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LEI N°. 06/2007

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL, DANDO CUMPRIMENTO AS
EXIGENCIAS CONTIDAS NO ARTIGO 74 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E ARTIGO 59 DA
LEl DE RESPONSABILIDADE FISCAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PILAO ARCADO, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicoes legais, DECRETA:

Art. 1 — Fica instituido no ambito da Camara de Vereadores de Pilédo Arcado, o
Sistema de Controle Interno, com o objetivo de promover a fiscalizagao
financeira, orcamentaria, Pessoal e Patrimonial, no tocante a legalidade,
legitimidade, moralidade e eficacia na administracdo dos recursos e bens
publicos.

Paragrafo tnico - O Sistema de Controle Interno ficara integrado na estrutura
do Gabinete do Presidente. .

Art. 2° - S0 atribuictes do Sistema de Controle Interno:

| — Inteirar-se da legislagdo que trata do Controle Interno da Area Publica,
assim como dos conceitos e orientagdes técnicas sobre a matéria;

Il — Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao
dos programas e Metas de Governo na LDO e do orgamento da Camara;

Il — Emitir relatorio, por ocasido do encerramento do exercicio, sobre as contas
e balango geral da Camara;

IV — Verificar os limites e condigbes para realizacdo de operagdes de crédito e
inscricao em restos a pagar,

V — Verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total com
pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo fimite;
VI — Verificar as providéncias tomadas para recondugdo do montante das
dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites;

VIl - Controlar a destinacao de recursos obtidos com a alienagéo de ativo;

VIl — Verificar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo municipal,
IX — Controlar a execugao orgamentaria;

X — Avaliar os procedimentos adotados para a realizagéo da receita e da
despesa publica;

X| — Verificar a correta aplicagéo das transferéncias voluntarias;

XIl — Controlar a destinagao de recursos para os setores publico e privado;

XIll — Avaliar o montante da divida e as condigbes de endividamento da
Camara;
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Art. 5° - O Departamento de Controle Interno serd assessorada
permanentemente pelo érgéo juridico da Camara Municipal.

Art. 6° - As orientagbes do Departamento de Controle Interno serao
formalizadas através de Recomendagdes, as quais, uma vez aprovadas pelo
Presidente possuirdo carater normativo.

Art. 7° - Sao obrigagbes dos servidores do Sistema de Controle Interno:

| — Manter, no desempenho das tarefas as que estiverem encarregados,
atitudes de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il — Representar, por escrito, ao Presidente, contra o servidor que tenha
praticados atos irregulares ou ilicitos;

Il — Guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do
exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob fiscalizagéo, utilizando-
os exclusivamente para a elaboragio de pareceres e representagcoes ao
Presidente ou para expedicao de recomendagoes.

Art. 8° - Os responsaveis pelo Sistema de Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darado
conhecimento ao Presidente da Camara ou, conforme o caso, ao Tribunal de
Contas dos Municipios, sob pena de responsabilidade solidaria.

-
Art. 9° - Qualquer cidad&o, partido politico, associagédo ao sindicato e parte
legitima para denunciar irregularidades perante os oOrgao e servidores
responsaveis pelo Sistema de Controle Interno.

Art. 10 - O Departamento do Sistema de Controle Interno reunir-se-a, no
minimo, 01 (uma) vez por més.

Art. 11 - Na segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, fara relatério
circunstanciado de suas atividades propondo medidas necessarias ao
aperfeicoamento das atividades controladas.

Art. 12 - O Sistema de Controle Interno constitui atividade administrativa
permanente e a participagdo de servidor plblico em quaisquer atos
necessarios ao seu funcionamento & considerada como relevante servico
publico obrigatorio.

Art. 13 — Nao existira qualquer tipo de subordinagdo hierarquica entre os
integrantes do Sistema de Controle Interno.

Art. 14 - O Poder Legislativo regulamentara no que couber esta lei.

Art. 15 - O Sistema de Controle Interno do Legislativo organizar-se-a com
fundamento no dispositivo nesta Lei, no que couber.
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XIV — Verificar a escrituragéo das contas publicas;
XV — Acompanhar a gestao patrimonial,

XVI — Apreciar o relatério de gestéo fiscal, assinando-o;

XVII — Avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execugao dos
programas de governo e aplicagéo dos recursos orgamentarios;

XVIII — Apontar as falhas dos expedientes encaminhados e indicar solugoes;
XIX - Verificar a implementagdo das solucdes indicadas;

XX — Criar condi¢des para atuagéo do controle interno;

XXI| — Orientar e expedir atos normativos para os Departamentos Setoriais;

XXl — Desempenhar outras atividades estabelecidas em Lei ou que decorram
das suas atribuigoes;

XXl — Verificar a legalidade e a adequagdo aos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n° 8.666/93 dos procedimentos licitatorios e
respectivos contratos efetivados e celebrados pelo o6rgéo e entidades
municipais.

Art. 3° — O Sistema de Controle Interno sera integrado por:

| — Orgao de coordenacgéo central, denominado Departamento de Controle
Interno, responsavel pelo desempenho das atribuicbes elencadas no artigo
anterior,;

Art. 4° - Para o cumprimento do disposto no artigo anterior, ficam criados no
Quadro Geral Funcional da Camara Municipal de Pildo Arcado, os seguintes
cargos;

DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

QUANTIDADE DENOMINACAO VALOR
01 Chefe do Departamento de Controle Interno R$ 1.400,00
01 Técnico de Controle Interno Escriturario R$ 820,00

§ 1° - O Cargo de Chefe do Departamento de Controle Interno, de Provimento
em Comissdo, de livie nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Legislativo
Municipal;

§ 2° - O Cargo de Técnico de Controle Interno de Provimento efetivo devera ser
escolhido pelo Presidente dentre os servidores, detentor de cargo de
provimento efetivo;

§ 3° - A representagéo legal do Sistema de Controle Interno serd de acordo
com a ordem de nomeagao.

§ 4° - Nao poderso ser escolhidos para integrar o Departamento de Controle
Interno servidores que tenham sido declarados, administrativa ou judicialmente,
em qualquer esfera, de forma definitiva, responsaveis pela pratica de atos
considerados irregulares e ou lesivos ao patriménio publico.
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Art. 16 - Asdespesasdecorrentes desta Lei, correrao pdf conta de doté§§o
orcamentaria propria.

Art. 17° — Esta Lei entra em vigor na da data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

N "
Gabinete do Prefefto Municipal de Pilao Arcado, 07 de maio de 2007.
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Roberto\}&i;és Martins
Prefeito Municipal s %



