Estado de Mato Grosso ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n.° 0248/2026-GP/PMC Caceres - MT, 10 de marco de 2026.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. FLAVIO ANTONIO LARA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osoério
Caceres — MT - CEP 78210-056

Ref.: Memorando 19.459/2022

Senhor Presidente

Submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Corte o Projeto de Lei
Complementar n.° 005, de 10 de marco de 2026, que “Dispoe sobre a alteragdo da Lei
Complementar n° 110/2017 sobre o lotacionograma da Prefeitura de Caceres para
criagdo do cargo Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializa¢do em
Psicopedagogia, defini¢cdo das atribui¢oes dos cargos e regulamentagdo da Equipe
Multiprofissional.”, acompanhado de respectiva Mensagem, em apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em analise, esperamos contar com o
apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento Interno dessa Casa,
em carater de urgéncia urgentissima.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideragao, extensivo aos

seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906 Céaceres — MT - Brasil —
www.caceres.mt.gov.br — E-mail: prefeito@caceres.mt.gov.br
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Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n.° 005, de 10 de marco de 2026

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Caceres, Mato Grosso:
Senhores Vereadores:

E nosso dever encaminhar aos ilustres membros do Poder Legislativo
Cacerense, o incluso Projeto de Lei Complementar n.° 005, de 10 de margo de 2026, que
“Dispoe sobre a alteracdo da Lei Complementar n°® 110/2017 sobre o lotacionograma da
Prefeitura de Caceres para cria¢do do cargo Professor Tecnico Educacional - Pedagogia
com Especializacdo em Psicopedagogia, definicdo das atribuicoes dos cargos e
regulamentagdo da Equipe Multiprofissional”.

O Projeto de Lei Complementar (PLC) 005/2026 tem por finalidade criar o
cargo de Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializagdo em
Psicopedagogia, definir as atribui¢des dos cargos e regulamentar a Equipe
Multiprofissional.

Nas escolas, o Professor Técnico Educacional -Pedagogia, com
especializagdo em Psicopedagogia atua na andlise e “aponta os fatores que favorecem ou
que possam prejudicar a aprendizagem dos alunos. Ele pode, assim, a partir de
observagoes no contexto escolar, propor o desenvolvimento de projetos e servigos de
apoio educacionais que sejam favordveis a mudangas que promovam uma melhoria na

aprendizagem. Atua nos conflitos e dificuldades de aprendizagem, sendo de grande

%2}
relevancia a pratica desses profissionais para a Pedagogia e para os alunos que3

necessitam de um atendimento educacional especializado”, dentre outros aspectos, de
acordo com as autoras, Camila Pereira de SILVEIRA e Gabricla Silveira MEIRELES, em
“Demandas Para O Profissional de Psicopedagogia: funcdes e atribuicdes” Revista
Cientifica Fagoc, ISSN 2525.488x, p. 32.

Informamos que, para o exercicio do cargo de Professor Técnico Educacional,
serd exigida formagao em Licenciatura Plena em Pedagogia, com especializagdo lato sensu,
em Psicopedagogia.

Ressaltamos que a Equipe Multiprofissional da Secretaria Municipal de
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Educagao serd composta por Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializacao
em Psicopedagogia, Assistente Social, Psicdlogo e Fonoaudiélogo.

Quanto a Equipe Multiprofissional, podemos citar que esta trabalha em
conjunto com os educadores para oferecer suporte integral e personalizado as
necessidades especificas dos alunos (Artigo in Genial Care:

https://genialcare.com.br/blog/equipe-multidisciplinar-na-escola/).

Frise-se que a Equipe Multiprofissional da rede publica municipal de ensino
atendera as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagdo, as politicas da
rede publica municipal e aos projetos politico pedagogicos das institui¢des de ensino.

A atuacdo dos profissionais da Equipe Multiprofissional na rede publica
municipal de ensino dar-se-4 observancia das leis e regulamentagdes da Educagdo Nacional,
Estadual e Municipal, bem como das leis, regulamentacdes e instrumentais tedricos e
metodoldgicos das respectivas areas.

Enfatizamos que a Equipe Multiprofissional contribuird na valorizagdo e
capacitagdo do trabalho de professores e de profissionais da rede publica municipal de ensino,
criando estratégias de intervencdo em dificuldades escolares relacionadas a aprendizagem,
acompanhando o estudante com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades ou superdotagdo e do estudante internado para tratamento de satide por longo
periodo ou em atendimento domiciliar, entre outras.

No Anexo I do PLC 005/2026, que corresponde ao Quadro de Cargo e Vagas
Criadas, prevé-se a criacao de 02 (duas) vagas pra o cargo de Professor Técnico Educacional
— Pedagogia, com Especializacao em Psicopedagogia (40h).

Para instrucdo do presente, a fim de subsidiar a analise dos nobres edis,
encaminhamos a documentagao, relacionada a seguir, anexa:

e Parecer SMPLAN — Impacto Or¢amentario e seus Reflexos Financeiros;

e Parecer SMFIN — Impacto no Indice de Pessoal;

e Publicagdo da Retificacdo do Relatoério de Gestao Fiscal — 3°
Quadrimestre/2025.

Quanto ao pedido de apreciagdo do PLC em carater de urgéncia, justifica-se por
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se tratar de assunto relacionado a Educagdo, que, por forga de lei e justica social, necessita
ser plenamente aplicado nas escolas e, somente depois da aprovagao do presente PLC por essa
Colenda Camara, podera efetivar-se o seu objeto, mediante a contratagdo de profissionais para
0s cargos ora mencionados.

Ante a importancia do assunto, e, na medida em que possibilitara a Secretaria
Municipal de Educagdo oferecer politicas publicas educacionais de qualidade para todos(as)
os(as) alunos(as) matriculados(as) no sistema educacional de ensino municipal, solicitamos a
Vossa Exceléncia e demais vereadores que deliberem e aprovem o Projeto de Lei
Complementar n° 005/2026 em carater de urgéncia urgentissima, nos termos do Regimento
Interno dessa Casa.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta consideragao.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCO DE 2026

“Dispoe sobre a alteracio da Lei Complementar n°
110/2017 sobre o lotacionograma da Prefeitura de Caceres
para criacdo do cargo Professor Técnico Educacional -
Pedagogia com Especializagio em Psicopedagogia,
definicao das atribui¢des dos cargos e regulamentacao da
Equipe Multiprofissional.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das prerrogativas que
lhe sao estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Cadmara Municipal
de Céaceres-MT, aprovara e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Criar o cargo Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializagdo em Psicopedagogia,
definir as atribuicdes dos cargos e regulamentar a Equipe Multiprofissional.

§ 1° Exigira para o exercicio do cargo de Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializacao
em Psicopedagogia, formacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia, com especializacao em lato sensu, em
Psicopedagogia.

§ 2° A Equipe Multiprofissional da Secretaria Municipal de Educagao sera composta por Professor Técnico
Educacional - Pedagogia com Especializagdo em Psicopedagogia, Assistente Social, Psicélogo e
Fonoaudiélogo.

§ 3° A atuacao dos profissionais da Equipe Multiprofissional na rede pablica municipal de ensino dar-se-
a observancia das leis e regulamentacdes da Educagdo Nacional, Estadual e Municipal, bem como das leis,
regulamentacdes e instrumentais teéricos e metodolégicos das respectivas areas.

Art. 2° A Equipe Multiprofissional da rede publica municipal de ensino atenderd as necessidades e
prioridades definidas pelas politicas de educagdo, as politicas da rede publica municipal e os projetos
politico pedagogicos das instituicdes de ensino.

Paragrafo tnico. A Equipe Multiprofissional sera lotada na Secretaria Municipal de Educagao de Caceres-
MT.

Art. 3° A Equipe Multiprofissional contribuira para:

I-assegurar o direito de acesso e de permanéncia do estudante na instituicdo de ensino ptblica municipal;
II - garantir condicdes de pleno desenvolvimento do estudante;
III - atuar em processos visando o sucesso do estudante;

IV - ampliar e fortalecer a participacdo familiar e comunitaria em projetos oferecidos pela rede
municipal de ensino;

V - acompanhar o estudante com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento (Transtorno do
Espectro Autista) e altas habilidades ou superdotacao e do estudante internado para tratamento de satde
por longo periodo ou em atendimento domiciliar;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCOO DE 2026
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VI - contribuir para a valorizagdo e capacitagdo do trabalho de professores e de profissionais da rede
publica municipal de ensino;

VII - criar estratégias de intervencao em dificuldades escolares relacionadas a aprendizagem, as
situagdes de violéncia, ao uso abusivo de drogas, a gravidez na adolescéncia e vulnerabilidade social;

VIII - acompanhar familias em situacdes de ameaca, violagdes de direitos humanos e sociais;

IX - articular a rede de servicos para assegurar protecao de mulheres, criancas, adolescentes, idosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidagdo sistematica (bullying);

X - oferecer programas e projetos de orientacdo e apoio as familias mediante articulagdo das areas de
educacao, satude e assisténcia social;

XI - monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

XII - incentivar a comunidade escolar ao reconhecimento do territério no processo de articulacao das
instituicoes de ensino da rede municipal e demais institui¢des publicas, privadas, organizagdes

comunitarias locais e movimentos sociais;

XIII - promover agdes de combate ao racismo, sexissimo, homofobia, discriminacao social, cultural e
religiosa;

XIV - estimular a organizagdo estudantil em institui¢des municipais de ensino e na comunidade por
meio de grémios, conselhos, comissdes, féruns, grupos de trabalhos, associagdes, federacdes e outras
formas de participacdo social;

XV - divulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da
Juventude, a legislagdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formagao e o exercicio
da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

XVI - fortalecer a cultura de promogdo da satde fisica, mental, social, sexual e reprodutiva;

XVII - valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais para inser¢ao do estudante no mundo do
trabalho;

XVIII - contribuir na formagdo continuada de profissionais da educacao.

Art. 4° O Psicologo, lotado na da rede ptuiblica municipal de ensino, devera:

I - subsidiar a elaboracao de projetos pedagogicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da
psicologia, do desenvolvimento e da aprendizagem;

II - participar da elaboragdo, execugdo e avaliagao de politicas publicas voltadas a educacao;
III - promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervengdo psicolégica;

IV - orientar agdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evasao escolare atendimento educacional especializado;

V - realizar avaliacao psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizagem;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCOO DE 2026
Memorando n° 19.459/2022
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VI - auxiliar equipes da rede municipal de ensino na integracdo comunitéria entre a instituicdes de
ensino, o estudante e a familia;

VII - contribuir na formacao continuada de profissionais da educacao;
VIII - avaliar condigdes socio-histéricas presentes no processo de construgao de conhecimentos;

IX - promover relagdes colaborativas no ambito das equipes da Secretaria Municipal de Educagao e entre
institui¢des de ensino e a comunidade;

X - colaborar com ag¢des de enfrentamento a violéncia e preconceitos na escola.

Art. 5° O Assistente Social, lotado na da rede ptublica municipal de ensino, devera:

I - subsidiar a elaboracao de projetos pedagogicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de
politicas sociais, bem como, do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

II - participar da elaboracdo, execucao e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educacao;

III - intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de
acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas sociais, bem como, a sua gestdo democratica;

IV - intervir e orientar situagdes de dificuldades no ambito familiar, escolar e social do estudante que
interferem no processo de ensino-aprendizagem;

V- acompanhar a qualidade de servigos prestados ao estudante, de modo a assegurar o pleno
desenvolvimento da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos;

VI - aprimorar a relagao entre a institui¢des de ensino, a familia e a comunidade de modo a promover
a eliminagdo de todas as formas de preconceito;

VII - favorecer o processo de inclusao e permanéncia do estudante com necessidades educativas especiais
na perspectiva da inclusdo escolar;

VIII - atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca, violagdo e ndo acesso aos
direitos humanos e sociais;

IX - realizar agdes de orientacao e articulagdo junto a gestao escolar, bem como, a participar de espacos
coletivos de decisoes, voltados ao desenvolvimento das politicas sociais;

X - acompanhar e monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficidrios
de programas de transferéncia de renda, realizando intervengdes necessarias;

XI - contribuir na formagao continuada de profissionais da rede ptblica municipal de ensino.

Art. 6° O Fonoaudiologo, lotado na da rede ptblica municipal de ensino, devera:

I - atuar no dmbito educacional a fim de realizar avaliagdo e diagnodstico institucional de situagdes de
ensino-aprendizagem relacionadas a sua area de conhecimento;

II - participar do planejamento educacional;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCOO DE 2026
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III - elaborar, acompanhar e executar projetos, programas e a¢des educacionais que contribuam para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias de professores e estudantes, visando a otimizagdo do
processo ensino-aprendizagem;

IV - promover acdes de educacao dirigidas a comunidade escolar nos diferentes ciclos de vida;

V - atuar em parceria com os professores visando contribuir para a promocao do desenvolvimento e da
aprendizagem do estudante; melhoria da qualidade de ensino; aprimoramento das situagdes de
comunicacao oral e escrita; identificacao de situagdes que possam dificultar o sucesso escolar;

VI - participar do diagnoéstico institucional a fim de identificar e caracterizar os problemas de
aprendizagem, tendo em vista a construcdo de estratégias pedagogicas para a superagao e melhorias no
processo de ensino-aprendizagem;

VII - atuar de modo integrado a equipe escolar a fim de criar ambientes fisicos favoraveis a comunicacao
humana e ao processo de ensino-aprendizagem;

VIII - desenvolver acdes educativas, formativas e informativas com vistas a disseminacdo do
conhecimento sobre a interface entre comunicacdo e aprendizagem para os diferentes atores envolvidos
no processo de ensino-aprendizagem: gestores, equipes técnicas, professores, familiares e estudantes
inclusive intermediando campanhas publicas ou programas intersetoriais que envolvam a otimizacao da
comunicacao e da aprendizagem no ambito educacional;

IX - desenvolver agdes institucionais, que busquem a promocao, prevencao, diagnostico e intervengao de
forma integrada ao plano educacional; e realizar encaminhamentos extraescolares, a fim de criar condigdes
favoréveis para o desenvolvimento e a aprendizagem;

X - participar das acdes do Atendimento Educacional Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes;

XI - orientar a equipe escolar para a identificagdo de fatores de riscos e alteracdes ocupacionais ligadas ao
ambito da fonoaudiologia;

XII - participar da elaboragdo, execu¢do e acompanhamento de projetos e propostas educacionais,
contribuindo para a melhoria do processo do ensino-aprendizagem, a partir da aplicacdo de
conhecimentos do campo fonoaudiolégico;

XIII - contribuir na formagao continuada de profissionais da educagao;

XIV - sensibilizar e capacitar professores, estudantes e familiares para a utilizagdo de estratégias
comunicativas que possam favorecer a universalizacdo do acesso ao ambiente escolar, o aprendizado e a
inclusao escolar e social.

Art. 7° Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializacdo em Psicopedagogia, da rede
municipal de ensino devera:

I - realizar diagnoéstico das dificuldades de aprendizagem dos estudantes das instituicdes de ensino
municipal;

II - propor agdes de intervencdo pedagdgica, orientacdes metodoldgicas e encaminhamentos necessarios,
visando a superacao das dificuldades apresentadas pelos estudantes, individualmente ou em pequenos
grupos;

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCOO DE 2026
Memorando n° 19.459/2022
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IIT - atuar preventivamente nas instituicdes de ensino da rede municipal, no sentido de desenvolver
competéncias e habilidades, para promocao e avanco da aprendizagem, com o olhar multidisciplinar
dirigido ao sujeito que aprende e ao que ensina;

IV - realizar, em parceria com a coordenacdo e diregdo escolar, encontros com pais e professores para
discutirem e planejarem estratégias de intervencdes que favorecam o processo de aprendizagem da
comunidade envolvida;

V - acompanhar as acdes pedagogicas interventivas propostas nas instituicdes de ensino da rede
municipal, considerando os diagnoésticos e orienta¢es previamente realizados;

VI - avaliar a dindmica e organizacdo metodolégica de projetos e agdes pedagogicas interventivas,
considerando as necessidades de aprendizagem dos estudantes e/ou turmas;

VII - participar de agdes pedagdgicas juntamente com a Equipe Multiprofissional e pedagogica da
Secretaria Municipal de Educagao;

VIII - considerar as caracteristicas de cada instituicao de ensino quanto ao seu contexto sécio-econdémico-
cultural, ao desenvolver o planejamento, organizagdo e controle de estratégias para se atingir as metas
propostas de qualidade nos processos de ensino-aprendizagem;

IX - orientar os professores de forma individual, em grupo e/ou através de formacdo continuada e
apresentar atividades variadas para que possam superar os desafios inerentes ao processo educacional dos
estudantes;

X - compreender como se da o processo de construcdao do conhecimento dos estudantes, os diferentes tipos
de dificuldades de aprendizagem e possiveis formas de intervencao.

Art. 8° As despesas relacionadas as vagas do cargo publico Professor Técnico Educacional - Pedagogia
com Especializagdo em Psicopedagogia serao efetuadas em regime de colaboragdo com a Unido.

Art. 9° O vencimento do profissional Professor Técnico Educacional - Pedagogia com Especializacao em
Psicopedagogia, segue o enquadramento do Professor Técnico Educacional (40 horas). No entanto,
iniciardo o sistema da carreira na Classe A, Nivel II, em razdo da titulacdo de especialista em
Psicopedagogia, devendo ser procedida as alteragdes na Lei Complementar 110/2017.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Caceres/MT, em 10 de marco de 2026.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres-MT

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 10 DE MARCOO DE 2026
Memorando n° 19.459/2022
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO1
Alteracao da Lei Complementar n° 110/2017 sobre o Lotacionograma da Prefeitura de Caceres para a
criacdo do cargo Professor Técnico Educacional - Pedagogo com Especializacao em Psicopedagogia

e defini¢do das atribui¢des dos cargos e regulamentacao da Equipe Multiprofissional.

QUADRO DO CARGO E VAGAS CRIADAS

REFERENCIA
x SALARIAL
X HABILITACAO VAGAS
DENOMINACAO DO CARGO INICIAL
PARA O CARGO | CRIADAS (PLANO DE
CARGOS)
PROFESSOR TECNICO Professor com R$ 7.610,76
EDUCACIONAL - Licenciatura Plena (Atualizacao
PEDAGOGIA - em Pedagogia - 02 conforme Lei
ESPECIALIZACAO EM Especializagdo em Complementar
PSICOPEDAGOGIA (40HS) Psicopedagogia n° 222/2024)

ANEXO II
TABELA DE SALARIOS DEACORDO COM O PCCS

COM REPOSICAO SALARIAL DE 1,50% DA LC 237/2025
“EM VIGOR A PARTIR DE SETEMBRO/2025”

(LEI COMPLEMENTAR N° 47 DE 29 DE SETEMBRO DE 2003)

ANEXO I - (TABELA N° 18) - PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL (40HORAS)
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»
Nivel I - Licenciatura. Plena %
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Nivel III - Licenciatura. Plena C/ Mestrado §
Nivel IV - Licenciatura. Plena C/ Doutorado g
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Memorando 126- 19.459/2022

De: Julio D. - SMPLAN-CP Redigido por Lucivania S.
Para: SMFIN - Secretaria Municipal de Finangas - A/C Julio D.

Data: 11/02/2026 as 08:34:19

Setores envolvidos:

SMA, SME, GAB, SMA-CAD, SMA-RH, GAB-ASS, PGM, PGM-CAF, SME-CP, SMFIN, SMFIN-CCG, SMPLAN,
SMPLAN-GAEO, SMEAE-GRO, PGM-PAJ, PGM-PGA, PGM-PMA, GAB-CHEF, PROT-SMEAE, SME-P, SME-EE,
SMPLAN-CP, SME-CCF, SMA - PROFPAG - Il, GAB- ED, SME-AG

Minutas de Projeto de Lei para criacao de cargos da equipe multiprofissional e dos
profissionais da Educacao Especial

llustrissimo Senhor Secretario,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, em atendimento ao solicitado pelo despacho 122- 19.459/2022, em anexo

encaminho o Demonstrativo de Impacto Orgamentario e seus Reflexos Financeiros para subsidiar os aspectos

financeiros, bem como a apuragao do impacto no limite de gasto com pessoal.
Respeitosamente,
(assinado digitalmente)
Julio Cezar Parreira Duarte
Secretario Municipal de Planejamento em Substituicado

Decreto n° 106/2026

Anexos:
Parecer_e_Anexo_| Dem_Imp_Orcamentario_e_seus_Reflexos_Financeiros_ Mem_19 459 2022 SME.pdf
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PARECER SMPLAN — IMPACTO ORCAMENTARIO E SEUS REFLEXOS
FINANCEIROS

Trata-se de solicitacdo para elaboracdo do estudo de Impacto Orcamentédrio e seus
Reflexos Financeiros, requerido pela Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
Memorando n° 19.459/2022, em face da inclusao de Projeto de Lei Complementar, que

dispoe sobre a alteracao da Lei Complementar n® 110/2017, sobre o lotacionograma da
Prefeitura de Caceres para a criacdo de 02 (dois) cargos de Professor Técnico
Educacional — Pedagogia — Especializagdo em Psicopedagogia, define atribuicdes e
regulamenta a equipe multiprofissional.

No cumprimento do inciso I, do Art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF, que
regulam as atribui¢des do sistema de controle na criagdo, expansdo e aperfeicoamento
da acdo governamental que acarrete aumento da despesa, no exercicio em que entra em
vigor ¢ nos dois exercicios subsequentes, visando orientar a Administragdo Publica, a
seguir serdo abordados os aspectos técnicos.

De maneira que, foi procedido a andlise restringindo-se as informagdes constantes no
demonstrativo anexado pelo despacho de n° 125-19.452/2022, emitido pela
Coordenadoria de Gestao de Pessoas, devidamente atualizado.

Para efeito dos céalculos necessarios a demonstragdo do impacto orcamentario € seus
reflexos financeiros, os valores apresentados atendem as orientagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso - TCE, e suas estimativas equivalem aos proventos,
para o exercicio de 2026, projetando-os para os dois exercicios financeiros
subsequentes.

Esclarecemos que foram considerados nas estimativas os pagamentos relativos a 10
(dez) parcelas salariais, 13° salario e 1/3 de férias proporcionais, projetando-se para os
exercicios subsequentes reajustados anualmente nos percentuais de 5% (cinco por
cento) a.a.

Isto posto, o impacto apurado estimado, para o periodo compreendido entre margo a
dezembro do exercicio financeiro corrente, elevam para mais R$210.947,04 (duzentos e
dez mil, novecentos e quarenta e sete reais e quatro centavos).

Conforme se observou, o resultado orcamentdrio estimado apurado, considerando a
fonte oriunda dos recursos proprios do municipio, destinada ao pagamento dos gastos
com pessoal, conforme demonstrado no Anexo I, parte integrante deste parecer,
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apresentou SUPERAVIT ORCAMENTARIO na importincia monetaria de RS-
896.697,68 (oitocentos € noventa e seis mil, seiscentos € noventa e sete reais e sessenta

e oito centavos), apés o levantamento das estimativas e a ocorréncia da criacdo dos
cargos em destaque.

Em face do exposto, encaminho o retro citado Anexo.
E o Parecer.
(assinado digitalmente)

Julio Cezar Parreira Duarte
Secretario Municipal de Planejamento em Substitui¢do

Decreto n° 106/2026
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

ANEXO | - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E SEUS REFLEXOS FINANCEIROS
(Inciso | do Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

Referente: Memorando n° 19.459/2022-SME

DESCRICAO DO EVENTO: Inclusdo de Projeto de Lei Complementar, que dispde sobre a alteragdo da Lei Complementar n® 110/2017, sobre o lotacionograma da
Prefeitura de Caceres para a criagao do cargo de Professor Técnico Educacional-Pedagogia com Especializacdo em Psicopedagogia, definicdo das atribuicdes dos
cargos e regulamentacao da Equipe Multiprofissional.

CRIAGAO: (X) 'EXPANSAO: APERFEICOAMENTO:

(02) Cargos de Professor Técnico Educacional-Pedagogia com
Especializagdo de Psicopedagogia

DATA PREVISTA PARA INiCIO DO PAGAMENTO: N&o informada.

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME LEI ORGAMENTARIA N° 3.394, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO — ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Descrigao por elemento de despesa Valor orgado
3.1.71 — Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico R$255.190,00
3.1.90 — Pessoal e Encargos Sociais (Previdéncia Geral) R$284.761.550,00
3.3.91 — Obrigacdes Patronais — RPPS R$18.943.300,00
TOTAL GERAL R$303.960.040,00

-1-

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caceres.1doc.com.br/verificacao/A607-612C-6E15-018C e informe o c6digo A607-612C-6E15-018C

Assinado por 1 pessoa: JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE

o



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS APOS A CRIACAO DO CARGO DE PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL-PEDAGOGIA

ESPECIALIZAGAO EM PSICOPEDAGOGIA
ADMINISTRAGAO DIRETA — PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Descrigcado das despesas por elemento de despesa
2026 2027 2028

Total da despesa
aumentada no

periodo
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 193.707,11 244.070,96 256.274,50 694.052,57
Obrigagdes Patronais (RGPS) 17.239,93 34.169,94 35.878,44 87.288,31
Total Geral 210.947,04 278.240,90 292.152,94 781.340,88
DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL
Descrigao do evento 2026 2027 2028 Total
Previsdo de aumento da arrecadagao municipal (Receita Corrente Liquida-RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
A despesa sera custeada pela fonte de recursos: 500 — Recursos Nao Vinculados de 210.947,04 278.240,90 292.152,94 781.340,88
Impostos.
-2
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS APOS A CR[AQAO DO CARGO DE PROFESSOR TECNICO EDUCACIONAL-PEDAGOGIA
ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA

ADMINISTRAGAO DIRETA — PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026

R$

DESPESAS COM PESSOAL — FONTE DE RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Saldo Estimativas de gastos com (1*) Saldo Or¢amentario Estimado
. Orgamentario pessoal até 31/12/2026 Atualizado
Descrigcao por elemento de despesa em
31/01/2026
Rateio pela Participagdo em Consércio Publico 255.190,00 255.190,00 0,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 113.105.000,00 110.555.242.99 -171.871,10
Obrigacgdes Patronais (RGPS e RPPS) 10.270.000,00 9.184.191,29 1.058.568,78

TOTAL GERAL

123.630.190,00

119.994.624,27

896.697,68

DATA: ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA:

ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVEIS:

11/02/2026 Antonia Eliene Liberato Dias
Prefeita Municipal

Julio Cezar Parreira Duarte

Secretario Municipal de Planejamento em Substituicdo

(1*) Obs.: Na coluna intitulada “Saldo Orgamentario Estimado”, os saldos orgamentarios apresentados nesta coluna consideraram os valores apurados pelos impactos referentes aos
Memorandos n° 28.026/2025-SME e 41.973/2025-SME, e Protocolo n° 28.150-Camara Municipal que se encontram em fase de tramitagéo e analise.

Elaborado por: Lucivania de Oliveira Sousa — Coordenadora de Planejamento
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Memorando 129- 19.459/2022

De: Arnaldo T. - SMFIN-CCG
Para: GAB - Gabinete da Prefeita

Data: 12/02/2026 as 10:21:24

Setores (CC):

GAB, GAB-CHEF

Setores envolvidos:

SMA, SME, GAB, SMA-CAD, SMA-RH, GAB-ASS, PGM, PGM-CAF, SME-CP, SMFIN, SMFIN-CCG, SMPLAN,
SMPLAN-GAEO, SMEAE-GRO, PGM-PAJ, PGM-PGA, PGM-PMA, GAB-CHEF, PROT-SMEAE, SME-P, SME-EE,
SMPLAN-CP, SME-CCF, SMA - PROFPAG - Il, GAB- ED, SME-AG

Minutas de Projeto de Lei para criacao de cargos da equipe multiprofissional e dos
profissionais da Educacao Especial

PARECER SMFIN — IMPACTO NO INDICE DE PESSOAL

Em atendimento ao despacho Inaugural, do Memorando 19.459/2022, cabe a Secretaria de
Finangcas, manifestar nos aspectos financeiros em atendimento ao artigo n® 20 da lei n°
115/2017 e os aspecto da Lei 101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal a qual posicionamos da
seguinte forma:

Registro que conforme despacho n° 125 a Secretaria de Administragao informou que a criagéo do
Cargo “Professor Técnico Educacional — Pedagogia Especializagdo em Psicopedagogia 40 hs, geraria um
custo anual de R$ 264.991,33 ao municipio conforme quadro anexo.

Relacionado aos aspectos da LRF temos os seguintes dispostos:

Art. 19. Para os fins do disposto no caputdo art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagao, nao podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

Art. 20. A reparticao dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
lll - na esfera municipal:
1. b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.
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Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgao referido no art. 20 que houver incorrido no excesso: -
concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragdo a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentencga judicial ou de determinagao legal ou contratual, ressalvada a
revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;

Em relacdo ao estabelecido na referida legislagdo o municipio de Caceres apresentou no
encerramento do 3° quadrimestre de 2025 o seguinte indice definido nos referidos artigos:

indice da LRF 3° Quadrimestre 2025 Executivo - 46,79%
Despesa com Pessoal 3° Quadrimestre 2025- R$ 222.546.193,75
Receita Corrente Liquida 3° Quadrimestre 2025- R$ 475.674.049,41

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal: o
somatorio dos gastos do ente da Federagcdo com os ativos, os inativos e os pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais,
gratificacdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos
sociais e contribui¢cdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

2° A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia
com as dos 11 (onze) imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia,
independentemente de empenho. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 178, de 2021).

Portanto considerando o impacto de R$ 264.991,33 Anual, fazendo uma projegéo a longo prazo
ou seja, levando em consideragdo periodo de 12 meses, ou seja, de Janeiro de 2026 a
Dezembro de 2026, temos o seguinte resultado tanto da despesa com pessoal como da receita
corrente liquida, a tabela a seguir considera valores de Impactos de Projetos de leis ja
encaminhados ou em tramites para encaminhamentos a Camara Municipal com Planejamento
de implantagéo no exercicio de 2026, os outros tramitados que tinham previséo de execugao em
2025 e nao foram apreciados,

se forem implantados devem passar por nova analise de Impacto:

RGA 2026

R$

Despesa com Pessoal Janeiro/2025 a Dezembro/2025 222.546.193,75

Cargo “Professor Técnico Educacional —
Pedagogia Especializagao em 264.991,33
Psicopedagogia 40 hs

Impacto Cuidador SMAS  R$ 309.456,75

Criagao de Cargos

Educacao Especial R$ 897.593,77

Criagao do Cargo de

MERENDEIRA R$ 1.499.103,94
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Criagao do cargo de

Motorista de Onibus R$ 749.551,97
Escolar
RGA 2026 R$ 8.980.855,13
Total R$ 12.701.552,89
Despesa Apurada mais R$ 235.247.746.64
Impactos
. i . R$
Receita Corrente Liquida Janeiro/2025 a Dezembro/2025 475.674.049,41
49,45%
Havendo acriagio do Cargo “Professor Técnico Educacional — Pedagogia Especializagio em

Psicopedagogia 40 hs acrescido aos outros tramitados que tinham previsao de execucédo em 2025 e
nao foram apreciados, se forem implantados, considerando a projecao da despesa com pessoal
e a receita corrente liquida tendo como base o exercicio de 2025 o indice estimado podera atingir
49,45% dependendo do comportamento da receita corrente liquida e a despesa com pessoal de
Janeiro a Dezembro de 2026, abaixo do estabelecido no art. 20 Inciso Il “b”.

Em anexo Gastos com Pessoal 2025.

Considerando todo o exposto acima, e considerando o impacto no indice da LRF, encaminho o
feito para apreciagao da Excelentissima Prefeita.

Arnaldo Donizete Traldi
CONTADOR

Anexos:
RGF_3 QUADRIMESTRE_PUBLICACAO.pdf
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',,D‘(’ Segunda-feira, 9 de Fevereiro de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N°
4924

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE

Relatério de Gestao Fiscal
. ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I confl ?5:&:5%% L”QZ;T:.?% Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
TR TR R R F setorrublicoBrasierro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Desposa Executada com Possoal

'DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I Confl Sistema de Informagdes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
yiwsu v Setor Publico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

. N L DTP e Apuracido do Cumprimento do Limite Legal
Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada
DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 483.016.757,78
(-) Transferéncias Obrigatérias da Uniao Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1¢, da CF) 4.650.044,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Uniao relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00
(-) Transferéncias da Uniéo relativas a remuneragao dos agentes comunitarios de salide e de combate as endemias 2.692.664,37
(CF, art. 198, §11) +OYE D0
() Outras Dedugges Constitucionais ou Legais 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 475.674.049.41
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (llla + lllb) 222,546.193,75 46,79
LIMITE MAXIMO (V1I) (incisos I, Il e I, art. 20 da LRF) 256.863.986.,68 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (paragrafo Gnico do art, 22 da LRF) 244,020.787.35 51,30
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 231,177.588.01 48,60
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I co nfl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pablico Brasileiro CNPJ' 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

‘Apuragao da Trajetéria de Retorno ao Linite da DTP

Tralotéria ds Rotomo ao Limie da Despesa Total com Pessol

Limite Maximo (o) %DTP (b)
Trajotéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - -
Vabres Porcontias
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Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Percentual
Percentual
Parametros para Redugao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (X) (%)
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%)
Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%)

Parametros para Reducao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
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° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I co nfl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pablico Brasileiro CNPJ' 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuragho da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art, 15 da LC 17812021)

Trajetsria de Rotorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 17812021)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 207 2028 2029 2030 2031 2032

6 imite da Despesa 115 da LG 17812021)

REGEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA GALGULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI

%DTP (VI/ V)

LIMITE CONFORME ART. 15 DALC 178:2021 (%)
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Relatorio de Gestao Fiscal
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S I CO nfl Sisterna de Informagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
TEM SR BE R setorPiblico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Identificagéo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
31/12/2025
Notas Explicativas R
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado

Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I co nfl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pablico Brasileiro CNPJ' 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Calculo da Divida Consolidada Liquida

Demonsirativo da Divida Consolidada Liquida SALDO DO EXERCICIO DE 2025

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

Até 0 1 Quadrimestre Até 0 22 Quadrimestre Até 0 3 Quadrimestre
Divida Consolidada - - - -
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 52.064.341,61 50.000.455,37 45.961.792,37 46.064.796,09
Divida Mobiliéria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 6.274,579,89 6.492.716,98 5.653,189,20 5.068.464,20
Empréstimos 3.799.465,03 3.192.395,94 2.851.111,54 2.598.099,65
Internos 3.799.465,03 3.192.395,94 2.851.111,54 2.598.099,65
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 2475.114,86 3.299.530,68 2.802.077,75 2.467.037,34
Internos 2475.114,86 3.299.530,68 2.802.077,75 2.467.037,34
Exteros 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagao de Dividas 0,00 790,36 0,00 3.327,21
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdencirias 0,00 790,38 0,00 3.327,21
De Demais Contribuigoes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Instituicéo No Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00 ©
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Néo Pagos 45.780.761,72 43.507.738,39 40.308.603,08 40.996.331,89 <
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 <
DEDUGOES (ll) 43.694.582,18 66.862.274,26 80.769.760,47 91.670.305,15 o
Disponibilidade de Caixa 43.694.562,18 66.862.274,26 80.769.760,47 91.670.305,15 oM
Disponibilidade de Caixa Bruta 59.056.129,43 70.917.255,61 84.984.720,65 96.047.176,89 N
() Restos a Pagar Processados 12.221.089,35 740.176,58 711.253,63 707.780,33 8
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 3.140.457,90 3.314.804,77 3.503.706,55 3.669.091,41 |
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 %
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (i) = {1 - I 8.360.759,43 -16.861.818,89 -34.807.968,10 -45.605.509,06 0
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 408.545.485,24 419.662.826,86 446.568.876,14 483.016.757,78 @
(-) Transferéncias Obrigatorias da Unido Relalivas as Emendas Individuais (art, 166-A, § 1, da CF) (V) 3.400.044,00 3.500.044,00 1.600.044,00 4.650.044,00 w
-R\%CEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (IV EEme TR onEmER] AR ;!
% da DC sobre a RCL AJUSTADA (V) 12,85 12,01 10,33 9,63 ©
% da DCL sobre a RCL AJUSTADA (IIV]) 2,07 -4,05 7,82 -9.53 g,
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 486.174.529,49 499.395.339,43 533.962.598 57 574.040.056,54 5
LIMITE DE ALERTA (inciso ll do § 1° do art. 59 da LRF) 437.667.076,54 449.455.805,49 480.566.338,71 516.636.050,89 ©
Outros Valores No Integrantes da DC - - - - ©
Precaterios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00 o
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 14.430,57 78.942,80 512.427,76 581.169,30 Q
Passivo Atuarial 814.948.103,21 814.948.103,21 814.948.103,21 814.948.103,21 g
RP Nao-Processados 17.452.367,77 11.596.873,34 8.096.463,84 5.998.355,60 S
Antecipagoes de Receita Orgamentéria - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00 [
Divida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00 ©
©
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Relatério de Gestao Fiscal
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S I confl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Pablico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida "
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

Apropriagéo de Depositos Judiciais 0,00
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Calculo da Divida Consolidada Liquida
SALDO DO EXERCICIO DE 2025

Até o 1¢ Quadrimestre

0,00

Até o 22 Quadrimestre

Até o 3¢ Quadrimestre
0,00 0,00
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

. Valores
Notas Explicativas

31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Setor Pablico Brasileiro CNPJ' 03214145000183
Exercicio: 2025
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TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Trajetéri do Retomo ao Limite da Divida Consoldada Liquida

Trajotéria de Retorno ao Liits da Divida Consolidada Liquida

*poL() Redutor Residual () = (2)

Trajotéria de Retorno ao Limite da Diida Consolidada Liquida
Vabres Porcontias
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

. Valores
Notas Explicativas

31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I co nfl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
setor Publico Brasieiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Saldos das Garantias C lidas e C

CESHEESIC oE SALDO DO EXERGICIO ANTERIOR . =
Até 0 1¢ Quadrimestre
Garantias Concedidas . -
Garantias Concedidas . .
A0S ESTADOS () 0,00 0,00
Em Operagses de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Operagses de Crédito Internas 0,00 0,00
A0S MUNIGIPIOS () 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (i 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Operagses de Crédito Internas 0,00 0,00
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + Il + lll + IV) 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 408.545.485,24 419.662.626,86
(9 Transferéncias Obrigatorias da Unio Relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1, da OF) (VIl) 3.400.044,00 3.500.044,00
N A T N e T TS Y X e AT
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIll 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL 89.131.997,07 91.555.81228
LIMITE DE ALERTA (inciso lll§ 1¢ do art. 59 da LRF) 80.218.797,36 82.400.231,01
Contragarantias Recebidas . .
Contragarantias Recebidas - -
DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00
Em Garantia as Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Garantia as Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00
DOS MUNICIPIOS (X) 0,00 0,00
Em Garantia as Operages de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Garantia as Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (X) 0,00 0,00
Em Garantia as Operagoes de Crédito Externas 0,00 0,00
Em Garantia as Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAWMAS (XIl) 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (Xl = (IX + X + XI + XIl) 0,00 0,00
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SALDO DO EXERCICIO DE 2025

Até o 22 Quadrimestre Até o 32 Quadrimestre
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
446.568.876,14 483.016.757,78
1.600.044,00 4.650.044,00
444.968.832,14. 478.366.713,78
0,00 0,00
97.893.143,07 105.240.677,03
88.103.828,76 94.716.609,33
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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7:0"(’ Segunda-feira, 9 de Fevereiro de 2026 ¢ Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso ¢ ANO XXI | N°
4924

Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I CO nfl Sisterna de Informagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
TEM SR BE R setorPiblico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacgoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Operacdes de Crédito VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Operacdes de Crédito - -

Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigao Fil a de Bens e Mercantil Financei 0,00 0,00
Antecipagzo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,00 0,00
Assungao, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1) 0,00 0,00
Operagdes de Crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagéo (1) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigdo Financiada de Bens e to Mercantil Financei 0,00 0,00
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungao, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 19) 0,00 0,00
Operagdes de crédito no suieitas ao limite para fins de contratagéo (If) 0,00 0,00
TOTAL (1) 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

N ) - Apuragéo do Cumprimento dos Limites
Apuragao do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Apuragio do Cumprimento dos Limites - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 483.016.757,78
(-) Transeréncias Obrigatérias da Unizo Relativas &s Emendas Individuals (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 4.650.044,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V1) = (IV - V) 478.366.713,78
OPERAGOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIll) = (llla + VII - Ia - lia) 0,00 0,00
:_r:‘r\ﬁgFl‘EN(;‘éREAEETIEEFAl:‘IEg POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 76.538.674.20 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1 do art. 59 da LRF) 68.884.806,78 14,40
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR 35.485.669.96 700

ANTECIPAGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Outras Operacges Que Integram a Divida Consolidada VALOR REALIZADO
No Quadrimestre de Referéncia Até o Quadrimestre de Referéncia (a)
Outras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada - -

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuicdes Previdencidrias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00

Operages de Reestruluragao e Recomposigdo do Principal de Dividas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

o Valores
Notas Explicativas
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I confl Setema de nformagoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Dispon lade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibiidade de Caixa e Restos a Pagar
Disponibiidsdo do Caixa o Restos a Pagar
OBRIGACOES FINANCEIRAS

DISPONIBILIDADE " INSUFICIENCIA| FINANEEVRA DVBPOMNUDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO EM  RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E EMPENNDS NAO LIQUIDADOS CANCELADOS  DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APGS A INSCRICAO EM
DE CAIXA BRUTA ‘@ Nao Pagos. Restos a Pagar Empenhados e Nao Demais VERVFICADA No ESTOS A PAGAR NAO PROCESS, ADﬂSDOEKERC\ﬂIB) NAO LIQUIDADOS DO EXERCICIO NAO Rrr PORIIE IFICIENCIA RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO) (
T e i LidUiados 0o Exeriios Anerores | _Ooraacos o o Seiemery ] ANGEIRAY B
e Exercicios Do Exercicio ) Financeiras (o)
Aroriores (5 (6
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS - - - - - - - - - -

TOTAL DOS AEGURSOS NAO VINGULADOS () | 1474241006 17226278 254391347 om0 w0 om0 Tz sz am 261006061
Rcursos Nao Vrculadosdo Imposts 128909625 1684011 219210195 om0 0 000 T0ssagnzr agzson ) 256200056
Outo Rocsos ko Vincuacos Lesiasesa|  6aiass s1sisz ) 0 o e Lot m o7e00s

TOTAL DOS AEGURSOS VINCULADOS. | = 17 . sea¢

GTAL00S FECUSO ourmssiso  sioas 22054t szmaen  vsezser 000 sasorsirs ez om msase
Roourscs Vircuacos & Sicasio amebzism a0 ssezizil arman oo 000 Y aszarses am amessezin

Tranertroas o FUNDED teaar  sass 10m56400 om0 0 000 st ) om a0

Outo Rocasos Vidaos a Eceasha adms o7 aissins armn 00 000 a205507.13 aszress m 2202179
Rooursos Vecuacos & Side wenzser  mr0e 26tos ) 00 000 776250705 Taraisze X3 Tagersn 1

Troelrincas Findo & Furdo da Feosos sogsssinr| ez 2620528 o0 00 000 ramorza Taoasisan am 270190725

Outos Rocasos Vidacos & Sai asss7456 o om om0 o om0 586745 am X3 aass7se
Rocurscs Vircuacos & Aesistina Soo atezien| o zazmez a0 00 000 aprzsenss ors001 om sz

s Vrulacos 2 Preveenca Sl
e Ve am a0 o ) ™ 000 oo oo am o
e ] 15.405.566.56 om0 w2200 ase0240 o om0 azi610623 asizazn s om aa2s110
i o Convinics ¢ nsumrics

Conparaen 1200 Ecearks, Saids asw2ic40 om oo 28m20250 o o assoi20 2ams0075 om asm7

redinen

T T ss66.42025 000 0225905 1709990 00 000 . 2e775040 o 252730293
Oarae i e assase  svessi 40517 [EXET 0 0w, atzasens0 1z [T arsaiiase

e Cperastes de Grat excelo

BT om0 om  ox a0 0 o0 am, ) am 000
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Caceres - MT (Poder Executivo)
S I CO nfl Sisterna de Informagbes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
TEM SR BE R setorPiblico Brasileiro CNPJ: 03214145000183
Exercicio: 2025
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Valores
31/12/2025
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

Valor Até o Quadrimestre
VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA
Receita Corrente Liquida -

Receita Corrente Liquida

Receita Corrente Liquida 483.016.757,78
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 478.366.713,78
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal 475.674.049,41

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 222.546.193,75 46,79
Limite Maximo (incisos I, Il e lll art. 20 da LRF) - <%> 256.863.986,68 54,00
Limite Prudencial (paragrafo Gnico art. 22 da LRF) - <%> 244,020.787,35 51,30
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 231.177.588,01 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

s -
Divida Consolidada Comparativo do Saldo da Divida

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada - -
Divida Consolidada Liquida -45.605.509,06 9,63
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federal 574.040.056,54. 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestéo Fiscal

) Comparativo do Saldo de Garantia
Garantias de Valores

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Garantias de Valores - -
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolucao do Senado Federal 105.240.677,03 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

. - Valor Realizado no Periodo
Operagbes de Crédito

VALOR ATE O QUADRIMESTRE DE REFERENCIA % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito - -
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 76.538.674.20 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagéo da Receita 33.485.669,96 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestéo Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
EMPENHADOS E NAO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)
Restos a Pagar . .
Valor Total 35.181.899,99 33.619.415,85

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal

R Valores
Notas Explicativas
31/12/2025
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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