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Projeto de Lei n° 063, de 05 de agosto de 2009.

CAMARA MUNICIPAL DE EIEFRESA?Q

SERAFINA CORR! \ CRIA EMPREGOS PUBLICOS, REGIDOS PELA CLT,
A 3 DESTINADOS A ATENDER AS EQUIPES DE
APROVADODATA : f ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - ESF, E
. B |5 EQUIPES DE AGENTES COMUNITARIOS DE
Votaga — o = SAUDE — EACS.
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P REFEITO MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, no uso das atribuicoes
legais, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Sado criados o0s seguintes empregos publicos, regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, destinados ao atendimento das Equipes de
Estratégia de Saude da Familia — ESF e Equipes de Agentes Comunitarios de Saude -

EACS.
[ EMPREGO ' QUANTIDADE =~ CARGAHORARIA | SALARIO |
i 3 SEMANA,L,,, : . ‘
i Agente Comunitario de Saude J 20 40 h | R£5§OOO |
§ 1°. As especificagdes dos empregos criados por este artigo s&o as que
o constam do Anexo Unico, que faz parte integrante desta Lei.

§ 2°. A manutencdo dos contratos de trabalho firmados com os aprovados
para ocupar os empregos publicos criados no caput, fica condicionada a continuidade do

repasse de verba para a execugao dos Programas respectivos pela Unido e Estado do Rio
Grande do Sul.

§ 3° A remuneragdo mensal estabelecida sera reajustada nos mesmos
indices e datas concedidos aos demais servidores do Municipio.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
seguintes dotagbes orgamentarias:

Secretaria Municipal de Saude
10.301.0206.2108 Manutencgéo Servicos Salde/Recursos PSF Federal
31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

10.301.0207.2075 Manutengao Agentes Comunitarios Saude /Recursos PACS
Estadual

31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal
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10.301.1003.2196 Manutencdo do Programa Municipio Resolve Basica e
Bucal Estadual

31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

10.302.0206.2148 Manutencéo Servigos Saude Recursos PSF Estadual
31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

10.302.0208.2199 Manutencdo Servicos Saude Atendimento Ambulatorial
Recursos Bucal Federal

31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

10.301.0207.2076 Manutencao Servigos Saude Recursos PACS federal
31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
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Justificativa:

O presente Projeto de Lei tem o objetivo de criar empregos publicos, regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, destinados a atender ao Programa de
Agentes Comunitarios de Saude.

Conforme dispde a Lei n® 11.350, de 05 de outubro de 2006, que regulamenta
0 § 5° do art. 198 da Constituicdo Federal, dispde sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de
fevereiro de 2006, e da outras providéncias, o exercicio das atividades de agente
comunitario de salde da-se exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS,
na execucdo das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo
direto entre os referidos agentes e érgao ou entidade da administragéo direta, autarquica ou
fundacional.

Considerando que atualmente os agentes comunitarios de saude sao
contratados pela Associagao Pro-Saude de Serafina Corréa - ASSEC, a presente proposicao
visa atender e cumprir os dispositivos legais pertinentes a matéria e adequar a legislacao
municipal.

Diante disso, o Poder Executivo conta com o apoio na aprovagdo do presente

Projeto de Lei, visto que revestido do mais altg/iiyteresse publico.

Gabinete do
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ANEXO UNICO
EMPREGO: Agente Comunitario de Saude
ATRIBUICOES:

Sintéticas: Desenvolver e executar atividades de prevengado de doencas e
promocdo da saude, por meio de agbes educativas e coletivas, nos domicilios e na

comunidade, sob supervisdao competente.

Genéricas: Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural
da comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacgéo para a saude individual e
coletiva; registrar, para controle das agdes de saude, nascimentos, obitos, doengas e outros
agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover acdes que
fortalegam os elos entre o setor da saude e outras politicas publicas que promovam a
qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente

Comunitario de Saude.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive

em regime de plantao e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Residir na area da comunidade em que atuar;

b) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo basica para a
formacao de Agente Comunitario de Saude;

c) Haver concluido o ensino fundamental;

d) ldade minima de 18 anos.
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Municipio de: SERAFINA CORREA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO N° 26/2009

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para proporcionar selecéo de servidores para
emprego publico, conforme Declaragio de Despesa e Recurso n° 26/2009, emitida pelo Prefeito Municipal, em
cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000 e, considerando as metas e
prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer, considerando os
dados:

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

META: Secretaria Municipal de Satde

OBJETIVO: Proporcionar Selegdo de servidores para emprego piblico.

Recursos Orgéao u.o Funcéo Subfuncéo | Projeto Atividade | Elemento Despesa
2070
e 31.90.11.00.00
31.90.13.00.00
e 208 31.90.46.00.00
Recursos Préprios 07 01 10 302 2076 R
5196 31.91.13.00.00
2148 31.90.04.00.00
2199 31.90.16.00.00
Recursos Vinculados
Impacto Orgamentario 2009 2010 2011
Recursos Préprios
Dotag&o Orcamentaria Atualizada 1.532.400,00
Empenhada no Exercicio 694.883,00
Comprometido sem Empenho 613.482,42
Valor da Operacéo 72.000,00 156.000,00 156.000,00
Saldo Livre Resultante 152.034,58

Saldo Total Comprometido

Recursos Vinculados

Dotacéo Orcamentaria

Empenhado no Exercicio

Comprometido sem Empenho

Valor da Operacgéo

Saldo Livre Resultante

Saldo total comprometido para o ano
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Impacto Financeiro 2009 2010 2011
Recursos Préprios
Arrecadacao total projetada 25.700.000,00
Empenhado no Exercicio 11.538.897,88
Comprometido sem empenho 9.890.483,94
Valor da Operacéo 72.000,00 156.000,00 156.000,00
Saldo Livre resultante 4.198.618,18

Saldo Total comprometido para o ano

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Ademir Antonio Presotto, Prefeito Municipal de Serafina Corréa
no uso de minhas atribuicbes legais e em cumprimento as determinagées do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro n° 26
datado de 03 de agosto de 2009, DECLARO existir recursos para proporcionar
selegdo de servidores para emprego publico, cuja despesa correra por conta das
dotagdes orgamentarias contidas na atividade n° 2070,2064,
2108,2070,2196,2148,2199 estando adequada a Lei Orcamentaria Anual e
compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Municipio de Serafina Corréa, 03 de agosto de 2009.
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