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LEI MUNICIPAL N°1.316 DE 18 DE MARCO DE 2020

"Dispde sobre o reajuste salarial para os profissionais
do Magistério da rede publica municipal e da outras
providéncias”

Art. 1° - O valor do vencimento inicial ¢ carreiras do profissional do magistério publico da educagdo basica
municipal, com carga horaria de 24 (vinte = quatro) horas semanais fica reajustado em 12,84 % ( doze virgula

oitenta e quatro por cento), conforme disposicao legal prevista na Lei Federal n° 11.738/2008 de 16 de julho de
2008.

Paragrafo Unico: A reajuste disposto nc .t 1o desta lei sera implementado em duas etapas onde na primeira
etapa, Abril de 2020, sers aplicado reaj e de 6% (seis por cento) sob o vencimento inicial das carreiras do
profissional do magistério publico da educ . icao basica municipal e, na segunda etapa, quer seja Jun/2020, sera

aplicado o reajuste residual do total previs  nesta lej quer seja, 6,84% ( seis virgula oitenta e quatro por cento) no
més de Junho de 2020.

Art. 2° As despesas decorrentes da ap - acao desta lei correrao por conta das dotagbes orcamentarias do
Municipio, especialmente, do Fundo de |V utencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizag&o dos
Profissionais da Educacdo ~FUNDERB, Jau ervado os limites definidos na Lei Complementar 101/2000.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaco, revogando as disposi¢es em contrario.

Mirabela, 18 de margo de 2020. ’
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