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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
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CNP] 08.365.850/0001-03

Lein.° 1087/2015

Institui o Plano Municipal de Educacéo e da

outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S3o José de Mipibu, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes legais. nos termos do que prevé a Lei Orgénica do

Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo, com duraggo de

10(dez) anos, na forma contida no Anexo L. que é parte integrante desta Lei.

Art. 2° - O Plano Municipal de Educagio foi elaborado sob a
coordenagdio da Secretaria Municipal de Educagdo, com participagdo da sociedade,
através do Férum Municipal de Educagzo. ¢ em conformidade com o Plano Nacional de

Educagéo e demais legislagdes educacionais.

Art. 3° - O Plano Municipal de Educagfo, apresentado em conformidade
com o que dispde o Constituicio Estadual, bem como a Lei Orgénica do Municipio,
reger-se-a pelos principios da democracia e da autonomia, buscando atingir o que
preconiza a Constitui¢do da Republica ¢ a Constitui¢do do Estado do Rio Grande do

Norte, como também a Lei Organica do Municipio.

Art. 4° - O Plano Municipal de Educagéo contém a proposta educacional
do municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas e agSes, conforme

Anexo I.

Art. 5° - Serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo,

em conjunto com o Férum Municipal de Educacio e o Conselho Municipal de

=
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Educagdo, avaliar a €xecucdo do PME, estabelecendo os mecanismos necessérios ao

acompanhamento de metas,

Art. 6°- O Foérum Municipal de Educacio sera convocado anualmente
para 0 acompanhamento da execucdo das metas e agdes previstas no Anexo I desta Lei,

emitindo parecer sobre a situagdo encontrada,

§ 1° - O Férum Municipal de Educacgo de que trata o caput desse artigo
sera constituido por representantes da sociedade civil, do poder executivo e dos demais
orgédos do poder publico ligados 3 educagdo que atuam no municipio, e sua composi¢io
€ O mecanismo de eleigdo dos reépresentantes deverdo ser normatizados em |ej
especifica.

§ 2° - O Férum Municipal de Educacéo sera convocado, no minimo, a
cada cinco anos a partir da aprovacdo desta lei, com o objetivo de avaliar, rever e

adequar as metas contidas no Anexo I desta Lei.

previstos no Anexo | desta Lei, emitindo pareceres, orientagdes e regulamentacdes

necessarias 3 concretizagdo do PME,

Art. 8°- O Executivo Municipal, por suas unidades de Educagdo ¢ de
Comunicacso, darg ampla divulgaggo do conteudo do PME junto ao pessoal docente e

discente do setor no municipio e a toda a populagdo.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagdo (com o apoio do Conselho
Municipal de Educaggio e do Férum Municipal de Educagdo) diligenciar4 para que as
medidas associadas e complementares s constantes no PME sejam adotadas pelos

T

demais setores e unidades da administracéo.
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Art. 10° - O Municipio de S3o José de Mipibu incluird, nos Planos
retrizes Orcamentarias Anuais, dotagdes destinadas a

Plurianuais € nas Leis de Diretrizes Orcamentaria

viabilizar a execucdo desta Lei.

Art.11 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por

SRVULIGLIGD

conta das verbas orgamentdrias préprizs. suplementares, se necessdrio, € de outros

3

recursos captados no decorrer da execucio d

i LAl ol vigus

Art.12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogada as

disposigdes em contrario.

S&o José de Mipibu/RN. 19 de junho de 2015.
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DADOS NUMERICOS

1- TOTAL DE INSTITUIGOES E ATENDIMENTO POR SEGMENTO:

DIAGNOSTICO

€
' ENSINO FUNDA- EDUCAGAC DO
; MENTAL EdA CAMPO g
- 1
' N
e :
MEDI Ensi-
EDuC. ENS.
TOTAL TECNICO 5
INFANTIL | o Anos MEDIO | g pro. fu::a- Ensinc Eu"::";? Ensing | U
iniclais | finais FISSION. da- médio metithl médio P
men- E
tal :‘
o
R
PRIVADA o4 03 03 03 02
ol 2 22 08 00 01 8
ESTADU-
Fry " 00 08 04 03 o1 02 4
FEDERAL
TOTAL: 39 27 33 16 05 02 02 20
2- TAXA DE NATALIDADE DO MUNICIPIO:
| 2009 2010 2011 2012 2013
NATALIDADE 665
(nascidos 673 769 680 -
| vivos)

3-NUMERO DE CRIANGAS NO MUNICIPIO:




2009 2010 2011 2012 2013
0 A 1ANOS 1861 1294 | 1308 1319 -
2 ANOS 812 659 667 673 .
~ 3ANOS 802 645 681 688 e
 4ANOS 794 728 701 707 -
5 ANOS 789 731 722 729 '

S6 tivemos acesso aos dados de 2010 (IBGE)

4-TOTAL DE PESSOAS ALFABETIZADAS NO MUNICIPIO (a partir dos nove

anos):
B 2009 2010 - 2011 2012 2013 -Absoluto
Relativo
21,48% 26.954

S-TOTAL DE PESSOAS NAO ALFABETIZADASNO MUNICIPIO (a partir dos no-
ve anos):

2008 2010 2011 2012 2013
8.392 9.000

§.1- No municipio existem 940 criangas de 4 a 17 anos fora da escola —
51% masculino e 48,7% feminino -70.3% negros e 29.7 brancos- 61,5% na zo-
na rural e 38,5% na zona urbana. Em relagéo a renda familiar79,8 recebem 1 /2
salério minimo. Quanto aos responsaveis 79,7 % possuem fundamental in-
completo Vejamos o quadro abaixo em nimeros absolutos:

IDADE NA ESCOLA FORA DE ESCOLA
4 a17 anos 10.579 940
4 ¢ 5 anos 1.243 154
6 a 10 anos 4.018 78
11 a 14 anos 3.0680 180
15a 17 anos 2.268 518

7’ N el
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Observamos que o nimero maior de criangas esta no intervalo de 6 a 10

anos, mas € o maior nimero também que frequentam a escola, de 11 a 14 anos
0 numero ja preocupa , mas de 15 a 17 é o nosso desafio, pois é onde estio os

jovens totaimente ociosos e sem um a perspactiva de futuro.

6- NIVEL DE ESCOLARIDADE EM PERCENTUAIS DA POPULAGCAO DE 18 A 29
ANOS:

NIVEL DE ES-
COLARIDADE 2009 2010 2011 2012 2013

| Ensino Funda- 28,02
mental (anos
iniciais)

Ensino Funda- 48,5
, mental
(anos finais)

Ensino Médio

! Ensino Superior i
L

7- IDEB (INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA):REDE MU-

NICIPAL
_ 2009 2010 2011 2012 2013
Ensino Fundamental (anos 3.0 - 3.4 - 3.5
iniciais)
| Ensino Fundamental (anos 2.8 - 21 “ 2.5
! finais)
Ensino médio - - - - -
8- ALGUNS DADOS POPULACIONAIS DO MUNICIPIO:
{S_fopumcﬁo 2009 2010 2011 2012 2013
| ; 64,36%
!_ Baixa renda S.M.)
:_ Pardos 24% !
[ 384 (absolu-
! Negros to)




indigenas

Ciganos

Quilombolas

Pescadores

Circenses

[ Branca 13,7
L Preta 1.7

9-INSTITUICOES QUE OFERECEM ATENDIMENTO EM EDUCACAO DE TEMPO

INTEGRAL:
Total de Total de alunos atendidos —l
Inetitulgbes | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 2013
Rede mu- 14
nicipal l - - 500 - 1.137
Rede es- 5
tadual ’ . = ’ - 150 634
Rede pri- - ' g —
| vada = . | - - : [
Rede Fe- - ;
deral = - rl = - -




10- QUAIS Os PROGRAMAS/PROJETOS QUE © MUNICIPIO OFERECE?

ORIGEM

SEGMENTO CONTEMPLADO

PROGRAMA

MUNICIPAL

ESTADUAL

FEDERAL

FILANTROP)-
CO/ ONG

|
I

-

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

EDUCAGAO
INFANTIL
ENSINO FUN-
DAMENTAL
CNICO E

PROF

TE

- PROGRAMA
MAIS EDU-
CACAO

*®

L]
e ——— e

[
E
[

1

PROGRAMA
DE ERRADI-
CACAO DO
TRABALHO
___INFANTIL

PACTO NA.
CIONAL PE.
LA ALFABE-
TIZACAO NA
IDADE CER-

TA

PROINFAN-
CIA

~ SAUDE NA

___ESCOLA
ATLETA NA
___ESCOLA

PROINFO

ACESSIBILI-

__DADE
OUTROS:

————— e
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2- CURSOS DE ENSINO SUPERIOR OFERECIDOS NO MUNICIPIO:

12.1 - Cursos de graduacéo presenciais:

T

C 2009 Nome da
} } o Iilrlstituk;.‘itg_I l Nede | ., dis ggg N° de
,' 3 |d |3 \;:gasi matri- IN  profes-
Nome do curso 3# % < oierec)- culas TES sores
L '5 a % das
7] llf o |
Graduagso em X Instituto 170 140 106 30
Pedagogia Brasileiro
de Pes-
quisa e
Ensino
- Superior-
l IBRA-
PES/U.V.A
. Universi-
dade do
Vale do
Acarai i
2010 REDE ‘!
N° de " N° de
§ g g | Nomeda | vagas Na:iﬂe con- ’:of:e.
Nome do curso 9 w s instituiciio | ofereci. | Matri- cluin- | Profes
= o culas sores
o w 74 das tes
b W a,
Graduacao em x Instituto 60 46 26 20
Pedagogia Brasileiro
de Pes-
quisa e
Ensino |
f Superior-
IBRA- !
PES/U.V.A
. Universi-
dade do
Vale do

Acarau




2011 REDE .
= " | | Nome da N°®de N° de N"d8 N° de
| < = ety vagas tri- | ¢on- profes-
Nome do curso 2 é g s ofereci- mal cluin- bt
£ |8 [ | das | U8 | tes |
11} e o
Graduacéo em x | Instituto 80 73 35+ 20
Pedagogia Brasilei- 22
ro de cur-
Pesquisa sando
e Ensino
Superi-
or- IBRA-
IBRA-
PES/U.V.
A. Uni-
versida-
de do
Vale do
Acarati
[ 2012 REDE |
1 [} L]
2 |< |« |Nomeda N°de | noge | Node | N ,-ge
N 2 = E institui- | Y292% | matri- | conclu- | P
ome do curso Q u < %0 ofereci- dilie | intse fesso-
o8 | Z ¢ das res
o T o
Graduacdo em x | Instituto 60 47 40 cur- 20
| Pedagogia Brasilei- sando
i ro de em fa-
,f Pesquisa se de
e Ensino con-
Superi- clus&o
' or- IBRA-
5 IBRA-
PES/U.V.
I: A. Uni-
_. versida-
j de do
Vale do
Acarai

=

f




2013 Nome da . f
REDE institui- | | "
¢do | [
| ’ | Instituto
i i Brasilei-
| ro de /
Pesquisa o
e Ensino N° de N° de
Superi-
| or- IBRA-
IBRA-
PES/U.V.
A. Uni-
/ versida-

N° de
pro-
fesso-
res

N° de
conclu-
culas intes

Nome do curso

ESTADUAL
FEDERAL
PRIVADA

de do
1 Vale do
| | | Acarad
| Graduagédo em X Ilnstitu— 120 118 | 102 30 |
I‘ Pedagogia to cur- /
!
|

Brasi- sando,
leiro em fase
de de con-
Pes- cluséo. {
| guisa
| eEn-
| sino
| Supe-
l’ rior-
} IBRA-
i PES/IU,
VA. |
Uni- |
versi- I ’
dade i
I do |

I |
Lm | J MAE:J ) ! / / _[’

12.2- Cursos de pés-graduacgio (especializaggo) latu sensu:

2013
Nome

e
————————

e

N°de | N°de

wd 0 1
T (o4 | N° de va- N° de 5 )
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2012 g

2013 ; |
2014 1 7 2 1
14- GESTAO DAS INSTITUICOES ESCOLARES PUBLICAS:
N° de instituicbes Municipal Estadual Federal
Eleigdo Direta . i -
Indicagéo/ 0 0 -
cargo comissionado

15- FORMAGAO DOS PROFESSORES:

Quantidade de professores por nivel de escolaridade
Ensi- Pés-graduacio/
Rede de ; no
L ensino z‘:;';? Ensino | Médio g::"
Médioc | com " | Espe-
I pe "
Fvaix Magis- 0 ciali- x::o Doutorad
tério zagédo o
MUNICIPAL 3 - 7 50 @i
Educacéo ESTADUAL
Infantil FEDERAL
PRIVADA 1 10 5
MUNICIPAL - - 14 55 63
Ensino
Fundamen- | ESTADUAL
tal (1° ao 5°
ano) FEDERAL
PRIVADA 18 6




| MUNICIPAL | oy =
Ensino [
Fundamen- | ESTADUAL ;
tal (6° a0 9°
ano) FEDERAL :
PRIVADA 1 | 23 - 5
MUNICIPAL l!
Ensino Mé- | ESTADUAL !
dio Regular | FEDERAL E
PRIVADA ' 16 2 .

16- Quantas Escolas do Campo com oferta de Educacio Infantil possuem es-
paco adequado? 02

17- O municipio possui quantas Creches do Proinfincia em funcionamento?
01

18- Quantas Creches do Proinfancia ainda estdo em fase de construgdao? (Hé
uma em fase de licitagdo)

19- Quantas Escolas do Campo foram construidas em terreno préprio do mu-
nicipio? 8 escolas

12- Quantas Escolas do Campo foram construidas em terreno cedido por ter-
ceiros? 12

21 — O municipio possui Plano de Cargo e Carreira dos professores? SiM

22- O Municipio cumpre a Lei do Piso salarial do magistério publico? SIM
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O Municipio é OCalzado a 30 &m 2= Natal 3 Capital do esta
Populagao de 38778 n

do. Tem uma
SDTant=s (censo 2010

' sendo 18.233 na Zona urbang e
COm area temtonial de 284km?2

varias localidades destacando-s=

21.543 na zona rural A zona rural e composta de

Ribewo Manimbu, Curra) Novo, Sitio Buracos,

A Populagdo do MuniCipio. € composts de trabalhadores furais, servidores
publicos, Comerciantes e auy ZTss

= constiucao civil. O turismo também atraj
anualmente visitantes para as Festas Juninas e a festa dos Padroeiros, Santana e
Sao Joaguim, no més de julho. A com

“Mercalzacio dos produtos agricolas é oriunda
da zona ryra| onde reside e traba 3@ mais da metade dg populacio do Municipio.

.
-

O municipio dispGe de Programa
que sao desenvolvidos peias secre
educacionais que fazem parie do
formacso e orientagso religi

S federais de educacgo, salde e acao social,

‘@nas nas 4areas socioculturais. eésportivas e

Saendario municipal, Inclui-se aind

a atividades de
0Sa onde varias

lgrejas trabalham ¢om criangas e jovens.

de consumo de alcool, drogas e prostituicgo
g€ investimentos em €spacos para esporte e
-$€ U agravante as situagdes de vuinerabilidade e violéncia.

No entanto, temaos ainda um alto indice

infanto-juvenil. o desemprego e 3 fa

]
lazer tornam

Fonte: ldema-RN e Prefeitura de Sao J

J0se de Mipibu. Revista Fatos&Feitos 2012
EDUCAGAO MUNICIPAL

Com o Programa de Assisténcia
Municipio de Sao José de Mipibu impianto
que, denominoy-ge Departamento de E
Coordenacso estadual do PAEM pro

Educacional aos Municipios (PAEM), o
U © primeiro drgao Municipai de educacso,
ducacgao Municipal e foi fundado em 1 976. A
Moveu cursos para dirigentes

Em 02 ge agosto de 1 9889, através do Decreto no 011/89-GP, foi criada a

73 .




Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura, com as competéncias, dentre outras,

de:
- Executar, supervisionar e controlar a agdo do governo municipal relativo &

educacio e aos desportos;
- Controlar e acompanhar o funcionamento de estabelecimentos de ensino de

diferentes graus e niveis, pablicos e particulares;
- Supervisionar e controlar g agéo do governo municipal relativo 3 cultura e 3

recreacgsio;
- Articular-se com os governos federal e estadual em matéria de politica e de

legislag&o educacional.
Hoje a cultura e o esporte funcionam em secretarias proprias e a referida

Secretaria é denominada de Secretaria Municipal de Educagéo.
Atuaimente a Secretaria vem efetivando programas e politicas publicas no que
concermne a um melhor desenvolvimento dos educandos e dos professores em
relagéo a formagso continuada, a saber: PAR - & o plano de agdes da secretaria
através do qual s&o liberadas as agdes pedagégicas e financeiras para as escolas e
professores. PDDE INTERATIVO - que orienta um plano de gestédo incluindo os
aspectos pedagégicos, administrativos e financeiros de cada Escola; PDDE WEB
MAIS EDUCACAOD - Como primeiro passo para implantagdo da educacéo integral
nas escolas; ACESSIBILIDADE - Recursos e materiais para as escolas realizarem o
Atendimento Educacional Especializado; GEEMPA - Programa de alfabetizacgo e
corregao de fluxo; PNAIC - Programa de formagao continuada para alfabetizacso na
idade certa, destinado aos professores do 1° gg 3° ano e livros didaticos para o
aluno. ESCOLA DE CAMPO - Programa que oportuniza as escolas da zona rural
realizarem melhorias estruturais nos prédios; PROINFANCIA - Construcio de
creches modelo MEC e orientagéo para elaboracgo do Projeto Pedagdgico dos
Centros Infantis.
Além dos programas federais, a Secretaria promove cursos, formagdes
continuadas, oficinas e planejamento, para orientagdo e aperfeigoamento
pedagégico nos diversos segmentos.




ENTIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO

A- REDE MUNICIPAL
Centros Municipais de Educagéo infantil
01- CMEI Almerinda Ferreira Gomes de Paiva
02- CMEI. Josefa Faustino
03- CMEI. Lucilda Maria Ferreira
04- CMEI Professor Mério Alexandre do Monte
05- CMEI Pau Brasil
06- CMEI Professora Terezinha Alves Ferreira
07- CMEI Professora Uracinda de Medeiros Barbosa
08- CMEI Santa Isabel

Escolas Municipais
01-Centro de Educagéo Rural Professora Maria José de Melo
02- E.M. Bernardo de Souza Coutinho

03- E.M. Cénego Pedro Paulino

04- E.M. Felipe Tavares de Paiva

05- E.M. Janilson Ferreira

06- E.M. Jenuino de Souza Menino

07- E.M. Jorge Ferreira da Silva

08- E.M. José Gomes de Lima

09- E.M. Josefa Generosa de Melo

10- E.M. Julio Ferreira da Silva

11- E.M. Maria Aparecida de Carvalho Ferreira

12- E.M. Maria Salete de Lima

13- E. M. Prefeito Janilson Ferreira

14- E.M. Professor Severino Bezerra de Melo

156- E.M. Professora Angelina Vasconcelos de Faria
16- E.M. Professora Cléris Trigueiro Peixoto

17- E.M. Professora Eusa de Melo Palhano

18- E.M. Professora Severina Ferreira da Silva

19- E.M. Professora Maria Mirtes da Silva Araujo
20- E.M. Vereador Anténio Ferreira da Silva
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B- REDE ESTADUAL
01- Escola Estadual Barao de Mipiby
02- Escola Estaduaj Hilton Gurgel de Castro
03- Escola Estadual Laranjeiras do Abdias
04- Escoia Estadual Professor Francisco Barbosa
05- Escola Estadual Professor Rafael Garcia
06- Escola Estadyal Professora Terceira Rocha
07- Escola Isolada Hélio de Carvalho Ferrsira
08- Escola Isolada Professora Marig Helena Pereira Gomes
09- Escola Isolada Zity Freire

C-  REDE PARTICULAR
01- Centro Educaciona| Conhecer
02- Escola Batista Carlos Mateus
03- Instituto Pio Xl

MATRICULA GERAL DO MUNiIciPIo

bolsistas e Processos seletivos parg as necesgidades temporarigs,
{7% YT g
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A escolaridade dos professores & de nivel Superior, com apenas 03 (trés) com
Ensino Fundamental que estdo em vias de aposentadoria e 7 (sete) com Magistério
que estdo cursando Pedagogia. Em sua maioria s&o pos-graduandos e pos-

graduados em suas respectivas areas de atuacio.

RECURSOS FINANCEIROS

RECEITAS E DESPESAS
2011 2012

20.051.427,81 19.545.637 43
21.935.548 25

22.039.222.08
24.639.452.38

o~
DESPESAS POR SUBFUNCAG
2011 2012 2013
SUBFUNCAO
| ADM. GERAL 861.281.35 1.369.486 21 787.368.96
ENSINO 17.113,197 67 17.398.385,88 20.899.329 00
| FUNDAMENTAL
] 235.411.50 455.119.00
ENSINO MEDIO !
154.129 29 90.742.76 174.729,36
| ENSINO
}suPERmR

/y N et g‘;’“’?'" b
o
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EDUCAGAO 2907 192,85 2556.072,66 | 2.267.173,26

| INFANTIL
110.977.56 243896 24 55.732,80

' EDUC.JOVENS E |
| ADULTOS

| EDUCAGAOD | 322982 12 41.553,00
igspecw.

| TOTAL | 21.644.166.49 21.835548.25 |  24.639.452,38 7
[TOTAL |

ESTRUTURA Fisica DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Dos 08 (oito) Centros Municipais de Educacédo Infantil — CMEls, apenas o
CMEI Professora Uracinda de Medeiros Barbosa, funciona em prédio com a
estrutura do MEC. O CME] Almerinda Ferreira Gomes de Paiva, o C.M.E.L Josefg
Faustino, o CME! Lucilda Maria Ferreirs e 0 CME! Professora Terezinha Aives
Ferreira, funcionam em prédios préprios e os CMEIs Professor Mario Alexandre do
Monte, Pau Brasii ¢ Santa Izabel no Mendes (que funcionoy na escola até 2014),

ara reparos. ———
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IDEB (INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA) INDICE DE
APRENDIZAGEM E PROVA BRASIL, NA REDE PUBLICA MUNICIPAL

| [ IDEB OBSERVADO META
| Ensino [ PROJETADA
‘FUNDAMENTAL 2008 | 2011 | 2013 | 2008 | 2071
["Ancs Iniciais 3.0 34 | 33 | 28 | 32
" Anos Finals 25 23 | 24 | 28 | 28

De acordo com os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas - INEP,
observa-se que nos anos iniciais do Ensino Fundamental, os indices foram acima
das metas em 2009 e 2011, apenas em 2013 baixou 0.2. J& nos anos finais, em
2009, atingiu apenas a meta, mas baixou em 0.6 em 2011 € 0.9 em 2013.

A aprovagdo de todo Ensino Fundamental na rede publica em pontos
percentuais (%) manteve-se em (68.1) em 2009 e 2010 e melhorou em 2011 (73.9) e
em 2012 (75.2). A reprovacaoc caiu gradativamente de 2009 para 2011, (1.0) cada
ano, mas em 2012 obteve (4.1), com uma diferenga de (14.0) de 2011. O abandono
de {1.0) em 2009, cresceu para (11.4) em 2010, em 2011 diminuiu para (8) € em
2012 chegou a (2.9). No Ensino Médio, de 2009 a 2011 houve um decréscimo de
(70.2) para (65.5), melhorou em 2012 para (70.7). A reprovagao aumentou bastante:
de (2.8) em 2009, para (18.3) em 2012. A taxa de abandono s0 tern medigdo de 2011
foi de (39.4), considerada alta em relagdo ao estado (19.3), e do Brasil de (9.5) em
todas as redes de ensina.

O resultado da prova Brasii na rede publica municipal apresentou os
seguintes resultados em 2013, de acordo com o INEP: no 5° ano em portugués, na
competéncia de leitura e interpretacao do texto, 786 alunos realizaram a prova e 94
apresentaram aprendizado adequado, representando 12% dos alunos. Dos 12%,
1%(11alunos) tiveram aprendizado avancado, ou seja, além da expectativa, e 11%
(84 alunos) tiveram aprendizado esperado. Do restante que ndo alcangaram esse
percentual 38% (296 alunos) apresentaram pouco aprendizado e 50% (395 alunos)
apresentaram quase nenhum aprendizado. Em matematica dos 786 alunos 53
demonstraram aprendizado adequado representando apenas 7% dos alunos. No 9°
ano, 259 alunos fizeram a prova de portugués e 28 tiveram o aprendizado adequado,
© que representa 11%. Destes, 2%(4 alunos) obtiveram resultado avancgado, além
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das expectativas e 9% (24 alunos) apresentaram aprendizado esperado. Do restante
gque n3o alcangou esse resultado, §9% (154 alunos) apresentaram pouco
aprendizado e 30% (77alunos) apresentaram quase nenhum aprendizado. Em

matematica, 3% (8 alunos) demonstraram aprendizado adequado.

CONTROLE SOCIAL
A Secretaria de Educacéo tem como entidades de controle social que

auxiliam na administracdo, organizagéo e regulamentacéo do Sistema Municipal de
Ensino, os seguintes colegiados: Conselho Municipal de Educagéo (CME), Conselho
de Alimentagdo Escolar (CAE) e Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino e Valorizagdo do Magistério
(CACS FUNDEB). O municipio dispde do Sistema Municipal de Ensino amparado
pela lei n°784/2002, que reza em seu capitulo Ill as diretrizes para elaboragéo do

Plano Municipal de Educaggo.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CME

O Conselho Municipal de Educag@o criado pela Lei n° 624 de 10 de
dezembro de 1997, enconfra-se em plena atividade, dando respaido as agdes e
organizagéo do Sistema Municipal de Ensino (Leis e Decretos).

CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE

O Conselho de Alimentagao Escolar foi criado pela Lei n® 575 de 10 de abril de
1995, que foi revogada, posteriormente, pela Lei n® 715 de 23 de agosto de 2000.
Vem desenvolvendo suas atribuiges junto as entidades educacionais, no gue se
refere & supervisio, controle e distribuigdo da merenda escolar.

CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE
MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO E VALORIZACAO DO
MAGISTERIO- CACS FUNDEB

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo
e Desenvolvimento do Ensino e Valcrizacdo do Magistério, criado pela Lei n° 625 de
11 de dezembro de 1997, acompanha de forma trimestral todo recurso do FUNDEB

relacionando: recursos, nimero de alunos e aplicagbes.
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PROGRAMAS E PROJETOS - MEC/FNDE/SME

ACOES PROPRIAS
Alem das agbes de ambito federal, a Secretaria Municipal de Educagéo

promove acdes que favorecem o desenvolvimento da educacdo municipal.

Na Educagdo Infantil, desenvolve encontros de formacédo continuada,
planejamentos e oficinas, abertos para professores do municipio, municipio vizinhos
€ estudantes de pedagogia, buscando atender as necessidades dos profissionais,
para criangas desta faixa etdria.

Do 1° ao 3° ano, as crientadoras do Pacto Nacional Pela Alfabetizagéo na
idade Certa PNAIC, acompanham e avaliam o desenvolvimento das atividades.

No 4° e 5° ano, sdo promovidos encontros de formagéo, planejamento e
oficinas, para o aprimoramento da pratica pedagdgica, para os professores da rede
municipal.

Do 6° ao 9° ano e EJA, s&o realizados encontros de planejamento e formagso,
que exploram o curriculo e as praticas para o referido segmento.

Na Educagdo Especial, foi estabelecida uma parceria interna com o PNAIC
(Pacto Nacional pela Alfabetizagso na Idade Certa), com a participacgo do grupo de
professores do Atendimento Educacional Especializado AEE, em oficinas e palestras.
O municipio promoveu em 2014 o 2° Seminéric Municipal de Educagéo Inclusiva, o
1° foi realizado em 2013. O Curso Basico de Libras & ofertado desde o ano de 2011,
com vaga para 100 professores e demais profissionais da educacdo, com uma
carga-horaria de 40h. Encontra-se em andamento a Resolugao Municipal de
Educagéo Inclusiva, ja aprovado pela Promotoria de Inclusdo, faltando apenas ser
validado pelo Conselho Municipal de Educaggo. Em dezembro de 2013, o municipio
foi escolhido como polo para a realizagdo do Curso de Aperfeigoamento em
Atendimento Educacional Especializado em parceria com a UF RN/PROFOCO, onde
foram ofertadas 100 vagas, contemplando também, professores dos municipios

vizinhos.

ACESSIBILIDADE

O programa de acessibilidade atende aos alunos com Necessidades
Educacionais Especiais matriculados na rede de ensino, no processo de Educagso
Inclusiva. O Programa disponibiliza através do MEC/FNDE, recursos para equipar

as salas de recursos multifuncionais, co compras de materiais de tecnologia
Ay
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assistiva, reparos que propicie a acessibilidade através de sinalizacio dos espacos
como corredores e rampas, alargamento de portas e adequagbes de banheiros para
0s alunos com deficiéncia fisica ou sensorial e com transtornos globais do
desenvolvimento. No municipio ha o registro de 319 alunos matriculados na rede.
Destes 151 estdo matriculados nas salas multifuncionais, com professores
capacitados e selecionados para esse
atendimento. Até 2013, o Atendimento Educacional Especializado foi ofertado em 8
escolas onde funcionam salas de recursos multifuncionais e ests previsto a
instalagéio de mais 6 salas em 3 escolas na zona urbana e 3 escolas da zona rural.
Os professores das salas de recursos se reunem semanalmente para o estudo dos
fasciculos de orientagdo do MEC, palestras, oficinas e estudos de caso sobre os
alunos publico-alvo. O total de alunos atendidos em 2013 foi de1.771 alunos sendo

1.137 na rede municipal e 634 na rede estadual,

ATLETA NA ESCOLA
O Programa Atleta na Escola tem como objetivo incentivar a pratica esportiva

nas escolas, democratizar o acesso 80 esporte, desenvolver e difundir valores
olimpicos e paraolimpicos entre estudantes da educagdo basica. E composto das
etapas escolares, municipais e estaduais. No municipio 13 escolas fizeram adesso e
estdo realizando as provas, de atletismo, na propria escola, pois é a mais vigvel para

a realidade das mesmas.

BRASIL ALFABETIZADO

Desde 2007, tentando minimizar o indice de analfabetismo, o municipio vem
trabalhando com as metas estabelecidas para cada etapa da alfabetizaggo. Em
2014 estamos cumprindo a etapa referente ao exercicio 2013, com 4 turmas na zona
urbana e 19 na zona ruraj num total de 271 alfabetizandos. Conforme o IBGE o
Indice vem diminuindo mas, ainda ha muito a se fazer Pois de 30,1% em 2000,
tivemos um indice de 25% em 2010, €spera-se que no préximo censo esse
percentual tenha diminuido. De acordo com o censo 2010, 518 jovens de 15 a 17
anos estédo fora da escola. Segundo o DATASUS em 2013, a populagdo nao
alfabetizada a partir de 9 anos era de 9.000 pessoas, destes, 5.245 nunca
frequentaram a escola. e} .
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BRASIL CARINHOSO/ PROINFANCIA
Programa do Governo Federal que subsidia a construgdo e aquisigio de

€quipamentos de creches. No municipio, temos uma creche modelo MEC, na zona
urbana recém inaugurada ja funcionando e que devera ampliar a matricula para
2015 e uma outra, também ha Zona urbana, que ests aguardando a disponibilizaggo
do MEC para a adesdo e entrada no processo de licitaggo. Vale ressaltar, que ha
necessidade de construgéo de pelo menos mais trés creches na zona rural, para
atendimento da demanda de prédios alugados assim como hovas matriculas.

El MANUTENCAO
Como parte do programa Brasil Carinhoso, o programa Educac#o Infantii em

Manutengao, recebe através do FNDE/MEC ‘recursos para apoio financeiro
Suplementar & manutengdo e desenvolvimento da educagédo infantil para
alendimento em creches publicas ou conveniadas de criangas de zero a 48 meses
cufas familias sejam beneficiadas do programa Bolsa Familia”. Desde 2012,
contamos com esses fecursos em 19 Escolas do Mmunicipio e 8 CMEis com 187
criangas nessa idade. Em 2013, 21 escolas e 7 CMEls foram contemplados com 306
criangas, e em 2014, 21 escolas e 8 CMEls com 355 criangas beneficiadas com o

Programa Bolsa Familia.

GRUPO DE ESTUDOS EM EDUCACAQ, METODOLOGIA PARA PESQUISA E
ACAO - GEEMPA

Trata-se de um programa de alfabetizagao, que atende os alunos em correggo
de fluxo, com uma metodologia propria, com professores capacitados @

credenciados, sendo que 30% sao adquiridos da agricultura familiar através de
f z




chamada publica.

PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA- PNAIC

O Pacto Nacional pela Alfabetizagéo na Idade Certa € um compromisso
formal assumido pelo governo federal, o Distrito Federal, os estados e municipios de
assegurar que todas as criancas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao
final do 3° ano do ensino fundamental. O municipio de Sao José de Mipibu aderiu ao
Pacto no final do ano de 2012, para garantir a alfabetizagéo dos alunos a partir de 6
anos de idade. Para tanto, 60 professores que atuam no ciclo de alfabetizacéo
contam com estudos e orientagbes nas areas do letramento e aifabetizac@o
matematica, educacdio inclusiva e educagéo do campo, para dessa forma, adquirir
conhecimentos necessarios para atuar nesse segmento. Os encontros se dao de
acorde com a quantidade de horas estabelecidas nos médulos de estudo do pacto e

sempre fora da carga horaria do professor.

PROGRAMA DE ACOES ARTICULADAS- PAR

O Programa de Agbes Articuladas, deve ser elaborado de acordo com a realidade
municipal & tem por objetivo principal a busca da melhoria na qualidade do ensino
em todas as escolas. O PAR contempla as dimensdes: gestdo educacional;
formagdo de professores e de profissionais de servigo e apoio escolar; praticas
pedagégicas e avaliagio, infraestrutura fisica e recursos pedagogicos.

PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - PDDE

E um programa do MEC/FNDE que subsidia com recursos financeiros todas as
escolas publicas com o objetivo de promover a melhoria na infraestrutura fisica e
pedagbgica das escolas com a consequente elevagdo do desempenho escolar. O
programa apresenta as seguintes caracteristicas: PDDE Bésico - recurso destinado
& manutengdo normal das escolas. PDDE Integral - para as escolas que trabalham
com o Programa Mais Educagdo. PDDE Estrutura - atende ao programa de
acessibilidade, agua na escola e escola de campo. PDE Escola - Atleta na Escola,
Escola Sustentavel e Mais Cultura. Estes programas ja foram citados quanto ao seu

funcionamento.




PROGRAMA MAIS EDUCACAO

O Programa Mais Educacéo & uma acZo inter setorial entre as politicas publicas
educacionais e sociais com intuitc de ampliar a jornada escolar e a organizagéo
curricular na perspectiva da Educaco Integral. No municipio, 14 escolas de 1° ao 9°
ano estdo inseridas, num total de 1.048 alunos, com atividades de atendimento
pedagogico, esporte, cultura e lazer. Em 2014 mais 5 escolas iniciar a aquisigéo de
material para inicio das atividades com um acréscimo de 765 alunos.

2 PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACAO DO CAMPO - PRONACAMPO

» O Programa é realizado em parceria com os entes federados e contempla:
formagdo inicial e continuada dos professores, distribuicdo de livros didaticos e
paradidaticos, kit de jogos pedagogicos especificos para a realidade dos anos
iniciais das escolas de campo e recurso para manutengéo, conservagdo e melhoria
das instalagbes e mobilidrio, ou outras acles que concorram para a melhoria do
desempenho escolar e j3 contemplou 7 escolas em 2013 e mais 7 estdo em fase de
planejamento para 2014.

7 PROGRAMA NACIONAL DO LIVRO DIDATICO - PNLD

’ C Programa tem por objetivo prover as escolas publicas de ensino fundamental
e medio com livros didaticos e acervos de obras literdrias, obras complementares e
dicionarios. Além dos livros para o ensino fundamental, o municipio adquire através
do programa: PNLD EJA, livros para o Brasil Alfabetizado e EJA; PNLD CAMPO,
livros para os alunos de 1° ao 50 ano com especificidades no contexto social, cultural,
ambiental, politico e econbmico; obras complementares para os alunos de 1° ao 3°
ano para incrementar a aprendizagem do ciclo de alfabetizagéo; PNAIC, livios de
portugués e matematica até o 3° ano e dicionérios destinados aos alunos da
educacéo basica.

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE

E um Programa que “visa o dessnvolvimenio das agdes de promogdo e alengéo
a saude e de prevengéo das doengas e agravos relacionados 3 saude das criangas
em idade escolar, para fins de recebimento de recursos financeiros e materiais”, com
responsabilidades e metas inerentes a execucdo do Programa Saiide na Escola,

firmados entre as Secretarias de Sadde & Educagio. Para 2014 foram pactuadas 24
escolas municipais e CMEIS e 8 escolas estaduais, atendendo um total de 6.888




alunos, com as seguintes agdes: avaliagdo antropomédica; avaliagéo de salide bucal;
saude ocular, verificagdo de situagdo vacinal, salde auditiva; promogdo da
seguranca alimentar e promog¢éo da alimentagéo saudavel; promogéo da cultura da
PAZ e direitos humanos; promogdo de salde mental no territério escolar; direito
sexual e reprodutivo e prevengdo da DST/AIDS; prevengio de uso de alcool , tabaco,
crack e outras drogas, promog¢do das praticas corporais, atividade fisica e lazer nas
escolas; capacitagdo dos Agentes Educacionais | (merendeiros) em Vigilancia

Alimentar e Nutricional.

TRANSPORTE ESCOLAR
O transporte Escolar mantido pelas trés esferas administrativas (municipal,

estadual e federal), atende aos aluncs da zona rural tanto no seu deslocamento de
casa para a escola no centro da cidade, como de casa para as escolas das
comunidades circunvizinhas. Para cumprir os roteiros, a frota é composta de: 7
6nibus adquiridos em convénio com o MEC/FNDE, 12 6nibus locados, 10 carros
entre Vans e Kombis, e esta em fase de aquisi¢éo 1 dnibus adaptado, mais 3 énibus
do convenio MEC/FNDE. Todos os transportes realizam os percursos nos horarios
matutino, vespertino e noturno. Dos &nibus locados, 4 fazem o trajeto dos
universitarios nos frés turnos, para faculdades e universidades publicas e privadas
da capital, Natal. O transporte escolar € administrado pela Secretaria de Transportes.




METAS E ESTRATEGIAS

META ﬁa-i--‘pm* sibllitar até 2016, 2 Educagd nmim §-ascold, pard a8

Estratégias:

1.1) criar condicbes para o cumprimenio de metas nacionais que definem a

qualidade da Educacéo Infantil, considerando a peculiaridade local;

1.2) minimizar, até o final da vigéncia deste PME, o percentual de 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacéo infantil das criangas de
até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as

do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, anualmente, em regime de colaboragdo, entre as Secretarias
Municipais de Satlde e Assisténcia Social o levantamento da demanda por creche
para a populagéoc de até 3 (trés) anos, visando o planejamento da oferta e insergéo

da demanda em creches:

1.4) construir até 2020, escolas com prédio proprio, mantendo e ampliando, as ja
existentes em regime de colaboragio e respeitadas as normas de acessibilidade,
programa nacional de construgdo e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicao e manutengéo de equipamentos, visando & expanséo e a4 melhoria da rede

fisica de escolas publicas de Educacao Infantil;

1.5) executar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagio da Educagio
Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em Parametros Nacionais de
Qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicdes

de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagsio de acessibilidade, entre outros

indicadores relevantes; < i o ¢ g
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6)

1.8)  estimular o atendimento as especificidades dog alunos da Educaggo Infanti
nas escolas do campo em salas especificas para este segmento de ensino;




infancia, preservando o direito de opgdo da familia em rela

€80 as criangas de até 3
(trés) anos:

1.14) O municipio com a colaboraggo da Unigo e do Estado, realizars e publicara, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por Educagdo Infantil
creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.15) regularizar, até 2018, a certifica

¢do de funcionamento das escolas de
educagéo infantil do municipio.

META 2: Universalizar o Ensino F!;nd.amqn,!g_! de 9 {nove) anos para toda a
Ppopulagéio de 6 (seis) a 1@{_‘_(&3@!‘;&)?;11#;&';{&_g‘_ﬂmniﬁ" que pelo merics. 95%

8lunos. goncliam gssa et @ na. idade

Estratégias:

2.1)

realizar campanhas anuais de mabilizaggo voltada para a responsabilidade da
famil

ia, visando matricular os alunos em idade es

e de outros mecanismos, em parcerias co
Publico;

colar, através de chamada publicas
m o Conselho Tutelar e 0 Ministério




2 § elaborar mecanismos de acompanhamentc da aprendizagem significativa e
inclusiva de acordo com os niveis de ensino ofertado, suas especificidades e
peculiaridades da comunidade local, visando o estabelecimento de condigoes
curriculares adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragéo com as

familias;

2.6) desenvolver tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacao especial e das escolas

de campo;

2.7} incentivar a participacdio dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as

escolas e as familias;

2.8) estimular a oferta de ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para a
populagdo do campo, bem como a valorizagdo da identidade das pessoas nas

comunidades rurais;

2.9) promover, em parceria com entidades governamentais e nao governamentais,
de incentivo & cultura, esporte e lazer, o intercambio das escolas com instituicoes
para a promogéo de movimentos cuiturais, a fim de ofertar atividades que estimulem
e contribuam , para a livre fruigdo dos alunos dentro e fora dos espacos escolares,

assegurando ainda que as escolas sejam polo de criagéo e difus&o cultural;

2.10) manter e ampliar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdc de praticas pedagégicas em turno
complementar , estudos de recuperagdo e progressdc parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade.



Estratégias:

-om abordagens interdisciplinares estruturadas

3.1) incentivar préticas pedagogicas com adord
pela relagdo entre teoria € pratica. por meiC s curriculos escolares que organizem,

de maneira flexivel e diversificada. conteldos obrigatérios e eletivos articulados em

dimensdes como ciéncia, trabalho, inguagens, tecnologia, cultura e esporte;

3.2) oportunizar em regime de colaboracdo. com O estado e unido, a implanta¢ao
dos direitos e objetivos de aprendizagem € desenvolvimento que configurardo a

base nacional comum curricular do ensino medio;

3.3) garantir a fruigdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a

ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) manter e ampliar programas e acdes de corregéo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no
turno complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.5) ampliar em regime de colaboragdo a expansdo das matriculas gratuitas de
ensino médio integrado a educacao profissional, observando-se as peculiaridades
das populagdes do campo, das comunidades tradicionais, indigenas e quilombolas e

das pessoas com deficiéncia;

3.6) estruturar e fortalecer o acompanhamentoc e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficidrios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagdo com o coletivo, bem como das situacdes de discriminac8o, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas,
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gravidez precoce, em colaboragdc com as familias e com 6rgéos plblicos de

assisténcia social, satde e protegac a adolescéncia e juventude:

3.7) promover a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e

protecéo a adolescéncia e a juventude;

3.8) fomentar pregramas de educacgio e de cultura para a populagéo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adulios,
com qualificagdo social e profissional, para a insercdo no mercado de trabalho, para
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.9) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno .em
conformidade com o E.C A (Estatuto da Crianca e do Adolescente) bem como a
distribuico territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.10) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de carster itinerante;

3.11) implementar politicas de prevencédo & evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagsio, criando rede de protecdc contra formas

associadas de excluséo:;

3.12) estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e

cientificas;

3.13) possibilitar em parceria com os outros sistemas de ensino, tempo integral para

0 nivel médio.
et i




META 4: Ampliar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e aitas habilidades ou
superdota_qﬁ_o;_o acesso 2 educagdo bésica e ao Atendimento Educacional
Espeéia‘ﬂzade, prefersnciaimente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de sdlas de recursos multifuncionais e servigos
especializados plblicos e ampliar para os alunos com deficiéncia das demais

faixas etérias,
Estratégias:

4.1) definir, implementar, acompanhar e avaliar procedimentos voltados para o apoio
as agbes de incluséo sécio escolar, garantindo a inclus&o dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na

rede regular de ensino;

4.2) assegurar a formacdo continuada efou capacitagdo dos profissionais da
educagé@o para o Atendimento Educacional Especializado:

4.3) disponibilizar professores e profissionais de apoio para atuarem na Educagao
Especial, conforme a necessidade, assegurando os recursos humanos, técnicos e
financeiros as unidades escolares, provendo-as das condigbes necessarias ao

atendimento dessa modalidade educacional;

4.4) estabelecer parcerias com organizagGes governamentais e nao governamentais
na area educacional e profissional, bem como nas areas de saude, esporte, cultura e
lazer, visando a qualidade do atendimento & pessoa com deficiéncia;

4.5) proporcionar a partir do segundo ano de vigéncia deste P.M.E., a acessibilidade
arquitetdnica dos estabelecimentos de ensino, nos mobiliarios, equipamentos, nos
transportes, nas sinalizagdes sonoras e visuais, nas tecnologias de informagéo e
comunicacéo, em conformidade com a legislagao;

4.6) zelar pela formagéo basica dos alunos com deficiéncia, TGD e altas
habilidades/superdotacso, difundindo-a junto as diregdes, educadores e funcionarios
das escolas, garantindo o Atendimento Educacional Especializado em salas de

T e




recursos Multifuncionais nas formas complementar supfementar;

acessibilidade arquitetdnica e Curricular:

Profissionais ge apoio oy auxiliares, tradutores(as) e intérprete de LIBRAS, guias-
intérpretes para surdos-cegos, Professores gde LIBRAS, prioritariamente surdos e
professoreg biﬁngues;




politica de avaliagdo e supervisac para o funcion

privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e aitas habilidades oy Superdotagao

amento das instituicdes publicas e

4.14) acompanhar, atraves do ma

Peamento dos beneficiarios do Beneficio de

Brasileira de Sinais, a partir da Ed

ucacao Infantil.

para alfabetizar ag criangas no Mmaximo
ao final do 3°

ano (terceiro) ano do Ensino Fundamentaf;




5.4) Apoiar a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia, considerando as especificidades, inclusive a alfabetizagéo

bilingue de pessoas surdas:;

5.5) possibilitar a formagéo inicial e continuada dos profissionais da educagéo, no
seu horario de trabalho, com afastamento remunerado, € com profissional substituto
estimulando a articulagéo entre programas de pos - graduagéo e agdes de formagao

de alfabetizacao.

META §: Cferecer educagéo de. tempo integral em, no minimp 50%. {cinquenta &
por cento) das escolas. pﬁbliaas, de fq o ‘,atanaef, peln mams, 35% (trima

por canto) dos(as) allmoa(ac} s Educagao mm

Estratégias:

6.1) constituir mecanismos de interacdo da escola com a comunidade, com relacao

a0 uso do espaco fisico;

8.2) assegurar as condigbes de funcionamento de programas especificos para
implantacéo do tempo integral, tanto nas escolas da zona urbana como nas escolas

de campo;

6.3) conscientizar a comunidade escolar sobre a importancia da educagéo de tempo

integral na escola:

6.4) fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos disponiveis na comunidade;

6.5) manter, em regime de colaboragdo, com programa nacional de ampiiagdo e
reestruturacdo das escolas plblicas, construcdo de salas de aula, instalagio de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacgao de
recursos humanos para a educacdo em tempo integral.
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aﬁngﬂé&ﬁﬁuiﬂm méﬂhsm para-s ideb:

IDEB

2015 2017 2019
Anos Iniciais do Ensino 52 55 5,7
Fundamental
Anos Finais do Ensino 4,7 5.0 52
Fundamental
Ensino Médio 4,3 4,7 5.0
Estratégias:

7.1) estabelecer e adequar, diretrizes pedagoégicas para a educacéo basica e a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitada a diversidade local, a partir do primeiro ano de vigéncia deste

PM.E

7.2) Assegurar que:
a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 50% (cinquenta por

cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamentai tenham alcangado nivel suficiente
de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 20% (vinte por cento), pelo menos, o nivel

desejavel;
b} até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 70%(setenta por cento) dos (as)

estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo ao desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, até o segundo ano de vigéncia deste PM.E em colaborag&o entre a
Unido, os Estados, um conjunto municipal de indicadores de avaliag&o institucional
com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagdo, nas
condicdes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagégicos disponiveis, nas
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caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino;

7.4) implantar até o segundo ano de vigéncia deste PM.E o processo continuo de
auto avaliagdo das escolas de educagiio basica, por meio da constituicdio de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formaggo continuada dos (as) profissionais da educacéo e

¢ aprimoramento da gestdo democritica;

7.8) executar os planos de agbes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagao basica publica e as estratégias de apoio
tecnico e financeiro voltadas melhoria da gestso educacional, a formagéo dos
profissionais da educagdo professores e professoras e profissionais de servigos e
apoio escolares, 3 ampliagéio e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a
melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar; a partir do primeiro ano
de vigéncia deste P.M.E;

7.6) associar a prestagéio de assisténcia tecnica financeira 3 fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagsio voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com | abaixo da média nacional;
através dos programas municipais, estaduais e federais;

redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educagso
especial, bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas das redes de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas M 0s menores indices e a média




ditimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos indices dos
Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios:

que forem aplicadas;

7.12) garantir transporte escolar  gratuito Para todos (as) os (as) estudantes,
Mmediante renovacéo e padronizagao integral da frotg de veiculos, de acordo com
especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metro!ogia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento Compartilhado, com participacgo da Unigo
Proporcional as Necessidades dog entes federados, visando a reduzir a evasdo
escolare o tempo médio de deslocamento partir de cada situagadio local, passando
por fiscaﬁza;:éo € avaliagcgdo continyg dos drgdos responsaveis;




714) implementar politicas da apoio técnico e financeiro 3 gestao escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros & escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando & ampliagio da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo

democrética, respeitadas as devidas deliberagdes;

7.15) ampliar até o segundo ano de vigéncia deste PM.E. programas e aprofundar
agdes de atendimento ao (3) aluno (a), em todas as etapas da educagéo basica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,

alimentacio e assisténcia 3 saude;

7.16) assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia
elétrica, adequada as necessidades das escolas, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, até o quinto ano de vigéncia
deste PM.E. ,garantir o acesso dos alunos a espagos para a prética esportiva, a
bens culiurais e artisticos €, em cada edificio escolar, até o final deste
P.M.E.,garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia:

7.17) adquirir e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturagdo e aquisicio de equipamentos para escolas publicas, visando 2
equalizagdo regional das oportunidades educacionais;

7.18) o municipio, em regime de colaboragdo com os entes federados,
estabelecera, no prazo de 4 (quatro) anos contados da publicacdo desta Lei,
parametros minimos de qualidade dos servicos da educagéo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagégicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogdo de medidas
Para a meihoria da qualidade do ensino;

7.18) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da Secretaria de
Educacio Municipal, em colaboragdo com a Unido, bem como incentivar programas
nacionais de formacso inicial e continuada para o pessoal técnico das Secretarias de
Educacso; a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E;
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7.26) aderir, aos sistemas nacional e estadual de avaliagdo da educacédo basica,
para orientar as politicas pablicas e as praticas pedagogicas, com o fornecimento

das informagdes as escelas e a sociedade;

7.27) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e leitoras e a capacitagdo de
profissionais da educagao, bibliotecdrios e bibliotecarias e agentes da comunidade

para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a

especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.28) implantar, até o quinto ano de vigéncia deste P.M.E., bibliotecas em todas as
escolas e centros municipais de educagéo infantil , com profissionais capacitados;

7.29) aderir ao programa de formacéo de professores e professoras e de alunos e
alunas para promover e consolidar politica de preservagéo da meméria nacional.

META 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezeito)-e 29 (vinte e
nove) anos, de modo a atcangar, no minimo, 12 (doze). anos de estudo no
Gltimo ano de vigém:aa daatopiano, para a populagéo do campo, da regiéo de
menor. mn!aﬁ;da;le do mmﬂaipzo ¢ dos z&%v(virue e eiaeo por csma) mals
pobres, ¢ igualara 2 s olati "fmf_"_‘ média entre negros e niio negros declarados &
Fundagiio Instituto Brasilalm de Geografia ¢ Estatistica- IBGE.

Estratégias:

8.1) institucionalizar programas e desenvolver estratégias para correcdo de fluxo,
para acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperagéo e progressio
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades da populagéo de 12 a 29 anos de idade, bem como

da populagéo do campo;

8.2) promover a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E., expanséo dos
programas de educagéo de jovens e adultos ja ofertados no municipio, e manter os

ja oferecidos nas comunidades rurais, considerado a populagdo de 12 a 29 anos de

%W



idade, bem como da populagdo do campo, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias e busca de parcerias que
garantam a continuidade da escolarizagéo, apds a alfabetizacao inicial;

8.3) promover a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E, busca ativa de
jovens fora da escola pertencentes a populagio de 12 a 29 anos e a populagdo do
campo, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e protecao a

juventude;

8.4) buscar parcerias com a iniciativa piblica e privada para oferta de cursos técnico
profissionalizante e a possibilidades de ingresso no primeiro emprego, para a
populagéo de 12 a 29 anos de idade, bem como da populagéo do campo.

META 9: Elgvar a taxa #&ai{ra'hﬁﬁmﬁa da ‘bopulagéo com 15 (guinze) anos ou
mais em m% (daz por eumo) até 2016 o, aﬁ o ﬂnai da wigémia deah PME,
erradicar o analfabetismo absoluta ) reduzir em 50% (uiﬂquenta por conto) a

taxa de anaifabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) identificar a partir do primeiro ano de vigéncia deste P.M.E ,a demanda ativa por
vagas na educagdo de jovens e adultos, bem como os que néo tiveram acesso a

educagdo basica na idade propria;

9.2) expandir os programas e acdes de alfabetizagio de jovens e adultos com
garantia de continuidade da escolarizacao basica;

9.3) executar agdes de atendimento ao estudante da educagéo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacéo e saude |,
inclusive atendimento oftaimolégico e fornecimento gratuitc de oculos, em

articulagcéo com a area da salde;

9.4) implementar programas de capacitagio educacional da populagédo jovem e
adulta, dando atengéo especial aos alunos com deficiéncia, articulando os sistemas




de ensino, as universidades, as cooperativas, as ONG’s e associagdes, por meio de
acées de extensdo, que favoregam a efetiva incluséo social dessa populagao;

9.5) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogao de politicas de erradicagdo do analfabetismo, a
implementagdo de programas de valorizagdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento

e da velhice nas escolas;

9.6) implementar programas de capacitagdo tecnolégica da populagdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagéo formal e
para os(as) alunos(as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as universidades, as
cooperativas e as associagdes, por meio de agbes de extensdo desenvolvidas em
centros vocacionais tecnoidgicos, com tecnologias assistivas que favoregam a

efetiva incluséo social e produtiva dessa populagéo;.

9.7) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promogéo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizagdc e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos & incluséo dos temas do envelhecimento e

da velhice nas escolas.

META 10: Oferacer, em. m_ ‘l‘jv_;‘_‘e de colaboracéo, no minimo, 26% (vinte e cinco
por cento) ttah matriwias de adm;ﬁu de: iovens e adumm, nea ensinos
fundamiental ¢ médio, na: forma intagrada a aﬂuaaqia pm!issional

Estratégias:

10.1) implementar a partir do primeiro ano de vigéncia deste PM.E., programa de
educagdo de jovens e adultos voltado & conclusdo do ensino fundamental e em
colaboragdo, a formagao profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da

educacdo basica;




10.2) fomentar a integragdo da educaglo de jovens e adultos com a educagao
profissional, em regime de colaboragéio em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educagéo de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populagées itinerantes e do campo;

10.3) ampliar em regime de colaborag#o, as oportunidades profissionais dos jovens
e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a

educacdo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional.

META 11: Triplicar em_ ragima de colaheraqao as matnieum da eduq.ggﬁo
profissional ﬁécnjca;dgn_g : ' i o da Bl
menns 5&% Wﬁﬂm

Estratégias:

11.1) apoiar o acesso aos estudantes de modo a expandir as matriculas de
educacio profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica, levando em consideragac a responsabilidade
dos Institutos na ordenacgdo termitorial, sua vinculagio com arranjos produtivos,

sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagéo da educagéo

profissional;

11.2) possibilitar a expans@o da oferta de educagéo profissional técnica de nivel

médio nas redes publicas estaduais de ensino;

11.3) possibilitar o acesso ao aluno no atendimento do ensino médio gratuito
integrado & formag&o profissional para as populagbes do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, de acordo com o©s seus interesses €

necessidades;

11.4) expandir em regime de cooperacdo com os entes federados.a oferta de
educacio profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;
W
V4
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11.5) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais em regime de cooperagao
com os entes federados , 0 acesso e permanéncia na educagéo profissional técnica
de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.8) criar programa de auxilio financeiro e /ou transportes para estudantes que

estejam matriculados em cursos técnicos em outros municipios.

Estratégias:

12.1) utilizar a oferta de vagas pelo Estado e pela Unifo a educagio superior
publica e gratuita prioritariamente para a formagio de profissionais da educagéo
basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao

défice de profissionais em areas especificas;

12.2) ampliar a oferta de estagio como parie da formagéo na educagéao superior;

12.3) apoiar a participacdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educacao superior, inclusive mediante a adogéo de politicas afirmativas, na forma

da lei;

12.4) assegurar em regime de coiaboragdo condicbes de acessibilidade nas
instituicdes de educagéo superior, na forma da legislacao;

12.5) apoiar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagdo entre
formagao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Pais;




12.8) consolidar e ampliar em regime de colaboragio, programas e agdes de
incentivo 4 mobilidade estudantii e docente em Cursos de graduagdo e pos-
graduagdo, em ambitc nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da
formagao de nivel superior; garantindo ao servidor, o afastamento remunerado;

12.7) expandir atendimento especifico a populagbes do campo, em relagdo a
acesso, permanéncia, conclusdo e formagéo de profissionais para atuacao nessas

populages;

12.8) criar uma politica municipal de estagio remunerado e/ou obrigatdrio como

parte da formagé&o do discente.

Estratégias:

13.1) promover em regime de colaboracéo com e Estado e a Unido, a melhoria da
qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da aplicagdo de
instrumento préprio de avaliagéo aprovado pela Comissao Nacional de Avaliagéio da
Educacio Superior - CONAES, integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educagdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisigdo das
qualificagdes necessarias a conduzir o processo pedagégico de seus futuros alunos
(as), combinando formagéio geral e especifica com a pratica didatica, além da
educago para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das

pessoas com deficiéncia;

13.2) contribuir com espagos educacionais para elevar o padréo de qualidade das
universidades, direcionando sua atividade, de modo que realizem, efetivamente,

pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pés-graduagao stricto sensu,




13,3) oportunizar, em regime de colaboragdo com o Estado o acesso dos alunos as
Universidades através de fortalecimento de estudos preparatérios para ENEM:

13.4) ampliar através do regime de colaboragdo com Universidades publicas e
privadas o nlimero de vagas em cursos de Mestrado priorizando os profissionais da

educacdo do municipio.

Estratégias:

14.1) expandir, em regime de colaboragéo, o acesso a pos-graduagdo stricto
sensu por meio das agéncias oficiais de fomento;

14.2) Estimular a integraciio e a atuagdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de

fomento a pesquisa;

14.3) oportunizar o acesso em regime de colaboragdo a cursos de pés-graduacgéo
stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagéo

a disténcia;

14.4) implementar em regime de colaboragéo, agdes para reduzir as desigualdades
etnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das populagdes do campo a
programas de mestrado e doutorado.



Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formag8o de profissionais da educagéo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicoes pulblicas e comunitarias de
educacdo superior existentes nos Estados, e a Unido, e defina obrigagbes

reciprocas entre os participes;

15.2) ampliar programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de
profissionais para atuar no magistério da educacgéo basica:

15.3) utilizar a plataforma eletrénica para monitorar a oferta e as matriculas em
cursos de formagao inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem como

para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.4) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagéo, visando ao trabalho sistematico de
articulagao entre a formagio académica e as demandas da educagéo basica;

15.5) incentivar o acesso a cursos e programas especiais para assegurar formagao
especifica na educagsio superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos docentes
com formagéo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados
em area diversa da de atuacéo docente, em efetivo exercicio, proporcionande seu
ingresso até o segundo ano de vigéncia deste PM.E.:

PRI



META 16: Formar, em regime de colaboragéio,em nivel de pés-graduacio, 90%
(noventa por cento) dos professores da educagéo bésica, até o ditimo ano de
vigéncia deste . PME, e gmntir a 59 (ainquenta por cento) {as) 08 ‘(as)
profissionais da. sduchghio bisi L nuada em susa

atuagdo, considerando as. umssim demam!as e meﬂmqﬁes dos

sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragio, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagéo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituigbes publicas de educagéo superior, de forma orgénica e
articulada as politicas de formagao dos Estados e da Uniao;

16.2) utilizar em regime de colaborago, a politica nacional de formagdo dos

profissionais da educagao basica;

16.3) implantar até o segundo ano de vigéncia deste. PM.E o portal eletronico no
municipio para subsidiar a atuagdo dos profissionais da educagdo basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagégicos suplementares,

inclusive aqueles com formato acessivel;

16.4) fortalecer em regime de colaboracéo, a formagéo dos profissionais das escolas
piblicas de educagdo basica, por meio da implementagéo das agbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituigdo de programa nacional de disponibilizagéo
de recursos paré acesso a bens culturais pelo magistério publico.

Estrategias:




17.1 criar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, um férum permanente
de trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da atualizagéo progressiva

do vaior do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da

educacéo basica;

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolugéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

17.3) cumprir, planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei no

11.738, de 16 de julho de 2008;

17.4) solicitar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementacéo de
politicas de valorizag&o dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso

salarial nacional profissional;

17.5) garantir em carater suplementar que no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
dos recursos dos royalties decorrentes do pré-sal possam ser utilizados para a

educacao.

META 18: Asssgurar, a plena execug&o, dos pianos de carreii:a existentes,
para os. (as). yfaﬂsslﬁnain! ﬂa-;gdueasﬁo hégiea pﬂkﬁqy mmando como
mﬁer&nﬁa o. piso- aﬁlari: agiohal- WMI déﬁnguh ﬁm lei faderai, nos

LA

terinos do. inciso Vﬂl ddf M%m'aa Ganstihﬁc.‘io Fuﬂ&r&li

Estratégias:

18.1) estruturar a rede municipal de educagio basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educagéo basica e 50% (cinquenta por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais da educagdo ndo docentes sejam ocupantes



de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que

se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes poblicas de educacdo bdsica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo
documentada, a decisdo pela efetivagio apés o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacio do
(a) professor (a), com destaque para os contetdos @ serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) cumprir os planos de Carreira dos profissionais da educacdo, licencas
remuneradas e incentivos para qualificagéo profissional, inclusive em nivel de pés-
graduacgio stricto sensu, garantindo seu retorno para a escola de origem;

18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educagso, em regime de colaborag&o, o censo dos (as)
profissionais da educacdo bésica de outros segmentos que ndo os do magistério;

18.5) utilizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na drea de educagéo,
para os Municipios que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de

Carreira para os (as) profissicnais da educacso;

18.6) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacio do sistema municipal de ensino | para subsidiar os érgdos competentes na
elaboragao, reestruturacéio e implementagao dos planos de carreira.




META'18

origrice

. Fartaloger a ‘efeth

“fale

escoldn
Estratégias:

19.1) incentivar a participacso nos programas de apoio e formagdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB,
dos conselhos de alimentago escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos
(as) representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, adquirindo para esses colegiados em regime de colaboragdo com
a Unido, recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas

fungdes;

19.2) realizar conferéncias municipais, em conformidade com as estaduais, bem
como efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME e dos demais plancs de

educacao;

19.3) estimular, em todas as redes de ensino a constituicgio e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-lhes, em parceria com a
rede estadual e privada inclusive, espacos adequados e condigbes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulag8o orgénica com os

conselhos escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.4) fortalecer os conselhos escolares e demais conselhos municipais da
educagdo, como instrumentos de participacéio e fiscalizacdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condicBes de funcionamento auténomo, garantindo o respeito as

suas deliberacdes;

19.5) estimular a participagio e a consulta de profissionais da educagéo, alunos
(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos

H‘aé’/



escolares, planos de gestiio escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacéo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares;

19.6) favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestio

financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.7) desenvolver programas de formagéo de diretores e gestores escolares, bem
como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por

adeséo.

Estratégias:

20.1) criar mecanismos de acompanhamento da arrecadag&o da contribuicgo social
do municipio para aplicar nas etapas e modalidades da educacéo basica municipal;

20.2) fortalecer a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos
publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de audiéncias
publicas, a criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDER, com a
colaboracdo entre o Ministério da Educacéo, as Secretarias de Educagao dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos
Municipios, a partir da implantag&o deste P.M.E.:

20.3) acompanhar, por meio do instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, os investimentos e custos por aluno da
educago basica e superior pablica, em todas as suas etapas e modalidades, bem

como a sua aplicagéo; ; m:(/
et F-




20.4) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, seréd implantado, em
colaboragao com a Unido, o Custo Aluno - Qualidade inicial - CAQI, referenciado no
conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislagio educacional e cujo
financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao
processo de ensino-aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a

implementagéo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ:

20.5) implementar, no primeiro ano de vigéncia deste P.M.E, em colaboragdo com a
Unig&o, o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o financiamento da
educagéio de todas etapas e modalidades da educagéo basica, a partir do célculo e
do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagéo e remuneracéo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagdo publica, em aquisicao, manutencéo, construgéo e
conservagdo de instalagbes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢ao

de material didatico-escolar, alimentagso e transporte escolar;

20.6) criar, no primeiro ano de vigéncia deste PM.E., a Lei Municipal de

Responsabilidade Educacionai:

20.7) assegurar o padréo de qualidade na educagdo basica, de acordo com a Lei de
Responsabilidade Educacional do municipio, considerando as metas de qualidade

aferidas por institutos oficiais de avaliagdo educacionai;

20.8) otimizar a relagéo quantitativa(custo-beneficio) professor-aluno para melhor

aplicagéo dos recursos :

20.9) ampiiar, para além de 25%(vinte e cinco por cento) o investimento pablico em
educagao publica de rede municipal;

S&o José de Mipibu. 02 de junho de 2015

indo Lms’l

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
“PALACIO ABEL IZAIAS”

CNPJ 09.116.096/0001-22

CoOMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Projeto de Lei n° 015/2015

Relatério e Parecer

O Presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n® 015/2015
que, de autoria do Executivo Municipal, que “Institui o Plano Municipal de
Educacéo e d4 outras providéncias”.

A proposicdo em questdo foi lida na 152 sessdo ordinaria, do
primeiro perfodo, ndo recebendo emenda ou substitutivo.

Em continuidade ao processo legislativo, esta Comisséo procedeu
a andlise quanto aos seus aspectos constitucional, iegal e juridico, nos termos
do artigo 22, inciso |, do Regimento Interno desta Casa.

De tal analise, esta Comissdo manifesta-se favoravel a colocacéo
em discussio e votagdo do referido Projeto por entender que ndo ha nenhum
vicio que o torne inconstitucional.

Portanto, ndo havendo ébices, esta Comissdo opina pela
colocagdo em discussio e votacéo, no plendrio desta Casa Legislativa, do
Projeto de Lei n° 015/2015, juntamente com este parecer.

Remetam-se as demais Comissoes, se assim for necessario, para
emitirem seus Relatorios/Pareceres,

Sala das Comissdes, 15 de junho de 2015,
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Relator
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COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, SAUDE E MEIO AMBIENTE

Projeto de Lei n® 015/2015

Relatério ¢ Parecer

O Presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n® 015/2014, de autoria do
Executivo Municipal, aue “institui o Plano Municipal de Educacéo e da outras providéncias”

Nos termos regimentais, o projeto esteve em pauta no dia 02.06.2015, ndo tendo
recebido emendas ou substitutivos.

Inicialmente, a propositura foi encaminhada 4 Comissdo de Justiga e Redagéo, que

opinou somente quanto aos aspectos legais, constitucionais e juridicos da proposicdo, nos
termos do artigo 22, Inciso |, do Regimento Interno da desta Casa, opinando pela aprovacao do
Projeto.

Dando continuidade ac Processc Legislativo, a proposigdo foi encaminhada a
Comissdo de Educagio, Cultura, Salide e Meio Ambiente. para que fossem analisados os
aspeclos previstos no artigo 22, Inciso IV, h, do Regimento Interno.

Na condicdo de relator designado verificamos que a proposta & de natureza
legislativa e de iniciativa privativa do Executivo Municipal.

A presente Ler é pertinente, devido a necessidade de se adequar 6 municipio a
exigéncia de criagdo ou revisdo do Plano Municipal de Educacao (PME) que estd prevista pela
Lei 13.005/2014, de 23/06/204, que estabeleceu o novo Plano Nacional de Educagdo (PNE),

tendo em vista, que, desde 2001, quando entrou em vigor no pals o primeiro PNE, estados,
municipios e o Distrito Federal j& tinham a obrigagdo de criar as suas versées locais das metas e

estratégias.

O papel do PME ¢ planejar as politicas publicas para a area da educago para os
proximos 10 anos e, com isso, contribuir para a efetivagio do acesso & educagéo. O plano
municipal € um instrumento de cidadania, de garantia de direitos das criangas, adolescentes e
jovens e, ao mesmo tempo, é uma diretriz que faz com que as politicas ndo sejam cortadas a
medida que as gestdes vdo mudando, o gue infelizmente & uma situagdo muito comum nos
municipios.

Ante o exposto, no que nos compete analisar, o projeto de Lei n° 015/2015 do
Executivo Municipal cumpre seu papel, define metas e descreve as estratégias que serdo
usadas para chegar até 13, de acordo com o que estabelece a Lei Federal n® 13.005/2014.

Portanto, a Comissdo manifesta-se favoravel 3 aprovacdo do Projeto de Lei n°
015/2015.

E 0 nosso parecer.
Sala das Comissbes, 09 de junho de 2015.

. |

A gk @
PAR "
Veréniga Senra da Silva s
Relatora i
& "‘
YA
Josieidy Ve iniif Femandes

Jean Poggio Nerino '
Presidente Membro |
P




