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LEI COMPLEMENTAR N° 087/2026
Data: 27 de marco de 2026

EMENTA: Dispde sobre a revisao geral
anual nos vencimentos basicos dos
Servidores Publicos Municipais do
poder Executivo, abrangidos ©pelo
Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragao dos Servidores Publicos,
em conformidade com a Leil
Complementar n° 066, de 20 de marg¢o
de 2024, e pelo Plano de Cargos,
Carreira & Remuneracao do
Magistério, em conformidade com a
Lei 405, de 02 de fevereiro de 2009,
a partir do dia 1° de 3janeiro de
2026; e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI

COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a conceder revisdo geral anual nos vencimentos
basicos dos Servidores Publicos Municilipals do poder
Executivo, abrangidos pelo Plano de Cargos, Carrelra e
Remuneracdo dos Servidores Publicos, em conformidade com
a Lel Complementar n® 066, de 20 de marco de 2024, e pelo
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdao do Magistério, em

conformidade com a Lei n° 405, de 02 de fevereiro de
2009, a partir do dia 1° de Janeiro de 2026, equivalente
ao percentual de 5% (cinco por cento), nas seguintes
proporgoes:

I - 3,90% (trés virgula noventa por cento)
correspondente ao indice de inflacdo apurado no periodo
de Janeiro/2025 a Dezembro/2025, pelo indice INPC/IBGE; e

II - 1,10% (um virgula dez por cento) correspondente
ao aumento real.
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Art. 2°. Ficam incluidos na revisdo geral anual,
conforme indice previsto no artigo 1° desta Leil
Complementar, os Servidores ocupantes de Cargos em
Comissao.

Art. 3°. Fica assegurado aos membros do Conselho
Tutelar a recomposicdo dos seus subsidios no percentual
de 5% (cinco por cento) previsto no artigo 1°, nos termos
do paragrafo uUnico do artigo 27 da Lei n°® 620, de 06 de
maio de 2015.

Art. 4°. Fica assegurado aos Agentes Comunitarios de
Sauide (ACS) e aos Agentes de Combate a Endemias (ACE) a
recomposicdo dos seus subsidios no percentual de 5%
(cinco por cento) previsto no artigo 1°, sendo assegurado
em todo o teor o piso nacional da categoria a partir de
janeiro de 20260,

Art. 5°. As tabelas salariais atualmente em vigor
serdo atualizadas nos percentuais fixados nesta Lel
Complementar.

Art. 6°. Fica assegurado em todo o teor o salario-
minimo vigente no pais a partir de 1° de janeiro de 2026,
em conformidade legislacdo federal em vigor.

Art. 7°. Fica assegurado aos ocupantes de cargos do
magistério, a partir de 1° de janeiro de 2026, o piso
nacional do magistério, fixado conforme legislagao
federal em vigor.

Art. 8°. Os reajustes de que trata a presente Lel
Complementar serdo estendidos aos servidores inativos e
pensionistas, em conformidade com a legislagdo em vigor
pertinente a materia.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente Lel
Complementar correrdo por conta de dotagdo prdpria do
Poder Executivo Municipal, consignada na LOA - Lel
Orcamentaria Anual.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em v1igor na
data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 01 de
janelro de 20Z2Z6.
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EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES-PARANA,

AOS VINTE E SETE DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL
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