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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Secretaria Municipal da Administragio

MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

LEI MUNICIPAL N° 3.172 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A RESERVA DE UM PERCENTUAL
DOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS MUNICIPAIS
PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA, NOS TERMOS
DO ART. 37, INCISO VIII, DA CONSTITUICAO DA
REPUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO PAULO MAROSQO, Prefeito Municipal em Exercicio de Nova Bassano, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais
FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte L E It

Art. 1°. E assegurado as pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 37, VIII, da Constituigdo
Federal, o direito de se inscrever em concurso publico, em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, para o provimento de cargo ou emprego publico cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que possui.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, deficiéncia é aquela que, comprovadamente, acarreta a pessoa
condigdes fisicas, sensoriais ou mentais reduzidas ou de inferioridade em relagio as demais, tanto para a
prestagdo do concurso, quanto para o exercicio das atribuicdes do cargo ou emprego, mas que nio a
impossibilite para o exercicio do mesmo.

Paragrafo tnico. A comprovagdo da deficiéncia, sua identificagdo e a compatibilidade para o
exercicio do cargo ou emprego na forma prevista neste artigo, serdo atestadas por laudo de junta médica,
nomeada pelo Municipio.

Art. 3° Quando houver inscritos nas condigdes dos arts. 1° e 2°, ficam-lhes asseguradas 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas para o cargo ou emprego piblico em relagio ao qual se inscreveram,
consideradas as entdo existentes e as futuras, até extingdo da validade do concurso.

§ 1° A homologagdo do concurso e a posterior publicaggo do resultado sera feita em duas listas com
a respectiva ordem classificatéria, constando, na primeira, a nota final de todos os candidatos aprovados,
inclusive as pessoas com deficiéncia, e, na segunda, somente a nota final de aprovagdo destes tltimos;

§ 2° As nomeagbes obedecerdo a classificagdio correspondente a nota final obtida,
independentemente da lista em que esteja o candidato, respeitando-se, entretanto, o percentual previsto no
caput.

§ 3°. Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido no caput, sera assegurada uma vaga

aos deficientes, apds cada 10 vagas preenchidas por néo deficientes para o respectivo cargo em disputa.
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MUNICIiPIO DE NOVA BASSANO

Art. 4° Os demais critérios previstos no edital do concurso publico que nio conflitem com o
estabelecido na presente Lei, terdo validade e aplicagdo para todos os candidatos, sejam ou ndo
beneficiarios da reserva legal prevista no art. 3°.

Art. 5° Na hipotese de ndo haver candidatos inscritos no concurso, na forma dos arts 1° e 2° desta
Lei, ou de ndo lograrem aprovagio, as vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA BASSANO, RS, aos 10 (dez) dias do més
de dezembro de 2020.

OSO

Prefeito Municipal em Exercicio

Leda Maria Ravanelio
Secretaria Municipal da Administragdo
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Mensagem n° 46/2020 Nova Bassano, 23 de novembro de 2020.

Excelentissima Senhora Presidente,

Nobres Vereadores:

Na oportunidade em que os cumprimento, externado votos de estima e
consideragdo, encaminho para apreciagfo desta Casa, o presente projeto de Lei n° 46/2020, que
dispde sobre a reserva de um percentual dos cargos e empregos publicos municipais para as
pessoas com deficiéncia. Conforme Oficio circular DCF n° 30/2020 determina que deve existir
dispositivo legal reservando percentual de vagas para as PcD, sob o risco de nulidade de futuros
concursos publicos e processos seletivos publicos.

Anexo, encontra-se o Oficio circular do Tribunal de Contas do Estado, onde 0 mesmo
recomenda que seja encaminhado ao Legislativo Projeto de Lei para ser regulamentado..
Certos de contar com a aprovagdo dos nobres Edis para a matéria apresentada,

atenciosamente nos subscrevemos.

ALLA COSTA

Prefeito Municipal
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Oficio Circular DCF no 30/2020
Porto Alegre, 26 de outubro de 2020.

Senhores Administradores:

Considerando a competéncia desta Corte de Contas Para a fiscalizacdo dos
Atos de Admiss3o de Pessoal com fins de registro, conforme disposto nos arts, 71, III,
e 75da Constituicio Federal;

Censiderando o objetivo do Planejamento Estratégico do TCE-RS - PET
2018-2022 de atuar de forma preventiva e concomitante no controle externo;

Considerando o preenchimento obrigatério do sistema SIAPESweb,

.y .

deﬁcnenaa) e NPI (negros, pardos e indigenas) em concursos publicos
€ processos seletivos plblicos até o dia 10 de novembro de 2020 (10-
11-2020);

2) em caso de nao existir dispositivo legal reservando percentual de
vagas para as PcD, que seja encaminhado ao Poder Legislativo projeto
de lei para regularizacdo da situagdo sob o risco de nulidade de futuros
concursos publicos e processos seletivos publicos. Cabe destacar que a
competéncia para legislar sobre 3 protegdo e integrac3o social das PcD
€ concorrente entre Unido, Estados e Distrito Federa| (CRFB, art. 24,
inc. XIV e §§ 10 40).
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3) em caso de a legislacdo se restringir a decreto municipal auténomo
ainda ndo regulamentando por lei municipal, que seja eéncaminhado ao
Poder Legislativo projeto de lei para a regularizacio da situagao, tendo
em vista o disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, que
determina que a Previsdo de reserva dos percentuais de cargos e
€mpregos publicos destinados as P€ssoas com deficiéncia seja
estabelecida em lei.

Ademais, na fixagdo desses percentuais, recomenda-se como razodavel o
minimo de 5% (e critério de arredondamento) adotado no ambito da administracdo
publica federal direta e indireta, conforme Decreto Federal no 9.508, de 24 de setembro

Registra-se que o SIAPESweb Concursos deverd ser acessado pelo Portal
do TCE-RS, em Jurisdicionados - Sistema de Controle Externo - SIAPES — SiapesWeb
Concursos.

diretamente pelo correio eletrénico Saem@tce.rs.gov. br.

Ao ensejo, cordiais saudagoes.

Atenciosamente,

Everaldo Ranincheski,
Diretor de Controle e Fiscalizac3o.
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