PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 693 DE 23 DE MAIO DE 2022

“Dispde sobre a criacdo do Programa de incentivo ao estagio
remunerado de estudantes, como fonte inspiradora de
escolarizacdo, qualidade de vida e renda familiar, e da outras
providéncias”.

O povo do Municipio de Tocantins, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Os estudantes residentes no Municipioc de Tocantins e que estejam
frequentando o ensino regular, em instituicbes de educac&o superior de educagéo
profissional, de ensino médio e da educagdo especial, poderdo ser beneficiados pela
concesséo de oportunidades de estagio, nos termos da Lei Federal n®. 11.788, de 25 de
setembro de 2008, através de Convénio firmado entre a Prefeitura Municipal e a
instituicdo de ensino autorizada pelo Ministério da Educacéo.

§ 1° - A compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio deveréao
estar previstas no Termo de Compromisso assinado entre as seguintes partes:

| - Orgdo concedente do estagio (homologado pelo Chefe do Poder Executivo);
Il — Instituicdo de Ensino;
Il — Jovem Estagiario.

§ 2° - Para fazer jus a concesséo do estagio, o estudante estagiario devera atender
aos critérios estabelecidos na legislacdo federal que dispSe sobre o estagio de
estudantes, bem como aos critérios € normas da Prefeitura e da instituicdo de ensino,
necessarios a formalizacdo do estagio, e média escolar superior a 70% de rendimento e
90% de frequéncia, condicdo a ser mantida durante o periodo de estagio.

§ 3° - O disposto no caput desse artigo abrange também aqueles alunos que ja
finalizaram a grade curricular, mas que ainda ndo foram diplomados por falta de
comprovacéo de estagio obrigatorio.

Art. 2° - O numero de vagas de estagio autorizados no Programa Jovens
Estagiarios sera de até 5% (cinco) por cento do total do quadro de servidores efetivos.
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{:‘;’e *LNS;:’:I; § 1° - O prazo de contratagdo é de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo desde que permanegam ativos na
instituicdo publica, e mantenha as condigdes do art. 1°, § 2°.

§ 2° - A carga horaria de trabalho diario € de 04 (quatro) horas diarias e néo
devera coincidir com os horarios normais de aula dos Jovens Estagiarios.

§ 3° - A jornada de trabalho ocorrera atendendo a disponibilidade das vagas
ofertadas pela administracdo conforme interesse publico, observado sempre que possivel
a necessidade dos estagiarios.

§ 4°- Nos dias em que houver provas escolares ou atividades discentes, o
Estagiario podera ser liberado, mediante prévia comunicacdo, ou ter a carga horaria
reduzida, devendo compensar o horario de forma prévia ou posterior.

§ 5° - Os Estagiarios estéo restritos ao labor em setores isentos ou minimamente
insalubres e deverao exclusivamente atuar em servigos burocraticos, salvo se a atividade
de estagio guardar estrita observancia da pratica profissional em formagéo do estagiario.

Art. 3° - Fica o poder publico obrigado a contratar em favor do estagiario seguro
contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

Paragrafo Unico — No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela
contratacdo do seguro de que trata o caput do caputdeste artigo podera,
alternativamente, ser assumida pela instituigéo de ensino.

Art. 4° - O estagio seja obrigatério ou ndo obrigatério, ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza advindo da presente relagéo de estagiario.

Paragrafo Gnico — O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera
ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso
IV do caput do art. 72 desta Lei e por mengéo de aprovacéo final.

Art. 5° - Sera compulséria a concessao ao estagiario de bolsa-auxilio quando se
tratar da hipdtese de estagio nao obrigatério.

§ 1° - O valor da remuneragdo do Jovem Estagiario sera de R$ 610,00 (seiscentos
e dez reais) mensais para estudantes nivel superior e de R$ 405,00 (quatrocentos e cinco
reais) mensais para estudantes de nivel médio.

§ 2° - Os valores estabelecidos no paragrafo anterior deverdo ser reajustados
anualmente através de Lei, na mesma data e indices concedidos aos servidores publicos

municipais.
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§ 3° - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracéo igual ou superior a 01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 4°- O recesso de que trafa este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 5°- Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 01 (um) ano.

Art. 6° - A selecdo para as vagas de Estagio nédo obrigatério serd balizado por
Processo Seletivo Simplificado para a escolha dos candidatos, sendo-lhe
obrigatoriamente instituidos os principios que regem a Administracdo Publica, e
observado a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, possuindo os seguintes
critérios a serem observados no Decreto regulamentador:

| — prioridade para os estudantes nos semestres finais de formacéo;
Il — maior média escolar;

Il — renda per capita familiar,

IV — outros critérios de desempate regulamentados.

Paragrafo Unico. Sera formada Comisséo de Nivel Superior para organizagéo,
inscricéo e avaliag&o dos candidatos, bem como a apresentagéo do resultado final, dentre
os candidatos concorrentes.

Art. 7°. S0 obrigacbes das instituicoes de ensino, em relagdo aos estagios
de seus educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte
concedente, indicando as condices de adequacao do estagio a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendério
escolar;
Il - avaliar as instalacées da parte concedente do estagio e sua adequacdo a
formacao cultural e profissional do educando;

lll - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacéo periédica, em prazo nédo superior a 6
(seis) meses, de relatdrio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;
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VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de
seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacao de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes proprias do orcamento vigente de cada Secretaria Municipal em que os
Estagiarios realizarem no estagio.

Art. 9° O  estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que
comprovar sua residéncia no Municipio de Tocantins € em nenhuma hipdtese a
estudantes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

Art. 10 - Os casos omissos serdo regulados pela Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e regulamentados por Decreto do Poder Executivo.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Tocantins, em 23 de maio de 2022.

Silas Fortunato deCarvalho
Prefeito Municipal



