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Camara Municipal de
Conceicao de Macabu

t_EI.M5.017/95

AlteraalLeidoINSTITUTO DE PRE-
VIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CONCEIQAO DE MACABU e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CON-
CEIC}AO DE MACABU DELIBERA,
e EU PROMULGO a seguinte,

LEI:
Art. 1" - O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Concei¢do de Macabu - IPAS-
CON - sera regido pela presente lei.
Paragrafo Unico - O IPASCOIjl constitui servigo publico
municipal, de natureza autarquica, com total autonomia
administrativa e financeira, gozando de todos os direitos
e vantagens atribuidos a Fazenda Publica Municipal,
Art. 2" - O IPASCON tem por finalidade proporcionar aos
sen- ires municipais dos Poderes Executivo e Legislati-
va s e inativos e outros previstos nesta Lei, contribu-
intesliorigatorios, os beneficios da previdéncia e assistén-
cia. estabelecidos na Lei Organica deste Municipio e na
Lei Municipal n” 081, de 13 de junlio de 1991 - o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Conceicédo de
Macabu - subrogando-se nas obrigacdes dal decorrentes.
TITULO |
DA ADMINISTRAGAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 3° - O IPASCON tem a seguinte estrutura administra-f
tiva:
i &ii,:toria Executiva; '
II' «Conselho Fiscal, e
‘iCdSTanselho Municipal da Previdéncia e Assisténcia
UMHh

o *

SECAO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 40- A Diretoria Executiva é composta de:

| - Presidente;

Il - Diretor de Contabilidade e Finangas, e

Il - Diretor de Previdéncia e Assisténcia.

Art. 5 - O Presidente e o Diretor de Previdéncia e
.Assisténcia, este em nimero de dois, sendo um efetivo e
outro suplente, servidores estaveis do regime estatutario,
serdo eleitos pelos servidores contribuintes para mandato
d inos, sendo permitida uma reeleigdo.

§ —- Presidente do IPASCON elaborara lista triplice de
seividores estaveis, do regime estatutario, e a submetera
a Assembléia conjunta dos Conselhos, os quais, sob a
direcdo do Presidente do CMPA. escolherdo o Diretor de
Contabilidade e Finangas e o seu suplente, empossando-
0s em seguida para um mandato de trés anos, sendo
permitida uma reeleicao.

§ 20- A Assembléia conjunta dos Conselhos, referida no
Paragrafo anterior, serd convocada pelo Presidente do
IPASCON até o dia vinte de janeiro, sendo vedada a
inclusao de qualquer outro assunto na pauta.

Alt: 60- O servidor investido na Diretoria Executiva"seré—

afastado, ex-oficio, de seu cargo, emprego ou funcéo,
sem prejuizo de sua remuneracgéo, que continuard a ser
paga pela 6rgdo municipal a que estiver vinculado.

§ 1o- i considerado como de efetivo exercicio o afasta-
mento do servidor, na forma desta lei.

§ 2° - O IPASCON pagara, mcnsalmente e a titulo de
representacdo, ao seu Presidente uma quantia igual atrés
salarios minimos. e acada um de seus Diretores efetivos
unia quantia igual a dois saldrios minimos.

Aii /° - O exercicio dos cargos da Diretoria Executiva é
incc.npatlvel com o de cargo eletivo dos Poderes Execu-

>

tivo e Legislativo.

Art. 80 - Perdera o mandato o membro da Diretoria
Executiva que:

| - tomar posse em cargo eletivo dos Poderes Executivo e
Legislativo;

Il - faltar a duas reuniGes ordinarias da Diretoria, consecu-
tivas, ou a trés intercaladas, sem motivo Justificado, em
cada exercicio financeiro;

Il - for condenado por crime doloso, enquanto persistirem
os efeitos da condenacéo;

IV - perder, ou tiver suspensos, seus direitos politicos;

V - deixar de tomar posse no cargo para que foi eleito, sem
motivo justificado no prazo fixado nesta lei;

VI - praticar ato incompativel com o exercicio de suas
atribuicdes;

VIl - utilizar-se do mandato para praticar ato de corrupgao
ou de improbidade administrativa.

§ 1" - Nos casos dos incisos | ao V, a perda do mandato
serd automéatica, mediante declaracéo do Conselho Muni-
cipal de Previdéncia e Assisténcia.
*§ 2° - Nos casos dos Incisos VI e VI, a perda do mandato
sera decidida pelo Conselho Municipal de Previdéncia e
Assisténcia, em sesséo extraordinaria especialmente con-
vocada para tal fim, por maioria de seus membros,
assegurando-se ao acusado a mais ampla defesa.

§ 3 - O Diretor acusado das infracdes capituladas nos
incisos VI e VII, sera afastado de seu cargo, sem prejuizo
de sua remuneragéo, até decisdo final, que se dara no
prazo maximo de trinta dias.

§ 4" - Para efeito do disposto no inciso Il, o exercicio
financeiro corresponde ao ano civit,-iniciando-se em pri-
meiro dejaneiro eterminando em trinta e um de dezembro.
§ 5” - O Diretor que tiver registrada a sua candidatura a.
qualquer cargo eletivo dos Poderes Executivo e Legislati-
Vo sera, automaticamente, licenciado até o dia imediato
ao da eleicao.

Art. 9° - Sdo impedidos de servir na mesma Diretoria:

| - marido e mulher;

Il - ascendente e descendente;

Il - sogro, sogra, genro e nora;

IV - irméos;

V - cunhados, durante o cunhadio, e

VI - padrasto, madrasta e enteado.

Art. 10-A Diretoria Executiva se reunira, ordinariamente,
no primeiro dia Util década més, ou, extraordinariamente, /

por convocagéo de seu Presidente, ou mediante requeri-\beneflclos ou auxilios;

mento de um dos Conselhos, com antecedéncia mtnim
de cinco dias.

Parégrafo Gnico - E vedada a discussdo de assuntos
estranhos aqueles que motivaram a convocagado extraor-
dinaria da Diretoria Executiva.

Art. 11 - E da competéncia do Presidente da Diretoria
Executiva:

| - presidir as reunides da Diretoria;

Il - representar o IPASCON, ativa ou passivamente, em
Juizo ou fora dele;

Il - contratar, com o aval da Diretoria e dos Conselhos, os
servidores da Autarquia, ou dispensa-los, assim como os
servicos de assisténcia juridica;

IV - exercer fungdes disciplinares;

V - baixar, com o aval da Diretoria e dos Conselhos,
Portarias e Atos Normativos;

VI - receber, juntamente com o Diretor de Contabilidade e
Finangas, as contribuicdes e doagdes de terceiros;.

VIl - deferir a concessao de beneficios;

VIII - autorizar o pagamento de beneficios;

IX - movimentar, juntamente com o Diretor de Contabilida-
de e Financas, as contas bancérias da Autarquia;

X - deferir o pedido de "designacdo" de dependentes;
Xl - remeter ao Poder Executivo, até o dia trinta e um de
outubro, a proposta orgamentaria da Autarquia para o
exercicio seguinte;

XII -julgar, no prazo de quinze dias, em segunda instancia,

0s recursos dos segurados, dependentes ou Interessados,

contra decisdo do Diretor de Previdéncia e Assisténcia;

XIIl - remeter ao Conselho Fiscal, até o dia 28 do fevereiro,

0 balancgo geral da Autarquia, referente ao exercicio ante-

rior;

XIV - praticar, juntamente com a Diretoria e os Conselhos,

todos os atos necessarios a administragdo da Autarquia.

Paragrafo Unico - Pelo prazo que exceder aqueles fixados

nos incisos Xl, Xl e XllI deste artigo, no paragrafo

segundo do artigo 40e no paragrafo 50do artigo 84, desta

lei, o Presidente ficard sujeito a uma multa diaria, cujo

valor sera fixado anualmente pelo CMPA, na sua primeira

sesséo ordinéria.

Art. 12- Compete ao Diretor de Contabilidade e Finangas:

1- substituir o Presidente nas suas faltas eventuais, ou

impedimentos;

Il - coordenar, dirigir e superintender a administragdo dos

servigos de:

a) contabilidade e orgamento;

b) tesouraria;

c) pessoal;

d) comunicagdes;

e) cadastro dos bens méveis e iméveis:

f) arquivamento de processos e documentos.

Il - movimentar, em conjunto com o Presidente, as contas

bancérias da Autarquia.

IV - receber, examinar, instruir e despachar os processos

de natureza administrativa;

V - remeter, até o décimo quinto dia Util de cada més, ao

Conselho Fiscal o balancete do més anterior.

Paragrafo Unico - Pelo prazo que exceder aquele fixado na

inciso V, o Diretor ficara sujeito a uma multa diaria, cujo

valor seré fixado anualmonte pelo CMPA, na sua primeira

sessdo ordinéria.

Art. 13-Compete ao Diretor de Previdéncia e Assisténcia:
|- receber, examinar, instruir e despachar os processos de

.beneficio e assisténcia aos segurados, dependentes ou'

interessados, no prazo de quinze dias;

Il - deferir os pedidos de beneficios;

Il - dirigir e superintender os encargos por prestagdo de

servico oulauxllios assistonciais odontqlégicds) que serdo

ministrados na amplitude dos recursos financeiros dispo-

niveis;

IV - dirigir e superintender os encargos por prestacao de_

—- e r

V - conferir a prestacéo de contas dos servi¢cos odontold- )
icos, na espécie de convénio com o IPASCON;/

VI - emitir parecer sobre as condigées em que tais servi¢os

devam ser prestados.

Paragrafo Unico - Pelo prazo que exceder aquele fixado no

inciso |, o Diretor ficard sujeito a uma multa diaria, cujo

valor seré fixado anualmente pelo CMPA, na sua primeira

sessao ordinaria.

SECAO i

DO CONSELHO FISCAL
Art. 14 - O Conselho Fiscal é composto de seis membros,
sendo trés efetivos etrés suplentes, servidores municipais
estaveis do regime estatutario, eleitos pelos servidores
contribuintes para mandatodatrés anos, sendo permitida
uma reeleigao.
Art. 15 - Ao Conselho Fiscal compete;
| - elaborar, dentro de dez dias de sua posse, 0 seu
Regimento Interno;
Il - fiscalizar a gestdo financeira do IPASCON, acompa-
nhando a execugdo orcamentéria e conferindo a classifi-
cacao dos fatos contabeis, quanto a sua procodéncia e
exatidao;
Il - julgar quaisquer alteragdes no orgamento e proceder,
em face dos documentos de receita e de despesa, a
verificagcdo dos balancetes mensais, emitindo parecer.
IV - até o Gltimo dia Gtil do més de margo, examinar e dar
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parecer sobre o balango geral da Autarquia, efetuado ao
firn de cada exercicio financeiro, e seus elementos de
composicao;
V - até o dltimo dia util de cada més. examinar e dar
parecer sobre o balancete dos méscs anteriores, da
Autarquia.
VI - requisitar ao Presidente do IPASCON a correcéo de
irregularidades, se verificadas, assim como a prestagédo
de informagdes, ou do diligéncias, caso se fagam
necessarias;
VIl - examinar, previamente, os contratos, acordos e
convénios firmados pela Autarquia, emitindo parecer;
VII! - examinar, previamente, os processos de alienagdo
de bens do IPASCON. emitindo parecer.

IX - fiscalizar os servigos prestados pelo IPASCON.
Parégrafo tnico - Pelo prazo que exceder aqueles fixados
nos incisos IV e V. os Conselheiros ficardo sujeitos a uma
multa diéria, cujo valor serd fixado anualmente pelo
CMPA. na sua primeira sessao ordinéria.
Art. 16 - O Conselho Fiscal se reunira, ordinanamente.no
décimo dia atil de cada més. ou. extraordinariamente,
atendendo & convocacéo de seu Presidente, do Presiden-
te do CMPA ou do Presidente do IPASCON
Paragrafo unico - Os Conselheiros serdo remunerados na
importancia de uma UFICON por reunido a que compare-
cerem. até o maximo de duas reunides por més.
Art. 17-0 Presidente do Conselho Fiscal sera eleito,
anualmente, por todos os Conselheiros, inclusive pelo
voto dos Suplentes, conforme dispuzer o Regimento Inter-
no,
Art. 18 - Ao Conselho Fiscal se aplicam as disposi¢oes
contidas nos artigos 7*. 0o e 90 desta lei.

SECAO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DA PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA

Art 19-0 Conselho Municipal da Previdéncia e Assistén-
cia - CMPA ¢é 6rgdo colegiado. consultivo e deliberativo,
‘ormado por dez Conselheiros, sendo cinco efetivos e
Jnco suplentes, todos servidores municipais estaveis do
regime estatutario, eleitos pelos servidores contribuintes
para mandato de trés anos. sendo permitida uma reelei-
céo.

§ 1*- Entre os Conselheiros eleitos pelos servidores, na
forma estabelecida no "caput" deste artigo, dois - um
efetivo e um suplente - serdo, obrigatoriamente, servido-
res do Poder Legislativo.
§ 2®- N&o havendo candidato servidor do Poder Legisla-
tivo. avaga de que trata o paragrafo anterior sera preen-
chida por qualquer outro candidato eleito.
Art. 20 - Ao Conselho Municipal da Previdéncia e Assistén-
cia compete;

| - elaborar, dentro de dez dias de sua posse, o seu
Regimento Interno;

Il - uniformizar seus despachos e decisdes;

1l - julgar, em dltima instancia, os recursos dos segura-
dos. dependentes ou interessados, interpostos contra
decisédo do Presidente do IPASCON.

IV - julgar, em sessd@o extraordinaria, os Diretores e
Conselheiros, pelas infragdes capituladas nos incisos VI ¢
VII. do artigo 8® desta lei;

V - declarar a perda do mandato do Diretor, ou do
Conselheiro, que tenha sido julgado culpado por infragéo
ao disposto nos incisos VI e VII, do artigo 8® desta lei;
V! - propor & Presidéncia do IPASCON;

a) providéncias para aplicagdo equitativa de verbas, de
modo a garantir quantitativos maiores a previdéncia;
b) medidas tendentes a minimizar os riscos;
c) modificagées na estrutura e no quadro de pessoal do
IPASCON.

‘Il - decidir sobre assuntos relacionados com

) aquisicdo, ou alienacdo de bens méveis e imoéveis;
b) contratos e servigos.
c) contratos de obras;
d) convénios;
e) contratos de financiamentos;
f) suplementagéo de verbas.
VIIl - homologar os pedidos de "designacdo de depen-
dentes” deferidos pelo Presidente do IPASCON
IX - apreciar, discutir e emitir parecer sobre qualquer
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assunto encaminhado pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico - Os recursos referidos no inciso Il
deverdo ser julgyados no prazo maximo de quinze dias,
contados do seu recebimento na Secretaria do CJ/PA,
sujeitando-se os Conselheiros Relator e Revisor a eles
afetos, pelo periodo que excederem aquele prazo, a uma
multa didria, cujo valor seré estabelecido anualmente pelo
CMPA.
Art. 21-0 CMPA se reunird, ordinariamente, duas vezes
por més, ou, extraordinariamente, sempre que se fizer
necessario, por convocacgéao de seu Presidente, do Presi-
dente do IPASCON. ou do Presidente do Conselho Fiscal,
sempre fora do horario normal de expediente das reparti-
¢des municipais.
Parégrafo tnico - Os Conselheiros serdo remunerados na
importancia de uma UFICON por reunido a que compare-
cerem. até o maximo de trés reunides por més.
Art. 22 - Ao Conselho Municipal da Previdéncia eAssistén-
cia se aplicam as disposi¢des contidas nos artigos 7® 8"
e 9B desta lei.
Art. 23-0 Presidente do CMPA sera eleito, anualmente,
portodos os Conselheiros, inclusive pelo voto dos Suplen
tes, conforme dispuzer o regimento interno.
SECAO IV
DAS ELEICOES

Art. 24 - As eleicdes de que tratam os artigos 5@ 14 e 19
serdo realizadas no dia dez de dezembro, ou no dia atil
imediato, na sede do IPASCON. e os eleitos empossados
no dia primeiro de janeiro.
Art. 25 - As eleicdes serdo conduzidas por uma Junta
Eleitoral, presidida pelo Presidente do Sindicato do Servi-
dor Publico Municipal de Concei¢do de Macabu e por ele
nomeada, constando de um Presidente, um Secretério,
um Vogal e dois Suplentes, todos servidores municipais
estaveis, do regime estatutario.
§ 1®- Ap6s o encerramento da votagéo, a Junta Eleitoral
passara as fungdes de Junta Apuradora. com 0s mesmos
membros, e procedera de imediato & apuragdo dos votos.
§ 2®- Concluida a apuragéo, aJunta Apuradora proclama-
rd os resultados e os eleitos, lavrando ata circunstanciada
dos trabalhos da elei¢do eda apuracéo, que seré assinada
por todos os seus membros.
§ 3®- Os membros da Junta Eleitoral ndo poderdo est’r
concorrendo a qualquer cargo objeto da elei¢éo.
Art. 26 -0 edital de convocagédo e regulamentagdo das
elei¢cdes devera ser expedido pelo Presidente da Junta
Eleitoral até o dia trinta e um do més de outubro que
anteceder ao pleito.
§ 1®- O prazo para registro das candidaturas se encerrara
as dezoito horas do dia vinte de novembro e as impugna-
cOes serdp recebidas até as dezoito horas do dia vinte e
dois do mesmo més..
§ 2®- Os recursos seréo recebidos até as dezoito hora* do
dia vinte e cinco de novembro, devendo a Junta Eleitoral
decidi-los. assim como todas as outras questdes relativas
as eleicdes, até as dezoito horas do dia trinta do mesmo
més. sob pena de ficarem todos os seus membros sujeitos
a multa diaria de valor correspondente a um dia de seus
vencimentos”pelo prazo que exceder.
§ 3" (As decisdes da Junta Eleitoral s&o irrecorrlveis. \
Art. 27 - S&o eleitores todos os segurados obrigatérios do
IPASCON.
Paragrafo tnico - O exercicio do voto se fard mediante
comprovacao documental do servidor, utilizando-se para
tal a ficha de inscricdo de segurado na Autarquia, bem
como a relagdo de desconto emitida pela Secretaria
Municipal de Administragao.
Art. 28 - Somente poderdo ser candidatos servidores
municipais estaveis, do quadro estatutério.

1®- O servidor candidato a reeleicéo se afastara de seu
cargo, até o dia imediato ao da eleigao:"
§ 2®- Nenhum servidor podera concorrer a mais de um
cargo, devendo declarar expressamente, no ato do regis-
tro de sua candidatura, a que cargo se candidata.
§ 3®- Nao podera ser candidato:
a) os que ndo tiverem, definilivamente, aprovadas as suas
contas de exercicio em cargos administrativos;
b) no pleito imediato, os que forejn afastados pelos
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motivos constantes dos incisos laV. do artigo 8 desta lei;
c) por duas eleicdes consecutivas, a partir do pleito
imediato, os que forem afastados pelos motivos constan-
tes dos incisos VI e VII, do artigo 8°. desta lei.

§ 4® - Serdo considerados eleitos os candidatos que
obtiverem maior nimero de votos validos e suplentes os
subsequentes.

§ 5B- Observar-se-4 a seguinte ordem para desempate,
considerando-se eleito;

a) o que tiver maior tempo no servigo publico municipal;
b) o mais idoso;

c) o que tiver feito primeiro a sua inscrigdo no processo
eleitoral.

Art. 29 - Para o preenchimento dos cargos da Diretoria
Executiva e dos Conselhos, os nomes dos candidatos
serdo colocados em cédulas especificas.

Paragrafo unico - A ordem dos nomes dos candidatos na
cédula especifica, obedecerd ao resultado do sorteio
realizado para esse fim.

Art. 30-0 voto é secreto e sera considerado nulo;
| - quando, por qualquer forma, identificar o eleitor.

Il - quando enderegado a mais candidato que o permitido;
11- quando nédo efetuado na cédula ofigial; devidamente
numerada e rubricada pela tiunta Eleitoral;

iflV - quando néo se puder, ipduvidosamenterreconhecer o
candidato a quem é ende/ecado;

V - quando enderecado a candidato nao registrado.
Paréagrafo tnico - Os casiis omissos serdo resolvidos pela
Junta Eleitoral.

/I tltulo ii
DO CAMPO DE APLICACAO
CAPITULO |
DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Art. 31 - As pessoas amparadas pela Previdéncia do
IPASCON séo seus beneficiarios, classificados, para efei-
to de filiagcdo, como 'SEGURADOS* e ' DEPENDENTES*.
§ 1®- Sdo SEGURADOS os Servidores que exercem
atividade remunerada, efetiva ou ndo, permanente, regu-
larmente admitidos no servico plblico municipal, e os
inativos, conforme estabelecidos na 'Secéo I*.

§ 2®- Sdo DEPENDENTES as pessoas como tal definidas
da'Secao II'.

SECAO |

DOS SEGURADOS
Art. 32 - Sdo segurados econtribuintes obrigatérios do
IPASCON:
| - os servidores estatutarios da Prefeitura Municipal de
Conceicdo de Macabu, da Camara Municipal de Concei-
cdo de Macabu, das Autarquias e Fundagdes Municipais,
jegidos pela Lei Municipal n®081 de 13 dejunho de 1991;
Il - 06sinaEvods:!
1l - os beneficiarios da ‘pensédo por morte*.
Parégrafo Unico - Estdo excluidos da categoria de 'segu-
rados e contribuintes obrigatérios' da Previdéncia do
IPASCON os servidores da administragdo publica munici-
pal que prestem servigo sob o regime CLT.
Art. 33-0 ingresso na atividade abrangida pela Previdén-
cia do IPASCON determina a filiagao obrigatéria.
§ 1®- A filiagdo é Unica e pessoal, ainda que o segurado
exerca mais de uma atividade remunerada.
§ 2* - A filiacado obriga ao pagamento das contribui¢ées
previstas, durante todo o prazo da atividade e na inativida-
de.
§ 3® Quem exerce mais de uma atividade abrangida pela
previdéncia do IPASCON. esta obrigado a contribuir em
relacdo todas as atividades exercidas.
Art. 34 - A perda da qualidade de segurado importa a
caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade, resal-
vado o contido no paragrafo tnico do artigo 99. desta lei.
Art. 35 - Mantém a qualidade de segurado, independente-
menle de contribuigao:
| - até doze meses ap6s a cessacgdo das contribuicdes o
segurado que deixar de exercer atividade abrangida pela
previdéncia do IPASCON;
Il - até doze meses, o segurado suspenso, ou licenciado,
sem remuneragao.
Paréagrafo unico - E facultado ao segurado em licenga sem
remuneracdo, o direito a contribuicdo em dobro.xaté o
décimo dia util do més subsequente.

V-
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SECAO 1
DOS DEPENDENTES

Art. 36 - Sdo dependentes do segurado:

a) o conjuge;

b) a pessoa desquitada. separada judicialmente ou divor-
ciada. com percepcao de penséo alimenticia devida pelo
segurado.
c) o companheiro, ou companheira, designado que com-
prove unido estavel como entidade familiar;

d) amae eo pai. que comprovem dependéncia econdmica
do segurado.

e) a pessoa designada, maior dc sessenta anos de idade
ou invélida, enquanto perdurar a invalidez, que viva sob a
dependéncia econdmica do segurado;

i) o filho ou enteado, até vinte e um anos de idade. ou. se
estudante até vinte e quatro anos de idade; ou. se invalido
enquanto perdurar a invalidez;
g) 0 menor sob a guarda do segurado por determinacéao
judicial, ou por ele tutelado, que néo tiver bens ou renda
suficientes a sua propria manutengéo, até completar vinte
e um anos do idade;

h) oirméo 6rfdo, até vinte e um anos dc idade, c o invalido,
enquanto perdurar a invalidez, que comprovem a sua
dcpe™dércia ccc”cr'za dc segu-ade.
w SECAO Il
DA INSCRICAO

Art. 3 hscri¢do do segurado obrigatério se fara "cx-
oficiov_- de seus dependentes mediante requerimento.
Art. 38 - Considera-se inscricdo para os efeitos da
previdéncia e assisténcia do IPASCON:
|- do segurado: aprova, perante o IPASCON. dos dados
funcionais, no &mbito da Administragcdo Municipal Direta,
das Autarquias, das FundagGes, da Camara Municipal,
bem como de outros elementos necessarios ou Uteis a
caracterizagdo da qualidade de segurado.

Il - do dependente; a qualificagdo individual mediante
prova perante ao IPASCON. da declaragao ou designacéo
feita pelo segurado, dos dados pessoais, do vinculo
lurfdico-economico com ele. e de outros elementos neces-
sarios. ou Uteis, a caracterizagédo da qualidade de depen-
dente.

§ 1®- A inscri¢cdo de dependentes incumbe ao segurado e
i»ws ser feita, quando possivel, no ato de sua inscrigao.
§ 2° - O fato superveniente que importe em incluséo de
dependente deve ser comunicado ao IPASCON com as
provas correspondentes,

§ 3° - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que ele
tenha feito a inscri¢cdo do dependente, cabera a este fazé-
la.

§ 4° - A inscrigdo indevida é insubsistente. ndo gerando
direito de qualquer espécie.

CAPITULO 1I
[+ DOS BENEFICIOS

Art. 39 - j os efeitos da previdéncia e da assisténcia do
IPASCON, beneficio é a prestacdo pecuniaria exigivel
pelo beneficiario.

Paragrafo Unico - Inclue-se no conceito de beneficio, pela
expressdo econdmico-financeira, a assisténcia odontol6-
gica, exclusivamente no tratamento cndoddntico.

Kit. 40 - Os beneficios da previdéncia e da assisténcia do
PASCON compreendem:

- quanto ao segurado

0) aposentadoria®  WOC<\JV
xfauxillomalalithd<D

| - quanto doUependente.
i) pensdo vitalicia ou temporaria.
Tauxllio funeral®

) auxTIToTeciuséo.

/

SECAO I 1
DO PERIODO DE CARENCIA

rt. 41- Periodo decaréncia é o tempo correspondente ao
Umero minimo de contribuigdes mensais indispensaveis
ara que o beneficiario faga jus aos beneficios,

rt. 42 - O periodo de caréncia é contado da data da
scricdo do segurado no IPASCON.

1. 43 - O prazo de caréncia, para todos os beneficios, é
i cento e oitenta meses de contribui¢cdes consecutivas,
speitando-se o disposto no artigo 44. desta lei
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Art 44 - Independem de periodo de caréncia:
| - o auxilio funeral;
jl - 0 auxilio natalidade; ]
jll - aposentadoria por invalidez na forma do artigo 46.
inciso | e seu paragrafo primeiro, desta lei, quando o
acidente, ou a doenga, ocorrer, ou se manifestar, apos a
filiacdo do segurado no IPASCON.
Art. 45 - Quem perder a condicdo de segurado do IPAS-
CON e nela reingressar. ficara sujeito a novo periodo de
caréncia, salvo no tocanie ao beneficio cuja imprescritibi-
Hdade ja esteja assegurada, na forma do. paragrafo Gnico
do artigo 99. desta lei.
Paragrafo Unico - N&o sdo contadas, para efeito de
Oaréncia. as contribuicdes anteriores a perda da qualidade
de segurado.
CAPITULO 1l
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
SECAO |
DA APOSENTADORIA
Art. 46 -0 segurado sera aposentado:
|- porinvalidez permanente, sendo os proventos integrais
guando decorrente de aoidente em servico, moléstia pro
fissional, doenca grave, contagiosa ou incuravel, especl
"cada e” 'ei, e prcpcrc;cna’ ~cs decais casos;
H - compulsoriamcnte. aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionaisao tempo de servico;
ljl- voluntariamente:
a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos
trinta anos. se mulher, com proventos integrais;
O aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de
magistério, se professor, e vinte e cinco anos. se profes-
sora. com proventos integrais;
¢) aos trinta anos de servigo se homem, e aos vinte e cinco,
se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo;
d) aos sessenta e cinco anos de idade se homem, e aos
sessenta se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo.
§ 1° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o inciso | deste artigo: tubercu-
lose ativa, alienagdo mental, esclerose mdltipla, neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publi-
co. hansenlase. cardiopatia grave, doenga de Parkinson,
paralisia irreversivel e incapacilante, espondiloartrose’
anquilosante. nefropatia grave, estados avancados do
mal de Paget (ostelte), sindrome da imunodeficiéncia
adquirida - AIDS. e outras que a lei indicar, com base na
medicina especializada.
§ 2° - Nos casos de exercicio de atividades consideradas
penosas, insalubres ou perigosas, a aposentadoria obser-
vara o disposto em lei especifica.
Art. 47 - A aposentadoria compulsoéria sera automéatica e
declarada por ato, com vigéncia a partir do. dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade limite de perma:
néncia no servigo ativo.
Art. 48 - A aposentadoria voluntaria, ou por invalidez,
vigorara a partir da data da publicacéo do respectivo ato.
§ 1° - A aposentadoria por invalidez serd precedida de
licenga”\para tratamento de saude, por periodo ndo exce-
dente a sessenta meses.
§ 2° - Expirado o periodo da licenca e ndo estando o
servidor em condi¢des de reassumir o cargo, ou de ser
readaptado, serd aposentado na forma prevista no inciso
| do artigo 46. desta lei.
§ 3®- O lapso de tempo compreendido entre o término da
licenca e a publicidade do ato da aposentadoria sera
considerado como de prorrogagdo da licenga.

\

moléstia especificada no paragrafo primeiro do artigo 46.

passara a perceber provento integral.

Art. 51 - Quando proporcional ao tempo de servigo, o

provento ndo sera inferior a um ter¢o da remuneragéo da

atividade.

Paragrafo tnico - Nenhum provento sera inferior ao piso

salarial da Prefeitura ou da Camara Municipal, conforme

a vinculagao do segurado.

Art. 52 - Ao segurado aposentado, ou pensionista, sera

paga a gratificacéo natalina, até o dia 20 de dezembro, em

valor igual ao respectivo provento, ou penséao.

Art. 53 - Ao ex-combatente que tenha efetivamente parti-

cipado de operagdes bélicas, durante a Segunda Guerra

Mundial, nos termos da Lei n° 5.315/67, sera concedida

aposentadoria com proventos integrais, aos vinte e cinco

anos de efetivo exercicio” ---------- n

SECAO |

DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 54 -0 auxilio natalidade é devido & segurada, por

motivo a nascimento de filho, em quantia igual ao salario

minimo, inclusive no caso de nati-morto.

§ 1° - Na hipétese de parto mdltiplo, o valor do auxilio

natalidade serd acrescido de um salario minimo por

-esclti'0 Cv;>r\ m v £tT v

§ 2® - O auxilio natalidade serd pago ao conjuge ou

companheiro, segurado, quando a parturiente ndo for

segurada

kg

SECAO Il
DA ASSISTENCIA A SAUDE
Art. 55 - A assisténcia a saude do segurado e de seus
dependentes serd prestada, exclusivamente, no trata-
mento "endodéntico”, até o limite maximo de cindo por
cento das transferéncias operacionais efetuadas pelos
Poderes Executivo e Legislativo.___
- - " SECAO IV
DA PENSAO POR MORTE
Art. 56 - Por morte do segurado, os dependentes fazemjus
a uma pensd@o mensal, de valor igual ao da respectiva
remuneracdo, ou provento, a partir da data do 6bito,
observado o disposto no paragrafo quinto, do artigo 119.
da Lei Organica deste Municipio, e o limite estabelecido
pelo artigo 41, da Lei Municipal n®081. de 13 de junho de
1991-0 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Conceicdo de Macabu.
Art. 57 - As pensdes se distinguem, quanto & natureza, em
vitalicias e temporarias.
§ 1° - A penséo vitalicia € composta de cotas permanen-
tes. que somente se extinguem. ou revertem, com a morte
de seus beneficiarios.
§ 2° - A pensdo temporaria € composta de cotas que
podem se extinguir, ou reverter, por motivo de morte,
cessacao de invalidez ou maioridade dofbeneficiario.
Art. 58 - Séo beneficiarios das pensdes:
l-vitalicia:
a) o conjuge;
b) a pessoa desquitada. separada judicialmente ou divor-
ciada, co.m percepcgado de pensao alimenticia.devida pelo
segurado;
c) o companheiro,, ou companheira, designado que com-
prove unido estavel como entidade farniliar;
d) amée e o pai. que comprovem dependéncia econdmica
do segurado;
e) a pessoa designada, maior de sessenta anos de idade
ou invalida, enquanto perdurar ainvalidez,, que viva sob a
dependéncia econdmica do segurado;
- temporaria: p

Art. 49-0 provento da aposentadoria sera calculado com”\a) o filho e enteado, até vinte e um anos de idade. ou. se

observancia no disposto no paragrafo 3R do artigo 40, da
Lei Municipal n®081. de 13 de junho de 1991, Previsto na
mesma data e proporcdo sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade.

Paragrafo Unico - Sdo estendidos aos inativos quaisquer
beneficios, ou vantagens, posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes de
transformacéao, ou reclassificacdo. do cargo ou fungéo em
que se deu a aposentadoria.

A[t 50 - O segurado aposentado com provento proporci-
onal ao tempo de servico, se acometido de qualquer

<“m>o\i.d\Cz
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estudante, até vinte e quatro anos de idade; ou. se
invalido, enquanto perdurar a invalidez;

b) o menor sob a guarda do segurado, por determinagéo
judicial, ou por ele tutelado, que néo tiver bens ou renda
suficientes a sua propria manutencao, até completar vinte
e um anos de idade;

c) oirmao 6rfao, até vinte e um anos de idade, e o invalido,
enquanto perdurar a invalidez, que comprovem a sua
dependéncia econdmica do segurado

§ 1®- A concesséo de pensdo vitalicia aos beneficiarios dc
que tratam as alineas'a’,"b" e’ c*. doinciso | deste artigo.
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exclui desse direito os beneficiarios referidos nas alineas
"d" e’e", daquele inciso.
§20- A concessao de pensdo temporaria aos beneficiarios
referidos na alinea “a* do inciso Il deste artigo, exclui desse
direito os beneficiarios referidos nas alineas 'b’ e “c*
daquele inciso.
Art. 59 - A penséo sera concedida integralmente ao titula/
da pensdo vitalicia, exceto se existir beneficiario da pen-
sdo temporaria.
§ 1o- Ocorrendo habilitagédo de vérios titulares & pensédo
vitalicia, o seu valor sera rateado em parles iguais entre os
beneficiarios habilitados. j
§ 20- Ocorrendo habilitagéo as pensdes vitalicia e tempo-
réria. metade do valor cabera ao titular, ou titulares, da
pensdo vitalicia e a outra metade ao titular, ou titulares, da
penséo temporaria, rateada cada metade em partes iguais
entre os respectivos titulares.
§ 30- Ocorrendo habilitagdo somente a penséo tempora-
ria. o valor integral da pensdo sera rateado, em partes
iguais, entre os habilitados.
Art. 60 - Apensdo podera ser requerida a qualquer tempo,
prescrevendo-se somente as prestagdes exigidas ha mais
'inco anos.

V__4agrafd Unico - Concedida a penséo, qualquer prova
posterior, ou habilitagao tardia, que implique em excluséo
do beneficiario, ou reducdo da pensédo, s6 produzird
efeitos a partir da data em que for concedida a nova
habilitagéo.

Art. 61 - Nao faz jus a pensdo, o beneficiario condenado
por crime doloso de que tenha resultado morte do segura-
do.
Art. 62 - Ser4 concedida pensédo proviséria, por morte
presumida do segurado, nos seguintes casos:
| - declaracédo de auséncia, firmada pela autoridade judi-
ciaria competente;
Il - desaparecimento em desabamento, inundagao, incén-
dio ou acidente ndo caracterizado como "acidente de
trabalho™;
Il - desaparecimento no desempenho das artribuicdes do
cargo, ou em missé@o de seguranga.
Paragrafo Unico - A penséo proviséria sera transformada
em vitalicia, ou temporéria, conforme o caso, decorridosl
cinco anos de sua declaragdo, ressalvado o eventual
reaparecimento do segurado, hipétese em que o beneficio
ser4 automaticamente cancelado.
Art. 63 - Acarreta a perda da qualidade de beneficiario:
I - 0 seu falecimento:
Il - a anulagcdo do casamento, quando a decis@o ocorrer

I's a concesséo da pensdo ao conjuge;

j cessacdo dainvalidez, em se tratando de beneficiario
invalido;
IV - a maioridade do filho, do enteado, do irméo 6rféo, do
tutelado ou daquele que estiver sob a guarda do segurado
em raz&o de determinacéo judicial:
V - 0 casamento;
VI - a renlincia expressa:
VIl - aacumulagao de pensao, na forma do artigo 66, desta
lei.
Art. 64 - No caso de perda de qualidade de beneficiario, a
respectiva cota revertera:
| - da penséo vitalicia:
a) para os titulares remanescentes dessa pensao:
b) para os titulares da pensdo temporaria, no caso de
inexistirem titulares remanescentes da penséo vitalicia;
Il - da penséo temporaria:
a) para os titulares remanescentes dessa penséo;
b) para os titulares da penséo vitalicia, no caso de
inexistirem remanescentes titulares da pensédo tempora-
ria.
Paragrafo Unico - O cdnjuge, estando ou ndo desquitado
ou separado judicialmente, ou ex-cénjuge divorciado, que
esta recebendo pensdo de alimentos do segurado, tem
direito ao valor da penséo alimenticia judicialmente arbi-
trada, em vigor a data do 6bito, destinando-se o restante
da penséo previdenciaria aos demais dependentes habi-
litados.
Art. 65 - As pensdes serdo automaticamente atualizadas,
na mesma data e na mesma proporcgao dos reajustes dos
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vencimentos dos servidores publicos deste Municipio,
aplicando-se o disposto no artigo 49. desta lei.
Art. 66 - Ressalvado o direito de opgdo, é vedada a
percepcdo acumulada demais de uma penséo devida pela
Municipalidade.
---------------------------- "SECAQO V-mrrerrmms
«DO AUXILIO - FUNERAL
Art. 67 -0 auxilio-funeral é devido a familia do segurado
falecido, na atividade ou aposentado, em valor correspon-
dente a dois pisos salariais da Prefeitura, ou da Camara
Municipal, de acordo com a vinculagédo do segurado.
Paragrafo Unico - O auxilio-funeral serd pago no prazo de
guarenta e oito horas, contado da data de seu requerimen-
to. a pessoa da familia do segurado falecido, obedecida a,
ordem do artigo 58. desta lei. /
SECAO VI ——m — e -
DO AUXILIO RECUISAO
Art. 68 - A (amilia do segurado é devido auxilio recluséo,
nos seguintes valores:
| - dois tercos da remuneragdo, quando atastado por
motivo de prisdo, em flagrante ou preventiva, determinada
pela autoridade competente, enquanto perdurar a prisao:
Il - metade da remuneracéo, durante o afastamento, em
virtude de condenacéo por sentenca definitiv®, a pena que
ndo determine a perda do cargo, emprego ou fungao
publica
§ 1° - Nos casos previstos no inciso I, o segurado tera
direito & integralizacdo da sua remuneracéo, caso venha
a ser absolvido.
§ 2° - O pagamento do auxilio recluséo cessara a partir
do dia imediato em que o segurado for posto em liberdade,
mesmo que condicional.
TITULO 1l
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA
CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO
Art 69 - Sera aprovado anualmente, por decreto do Poder
Executivo, o "Plano de Custeio do Regime do IPASCON",
contendo o processo financeiro, o vator total das reservas
previstas no fim de cada exercicio e a sobre-carga admi-
nistrativa.
Paragrafo Unico - O Plano de Custeio, obtido por normas
de previsdes de receitas e despesas, através de avalia-
¢cOes atuariais, se destina & planificacdo econdmica do
Regime e o0 seu consequente equilibrio técnico-cientlfico.
Art. 70 - O Poder Executivo podera incluir, anualmente, na
proposta orgamentaria, um auxilio financeiro ao IPAS-
CON, para suplementar a manutencgao dos seus servigos.
SECAO |
DAS RECEITAS
Art. 71 - Constituem receitas do IPASCON:
| - as dotagBes orcamentarias;
Il - as contribuigbes dos segurados obrigatérios, conforme
artigo 32. desta Lei;
Il - as contribuicBes obrigatérias dos Poderes Executivo
e Legislativo e dos 6rgdos da Administracdo Indireta:
IV - as subvengdes, auxilios e suplementos:
V - os resultados das operagdes de crédito;
VI - osjuros e os rendimentos do patrimdnio do IPASCON;
VIl - o produto das aplica¢des financeiras dos recursos
disponiveis;
VIl - as doagdes e os legados;
IX - as receitas provenientes das multas previstas nos
artigos 11, 12, 13. 15, 20, 26 e 84, desta lej;
X - outras receitas, ou rendas; eventuais.
SECAO |
DO FUNDO DE RESERVA
Art. 72 - Constituem o "FUNDO DE RESERVA", converti-
dos em titulos ou em depdsitos sujeitos a correcdo mone-
taria ejuros:
| - oitenta por cento do total das contribui¢cdes, devidas ao
IPASCON;
Il - os juros e os rendimentos da aplicacédo financeira,
conforme inciso VIl do artigo anterior.
Paragrafo dUnico - O Fundo de Reserva se destina ao
pagamento de aposentadorias e pensoes.
SECAO I
DOS AUXILIOS

13 a 18/11/95

Art. 73 - Destinam-se cinco por cento das contribuices
dos Poderes Executivo e Legislativo para custear os
pagamentos dos auxilios de que tratam os artigos\54" 67
e 68. desta lei.
Paragrafo Unico - Os saldos verificados, a cada més, nos
custeios dos auxilios de que tratam os artigos referidos no
“caput”, serdo transferidos, até o dia dez do més seguin-
te, para o "Fundo de Reserva" previsto no artigo 72.
desta lei.

SECAO IV

DA ASSISTENCIA
Art. 74 - Destinam-se cinco por cento das contribuicBes
dos Poderes Executivo e Legislativo, para o custeio do
tratamento odontolédgico, previsto no artigo 55, desta lei
SECAO V '
DO CUSTEIO
Art. 75 - Destinam-se ao " CUSTEIO ‘ (manutencédo da
unidade) dez por cento das contribuicbes dos Poderes
Executivo e Legislativo, de conformidade com o que
preceituam os incisos Il e lll, do artigo 71. desta lei.
CAPITULO I
DOS CONTROLES
SECAO |
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 76 - As receitas e as despesas or¢camentarias serac
movimentadas através de caixa Unica, regularmente cons-
tituida
§ 1°- As disponibilidades de caixa do IPASCON. inclusiv®
dos fundos especiais, seréo depositadas ou aplicadas, err
instituicdes financeiras oficiais.
§ 20- As arrecadagdes das receitas proprias do IPASCON
serdo feitas através da rede bancéria oficial.

SECAO |

DA ORGANIZAGAO CONTABIL

Art 77 - A contabilidade do IPASCON observara, na
organizagdo do seu sistema administrativo e informativo
e nos seus procedimentos, aos principios fundamentais
da contabilidade e as normas estabelecidas pela legisla,
céo pertinente
Paragrafo unico - O IPASCON remetera até o décimo
quinto dia util de cada més, balancete circunstanciado, do
més anterior, aos Poderes Executivo e Legislativo e ao
Sindicato do Servidor Publico Municipal de Conceicéo de
Macabu.

SECAO IIl

DAS CONTAS DO IPASCON

Art. 78 - Até o dia vinte e oito de fevereiro, o Presidente do
IPASCON encaminhard aos Poderes Executivo e Legis-
lativo, ao Sindicato do Servidor Publico Municipal de
Conceicdo de Macabu e ao Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro, ou 6rgdo equivalente, as contas da
Autarquia, compostas de:
|- demonstragdes contabeis, orgamentarias e financeiras,
inclusive dos fundos especiais;
Il - notas explicativas das demonstracdes e relatério
circunstanciado da gestdo dos recursos da Autarquia.
Art. 79-Seré apresentado em Assembléia dos Servidores,
especialmente convocada para este fim, relatério das
receitas e das despesas da Autarquia por semestre, na
primeira quinzena dos meses de margo e agosto.

SEGCAO IV

DA PRESTAGAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 80 - Séo sujeitos a tomada, ou prestacdo, de contas
os agentes da administracéo do IPASCON responsaveis
por bens e valores pertencentes, ou confiados, a Autar-
quia.
§ 1° - O Tesoureiro do IPASCON. ou o Servua" no
exercicio da fungéo, fica obrigado & apresenta”B do
"boletim mensal" de Tesouraria. que sera afixado evocai
préprio e visfvel ao publico, na sede da Autarquia. »\90
décimo quinto dia Gtil do més imediato.
§ 2° - Os demais servidores apresentardo as suas respec-
tivas prestacbes de contas até o dia qumze do més
subsequente aquele em que o valor tenha sida adiantado

SECAO V 4%

DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS DOB~SCON
Art 81 - As contas do IPASCON ficardo 4 dfIRsicdo dos
segurados, durante sessenta dias, a partir do dia primeiro
de marco, no horario de funcionamento da Autarquia, em



cua sede. em local de facil acesso ao segurado
§ 10- A consulta as contas do IPASCON podera ser feita
por qua'quer segurado, independentemente de requen-
mento, autoriza¢éo ou despacho de qualquer autoridade.
§ 20- A consulta s6 podera ser feita na sede do IPASCON
e havera sempre um exemplar do balanco anual a dispoi-
.si¢\ o do segurado.
0 3,;- O segurado podera apresentar objecéo, ou reclama-
c««\ &s contas, que devera:
1- conter a qualificagé@o e a identificacdo do Segurado;
II - ser entregOe em quatro vias no protocolo do IPASCON;
Ill- conter elementos de prova nas quais se fundamenta.
§ 40- As vias da reclamacéo, apresentadas no protocolo
do IPASCON. terdo o seguinte destino:
| - a primeira via serd encaminhada ao Presidente do
IPASCON;
Il - a segunda via ser4 encaminhada ao CMPA,
Il - aterceira via serd”"nexada as contas a disposi¢éo dos
segurados;
IV - a quarta via ap6s autenticada pelo protocolo, se
constituira em recibo do reclamante.
§ 50- A anexacdo da terceira via de que trata o inciso Ill.
do paragrafo quarto deste artigo, independera de despa-
cho de qualquer autoridade e devera ser feita imediata-
mente pelo servidor que a tenha recebido no protocolo,
soh nena de suspenséo, sem vencimentos, pelo prazo de
c iias.
TITULO IV

DISPOSIGOES GERAIS
Art. 82 - A Secretaria Municipal de Administracdo comu-
nicard ao IPASCON. até o dia dez de cada més. as
nomeacdes, apos a respectiva posse e exercicio, bem
assim as demissfes e dispensas ou quaisquer outras
alteracdes no més anterior, relativas a pessoal, para efeito
de incluséo, ou exclusdo, na categoria dos segurados do
IPASCON.

x Art. 83 - A contribuicdo mensal obrigatéria serd calculada
sobre a remuneragdo, provento ou pensdo por morte
mxtdiante desconto em (olha de pagamento do segurado.,
ou pensionista, atendendo & seguinte tabela:

-l - oito por cento até trés salarios minimos; *
I - nove por cento, de trés até cinco salarios minimos; i

JMW—dez por cento, acima de cinco salarios minimos
Paragrafo Unico - Os Poderes Executivo e Legislativo e©
6rgdos da Administracdo Municipal Indireta contribuirdo,
mensalmente, com quinze por cento do valor bruto de
suas respectivas folhas de pagamento, relativamente aos
se_gurados obrigatdrios.

Art. 84 - A arrecadacdo das contribuicdes devidas ao
IPASCON. compreendendo o respectivo desconto e o seu
recolhimento, devera ser realizada observando-se as se-
guintes normas:

-2 -’ores encarregados de efetuar o pagamento dos
ser 5. quer do Poder Executivo ou do Poder Legisla-
tivo. quer dos 6rgdos da Administracdo Indireta cabera
descontar, no ato do pagamento, as importancias de que
trata o artigo 83, desta lei.

Il - a importancia arrecadada, prevista no inciso anterior,
juntamente com a correspondente devida pelos Poderes
Executivo e Legislativo e pelos 6rgdos da Administracéo
Indireta, pelo conjunto de seus servidores segurados do'
IPASCON. fixada pelo paragrafo Unico do artigo 83. desta
lei. sera recolhida a banco da rede oficial, a favor da
Autarquia até o décimo dia do més subsequente.

§ 1o- Na mesma data dos recolhimentos referidos no.
inciso Il. deste artigo devera ser enviada ao IPASCON.
pelos 6rgdos de arrecadagéo, relagdo discriminada dos
descontos efetuados.

§ 20 - O éatrdso nos recolhimentos das importanciasX
devidas ao IPASCON sujeitara o inadimplente as seguin-
tes sancgoes:

| - multas de dez por cento se o atraso for inferior ou igual
a trinta dias;

Il - multa de vinte por cento se o atraso for superior atrinta
je inferior a sessenta dias;

Jill - multa de trinta por cento se o atraso for superior at

Ressenta e inferior a noventa dias;
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a noventa e inferior a cento e vinte dias;

V - multa de cinquenta por cento se o atraso for superioi
a cento e vinte e inferior a cento e oitenta dias;

VI - multa de cem por cento se o atraso for superior a cento
e oitenta dias.

§ 30- Em qualquer caso. os atrasos nos recolhimentos das
obrigacdes pecuniéarias devidas ao IPASCON estéo sujei-
tos aosjuros moratdrios e a corregdo monetaria®além.das
multas previstas no paragrafo anteriqL”""

§ 40-O IPASCON podera-se valer das.medidas judiciais

.cabiveis, para haver os seus créditos, independentemente-

dos prazos e das san¢@es previstos nos paragrafos segun-4
do e terceiro deste artigo.. .
A - “Vencido o prazo fixado no inciso VI. do paragrafo-
segundo, para haver os créditos do IPASCON, o Presiden-
te da Autarquia, no prazo de quinze dias, devera tomar as
medidas judiciais cabiveis, sob pena de incidir nas san-
¢Oes do paragrafo Unico do artigo 11, desta lei.
Art. 85 - Para se determinar a remuneracdo sujeita a
desconto, tomar-se-a por base a importancia referente ao
més normal de trabalho, ndo se levando em conta as
deducdes ou a parte ndo paga. por falta de frequéncia
integral. /
Art. 86 - Ndo é permitido ao segurado, ou beneficiario,
a antecipacdo do pagamento de contribuigcdes para o
recebimento de beneficio.
Art. 87 - A importancia que o beneficiario receber a
mais. durante a manutencdo.do beneficio deve ser
reembolsada ao IPASCON, em parcelas ndo superio-
res a trinta por cento de seu valor, atendendo-se. na
fixacdo do valor das parcelas, a boa fé e a condicao
econdémica do beneficiario.
Art. 88 - O IPASCON podera realizar seguro coletivo
destinado a complementar os beneficios da Previdén-
cia Social
Art. 89 - O IPASCOM podera recusar a entrada de
requerimento de beneficios desacompanhado da do-
cumentagédo necessaria, sendo obrigatério, nesse caso.
0 fornecimento de comprovante da recusa para ressal-
va de direitos.
Art. 90 - A justificativa judicial somente produzira
efeitos perante o IPASCON quando baseada em razo-.
avel prova material e realizada ap6s a notificagdo do
representante legal do Instituto.
Art. 91 -O beneficio devido ao segurado, ou dependen-
te. que por motivo de auséncia do municipio, doenca
grave ou contagiosa, ou de estar impossibilitado de se
locomover, podera ser pago a mandatario, mediante
instrumento de procuracdo com firma reconhecida, do
qual conste a qualificagdo completa do outorgante etfo
outorgado, com poderes expressos para receber e dar
quitacdo, na forma que vier a ser disciplinada pela
Presidéncia do IPASCON.
Paragrafo uUnico - No caso de estar o”credor sob
processo de interdi¢cao ou tutela, os quantitativos seréo
depositados a disposigdo do Juizo competente.
Art. 92 -0 beneficio concedido ao segurado, ou seu
dependente, ndo pode ser objeto de venda, cessado, ou
constituicdo de qualquer 6nus sobre eles, bem como a
outorga de poderes irrevogaveis, ou em causa propria,
para recebimento, ressalvado o disposto no artigo 93,
desta lei.
Art. 93-0 IPASCON podera proceder, no beneficio, ao
desconto decorrente de determinagéo legal da obrigagéo
de prestar alimentos judicialmente reconhecida, ou de
débito para sua previdéncia social.
Paragrafo Unico - De acordo com a conveniéncia adminis-
trativa, e a requerimento do beneficiario, o IPASCON
podera, igualmente, descontar do beneficio:
1- prestacdo de empréstimo concedido por instituicao
figanceira ou de empréstimo imobiliario enquadrado no
Plano Habitacional da Caixa Econémica Federal;
Il - pagamento de aluguel de moradia;
Il - despesa com aquisicéo de géneros em cooperativa de
consumo, instituida pela categoria profissional do segura-
do;
IV - mensalidade devida a associagdo de classe oficial-
mente reconhecida.
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Art. 94 - E vedado criar, majorar ou estender qualquer
beneficio, sem correspondente fonte de custeio total.
Art. 95-0 Regulamento do IPASCON podera ser suple-
mentado por Instru¢Ges ou Portarias de seu Presidente,
em tudo que compreenda o funcionamento de seus servi-
¢os administrativos, observada a competéncia do Poder
Executivo, quanto a estrutura organizacional da Autar-
quia, e o disposto nos incisos V e XIIl. do artigo 11. desta
lei.
Art. 96-0 Regulamento, as Instru¢Bes e as Portarias do
IPASCON, em caso de dlvida, serdo interpretados pelo
Conselho Municipal de Previdéncia eAssisténcia - CMPA.
Paragrafo Unico - Na interpretacéo e aplicacdo daqueles
dispositivos, atender-se-a4 aos fins sociais a que eles se
“destinam.
\ SECAO |
DA PRESCRICAO
Art. 97 - Aplicam-se ao IPASCON os prazos de que goza
0 Municipio de Conceigdo de Macabu, ressalvado o dis-
posto nos artigos seguintes.
Art. 98 - Nao prescreve o direito do beneficiario as presta-
cOes, observado o disposto nos artigos 34 e 99, desta lei.
Art. 99 - Prescrevem em cinco anos, contados da data em
que comecarem a ser devidas, as mensalidades, as
prestacdes ou beneficios de pagamento Unico.
Paragrafo Gnico - Nao prescreve o direito 4 aposentadoria,
ou pensdo, para cuja concesséo tenha sido preenchidos
todos os requisitos, ainda que apds a perda da qualidade
de segurado.
Art. 100 - A prescrigdo deve ser declarada, a qualquer
tempo, pelo 6rgdo que a verificar.
Art. 101 - Qualquer decisdo proferida na orbita do IPAS-
CON é recorrivel, no prazo de trinta dias, contados da
intimacéo do interessado, mediante simples declaragéo
do seu inconformismo.
Paragrafo Unico - Decidida a pretensdo pelo Conselho
Municipal da Previdéncia e Assisténcia - CMPA. cabe um
unico pedido de reconsideracdo, no prazo de até seis
meses, fundamentado em fatos novos.
Art 102 - Os servidores do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores Municipais de Concei¢édo do
Macébu - IPASCON séo regidos pela Lei Municipal n° 081,
de 13 de junho de 1991 - o ‘Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Conceigdo de Macabu".
SECAO I
DO ASSESSORAMENTO
Art. 103-0 IPASCON podera solicitar do Poder Executivo,
ou do Legislativo, a cessdo de servidor para prestar
assessoramento em sua area de atuagéo profissional, por
prazo determinado.
§ 1o- O servidor cedido ficara a disposi¢do do IPASCON
pelo prazo da cesséo, sem prejuizo de sua remuneracéo,
que serd paga pelo 6rgédo a que estiver vinculado.
§ 20- O servidor que estiver ocupando "Cargo em Comis-
sdo’ prestard o assessoramento sem. contudo, ficar a
disposigdo da Autarquia.
TiTULO V
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 104 - Os mandatos da Diretoria Executiva e dos
Conselhos ficam prorrogados até a posse dos eleitos,
conforme o disposto nos artigos 24 a 26. desta lei.
Art. 105 - Aos segurados facultativos, inscritos até a
data do inicio da vigéncia desta lei, séo assegurados todos
os direitos e obrigagbes aqui previstos, inclusive o de
permanecerem como contribuintes em dobro, no caso de
sua desvinculagdo do servigo publico municipal.
Art. 106 - Todo crédito do IPASCON relativo a divida atual
da Prefeitura, ap6s deduzidas as obrigagdes assumidas
pela Autarquia até o fim deste exercicio, sera levado ao
"Fundo de Reserva" previsto no artigo 72. desta lei.
Art. 107 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario e, em especial, a
Lei Municipal n° 106, de 13 de dezembro de 1991; a Lei
Municipal n° 149, de 24 de dezembro de 1992, e o Decreto
Municipal n° 156, de 21 de dezembro de 1992.
Gabinete da Presidéncia, 16 de novembro de 1995.

CLAUDIO L. C. ROCHA
Presidente



