MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEiI N°2 <DE 14 DE MARCO DE 2023

SUMULA: Cria o cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem no Quadro Proprio de Servidores Ptblicos
Municipais constante no Anexo | da Lei Municipal n°
120/1999, e da outras providéncias.

Art. 1°. Fica criado no Quadro Proprio de Servidores Publicos Municipais constante
no Anexo | da Lej Municipal n® 120/1999 o cargo efetivo de Técnico de
Enfermagem:

Nome do Cargo Técnico de Enfermagem
Nimero de Vagas 15 (quinze)
Tabela Salarial Quadro Geral
Classe G
Niveis 1 a 20
Requisitos de Investidura Diploma ou certificado de Técnico de Enfermagem
Registro no COREN '
Descricio das Fungdes | O Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel
do Cargo medio, envolvendo orientagao e acompanhamento do

trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e
participagdo no planejamento da assisténcia de
enfermagem, cabendo-lhe especialmente:

a) participar da programaciio da assisténcia de
enfermagem;

b) executar acfes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do Enfermeiro, observado o
disposto no paragrafo Gnico do art. 11 desta lei:

C) participar da orientacdo e supervisdo do trabalho
de enfermagem em grau auxiliar;

d) participar da equipe de satde.

Fonte: Lei 7.498/1986, art. 12.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢ées em contrario.

Tamarana, 14 de margo de 2023.
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MUNICIPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e Nobres Vereadores.

o Encaminhamos a essa Casa o Projeto de Lei que "Cria o cargo efetivo
de Técnico de Enfermagem no Quadro Préprio de Servidores Publicos Municipais
constante no Anexo | da Lei Municipal n® 120/1999, e da outras providéncias ".

A necessidade de contratagio de Técnico de Enfermagem consta na
Cl 696/2023 remetida pela Secretaria Municipal de Satide a Secretaria Municipal de
Administragéo, em anexo:

Prezado (a) Senhor (a),
Reiterando as C.Is 891/2022 e 565/2023, acerca da
notificacdo emitida pelo Conselho Regional de
Enfermagem - COREN, na data de 06/04/2022, referente
a inexisténcia de técnicos de enfermagem no Hospital
Municipal S&o Francisco de Tamarana e ao exercicio
illegal da profissdo por parte dos auxiliares de
enfermagem por realizarem atividades que ultrapassam
a habilitac3o do cargo; considerando a Resolugdo
COFEN 543/2017 que dispde sobre a Escala de
Dimensionamento do quadro dos profissioanis de
enfermagem nos servigos/locais onde sdo realizadas as
atividades de enfermagem; considerando que atualmepte
os auxiliares de enfermagem dque atuam ngsse Servico
possuem carga horaria de 30 horas.semanals no regime
de plantdo 12x36, tendo a necessidade de cobertugz
desses profissionais em todos 0s turnos -
atendimento (diurno e noturno) ; ch51derando gdescgra
realizada pela Diretora de Acbdes em Satiae .
Solange, elaborada conforme aOFEb?scgiante e
Dimensionamento proposta no qlte do C . e 107
necessidade do servigo hospitalar deste m il
ici . aci0 de quinze (15) cargos na func
solicitamos a criac A 46 horas
de Técnico em Enfermagem Estatu & ’ensionamento
semanais. Segue anexo a Escala de Dim
proposta na data de 06/04/2022.VA
VIVIANE GRANADO BARREIRA DA SIL
Secretaria Municipal de Saude

i i lei
Diante do exposto, solicitamos aos Nobre§ Edis que gt éprrigjetgb?:nha
tenha regular tramitagdo, a fim de que, apos analisada a m !

deliberacdo favoravel em sua integra.
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MUNICiPIO DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

Reiteramos a Vossas Exceléncias pressio
estima e apreco. d de elevada

Tamarana, 14 de margo de.2023.

Prefeita
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