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LEI COMPLEMENTAR N° 26, DE 27 DE JUNHO DE 2011.

DISPOE SOBRE A EXTINCAO E CRIACAO DE VAGAS E CARGOS
PUBLICOS JA EXISTENTES E MODIFICA A ESTRUTURA DO
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PLANURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PLANURA, Estado de Minas Gerais DECRETA:

L
Art. 1° - Ficam criadas as seguintes vagas para os respectivos cargos do quadro de
pessoal - regime estatutario - cfetivos previstos no Anexo I da Lei Complementar n°. 004 de 22 de
margo de 2005, com as modificagdes introduzidas pelas Leis Complementares n° 019/2009,
021/2009, 022/2009 e 023/2010.
A. 03 - (trés) AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA;
B. 14 - (quatorze) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-PSF;
C. 03 - (trés) TECNICO EM ENFERMAGEM;
D. 02 - (duas) ESCRITURARIO;
- Art. 2° - Ficam criados os cargos abaixo descritos com suas respectivas vagas no

(uadro de pessoal - regime estatutério - efetivos previstos no Anexo I da Lei Complementar n°. 004

de 22 de margo de 2005:

A. AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS-ACE com 06 (seis) vagas;
B. LAVADEIRA com 01 (uma) vaga;

C. LAVADOR com 01 (uma) vaga;

D. TRABALHADOR BRACAL com 10 (dez) vagas;

E. ZELADOR DE CEMITERIO com 01 (uma) vaga;

Paragrafo Unico: Em decorréncia da criagdo de cargos e vagas previstas neste artigo,

de provimento efetivo, com vencimentos de R$ 545,00 (quinhentos e¢ quarenta e cinco reais),
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alfabetizado e carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, ficam os mesmos acrescidos ao

Anexo I da Lei Complementar n°. 004 de 22 de margo de 2005.

Art. 3° - Fica regulamentada uma gratificacdo de equiparagdo salarial para o cargo de
assessor contabil, quando o ocupante de tal cargo for designado para acumular a fungdo de

contador, desde que o mesmo satisfaga as exigéncias legais para exercer o cargo de contador.

Art. 4° - Ficam extintos os cargos abaixo descritos com suas respectivas vagas no
o quadro de pessoal - regime estatutario - para atender convénios, previstos no Anexo XV da Lei

Complementar n°. 004 de 22 de marco de 2005:

A. ARQUIVISTA-FORUM com 03 (trés) vaga;
B. OFICIAL DE ADMINISTRACAO-FORUM com 01 (uma) vaga;

C. OFICIAL DE ADMINISTRACAO-ADMINISTRAGCAO FAZENDARIA com 01 (uma) vaga;

Art. 5° - Fica extinta a vaga do cargo abaixo descrito no quadro de pessoal - regime
estatutério - para atender convénios, previstos no Anexo XV da Lei Complementar n°. 004 de 22 de
marg¢o de 2005:

A. 01 (uma) vaga ODONTOLOGO DA APAE;
~ £

Art. 6° - Fica criada mais uma vaga para o cargo abaixo descrito no quadro de pessoal -
regime estatutario - para atender convénios, previstos no Anexo XV da Lei Complementar n°. 004
de 22 de margo de 2005:

A. 01 (uma) vaga FISIOTERAPEUTA DA APAE;

Art. 7° - Fica criado o cargo abaixo descrito com suas respectivas vagas no quadro de
pessoal - regime estatutdrio - contratagdo temporaria, para atender convénios, previstos no Anexo

XV da Lei Complementar n°. 004 de 22 de margo de 2005:

A. Agente Administrativo Externo com 15 (quinze) vagas;
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Parigrafo Unico: Em decorréncia da criagdo de cargos e vagas previstas neste artigo,
de provimento contratagdes temporarias, para atender convénios, com vencimentos de R$ 700,00
(setecentos reais), ensino fundamental e carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, ficam os

mesmos acrescidos ao Anexo XV da Lei Complementar n°. 004 de 22 de margo de 2005.

Art. 8° - Em razdo da extingdo e criagdo de cargos, e a extingdo e criagdo de vagas para
os cargos ja existentes, o Anexo I da Lei Complementar n° 004 de 22 de mar¢o de 2005 passa a

vigorar com a seguinte redagéo:

~
ANEXO I
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL
REGIME ESTATUTARIO - EFETIVOS
Carga s
3 e, Horaria R(’%q‘UISltOS Escala de Outros
DENOMINACAO DO CARGO g Semanal Basnco.s e Vencimento Requisitos
Cargos (em horas) Escolaridade
N Advogado 01 40 NS/Dir 2.702,99 OAB
ot Agente Comunitario de Saude-PSF 22 40 EF 650,00 '
o Agente de Administragéo 01 40 EM 545,00
.| Agente de Controle de Endemias-ACE 06 40 EF 545,00
, Agente Fiscal 02 40 EM 694,59
® Agente Sanitério 04 40 EF 748,02
/ Almoxarife 01 40 EM 967,18
Assessor Contabil 02 40 NS/CC 2.077,36 CRC
Assessor de Administragdo 10 40 EM 1.282,32
Assistente de Administra¢do 37 40 EM 694,59
¢ Assistente Social 03 30 NS/AS 1.268,23 Cress
———  Auxiliar de Cirurgido Dentista 06 40 EF 545,00
Auxiliar de Enfermagem 09 30 EM 641,16 | COREN
Auxiliar de Farmacia 01 40 EM 641,16
Auxiliar de Laboratorio 03 30 EM 641,16
Biomédico 01 20 NS/BM 1.268,23 CRBM
Borracheiro 01 40 Alfa 545,00
Carpinteiro 01 40 EF 694,59
Coletor de Lixo 06 40 Alfa 694,59
Contador 01 40 NS/CC 3.633,24 CRC
] Coveiro 01 40 Alfa 545,00
X Dentista 05 20 NS/Odonto 1.165,75 CRO
X Desenhista 01 40 EM/Tec 1.021,59 CREA
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N . Educador da Saude - 02 40 EM/Tec 694,59
y Eletricista 03 40 EF . 694,59
Encanador 01 40 Alfa 694,59
Encarregado da Rede de Esgoto 02 40 Alfa 748,02
Enfermeiro 05 40 NS/Enf 1.729,40 | COREN
Engenheiro Agricola 01 40 NS/Eng 1,505.22
Engenheiro Civil 02 40 NS/ Eng 1.923,48 CREA
Escriturario 04 40 EM 545,00
Farmacéutico 02 40 NS/Far 1.729,40 | CRFAR
Fiscal de Obras 02 40 EF 1.050,78
Fiscal de Posturas Municipais 01 40 EF 723,78
\ Fiscal de Rendas Municipais 03 40 EM 755,81
~ Fisioterapeuta 02 20 NS/Fisio 1.178,56 | Crefito
X Fonoaudidlogo 02 20 NS/Fono 1.178,56 CRFA
Instrutor de Esportes 03 40 EF 993,80
Instrutor Musical P 01 40 EM 961,74
Jardineiro 01 40 Alfa 545,00
Lavadeira 01 40 Alfa 545,00
Lavador 01 40 Alfa 545,00
Mecanico 02 40 EF 694,59
Médico Cardiologista 01 20 NS/Méd 1.537,25 CRM
~/ Médico Clinico Geral 01 20 NS/Méd 1.537,25 CRM
‘ Meédico Ginecologista 01 20 NS/Méd 1.537.25 CRM
Médico Pediatra 01 20 NS/Méd 1.537,25 CRM
Mestre de Obras 01 40 EF 1.282,32
Motorista 34 40 EF 870,91 >t
N Oficial de Administragdo 01 40 EM 967,18
/| Oficial de Administragdo III - A 01 40 EM 1.377,12
™ /| Oficial de Administragéo III - B 01 40 EM 2.015,83
: | Oficial de Administragéo III - C 01 40 EM 2.510,83
Operador de Méquinas 04 40 EF 870,91 %
Operador de Maquinas Leves 05 40 EF 748,02
Pedreiro 06 40 Alfa 694,59
Pintor 02 40 Alfa 694,59
Procurador Juridico 01 20 NS/Direito 3.518.,90 OAB
Psicologo 04 30 NS/Psico 1.178,56 RCP
Psicopedagogo 01 20 NS/Psicop 1.178,56 | Poés Grad.
Recepcionista 09 40 EM 545,00
Servigos Gerais 158 40 Alfa 545,00
Técnico em Enfermagem 18 30 EM/TE 748,02 | COREN
Técnico em Informatica 02 40 EM/TI 730,20
Telefonista 02 40 EF 694,59
Topdgrafo 01 40 EM/Tec 896,73 CREA
Trabalhador Bragal 10 40 Alfa 545,00
Vigilante 30 40 Alfa 545,00
Zelador de Cemitério 01 40 Alfa 545,00

< == é M



PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL

NUL

UMA CIDADE DE TODOS
ADM. 2009/2012

Art. 9° - Em razdo da extingdo e criagdo de cargos, € a extingdo e criagdo de vagas para
os cargos ja existentes, o0 Anexo XV da Lei Complementar n° 004 de 22 de marco de 2005 passa a

vigorar com a seguinte redagéo:
ANEXO XV

LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005.

QUADRO DE PESSOAL
® CONTRATACAO TEMPORARIA
(CONVENIOS)
Carga s
- Qtde. Horéria Req'uISItos Escala de Outros
DENOMINACAO DO CARGO ce Semanal Bésmo‘s de Vencimento Requisitos
Cargos (em horas) Escolaridade
Agente de Administragdo Externo 15 30 EF 700,00
Fisioterapeuta - APAE 02 20 NS/Fisio 1.178,56 Crefito
Odontélogo - APAE 01 20 NS/Odonto 1.165,75 CRO
Psicologo - APAE 01 30 NS/Psico 1.178,56 RCP
ANEXO IV
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005.
QUADRO DE PESSOAL
REGIME ESTATUTARIO - COMISSIONADOS
(LIVRE NOMEACAO)
PESSOAL DO MAGISTERIO
Otde. Hcoi:igr?a Requisitos Escala de Outros
DENOMINACAO DO CARGO g Semanal Bésico.s de Vencimento Requisitos
Cargos (em horas) Escolaridade
Coordenador Pedagogico 02 40 NS/PP 1.110,00 | Reg. Mec
Diretor de Escola 03 40 NS/PAE 1.509,60 | Reg. Mec
Diretor de Creche 01 40 NS/PEP 1.509,60 | Reg. Mec
Vice-Diretor de Escola 03 40 NS/PP 1.000,00 | Reg. Mec
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Art. 10° - O Anexo IV da Lei Complementar n° 004 de 22 de margo de 2005 do quadro
de pessoal - regime estatutdrio - comissionados - pessoal do magistério ndo sofreu nenhuma

modifica¢do:

ANEXO V
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL
INATIVOS
~ ]
FUNCIONARIOS DENOMINACAO DO CARGO Escz.lla de

Vencimento

Antonia Pena da Silva Professora Inativa 1.089,97
Aparecida de Paula Lima Servigos Gerais 545,00

Geralda Alves Juliano Professora Inativa 1.089,97

Josias F. Rodrigues/Natalia de O. Rodrigues / (PENSIONISTA) Oficial de Gabinete 3.580,15

Jovino Francisco Rodrigues Mestre de Obras [V 967,18

Leny Aparecida Ferreira Administrador Ed. Inativo 1.343,05

Maria Celene Abadia Martins Professora Inativa 1.089,97

Maria Luiza de Freitas Emerenciano Professora Inativa 1.089,97

Marli Aparecida Ferreira Professora Inativa 1.089,97

Ronaldo Domingos Guilherme Oficial de Administragdo 4.556,78
Art. 11° - O Anexo V da Lei Complementar n° 004 de 22 de margo de 2005 do quadro

de pessoal - regime estatutario - inativos ndo sofrcu nenhuma modificagéo:
~

ANEXO VI

LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
ABREVIATURAS USADAS NO ITEM REQUISITO DE ESCOLARIDADE

SIGLA ESPECIFICACAO
ALFA Alfabetizado
EF Ensino Fundamental
EM Ensino Médio
EM/MAG Ensino Médio - Magistério
EM/TE Ensino Médio - Técnico de Enfermagem
EM/TEC Ensino Médio - Técnico
EM/TI Ensino Médio - Técnico em Informética
MS Magistério Nivel Superior
NS Nivel Superior

S
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NS/AS - Nivel Superior - Assisténcia Social
NS/BQ Nivel Superior - Bioquimica
NS/CC Nivel Superior - Ciéncias Contabeis
NS/DIR Nivel Superior - Direito
NS/EF Nivel Superior - Educacgéo Fisica
NS/ENF Nivel Superior - Enfermagem
NS/ENG Nivel Superior - Engenharia
NS/FAR Nivel Superior - Farmacia
NS/FISIO Nivel Superior - Fisioterapia
NS/FONO Nivel Superior - Fonoaudiologia
NS/MED Nivel Superior - Medicina
NS/NUT Nivel Superior - Nutricionismo
~ NS/ODONTO Nivel Superior - Odontologia
NS/PAE Nivel Superior - Pedagogia com Administra¢do Escolar
NS/PED Nivel Superior - Pedagogia
NS/PEP Nivel Superior - Pedagogia com Espacializa¢do em Pré-Escola
NS/PP Nivel Superior - Pedagogia Plena
NS/PSICO Nivel Superior - Psicologia
ANEXO IX

LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
QUADRO DE ABREVIACOES DOS CONSELHOS DE CLASSE

ABREVIACAO DESCRICAO
COREN Conselho Regional de Enfermagem
o CRC Conselho Regional de Contabilidade
CREA Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
CREFITO Conselho Regional de Fisioterapia
CRESS Conselho Regional de Servi¢o Social
CRFA Conselho Regional de Fonoaudiologia
CRFAR Conselho Regional de Farmacia
CRM Conselho Regional de Medicina
CRN Conselho Regional de Nutricionista
CRO Conselho Regional de Odontologia
CRP Conselho Regional de Psicologia
CRQ Conselho Regional de Quimica
OAB Ordem dos Advogados do Brasil
RCC Registro no Conselho Classe
REG. MEC Registro Ministério da Educagéo

Art. 12° - Os Anexos VI e X da Lei Complementar n° 004 de 22 de margo de 2005 néo

sofreram nenhuma modificagdo:
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Art. 13° - O Anexo X da Lei Complementar n° 004 de 22 de mar¢o de 2005 passa a

vigorar com a seguinte redacdo: -

ANEXO X
LEI COMPLEMENTAR N° 004/2005
RELACAO DE CARGOS A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA

® / Cargos a serem Extintos na Vacédncia Quantidade Referéncia: G ea i
de Cargos Semanal

Agente de Desenvolvimento Social 01 2.538,99 40
Assistente de Administragdo I 02 582,87 40
.| Assistente de Administragdo V 01 920,21 40
Auxiliar de Secretaria Escolar 07 694,59 40
Auxiliar de Tesouraria 01 1.294,18 40
Coordenadora de Recursos Sociais 01 724,09 40
| Encarregado de Obras 01 872,00 40
“H Escriturario IV 01 1.294,18 40
— | Merendeira 01 545,00 40
1| Oficial de Administragdo II 01 1.068,60 40
- | Oficial de Administracdo IV 01 1.505,22 40
———— Olericultor - 01 545,00 40
> Psicologo 1T 01 2.510,83 20
Y Supervisor Educacional 02 967,18 40
| Tesoureiro 01 2.510,83 40

Art. 14° - Ficam extintos os cargos abaixo descritos com suas respectivas vagas no
quadro de pessoal - regime estatutario - comissionados, previstos no Anexo II da Lei Complementar
n°. 004 de 22 de margo de 2005, com as modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n°® 020

de 30 de Junho de 2009.

A. CHEFE DE DIVISA0 DO PROGRAMA DE SAUDE Bucal com 01 (uma) vaga;
B. CHEFE DE DIVISA0 DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA com 01 (uma) vaga;

C. DIRETOR CLiNICO com 01 (uma) vaga;

Art. 15° - Ficam criados os cargos abaixo descritos com suas respectivas vagas no
quadro de pessoal - regime estatutario - comissionados, previstos no Anexo II da Lei Complementar

—

c o—_
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n°. 004 de 22 de margo de 2005, com as modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n° 020

de 30 de Junho de 2009.

A. ASSESSORIA NA DIVISAO DE ENFERMAGEM com 01 (uma) vaga;
B. ASSESSORIA NA D1VISAO DE TRANSPORTES-TFD com 01 (uma) vaga;

C. ASSESSORIA EM VIGILANCIA SANITARIA com 01 (uma) vaga;

Art. 16° - Em decorréncia da criagdo das unidades de administragdo previstas neste
N artigo, ficam criados os respectivos cargos de Assessoria, em numero de 03 (trés), de provimento
em comissio, com vencimentos de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), que passaram a constar
do Anexo II, da Lei Complementar n® 004/2005, com as modificagdes introduzidas pela Lei

Complementar n° 020 de 30 de Junho de 2009.

Art. 17° - Ficam aumentados no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Planura,
previsto na Lei Complementar 004/2005, com modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n°
020 de 30 de Junho de 2009, mais 02 (duas) vagas de Assessor de Gabinete, de provimento em

comissio.

Art. 18° - Fica redenominado o cargo de Chefe de Divisdo do Posto de Saude para

- “Chefe de Divisdo de Controle de Endemias”, cuja atribuigdo sera também para a nova funcdo.

Paragrafo Unico - Em razdo da redenominagdo, extingdo e criagdo de cargos, € a
extingdo e criagdo de vagas para os cargos ja existentes, o Anexo II da Lei Complementar n° 004 de
22 de marg¢o de 2005, com as modificagdes introduzidas pela Lei Complementar n° 020 de 30 de

Junho de 2009, passa a vigorar com a seguinte redag@o:

ANEXO II
LEI COMPLEMENTAR N.° 004/2005
QUADRO DE PESSOAL
REGIME ESTATUTARIO - COMISSIONADOS.

(LIVRE NOMEACAO)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Denominacao do Cargo Quantidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario de Governo 01 €Cl 2.950,00
Assessor de Gabinete 06 CC4 1.000,00
Assessor de Comunicagdo e Imprensa 01 CC4 1.000,00
Encarregado da Junta do Servigco Militar 01 CC5 750,00
Motorista do Gabinete 01 CC4 1.000,00
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Denomina¢ao do Cargo Quantidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Controlador Geral 01 CCl1 2.950,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Denominag¢ao do Cargo Quantidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Procurador Geral 01 CCEl 2.950,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
Denominagiao do Cargo QuaniGdade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda 01 CCl 2.950,00
Diretor do Departamento de Recursos Humanos 01 CC2 1.800,00
Diretor do Departamento de Licitagdes e Compras 01 CC2 1.800,00
Divisdo de Registro e Controle de Pessoal 01 CC4 1.000,00
Diretor do Departamento de Tributag@o e Contébil 01 CC2 1.800,00
Diretor do Departamento de Prestacdo de Contas e Convénio 01 CC2 1.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Denominagio do Cargo Cusutidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario Municipal de Esporte e Lazer 01 CCl 2.950,00
Assessoria Especial de Esporte e Lazer 01 CC3 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Denominacio do Cargo Quiaititade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario Municipal de Turismo 01 CCl 2.950,00
Assessoria Especial de Fomento e Desenvolvimento do Turismo 01 CC3 1.600,00
Chefe do Setor de Marketing e Eventos 01 CC5 750,00
Chefe do Setor de Informagdes e Pesquisas Turisticas 01 CC5 750,00
— <O
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Denominacgio do Cargo Qupitidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario Municipal de Saide 01 CCl1 2.950,00
Assessoria na Divisdo de Enfermagem 01 CCE3 1.600,00
Assessoria na Divisdo de Transportes-TFD 01 CC3 1.600,00
Assessoria em Vigilancia em Satude 01 CCE4 1.600,00
Diretor do Departamento de Satde Publica 01 CC2 1.800,00
Diretor do Programa de Satde da Familia 01 cC2 1.800,00
Chefe de Divisdo de Controle de Endemias 01 CC4 1.000,00
Chefe de Divisdo de Epidemiologia 01 CC4 1.000,00
o Chefe de Divisdo da Unidade Basica de Saide 01 CC4 1.000,00
Chefe de Divisdo de Vigilancia Sanitaria 01 CC4 1.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, ASSUNTOS URBANOS E
PLANEJAMENTO.

Denominacio do Cargo ismsidaiie Simbolo | Vencimento
de Cargos

Secretario Municipal de Infra-Estrutura, Assuntos Urbanos e
Planejamento. 01 CCl1 2.950,00
Diretor do Departamento de Obras Publicas 01 cC2 1.800,00
Chefe da Divisdo de Estradas e Rodagem 01 CC4 1.000,00 |
Assessoria Especial de Servigos Urbanos 01 CC3 1.600,00
Chefe da Divisdo de Manuteng@o de Maquinas e Equipamentos. 01 CC4 1.000,00
Assessoria Especial do Departamento de Planejamento 01 CC3 1.600,00
Chefe de Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio 01 CC4 1.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

™ :
Denominagao do Cargo Quantidade Simbolo | Vencimento
de Cargos
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 01 CCl1 2.950,00
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 01 CC4 1.000,00
Chefe de Divisdo de Servigos Rurais 01 CC4 1.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DA

CIDADANIA

Denominacao do Cargo Quuntifiade Simbolo | Vencimento
de Cargos

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Promogao da
Cidadania. 01 CCl1 2.950,00
Diretor do Departamento de Assisténcia Social 01 CC2 1.800,00

Chefe do Setor de Atendimento & Crianga, ao Adolescente e ao
Idoso. 01 CC5 750,00
Chefe do Setor de Promogédo ao Trabalhador e da Cidadania 01 CC5 750,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Denominacio do Cargo - le;ag::i;()d: Simbolo | Vencimento
Secretario Municipal de Educagéo 01 CCl 2.950,00
Assessor Especial de Educagdo Pedagdgica 01 CC3 1.600,00
Diretor Administrativo 01 CC2 1.800,00
Chefe da Divisdo de Merenda Escolar 01 CC4 1.000,00
Chefe do Setor de Transporte 01 CC5 750,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Denominacao do Cargo Cantdade Simbolo | Vencimento
de Cargos
@ [ Secretario Municipal de Cultura 01 CCl 2.950,00
Divisdo de Controle e Promocéo de Evento 01 CC4 1.000,00
Divisdo de Coordenagdo de Formacéo Cultural 01 CC4 1.000,00
Chefe do Setor da Biblioteca Pablica 01 CC5 750,00

TABELA DE CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E OUTROS REQUISITOS DO

ANEXO II
SiMBOLO DO H(E):I:(I;K?A ESCOLARIDADE OUTROS
CARGO SEMANAL REQUISITOS
CCl1 40 horas Alfa
CC2 40 horas Alfa
cE3 40 horas Alfa
CC4 40 horas Alfa
~ CC5 40 horas Alfa
CCEl 40 horas NS/Direito OAB
CCE3 40 horas NS/Enfermagem COREN
CCE4 40 horas NS

Art. 19° - Fica redenominado o cargo de Enfermeiro Padrdo do PSF, criado pela Lei

Complementar n° 019 de 05 de Junho de 2009, para “Enfermeiro do PSF”.

Paragrafo Unico - Em razdo da redenominagdo citada no artigo acima mencionado, o
Anexo I da Lei Complementar n°® 019 de 05 de Junho de 2009, com as modificagdes introduzidas

pela Lei Complementar n® 022 de 07 de Outubro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagio:

ANEXO I
TABELA DE REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO PSF

-

=
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ADM. 2009/2012
: : Remuneracao Regime de
Categoria Profissional Requisitos/Exigéncias Fixa Mensal Dedicagao
(RS) Exigida ao PSF
RS Nivel Superior-Formag@o em Medicina e :
Médico do PSF . R$ 7.000,00 40 horas semanais
Registro no CRM.
g Nivel Superior-Formagdo em Enfermagem s
Enfermeiro do PSF e Registro no COREN. R$ 1.618,38 40 horas semanais
Técnico 31(1)1 PE*‘,San.ermagem 2° Grau Com%g&g&n Registro no RS 850,00 D T —
Agentes (;omumtarlos de 1° Grau Completo. Ser~r651dente na area R$ 650,00 A hias =i
Saude-PSF. de atuacdo.
L ANEXO III
TABELA DE REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL-PSB
Remuneracgao Regime de
Categoria Profissional Requisitos/Exigéncias Fixa Mensal Dedicagao
RS Exigida ao PSF
Cirurgio Dentista do PSB Nivel Superlor-Fgrmaan em Odontologia RS 2.200,00 oy T—
e Registro no CRO. N
Auxiliar de Cirurgido o : o
Dentista do PSB 2° Grau Completo, com Registro no CRO. R$ 545,00 40 horas semanais
Art. 20° - O Anexo III da Lei Complementar n° 019 de 05 de junho de 2009 néo sofreu
nenhuma modificagéo:
~ __Art.21° - Ficam revogadas as Leis Complementares n° 021/2009, 022/2010, 023/2010
/e PrOJCtO de Lei Complementar n° 019/2009
.

Art. 22° - O Decreto n°® 242/2002 que dispde sobre as atribuigdes dos cargos devera ser

consolidado de acordo com as alteragdes introduzidas por esta Lei complementar.

Art. 23° - Revogando as disposi¢des em contrario esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Prefeitura Municipal de Planura, 27 de Junho de 2011.
CAMARA MUNICIPAL DE PLANURA

PROTOCOLO N2 _X¥e2/QOAL. W/// (it
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