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PROJETO DE LEI N° 09, DE 29 DE JUNHO DE 2024.

MENSAGEM N° 17/2024 AO PL N° 09/2024

Vitoria da Conquista — BA, 29 de junho de 2024.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esta Casa Legislativa, cumprindo o prazo legal disposto no artigo 127-A,
inciso II, da Lei Organica do Municipio, que dispde sobre as Diretrizes Or¢camentarias para o
exercicio de 2025, na forma do artigo 165, § 2° da Constituicio Federal, na Lei de
Responsabilidade Fiscal n® 101/2000; na Lei federal n® 4.320/64; e em todos os estatutos legais
referentes as questdes orgamentarias.

O Projeto de Lei trata sobre as metas e prioridades da Administragdo Publica municipal, que
estabelece as diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consonancia com a trajetoria
sustentavel da divida publica. Além disso, dispde sobre as alteragcdes da legislacdo tributdria,
fortalecimento da transparéncia dos processos de alocacdo e aplicagdo dos recursos publicos no
referido exercicio financeiro.

Trata-se também sobre as regras de limitacdo de empenho e movimentagao financeira, bem
como as disposi¢des sobre as transferéncias voluntérias aos Municipios e a destinagdo de recursos
publicos as entidades privadas, bem como dé as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orcamentaria
Anual.

Para o exercicio de 2025, as prioridades da Administragdo Publica Municipal incluem as
despesas fixas obrigatdrias, as demais despesas fixas, as despesas de capital e os programas de
assisténcia social, além de outras agdes consideradas prioritarias.

A Lei de Diretrizes Or¢camentaria (LDO/2025) foi elaborada com base nos principios da
transparéncia, participagdo e responsabilidade fiscal, contemplando as diretrizes e metas que
orientardo a elaboragdo e a execucao do or¢gamento anual, visando melhor aproveitamento possivel
das disponibilidades financeiras e o aumento da qualidade de vida para a populagdo, com a maxima

efetividade no desempenho das atividades e prestacdo dos servigos publicos, consoante com 0s
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) propostos no ambito da Organizagao das Nagdes
Unidas (ONU), uma agenda de desenvolvimento sustentavel que o municipio pactuou e vem
atuando em prol do alcance dos mesmos.

Essas iniciativas refletem o compromisso do municipio com a promogao da inclusao social,
a igualdade de género e a sustentabilidade, alinhando-se aos principios de desenvolvimento
sustentavel e justica social.

Destaca-se, por importante, que o presente Projeto de Lei é compativel com as diretrizes e
metas do plano plurianual desenvolvido para o quadriénio 2022/2025, e com os anexos exigidos
pela Lei Complementar Federal n° 101/2000.

Assim, contamos com o valioso e costumeiro apoio € compromisso de Vossas Exceléncias
para apreciar esse importante Projeto de Lei, observando-se o prazo e disposi¢des contidas na

legislagao vigente. Nesta oportunidade, reiteramos protesto de elevada consideracdo e apreco.
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Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o
exercicio de 2025 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais, com arrimo nos arts. 74, incisos [ e III, 127 e 127-A, inciso II, da Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em conformidade com o disposto na Constituicdo Federal, na Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei
Organica do Municipio, art. 127, § 2°, as diretrizes or¢amentarias do Municipio de Vitoria da
Conquista para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo:

I - as metas fiscais e prioridades da Administragdo Publica municipal;

II - os riscos fiscais da Administragdo Publica municipal;

III - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execucao do orgamento municipal;

IV - a organizagdo e estrutura da lei or¢camentaria anual do municipio;

V - as disposigdes sobre alteragdes na legislacao tributaria do municipio;

VI - as disposig¢des relativas a divida publica municipal;

VII - as disposi¢des relativas a politica e despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;
VIII - as disposi¢des gerais.

§ 1° Os dispositivos da presente Lei de Diretrizes Orgamentérias contém orientacdes especificas
quanto:

I - ao equilibrio entre as receitas e despesas municipais;
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IT - aos critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser efetivada nas hipoteses previstas no art. 9°
e no inciso I do § 1° do art. 31 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 - LRF;

III - aos critérios para a reconducao da divida publica municipal, caso ultrapasse os respectivos
limites, na forma do art. 31 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - LRF;

IV - as normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢amentos;

V - as condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades privadas e a pessoas
fisicas;

VI - a outros critérios orientadores a elaboragdo e execu¢do da movimentagcdo or¢amentaria ¢
financeira municipal.

§ 2° Em conformidade com as Portarias: STN/MF n° 699, de 7 de julho de 2023, que aprovou a 14?
edi¢do do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, e a STN/MF N° 989, de 14 de junho de 2024,
que alterou a 14* edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF, compreendendo os
demonstrativos a seguir:

I - os riscos fiscais e providéncias;

IT - as metas anuais, instruidas com memoria e metodologia de calculo;

II1- a avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

IV - as metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
V- a evolugao do patrimoénio liquido;

VI - a origem e aplicag@o dos recursos obtidos com alienagdo de ativos;

VII - a avaliagdo da situacgao financeira;

VIII - a estimativa e compensagao da rentincia de receita;

IX - a margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado.
Art. 2° Para efeito desta Lei, sdo adotados os seguintes conceitos e definigdes:
I - entendem-se como despesas fixas obrigatorias os seguintes gastos:

a) as despesas com o servigo da divida municipal;
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b) os gastos relativos ao pagamento da folha normal de pessoal e seus encargos sociais;

¢) as despesas necessarias ao cumprimento de obrigagdes constitucionais, bem como de obrigagdes
estabelecidas na Lei Organica Municipal;

IT - constituem outras despesas fixas aquelas decorrentes de obriga¢des contratuais ou convénios,
incluindo contrapartidas, firmados pela administragdo municipal, bem como aquelas relativas a
conservagao do patrimdnio publico;

IIT - sd3o despesas de conservacao do patrimonio publico aquelas relativas a conservagao dos
equipamentos publicos, sobretudo aqueles destinados a prestagao de servigos a coletividade local.

CAPITULO 11
DAS METAS FISCAIS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° As metas fiscais para o exercicio de 2025 sdo as constantes do Anexo de Metas Fiscais da
presente Lei.

Paragrafo unico. As metas fiscais poderao ser ajustadas no Projeto da Lei Or¢amentdria Anual de
2025, se verificadas, quando da sua elaboragdo, alteracdes da conjuntura nacional e estadual e dos
parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do comportamento
da execucao dos orcamentos de 2024, além de modificagdes na legislagdo que venham a afetar
esses parametros.

Art. 4° Constituem prioridades da Administragao Publica Municipal para o exercicio de 2025:
I - as despesas fixas obrigatorias;

IT - as outras despesas fixas;

III - as despesas de capital;

IV - programas de assisténcia social;

V - outras agdes prioritarias.

§ 1° As prioridades e metas para o exercicio de 2025 serdo as definidas em anexos desta Lei.
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§ 2° As prioridades definidas neste artigo poderao ser revistas por ocasido da elaborac¢ao do Projeto
de Lei Orgamentaria Anual, tendo em vista o comportamento das receitas e despesas municipais €
a definicdo das transferéncias constitucionais constantes das propostas or¢amentarias da Unido e
do Estado.

§ 3° Com relagdo as prioridades estabelecidas neste artigo, observar-se-4, ainda, o seguinte:

I - terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no projeto da Lei Or¢amentaria Anual de 2025 e na
sua execug¢do, ndo se constituindo, todavia, em limitagdo a programacgado da despesa;

IT - em caso de necessidade de limitagdo de empenho e movimenta¢do financeira, os 0rgaos e
entidades da Administracdo Publica municipal deverdo ressalvar, sempre que possivel, as agoes
que constituam metas e prioridades estabelecidas nos termos deste artigo.

§ 4° O Poder Executivo justificara, na Mensagem que encaminhar a Proposta Orgamentaria, a
eventual impossibilidade técnica ou legal de execug@o de despesas.

§ 5° O Municipio contratard parceria publico-privada, até o limite de 5% (cinco por cento) da
receita corrente liquida do exercicio, devendo adequar as despesas anuais dos contratos as receitas
correntes liquidas projetadas para os exercicios seguintes respectivos:

I - excluem-se do limite a que se refere o caput deste pardgrafo os contratos de parcerias publico-
privadas ndo custeados com recursos do tesouro municipal, os quais estardo submetidos as
condi¢des especificas do respectivo projeto e as estabelecidas pelas partes;

IT - a previsao de receita e despesa dos contratos de parcerias publico-privadas constara do anexo
de metas fiscais a que se refere o § 1° do art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000;

IIT - na aplicagdo do limite previsto neste paragrafo, serdo computadas as despesas derivadas de
contratos de parcerias celebrados pela administragdo publica direta, pelas autarquias, pelas
fundagdes publicas, pelas empresas publicas, pelas sociedades de economia mista e pelas demais
entidades controladas, direta ou indiretamente, pelo Municipio, excluidas as empresas estatais nao
dependentes.

Art. 5° As prioridades definidas no artigo anterior buscardo atingir os seguintes objetivos
estratégicos:

I - qualidade fiscal;

IT - melhoria da gestdo publica municipal;
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IIT - desenvolvimento municipal sustentavel;
IV - cidade para pessoas;

V - rede integrada de servigos;

VI - assisténcia social;

VII — politicas publicas para mulheres;

Art. 6° Os objetivos estratégicos constantes nestas diretrizes orgamentarias estdo em consonancia
com principios da Agenda 2030 e dos 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da Organizacao das Nag¢des Unidas (ONU).

Paragrafo unico. Integrar os objetivos de desenvolvimento sustentavel garante que as politicas
publicas e os recursos financeiros estejam alinhados com as metas globais de desenvolvimento
sustentavel promovendo maior eficiéncia e eficacia na aplicacdo dos recursos, ao direcionar os
investimentos para areas que geram maior impacto social e ambiental.

Art. 7° O planejamento or¢amentario devera incorporar praticas de sustentabilidade, priorizando
acOes que contribuam para a mitigagdo dos impactos ambientais e a adaptacdo as mudangas
climaticas.

Art. 8° O Municipio devera elaborar e implementar o Plano Municipal de Politica para Mulheres,
com a participagdo de diferentes setores da sociedade civil e do poder publico, devendo conter
metas e agdes voltadas para a promog¢do da igualdade de género e a erradicagao da violéncia contra
amulher e devera ser revisado periodicamente, com a inclusdao de novos objetivos e acdes conforme
necessario, baseando-se em diagnosticos e avaliagdes continuas.

Art. 9° O Poder Executivo realizard um plano de acdo que visa garantir a autonomia econdmica,
social e politica das mulheres, bem como implementar acdes transversais entre diferentes 6rgaos
do governo municipal para assegurar a efetividade das politicas para mulheres, em a¢des na forma:

I - da inclusdo digital das mulheres, promovendo o acesso a tecnologias e capacitagdes em areas
de inovacdo com o objetivo de gerar emprego e renda para mulheres;

I - de programas especificos para atender as necessidades das mulheres idosas, com ac¢des voltadas
para a saude, segurancga e inclusao social;

IIT — de promover politicas de habitacdo que considerem as necessidades especificas das mulheres,
especialmente as chefes de familia;
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IV - de incentivo a participagdo das mulheres em espagos de decisao e poder, tanto no setor publico
quanto no privado, apoiando iniciativas de empreendedorismo feminino e as-proporcionando-lhes
acesso a crédito e a mercados;

V - de fomento a criagdo de espagos de lazer e cultura que valorizem e incluam as mulheres em
suas programacdes.

Paragrafo Unico. Serdo estabelecidos comités intersetoriais para coordenar e monitorar a
execucdo das politicas para mulheres, assegurando a articulagao entre os diferentes setores.

Art. 10 O Orcamento municipal devera desenvolver e implementar programas especificos dentro
do Orcamento da Crianca e do Adolescente (OCA), com metas claras e mensuraveis, que
promovam a educacdo, salde, assisténcia social e protecdo contra a violéncia, assegurando a
alocacao de recursos necessarios para a efetividade dessas agoes.

§ 1° O orcamento da Crianca e do Adolescente (OCA) devera assegurar recursos suficientes para
a implementag@o de programas e agdes que promovam a prote¢do, desenvolvimento e bem-estar
de criancas e adolescentes, em consondncia com os principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e a Agenda 2030 da ONU.

§ 2° A implementagao das politicas para criancas e adolescentes devera ser transversal, integrando
diferentes secretarias e 6rgdos municipais, tais como educagao, satide, seguranga, assisténcia social,
cultura e esportes.

§ 3° Serdo estabelecidos comités intersetoriais para coordenar e monitorar a execucao das politicas
para criangas e adolescentes, assegurando a articulacdo entre os diferentes setores e a participagao
da sociedade civil.

§ 4° A alocacdo de recursos devera ser feita de forma transparente e participativa, garantindo o
acompanhamento e controle social por parte dos conselhos de direitos da crianga e do adolescente;

§ 5° As prioridades orcamentarias e as acdes transversais deverdo ser revistas periodicamente,
baseando-se em diagnosticos, estudos e avaliagdes para assegurar a eficacia e a adequacdo das
politicas publicas para criangas e adolescentes.

Art. 11 As obras e instalagdes municipais deverdo incluir praticas de constru¢do sustentavel,
eficiéncia energética, gestdo adequada de residuos e preservacdo dos recursos naturais,
assegurando que todos os projetos de infraestrutura contribuam para a prote¢cao do meio ambiente
e o desenvolvimento sustentavel, em conformidade com os principios da Agenda 2030 da ONU e
os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
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CAPITULO 111
DOS RISCOS FISCAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 12 S3o definidos os Riscos Fiscais da Administragdo Municipal constantes do Anexo de
Riscos Fiscais desta Lei.

§ 1° A Lei Orcamentéria Anual conterd reserva de contingéncia em montante equivalente a, no
maximo, 4,2% da receita corrente liquida, sendo que 3% sera destinado aos passivos contingentes
e riscos fiscais e 0 montante de 1,2%, para alocacdo das emendas impositivas.

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais poderdo ser utilizados por
ato da Chefia do Poder Executivo Municipal, para a abertura de créditos adicionais suplementares
de dotagdes que tenham se tornado insuficientes, sendo que estes nao terdo incidéncia sobre o
percentual autorizado na Lei Or¢amentaria Anual.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL DO MUNICIPIO

Secao Unica
Das Diretrizes Basicas

Art. 13 A elaboracao e execugdo do orcamento para o exercicio de 2025 deverdo se nortear pelas
seguintes diretrizes basicas:

I - equilibrio das contas publicas municipais;

II - transparéncia na defini¢do e na gestdo dos orgamentos municipais;
III - respeito ao principio orgamentario da programagao;

IV - austeridade na utilizag@o e otimizacao dos recursos publicos;

V - obtengao de niveis satisfatorios de arrecadagao tributaria municipal;

VI - diretrizes orgamentarias em consonancia com principios da Agenda 2030 e dos 17 (dezessete)
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nac¢des Unidas (ONU).
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VII - promocgao de politicas de igualdade de género e de direitos das mulheres, garantindo a
inclusdo de acdes especificas para a melhoria das condi¢des de vida e a protegao dos direitos das
mulheres no orgamento municipal.

Art. 14 A Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2025 contera as estimativas de receitas e a fixagao
de despesas do Executivo Municipal e do Legislativo Municipal, seus 6rgaos e suas entidades da
Administragdo Direta e Indireta.

Paragrafo unico. O Projeto de Lei Orcamentéria Anual que o Executivo Municipal encaminhara
a Camara Municipal contera:

I - mensagem,;
II - texto da Lei;

IIT - relacdo de alteracdes necessarias no Plano Plurianual (PPA) 2022-2025 e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) 2025;

IV - demonstrativos consolidados da receita, conforme legislagao vigente;

V - detalhamento da receita estimada da administracdao direta e das entidades da administragao
indireta;

VI - relacdo das fungdes, subfungdes e modalidades de aplicacao utilizadas no or¢amento;
VII - demonstrativos consolidados da despesa, conforme legislagcdo vigente;

VIII - relagdo das unidades administrativas, contendo suas finalidades e base legal;

IX - consolidacao geral por natureza da despesa;

X - demonstrativo de fungdes, subfungdes e programas por projetos, atividades e operacdes
especiais;

XI - detalhamento da despesa por 6rgdos do executivo municipal, administragdo direta e indireta;
XII - detalhamento da despesa do legislativo municipal; e

XIII - vinculagdo dos programas e acdes com os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

Art. 15 A inclusdo e a alteragdo das dotacdes relativas as emendas parlamentares individuais de
que trata o art. 128, § 9° da Lei Organica, obedecerdo, no Projeto de Lei, na Lei Or¢amentaria
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Anual e em seus créditos adicionais, ao disposto na Subse¢ao III, Secao II, do Capitulo V desta
Lei.

Art. 16 O Poder Executivo devera assegurar a participacdo popular na elaboracdo e
acompanhamento das leis orgamentdrias, através de audiéncias publicas e consultas populares.

Subsecio I
Do Equilibrio Das Contas Publicas Municipais

Art. 17 Para obtencdo do equilibrio das contas publicas municipais, exigido pela Lei
Complementar federal n® 101/2000, serao adotadas, dentre outras, as medidas e os procedimentos
indicados nesta Subsecao.

Art. 18 As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas ¢
legais e considerando os efeitos das alteracdes da legislacdo, da variacdo dos indices de precos, do
crescimento economico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 19 As estimativas das despesas, além dos aspectos considerados no artigo anterior, deverao
adotar metodologia de calculo compativel com a legislagdo aplicavel, considerando o seu
comportamento em anos anteriores € os efeitos decorrentes das decisdes judiciais.

Art. 20 Para fins de controle de custos dos produtos realizados e de avalia¢do dos resultados dos
programas implementados, deverdo ser aprimorados os processos de contabilizagdo de custos
diretos e indiretos dos produtos desenvolvidos e os métodos e sistemas de informagdo que
viabilizem a afericdo dos resultados pretendidos.

Art. 21 Nenhuma despesa podera ser criada ou ampliada sem a necessaria e objetiva indicagdo de
recursos para a sua execug¢ao, além da devida justificativa para essa despesa.

Art. 22 A geragdo e o processamento da despesa publica obedecerdo aos seguintes requisitos:
I - adequagdo or¢amentaria;

IT - imputagdo a sua correta classificacdo orgamentaria;

II1- nota de empenho;

IV - obediéncia ao cronograma de execucdo mensal de desembolso.

§ 1° Para efeito desta Lei, compreende-se como:
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I - adequacdao orcamentaria: a existéncia de previsao na Lei Or¢camentaria Anual de dotacao
adequada, em montante suficiente para acorrer a despesa;

IT - imputagdo a sua correta classificagdo or¢gamentaria: com indicacdo adequada da despesa em
termos de acdo propria (projeto/atividade apresentados no plano de a¢do) e sua necessaria
apropriacdo quanto a fun¢do, subfungdo, programa, grupo, modalidade de aplicagdo, elemento de
despesa e fonte de recurso;

IIT - nota de empenho: ato emanado de autoridade competente que cria para o municipio obrigacao
de pagamento pendente ou ndo de implemento de condigao;

IV- obediéncia ao cronograma de execu¢do mensal de desembolso: a verificacdo e indicacdo de
existéncia de saldo financeiro suficiente no cronograma de execu¢do mensal de desembolso,
aprovado por Decreto da Chefia do Poder Executivo municipal.

§ 2° Para efeito do que dispde esta Lei, ficam definidas como Unidades Gestoras dos créditos da
Lei Orgamentéria Anual:

I - a Secretaria Municipal de Finangas e Execucdo Orcamentaria — SEFIN, no ambito do Poder
Executivo, exceto pelas Secretarias citadas abaixo;

I - a Secretaria Municipal de Satde — SMS, no ambito do Fundo Municipal de Satde;

IIT - a Secretaria Municipal de Educacdo — SMED, no ambito do Fundo Municipal de Educacao;
IV- a Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana — SEINFRA, no ambito de suas atribui¢des;
V —a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, no ambito de suas atribuigdes.

§ 3° Os Secretarios Municipais, no ambito do Poder Executivo, cujas Secretarias ndo sejam
Unidades Gestoras, respondem solidariamente, junto com o Secretario Municipal de Finangas e
Execugao Orcamentaria, quanto a responsabilidade das despesas da sua Unidade Or¢amentéria.

Subseciao 11
Da Transparéncia na Defini¢cdo e na Gestao Dos Orcamentos Municipais

Art. 23 A Secretaria Municipal de Finangas e Execugdo Or¢amentaria é o Orgdo Central do
Planejamento Municipal e instituird comissdo para preparacao da Proposta Orgamentaria.
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Art. 24 A transparéncia na defini¢do e na gestdo dos orgamentos municipais, também exigida pela
Lei Complementar federal n® 101/2000, sera buscada mediante a adogao dos procedimentos
indicados na prépria Lei Complementar federal n® 101/2000, sobretudo aqueles relacionados com
0 incentivo a participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas durante os processos de
elaboragdo ¢ discussao da Lei Or¢amentaria Anual.

Paragrafo unico. As audiéncias publicas poderdo ser realizadas em plataformas digitais.

Subseciao 111
Do Respeito ao Principio Or¢camentario da Programacio

Art. 25 A Lei Orcamentaria Anual guardara estrita compatibilidade com o Plano Plurianual
2022/2025, sendo vedada a apropriagdo de recursos a agdes (projetos, atividades e operagdes
especiais) ndo incluidas nele ou em suas alteragdes e revisoes.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria Anual e os créditos adicionais poderdo realizar a inclusao,
alteracdo ou exclusdo de produtos e respectivas metas das a¢des do Plano Plurianual, desde que
estas modificagdes contribuam para a realizagdo do objetivo do Programa.

Subsecio IV
Da Austeridade na Utilizag¢ao e Otimizacao Dos Recursos Publicos

Art. 26 A manutengdo do nivel das atividades terd prioridade sobre as agdes que visem a sua
expansao.

Art. 27 Os projetos e atividades de prestacao de servigos basicos em execugdo prevalecerao sobre
quaisquer outras espécies de agao.

Art. 28 As dotagdes para a aquisicdo de mobilidrio e equipamentos destinados as atividades-meio
da Administragdo Publica Municipal serdo reduzidas ao nivel do estritamente indispensavel.

Art. 29 As despesas de custeio administrativo e operacional, excetuando-se pessoal e encargos,
ndo terdo aumento superior a variacao equivalente ao indice de atualizacdao de precos aplicavel,
salvo quando decorrente de expansdo patrimonial, incremento fisico de servigos prestados a
comunidade ou novas atribui¢des definidas no exercicio de 2024 ou no decorrer de 2025.
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Art. 30 Somente serdo incluidas na Lei Orcamentaria Anual, ¢ em seus créditos adicionais,
dotagOes a titulo de subvengdes sociais, contribuigdes ou auxilios, se destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos que prestam atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, saude, educagdo ou prestacdo de servigcos culturais, ficando o pagamento dessas despesas
condicionado ao cumprimento de exigéncias legais, inclusive, e principalmente, a constante do art.
26 da Lei Complementar federal n® 101/2000.

Art. 31 As receitas proprias dos 6rgaos que integram a Administracdo Direta, Fundos, Autarquias
e Fundagdes, somente poderdo ser programadas para atender despesas com novos investimentos e
inversodes financeiras depois de terem sido atendidas, integralmente, suas necessidades relativas as
Despesas Fixas Obrigatorias e Outras Despesas Fixas.

Subsecio V
Da Obtencao de Niveis Satisfatorios de Arrecadaciao Tributaria Municipal

Art. 32 A Administragdo Municipal adotara, de modo permanente, medidas que visem ao constante
incremento da receita municipal, com foco principalmente em:

I - melhoria da eficiéncia do aparelho fiscal do municipio;
II - combate a evasdo e a sonegagao fiscal;

III - cobranga da divida ativa municipal.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

Secao I
Da Proposta Or¢camentaria

Art. 33 No Projeto de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2025, as receitas e despesas
serdo orcadas segundo os precos vigentes no més de julho de 2024.

Art. 34 A Lei Orcamentaria Anual conterd, discriminadas as categorias de programagao
especificas, as dotagdes destinadas ao atendimento de:
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I - despesas com admissao de pessoal sob regime especial de contratagdo, nos termos do inciso IX
do art. 37 da Constituicao Federal;

II - precatoérios judicidrios.

Paragrafo unico. Os processos referentes a pagamentos de precatérios serdo submetidos, pelo
orgdo ou entidade competente, & apreciagdo da Procuradoria-Geral do Municipio — PGM e da
Secretaria Municipal de Transparéncia, Controle e Prevencdo a Corrupgdo — STPC ou outras
equivalentes.

Art. 35 A Proposta Orcamentaria Anual serd encaminhada a Camara de Vereadores no prazo
estabelecido no art. 127-A, inciso III, da Lei Organica do Municipio.

§ 1° A Mensagem conterd a exposi¢cdo da situagdo econdmico-financeira e socioecondmica do
Municipio, da politica econdmico-financeira adotada e a justificativa da receita e da despesa.

§ 2° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual sera elaborado com o contetdo definido na Subsecao II,
da Segao II, deste Capitulo.

§ 3° O Anexo de Informagdes Complementares incluird, dentre outros, os documentos e as
informacodes relacionadas nos artigos desta Lei.

§ 4° Apreciado pela Camara Municipal no prazo legalmente estabelecido na Lei Orgéanica do
Municipio, o Projeto de Lei aprovado pelo Poder Legislativo devera ser enviado por seu Presidente
para sanc¢ao da Prefeita Municipal.

Secao 11
Do Projeto de Lei Orcamentaria Anual

Subsecio I
Das Classificagoes e Definicoes

Art. 36 Os orcamentos municipais serdo elaborados e executados com a utilizacdo das seguintes
classificagdes da despesa:

I - classificagdo institucional;

II - classificagao funcional;
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III - classificacao por estrutura programatica;
IV - classificagao por natureza da despesa;
V - classificacdo da despesa por fontes de recursos.

§ 1° A classificagdo institucional compreende os Poderes, Secretarias, Orgdos, Entidades e
Unidades Or¢amentarias e Gestoras do Municipio.

§ 2° A classificag@o funcional apropriard o gasto publico por Fungdes e Subfuncdes e obedecera a
legislacao federal.

§ 3° A classificagdo por estrutura programatica deverd ser atualizada em decorréncia de alteragdes
do Plano Plurianual, onde se encontra definida.

§ 4° A classificacdo por natureza da despesa, estabelecida e atualizada em legislagdo federal,
apropriara o gasto publico por Grupos de Natureza da Despesa e Modalidades de Aplicagdo.

§ 5° A classificagdo da despesa por fontes de recursos identificara as fontes dos recursos necessarios
e adequados para a execucao das agdes e programas definidos na Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 37. A receita municipal obedecera as seguintes classificacoes:

I - classificag@o da receita por sua natureza, estabelecida em legislacao federal,
IT - classificagdo Institucional da Receita;

III - classificag@o por fonte/destinagdo de recursos.

Art. 38 Para efeito de elaboragdo e execucdo orcamentaria, sdo adotadas, na forma da legislacao
vigente, as seguintes definigdes e conceitos:

I - fungdo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesas que competem ao setor
publico;

IT - subfuncao: uma parti¢ao da fun¢ado, visando a agregar determinado subconjunto da despesa do
setor publico;

III - programa: um instrumento de organizag¢do da acdo governamental, visando a concretizagao
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;
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IV - atividade: um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencao da agdo de governo;

V - projeto: um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

VI - operagao especial: despesas que ndo contribuem para a manutengdo, expansao ou
aperfeicoamento das ag¢des de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera
contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos;

VII - unidade orcamentaria: na forma do art. 14 da Lei federal n°® 4.320/64, "o agrupamento de
servigos subordinados a0 mesmo 6rgao ou reparticao a que serdo consignadas dotagdes proprias";

VIII - unidade gestora: a unidade administrativa responsavel pela administragdo dos créditos
or¢amentarios, entendida esta com a competéncia e atribui¢ao para processar a despesa orcada nos
seus estagios de empenho, liquidag¢do e pagamento;

IX - dotagcdo orcamentaria: valores monetarios autorizados, consignados na Lei Orcamentaria
Anual (LOA) para atender a uma determinada programag¢do orcamentaria;

X - fonte de recursos: constituem-se determinados agrupamentos de natureza de receitas, atendendo
uma determinada regra de destinagao legal, que evidenciam a origem ou a procedéncia dos recursos
que devem ser gastos com uma determinada finalidade;

XI - descentralizagio orcamentaria: procedimento por meio do qual um Orgido ou Entidade
transfere a outro a possibilidade de utilizagao de seus créditos orcamentarios;

XII - ODS: Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel que compde a agenda de desenvolvimento
sustentavel, a Agenda 2030, proposta no ambito da Organizagao das Nacoes Unidas (ONU).

§ 1° Entende-se como transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos, o instrumento de
retificagdo or¢camentaria destinado a atender as situagdes decorrentes de extingdo, transformacgao,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteracdes
de suas competéncias ou atribui¢cdes, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programacao, inclusive as metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por grupos de
natureza de despesa e fontes de recursos:

I - transposic¢do: sdo realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgao;
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IT - remanejamento: sdo realocagdes na organizacdo de um ente publico, com destinacao de
recursos de um 6rgao para outro;

IIT - transferéncia de recursos: sdo realocacdes de recursos entre as categorias econdmicas de
despesas, dentro do mesmo 6rgdo e do mesmo programa de trabalho.

§ 2° A destinagdo/fonte de recursos ndo integram o conceito de dotacdo or¢amentdria.

§ 3° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades e projetos, especificando os respectivos valores e as unidades orgamentérias
responsaveis pela sua execucao.

§ 4° Cada atividade e cada projeto identificard a fung¢do e a subfun¢do as quais se vinculam, em
conformidade com a Portaria do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 42, de 14 de
abril de 1999, e suas alteragoes.

§ 5° As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual por programas e atividades ou projetos.

Subsecio I1
Do Conteudo e Forma da Lei Orcamentaria Anual

Art. 39 A Lei Orcamentaria Anual obedecera a orientagao da Constituicao Federal, da Lei federal
n°® 4.320/1964, da Lei Complementar federal n® 101/2000 e desta Lei de Diretrizes Orgamentérias
e guardara compatibilidade com o modelo adotado pela Unido.

Art. 40 A Lei Orcamentaria Anual compreendera:
I - o0 orcamento fiscal;
IT - o orgamento da seguridade social.

§ 1° Os orcamentos evidenciardo, obrigatoriamente, os Programas de Trabalho dos 6rgdos e das
entidades que integram a estrutura organizacional do Municipio.

§ 2° Os Programas de Trabalho, a que se refere o paragrafo anterior, demonstrardo, por estrutura
funcional e programatica da despesa, as aplicagdes agregadas em Acdes (Projetos, Atividades e
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Operagdes Especiais), apropriando-se os respectivos custos em nivel de Grupo de Despesa e
Modalidade de Aplicagao, na forma definida na legislagdo federal pertinente.

Art. 41 A Lei Orgamentaria Anual sera constituida de:
I - texto de lei;

IT - anexo relativo ao orcamento fiscal, discriminando sua receita e sua despesa, este sob a forma
de Programa de Trabalho dos 6rgaos e entidades envolvidos;

IIT - anexo relativo ao orcamento da seguridade social, discriminando sua receita e despesa, este
sob a forma de programas de trabalho dos Orgios e entidades envolvidos.

Art. 42 Integrardo a Lei Orgamentaria Anual, em anexo especifico:
I - demonstrativo consolidado das despesas dos orcamentos;

IT - o sumario geral da receita por fonte e da despesa por funcdo de Governo, evidenciando a
destinagdo especifica para cada orcamento;

III - o sumario geral da receita e despesa por categorias econdmicas;

IV - as dotagdes globais de cada esfera de Governo, evidenciando os 6rgdos e as entidades da
administracdo direta e indireta, segundo o orcamento a que pertengam;

V - o sumario geral do orgamento fiscal, evidenciando as receitas por fontes e as despesas por
grupos, agregados em projetos e atividades;

VI - o sumario geral do or¢amento da seguridade social, evidenciando as receitas por fontes e as
despesas por grupo, agregadas em projetos e atividades;

VII - o sumario do orcamento tematico dos objetivos de desenvolvimento sustentavel da Agenda
2030.

Art. 43 A Lei Or¢amentaria Anual compreenderd todas as receitas e despesas, quaisquer que sejam
as suas origens e destinagao.

§ 1° Nao se consideram para os fins deste artigo as operacdes de crédito por antecipagdo de receita
e outras entradas compensatdrias no ativo e passivo financeiros.
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§ 2° Todas as receitas e despesas constarao da Lei de Or¢amentéria Anual pelos seus totais, vedadas
quaisquer deducoes.

§ 3° Os recursos provenientes de convénios, consorcios e contratos de qualquer natureza serdo
obrigatoriamente incluidos na Lei Or¢camentaria Anual.

§ 4° Os Fundos Municipais, legalmente instituidos, integrardo os Or¢amentos de seus Orgdos ou
Entidades Gestoras, em Unidades Or¢amentarias especificas.

Art. 44 Além da observancia das prioridades e metas fixadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias,
a Lei Or¢amentaria Anual e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

I - houver compatibilidade com o Plano Plurianual;

IT - tiverem sido contempladas as despesas de conservagao do patrimdnio publico;
IIT - tiverem sido adequadamente contemplados os projetos em andamento;

IV - houver viabilidade técnica, econdmica e ambiental;

V - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo de uma unidade
completa.

Paragrafo unico. Para fins de aplicagcdo do disposto no caput deste artigo, serdo entendidos como:

I - projetos em andamento: aqueles que ja tenham sido regularmente licitados, contratados e
empenhados, neste ou em exercicios anteriores e que ndo foram concluidos;

II - despesas de conservagdo do patrimOnio publico: aquelas relativas a conservacdo dos
equipamentos publicos, utilizados na prestacdo de servigos a comunidade, como aquelas
necessarias ao desenvolvimento de acdes relacionadas a saude, educacdo, seguranga, saneamento,
ac¢ao social e urbanismo.

Art. 45 O Orcamento Fiscal conterd dotagdo global, sob a denominacdo de Reserva de
Contingéncia, ndo destinada especificamente a determinados orgdos, unidades orcamentarias,
programa ou natureza de despesa, que serd utilizada como fonte compensatdria para a abertura de
créditos adicionais, na forma do art. 5°, III, da Lei Complementar federal n° 101, de 04 de maio de
2000.
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Art. 46 O produto estimado de operagdes de crédito e de alienagdes de bens imoveis somente se
incluira na receita quando forem especificamente autorizadas pelo Poder Legislativo de forma que
possibilite ao Poder Executivo realiza-las no exercicio.

Art. 47 O Orcamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas dos Poderes, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administragdao Direta e Indireta.

Paragrafo unico. As autarquias constardo com a totalidade de suas receitas e despesas no
or¢amento fiscal, mesmo que nao tenham qualquer parcela de sua despesa financiada com recursos
de natureza fiscal.

Art. 48 O Or¢amento da Seguridade Social abrangerd as a¢des governamentais dos Poderes e
orgaos, fundos e entidades da administracdo direta e indireta, vinculadas a saude, previdéncia e
assisténcia social.

Art. 49 Acompanhard o Projeto de Lei Orgamentaria Anual, além do estabelecido no Titulo II da
Lei federal n® 4.320/1964, o seguinte:

I - demonstrativo por categoria de programagdo dos recursos destinados a manutengdo ¢ ao
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento ao disposto no art. 212 da
Constitui¢ao Federal;

IT - quadros-resumo das despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, contendo:
a) Fungao;

b) Subfungao;

¢) Modalidade de aplicagao;

d) Grupo de despesa;

III - as tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso 11, da Lei federal n® 4.320/1964.

Art. 50 Para efeito de informagado ao Poder Legislativo, além da documentagao prevista no Titulo
II, seus capitulos e se¢des, da Lei federal n° 4.320/1964, devera ainda constar da proposta
or¢amentdria a relagdo das leis autorizativas das operacgdes de crédito, incluidas no Projeto de Lei
Orcamentaria Anual, bem como a identificagdo da respectiva alocagdo ao nivel de categoria de
programacao.
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Art. 51 Na apreciagao pelo Poder Legislativo do Projeto de Lei Or¢amentaria Anual, as emendas
somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IT - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesas,
excluidos os que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida;

IIT - sejam relacionadas:

a) com corre¢do de erros ou omissoes; ou

b) com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 1° A correcdo de erros ou omissdes sera justificada circunstancialmente e ndo implicard a
indicacdo de recursos para aumento de despesas previstas no Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

§ 2° Das emendas a Lei Or¢camentéaria Anual que resultarem em despesas de carater continuado
deverdo constar o impacto or¢gamentario e financeiro para os dois anos subsequentes.

Art. 52 Os recursos oriundos dos precatorios do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF devem ser aplicados em carater
indenizatorio, observando o que determinam os arts. 4° e 5° da Emenda Constitucional n® 114/2021.

Art. 53 Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢ao parcial do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia autorizacao legislativa.

§ 1° Por motivo de interesse publico, ¢ vedada a rejeicao integral do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual.

§ 2° No caso de rejeicao parcial do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, a lei aprovada devera prever
0s recursos minimos necessarios para o funcionamento dos servigos publicos essenciais.

Subsecao I11
Das Emendas Impositivas
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Art. 54 O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025 contera reserva especifica alocada
em agdo propria para atendimento das emendas parlamentares individuais, no limite
correspondente a 1,2% da Receita Corrente Liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder
Executivo, conforme determinado no art. 12, § 1°, desta Lei e no art. 128, § 9°, da Lei Organica do
Municipio.

Paragrafo unico. Do percentual disposto neste caput, deverdo ser destinados 15% (quinze por
cento) nas agdes ou servicos de satde e 25% (vinte e cinco por cento) nas acdes e servicos de
educacao.

Art. 55 Compete a Camara Municipal encaminhar a Secretaria Municipal de Financas e Execucao
Orcamentaria o conjunto das emendas individuais aprovadas e seus respectivos detalhamentos para
fins de planejamento e execu¢do, com vistas a confeccao dos autografos.

Art. 56 A execugdo orcamentaria das programacdes de carater obrigatdrio, de que trata esta
subsec¢do, deve ocorrer de modo equitativo e impessoal, independentemente da autoria das emendas
apresentadas.

Art. 57 As programagdes de que trata esta subsecdo ndo serdo de execugdo obrigatdria nos casos
de impedimento de ordem técnica.

§ 1° No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que integre a programacao,
serdo adotadas as seguintes medidas:

I - até 90 (noventa) dias apoOs a publicacdo da lei orcamentaria, o Poder Executivo comunicara
fundamentadamente ao Poder Legislativo sobre a existéncia de eventuais impedimentos para a
execucao das emendas parlamentares a referida lei;

IT - até 30 (trinta) dias apo6s o recebimento do comunicado de que trata o inciso anterior, o Poder
Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programacgado cujo impedimento seja
insuperavel;

III - até 30 de setembro ou até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso 11, o Poder Executivo
encaminhard projeto de lei sobre o remanejamento da programacao cujo impedimento de execucao
tenha sido considerado insuperavel;

IV - se, até 20 de outubro ou até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso III, a
Camara Municipal ndo deliberar sobre o projeto, o remanejamento sera implementado por ato do
Poder Executivo, nos termos previstos na lei or¢amentaria.
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§ 2° Serao considerados impedimentos de ordem técnica:

I - a ndo observancia do limite do valor total por parlamentar e dos limites de que trata o art. 54
desta Lei;

IT - para as emendas de outras areas tematicas, o ndo cumprimento dos limites minimos para as
arcas de saude e educagao;

IIT - o objeto impreciso, de forma que impeca a sua classificagdo orcamentaria e institucional;

IV - a ndo indicagcdo do nome ¢ do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da entidade
beneficiaria, quando o objeto da emenda contemplar transferéncia de bens ou de recursos;

V - ainsuficiéncia do valor para a execucdo do objeto da emenda ou a conclusdo de uma etapa util
do produto;

VI - a incompatibilidade do objeto com o programa de trabalho do 6rgdo ou entidade executora,
ou com o PPA 2022-2025;

VII - a ndo aprovagdo do plano de trabalho, quando couber;

VIII - a omissdo ou erro do encaminhamento das informagdes pelo parlamentar autor;
IX - a desisténcia da proposta por parte do proponente;

X - outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas.

§ 3° Os impedimentos de que trata este artigo serdo identificados pelos 6rgdos e entidades
responsdveis pela execu¢do da emenda e, com as devidas justificativas, imediatamente
comunicados oficialmente a Secretaria Municipal de Finangas e Execugdo Orgamentaria e ao autor
da emenda para possiveis adequagdes técnicas.

Art. 58 Os valores que ultrapassem o percentual estabelecido no art. 54 ndo computam na
obrigatoriedade da execucdo das programacdes, sendo assim, ndo serdo anuladas das dotagdes
propostas.

Secao 111
Do Detalhamento da Despesa
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Art. 59 Sancionada e promulgada a Lei Or¢amentaria Anual, serdo aprovados e publicados, para
efeito de execucao orgamentaria, os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs relativos aos
Programas de Trabalho integrantes da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° Os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDDs deverao discriminar, por elementos e fontes,
os grupos de despesa aprovados para cada categoria de programacao.

§ 2° Os QDDs serao aprovados, no ambito do Poder Executivo, pela Prefeita Municipal, e, no Poder
Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores.

§ 3° Os QDDs podem ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para atender as
necessidades de execugdo orcamentaria, respeitados, sempre, os valores dos respectivos grupos de
despesa, estabelecidos na Lei Orcamentdria Anual ou em créditos suplementares regularmente
abertos.

§ 4° A Prefeita Municipal podera delegar, expressamente, competéncia para promover, mediante
Portaria, alteragdes dos QDDs ao Secretario Municipal de Finangas e Execu¢do Or¢camentaria, no
ambito do Poder Executivo; ao Secretario Municipal de Satude, no &mbito do Fundo Municipal de
Satde; e ao Secretario Municipal de Educagdo, no ambito do Fundo Municipal de Educagao.

Secao IV
Das Retificacdes ou Adequacdes Orcamentarias

Art. 60 S3o retificagdes or¢amentdrias as modificacdes introduzidas ao longo do exercicio
financeiro em decorréncia do Principio da Flexibilidade da Execucao Orgcamentaria, objetivando
ajustar e adequar os custos das Categorias Programaticas (Projetos, Atividades e Operagdes
Especiais), respeitadas as Prioridades e Metas estabelecidas na conformidade do Capitulo II desta
Lei.

Art. 61 Constituem instrumentos de retificacdes orcamentarias:

I - as alteragdes de quadros de detalhamento de despesa - QDDs;

II - os créditos adicionais;

III - os remanejamentos, transferéncias ou transposi¢oes de dotagdes;

IV- as descentraliza¢des orcamentarias.
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Art. 62 Os créditos especiais e extraordindrios terao vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢gamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 1° A Prefeita Municipal podera, por Decreto, abrir créditos extraordinarios para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra, comog¢ao interna ou calamidade publica.

§ 2° Em caso de calamidade, os créditos adicionais ndo serdo computados para o limite fixado na
Lei Orcamentaria Anual.

Art. 63 Os Quadros de Detalhamento de Despesa - QDDs obedecerdo ao disposto na Secao III
deste Capitulo.

Art. 64 Os Créditos Especiais serdo abertos exclusivamente mediante autorizagdo legal especifica.

Art. 65 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar, mediante Decreto Municipal, remanejamento,
transposi¢ao e transferéncia de dotagdes por anulacdo de dotagdo de um o6rgdo para outro, de uma
categoria de programagdo para outra, e ainda de uma fonte de recurso para outra, das despesas
previstas no orcamento para o exercicio de 2025, conforme disposto no art. 167, inciso VI, da
Constitui¢ao da Republica.

Art. 66 A apropriacdo da despesa por sua Modalidade de Aplicagdo, Elemento de Despesa e Fontes
de Recursos podera ser alterada, durante a execugdo orcamentaria, para adequé-la a conceituacao
estabelecida na legislagdo federal pertinente.

Paragrafo unico. A inclusdo de naturezas da despesa e/ou fontes de recursos podera ser realizada
mediante créditos suplementares ou alteragdes de QDD sempre que necessarias ao atingimento dos
objetivos das programacgdes orcamentarias.

Art. 67 A necessidade de Retificagdo Or¢amentéria deve ser examinada e atendida, sempre que
possivel, na seguinte ordem:

I - alteracdao de QDD;
IT - suplementagdo dentro da mesma agdo, de um grupo de despesa para outro;

III - suplementagao dentro do mesmo programa de trabalho, de uma agao para outra, com o cuidado
de ndo inviabilizar a acdo a ser parcialmente reduzida;
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IV - suplementagdo de um programa de trabalho para outro, com o cuidado de nao inviabilizar a
acdo a ser parcialmente reduzida.

Secao V
Das Diretrizes Especificas Para o Poder Legislativo

Art. 68 Visando garantir a autonomia orcamentdria, administrativa e financeira do Poder
Legislativo, ficam estipuladas as seguintes diretrizes para a elaboragdo de sua proposta
orcamentaria:

I - as despesas com pessoal e encargos sociais observardo, no que couber, as disposi¢cdes do
Capitulo VIII desta Lei, bem como o disposto nos arts. 29 e 29-A, da Constituicdo Federal;

IT - as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com agdes de expansao
serdo realizadas dentro do limite constitucional estabelecido, na forma da alteracdo introduzida
pela Emenda Constitucional n® 58, de 23 de setembro de 2009.

Art. 69 O Poder Legislativo, na elaboracao de sua proposta orcamentaria, observara o limite de até
5% (cinco por cento) dos gastos, conforme disposto no art. 29-A, inciso I1I, da Constitui¢ao Federal
de 1988, tomando por base o somatdrio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5°
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicao Federal de 1988.

§ 1° A Proposta Orcamentaria do Poder Legislativo serd elaborada tomando por base a receita
realizada até o segundo quadrimestre e a estimada para o terceiro quadrimestre do ano em que se
elabora a Proposta Or¢gamentaria do Municipio.

§ 2° Para cumprimento das disposi¢des da Lei Orginica Municipal e da Constituicdo Federal, os
recursos devidos a Camara de Vereadores deverdo ser repassados aquela Casa Legislativa até o
vigésimo dia de cada més.

Secao VI
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 70 O Or¢amento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas as areas de saude,
previdéncia e assisténcia social, abrangendo os recursos provenientes das entidades que, por sua
natureza, devam integra-lo.
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Art. 71 Os recursos do Or¢amento da Seguridade Social compreenderao:

I - recursos originarios dos or¢amentos do Municipio, transferéncia de recursos do Estado da Bahia
e da Unido pela execugdo descentralizada das agdes de saude e dos convénios firmados com 6rgaos
e entidades que tenham como objetivos a assisténcia e previdéncia social;

II - receitas proprias dos 6rgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente o Orgamento de
Seguridade Social.

Art. 72 O Municipio aplicard em agdes e servigos publicos de satide os recursos minimos previstos
pela Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000.

Secao VII
Das Transferéncias Publicas

Art. 73 As transferéncias de recursos do Municipio a entidades juridicas de direito privado ou
publico, consignadas na Lei Orcamentaria Anual e em seus créditos adicionais a titulo de
cooperacao, auxilios ou assisténcia financeira, dependerdo da comprovacao por parte da unidade
beneficiada no ato da assinatura do instrumento original:

I - de que instituiu, regulamentou e arrecadou todos os tributos de sua competéncia, ressalvado
quando comprovada a auséncia do fato gerador; e

II - de que existe previsdo de contrapartida, que serd estabelecida de modo compativel com a
capacidade financeira da respectiva unidade beneficiada.

Art. 74 As parcerias voluntérias envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros entre a
administracao publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico, deverdo observar as condi¢des e exigéncias das
Leis federais n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, além da
regulamenta¢do municipal que verse sobre a matéria.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados por meio de termos de colaboragao,
fomento ou termos afins, conforme determinam as Leis federais n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e regulamentacao municipal que verse sobre a matéria.
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Art. 75 O Poder Executivo fica autorizado a repassar recursos pela concessao de beneficio eventual
para pagamento de auxilio-funeral, auxilio-natalidade, auxilio-viagem e auxilio-moradia, dentre
outros beneficios eventuais, conforme Lei municipal n® 1.989, de 21 de agosto de 2014.

Art. 76 As entidades privadas beneficiadas com recursos do Municipio, a qualquer titulo,
submeter-se-20 a fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento das
metas e dos objetivos para os quais receberam recursos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 77 As alteracdes na legislacdo tributaria municipal poderdo incluir:

I - revisao das taxas pelo exercicio do poder de policia e pela prestacdo de servigos;
I - adaptagao e ajustamento da legislagdo tributaria municipal;

III - revisao, simplificagdo e modernizagdo da legislagdo tributdria municipal;

IV - aperfeicoamento dos instrumentos de protecdao dos créditos tributarios;

V - aperfeigcoamento no sistema de fiscalizag¢do, cobranca e arrecadacao dos tributos;

VI - institui¢do e regulamentacdo de todos os tributos de competéncia do Municipio, em especial
a contribuicao de melhoria.

Paragrafo unico. Os recursos decorrentes de eventuais alteragdes dentre as previstas neste artigo
serdo incorporados aos respectivos or¢amentos mediante a abertura de créditos adicionais, no
decorrer do exercicio subsequente, se aprovadas as alteragdes apos o encaminhamento da Proposta
Orcamentaria, observada a legislacao aplicavel, em especial o que dispde o Titulo V da Lei federal
n°® 4.320/1964.

Art. 78 O Poder Executivo considerard na estimativa da receita orcamentaria as medidas que
venham a ser adotadas para a expansdo da arrecadagdo tributaria municipal e, na hipotese de
alteracdo na legislacdo tributaria, apenas as estimativas decorrentes das que tenham sido aprovadas
até a remessa da Proposta de Orgamento Anual.
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Paragrafo dinico. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei de alteragdo da legislacao
tributaria discriminara e quantificara os recursos esperados em decorréncia da alteragao proposta.

CAPITULO VII
DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 79 A atualizagdo monetaria do principal da divida, para amortizagdo em 2025, obedecera a
variagdo do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 80 As despesas com servi¢o da divida do Municipio, exceto mobiliaria, deverdo considerar
apenas as operacgdes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem assim as autorizagdes
concedidas até a data do encaminhamento da proposta de Lei Or¢amentéria Anual.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA E DESPESAS DO MUNICI{PIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 81 O Poder Executivo, por intermédio do 6rgao central do Sistema de Pessoal, publicara, até
31 de agosto de 2025, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de
pessoal civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estadveis € nao
estaveis e de cargos vagos.

Paragrafo inico. Os cargos transformados apds 31 de agosto de 2025, em decorréncia de processo
de racionalizagdao de planos de carreiras dos servidores publicos, serdo incorporados a tabela
referida no caput deste artigo.

Art. 82 No exercicio financeiro de 2025, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes
Legislativo, Executivo, Autarquias e Fundagdes Municipais observardo os limites estabelecidos na
forma da Lei Complementar federal n® 101/2000.

Art. 83 No exercicio de 2025, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo, somente poderdo
ser admitidos servidores se:

I - existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o art. 81 desta Lei,
considerados os cargos transformados, previstos no paragrafo inico do mesmo artigo;
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IT - houver vacancia, apds 31 de agosto de 2025, dos cargos ocupados constantes da referida tabela;
IIT - houver prévia dotagao orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa;
IV - for observado o limite previsto no artigo anterior.

Art. 84 Para fins de concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criacao de
cargos, empregos ¢ fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administracdo direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico municipal, devera observar
o disposto no § 1° do art. 131 da Lei Organica Municipal.

Art. 85 Os Projetos de Lei sobre transformacgdo de cargos, bem como os relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifesta¢des do Servigo Municipal de Recursos Humanos e Orgamento.

Paragrafo uinico. O 6rgao proprio do Poder Legislativo do Municipio assumird, no ambito de sua
competéncia, as atribui¢des necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 86 As despesas com pessoal e encargos sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o
exercicio de 2025, com base nas despesas executadas no més de julho de 2024, observados, além
da legislagao pertinente em vigor, os limites definidos no Anexo de Metas Fiscais integrantes desta
Lei.

Paragrafo unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagao de
cargos e alteragdes de estrutura de cargos, bem como a admissao de pessoal a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da administragdo direta, autarquias, fundacdes, empresas ou sociedades de
economia mista, s6 poderdo ser efetivadas se houver prévia dotacdo or¢gamentaria, suficiente para
atender as projecdoes dos respectivos gastos até o final do exercicio, obedecido os limites
mencionados no caput deste artigo e as demais disposicoes da Lei Complementar federal n° 101,
de 04 de maio de 2000.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87 Alteragdes necessarias para a adequacao do disposto nesta Lei poderdo ser introduzidas,
mediante proposta de iniciativa do Poder Executivo, até¢ a data de remessa do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para exame pela Camara Municipal.
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Art. 88 No caso de haver necessidade de limitacao de empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentagdo financeira para atingir as metas fiscais previstas, o procedimento serd adotado de
forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento das despesas em “outras
despesas correntes”, “investimentos” e “inversoes financeiras” de cada Poder, preservando-se,
necessariamente, as Despesas Fixas Obrigatorias e as Outras Despesas Fixas, definidas como
prioritarias nesta Lei, sendo adotadas as medidas estabelecidas no art. 9° e seus paragrafos da Lei

Complementar federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 89 Para efeito do que dispde o art. 16, § 3°, da Lei Complementar federal n® 101/2000, entende-
se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo ultrapasse os limites para obras e servigos
estabelecidos no art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ suas alteragoes.

Art. 90 Na hipdtese de o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo ser aprovado e promulgado até
31 de dezembro deste exercicio, ficam os Poderes Executivo e Legislativo, até a promulgacao da
respectiva Lei, autorizados a, exclusivamente:

I - executar as despesas de custeio administrativo até o limite de 1/12 (um doze avos) da proposta
orcamentaria;

II - utilizar-se dos recursos necessarios para saldar parcelas das dividas vencidas;
III - efetuar despesas com pessoal, conforme os valores previstos na proposta orcamentaria;

IV - realizar despesas relativas a parcelas ou contrapartidas de convénios, conforme estabelecido
em contrato para o exercicio;

V - realizar despesas de investimentos resultantes de contratos firmados nos exercicios anteriores.

Art. 91 Esta Lei entrara em vigéncia na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

Vitoria da Conquista — BA, 29 de junho de 2024.
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METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2025

1900 - CAMARA MUNICIPAL
1.089 - AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL % 100%
2.001 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL % 100%

2000 - GABINETE CIVIL
2.002 - COORDENAGAO E SUPERVISAO DAS AGOES MUNICIPAIS % 100%

2.007 - DEFESA CIVIL % 100%

2100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

1.098 - PPP'S E CONCESSOES UNIDADES 1
1.126 - MANUTENGAO DO PROJETO "COMEGAR DE NOVO" UNIDADES 50
2.008 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DAS AGOES DE GOVERNO % 100%
2.130 - MANUTENGAO DA ESCOLA DE GOVERNO % 100%

2200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E INOVAGAO

1.097 - CRIAGAO DO PARQUE TECNOLOGICO % 50%
1.103 - PLANO MUNICIPAL DE INOVAGAO TECNOLOGICA % 100%
1.130 - CONCURSO PUBLICO % 100%
2.009 - APOIO A TECNOLOGIA E INFORMAGAO % 100%
2.010 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO % 100%
2.012 - MANUTENGAO DO ARQUIVO PUBLICO % 80%
2.013 - ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS % 100%
2.014 - APOIO AO TIRO DE GUERRA E AO ALISTAMENTO MILITAR % 100%
2.015 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE RECURSOS HUMANOS % 100%
2.131 - MANUTENGAO DA GUARDA MUNICIPAL % 100%

2300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E EXECUCAO ORCAMENTARIA

1.093 - MODERNIZAGAO DA AREA FISCAL, CONTABIL E EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA % 100%
2.016 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRAGAO FAZENDARIA E XECUGAO ORGAMENTARIA % 100%
2.017 - ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA % 100%
2.018 - SENTENGAS JUDICIAIS E PRECATORIOS % 100%
2.019 - ENCARGOS COM O PASEP E INSS % 100%
2.116 - APOIO A EMPRESAS MUNICIPAIS % 100%
2.132 - IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO SIAFIC % 100%

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.001 - PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA %
1.002 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS %
1.003 - PLANO DE AGOES ARTICULADAS - PAR %
1.004 - PROINFANCIA %
1.220 - EXECUGAO DO PROJETO INCUBADORA DE STARTUPS %
1.062 - PROJOVEM URBANO E PROJOVEM CAMPO - SABERES DA TERRA %
1.090 - PROGRAMA DE INTERVENGAO PEDAGOGICA UNIDADES
1.092 - RENOVA ESCOLA %
2.020 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS AGOES EDUCACIONAIS %
2.021 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGAO %
2.022 - Sentengas Judiciais E Precatodrios %
2.023 - ENCARGOS COM A DiVIDA %
2.024 - ENSINO FUNDAMENTAL %
2.025 - EDUCAGAO INFANTIL %
2.026 - MANUTENGAO DA ALIMENTAGAO ESCOLAR %
2.027 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES COM TRANSPORTE UNIDADES
2.088 - PROGRAMA BRASIL CARINHOSO UNIDADES




2.107 - ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCAGAO ESPECIAL % 100%

2.108 - ENSINO FUNDAMENTAL - EJA % 100%
2.109 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL % 100%
2.150 - ESCOLA CIVICO MILITAR % 100%

2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

1.005 - IMPLANTAGAO DE CICLOVIAS E CALGADAS KM 15
1.010 - IMPLANTACAO E MELHORIA DA SINALIZAGAO E EQUIPAMENTOS DE TRANSITO % 25%
1.012 - IMPLANTAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE % 25%
2.029 - PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE MOBILIDADE URBANA % 100%
2.034 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE TRANSITO % 100%
2.035 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE TRANSPORTE % 25%

2600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

1.016 - APARELHAR O CENTRO MUNICIPAL EM REABILITAGAO FISICA E AUDITIVA — CEMERF % 100%
1.201 - SISTEMA MUNICIPAL DE AUDITORIA, AVALIAGAO E CONTROLE % 100%
1.202 - APOIO A IMPLANTAGAO DO CONTROLE INTERNO % 100%
1.203 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS % 100%
1.204 - INFORMATIZAGAO DA APS % 100%
1.205 - AMPLIAGAO E FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE UNIDADES 10
1.206 - PROMOGAO DAS AGOES DE IMUNIZAGOES % 100%
1.207 - CENTRO DE ATENGAO E APOIO A VIDA - CAAV % 100%
1.208 - CENTRO DE PNEUMOLOGIA E DERMATOLOGIA SANITARIA % 100%
1.209 - APOIO AS AGOES DE CONTROLE DE ZOONOSES % 100%
1.210 - POLICLINICA MUNICIPAL % 100%
1.211 - REDE DE ATENGAO A SAUDE MENTAL % 100%
1.212 - PROMOGAO DE REABILITAGAO A SAUDE % 100%
1.213 - CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST % 100%
1.214 - SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA E EMERGENCIA — SAMU 192 % 100%
1.215 - QUALIFICAR A GESTAO DO SUS % 100%
1.216 - DESENVOLVER AGOES DE ATENGAO A SAUDE % 100%
1.218 - PROMOGAO DA SAUDE BUCAL % 100%
1.219 - EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE UNIDADES 220
2.201 - ACOES DE GESTAO DO SUS % 100%
2.202 - SENTENGAS JUDICIAIS % 100%
2.203 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE % 100%
2.204 - ENCARGOS COM A DIVIDA INTERNA % 100%
2.205 - ACOES DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE — APS % 100%
2.206 - AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA % 100%
2.207 - ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA % 100%
2.208 - PROGRAMA CUIDADO FARMACEUTICO (FARMACIAS DA FAMILIA) % 100%
2.209 - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS % 100%
2.210 - AGOES DE ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE % 100%
2.211 - APARELHAR O CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO % 100%
2.212 - CONSTRUIE E EQUIPAR OS CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS) E AS UNIDADES DE ACOLHIMENTO (UA) % 25%
2.213 - ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR % 100%
2.214 - REDE CREDENCIADA DE ASSISTENCIA A SAUDE % 100%
2.215 - FUNDAGAO PUBLICA DE SAUDE - FSVC % 100%
2.216 - AMPLIAGAO, REFORMA E APARELHAMENTO DO HOSPITAL MUNICIPAL ESAU MATOS % 100%
2.217 - CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE % 100%
2.218 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE FARMACIAS DA FAMILIA % 100%
2.219 - ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE % 100%

2700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
1.027 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E URBANIZAGAO DISTRITAL UNIDADES 15
1.029 - CONSTRUGAO, AMPLIACAO, RECUPERAGAO E LIMPEZA DE EQUIPAMENTOS HIDRICOS UNIDADES




1.030 - IMPLANTAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE ABASTECIMENTO UNIDADES 1

1.031 - APOIO A AGROINDUSTRIA E AOS AGRICULTORES FAMILIARES UNIDADES 14
1.032 - APOIO AS CADEIAS PRODUTIVAS DA AGROPECUARIA FAMILIAR UNIDADES 5
1.078 - DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA RURAL UNIDADES 1000
2.051 - PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE AGRICULTURA % 100%

UNIDADES 10

2.052 - MANUTENGAO, CONSTRUGAO E MELHORIA DE ESTRADAS

KM 875
UNIDADES 20
2.053 - MANUTENGAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA UNIDADES 200
2.054 - MANUTENGAO, IMPLANTAGAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DE VIVEIROS UNIDADES 2
2.058 - PROGRAMA PALMAS PARA CONQUISTA UNIDADES 1000000
UNIDADES 10
2.133 - MANUTENGAO DO POSTO AVANGADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO |- JOSE GONGALVES KM 875
UNIDADES 7
UNIDADES 10
2.134 - MANUTENGCAO DO POSTO AVANCADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO II- INHOBIM KM 875
UNIDADES 7
UNIDADES 10
2.135 - MANUTENGAO DO POSTO AVANGADO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO lil- BATE PE KM 875
UNIDADES 7
2.136 - PROGRAMA DE UMBU GIGANTE UNIDADES 3000
2800 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1.088 - AVANCA SUAS UNIDADES 15
1.091 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA REURB SOCIAL UNIDADES 700
2.055 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL UNIDADES 20570
2.056 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE PROTEGAO SOCIAL BASICA UNIDADES 78432
2.057 - PROGRAMA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL UNIDADES 59
2.059 - FORTALECIMENTO DAS AGOES PARA ATENDIMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE. UNIDADES 6
2.060 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO E PROMOGAO SOCIAL % 100%
2.061 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS % 85%
2.062 - MANUTENGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS CONQUISTA CRIANGCA UNIDADES 200
2.071 - CONSELHOS TUTELARES UNIDADES 4
2.072 - MANUTENGAO DAS POLITICAS PUBLICAS ESPECIAIS % 100%
2.086 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL UNIDADES 750
2.087 - MANUTENGAO DO RESTAURANTE POPULAR UNIDADES 1000
2.089 - MANUTENGAO DA EQUIPE TECNICA DO SUAS % 100%
2.090 - PROMOGAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO UNIDADES 2
2.091 - MANUTENGAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA UNIDADES 50
2.092 - IMP., MAN. E FORT. DAS AGOES DA REDE DE ATENGAO E DEF. DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE UNIDADES 45
2.123 - DES. DE AGOES DENTRO DO ESCOPO DA POLITICA MUN. DE ASSIS. SOCIAL C/ A FINALIDADE DE COMBATE AO CC UNIDADES 6
2.137 - PROGRAMAS VINCULADOS AO SUAS UNIDADES 3
2.138 - DES. DAS AGOES DE GESTAO DO CADUNICO E DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA UNIDADES 170000
2.139 - GOVERNANGA DAS ACOES DA DIRETORIA DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL % 100%
2.140 - MORAR BEM UNIDADES 75
2.141 - PROJ. DE INCLUSAO DIGITAL E EMPREENDEDORISMO DE JOVENS DOS RESIDENCIAIS MINHA CASA MINHA VIDA  UNIDADES 200
2.142 - PROGRAMA DE DOAGAO DE LOTES PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA UNIDADES 75
2.143 - APLIC. DAS AGOES, PROJ. E PROG. P/ A IMPLANTAGAO E IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHE UNIDADES 2596
2.144 - IMPLEMENTAGAO, FORTALECIMENTO E MANUTENGAO DE POLITICAS PUBLICAS LGBTPQIA+ UNIDADES 5
2.151 - MANUTENGAO DO CENTRO INTEGRADO DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE E DO COMPLEXO % 100%
2.152 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DA DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL % 100%

2900 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
1.040 - DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS %




1.053 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MELHORIA DE MERCADOS E FEIRAS LIVRES % 25%

1.120 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE CEMITERIOS % 70%
1.121 - EFICIENTIZAGAO DO PARQUE DE ILUMINAGAO PUBLICA UNIDADES 6000
2.063 - MANUTENGAO DE AGOES DE SERVICOS PUBLICOS % 100%
2.064 - MANUTENGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA % 50%
2.065 - SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA UNIDADES 22000
2.066 - MANUTENGAO PARA O FUNCIONAMENTO DE SERVIGOS BASICOS % 75%
2.084 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE COLETA DE LIXO DOMICILIAR % 100%

3000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
1.086 - AGENCIA DE COMUNICAGAO % 100%
2.067 - MANUTENGAO DAS AGOES DE COMUNICAGAO % 100%

3100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1.054 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE MEIO AMBIENTE E UNIDADE DE CONSERVAGAO % 60%
1.055 - ACOES PLANEJADAS DA SEMMA % 100%
2.068 - MANUTENGAO, CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE PRAGAS E JARDINS E ARBORIZAGAO URBANA % 100%
2.069 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE % 100%
2.070 - PROMOGAO E DESENVOLVIMENTO DE AGOES DO MEIO AMBIENTE % 100%
2.113 - IMPLANTAGAO, CONSTRUGAO, CONSERVAGAO E MANUTENGAO DO PARQUE AMBIENTAL DO RIO VERRUGA % 40%
2.114 - RECUPERAGAO E PRESERVAGCAO DAS RESERVAS AMBIENTAIS % 30%
2.115 - RECUPERAGAO, MANUTENGCAO E PROTEGAO DE MANANCIAIS % 30%
2.145 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DO CENTRO DE TRIAGEME DE ANIMAIS SILVESTRES % 80%
2.146 - IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE APOIO A SAUDE ANIMAL - CASA % 70%
2.147 - RECUPERAGAO, CONSERVAGAO E MANUTENGAO DO PARQUE URBANO DA LAGOA DAS BATEIAS % 60%

3200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1.059 - PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDES % 100%
1.060 - ATIVIDADE ECONOMICA GERADORA DE TRABALHO E RENDA % 100%
1.061 - CENTRO PUBLICO DE ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA % 100%
1.096 - ATRACAO E DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EMPRESARIAIS % 100%
1.099 - QUALIFICACAO DOS PONTOS E ROTEIROS TURISTICOS E CULTURAIS % 100%
2.073 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO DE TRABALHO E RENDA % 100%
2.148 - SAC MUNICIPAL % 100%

3300 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

1.067 - APOIO E VALORIZAGAO DE ARTISTAS E GRUPOS CULTURAIS % 80%
1.069 - CONSTRUGAO E REFORMA DE EQUIPAMENTO ESPORTIVOS % 100%
1.122 - REVITALIZAGAO E RESTAURAGAO DO PATRIMONIO ARTISTICO E CULTURAL % 50%
2.074 - MANUTENGAO, DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS, TURISTICAS, ESPORTIVAS E LAZER % 100%
2.075 - REALIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS % 100%
2.076 - MANUTENGAO RECUPERAGAO E MELHORIA DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS % 100%
2.077 - REALIZAGAO DE EVENTOS TURISTICOS E POPULARES % 100%
2.078 - REALIZAGCOES DE EVENTOS DE ARTE E CULTURA % 100%
2.079 - MANUTENGAO E AMPLIAGAO DO CONSERVATORIO MUNICIPAL % 100%
2.080 - MANUTENGAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL % 100%

2.081 - CASA REGIS PACHECO % 100%




2.101 - PRAGA CEUS % 100%
2.102 - TEATRO CARLOS JEOVAH % 100%

3400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA,CONTROLE E PREVENGAO A CORRUPGAO

1.075 - APOIO A ACOES DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL % 100%
1.076 - APOIO A FORMAGAO DE SERVIDORES % 100%
1.079 - ESCRITORIO DE PROJETOS % 100%
1.081 - APOIO AO CONTROLE INTERNO % 100%
1.084 - AMPLIACAO E MODERNIZACAO DO ESPACO FiSICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA TRANSPARENCIA E DO CONTF % 25%
1.123 - IMPLANTACAO DAS ACOES DE INTEGRIDADE, COMBATE E PREVENGAO A CORRUPGAO % 100%
1.124 - CAPTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS % 100%
informagoes
/Reclamagd
1.127 - OUVIDORIA ITINERANTE es dos 200
Municipes

catalogadas

informagdes
/Reclamagd
2.005 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO es dos 4900
Municipes
catalogadas

2.082 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS AGOES TRANSPARENCIA E DO CONTROLE % 100%

3500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA

1.008 - OBRAS DE DRENAGEM E SANEAMENTO % 100%
1.011 - PAVIMENTAGAO E MELHORIA DO SISTEMA VIARIO % 100%
1.077 - ORDENAMENTO TERRITORIAL % 100%
1.080 - PLANO DE SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL % 100%
1.082 - CONSTRUGAO, REFORMA E RECUPERAGAO DE HABITAGOES POPULARES % 100%
1.101 - GARANTIA DA ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE URBANA E RURAL % 100%
1.102 - INFRAESTRUTURA DA MOBILIDADE URBANA % 100%
1.114 - IMPLANTAGAO E MELHORIA DE INFRAESTRUTURA DE SANEAMENTO E DRENAGEM % 100%
1.115 - IMPLANTAGAO E MELHORIA DE PARQUES E DE OUTRAS UNIDADES DE CONSERVAGAO % 100%
1.125 - IMPLANTAGAO DE INOVAGOES TECNOLOGICAS % 100%
1.131 - ESTABILIZAGAO DE ENCOSTAS % 100%
1.132 - CONTENGAO DE ENCOSTAS % 100%
2.030 - MANUTENGAO, ADEQUAGAO, RECUPERAGAO DE EQUIPAMENTOS DOS EDIFICIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS % 100%
2.031 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS % 100%
2.032 - MANUTENGCAO E RECUPERAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM E SANEAMENTO % 100%
2.033 - MANUTENGAO DA CENTRAL DE EQUIPAMENTOS % 100%
2.083 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE INFRAESTRUTURA URBANA % 100%
2.095 - IMPLANTAGAO DAS BARRAGENS DO RIO PARDO E DO RIO CATOLE E IMPLANTAGAO DAS ADUTORAS % 100%
2.125 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL E INFRAESTRUTURA % 100%

3600 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPAL

2.003 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO % 100%
2.004 - FUNDO DE MODERNIZAGAO DA PROCURADORIA % 100%
2.006 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR % 100%

3700 - SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

2.153 - MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DA SMPM % 100%
2.154 - MANUTENGAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS PARA MULHERES % 100%
2.155 - MANUTENGAO DAS AGOES DE ARTICULAGAO DE POLITICAS PARA MULHERES % 100%
2.156 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA ALBERTINA VASCONCELOS % 100%
2.157 - MANUTENGAO DAS AGOES DE ENFRENTAMENTO E PREVENGAO A VIOLENCIA CONTRA MULHERES % 100%

9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA
9.999 - RESERVA DE CONTINGENCIA %




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) RS 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢ao Valor Descri¢ao Valor
Ajustes Orgamentdrios e financeiros e

Demandas Judiciais

14.401.389,24

contigenciamento de despesas

14.401.389,24

Dividas em Processo de
Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungao de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 14.401.389,24[SUBTOTAL 14.401.389,24
DEMATIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor

Frustragdo de Arrecadagdo 26.000.000,00|-1mitacdo de empenho e da Movimentagiol ¢ 1 100 0
Financeira

Restituicdo de Tributos a Maior 12.000.000,00| imitagdo de empenho ¢ da Movimentagaol —, 54 509 09
Financeira

Discrepancia de Projegdes: 6.000.000,00[-1mitacdo de empenho ¢ da Movimentagaol ¢ 5 100 09
Financeira

Calamidade Pablica 5.000.000,00| A0crtura de Crédito Adicionais a partir dal 5 54 9 o9
Reserva de Contingéncia

Outros Riscos Fiscais 1.000.000,00| 20ertura de Crédito Adicionais a partir daf -, ) 109 09
Reserva de Contingéncia

SUBTOTAL 50.000.000,00| SUBTOTAL 50.000.000,00

TOTAL 64.401.389,24| TOTAL 64.401.389,24

FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 e hora de emissdo <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS ANUAIS
EXERCICIO DE 2025

[ —— o
2025 2026 | 2027
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL  |Valor Valor % PIB  |% RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) |Corrente Constante (b/PIB) |(b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) | (¢/RCL)
@ x100 x100 ) x100 |x 100 © x100 x100
Receita Total 1363.580.457 97  1.323.83. 260.17 5.64%|  108.56% 1.413.646.826.98 131841890234 4.89%| 107 45%] 1.512.90197 99 1.36. 53. 041.0 438%|  109.82%
Receitas Primirias (I) 1299.28. 169.85  1.261.433.13, 61 5.3% 10344%  1.346.92. 598,05 1256.236.069.94]  4.64%| 102.38%| 1.441.546.238.10) 1311.647 386.3 416%|  104,64%
Receitas Primérias Correntes 1.260.986.151.99  1.232.996.264.06 525%|  101.11% 1.316.607 343,63 122791631945 4.55%|  100.08%| 1.409.048.98, 44 1.282.08. 48039 4.08%| 102.28%
é‘;;”[‘:ﬁg: dz °Melh0ria 308.057 54745 299.084.997 53 128%|  24,52% 319.366.340,02) 297 852.87 34 1L10%|  24,2% 341.89. 689,48 310.990.35, 06| 0,99%|  24.81%
Contribuigdes 10.453.837 54 18.887 22091 0.08% 1.54% 20.167 987 92 18.809.405.56)  0.0% 153%]  21.584.022.68 19.639.069.63]  0.06% 1.56%
Transferéncias Correntes 853.269.88135  828.417 360.54 353%|  6793% §84.593.418.0 82500428101  3.06%|  6724%|  946.02. 491.81 861.394.30484  23% | 68.2%
g):’::‘sefccc““ Primérias 89.204.885,64  86.606.685,09 03% 710% 92.49. 596,99 86.249.865,55 032%|  703%|  9892.3, 46 90.054.260,87 029%|  718%
Receitas Primirias de Capital 20290.01787  28.436.91055 0.12% 233% 30.365.254.42 2831930 48| 0.11%|  231%] 32497 259.66 2956890635 0.10%]|  2.36%
Despesa Total 1.363.589.457 97 1.323.83. 260.17 5.64%|  108.56% 1.413.646.826.98 1.318.418.90234  4.89%| 107 45%| 1.512.901.97 99 1.38. 53. 041.0 438%|  100.82%
Despesas Primirias (II) 1.261.481.565.66  1.224.39. 384,13 522%|  10044% 1307 90. 553,94 1219.693.45787)  4.53%|  99.41%| 1.399.613.14431 123. 492916.60]  4.06%| 101.60%
Despesas Primirias Correntes 118, 914.88527  1.144.57 55851 48% 93.86% 1.222.192.850.0 1139.861.898.97  4.23%|  92.90%| 1.308.005.455.14] 1190.140.067 47| 39% | 94.95%
Pessoal e Encargos Sociais 68. 846.826,50 657 132.841.26 280%|  53.89% 1. 693.83, 50 65442545396 2.42%|  5334%|  30. 961.2033 683.291.50630]  2.1% | s4.51%
Outras Despesas Correntes 502.068.058.5 487 444.17 25 20% 30.9% 52049897 20| 485.436.445.01 1.81%|  39.56%| 557 044.251.38 506.848.561.17, 1.62%|  40.44%
Despesas Primarias de Capital 82.566.68040  80.161.825.62 0.34% 6.5% 85.507 03, 23 9. 831.558.90]  030%|  651%|  91.607 689,17 83.352.849.13]  0.2% 6.65%
Pagamento de Restos a Pagar de | 0 0 0.00% 0.00% 0 of  000%|  0.00% 0 of  000%|  0.00%
Resultado Primirio (IIT) = (1 - II) 3794. 60419 36.693.90, 48 0.16% 3.01% 39.182.044.11 36.542.612.07  0.14%|  298%|  41.933.0039 3815440, 1] 0.13%]  3.04%
Juros, Encargos e Variagoes 4.02. 098,80 4.099.300,14 0,02% 0,38% 483, 12, 84 4.082.411,03 0,02%|  038% 5216.98, 18 426248209 0.02% 039%
Monetérias Ativos (IV)
Juros, Encargos e Variagdes 17 211.395,85 14.966.431,18 0,0% 1.3% 17 843.226,19) 14.904.89, 48 0,10%| 2.20%| 19.096.034,9 15.562.203,96) 0,09%| 225%
Monetdrias Passivos (V)
P;f;“““d"N""“"“l"VI):(IH”N 25.285.307 14 25.826.659.45 0,10%| 2,01% 26.213.530,8 25.20. 253,61 0,05%| 1,16% 28.054.035, 18] 26.854.38, 28 0,04%| 1,19%
Divida Piblica Consolidada 436.460.933.62  411.35. 5976 180%|  343% 452.483.414.50 410.059.164.0 144%|  31.35%|  484.253.19. 99 428.146.464.39) 120%|  32.04%
Divida Consolidada Ligi da 318.616.481,54 _ 300.581.586.36 131%)  253% 330.312.802.58 299.343.190.22 Los%|  22.88%) 35350482140 312.546.019.00]  0.94%)  2330%
|Rvm e PPP 0 0 0,00% 0,00% 0 of  000%  0,00% 0 of  000%|  000%
Rflsl};fs“s Primérias geradas por PP 0 0 0,00% 0,00% 0 of  000%|  0,00% 0 of  000% 0,00%
f"\‘z‘l‘l‘:c' dosaldo das PPPs (IX) = (VII 0 0 0,00% 0,00% 0 of  000%  0,00% 0 of  000% 0,00%
|FONTE: Sistema de Plancjamento Municipal, Data da emissao 19/06/2024 ¢ hora de emissao <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiCIO ANTERIOR

Metas Previstas em Metas Realizadas N
Variacio
2023 em 2023
ESPECIFICACAO % PIB | % RCL % PIB | % RCL
Valor %
(a) (b) (¢) = (b-a) (c/a) x 100

Receita Total 1.288.621.724,28]  4,82%] 108,12% 1.236.544.428,79)  3,91%] 103,75%) -52.077.295,49 -4,04%
Receitas Primarias (I) 1.205.898.959,05)  4,34%] 101,18% 1.181.284.380,15f  3,74% 99,11%) -24.614.578,90 -2,04%
Despesa Total 1.288.621.724,28]  4,82%] 108,12% 1.236.420.968,85  3,89%] 103,74%) -52.200.755,43 -4,05%
Despesas Primarias (IT) 1.192.127.543,06]  3,53%] 100,02% 1.110.402.000,15§  3,74% 93,17%)| -81.725.542,91 -6,86%
Resultado Primério (IIT) = (I-1I) 13.771.415,99] -0,24% 1,16% 70.882.380,00f  0,00%) 5,95% 57.110.964,01 414,71%
Resultado Nominal 5.668.872,908 -0,27% 0,48%| 2.332.919,10f  0,00% 0,20%| -3.335.953,80 -58,85%
Divida Publica Consolidada 278.263.770,89] 1,33%} 23,35% 323.452.656,64] 1,12% 27,14%) 45.188.885,75 16,24%
Divida Consolidada Liquida 208.697.828,17]  1,03% 17,51%| 246.926.414,65] 0,86% 20,72%) 38.228.586,48 18,32%
FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 ¢ hora de emissdo <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

EXERCICIO DE 2025
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2022 2023 %o 2024 % 2025 %o 2026 Y% 2027 %o
Receita Total 1.139.665.473,18] 1.236.544.428,79 8,50%]| 1.339.264.558,04 8,31%]| 1.363.589.457,97 1,82%] 1.413.646.826,98]  3,67%] 1.512.901.797,99] 7,02%
Receitas Primarias (I) 1.124.898.253,73] 1.181.284.380,15 5,01%] 1.253.290.788,14 6,10%] 1.267.135.283,39 1,10%] 1.305.149.341,89]  3,00%] 1.342.998.672,81] 2,90%
Despesa Total 1.130.868.185,40] 1.236.420.968,85 9,33%] 1.339.264.558,04 8,32%] 1.363.453.313,51 1,81%] 1.369.753.348,04]  0,46%] 1.409.476.195,13] 2,90%
Despesas Primarias (1) 1.059.638.316,60] 1.110.402.000,15 4,79%] 1.238.978.155,50 11,58%] 1.224.486.905,82]  -1,17%] 1.267.183.893,18]  3,49%] 1.303.932.226,08] 2,90%
Resultado Primario (IIT) = (I 65.259.937,13 70.882.380,00 8,62% 14.312.632,64 -79,81% 78.164.976,42| 446,13% 37.965.448,71] -51,43% 39.066.446,73]  2,90%
Resultado Nominal -5.098.127,04 2.332.919,10]  -145,76% 5.891.659,60 152,54% 2.572.607,84] -56,33% 25.399.605,36] 887,31% 15.245.509,85] -39,98%
Divida Publica Consolidada | 312.493.280,72] 323.452.656,64 3,51%] 289.199.537,09 -10,59%| 356.684.824,64] 23,34%| 438.433.886,11] 22,92%] 411.250.985,17] -6,20%
Divida Consolidada Liquida | 244.593.495,55] 246.926.414,65 0,95%] 216.899.652,82 -12,16%|  272.296.124,65] 25.54%|] 320.056.736,86] 17.54%| 300.213.219,18] -6,20%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2022 2023 %o 2024 Y% 2025 % 2026 Y% 2027 %
Receita Total 1.083.408.676,62] 1.236.544.428,79 14,13%] 1.248.664.461,51 0,98%] 1.323.873.260,17 6,02%] 1.318.418.902,34] -0,41%] 1.376.573.041,70] 4,41%,
Receitas Primarias (I) 1.003.095.423,94] 1.181.284.380,15 17,76%]| 1.168.506.743,27 -1,08%] 1.267.135.283,39 8,44%] 1.305.594.503,16]  3,04%] 1.362.717.834,04] 4,38%
Despesa Total 1.083.408.676,62] 1.236.420.968,85 14,12%] 1.248.664.461,51 0,99%] 1.329.857.619,46 6,50%] 1.354.816.605,68 1,88%] 1.430.250.580,26] 5,57%
Despesas Primarias (IT) 1.040.780.676,62] 1.110.402.000,15 6,69%] 1.155.162.347,93 4,03%] 1.230.275.624,44 6,50%] 1.259.174.035,54]  2,35%] 1.323.078.036,73] 5,08%
Resultado Primario (11I) = (I] ~ -37.685.252,68 70.882.380,00]  -288,09% 13.344.395,33 -81,17% 36.859.658,95] 176,22% 38.540.903,92|  4,56% 39.639.797,31]  2,85%
Resultado Nominal -47.613.810,11 2.332.919,10]  -104,90% 6.966.873,61 198,63% 25.943.404,77] 272,38% 17.608.939,32] -32,13% 18.608.509,54]  5,68%
Divida Publica Consolidada | 281.074.516,05] 323.452.656,64 15,08%] 424.945.338,08 31,38%] 413.616.873,69] -2,67%| 402.840.543,56] -2,61%] 387.972.627,52] -3,69%
Divida Consolidada Liquida | 210.805.887,04] 246.926.414,65 17,13%] 310.210.096,80 25,63%| 301.940.317,79] -2,67%] 308.275.701,67] 2,10%] 283.220.018,09] -8,13%

FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 e hora de emissdo <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO DE 2025
AMF -D emonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, RS 1,00
inciso III)
PATRIMONIO LIQUID( 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio/Capital 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Reservas 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Resultado Acumulado 534.957 334,81] 100,00%] 436.359.515,83] 100,00%] 289.885.308,70] 100,00%
TOTAL 100,00% 100,00% 100,00%
PATRIMONIO o . o

LIQUIDO 2023 ) 2022 %o 2021 %
Patrimonio
Reservas
Lucros ou Prejuizos
Acumulados
TOTAL 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emiss@o 19/06/2024 e hora de emissdo <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A

ALIENACAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2025
AMF -D emonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2023 2022 2021
(a) (b) (©

RECEITAS DE CAPITAL -

ALIENACAO DE ATIVOS (1) 68.695,82 0] 992.992.,48
Alienacao de Bens Moveis 0 0] 976.600,00
Alienacao de Bens Img eis 0 0 0
Alienacao de Bens Intangl’veis 0 0 0

.Rend{mentos de Aplicagoes 68.695.82 ol 1639248

Financeiras

2021
DESPESAS EXECUTADAS 2023 (d) | 2022 (e) P
APLICACAO DOS RECURSOS DA
ALIENACAO DE ATIVOS (II) 300.000,00 0] 355.596,67
DESPESAS DE CAPITAL 300.000,00 0] 355.596,67
Investimentos 300.000,00 0] 355.596,67
Inversoes Financeiras 0 0 0
Amortizagdo da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS 0 0 0
REGIMES DE PREVIDENCIA
. Regime Geral de Previdéncia 0 0 0
Social
Regime Prp rio de Previdéncia dos
. 0 0 0
Servidores
2023 2022 2021
SALDO FINANCEIRO @ =(Tad Id)+ | @)=Udec-
= +
11Ih) (h) = ((Ib 1 Ie) + III) 1)
VALOR (III) 481.09713 T 2.401,31] 15.034,68

FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 e hora de emissao <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

EXERCICIO DE 2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

| RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2025 I 2026 I 2027

RECEITAS CORRENTES (I)

Receita de Contribuigdes dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

O MUNICIPIO NAO POSSUI REGIME PROPRIO DE

Receitas de Valores Mobiliarios

PREVIDENCIA

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagdo Financeira entre os Regimes

Aportes Periddicos para Amortizagido de Déficit Atuarial do RPPS (II)I

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (III)

Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + III - IT)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2025 2026 2027

Beneficios

Aposentadorias

Pensodes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagdo Financeira entre os Regimes

Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV — V)’

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2025 2026 2027
VALOR
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2025 2026 2027
VALOR
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2025 2026 2027

Plano de Amortizagao - Contribuigdo Patronal Suplementar

Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2025 2026 2027




Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribui¢des dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagao Financeira entre os regimes

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)

2025

2026

2027

Beneficios

Aposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagao Financeira entre os Regimes

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

2025

2026

2027

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagao de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)

2025

2026

2027

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDI

tNCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGCAO - RPPS

2025

2026

2027




Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2025

2026

2027

Despesas Correntes (XIIT)

Pessoal ¢ Encargos Sociais

Demais Despesas Correntes

Despesas de Capital (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)

BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS

2025

2026

2027

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicagdes

Outro Bens e Direitos

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

2025

2026

2027

Contribui¢des dos Servidores

Demais Receitas Previdenciarias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)

2025

2026

2027

Aposentadorias

Pensoes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII -
XVIII)?

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Despesas | Resultado Saldo Financeiro
, Previd Previd Previd do E L.
UIACIEIE rias rias rio 0 Lxereicio
_ (d) = (d Exercicio
@ ® (9= (a-b) Anterior) + (¢)
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
Receitas Despesas | Resultado Saldo Financeiro
, Previd Previd Previd do E L.
UIACIEIE rias rias rio 0 Lxereicio
d)=(dE ici
@ ®) (© = (a-b) (d) = (d Exercicio

Anterior) + (¢)

FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissao 19/06/2024 e hora de emissdo <10:22>

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita nao

devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.

2 O resultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotagdo da despesa e entre a receita realizada ¢ a despesa

liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre).




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

EXERCICIO DE 2025
AMEF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4, § 27, inciso V) T T RS 1,00
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE ST COMPENSAGAO
2025 2026 2027
IMPOSTO PREDIAL E ISENCAO DECRETO 12462/2007 695.441,00 | 6. 30423 | 37 93, 36

TERRITORIAL URBANO - IPTU A Renlincia da Receita serd compensada com a Fiscalizagio do IVA (Valor Adicional Anual) dos Produtos( Mercadorias

IPTU SUSTENTAVEL DESCONTO DECRETO 22698/2023 315.023,50 | 485.224.30 | 47 381,14 Je Servicos) ge fazem parte da composido do [ndice de Participagio dos Municipios no repasse do ICMS.
TAXA DE MANEJO DE

RESiDUOS SOLIDOS - TMRS

TOTAL .

ISENCAO LEIN.° 2581/2021 250.880,00 | 258.406,40 | 266.158,59

FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 ¢ hora de emissdo <10:22>




MUNICIPIO DE VITORIA DA CONQUISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2025

AMF -D emonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00

EVENTOS Valor Prev sto para 2025
Aumento Permanente da Receita 3 .208.9 8,66
() T ransferéncias Constitucionais 14.110.693,26
(3 T ransferéncias ao FUNDEB 10.247.361,05
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 50.850.744,35
Reducao Permanente de Despesa (II) 0
Margem Bruta (III) = (IH) 50.850.744,35
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 343 6.9271 2

Novas DOCC 37.436.92712
Novas DOCC geradas por PPP 0
Margem Liquida de Ep ansdao de DOCC (V) = (III1V ) 13.413.812 3
FONTE: Sistema de Planejamento Municipal, Data da emissdo 19/06/2024 e hora de emissao <
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