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PROJETO DE LEI N° 017/2025
31 de agosto de 2025

Institui o Plano Plurianual do Municipio de
ltapetinga — Bahia, para o quadriénio 2026-
2029, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPETINGA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1° Fica instituido o Plano Plurianual do Municipio de Itapetinga — Bahia, para o periodo de 2026 a
2029, nos termos do art. 165, §1°, da Constituicdo Federal, do art. 159, inciso |, da Constituigédo do
Estado da Bahia e da legislagdo complementar aplicavel, estabelecendo, de forma regionalizada, as
diretrizes, objetivos e metas da Administragdo Publica Municipal tendo em vista viabilizar a
implementagao e a gestao das politicas publicas, convergir a agdo governamental, orientar a definicao de
prioridades e ampliar as condi¢des para o desenvolvimento sustentavel.

Paragrafo unico: O PPA abrangera as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como os
programas de duragdo continuada, para os quais deverao ser estabelecidas regionalmente as entregas
e iniciativas a serem alcangadas durante a vigéncia do PPA.

Art.2° Esta Lei é acompanhada de Anexo Unico, parte integrante deste instrumento legal, contendo o
detalhamento dos Programas de Governo, estruturados por Eixos Estruturantes e Areas Tematicas, além
de quadros demonstrativos financeiros, metas, indicadores e informag6es complementares,
incluindo a regionalizagdo das principais metas.

Art.3° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Diretrizes: orientagOes estratégicas do governo para o periodo 2026-2029, a partir dos principios
de inclusdo social, sustentabilidade, eficiéncia e participagao cidada;

Il - Programa: instrumento de organizag@o das a¢Oes de governo que articula um conjunto de
iniciativas para atendimento de demandas da sociedade;

Il - Compromisso: resultado intermediério a ser alcangado dentro de um programa, com metas e
entregas definidas;
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IV - Entrega ou Iniciativa: produto ou servigo a ser entregue a sociedade, por meio de agdes
orcamentarias e institucionais;

V - Meta: medida do alcance do compromisso, podendo ser quantitativa ou qualitativa, formulada
segundo critérios SMART (especificas, mensuraveis, alcangaveis, relevantes e temporais);

VI - Indicador: instrumento de afericdo do desempenho do programa ou compromisso, associado a
metas com linha de base e valores-alvo.

VIl - Agenda Transversal: instrumento de gestdo publica que busca integrar agées e politicas de
diferentes areas para resolver problemas complexos e alcangar objetivos comuns.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES ESTRATEGICAS

Art.4° Constituem diretrizes do Plano Plurianual 2026-2029:

| - Promover a reducdo das desigualdades sociais e territoriais;

Il - Expandir 0 acesso a servigos publicos essenciais com qualidade e equidade;
Il - Garantir o desenvolvimento econdmico com sustentagao ambiental;

IV - Ampliar a participagdo social na gestao publica;

V - Modernizar a administragdo com eficiéncia e transparéncia;

VI - Fortalecer o planejamento, o controle e a avaliagdo de resultados.

Art.5° S&o agendas transversais do PPA 2026-2029:
| - Criangas e Adolescentes
Il - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Art.6° As Agendas Transversais de que trata o artigo anterior terdo como foco a promogao e a garantia
de direitos de criangas e adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
demais normas aplicaveis; e a implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, que séo
um apelo global & agao para acabar com a pobreza, proteger 0 meio ambiente, o clima e garantir que as
pessoas, em todos o0s lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade, a fim de que possamos
atingir a Agenda 2030 no Brasil.

Art.7° O municipio terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicacao desta Lei, para
elaborar e divulgar oficialmente as Agendas Transversais de que trata esta Lei.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO PLANO
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Art.8° Os programas constantes deste Plano conterdo ementa, compromissos, entregas ou iniciativas,
metas, indicadores e estimativa de recursos, conforme especificado no Anexo Unico.

§1°- As metas serdo apresentadas com suas linhas de base, valores-alvo e periodicidade,
regionalizadas conforme a divisdo administrativa do municipio.

§2°- Os indicadores serdo acompanhados de suas fontes de dados e definidos segundo critérios de
relevancia, disponibilidade e periodicidade.

§3°- Os indicadores s&o compativeis com a capacidade de promogéo de mudangas de um ou mais
compromissos setoriais formulados nos programas.

§4° - Os Recursos do Programa indicam uma estimativa para a consecugao dos Compromissos.

§5° - Os Compromissos refletem o que deve ser feito e as situagées a serem alteradas pela
implementac&o de um conjunto de Entregas ou Iniciativas, sob a responsabilidade de um érgao setorial,
e tem como atributos:

| - Meta: uma medida do alcance do Compromisso, podendo ser de natureza quantitativa ou qualitativa;

Il - Entrega ou Iniciativa: declara as iniciativas a serem empreendidas para a entrega de bens e servigos
a sociedade, resultantes da coordenagao de agdes or¢gamentarias e outras agdes institucionais e
normativas, bem como da pactuacgao entre entes federados, entre Municipio e sociedade e da
integragado de politicas publicas.

§6° - Os valores financeiros, os enunciados e as metas dos Compromissos, as declaragdes das
Entregas ou Iniciativas e as demais informagdes estabelecidas neste Plano sao orientadoras, ndo se
constituindo em limites a programagao das despesas.

Art.9° Os valores e metas constantes do Anexo Unico tém carater indicativo e poderédo ser ajustados
pelas leis orcamentarias e seus créditos adicionais, nos termos desta Lei.

§ 1° A gestdo fiscal e orgamentaria e a legislagéo correlata deveréo levar em conta as seguintes
diretrizes da politica fiscal:

| - elevagédo dos investimentos publicos aliada a contencdo do crescimento das despesas
correntes primarias até o final do periodo do Plano;

Il - preservacéo de resultados fiscais de forma a reduzir os encargos da divida publica.

§ 2° Seréo considerados prioritarios, na execugdo das agdes constantes do Plano, os projetos:
| - associados a Educagéo, Saude e Assisténcia Social.
Il - com maior indice de execugao ou que possam ser concluidos no periodo plurianual.

CAPITULO IV
DA INTEGRAGAO E COMPATIBILIDADE
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Art.10° As leis de diretrizes orcamentarias, as leis orcamentarias anuais e os créditos adicionais
observarao as disposi¢des desta Lei, de modo a garantir sua compatibilidade.

§1°- A criagdo de agdes orgamentarias dependera de vinculagdo clara a compromisso existente neste
Plano, salvo autorizagéo legislativa especifica.

§2°- A criacdo de agbes no orgamento sera orientada:
| - para o alcance das metas dos Compromissos;
Il - pela viabilizagéo da execugao das Entregas ou Iniciativas.
§3°- Cabera a LDO de cada exercicio definir as prioridades de execugéo para o exercicio.
§4°- A Lei Orcamentéria Anual detalharé o valor dos Programas para o exercicio de sua vigéncia.

CAPITULO V
DA GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art.11° Fica instituido o Sistema de Monitoramento e Avaliagao do PPA 2026-2029, sob coordenag¢do do
orgao central de planejamento e da Controladoria Interna.

Art.12° Os drgéos responsaveis pelos programas deverdo avaliar, trimestralmente, os dados da
execucao fisica e financeira de suas metas e elaborar relatdrios de gestdo, tendo em vista possiveis
ajustes.

Art.13° O Poder Executivo divulgara relatérios semestrais de acompanhamento e relatério anual de
execugdo do PPA, integrando a prestagédo de contas.

CAPITULO VI
DA PARTICIPAGAO SOCIAL E TRANSPARENCIA

Art.14° A sociedade civil participara da elaboragdo, monitoramento e avaliagdo do PPA por meio de
audiéncias publicas, consultas eletronicas e envolvimento dos conselhos setoriais.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo divulgara em portal proprio versdes simplificadas das metas e
resultados do PPA para acompanhamento popular.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES E REVISOES

Art.15° A inclus@o, exclusao ou alteragao de programas ou compromissos ocorrera por meio de projeto
de lei especifico ou de revisao anual encaminhado até 30 de outubro.
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§1° Os projetos de lei de reviséo do Plano Plurianual conter&o, no minimo, na hipétese de:
| - inclusdo de programa:

a) diagnostico sobre a atual situagéo do problema que se deseja enfrentar ou sobre a demanda
da sociedade que se queira atender com o programa proposto;

b) indicagdo dos recursos que financiardo o programa proposto;
Il - alteragao ou exclusdo de programa:

a) exposicao das razdes que motivam a proposta.

§2° Considera-se alteragdo de programa:
| - modificacdo da denominagéo, do objetivo ou do publico-alvo do programa;
Il - inclusdo ou exclusao de a¢des orgamentarias;
lll- alteracdo do titulo, do produto e da unidade de medida das agdes orgamentarias.

§3° As alteragdes previstas no inciso Ill do § 3° poderao ocorrer por intermédio da lei orgamentaria ou de
seus créditos adicionais, desde que mantenham a mesma codificagao e ndo modifiquem a finalidade da
acgao ou a sua regionalizagéo.

§4° A inclusdo de agbes orcamentarias de carater plurianual podera ocorrer por intermédio de lei de
créditos especiais desde que apresente, em anexo especifico, as informagdes referentes as projecoes
plurianuais e aos atributos constantes do Plano.

Art.16° O Poder Executivo podera, mediante ato proprio:
I- ajustar metas e indicadores;
Il- adequar 6rgaos responsaveis;
lll- incorporar alteragdes da LOA ao PPA;
IV- atualizar valores estimados conforme revisao de custos e parametros macroeconémicos.

Art.17° As alteragdes de que trata o artigo anterior serdo publicadas na Internet em até 90 dias apds a
aprovagao da LOA de cada exercicio.

CAPITULO VIiI
DISPOSIGOES FINAIS

Art.18° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de
2026.

ltapetinga, 31 de agosto de 2025.

EDUARDO JORGE ALMEIDA HAGGE
PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei que institui o Plano Plurianual (PPA)
para o quadriénio 2026-2029.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal, llustrissimos

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

Com a honra que me é devida, submeto a elevada apreciagao de Vossas
Exceléncias o0 anexo Projeto de Lei que institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio
de Itapetinga para o quadriénio de 2026 a 2029. Este instrumento, de fundamental
importancia para a administragado publica, foi elaborado em estrita observancia aos
preceitos do art. 165, §1°, da Constituicdo Federal, e demais legislacbes aplicaveis,
representando o pilar do planejamento estratégico de meédio prazo para 0 nosso

municipio.

O presente Plano Plurianual é o resultado de um cuidadoso processo de
diagndstico e planejamento, que buscou alinhar as agcbes de governo as reais
necessidades e aspiragdes de nossa comunidade. As diretrizes, objetivos e metas
aqui estabelecidos foram concebidos com o propdsito de promover o desenvolvimento
sustentavel de Itapetinga, focando na redugao das desigualdades sociais e territoriais,
na expansao e qualificacdo dos servicos publicos essenciais, na promog¢ao do
crescimento econdmico em harmonia com o meio ambiente, e no fortalecimento da

participagéo cidada e da transparéncia na gestao publica.

Estruturado em programas, compromissos, entregas e metas, o PPA 2026-
2029 orientara a elaboragéo das Leis de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e das Leis
Orcamentarias Anuais (LOA) nos proximos quatro anos, garantindo a continuidade
das politicas publicas e a alocagao eficiente dos recursos em areas prioritarias como

Saude, Educacéao e Assisténcia Social.

Contando com o alto espirito publico e o compromisso com o futuro de
Itapetinga que caracterizam esta Egrégia Casa Legislativa, solicito a apreciagao e,
posterior aprovacgao, do incluso Projeto de Lei, para que possamos, juntos, trabalhar

pela constru¢cdo de uma cidade cada vez melhor para se viver.

Praca Dairy \/(,.ll..u, z=z=.

Centro Itapetinga Bahica

itapetinga.ba.gov.br = € & -

Tl TSSdEiN "NamTEE N



o Gaverne ﬂq ITAPETINGA

1""\ PREFEITURA

Renovo a Vossas Exceléncias os protestos de elevada estima e distinta

consideracgao.

Atenciosamente,

EDUARDO JORGE ALMEIDA HAGGE

Prefeito Municipal

Praca Dalry Valley. 33s,

itTapetinga. ba.gov.br =) € EEW -reruredeitapecnaa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ASPECTOS REGIONAIS DOMUNICIPIO
DE ITAPETINGA-BAHIA

PPA2026-2029

1.INTRODUGAO

Este documento visa evidenciar os aspectos regionais do Municipio de Itapetinga -
Bahia, com o intuito de orientar a formulacao de politicas publicas, programas, metas e
indicadores regionalizados no Plano Plurianual 2026 -2029, conforme o disposto no art.
165, §12, da Constituicao Federal e art. 159 da Constituicdo do Estado da Bahia.

ltapetinga, conhecida como a "Capital da Pecuaria", apresenta caracteristicas
territoriais e socioeconémicas que demandam uma abordagem regionalizada para o
planejamento publico. O municipio possui uma estrutura territorial complexa, com sede
municipal, Distrito de Bandeira do Col6nia e Povoado de Palmares, cada qual com suas
especificidades e demandas particulares. A analise regionalizada permite identificar as
potencialidades e vulnerabilidades de cada territorio, possibilitando a implementacao
de politicas publicas mais eficazes e adequadas as realidades locais.

A regionalizagdo do planejamento municipal é fundamental para garantir o
desenvolvimento equilibrado do territoério, promovendo a equidade na distribuicdo de
recursos e servigcos publicos. Este documento apresenta uma analise detalhada dos
aspectos territoriais, socioeconémicos, ambientais e de infraestrutura de cada regiao

Pracga Dairy Valley, 338, Centro - Itapetinga-BA



administrativa, fornecendo subsidios técnicos para a elaboragcdo de um PPA que atenda
as necessidades especificas de cada area do municipio.

2. DIVISAO TERRITORIAL DO MUNICIPIO

O Municipio de Itapetinga esta localizado na regiao Sudoeste da Bahia, na microrregiao
de Itapetinga, distante 563 km da capital Salvador. O municipio apresenta
caracteristicas geograficas privilegiadas, com relevo suavemente ondulado e altitude
média de 268 metros, favorecendo o desenvolvimento de atividades agropecuarias e a
ocupacao urbana.

BANDEIRADO MUNICIPIO DE ITAPETINGA
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BRASAO DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA

O territorio municipal possui uma area total de 1.651,16 km?, sendo o 262 municipio
mais populoso da Bahia, com 65.897 habitantes (IBGE, 2022). A densidade
demografica € de 39,91 hab/km?, superior a média estadual de 25,04 hab/km? O
municipio apresenta alto grau de urbanizacdao, com 97% da populacéo residindo na
area urbana e apenas 3% na area rural.

Conforme estabelecido no Art. 52, § 32 da Lei Organica do Municipio, com limites
territoriais definidos pela Lei Estadual n? 508, de 12 de dezembro de 1952, o territdrio
de ltapetinga esta dividido em trés unidades administrativas principais:



CODIGO DO MUNICIPIO: 2916401
POPULAGAO: 65.897 habitantes (IBGE, 2022)
FUNDAGAO:12/12/1952

GENTILICO: ITAPETINGUENSE
PADROEIRO: SAOJOSE

CEP: 45700-000

AREATERRITORIAL: 1.651,16 km?

TIPO CLIMATICO: TROPICAL SEMIUMIDO

TEMPERATURA MEDIA ANUAL: MEDIA: 23,2°C; MAXIMA: 322C; MINIMA: 17°C
PERIODO CHUVOSO: NOVEMBRO A MARGO

PLUVIOSIDADE ANUAL [MM]: MEDIA: 800 A 1.200

RISCOS DE SECA: BAIXO A MEDIO

AREA INSERIDANO POLIGONO DAS SECAS [EM %]: 0%

BIOMA: MATA ATLANTICA (TRANSICAO PARA CAATINGA)

A area urbana da sede municipal esta subdivida nos seguintes bairros: Centro,
Primavera, Camaca, Clodoaldo Costa, Otavio Camoes, Jardim Morumbi, Quintas do
Morumbi, Quintas do Sul, Américo Nogueira, Recanto da Colina, Vitéria Régia, URBIS,
ECOSANE, Conjunto Habitacional Osvaldo Brito (Agarradinho), Clerolandia, Vila Isabel,
Vila Riachao, Vila Aurora, Vila Rosa, Hilda Gama, Nova Itapetinga, Recanto da Colina,
Conjunto Habitacional Vila Erika; Quintas do Morumbi, Morumbi, Zito Gomes, Ameérico
Nogueira, Sdo Francisco, 12 de Dezembro, José Ivo, Loteamento do Bem Querer,
Residencial Neto Fernandes, Residencial Cassiano Gongalves.

Além de extensa area rural, o municipio dispde do Distrito de Bandeira do Colbnia e
Povoado de Palmares.



2.1. Mapa do Municipio com Divisao

ITAPETINGA - BA 2916401
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MAPA DO MUNICIPIO DE ITAPETINGA COM DIVISAO TERRITORIAL E BAIRROS



2.2. Vista da Cidade

alam Image ID: 3BP5086
www.alamy.com

Centro Comercial — Praga da Biblia, Centro
VISTA AEREA DA CIDADE DE ITAPETINGA



Parque Poliesportivo Michel Hagge
VISTA AEREA DO CENTRO URBANO DE ITAPETINGA

2.3. Quadro de Regioes Administrativas

Codigo Regiao/Distrito

2916401 TOTAL

01 Sede Municipal
Distrito de

02 Bandeira do
Colbnia

03 Povoado de

Palmares

Area
(km?)

1.651

45,2

850,5

755,46

Populagao
(Estimativa)

65.897

63.869

1.520

508

% da
Populacgao

100%

97%

2,3%

0,7%

Image ID: 3BP4MNY
www.alamy.com

Observagoes

Municipio
completo

Area urbana
consolidada

Area rural com

potencial agricola

Area rural de

expansao



3. ASPECTOS SOCIOECONOMICOS REGIONAIS

3.1. Indicadores Sociais por Regiao

Regido

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira do
Colbnia

Povoado
de

Palmares

IDH-

0,667

0,598

0,612

Taxade
Alfabetizacao
(%)

91,2

78,5

82,1

Renda
per capita

(R$)

1.580,19

890,45

945,30

3.2. Infraestrutura Publica por Regiao

Regiao

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira
do Coldnia

Povoado
de

Palmares

UBS

Escolas

Municipais

30 +09
(Escolas do
Campo - Zona
Rural)

80

95

Pavimentagao
(%)

Taxa de
Desemprego
(%)

8,4

15,2

12,8

Saneamento
-Agua (%)

100

78

65

IDEB
Anos
Iniciais

4,8

4,2

4,0

Saneamento
-Esgoto (%)

97,07

45

30

IDEB
Anos
Finais

43

3,8

3,6

Coleta
de
Lixo
(%)

97,07

60

45



3.3. Principais Instituicoes e Marcos da Cidade

3.3.1. Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia (UESB)

ENTRADA DO CAMPUS DA UESB ITAPETINGA



3.3.2. Exposicao Agropecuaria de Itapetinga
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3.3.3. Prefeitura Municipal

Paco Municipal, Praga Dairy Valley, Centro

SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

3.4. Indicadores Econdmicos Regionais

Regiao

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira do

Colbnia

Povoado
de

Palmares

PIB

Regional

(R$ Municipal
milhoes)

1.395,6 95%

52,2 3,5%

22,2 1,5%

% do PIB

Principais Atividades

Economicas

Industrias de proteina

animal, laticinios,
reciclagem, grafica,
couros e
calgados,comércio,
insumos animais,

servigcos, administracao

publica

Agropecuaria,
agricultura familiar,
producao de leite

Agricultura familiar,
pecuaria,
artesanato

Estabelecimentos
Comerciais

2.847

45

18



Regidao

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira do
Colbnia

Povoado
de

Palmares

Taxade Mortalidade
Infantil (por 1.000

nascidosvivos)

11,78

18,5

22,1

3.6. Indicadores Educacionais Detalhados

Regiao

Sede Municipal

Distrito de
Bandeira do
Colbnia

Povoado de
Palmares

Taxa de
Escolarizagao 6-4
anos (%)

98,38

94,2

91,8

Cobertura Leitos

ESF (%) Hospitalares

95,2 180

78,3 0

65,8 0
Docentes com Alunos
Ensino Superior por
(%) Turma
89,5 22,3
65,8 18,7
58,3 16,2

Profissionais
de Saude

245

12

Distorcao
Idade-Série
(%)

12,8

18,5

22,1



4. ASPECTOS AMBIENTAIS E TERRITORIAIS

Com base em levantamentos técnicos realizados pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, vistorias in loco, analise de dados do INEMA (Instituto do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos) e estudos ambientais especificos, foram identificadas diversas
situagbes que demandam atencdo especial do Poder Publico municipal, em
conformidade com a Lei Complementar n® 140/2011, Lei Municipal do Cédigo Ambiental
(Lei n?1.181/2013) e demais legislagbes ambientais aplicaveis.

O municipio de Itapetinga esta inserido no bioma Mata Atlantica, com areas de transicao
para a Caatinga, apresentando rica biodiversidade e ecossistemas de elevada
importancia ecolégica. A bacia hidrografica do Rio Pardo, especificamente a sub-bacia
do Rio Catolé Grande, constitui o principal sistema hidrico municipal, demandando
acoOes de protecao e conservagao em conformidade com o Codigo Florestal (Lei Federal
n? 12.651/2012).

A ocupacao urbana consolidada na sede municipal apresenta pressées ambientais
significativas, especialmente nas areas de expansao urbana préximas aos cursos
d'agua. Foram identificadas ocupacdes irregulares em Areas de Preservacéo
Permanente (APPs), conforme estabelece o art. 42 do Codigo Florestal, particularmente
nas margens do Rio Catolé Grande e seus afluentes. Essas ocupacdes nao apenas
violam a legislacdo ambiental, mas também expdem as populacoes residentes a riscos
de alagamentos e comprometem a qualidade dos recursos hidricos.



4.1. Uso e Ocupacao do Solo por Regiao

Regidao Principais Atividades Economicas 5
Ocupacao
A ocupacao do solo na area urbana de Area urbana consolidada
Itapetinga é caracterizada pela prevaléncia de com 97% da populacdo
atividades econbmicas ligadas a industria, municipal, densidade de
com destaque ao segmento de couros e 1.413 hab/km?, ocupacio
calcados (38,6% dos empregos formais), predominantemente
Sed comércio varejista (11,1%), administracao residencial e comercial, com
ede
Municipal publica (18,6%) e prestagao de servicos. O  zonasindustriais especificas.
centro urbano concentra as principais
atividades comerciais e de servigcos, enquanto 0s
bairros afastados do centro, abrigam
predominantemente residéncias e pequenos
comeércios de bairro. A zona industrial localiza- se
principalmente na regido sul da cidade,
A ocupacdo do solo é caracterizada Area rural com baixa
principalmente pela atividade agropecuaria, densidade populacional
com destaque para a pecuaria bovina de corte (1,79 hab/km?), ocupacio
Distrito de e leite, agricultura familiar, producdo de dispersa em propriedades
Bandeira cacau, milho, feijao, mandioca e hortaligas. rurais, presenca de nicleo
do Colénia Presenca de pequenas propriedades rurais. urbano pequeno com
Atividades de beneficiamento de produtos servicos basicos.
agricolas e pequenas agroindustrias.
A ocupacdo do solo €& caracterizada pela . )
) - o Area rural com densidade
agricultura familiar de subsisténcia, pequena ) ) ]
. . o populacional muito baixa
pecuaria, producdo artesanal e atividades -
o o (0,67 hab/km?), ocupagao
Povoado extrativistas  sustentaveis. Presenca de .
) o i ~ rarefeita, presenca de
de comunidades com praticas agricolas. Potencial . .
] ] ] . comunidades rurais
Palmares para turismo rural e ecoturismo devido a

preservacao de areas de Mata Atlantica.

Caracteristicas de

tradicionais e areas de
preservacdo ambiental.

4.2.Riscos e Vulnerabilidades por Regiao

No Atlas do Desenvolvimento Humano, sdo consideradas extremamente pobres,
pobres e vulneraveis a pobreza, as pessoas com renda domiciliar per capita mensal



inferior a R$89,00, 178,00 e R$ 324,00 (valores atualizados para 2022),

respectivamente. Em Itapetinga, segundo dados do Cadastro Unico (CadUnico) de
2023, 8,5% da populacao sdo extremamente pobres, 18,2% sao pobres e 34,7% sao
vulneraveis a pobreza.

Grau
. Tipologia do . .
Regidao . de DescricaodoRisco
Risco .
Risco

Em periodos chuvosos intensos, algumas areas
periféricas da cidade, especialmente nos bairros
proximos ao Rio Catolé Grande (Sao Francisco,

) Baixo Nova Itapetinga, Clerolandia), sofrem risco de
Sede Risco de

. . a inundagbes e alagamentos. O sistema de drenagem
Municipal Inundacao

Médio urbana, embora atenda 26,55% da populacéao,
necessita de ampliacdo. O municipio possui
mapeamento de areas de risco, mas carece de
sistema de alerta para riscos hidrologicos.

A concentracdao de industrias de couros e calgcados na
zona industrial apresenta riscos relacionados ao

Sede Risco Médi manejo de produtos quimicos e geracdo de efluentes
édio

Municipal Tecnologico industriais. Necessidade de  monitoramento

constante das atividades industriais para prevencao

de acidentes ambientais.

Embora ltapetinga ndo esteja inserida no Poligono

L ) das Secas, o distrito e parteda extensa zona rural
Distrito de Risco de N ] _
. ) L apresentam vulnerabilidade a periodos de estiagem
Bandeira Estiagem e Médio B
o prolongada, que podem afetar a produgao
do Coldnia Seca o . ]
agropecuaria e o abastecimento de agua em

propriedades rurais que dependem de pocos
artesianos e pequenos agudes.

As estradas vicinais que liga diversas localidades

) das zona rural, especialmente em periodos
Povoado Risco de i
Alto chuvosos, pode causar isolamento da
de Isolamento ) - )
comunidade, dificultando o acesso a servigos de
Palmares ] ~ _
saude, educacdo e escoamento da producao

agropecuaria.



4. ALOCAGAO INDICATIVA DE METAS E RECURSOS POR
REGIAO

Total de % do
Regiao Recursos Orgamento Programas Prioritarios
(R$) doPPA
Saude, Educacao,Mobilidade Urbana,
Sede Desenvolvimento Econdmico, Cultura e
180.500.000 72%
Municipal Esporte, Seguranca Publica, Habitagdo de
Interesse Social, Meio Ambiente Urbano.
Agricultura Sustentavel, Saneamento Rural,
Distrito de Habitacdo Rural, Educagdodo Campo,
Bandeira do 45.200.000 18% Saude da Familia, Eletrificagdo Rural,
Colonia Estradas Vicinais, Desenvolvimentoda

Pecuaria.

Agricultura Familiar, Turismo Rural,
Conservagdo Ambiental, Educagdo do

Povoado i .
g 25.100.000 10% Campo, Saude da Familia, Infraestrutura
e

Rural, Artesanato e Economia Solidaria,
Palmares

Acesso a Agua.

5. PARTICIPACAO SOCIAL REGIONALIZADA

A participagdo social na elaboracdo do PPA 2026-2029 foi realizada através de
audiéncias publicas, conferéncias setoriais, consultas online e reunides com
organizacoes da sociedade civil em cada regiao administrativa. As principais demandas
identificadas por regiao sao:



Regidao

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira do
Colonia

Povoado de
Palmares

Principais Demandas Populares

Saude: Ampliacdo do atendimento especializado; construgao de novo hospital
municipal; melhoria do atendimento nas UBS; programa de saude mental;
ampliacdo da cobertura da Estratégia Saude da Familia. Educagdo: Construgao
de novas creches; ampliacao do ensino integral; melhoria da infraestrutura
escolar; capacitagdo de  professores; programa de educagao
profissionalizante. Mobilidade Urbana: Melhoria do transporte publico;
pavimentacao de ruas; constru¢cdo de ciclovias; acessibilidade urbana;
sinalizagao viaria.

Agropecuaria/agricultura: Assisténcia técnica rural; programa de
mecanizagao agricola; apoio a comercializagao; crédito rural; capacitagao de
produtores; implementacdo de praticas sustentaveis. Infraestrutura: Melhoria de
estradas vicinais; ampliacao darede elétrica; telecomunicagdes rurais; pontes
e bueiros; sinalizagcao rural. Saneamento: Ampliacdo do sistema de agua;
construcao de sistema de esgoto; programa de fossas sépticas; educacao
sanitaria.

Agropecuarial/agricultura Familiar: Fortalecimento da agricultura familiar;
assisténcia técnica especializada; apoio a comercializacdo; crédito rural;
capacitagcao em praticas sustentaveis. Turismo Rural: Desenvolvimento de
roteiros turisticos; capacitagcdo em turismo; infraestrutura turistica; marketing
territorial; preservacao cultural. Meio Ambiente: Conservacdo da Mata
Atlantica; educagao ambiental; recuperacao de areas degradadas; programa
de pagamento por servigcos ambientais; manejo sustentavel.



6. POTENCIAIS ECONOMICOS POR REGIAO

Regidao

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira
do Coldnia

Povoado
de

Palmares

Principais Atividades Econémicas

Entre os setores econdmicos caracteristicos
na cidade, destacam-se as atividades do
setor industrial
(38,6% dos

posiciona Itapetinga como importante polo

de couros e calgcados
empregos formais), que

calcadista do Nordeste, além de
reciclagem, grafica, administragdao publica
(18,6% dos empregos); comércio varejista
(11,1%); prestacao de servigos diversos;
educacao superior com a presenga da

UESB e IF Baiano; setor de saiide com

hospitais e clinicas especializadas; e
agronegocios com frigorificos e
beneficiamento de produtos

agropecuarios, cooperativismo rural através
da Coopardo e Cooleite.

A principal atividade econbémica é a
agropecuaria, com destaque para a
pecuaria bovina de corte e leite
(rebanho de aproximadamente 35.000
cabecas), agricultura familiar com
producao de cacau, milho, feijao,
mandioca e hortalicas, pequenas
agroindustrias familiares de
beneficiamento de produtos agricolas
e atividades de apoioa
agropecuaria.

A economia local é baseada na
agriculturafamiliar desubsisténcia
com producgédo de milho, feijao,
mandioca e hortalicas, pequena
pecuaria com criagao de bovinos,
caprinos € aves, atividades extrativistas
sustentaveis de produtos da Mata
Atlantica, artesanato tradicional com

Potenciais de Desenvolvimento

Expansdao do polo calgadista:
Atracdo de novas industrias do

setor coureiro-calgadista; Centro
de distribuicao logistica:
Aproveitamento da localizagao

estratégicana BR-415;Turismo de
negécios: Fortalecimento da
Exposicao Agropecuaria e eventos
técnicos; Educagao superior:
Expanséo dos cursos da UESB e IF
Saude

Desenvolvimento de polo médico

Baiano; especializada:

regional.

Agricultura irrigada:
Implementacdo de sistemas de

irrigacdo para diversificagao da

producéo, expansao na
fruticultura; Pecuaria de leite:
Fortalecimento da cadeia
produtiva do leite com
melhoramento genético;
Agroindustria familiar:

Desenvolvimento de pequenas
agroindustrias de beneficiamento;
Agricultura orgéanica: Transicao
para sistemas de producgéao

Ecoturismo: Desenvolvimento de
roteiros de turismo ecoldgico na
Mata
organicos:

Atlantica; Produtos
Certificagao e
comercializacéo de produtos
organicos; Artesanato
sustentavel: Fortalecimento da

producdo artesanal com materiais



Regidao

Principais Atividades Econémicas

fibras naturais e madeira, apicultura
com producdo de mel e derivados, e
atividades de conservagao ambiental.

Potenciais de Desenvolvimento

locais; Apicultura: Expanséao da
producdo de mel e produtos
apicolas.

7. ORGANIZACOES RURAIS E PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS POR REGIAO

7.1. Organizagdes Rurais Atuantes

Regiao

Sede
Municipal

Sede
Municipal

Sede
Municipal

Distrito de
Bandeira do
Colonia

Povoado

de
Palmares

Organizagoes

Sindicato Rural de
Iltapetinga

Cooperativade
Crédito SICREDI

COOPARDO -
Cooperativa Mista do
Médio Rio Pardo

Sindicato dos
Trabalhadores
Rurais

Associacao dos
Produtores Rural do
Limoeiro

CNPJ

13.748.223/0001-
83

97.489.280/0005-
09

14.463.483/0001-
75

13.651.005/0001-
26

06.876.215/0001-
57

Principais Atividades

Representacdo dos produtores
rurais, organizacaoda Exposicao
Agropecuaria, defesa de
interesses da classe

Crédito rural, financiamento
agropecuario, poupancga e
investimento

Beneficiamento de insumos,
racbes e linha mineral para
aninais, comercializagcdo de
produtos agropecuarios,
assisténcia técnica

Defesa dos direitos dos
trabalhadores rurais e
agricultores familiares

Organizagcao da producao
agricola familiar,

comercializagao coletiva



8.2. Programas Governamentais por Regiao

Regido de . Recursos L
Programa . Beneficiarios Objetivos
Atuacdo (R$)
Financiamento para custeio e
Todas as 2.450 agricultores . ) )
PRONAF B 23.160.000 investimento na agricultura
regides familiares .
familiar.
Aquisicao de alimentos da
Todas as . .
PNAE . 180 fornecedores 1.850.000 agricultura familiar para
regioes
9 merenda escolar.
Distrito e Compra direta de produtos da
PAA 95 produtores 680.000 ] P N P
Povoado agricultura familiar.
Distrito e . Assisténcia técnica e extensao
ATER 1.200 familias 450.000
Povoado rural.
CAR Todas as 3.200 Regularizagdo ambiental de
regides propriedades imoveis rurais.

8. CONCLUSAO

A regionalizacao do planejamento municipal de Itapetinga permite uma abordagem
mais precisa e eficiente na alocacdo de recursos publicos, considerando as
especificidades territoriais, socioecondmicas e ambientais de cada regiao
administrativa. Este documento evidencia as distintas realidades da Sede Municipal, do
Distrito de Bandeira do Colbénia e do Povoado de Palmares, cada qual com suas
potencialidades, desafios e demandas especificas.

A Sede Municipal, concentra 97% da populacdo, demanda investimentos em
infraestrutura urbana, saude, educacao e desenvolvimento econémico, aproveitando
seu potencial como polo industrial calcadista e centro de servigos regionais. O Distrito
de Bandeira do Colbnia apresenta vocacao agropecuaria consolidada, necessitando de
investimentos em infraestrutura rural, saneamento e fortalecimento das cadeias
produtivas do leite e da agricultura familiar. O Povoado de Palmares, com caracteristicas
de comunidade tradicional, possui potencial para desenvolvimento sustentavel através
do ecoturismo, agricultura organica e conservagao ambiental.



A participacao social regionalizada evidenciou demandas especificas de cada territorio,
permitindo a construgcdo de um PPA 2026-2029 mais democratico e adequado as
necessidades locais. A alocacgao indicativa de recursos por regiao (72% para a Sede
Municipal, 18% para o Distrito de Bandeira do Colénia e 10% para o Povoado de Palmares,
reflete tanto a concentragcao populacional quanto as necessidades especificas de cada
territério.

Este documento serve como base técnica para evidenciar as especificidades
territoriais no PPA 2026-2029, contribuindo para a implementagao de politicas
publicas adequadas ao desenvolvimento das potencialidades e resolucao dos
problemas individualizados por regiao administrativa, propiciando um ambiente
favoravel ao desenvolvimento regional sustentavel e equitativo.

A regionalizagdo permite um planejamento mais justo e equitativo, com alocacgao
eficiente de recursos e monitoramento das politicas publicas por regido, garantindo que
cada territério de Itapetinga receba atencdo adequada as suas caracteristicas e
necessidades especificas, promovendo o desenvolvimento integral e sustentavel do
municipio.

Pracga Dairy Valley, 338, Centro - Itapetinga-BA
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PPA 2026-2029

Avaliacao do Cenario Fiscal 2026—2029 para Municipios

1. Projec6es Macroeconémicas 2026—-2029 (PIB e IPCA)

As projegdes oficiais para o periodo 2026—2029 apontam para um crescimento econdmico
moderado e inflagdo em trajetdria de convergéncia @ meta. No Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias 2026 (PLDO 2026), o governo federal estima que o PIB real crescera cerca
de 2,5% ao ano no quadriénio (2,50% em 2026; ~2,6% a.a. de 2027 a 2029). Ja o IPCA anual
projetado é de 3,5% em 2026, recuando para 3,0% em 2028-2029, ou seja, aproximando-se
do centro da meta de inflagdo estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional. Essas
premissas macroeconémicas embasam as previsdes de receita e despesa no periodo do PPA.

E importante notar, entretanto, que tais projecdes sdo mais otimistas que as expectativas
de mercado. As consultorias de orgamento do Congresso destacam que, enquanto o governo
projeta 2,5% de alta do PIB em 2026, o mercado espera crescimento bem menor (aprox. 1,7%
em 2026). De forma similar, para a inflacdo de 2026, a estimativa oficial € 3,5%, ao passo que
analistas projetavam cerca de 4,5%. O proprio Banco Central indicou perspectivas de PIB
mais contidas (ex.: ~1,9% para 2025) e alertou para a inflagao acima da meta em 2025-2026.
Em suma, as projecoes macro do governo estido alinhadas com a estratégia de
convergéncia fiscal e inflacionaria, porém incorporam viés otimista. Para fins de
planejamento municipal, € recomendavel validar esses parametros com acompanhamentos
periddicos: caso o crescimento figue aquém do previsto ou a inflagdo supere a meta, as
receitas de transferéncias podem ser menores em termos reais. Ainda assim, trabalhar com
as premissas oficiais é prudente para manter coeréncia com as leis nacionais (LDO/LOA),
desde que se considerem analises de sensibilidade e cenarios alternativos (ex.: crescimento
0,5 ponto abaixo do esperado), garantindo margem de seguranga no PPA municipal.

2. Perspectivas da Arrecadacao e Base de Transferéncias

A perspectiva de arrecadacao federal para 2026—2029 é de expansao em termos nominais,
impulsionada pelo crescimento do PIB nominal e por medidas de aumento de receitas. O
PLDO 2026 projeta a Receita Primaria Total da Unido em R$ 3,20 trilhdes em 2026, ante
R$ 2,93 trilhdes na LOA 2025. Ao final de 2029, as receitas federais ultrapassariam R$ 3,76
trilhdes, mantendo a carga estavel em torno de 22-23% do PIB. Esse avanco inclui esforgos
adicionais do governo para elevar a arrecadagéo: por exemplo, estima-se R$ 118 bilhdes
extras em 2026 decorrentes de intensificagcao da fiscalizagéo tributaria(combate a sonegacao,
revisdo de renuncias, etc.). Para os municipios, interessam especialmente as projecdes dos
tributos que alimentam as transferéncias constitucionais, como IR, IPl e ICMS.

o Imposto de Renda (IR): Deve acompanhar a recuperacéo da atividade econémica,
sobretudo via lucro das empresas e massa salarial. A massa salarial nominal, por
exemplo, deve crescer de 7,5% em 2026 para ~6% em 2029 , indicando base maior
de IRRF sobre salarios. Contudo, ha fatores de risco: a politica federal de isencao do
IRPF para rendas até 2 salarios-minimos (medida proviséria em vigor) e mais
recentemente o PL que visa isentar ganhos de até R$ 5.000,00, reduzindo a base do
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IR, o que pode limitar o crescimento do IRPF em 2025-2026. Neste especial,
precisamos destacar que a massa salarial municipal, situa-se consideravelmente em
valores inferiores a esse valor e que o impacto direto na arrecadacéao do IR resultante
de retengdes em folha de pagamento, pertencentes aos municipios, que tende a sofrer
significativa queda, reduzindo a arrecadacao direta deste tributo pelos municipios.
Ainda assim, espera-se crescimento real modesto do IRPJ/CSLL com a retomada
econdmica.

o Implicagao: As cotas municipais do FPM, que recebem 24.5% do IR (e IPI)
arrecadado, tendem a crescer em linha com o PIB nominal — mas ganhos
adicionais podem ser neutralizados se houver novas desonerag¢des no IR.
Convém projetar o FPM municipal com cautela, considerando tanto o cenario
base (expansao real modesta) quanto um cenario alternativo de arrecadacao
menor caso a isencdo do IRPF seja ampliada além do previsto. No mesmo
sentido a projecao de arrecadacéo de IR diretamente pelo municipio, pode
sofrer significativa quedo, também devendo ser projetada com bastante
cautela.

e Imposto sobre Produtos Industrializados (IPl): Permanece em patamar reduzido
apos cortes de aliquotas feitos em 2022. A arrecadacgao de IPI teve forte queda recente
e deve manter-se baixa até 2026, com ligeira recuperacao pela normalizagao da
producao industrial. Entretanto, a Reforma Tributaria redefine o papel do IPI: a EC
132/2023 determinou que o IPI deixara de existir como imposto geral, sendo reduzido
a 0% apods 2027 (exceto para Zona Franca de Manaus). Sua fungao arrecadatéria sera
substituida pela nova Contribuicdo sobre Bens e Servigos (CBS) e pelo Imposto
Seletivo.

o Implicagao: No curto prazo (2026—2027), o IPl ainda compde as transferéncias
ao FPM, mas seu peso relativo diminui. A partir de 2028, a expectativa é que
as perdas de IPIl para o FPM sejam compensadas pelo Imposto Seletivo,
cuja receita sera compartilhada com estados e municipios. Para planejamento
do PPA, pode-se assumir que a parcela do FPM oriunda do IPIl sera mantida
via outros tributos (evitando queda abrupta), pois a reforma previu
mecanismos de compensacao para FPM/FPE.

e Imposto sobre Circulagdao de Mercadorias e Servigos (ICMS): Principal tributo
estadual, do qual 25% pertence aos municipios, o ICMS devera crescer conforme a
atividade econbmica e a inflagdo. Em 2022-2023, houve volatilidade na arrecadagao
de ICMS devido a desoneragdo de combustiveis e energia (Lei Complementar
194/2022), mas os estados recuperaram parcialmente a receita em 2023—-2024 com
ajustes nas aliquotas. Para 2026—2029, projeta-se crescimento nominal do ICMS
préximo de 5% a 6% a.a., acompanhando o consumo interno e os pregos. Entretanto,
a Reforma Tributaria trara mudangas estruturais: o ICMS (e o ISS) sera
gradativamente substituido pelo IBS a partir de 2029, com extingdo completa em 2033.
Durante a transicdo 2029-2032, as aliquotas do ICMS serdo reduzidas
proporcionalmente a introducgao do IBS.

o Implicagdao: No horizonte do PPA 2026-2029, o ICMS ainda sera cobrado
normalmente e repartido aos municipios. Os repasses de cota-parte do ICMS
devem crescer em termos nominais, contribuindo para as receitas municipais
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(inclusive para fundos como o FUNDEB). Contudo, é prudente acompanhar a
regulamentacao do IBS — ja em 2025 deverao estar definidas as aliquotas
iniciais e critérios de partilha — para entender como a migragao de ICMS para
IBS em 2029 afetara cada municipio. Felizmente, a EC 132 prevé que nao
havera perdas imediatas, pois a partilha do IBS garantira a manutencao das
receitas proporcionais de cada ente durante a transicao.

Em resumo, as perspectivas de arrecadacao federativa sao de crescimento moderado
no periodo. Tributos vinculados as transferéncias (IR, IPI, ICMS) tendem a acompanhar o PIB
nominal, com possivel impulso de medidas de melhoria de arrecadagao. Para fins de
planejamento, os municipios podem considerar um aumento nominal anual na faixa de 5%
a 7% nas transferéncias correntes, alinhado as proje¢des oficiais. Mas deve-se mapear
riscos fiscais: i) mudancas na legislacao tributaria (reforma do IR, politicas de desoneracao)
e ii) oscilagdes econdmicas que afetem consumo ou renda, podendo alterar o fluxo de tributos
compartilhados.

3. Transferéncias Constitucionais: Proje¢oes e Riscos (FPM, FUNDEB, SUS, SUAS)

As transferéncias intergovernamentais representam uma parcela crucial das receitas
municipais. No quadriénio 2026—2029, espera-se crescimento nominal continuo dos principais
fundos (FPM, Fundeb, saude — SUS, assisténcia — SUAS), porém com atencio a riscos
macroeconOmicos e mudangas legais. A Tabela abaixo sintetiza a tendéncia projetada:

e Fundo de Participag¢ao dos Municipios (FPM): Deve crescer acompanhando IR e
IP1, mantendo participacdo em torno de 4,4% do PIB. Em valores, o PLDO 2026 projeta
transferéncias totais via reparticao de receitas (FPM, FPE, IPI-Exportagdo etc.) de R$
620,6 bilhbes em 2026, subindo para R$ 708,2 bi em 2029. Para o FPM
especificamente, isso se traduz em incrementos nominais anuais na faixa de 5-6%.
Além do crescimento econdmico, o FPM sera beneficiado pela manutengdo dos
repasses extras de 1% em julho e 1% em dezembro (introduzidos por EC 112/2021
e EC 123/2022), que ja estao incorporados a Constitui¢ao.

o Riscos: (i) Caso a atividade econémica ou a arrecadagao de IR desacelere, o
FPM sentira o impacto imediatamente, pois é transferéncia “automatica” em
base percentual. (i) A elevacado da isengdo do IRPF reduz marginalmente o
montante partilhado; estimativas indicam alguma perda, mas relativamente
pequena frente ao volume total do FPM. (iii) A partir de 2027-2028, com a
extingao do IPIl e implantagédo do Imposto Seletivo, pode haver duvidas quanto
a base do FPM. Entretanto, a reforma tributaria assegurou que o Imposto
Seletivo financiara o FPM e FPE para compensar o fim do IPI. Portanto, ndao
se prevé queda abrupta do FPM — ao contrario, a tendéncia é positiva, mas é
prudente o municipio manter reserva de contingéncia ou planos de ajuste caso
a arrecadacao federal fique abaixo do esperado.

e FUNDEB (Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica): AEC
108/2020 fortaleceu substancialmente o Fundeb. A participagao da Unido no fundo,
que era 10% dos recursos totais, aumentara gradualmente até atingir 23% em 2026.
De fato, em 2025 a complementacao federal sera de 21%, passando a 23% em 2026
— patamar que deve se manter nos anos seguintes como minimo constitucional. Isso
significa mais recursos garantidos para a educagao basica nos municipios, sobretudo
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os de menor arrecadacao prépria. Em 2023, por exemplo, o Fundeb distribuiu cerca
de R$ 224 bilhdes no pais (sendo ~17% via Unido); para 2026, esse montante sera
ainda maior, dado o crescimento econdmico e o aporte extra federal.

o Implicagbes praticas: Os municipios devem planejar a aplicagao adequada
desses recursos vinculados — pelo menos 70% para remuneragcdo de
profissionais da educacéao, conforme a lei — e ficar atentos as condicionalidades
(como cumprimento de transparéncia fiscal, IDEB, etc., para receber parcelas
da complementagdo VAAT).

o Riscos: A principio, os repasses do Fundeb sao protegidos (inclusive fora
do teto de gastos) e tendem a crescer independentemente de
contingenciamentos. O principal risco esta em eventuais mudancas legislativas
apo6s 2026 (quando um novo governo federal poderia propor rever as regras),
mas qualquer alteracao teria alto custo politico. Outro ponto de atengao é o
crescimento das matriculas: se a populagdo escolar aumentar ou houver
movimentos migratdrios, a necessidade de recursos sobe — porém, a receita
do Fundeb acompanha a economia, podendo haver descompasso em cenarios
de forte expansao de matriculas. Outro risco a ser considerado advém de
movimentos emigratorios de criangas em idade escolar para outras redes,
alteracdo da piramide etaria com estreitamento da base e consequente
reducdo do numero de matriculas, fazendo com que, apesar do crescimento
real esperado para o FUNDEB no quadriénio, provoque reducdo da
arrecadacdo para 0s municipios, sem a contrapartida na reducdo da
infraestrutura educacional, gerando dificuldades reais na manutengdo da
estrutura educacional.

o Em sintese, o Fundeb 2026-2029 projeta-se em expansao real, e os
municipios devem aproveitar para melhorar indicadores educacionais, mas
acompanhando possiveis revisbes das regras de distribuicdo e garantindo
cumprimento dos minimos constitucionais em educacgao (25% da receita de
impostos). Para os municipios com histérico de reducdo de matriculas,
medidas devem ser urgentemente adotadas tendo em vista possiveis impactos
na arrecadacdo, vez que os aumentos globais esperados para o FUNDEB,
pode ndo fazer frente as perdas provocadas pela redugdo do numero de
matriculas, podendo dessa forma haver perdas reais € mesmo nominais da
receita.

o Saude (SUS) e Assisténcia Social (SUAS): Os repasses federais para saude publica
(via Fundo Nacional de Saude/SUS) e para assisténcia social (via Fundo Nacional de
Assisténcia Social — SUAS) também tendem a crescer, porém sob influéncia do espago
fiscal da Unido. Com o novo arcabouco fiscal (EC 126/2023), o teto de gastos foi
substituido por um limite de despesa que permite crescimento real de até 2,5% ao ano,
condicionado a receita. Saude e educagao tém prioridade nesse crescimento. Assim,
espera-se que as transferéncias do SUS aos municipios ao menos acompanhem
a inflagdao, com possivel ganho real modesto. Vale lembrar que a EC 29/2000
(alterada pela EC 86/2015) exige aplicacdo minima em saude pela Unido (15% da
RCL, atingido gradualmente), e pelos municipios (15% de suas receitas de impostos).
Na pratica, o gasto federal em saude deve crescer de ~R$ 200 bi em 2025 para algo
préximo a R$ 230 bi em 2029, garantindo repasses a programas estratégicos (Atengao

Prag¢a Dairy Valley, 338,
Centro - ltapetinga - Bahia

itapetinga.bc.g ov.br O ° /prefeituradeitapetinga

Ol e oY



““rmeness 83 ITAPETINGA

PREFEITURA

Primaria — Piso da Atencao Basica, Média e Alta Complexidade, vigilancia em saude,
etc.).

o Riscos: O alerta vem do préprio governo: projecdes de despesa indicam que,
a partir de 2027, a margem para gastos discricionarios (onde se incluem custeio
do SUS e do SUAS) ficara extremamente reduzida. Se ndo houver aumento de
receitas ou ajuste fiscal adicional, podera haver dificuldades no
financiamento adequado de servigos publicos nos préoximos anos. De
fato, a LDO 2026 reconhece que, sem novas medidas, em 2027 “havera
problemas para o custeio da maquina publica” e para cumprimento de
despesas como emendas parlamentares e investimentos. Isso sugere atengao
especial para gestores municipais: convénios federais na area de saude e
assisténcia podem enfrentar atrasos ou limitagdes se o cenario fiscal apertar.
Ainda, programas recentes (como a expansdo do Bolsa Familia ou piso da
enfermagem) aumentam as responsabilidades sem garantia automatica de
recursos adicionais da Unido. Portanto, no planejamento 2026-2029, os
municipios devem considerar a manutencgao dos repasses do SUS/SUAS
em valores corrigidos pela inflagao, mas ter planos de contingéncia para
eventuais restricdes — por exemplo, fortalecer consoércios intermunicipais
de saude, otimizar recursos proprios e monitorar de perto a execugao
orcamentaria federal ano a ano para antecipar ajustes necessarios.

Em resumo, as transferéncias constitucionais no horizonte do PPA devem crescer em termos
nominais e real linearmente, assegurando financiamento continuo a servicos locais. O FPM
seguird como fonte crescente, embora vulneravel a conjuntura econémica; o Fundeb trara
aporte educacional robusto e progressivamente maior embora isso possa n&o resultar em
aumento real das receitas em alguns municipios; e SUS/SUAS tendem a pelo menos
preservar o poder de compra, com possivel ganho se a arrecadagao superar a meta. O
principal desafio sera gerenciar esses recursos com eficiéncia e responsabilidade,
aproveitando os periodos de alta arrecadacédo para investir em melhorias estruturais, e
preparando-se para oscilagdes. A analise de riscos deve permear o PPA, contemplando
cenarios de frustragédo de receitas de transferéncias (por exemplo, 10% abaixo do projetado)
e estabelecendo prioridades essenciais que serao preservadas mesmo em caso de ajustes
orcamentarios.

4. Emendas Parlamentares Impositivas: Impacto nas Finangas Municipais

Nos ultimos anos, houve um forte crescimento das emendas parlamentares impositivas
— recursos do orcamento federal direcionados por deputados e senadores, de execucao
obrigatéria — e isso afeta diretamente os municipios. As modalidades principais sdo: RP6
(emendas individuais), RP7 (emendas de bancada estadual) e, até 2022, as RP9
(emendas do relator-geral, popularmente “or¢camento secreto”). O montante autorizado
nessas emendas atingiu niveis recordes recentemente, alterando a dindmica do federalismo
fiscal.

Estudos do Congresso mostram que a partir de 2020 os valores de emendas RP9 superaram
significativamente as demais categorias, tornando-se uma fatia relevante do investimento
publico. Por exemplo, em 2021-2022 as emendas de relator aprovaram cerca de R$ 16-30
bilhées por ano, valor equiparavel a soma de todas as emendas individuais e de bancada
naquele periodo. Essas verbas foram majoritariamente destinadas a obras e convénios em
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nivel local: estima-se que aprox. 76,5% dos recursos de emendas RP9 tiveram como
destino os municipios. Isso se traduz em hospitais, pavimentagdo, compra de maquinas,
equipamentos para educacio e saude, entre outros projetos nas cidades, escolhidos via
influéncia politica. Do ponto de vista municipal, esses recursos extras foram benéficos para
investimento, porém a distribuicdo era desigual e pouco transparente, dependendo do acesso
politico de cada prefeitura.

Em 2023 houve uma inflexao: o Supremo Tribunal Federal considerou inconstitucionais as
emendas RP9, proibindo sua execugdo sigilosa. Com o fim do “orgcamento secreto”, o
Congresso redistribuiu parte desses recursos para outras modalidades, ampliando o volume
das emendas individuais (RP6) e de bancada (RP7) impositivas tradicionais. Assim, o
Orcamento 2024 ja foi elaborado sem RP9, mas com cada parlamentar dispondo de cotas
maiores nas emendas individuais — preservando, em outra forma, a canalizagao de recursos
para bases municipais.

Impacto federativo: O crescimento das emendas impositivas, mesmo apés o fim do RP9,
significa que uma parcela crescente do orcamento da Unido estd marcada para gastos
indicados politicamente. Em 2023, por exemplo, mais de R$ 21 bilhdes foram reservados a
emendas individuais impositivas (RP6) — valor proximo de programas estratégicos nacionais.
No periodo 2026-2029, a tendéncia (considerando a EC 86/2015 e EC 100/2019, que
tornaram obrigatdrias as emendas individuais e de bancada) é de manuteng¢ao ou aumento
do volume dessas emendas, pois elas sdo atreladas a percentuais da receita corrente
liquida da Unido. Com a receita federal crescendo, as emendas impositivas crescem
proporcionalmente.

Consequéncias para os municipios: Por um lado, ha maior fluxo de recursos voluntarios
para projetos locais via emendas. Muitas prefeituras dependem dessas verbas para
investimentos em infraestrutura, compra de equipamentos de saude, custeio de eventos
culturais e, mais recentemente, até para a manutengao da Saude. As emendas impositivas
garantem que, aprovado o orgamento, o recurso sera transferido (desde que o municipio
cumpra exigéncias técnicas do convénio). Isso é particularmente importante em cenario de
pouca capacidade de investimento proprio municipal. Por outro lado, existem desafios e
riscos: (i) Alocagao descoordenada — as emendas podem nao seguir critérios técnicos de
necessidade, resultando em investimentos fragmentados ou de baixa prioridade, apenas para
atender interesses locais imediatos. Ex.: construgdo de pragas ou ginasios sem conexao com
um planejamento urbano integrado. (ii) Descontinuidade e imprevisibilidade — o municipio
nao tem garantia de receber emendas todos os anos ou para todos os setores; depende da
articulacédo politica de seus representantes. Assim, nao se pode contar com emendas
parlamentares para despesas continuadas, sob risco de inviabilizar servigos quando o
recurso eventual terminar. (ii) Equilibrio federativo comprometido — a proliferagéo de
emendas pode reforgar desigualdades regionais: parlamentares de bases em municipios
maiores ou com mais influéncia conseguem mais recursos, enquanto municipios pequenos,
sem bom transito politico, podem ficar com fatias menores (embora a equalizagao recente das
emendas individuais — valor igual por parlamentar — mitigue isso em parte). Além disso, do
ponto de vista da Unido, quanto mais recursos sao engessados em emendas, menos
margem o governo federal tem para politicas publicas nacionais e para transferéncias
por critérios técnicos. Isso gera tensado federativa, pois recursos orgamentarios podem
bypassar os fundos de distribuicdo equitativa (FPM, SUS, etc.) e ir diretamente a municipios
especificos.
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Cabe notar que o arcabouco fiscal coloca limites implicitos: conforme mencionado, a partir
de 2027 o espaco para despesas discricionarias da Unido (onde se inserem emendas e
convénios) sera minimo se nada for feito. O governo federal alertou que a execucgao integral
das emendas impositivas podera ficar ameagada se a receita nao crescer conforme as
metas, ja que gastos obrigatérios (Previdéncia, pessoal, saude, educagdo) consomem quase
todo o teto disponivel. Ou seja, ha risco real de que emendas aprovadas nao se convertam
integralmente em recursos para municipios caso o cenario fiscal piore — a despeito de
serem “impositivas”, na pratica o governo pode atrasar empenhos e pagamentos se
confrontado com restrigdes financeiras (respeitando a prioridade legal, mas dentro do limite
global de despesas).

Implicagées para o PPA Municipal: Ao planejar investimentos 2026—2029, as prefeituras
devem avaliar com cautela a dependéncia de emendas parlamentares. E recomendavel
listar projetos potenciais financiaveis via emendas e manter dialogo com parlamentares, mas
ndo alocar esses valores como certos no orgamento plurianual até que haja confirmacao.
Uma boa pratica é construir uma carteira de projetos “no pipeline” (projetos prontos, com
projetos executivos e documentagcido em dia) para aproveitar emendas quando surgirem, sem
comprometer a saude fiscal caso elas ndo venham. Ademais, os gestores municipais devem
atentar para a correta execugao e prestacao de contas dessas verbas, garantindo celeridade
nas licitagdes e cumprimento dos objetivos pactuados — evitando riscos de bloqueio de novas
emendas por inadimpléncia em convénios anteriores. Por fim, do ponto de vista federativo,
seria oportuno que os municipios, através de suas associagdes (como UPB, CNM, FNP),
participem do debate sobre critérios mais estaveis e justos de distribuicdo de recursos, de
forma a reduzir a volatilidade e a politicagem na alocagao orcamentaria, reforcando
mecanismos cooperativos em substituicido a excessiva emendocracia.

5. Efeitos da Reforma Tributaria (EC 132/2023) nas Finangas Municipais
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A Emenda Constitucional n°® 132/2023, promulgada em Linhado tempo da
20/12/2023, iniciou uma profunda reforma tributaria no Brasil,
com foco nos impostos sobre bens e servicos. Essa reforma
afetara as finangas municipais em diversos aspectos, uma
vez que altera tributos de competéncia municipal (ISS) e a
forma de reparticdo de receitas. A seguir, avaliamos os
principais efeitos esperados:

Substituicdo do ISS e ICMS pelo IBS: AEC 132/2023
cria o Imposto sobre Bens e Servigos (IBS), um IVA
de competéncia compartilhada por estados, Distrito
Federal e municipios. O IBS unificara os atuais ICMS
(estadual) e ISS (municipal), bem como tributos
federais sobre consumo (PIS, Cofins e a parcela do IPI
nao seletiva) em uma unica cobrancga dual: havera o IBS
estadual/municipal e a CBS federal. Para os
municipios, isso significa que o ISS, principal tributo
préprio municipal, deixara de existir até 2033.
Contudo, os municipios passarao a ter direito a uma
parcela do IBS, que incidira sobre a mesma base ampla
de bens e servigos hoje cobertos por ICMS/ISS.

Cronograma: A mudanca nao é imediata. Havera um
periodo de teste em 2026 (simulagao de IBS/CBS nas
notas fiscais, sem efetiva cobranca). A cobranca
efetiva do IBS/CBS inicia em 2027 com aliquotas bem
baixas (ex.: 0,1% IBS e 0,9% CBS) ainda cumulativas
aos tributos antigos. A partir de 2029, comega a
transicao “valendo dinheiro”: aumenta-se
gradualmente a aliquota do IBS e da CBS enquanto se
reduzem proporcionalmente as aliquotas do ICMS e ISS
existentes. Essa transicao vai até 2032, quando o IBS
alcangara sua aliquota cheia e ICMS/ISS terdo sido
reduzidos a zero. Em 2033, o novo modelo estara
integralmente em vigor e ICMS/ISS extintos.
Implicagdo: No horizonte do PPA 2026-2029, os
primeiros efeitos praticos serdo sentidos possivelmente
em 2028-2029, quando o IBS pode ganhar alguma
participacao (ex.. 25% da aliquota total) e o ISS
municipal comecgar a ser reduzido parcialmente. Até
2027, nada muda na arrecadacao direta do ISS — os
municipios continuarao cobrando ISS normalmente. Em
2028-29, espera-se ainda um impacto limitado, pois o
ISS s6 diminui gradualmente. Portanto, a receita
propria de ISS nos orcamentos municipais devera
ser projetada em declinio leve a partir de 2029,
compensada pela nova transferéncia do IBS (ver
adiante). No PPA, é recomendavel incluir notas
explicativas ou cenarios demonstrando essa migragéo

transicao de tributos

2023 | Emenda Constitucional n" 132,
de 20 de dezembro de 2023

2024 e
2025

Leis Complementares
regulamentadoras:

- PLP 68/24 - Do IBS, CBS
e Imposto Seletivo

- PLP 108/24 - Do Comité Gestor,
transferéncia de receitas

Leis ordinarias:
- Aliquota do Imposto Seletivo

- Aspectos operacionais do Fundo
Nacional de Desenvolvimento
Regional e de Compensagao

de Beneficios Fiscais

Regulamento do IBS e da CBS

Desenvolvimento do sistema
de cobranga da CBS e IBS

Ano de teste da CBS e

IBS, as aliquotas de 09%

e 0,1%, respectivamente,
compensaveis com PIS/Cofins

2026

(O recolhimento pode ser
dispensado caso o contribuinte
cumpra as obrigagoes acessdrias)

2027 | Cobranga integral da CBS
Extingao da PIS/Cofins
Extingao do IOF/Seguros
Institui¢ao do Imposto Seletivo

Redugao a zero das aliquotas
de IPI, sobre todos os produtos,
exceto aqueles que também
sejam industrializados na

Zona Franca de Manaus.

2027 e
2028

Permanece o periodo de teste
para o IBS, as aliquotas de 0,05%
Estadual e 0,05% Municipal,
compensaveis pela Uniao com a
reducao de 0,1% da aliquota da CBS.

2029 a | Transicao do ICMS e ISS para o
2032 ' IBS via aumento gradual das
aliquotas do IBS e redugao gradual
das aliquotas do ICMS e ISS:

1 +10% em 2029
| +20%em 2030
| +30% em 2031
| +40% em 2032

2033 | Vigéncia integral do novo modelo
! eextinaodo ICMS e ISS

=

Fonte: Comité Nacional de Secretdrios de Fazenda

dos Estados e do OF — Comsefaz

Figura 1 - Linha do tempo dq trangftho
tributdria prevista na EC 132/2023,
mostrando os marcos de implantagéo
dos novos tributos (I1BS, CBS e Imposto
Seletivo) e a extingdo gradual de PIS,
Cofins, IPI, ISS e ICMS até 2033. A
transigcdo na partilha da receita do I1BS
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de fonte (queda do ISS e entrada de receita de IBS), ainda que os valores sejam
incertos e dependam das leis complementares de regulamentagéo.

e Modelo de reparticio e Conselho Federativo (Comité Gestor do IBS): Uma
mudanca estrutural positiva para os municipios é que o IBS tera principio de destino
— a arrecadagao pertence ao local de consumo — em vez do critério de origem hoje
vigente no ICMS/ISS. Entretanto, para evitar rupturas de receita entre entes, a EC 132
estabeleceu uma longa transicao de 50 anos (2027-2077) na redistribuicdo do
produto do IBS. Na pratica, cada municipio e estado tera garantida uma parcela do
IBS equivalente a sua participacdo média na arrecadacdo do ICMS+ISS nos anos
anteriores a reforma, ajustada gradualmente ao novo critério de destino ao longo de
cinco décadas. Assim, nenhum municipio perdera drasticamente receita no curto
e médio prazo devido a mudanca para o destino — a adaptagao sera lenta, permitindo
ajustes na economia local. Para gerenciar o IBS, sera criado um Comité Gestor
(Conselho Federativo), uma autarquia interfederativa com autonomia técnica. Esse
Conselho tera 27 representantes dos estados + DF e 27 representantes dos
municipios (14 de municipios escolhidos igualitariamente e 13 proporcionais a
populacéao, totalizando 27). Ou seja, os municipios, em conjunto, terdo peso igual ao
dos estados na governanga do IBS. Fungdes do Conselho: definir regulamentos
nacionais do imposto (por exemplo, regras de apuragdo, obrigagbes acessorias),
administrar a arrecadagao centralizada e a distribuicao das cotas do IBS para cada
ente, zelar pela uniformidade. Conflitos federativos relativos ao IBS serao dirimidos no
STJ. Implicagbes: Os municipios ganham voz institucional na gestdo do principal
tributo sobre consumo via Conselho — isso € inédito e fundamental para defender
interesses municipais (como simplificagao de cumprimento para pequenos municipios,
prazos de repasse diario etc.). E crucial que os municipios se articulem (via suas
entidades representativas) para escolher bem esses 27 membros municipais do
Comité e influenciar a regulamentacao. Financeiramente, a partilha do IBS significara
que, a partir de 2029, cada municipio recebera transferéncias regulares
correspondentes a sua fatia na arrecadacdo do IBS estadual/municipal. Essas
transferéncias do IBS substituirao a receita antes obtida via ISS e via cota-parte
do ICMS. No comego, serao muito semelhantes em valor ao que o municipio ja obtinha
(por desenho da transi¢ao), mas ao longo de décadas pode haver alteragao conforme
o perfil de consumo local. Municipios com economia mais voltada a prestacdo de
servigos (antes sujeitos a ISS) e com populagdo consumidora ativa podem até ganhar
participacdo com o IBS no longo prazo; j& municipios que abrigavam grande atividade
produtiva para exportagao a outros locais (que rendiam ISS/ICMS localmente) podem,
no fim da transicao, ter receita menor, pois o imposto ficara no destino final. Todavia,
repetindo, no horizonte até 2029 essa mudanga é neutra para as financas
municipais — ndo havera “sustos” de perda brusca, gragas a regra de manutencgéo das
médias de arrecadacao.

o Apesar do cenario de transicao nao representar no prazo objeto dessa analise
um risco fiscal, vale observar que os pequenos municipios que consomem
produtos e servicos de outros centos comerciais, devem atentar-se para
implementagdes de politicas que visem o estimulo ao comercio local de bens
e servigos, vez que o IBS tera relagéo direta com o local de consumo, hoje a
metodologia do ICMS, avalia o local de produgao de bens e servigos e 0 ISS é
predominantemente arrecadado no local da prestagdo do servico, embora
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muitas excegdes incorrem levando a arrecadacao ao local onde situa-se a sede
daquele que presta o servigo. Logo a nova politica tributaria favorecera o local
de consumo.

e Criacao do Imposto Seletivo (“imposto do pecado”): A reforma introduz também
um Imposto Seletivo federal a partir de 2027, incidindo uma unica vez sobre
producao/importacdo de produtos especificos prejudiciais (por ex.: cigarros, bebidas
alcodlicas, produtos que afetam saude ou meio ambiente). Esse imposto tera funcao
extrafiscal (desestimular certos consumos), mas também arrecadatéria. Importante
para os municipios: a receita do Imposto Seletivo sera compartilhada com os
entes subnacionais, alimentando os Fundos de Participag¢ao. Ou seja, o FPM e o
FPE passarao a ser financiados, em parte, pelo novo imposto seletivo,
substituindo a fatia do IPI que os financiava atualmente. Isso garante que, mesmo com
aliquota zero do IPl ap6s 2027, os repasses do FPM nao sejam prejudicados — a Uni&do
direcionara uma parcela do imposto seletivo para esses fundos (os percentuais exatos
serao definidos em lei complementar).

o Implicacgdo: Para as finangas municipais, significa manutencao da
transferéncia constitucional do FPM nos mesmos moldes, apenas com
fonte distinta. A longo prazo, se a base tributaria de produtos “pecaminosos”
cair (por sucesso do desestimulo ou mudanga de habitos), a Unido teria que
complementar o FPM por outros recursos, pois a Constituicio fixa o porcentual.
Mas isso é especulativo; no horizonte 2026-2029, o relevante € que o FPM
permanecera estavel gragas a esse mecanismo, e caberd acompanhar a
regulamentacao para ver quais produtos serdo tributados seletivamente e a
estimativa de receita gerada.

e Fundo de Compensacao e incentivos fiscais: A EC 132/23 cria o Fundo de
Compensacao de Beneficios Fiscais (FCBF) da Unido para indenizar estados (e
indiretamente municipios) pelas renuncias de ICMS concedidas no passado (guerra
fiscal) que seréo perdidas com a unificagao tributaria. Esse fundo é temporario (até
2032) e escalonado: em 2025, a Unido aportara R$ 8 bilhdes, subindo até R$ 32
bilhdes em 2028 e 2029, distribuidos aos estados proporcionalmente as perdas de
incentivos. Como 25% do ICMS pertence aos municipios, o sucesso desse fundo em
compensar os estados também protege indiretamente as finangas municipais —
evita que estados, ao perder arrecadagao de um incentivo fiscal cancelado, transfiram
0 impacto para municipios via menor cota-parte. Com o fundo, os estados poderao
manter os repasses habituais. Além disso, a reforma prevé a possibilidade de um novo
tipo de contribuigéo estadual para desenvolvimento regional (transitério até 2043) para
substituir incentivos, mas com condi¢bes estritas — impacto mais concentrado nos
estados, pouco nos municipios diretamente.

e Fundo Nacional de Desenvolvimento Regional (FNDR): Outro instrumento criado é
o FNDR, destinado a projetos de infraestrutura e desenvolvimento nos estados menos
desenvolvidos, combatendo desigualdades regionais. A Unido fara aportes crescentes
a partir de 2029 (R$ 8 bilhdes), chegando a R$ 60 bilhdes anuais em 2043. A
distribuicao sera 70% conforme critérios do FPE (beneficiando regides Norte/Nordeste
principalmente) e 30% proporcional a populagéo. Efeito para municipios: embora o
FNDR seja voltado aos estados, espera-se que muitos projetos financiados por ele
tenham execugado nos municipios (rodovias, saneamento regional, habitagdo etc.).
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Assim, indiretamente, municipios de regides beneficiarias podem ver mais
investimentos publicos. Para o PPA municipal, vale acompanhar a implementacao do
FNDR porque pode abrir oportunidades de convénios ou complementagcéo de obras
locais com recursos desse fundo a partir do final do periodo.

e Autonomia municipal e mudangas na administragao tributaria: Com o fim do ISS,
0s municipios perdem a autonomia de legislar sobre esse imposto (como definir
aliquotas, isencgdes, fiscalizagdo direta). Em contrapartida, terdo de participar das
decisdes do Comité do IBS. A aliquota do IBS sera uniforme nacionalmente por
ente (cada estado/municipio ndo tera aliquota individual, a principio), eliminando a
concorréncia fiscal municipal. Isso pode ser positivo, pois simplifica o sistema e evita
“‘guerra fiscal” entre cidades pelo ISS, mas também reduz o poder de politica
tributaria do municipio — ndo sera mais possivel usar o ISS como instrumento de
atracdo de empresas localmente. Os municipios terdo de investir em adaptar suas
estruturas administrativas: a cobranga do IBS ficara centralizada, mas
provavelmente as Secretarias de Finangcas municipais ainda terdo papel na
fiscalizagdo local e no acompanhamento do tributo compartilhado. E fundamental
que os municipios qualifiquem seu corpo técnico para atuar em conjunto com o novo
sistema — inclusive para evitar perdas por erro de calculo na partilha. A EC 132 nao
detalha a operacionalizagdo, isso vird nas leis complementares (PLP 68/2024, etc.),
entdo no curto prazo (2025-2026) os gestores devem acompanhar ativamente a
regulamentacao e se preparar para atualizar sistemas de nota fiscal, contabilidade e
planejamento considerando o IBS.

Em resumo, a Reforma Tributaria traz impactos significativos, porém graduais para as
finangas municipais. No horizonte 2026—2029, o efeito imediato é limitado — os municipios
continuardo arrecadando ISS quase integralmente e recebendo FPM/FUNDEB normalmente,
com garantia constitucional de compensagbes na transicdo. O médio e longo prazo
(décadas seguintes), a estrutura das receitas municipais mudara: a arrecadagao propria
vird majoritariamente de um imposto compartilhado (IBS) em vez de um tributo municipal
autdbnomo (ISS), exigindo cooperacgéao federativa na gestao; e a distribuicdo do bolo tributario
tera forte componente de destino, o que pode beneficiar cidades com grande mercado
consumidor. Para o PPA 2026-2029, as implicagbes praticas sao: (i) Planejamento
adaptativo: incluir diretrizes para revisdo das metas fiscais municipais em 2027/2028, a luz
das novas leis complementares do IBS/CBS que serdo aprovadas, de modo a recalibrar
projecdes de receita tributaria local. (ii) Investimento em transi¢cao: prever agoées e
programas voltados a modernizagao da administragao tributaria municipal (capacitagao
para o IBS, atualizagdo de sistemas de TI, integracdo cadastral com Unido/estado),
custeados possivelmente por convénios com o governo federal (que deve auxiliar na
implementacao). (iii) Atengao a fundos de transigao e desenvolvimento: o municipio pode
identificar projetos alinhados as linhas de financiamento do FNDR ou outras iniciativas da
reforma, posicionando-se para captar recursos. (iv) Articulagdo e pressao politica
(Advocacy federativo): durante 2025-2026, havera debates na regulamentagédo (no Comité
Nacional de Secretarios de Fazenda — Comsefaz, no Congresso) sobre detalhes como
coeficientes de partilha do IBS entre cada municipio, critérios de calculo da média histodrica,
cronograma de repasses. E crucial que os interesses municipalistas estejam presentes nessas
discussbes — ou seja, 0 municipio deve apoiar suas associagdes (CNM, UPB) na formulagao
de propostas e em contato com os parlamentares. Isso garantira que a
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implementacao da reforma seja a mais benéfica e justa possivel para todos os municipios,
mitigando eventuais efeitos adversos.

Conclusdao — Recomendagdes para o PPA Municipal: Diante do exposto, a cenarizagéo
fiscal 2026—2029 para os municipios brasileiros combina um cenario macroecondmico de
crescimento moderado (que sustenta a expansdo das receitas transferidas), mudancgas
estruturais em curso (reforma tributaria e novas regras fiscais) e desafios de equilibrio
federativo (emendas impositivas e restricbes orcamentarias da Unido). Para elaborar um
Plano Plurianual robusto, recomenda-se que o municipio:

o Adote as premissas oficiais de PIB e inflagao para projecao de receitas, mas inclua
analises de sensibilidade dado o otimismo embutido.

o Projete as transferéncias constitucionais de forma realista, considerando a
tendéncia de alta nominal do FPM, Fundeb, SUS e SUAS, mas também estabelecendo
prioridades de gasto caso haja frustragao parcial.

o Mantenha margem para investimento préprio evitando depender integralmente
de emendas parlamentares; ao mesmo tempo, desenvolva projetos “na prateleira”
para aproveitar emendas impositivas quando vierem, garantindo execuc¢ao agil e
transparente.

e Prepare-se para a Reforma Tributaria acompanhando ativamente sua
regulamentacao e atualizando o PPA quando necessario para incorporar oS novos
fluxos de receitas (IBS, fundos de compensacéo) e responsabilidades compartilhadas.

Com uma abordagem didatica e preventiva, o PPA 2026—2029 podera servir como instrumento
de gestéo eficiente, alinhando as metas municipais as transformagdes do pacto federativo e
assegurando a sustentabilidade fiscal e a continuidade dos servigos publicos locais. Em ultima
instancia, a chave esta em combinar os dados e previsdes oficiais com uma analise
critica — reconhecendo oportunidades (maior funding educacional, modernizagao tributaria) e
preparando respostas a possiveis riscos (cenario econdmico adverso, restricbes nos
repasses) — para que o municipio navegue pelos proximos quatro anos com responsabilidade
e visdo estratégica.

Fontes oficiais consultadas: Banco Central (Relatérios e Focus), IBGE, Ministério da
Fazenda/Planejamento (PLDO 2026 e notas oficiais), Secretaria do Tesouro Nacional (dados
de transferéncias), Agéncia Senado e Camara (noticias e estudos técnicos sobre LDO 2026,
Reforma Tributaria, Emendas), Receita Federal (legislagao tributaria vigente)

6. Projecoes de Crescimento da Receita Municipal (2026—2029)

Com base no cenario macroecondmico oficial e nas projecdes de arrecadagao federal e
repasses, a tabela abaixo apresenta as taxas estimadas de crescimento da receita total do
municipio para cada ano do quadriénio 2026—2029, em termos nominais € em termos reais
(descontada a inflagao projetada pelo IPCA oficial):
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Ano | Crescimento Nominal (estimado) | Crescimento Real (estimado)
2026 +9,0% +5,5%
2027 +7,2% +4,0%
2028 +6,5% +3,5%
2029 +6,0% +3,0%

Nota: Os percentuais reais foram calculados descontando-se a inflagdo anual projetada
(IPCA) em cada ano. O cenario oficial do PLDO 2026 considera IPCA de 3,5% em 2026
(contra 4,5% previstos pelo mercado) e aproximadamente 3% ao ano de 2027 em diante. O
crescimento do PIB real adotado pelo governo é 2,5% em 2026, subindo ligeiramente para
2,6% ao ano de 2027 a 2029 — mais otimista que o mercado (em torno de 1,7%—2,0% ao ano).
Essas premissas fundamentam as proje¢des de receita acima, que também levam em conta
medidas fiscais e estruturais discutidas a seguir.

Tendéncia Geral e Fatores que Influenciam as Proje¢coes

De modo geral, espera-se um alto crescimento nominal da receita municipal em 2026,
seguido por desaceleragao gradual nos anos posteriores. Em termos reais (descontada a
inflagéo), o crescimento projetado inicia em torno de 5,5% em 2026 e tende a convergir para
cerca de 3%—4% ao ano até 2029. Abaixo estdo os principais fatores que explicam essa
tendéncia de percentuais ao longo do quadriénio:

o Politica Fiscal Federal: O novo arcabougo fiscal federal exige controle de despesas
e metas de resultado primario crescentes, o0 que pressiona por maior arrecadacao da
Unido nos primeiros anos do periodo. Por exemplo, a LDO 2026 projeta superavit
primario de 0,25% do PIB em 2026, com metas subindo para 0,5% do PIB em 2027,
1,0% em 2028 e 1,25% em 2029. Para viabilizar essas metas, o governo considera
medidas de aumento de receitas em 2025-2026 (como reverter renuncias e reforgar a
cobranga de tributos), resultando em projegdes otimistas de crescimento real da
arrecadacao federal na casa de 5,5% em 2026. Esse forte incremento nas receitas
federais em 2026 beneficiaria os municipios via transferéncias constitucionais, mas é
visto por analistas como dificilmente sustentavel nos anos seguintes. Assim, apés 2026
espera-se uma desaceleragao: sem novos “saltos” de arrecadagdo, o crescimento
real da receita tende a acompanhar mais de perto o ritmo da economia (cerca de 2%—
3% ao ano real, segundo projegdes de mercado), resultando em taxas nominais em
torno de 6%—7% anuais (com inflagdo na faixa de 3% a 4%).

o Repasses Constitucionais (FPM, FUNDEB, SUS): Uma parte substancial da receita
municipal provém de transferéncias federais obrigatdrias, cujo comportamento futuro
influencia diretamente as projecoes:

o Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM): O FPM deve crescer em linha
com a arrecadagao de Imposto de Renda e IPI da Unido, que estao previstas
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em alta real em 2026. Além disso, a Emenda Constitucional 112/2021 ampliou
o repasse do FPM adicionando a parcela de 1% no més de setembro (antes
inexistente). Esse adicional foi escalonado de 0,25% a partir de 2022 até atingir
1% em 2025, consolidando um incremento estrutural no FPM a partir de
2025. Isso significa que 2026 sera o primeiro ano completo com trés extras de
1% (fev/Jul, set e dez), de modo que o FPM de 2025 ja tera sido turbinado por
essa mudanca (estima-se em torno de R$ 6,5 bilhdes a mais no total distribuido
anualmente aos municipios a partir de 2025). Em 2026—2029, n&o ha previsao
de novos aumentos na porcentagem do FPM, de forma que seu crescimento
deve refletir principalmente o desempenho da arrecadacgao federal: forte em
2026 e moderando depois.

o FUNDEB: A participagao da Unidao no financiamento da educacao basica
aumenta gradualmente conforme o0 novo FUNDEB permanente. Essa parcela
federal subiu de 10% para 12% em 2021 e continuara aumentando até 23%
em 2026. Assim, em 2025 a Unido complementa 21% dos fundos
educacionais, e em 2026 atinge o pico de 23%. Esse incremento de recursos
federais para educacao basica se traduz em maiores transferéncias aos
municipios (sobretudo os de menor receita per capita) em 2026. Apos 2026,
a complementacgéao da Unido se estabiliza nesse novo patamar (23%), de modo
que o crescimento do FUNDEB daqui em diante tende a acompanhar a inflagao
e 0 aumento das receitas de impostos vinculados a educagao. Portanto, 2026
marca um salto adicional de repasses educacionais (ajudando o crescimento
real da receita municipal naquele ano), seguido de taxas mais modestas nos
anos seguintes. Vale ressaltar que a época de elaboragdo deste estudo, a
Unido numa tentativa de equilibrar seu déficit fiscal incluiu entre as possiveis
modificagdes a interrupcao dos aumentos para o FUNDEB em 2026. Isso pode
se constituir em risco para a arrecadagdo do FUNDEB pelos municipios,
interrompendo de forma abrupta o ciclo de evolugdo dessas receitas
municipais.

o Saude (SUS): Os repasses federais para saude aos municipios (via
transferéncias do SUS) também devem crescer acompanhando a Receita
Corrente Liquida (RCL) da Uniao, ja que a Constituicao vincula 15% da RCL
federal minimo para acbes de saude. Em outras palavras, conforme a
arrecadacao federal aumenta em termos nominais, o piso de gastos em saude
cresce proporcionalmente, garantindo maiores transferéncias fundo a fundo
para custeio e investimentos em saude nos municipios. Espera-se, portanto,
que as transferéncias do SUS crescam pelo menos no ritmo da inflagado mais o
crescimento real da RCL. Com a projecao de expansdo da arrecadagao da
Unido ao longo do periodo, os municipios devem observar ganhos nominais
constantes em transferéncias de saude, embora o crescimento real desse
componente seja moderado e voltado principalmente a manter servigos (apés
ganhos significativos em 2020-2022 devido a pandemia, agora o ritmo é mais
estavel, em torno da inflagdo).

o Emendas Impositivas: As emendas parlamentares impositivas constituem
outra fonte de recursos para os municipios (via convénios, transferéncias
especiais etc.). AEmenda Constitucional 105/2019 e demais normas garantem
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que uma parcela fixa da receita corrente liquida da Unido seja executada em
emendas individuais e de bancada obrigatérias a cada ano. Atualmente, esse
montante corresponde a cerca de 2,2% da RCL federal (sendo 1,2% para
emendas individuais e 1% para emendas de bancada impositivas). Assim,
conforme a arrecadagéao federal cresce, aumenta automaticamente o volume
de recursos das emendas destinadas a estados e municipios. Em 2026, com
a expectativa de forte alta nominal na RCL, o valor das emendas impositivas
também tera crescimento significativo, reforgando investimentos locais
(inclusive via “transferéncias especiais” direto aos entes, uma modalidade
recentemente regulamentada). Nos anos seguintes (2027-2029), espera-se
que esse incremento anual se modere — acompanhando o félego menor de
crescimento da RCL — mas ainda garantindo ganhos reais modestos aos
municipios via emendas ano a ano. Em suma, as emendas impositivas
conferem um fluxo previsivel (embora discricional em uso) de recursos
crescentes, sem, porém, alterarem drasticamente a trajetéria global da receita
(dado que representam uma fracdo relativamente pequena do orgamento
municipal total).

o Reforma Tributaria (impactos graduais): A PEC da Reforma Tributaria aprovada em
2023 prevé grandes mudangas nos impostos sobre consumo ao longo do préximo
decénio, com reflexos graduais nas receitas municipais. A partir de 2026 inicia-se o
periodo de transig¢do para o novo IVA dual (IBS + CBS). No curto prazo (2026—-2028),
os efeitos sobre as finangas municipais serao limitados, pois as aliquotas iniciais do
novo Imposto sobre Bens e Servicos (que substituira o ISS municipal e o ICMS
estadual) serdo simbdlicas — IBS comegando em 0,1% em 2026 — enquanto o sistema
atual permanece quase todo em vigor. Nesses primeiros anos, a arrecadagao de ISS
dos municipios continua praticamente intacta, e o IBS/CBS incipiente mal alterara o
montante distribuido. A partir de 2029, porém, entram em agdo mudancas mais
perceptiveis: inicia-se a redu¢ao gradual das aliquotas do ISS e ICMS (10% de
reducao ao ano de 2029 a 2032), com elevagao compensatoéria das aliquotas do
IBS na mesma proporgéo. Isso significa que, em 2029, os municipios cobrardao apenas
90% do ISS original, recebendo em contrapartida uma parcela de IBS nacional.
Embora haja mecanismos de equalizagdo e fundos de compensagao para evitar
perdas abruptas de receita durante a transi¢do, os municipios podem experimentar
alguma oscilagao no crescimento de sua receita tributaria prépria conforme muda
a base de célculo e o destino da arrecadacao (o IBS sera repartido pelo destino do
consumo, 0 que pode favorecer municipios mais consumidores e desafiar os
exportadores de servigos, por exemplo). Em linhas gerais, contudo, ndao se espera
um impacto expressivo da reforma tributaria nos indices de crescimento do
quadriénio — os efeitos liquidos tendem a ser neutros no inicio, com possibilidade de
ganhos de eficiéncia e expansao da base tributaria no longo prazo (maior formalizagéo,
crédito amplo etc.), mas essas melhorias s6 devem se refletir de forma mais
substantiva apos 2030. Portanto, nos percentuais projetados para 2026-2029, os
impactos da reforma foram considerados marginais e graduais.

Em sintese, o panorama € de crescimento nominal robusto em 2026 — impulsionado por
uma conjungao de politica fiscal expansionista do lado da receita e melhorias estruturais nos
repasses (FPM reforcado, FUNDEB turbinado etc.) — seguido de crescimentos anuais
moderados tanto nominal quanto real, a medida que a base de comparacao se torna mais
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elevada e a arrecadacao federal/local volta a crescer em ritmo préximo ao da atividade
econbmica. Mesmo com percentuais reais menores nos ultimos anos do periodo, vale notar
que todos os anos projetam ganhos reais positivos na receita municipal, indicando
capacidade de ampliagdo de despesas em termos reais, ainda que em trajetoria de
desaceleragéo.

Graficos Comparativos

Para visualizar a tendéncia descrita, a seguir sdo apresentados graficos comparando os
percentuais de crescimento nominal vs. real da receita municipal projetados para 2026—
2029:

Projecao de Crescimento da Receita Municipal (2026-2029)
9
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Grafico 1: Projegao de crescimento nominal e real da receita total municipal para cada ano do periodo 2026—-2029.
Observa-se uma redugdo gradativa nas taxas de crescimento, saindo de um patamar elevado em 2026 e
diminuindo até 2029.
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Grafico 2 : Comparagéo entre crescimento nominal (barras amarelas) e real (barras laranja) da receita municipal
por ano. Os valores percentuais anotados em cada barra confirmam a tendéncia de desaceleragdo: em 2026 o
crescimento projetado é de 9,0% nominal em 2029 é de 6%

Referéncias: As projecdes aqui apresentadas baseiam-se em fontes oficiais: parametros
macroecondmicos do PLDO 2026 (Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias), incluindo
estimativas de inflagéo (IPCA) e crescimento do PIB, além de analises de mercado (Boletim
Focus do BCB e comentarios da midia especializada) sobre a sustentabilidade dessas
projecbes. Dados e normativos do Tesouro Nacional e outros 6rgaos federais foram
utilizados para embasar expectativas de repasses: por exemplo, a EC 112/2021 sobre o FPM
adicional, a EC 108/2020 do Novo FUNDEB, o piso constitucional de Saude (15% RCL), bem
como informacdes oficiais acerca da implementacéo da Reforma Tributaria gradativa a partir
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de 2026. Essas fontes confirmam o cenario fiscal considerado e dao suporte a tendéncia geral
de crescimento da receita municipal apresentada.
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ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA Plano Plurianual 2026-2029

Definicgéao

Tema Central

Definem a situacdo macro estratégica, qgque agregam diferentes 4areas tematicas, programas,
compromissos e metas, que visam interferir numa realidade em geral, modificando-a através de

diversas iniciativas e entregas.

Tema Central

Itapetinga Préspera e Sustentavel

Ele é o caminho a ser percorrido para que se chegue ao final
do quadriénio ao cenario projetado.

Descricgao

O eixo Estruturante proposto visa o crescimento sobécio-

econdmico de ITtapetinga, buscando desenvolvimento
harmdénico e sustentavel, com equilibrio entre
crescimento econdmico, sustentabilidade ambiental e

desenvolvimento humano. As acdes governamentals deverao
estar pautadas no planejamento estratégico, tendo como
finalidade o} desenvolvimento social, de forma
sustentavel do ponto de vista ambiental e econdmico.



' PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA
U TAPETINGA corans on aner

PREFSITNSS Plano Plurianual 2026-2029

Temas Estratégicos

Definicgéao
Os temas estratégicos norteardo os Programas, ¢é através dos temas estratégicos que se

estabelecerdo os focos de atuacdo, do planejamento e das agcdes de governo que visem alcancgar
as metas e objetivos estratégicos que definem o eixo estruturante.

Tema Justificativa

O combate a pobreza se da& efetivamente com a inclusé&o
socioprodutiva dos individuos em risco social no mundo do
trabalho. Dessa forma faz-se necessario que sejam adotadas

Pobreza, inclusdo socioprodutiva e acdbes que visem o combate a pobreza, tanto através das acdes

mundo do trabalho diretas de assisténcia social, mas sobretudo pela capacitacéo
destes individuos e sua respectiva inclusdo no mercado de
trabalho.

A fixacdo do individuo no meio rural depende do desenvolvimento
adequado de politicas que visem apoiar a agricultura familiar,
bem como capacitar os individuos para exercerem funcdes em
agroindustrias. Essas ag¢des visam qualificar a vida no campo
através de oferta de servicos e infraestrutura rural, garantir
condic¢des produtivas e de comercializacdo de produtos,
facilitar e subsidiar gquando necessario o crédito agricola e
buscar ac¢des que visem a seguranca e a saude do homem do campo

Desenvolvimento rural e agricultura

Desenvolvimento urbano sustentdvel e integrado, buscam
sobretudo qualificar a infraestrutura urbana, os servigcos e
aparelhos ©publicos elevando a qualidade de vida dos
individuos. Esse desenvolvimento ndo pode mais ser visto sem
a necessaria integracdo da sede do municipio, distritos e
localidades, mas também com os municipios vizinhos. Com essa
politica de Integracdo, as potencialidades regionais sofreram
inseminacdo significativa de maneira gque o cidaddo sera
beneficiado diretamente <com a significativo aumento da
qualidade de wvida.

Desenvolvimento urbano integrado e
sustentavel

O individuo humano e o individuo social saudaveis séo
certamente a base de uma sociedade produtiva e sustentavel.
A inovacdo em Areas estratégicas de saltde, além de ampliar o
acesso da populacdo a produtos e servicos da saude, figura
como componente social da maior importédncia na estrutura
econbmica e produtiva. Trata-se, ©portanto, de elemento
decisivo o desenvolvimento econdmico e social.

Saude e assisténcia social

A educacdo é sem duvida o principal vetor de crescimento dos

individuos e portanto da sociedade. O individuo social educa

se ndo somente através de conhecimento formal, afinal a

educacéo é o resultado de aprendizados intelectuais,
Educacdo, conhecimento, cultura e emocionais e culturais. Um individuo, socialmente pleno, deve
ser educado portanto nestas areas, assim Educacédo, Identidade,
Cultura e esporte sdo fundamentais para um individuo pleno de
suas faculdades e potencialmente produtivo.

esporte
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Temas Estratégicos

Definicgéao
Os temas estratégicos norteardo os Programas, ¢é através dos temas estratégicos que se

estabelecerdo os focos de atuacdo, do planejamento e das agcdes de governo que visem alcancgar
as metas e objetivos estratégicos que definem o eixo estruturante.

Tema Justificativa

O problema da seguranca publica é sem duvida alguma um dos
problemas sociais a serem combatidos com acdes significativas.
Ampliar a rede de seguranca e 1integra-la, agindo de forma
preventiva e através da repressdo e combate ao crime, envolver

Seguranga publica cidada a sociedade tanto no controle quanto nas acdes socials que
visem o afastamento de jovens de situacgdes de risco deve ser
encarada como um dos principais meios de obtermos uma cidade
segura.

Para <criacdo de um ambiente economicamente saudavel,
necessita-se de buscar a consolidacdo e implementacdo de
vertentes economicamente vidvelis, diversificando a Dbase
econbmica. Podemos atingir essa consolidagcdo através de
Consolidacdo e diversificacdo da matriz melhora da empregabilidade, pela capacitacdo de mdo de obra,
. pela criacdo oportunidades, apoiando as iniciativas,
produtiva . N o )
promovendo e estimulando as vocacgcdes econdmicas, agindo como
parte produtiva de uma regido integrada.

A infraestrutura municipal deve ser vista como meio de
interacdo dos individuos nas suas diversas relacdes. Ela deve
ser vista como o principal meio facilitador do estado na
alavancagem econbmica e social. Para que essas acgdes de fato
promovam o crescimento social, elas devem principalmente,

Infraestrutura para o desenvolvimento promover a qualidade de vida, a sustentabilidade e sobretudo

integrado e sustentavel a integracdo. O municipio deve ser visto como parte de um
processo maior sem o qual seus individuos ndo promoverdo um
efetivo crescimento social.

Outra vertente que deve ser profundamente observada é a questdo
do meio ambiente, da seguranca hidrica, da economia verde e a
sustentabilidade. Até pouco tempo os homens de forma geral,
trataram o ambiente que o circunda como mero fornecedor de
suas necessidades, sem se preocupar com a capacidade limitada
deste em fornece-las. Mais recentemente o) foco na
sustentabilidade, bem como na intensificacdo da convivéncia
humana com recursos hidricos cada vez mais escassos levou a
Meio ambiente, segurancga hidrica, rever nossas condutas, evidenciando ser necessdria a atuacédo
economia verde e sustentabilidade humana para manutencdo do meio ambiente, tanto para garantir
a sustentabilidade de suas ag¢des quanto para reversdo da
degradacdo. Neste sentido destaca-se a economia verde e a
sustentabilidade como mecanismos desse novo posicionamento.
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Temas Estratégicos

Definicgéao
Os temas estratégicos norteardo os Programas, ¢é através dos temas estratégicos que se

estabelecerdo os focos de atuacdo, do planejamento e das agcdes de governo que visem alcancgar
as metas e objetivos estratégicos que definem o eixo estruturante.

Tema Justificativa

Um estado democratico de direito, tem como alicerce a atuacdo
cidadd e o respeito aos direitos individuais e coletivos.
Somente o fortalecimento destas atividades levard a sociedade
a desenvolver de maneira mais justa e igualitédria. Para essa
finalidade as ag¢bdes governamentais deverdo pautar-se na
conducédo de processos que estimulem o comportamento cidadéo,
fazendo crescer nos individuos a visdo de que suas acdes
devem ser pautadas na boa conduta, no respeito a lei e suas
institui¢des. Em contra partida o estado deverd garantir os
direitos humanos, buscando acgdes que visem garantir a saude,
a dignidade, a seguranca alimentar, a liberdade e o acesso a
produtos e servicos publicos.

Geracado, cidadania e direitos humanos

Gerir e dirimir conflitos de interesse, potencializando os

resultados das agdes governamentais. Recursos escassos,

prioridades crescentes e plurais, precisam ser vistas com

efetiva capacidade de gestdo, planejamento e controle, de

socioecondmica maneira a maximizar os recursos e garantir adequada seguranca
social.

Gestdo governamental e governancga
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Programas

Conjunto de acgdes que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas Estratégicos,
compostos de compromissos, metas e iniciativas regionalizadas

Temas Estratégicos

Pobreza, inclusdo socioprodutiva e
mundo do trabalho

Consolidacdo e diversificacédo da
matriz produtiva

Desenvolvimento rural e agricultura

Desenvolvimento urbano integrado e
sustentéavel

Programa

Cartdo Social e Transferéncia
de Renda

Protecdo Social Béasica (PSB)

Protecdo Social Especial
(PSE)

Gestdao do SUAS

Itapetinga - Ita Agil

Itapetinga Sustentavel e
Cooperativa

Regularizacdo Fundiaria rural

Regularizacédo Fundiaria
urbana

Ementa
Visa garantir condig¢des minimas de subsisténcia e
promover a inclusdo social de familias em situacéo
de wvulnerabilidade socioeconbmica por meio da
concessdo de Dbeneficios financeiros diretos,
especialmente através do Cartdo Social Municipal.

Visa prevenir situag¢des de risco social por meio
do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitédrios, garantindo acesso a servigos de
assisténcia social descentralizados no territério,
com foco em familias em situacéao de
vulnerabilidade.

Visa garantir atencdo sociocassistencial a familias
e individuos em situacdo de risco por violacdo de
direitos, incluindo violéncia, exploracdao,
abandono e outras formas de exclusdo social.

Fortalecer a gestdo, o financiamento, o controle
social e a qualificacdo da rede socioassistencial,
garantindo a efetividade da politica de
assisténcia social no municipio.

Promover a melhoria do ambiente de negdécios no
municipio por meio da desburocratizacgdo dos
processos de registro, licenciamento e
formalizacdo de empresas, com foco na agilidade,
transparéncia e estimulo a atividade
empreendedora. O programa busca ampliar a Dbase
econdémica local, fomentando o desenvolvimento
industrial e tecnoldégico do municipio por meio da
integracdo entre setor produtivo, poder publico,
instituic¢des de ensino e centros de pesquisa, com
foco na inovacdofacilitar a regularizacdo de

empreendimentos informais. Visa também atrair
novos investimentos, incentivar a geracdo de
empregos e fortalecer o) desenvolvimento

sustentédvel de Itapetinga, em conformidade com as
diretrizes da RedeSim e dos principios da liberdade
econdémica

Promover a inclusdo produtiva e o fortalecimento
da economia soliddria e do cooperativismo no
municipio, por meio da organizacdo coletiva de
trabalhadores, estimulo a geracdo de trabalho e
renda, capacitacdo técnica e acesso a politicas
publicas de apoio. O programa visa fomentar
iniciativas baseadas na autogestao,
sustentabilidade econdmica e desenvolvimento
social, contribuindo para a superacdo da pobreza e
valorizacdo do trabalho cooperativo e comunitario.

Promover a regularizacdo fundiadria por meio da
legalizagcdo da possa de imbdveis, e auxilio as
esferas estaduais e federais na promogcdo e
democratizacdo do acesso a terra

Promover a reqgularizacdo fundidria por meio da
legalizacdo da possa de imdbdbveis urbanos
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Programas

Definicgéao

Conjunto de acgdes que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas Estratégicos,
compostos de compromissos, metas e iniciativas regionalizadas

Temas Estratégicos Programa

Aprender para avangar

Educacdo, conhecimento, cultura e
esporte

Itapetinga Ativa -
Democratizacdo da cultura e
esporte

Planejamento e Gestdo
estratégica

Governo digital

Gestao Governamental e governanca
socioecondmica

Cidadania Fiscal

Legislativo Forte, cidadania
ativa

Viver com Dignidade

Ementa

Fortalecer a educacédo béasica, garantindo o acesso,
a permanéncia e a aprendizagem do estudante,
combatendo a reprovagdo, o abandono e a evasao
escolar. Objetiva também elevar o desempenho da
educacéo basica municipal por meio do
fortalecimento da aprendizagem, da valorizacdo dos
profissionais da educacéo e da adocéao de
estratégias pedagdbdgicas eficazes, visando a
melhoria dos indicadores educacionais.

O programa visa promover o acesso democratico a
cultura e ao esporte como instrumentos de incluséo
social, formacéao cidada e valorizacéo da
identidade local. Por meio da ampliacdo de
atividades culturais, esportivas e de lazer,
Itapetinga Ativa busca estimular a participacdo da
populacdo em espacos publicos, fomentar talentos
artisticos e esportivos, apoiar manifestacdes
culturais diversas e fortalecer a integracéo
comunitéaria

Realizar o planejamento e gestdo estratégica
governamental, visando a efetividade das politicas
publicas, gerando desenvolvimento sustentiavel e
aumento da confianca e participacdo social

Inovar a gestdo publica, visando elevar o padréao
de eficiéncia, eficdcia e efetividade do servico
publico, por meio de solugdes 1integradas e
otimizadas de gestdo e de tecnologia da informacéao,
contribuindo para a exceléncia na prestacao de
servicos a sociedade e para o alcance pleno das
politicas publicas. Aumentando a oferta publica de
servigcos digitais ao cidaddos de itapetinga.

Promover a modernizacdo da gestdo tributéaria
municipal por meio da atualizacdo cadastral,
digitalizacd&o de processos, integracdo de sistemas
e uso de tecnologias inteligentes, com foco na
justica fiscal, ampliacdo da base arrecadatédria,
combate a sonegacdo e melhoria da eficiéncia na
arrecadacdo. O programa também visa fortalecer a
capacidade institucional da administracdo
fazendaria, garantindo maior transparéncia,
previsibilidade e sustentabilidade fiscal.

Apreciar proposigdes em geral, apurar fatos
determinados, exercer a fiscalizacdo e o controle
externo dos o6rg&os e de seus representantes do
Poder Puiblico e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais do Orgdo e de seus
membros

Ampliar a construcdo de habitacdes populares,
legalizar terrenos e habitacdes de populagdes de
baixa renda e urbanizar comunidades em &rea de
risco e assentamentos precdrios considerando os
planos diretores do municipio com o objetivo de
assegurar o padrédo de sustentabilidade nas cidades
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PREFEITURA

Definicgéao
Conjunto de acgdes que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas Estratégicos,

compostos de compromissos,

Temas Estratégicos

Infraestrutura para o desenvolvimento
integrado e sustentavel

Meio Ambiente, seguranca hidrica,
economia verde e sustentabilidade

Geracao,

cidadania e direitos humanos

Programas

Programa

Caminhos Urbanos e Rurais

Iluminacédo inteleginte

Rede Limpa, Vida Saudavel

Menos Lixo, mais economia

Viva o Parque da Matinha -
Turismo e Natureza

Promocdo, Protecdo e Defesa
dos Direitos Humanos e da
Cidadania

Protecdo da Crianca e do
Adolescente

Terceira Idade

Viva Mulher

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ESTADO DA BAHIA

Plano Plurianual 2026-2029

metas e iniciativas regionalizadas

Ementa

Objetiva ampliar, recuperar e modernizar a
infraestrutura vidria do municipio, promovendo a
pavimentacdo de vias urbanas, a requalificacdo de
ruas e avenidas, e a melhoria das condigdes de
mobilidade, acessibilidade e seguranca para
pedestres, ciclistas e veiculos. A iniciativa visa
garantir a circulacdo adequada de ©pessoas e
mercadorias, contribuir para o desenvolvimento
urbano sustentéavel, facilitar o) acesso aos
servigos publicos essenciais e melhorar a
qualidade de vida da populacéo.

Visa promover maior eficiéncia energética, reduzir
custos operacionais, aumentar a seguranga nas vias
e espacos publicos, além de contribuir para a
sustentabilidade ambiental e a wvalorizacdo dos
espagos urbanos.

Proporcionar o acesso aos servicos de saneamento
badsico com a oferta de &gua em gqualidade e
quantidade, prioritariamente para consumo humano,
a coleta e tratamento do esgoto e dos residuos
s6lidos, bem como o manejo de Aguas pluviais, e do
subsolo afim de garantir condig¢des adequadas para
a utilizagdo consciente do recursos e quando
possivel a producdo sustentédvel de alimentos.

Preservar o meio-ambiente, através de préaticas
adequadas de gestdo de residuos sbélidos, pela
criacdo de politicas municipais de incentivo ao
manejo adequado destes residuos, tornando essa
pratica rentédvel e socialmente inclusiva.

Programa de valorizacdo turistica e ecoldbégica do
Parque da Matinha, com foco em sustentabilidade,
preservacdo ambiental, lazer e educagdo para o
ecoturismo.

Garantir o efetivo respeito aos direitos humanos e
a cidadania, através de acgbdes gue visam sua
promo¢cdo, protecdo e defesa.

Assegurar oportunidades que proporcionem o)
desenvolvimento fisico, psiquico, social e
cultural, em condicdes de liberdade e de dignidade,
a todas as criancas e adolescentes

Assegurar melhor qualidade de vida no processo de
envelhecimento das pessoas, garantindo o acesso a
educacao, trabalho, seguranca, seguridade e
participacédo social

Assegurar protecdo ampla a mulher, garantindo seu
espaco na sociedade, seus direitos como cidadéo
produtivo.
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Programas

Conjunto de acgdes que visam manter ou alterar caracteristicas tratadas pelos Temas Estratégicos,
metas e iniciativas regionalizadas

compostos de compromissos,

Temas Estratégicos

Saude e assisténcia social

Seguranca publica cidada

Programa

Seguranca Alimentar e combate

a Fome

Saude com acesso amplo e

seguro

Cidade Livre,

Cidade Segura

Ementa
Promover a segurang¢a alimentar e nutricional na
perspectiva de garantir o direito humano a
alimentacdo adequada e saudavel, por meio da
integracdo de acgdes intersetoriais que ampliem a
disponibilidade e as condigcdes de acesso a
alimentos saudéaveis, em quantidade e regularidade
suficientes para todos, a partir de processos
sustentdveis de producdo que promovam trabalho,
gerem renda e respeitem a diversidade social,
ambiental e cultural, mas que sobretudo
privilegiem as potencialidades do nosso municipio.

Buscar a sustentabilidade da satude , ampliando seu
conceito de modo gque contemple outros aspectos
além da prevencdo, assisténcia e recuperacdo de
enfermos

Envolver o <cidadd&o no processo de segurancga
municipal, articulando as forcas policiais com a

guarda municipal, integrando informacdes e
tecnologia, tendo em vista o) combate a
criminalidade. Desenvolver as politicas de defesa
civil, capacitando seus mecanismos de

enfrentamento as situacdes de emergéncia e
urgéncia.
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Eixo Temas P ,
. . Programa Orgdo Responsavel 2026 2027 2028 2029 TOTAL
Estruturante Estratégicos
~ a1
Cartdo Social e Secretaria de | RS 507.000, 00 RS 545.025, 00 RS 580.451, 63 RS 615.278,72 RS 2.247.755, 35
Transferéncia de Renda Desenvolvimento Social
Pobreza, inclusdo | Protecdo Social Basica Secretaria de . RS 9.931.000,00 RS 10.675.825, 00 RS 11.369.753, 63 RS 12.051.938, 84 RS 44.028.517,47
socioprodutiva e (PSB) Desenvolvimento Social
mundo do trabalho = : : :
Protecdo Social Especial | Secretaria de | RS 786.000, 00 RS 844.950, 00 RS 899.871,75 RS 953.864,06 RS 3.484.685,81
(PSE) Desenvolvimento Social
Gestao do SUAS Secretaria de . RS 42.000,00 RS 45.150,00 RS 48.084,75 RS 50.969, 84 RS 186.204, 59
Desenvolvimento Social
Secretaria de
Itapetinga - Ita Agil Desenvolvimento Econdmico RS 60.000, 00 RS 64.500,00 RS 68.692,50 RS 72.814,05 RS 266.006,55
Consolidacdo e e Agricultura
diversificacédo da
matriz produtiva . ) Secretaria de
Ttapetinga Sustentavel e | . (. 01vimento Econdmico | RS 116.000, 00 RS 124.700, 00 RS 132.805, 50 RS 140.773, 83 RS 514.279, 33
Cooperativa .
e Agricultura
Desenvolvimento Reqularizacio Fundiaria Secretaria de
rural e . gal ¢ Desenvolvimento Econdmico RS 50.000,00 RS 53.750,00 RS 57.243,75 RS 060.678,38 RS 221.672,13
agricultura v e Agricultura
Desenvolvimento Reqularizacio Fundiiria Secretaria de
urbano integrado e urgana ¢ Desenvolvimento Econdmico RS 50.000,00 RS 53.750,00 RS 57.243,75 RS 60.678, 38 RS 221.672,13
sustentavel e Agricultura
Secretaria de Educacéao,
~ Aprender para avancar Cultura, Ciéncia e RS 149.330.000,00 RS 160.529.750,00 RS 170.964.183,75 RS 181.222.034,78 RS 662.045.968,53
Educagéo, Tecnologia
conhecimento,
cultura e esporte Itapetinga Ativa - Secretaria de Educacéo,
Democratizacdo da Cultura, Ciéncia e RS 6.736.000,00 RS 7.241.200,00 RS 7.711.878,00 RS 8.174.590, 68 RS 29.863.668, 68
cultura e esporte Tecnologia
Planejamento e Gestéo Secreatria de
.. .. - RS 41.044.000,00 RS 44,122.300,00 RS 46.990.249,50 RS 49.809.064,47 RS 181.966.213,97
[tapetinga Préspera e estratégica Administracao
, Gestao ;
Sustentavel Governamental e Governo digital Secreatria de RS 50.000, 00 RS 53.750, 00 RS 57.243,75 RS 60.678,38 RS 221.672,13
governanca Administracdo
socioecondmica Cidédanié Fiscal Secreatia de Financas RS 50.000,00 RS 53.750,00 RS 57.243,75 RS 60.678,38 RS 221.672,13
Legislativo Forte, Camara Municipal RS 12.000.000, 00 RS 12.900.000, 00 RS 13.738.500, 00 RS 14.562.810, 00 RS 53.201.310, 00
cidadania ativa
. . . Secretaria de
Infraestrutura Viver com Dignidade Infraestrutura RS 152.000,00 RS 163.400,00 RS 174.021,00 RS 184.462,26 RS 673.883,26
para © Caminh Urban Secretaria d
desenvolvimento aminhos anos e ecretaria de RS 26.413.000,00 RS 28.393.975,00 RS 30.239.583,38 RS 32.053.958,38 RS 117.100.516,75
. Rurais Infraestrutura
integrado e -
sustentavel Tluminacdo inteleginte Secretaria de RS 2.016.000, 00 RS 2.167.200, 00 RS 2.308.068,00 RS 2.446.552,08 RS 8.937.820,08
Infraestrutura
Rede Limpa, Vida
Saudavel SAAE RS 14.831.000,00 RS 15.943.325,00 RS 16.979.641,13 RS 17.998.419,59 RS 65.752.385,72
Meio Ambiente, " = - S = g
seguranca hidrica, | €10S 1XO, MalLs ecretaria de RS 8.770.000, 00 RS 9.427.750,00 RS 10.040.553,75 RS 10.642.986,98 RS 38.881.290,73

economia verde e

economia

Infraestrutura




sustentabilidade

Viva o Parque da Matinha

Secretaria de Meio

 rurismo o Naturess b erte RS 5.946.000,00 RS 6.391.950,00 RS 6.807.426,75 RS 7.215.872, 36 RS 26.361.249,11
Promocdo, Protecdao e Secretaria de
Defesa dos Direitos . . RS 50.000,00 RS 53.750,00 RS 57.243,75 RS 60.678, 38 RS 221.672,13
, . Desenvolvimento Social
Humanos e da Cidadania
Geracdo, cidadania | Frotecdo da Crianca e do | Secretaria de | RS 647.000, 00 RS 695.525, 00 RS 740.734,13 RS 785.178, 17 RS 2.868.437,30
\ . Adolescente Desenvolvimento Social
e direitos humanos .
Terceira Idade Secretaria de , RS 27.000,00 RS 29.025,00 RS 30.911, 63 RS 32.766,32 RS 119.702, 95
Desenvolvimento Social
Viva Mulher Secretaria de , RS 50.000, 00 RS 53.750,00 RS 57.243,75 RS 60.678,38 RS 221.672,13
Desenvolvimento Social
Satde e Seguranca Alimentar e secretaria de . RS 50.000, 00 RS 53.750, 00 RS 57.243,75 RS 60.678,38 RS 221.672,13
, R . combate a Fome Desenvolvimento Social
assisténcia -
social iigiiocom acesso amplo e | ¢ . oraria de Satde RS 75.570.000, 00 RS 81.237.750,00 RS 86.518.203,75 RS 91.709.295, 98 RS 335.035.249,73
= : — . .
Seguranca publica | Cidade Livre, Cidade Secretaria de RS 4.326.000,00 RS 4.650.450, 00 RS 4.952.729,25 RS 5.249.893,01 RS 19.179.072,26
cidada Segura Administracdao
TOTAL R$ 359.600.000,00 R$ 386.570.000,00 R$ 411.697.050,00 R$ 436.398.873,00 R$ 1.594.265.923,00
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Diretrizes Estratégicas

Definicgéao

Diretrizes macro estratégicas que servirdo de referéncia para formulacdo de
programas tematicos, elas refletem as principais areas de atencdo do governo e
servirdo de base para elaboracdo do PPA e pela busca do cendrio esperado para o

final do periodo.

Diretriz

Desenvolvimento Sustentavel e Incluséo
Socioprodutiva

Reducdo da Pobreza Extrema

Educacao e Cultura

Saude e Assisténcia Social

Cidadania e Direitos Humanos:

Infraestrutura e Seguranga Hidrica:

Meio Ambiente

Convivéncia com o Semiarido,
Desenvolvimento Rural e Agricultura
Familiar:

Desenvolvimento Produtivo e Turismo
Sustentavel

Desenvolvimento Urbano

Democracia e Participacgdo Social

Descricgao
Promover o desenvolvimento orientado para a redugdo das
desigualdades entre os individuos, 1localidades , de forma
ambiental e socialmente sustentéavel, com inclusé&o
socioprodutiva

Garantir a prioridade na reducdo da pobreza extrema de
forma multidimensional e transversal

Ampliar o acesso a educacgdo, cultura, esporte educativo e
lazer de qualidade com a valorizagdo da diversidade,
identidade e meméria;

Promover acesso universal a satde e a Assisténcia Social com
0 aprimoramento dos sistemas, integracdo das ag¢des, expansdo
e regionalizacdo das redes, qualificacdo dos servigos e
equidade de direitos;

Promover a inclusdo social, o trabalho decente e a
universalizacdo do acesso a servicos publicos de qualidade,
priorizando os grupos historicamente discriminados da
sociedade, respeitando as caracteristicas de geracgdo, género
e étnico-racial e a diversidade;

Fortalecer a segurancga dos recursos hidricos e a
infraestrutura produtiva, urbana, rural e social de
qualidade, destacando a ampliacdo, o fortalecimento e a
integracdo dos sistemas de logistica, de saneamento, de
energia, de comunicacdo e da sustentabilidade hidrica;

Promover o desenvolvimento sustentdvel, a socioecondmica da
biodiversidade e conservacao dos biomas, bacias
hidrograficas e recursos naturais;

Promover o desenvolvimento e a adocdo de tecnologias
apropriadas, o associativismo, o cooperativismo, o
empreendedorismo e o0s arranjos produtivos locais no meio
rural

Promover o desenvolvimento da base produtiva com incluséo
social, por meio da atracdo, estruturacdo e consolidacdo de
setores estratégicos da economia, a exemplo da indastria,
mineracéo, da agropecuaria, do turismo, dos servicgos
intensivos em conhecimento, da economia criativa e do maior
acesso a terra e a tecnologia

Promover o desenvolvimento sistémico das diversas A4&reas
urbanas, com destaque para as acdes de infraestrutura,
habitacdo, mobilidade, saneamento, comunicacdo, qualidade
ambiental, turismo e de fortalecimento da rede de cidades
de pequeno e médio portes;

Garantir a participacdo da sociedade; ampliando o didlogo
social, a transparéncia da acdo publica, a comunicacédo
social e fortalecendo as instédncias gestoras locais, a
governanca € o planejamento territorial;
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Quadro de Funcdes de Governo e Responsaveis

Fungodes Subfungdes Orgdo Responsavel Setor Responsavel Responsavel
031 - Acédo Legislativa Camara Municipal Camara Municipal Presidente da Cémara
01 - Legislativa
032 - Controle Externo Camara Municipal Plenario da Camara Vereadores
61 - Ag¢do Judiciéria Gabinete do Prefeito Procuradoria Juridica Procurador Juridico
02 - Judiciéria
62 - Defesa do ;n§?r§sse Piblico Gabinete do Prefeito Procuradoria Juridica Procurador Juridico
no Processo Judiciario
91 - Defesa da Ordem Juridica Gabinete do Prefeito Procuradoria Juridica Procurador Juridico
03 - Essencial a
Justicga _ = A [
o2 Bep;egentagao Judicial e Gabinete do Prefeito Procuradoria Juridica Procurador Juridico
Extrajudicial
. S taria d S taria d P L ~
121 - Planejamento e Orgamento ec?eAarla ~e ec;elarla ~e Secretdrio de Administracéo
Administracédo Administracéo
- - Secretaria de Secretéria de L L N
122 - Administracdo Geral Administracio Administracio Secretdrio de Administracéo
123 - Administracdo Financeira Secretaria de Financas Secretaria de Financas Secretdrio de Financas
124 - Controle Interno Controle Interno Controle Interno Controle Interno
. . . S taria d S taria d P L ~
125 - Normatizacdo e Fiscalizacdo ecretaria de ecretaria de Secretdrio de Administracéo

04 - Administracéao

Administracéo

Secretaria de

126 - Tecnologia da Informacdo Administracio

Secretaria de

Administracao

Secretaria de

L. retari
Administracéo Secretario

de Administracéo

Secretaria de

127 - Ordenamento Territorial L. N L. N Secretario de Administracédo
Administracéo Administracao ¢
128 - Formagdo de Recursos Secretaria de Departamento de Recursos .
L. - Diretor de Recursos Humanos
Humanos Administracédo Humanos
129 - Administracdo de Receitas Secretaria de Financas Setor de Tributos Diretor de Tributos
Secretaria de Secretaria de
130 - Administracdo de Concessodes L. N .. N Secretario de Administracédo
¢ Administracédo Administracao ¢
. N . Secretaria de P s P Lo ~
131 - Comunicagdo Social .. ~ Orgédo da Transparéncia Secretdrio de Administracé&o
Administracédo
. Secretaria de L
181 - Policiamento L. N Guarda Municipal Comandante da Guarda
Administracao
06 - Seguranga Publica
182 - Defesa Civil SecFeFarla ?e Defesa Civil Coordenador da Defesa Civil
Administracao
241 _ nssisténcia ao Idoso Secretario de Secretéario de Secretario de
Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
242 - Assisténcia ao Portador Secretéario de Secretario de Secretario de
de Deficiéncia Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
08 - Assisténcia Social 243 - Assisténcia a Crianca e ao Secretéario de Secretario de Secretario de
Adolescente Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
244 - Bssisténcia Comunitaria Secretario de Secretéario de Secretario de
Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
272 - P idénci do Regi . oA s . oA
.. revidencia 4o REgIME  ciixa de Previdéncia Caixa de Previdéncia
Estatutario
P P . c d do de At a P .
301 - Atencgdo Bésica Secretaria de Satde Bzz§c:nagao € engao Secretario de Sautde
302 —IA531sten61a Hospitalar e Secretaria de Saude Secretéaria de Saude Secretario de Saude
Ambulatorial
303 - Suporte Profilatico e . , L ) . ,
P up * * Secretaria de Saude Secretédria de Saude Secretdrio de Saude
Terapéutico
10 - Saude T
304 - Vigilédncia Sanitaria Secretaria de Saude Secretaria de Saude Secretario de Saude
305 - Vigilancia . , L . L ,
. R ot *® secretaria de Satde Secretédria de Saude Secretadrio de Saude
Epidemiolégica
306 - Alimentacdo e Nutricédo Secretaria de Saude Secretaria de Saude Secretario de Saude
Secretaria de Expansdo e Secretaria de Expansdo e Secretdrio de
333 - Empregabilidade Desenvolvimento Desenvolvimento Deselvonvimento Econdmico e
econdémico econdémico Agricultura
11 - Trabalho
Secretaria de Expansdo e Secretaria de Expansdo e Secretdrio de
334 - Fomento ao Trabalho Desenvolvimento Desenvolvimento Deselvonvimento Econdmico e
econdmico econdémico Agricultura
. . ~ . o S tari de Ed a
361 - Ensino Fundamental Secretaria de Educagéao Secretaria de Educacéo Ciiiirzrlo € ucacdao e
. o . . Secretario de Educacédo e
362 - Ensino Médio Secretaria de Educacgédo Secretaria de Educagdo ¢
Cultura
. . . . . Secretario de Educacédo e
363 - Ensino Profissional Secretaria de Educagéao Secretaria de Educacgéo Cultura ¢
12 - Educacgéao T
. . . - . N Secretdrio de Educacgéo e
364 - Ensino Superior Secretaria de Educagéao Secretaria de Educacéo ¢
Cultura
. . . Secretario de Educacédo e
365 - Educacdo Infantil Secretaria de Educagéao Secretaria de Educacgéo Cultura ¢
366 - Educacéo de Jovens e . N . N Secretario de Educacédo e
¢ Secretaria de Educagéao Secretaria de Educacéo ¢
Adultos Cultura
1 _ b R Histors ) . P E <
39 ) : atrlmon{o . istérico, Secretaria de Educacio Secretaria de Educacio Secretédrio de Educacédo e
Artistico e Arqueoldgico Cultura
13 - Cultura T
. . . ari E a
392 - Difusdo Cultural Secretaria de Educacgédo Secretaria de Educagédo Secretario de Educacio e
Cultura
421 - Custdédia e Reintegracdo Secretario de Secretéario de Secretéario de
Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
14 - Direitos da 422 - Direitos Individuais, Secretario de Secretéario de Secretario de
Cidadania Coletivos e Difusos Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
423 - Assisténcia aos Povos Secretéario de Secretario de Secretario de
Indigenas Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social Desenvolvimento Social
Secretaria de Obras e Secretaria de Obras e Secretdrio de Infra-
451 - Infraestrutura Urbana
Infraestrutura Infraestrutura Estrutura
. . Secretaria de Obras e Secretaria de Obras e Secretdrio de Infra-
15 - Urbanismo 452 - Servigos Urbanos
Infraestrutura Infraestrutura Estrutura
453 - Transportes Coletivos Secretaria de Obras e Secretaria de Obras e Secretario de Infra-
Urbanos Infraestrutura Infraestrutura Estrutura
Secretaria de Secretaria de Secretario de
481 - Habitag¢do Rural Agricultura e expanséo Agricultura e expansédo Deselvonvimento Econdmico e
econémica econdémica Agricultura
16 - Habitacao 4
. . S tari
. N Secretaria de Obras e Secretaria de Obras e ccre arlg © .
482 - Habitacdo Urbana Deselvonvimento Econdémico e
Infraestrutura Infraestrutura .
Agricultura
. Secretaria de ..
P Secretaria de Obras e . ~ Secretario de Infra-
511 - Saneamento Basico Rural Agricultura e expanséo
Infraestrutura A Estrutura
17 - Saneamento economica
P Secretaria de Obras e Secretaria de Obras e Secretdrio de Infra-
512 - Saneamento Basico Urbano
Infraestrutura Infraestrutura Estrutura
541 - Preservagdo e Conservagdo Secretaria de Meio Secretaria de Meio L. . .
. . . S t de M Amb t
Ambiental Ambiente Ambiente ecretario de Heio rente
. S t ia de Mei S t i de Mei Lo . .
542 - Controle Ambiental ecretaria de Heio ecretaria de Heio Secretdrio de Meio Ambiente
Ambiente Ambiente
) 4 - R raca Ar r ri Mei T ri Mei L ) )
18 - Gestdo Ambiental 543 ecuperacao de eas Sec.eta a de Meio Secleta a de Meio Secretario de Meio Ambiente
Degradadas Ambiente Ambiente
. . S t ia de Mei S t i de Mei Lo . .
544 - Recursos Hidricos ecFe aria de Meio ecFe aria de Mero Secretdrio de Meio Ambiente
Ambiente Ambiente
. Secretaria de Meio Secretaria de Meio Lo . .
545 - Meteorologia . . Secretario de Meio Ambiente
9 Ambiente Ambiente
Secretdrio de Secretario de Secretario de
571 - Desenvolvimento Cientifico Deselvonvimento Deselvonvimento Deselvonvimento Econdmico e
Econémico e Agricultura |Econdmico e Agricultura Agricultura
Ca s . L. Secretdrio de Secretario de Secretario de
19 - Ciéncia e 572 - Desenvolvimento Tecnoldgico ) . ) R
. . Deselvonvimento Deselvonvimento Deselvonvimento Econdmico e
Tecnologia e Engenharia P . P . .
Econdémico e Agricultura Econdémico e Agricultura Agricultura

Secretdrio de
Deselvonvimento
Econémico e Agricultura

573 - Difusdo do Conhecimento
Cientifico e Tecnoldgico

Secretario de
Deselvonvimento
Agricultura

Secretario de
Deselvonvimento
Econémico e Agricultura

Econémico e

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

606 - Extensdo Rural

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Secretaria de
Agricultura e expansédo
econdmica

Econémico e




Fungdes

20 - Agricultura

21 - Organizacéo
Agréaria

22 - Indastria

23 - Comércio e
Servigos

24 - Comunicacodes

25 - Energia

26 - Transporte
27 - Desporto e Lazer
28 - Encargos Especiais

ITAPETINGA

PREFEITURA

Subfunc¢des

607 - Irrigacéo
608 - Promog¢éao da Produgéo
Agropecuaria

609 - Defesa Agropecuaria (4) (I
631 - Reforma Agraria
632 - Colonizacéao
661 - Promogdo Industrial
662 - Produgdo Industrial
663 - Mineracao
664 - Propriedade Industrial
665 - Normalizacdo e Qualidade
691 - Promogdo Comercial
692 - Comercializacao
693 - Comércio Exterior
694 - Servicos Financeiros
695 - Turismo
721 - Comunicacg¢des Postais
722 - Telecomunicacdes
751 - Conservacdo de Energia
752 - Energia Elétrica
753 - Combustiveis Minerais
754 - Biocombustiveis (2) (&)
781 - Transporte Aéreo
782 - Transporte Rodoviario
783 - Transporte Ferroviario
784 - Transporte Hidroviario
785 - Transportes Especiais

811 - Desporto de Rendimento

812 - Desporto Comunitério

813 - Lazer

841 - Refinanciamento da Divida
Interna

842 - Refinanciamento da Divida
Externa

843 - Servigco da Divida Interna
844 - Servico da Divida Externa

846 - Outros Encargos Especiais
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Quadro de Funcgdes de Governo e Responsaveis

6rgao Responsavel

Secretaria de

Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expansédo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expansédo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansédo

econdmica

Secretaria de
Administracao

Secretaria de
Administracgao

Secretario de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretério de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretério de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretério de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria de Finangas

Secretaria de Financgas
Secretaria de Finangas
Secretaria de

Financgas

Secretaria de Finangas

Setor Responsavel

Secretaria de

Agricultura e expanséo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expanséao
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansado
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansdo
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansado
econdémica

Secretaria de
Agricultura e expansé&o
econdmica

Secretaria de
Agricultura e expansdo

econdmica

Secretaria de
Administracédo

Secretaria de
Administracao

Secretario de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretéario de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretéario de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretéario de
Deselvonvimento
Econdémico e Agricultura

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria de Transporte

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria
desporto e

de Cultura,
Lazer

Secretaria de Financas

Secretaria de Financas
Secretaria de Financas
Secretaria de

Financas

Secretaria de Financas

Responsavel

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econdémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econdémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econdémico e

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretario de Administracgédo

Secretadrio de Administracao

Secretéario de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretério de
Deselvonvimento
Agricultura

Econémico e

Secretario de Transporte

Secretdrio de Transporte

Secretario de Transporte

Secretario de Transporte

Secretédrio de Transporte

Secretério de
Cultura

Educacdo e

Secretério de
Cultura

Educacdo e

Secretéario de
Cultura

Educacéo e

Secretdrio de Finangas

Secretario de Financgas
Secretdrio de Finangas
Secretéario de

Financgas

Secretdrio de Finangas
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Indicadores

Os indicadores sdo utilizados para aferir a situagdo que se pretende mudar, manter, ou mesmo qualificar de forma objetiva, possibilitando ao final das a¢Ges ou de ciclos definidos verificar a eficacia destas agGes quanto a alteragdo

e ou manutengdo de determinadas caracteristicas.

Programa Ementa
Visa garantir condigdes minimas de subsisténcia e
promover a inclusdo social de familias em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica por meio da
concessdo de beneficios financeiros diretos,
especialmente através do Cartdo Social Municipal.

Cartdo Social e Transferéncia de
Renda

Visa prevenir situagdes de risco social por meio do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
garantindo acesso a servigos de assisténcia social
descentralizados no territério, com foco em familias
em situagdo de vulnerabilidade.

Protegdo Social Basica (PSB)

Visa garantir atencdo socioassistencial a familias e
individuos em situagdo de risco por violagdo de
direitos, incluindo violéncia, exploragdo, abandono e
outras formas de exclusdo social.

Fortalecer a gestdo, o financiamento, o controle
social e a qualificagdo da rede socioassistencial,
garantindo a efetividade da politica de assisténcia

social no municipio.

Protecdo Social Especial (PSE)

Gestdo do SUAS

Promover a melhoria do ambiente de negdcios no
municipio por meio da desburocratizagdo dos
processos de registro, licenciamento e formalizagdo
de empresas, com foco na agilidade, transparéncia e
estimulo a atividade empreendedora. O programa
busca ampliar a base econdmica local, fomentando o
desenvolvimento industrial e tecnoldgico do
municipio por meio da integragdo entre setor
produtivo, poder publico, instituicdes de ensino e
centros de pesquisa, com foco na inovagaofacilitar a
regularizacdo de empreendimentos informais. Visa
também atrair novos investimentos, incentivar a
geragdo de empregos e fortalecer o desenvolvimento
sustentavel de Itapetinga, em conformidade com as
diretrizes da RedeSim e dos principios da liberdade
econdmica

Itapetinga - Ita Agil

Promover a inclusdo produtiva e o fortalecimento da
economia soliddria e do cooperativismo no municipio,
por meio da organizagdo coletiva de trabalhadores,
estimulo a geragdo de trabalho e renda, capacitagdo
técnica e acesso a politicas publicas de apoio. O
programa visa fomentar iniciativas baseadas na
autogestdo, sustentabilidade econdmica e
desenvolvimento social, contribuindo para a
supera¢do da pobreza e valorizagdo do trabalho
cooperativo e comunitario.

Itapetinga Sustentavel e Cooperativa

Promover a regularizagdo fundidria por meio da
legalizagdo da possa de imdveis, e auxilio as esferas
estaduais e federais na promogdo e democratizagdo
do acesso a terra

Promover a regularizagdo fundiaria por meio da
legalizagdo da possa de imdveis urbanos

Regularizagdo Fundiaria rural

Regularizagdo Fundiaria urbana

Fortalecer a educagdo bdsica, garantindo o acesso, a
permanéncia e a aprendizagem do estudante,
combatendo a reprovagdo, o abandono e a evasdo
escolar. Objetiva também elevar o desempenho da
educagdo basica municipal por meio do
fortalecimento da aprendizagem, da valorizagdo dos
profissionais da educagdo e da adogdo de estratégias
pedagodgicas eficazes, visando a melhoria dos
indicadores educacionais.

Aprender para avangar

O programa visa promover o acesso democratico a
cultura e ao esporte como instrumentos de inclusdo
social, formagéo cidada e valorizagdo da identidade
local. Por meio da ampliagdo de atividades culturais,
esportivas e de lazer, Itapetinga Ativa busca estimular
a participagdo da populagdo em espagos publicos,
fomentar talentos artisticos e esportivos, apoiar
manifestagdes culturais diversas e fortalecer a
integragdo comunitaria

Itapetinga Ativa - Democratizagdo da
cultura e esporte

Realizar o planejamento e gestdo estratégica
governamental, visando a efetividade das politicas
publicas, gerando desenvolvimento sustentavel e
aumento da confianga e participagdo social

Planejamento e Gestdo estratégica

Inovar a gestdo publica, visando elevar o padrdo de
eficiéncia, eficacia e efetividade do servigo publico,
por meio de solugdes integradas e otimizadas de
gestdo e de tecnologia da informagdo, contribuindo
para a exceléncia na prestagdo de servigos a
sociedade e para o alcance pleno das politicas
publicas. Aumentando a oferta publica de servigos
digitais ao cidaddos de itapetinga.

Governo digital

Promover a modernizagdo da gestdo tributaria
municipal por meio da atualizagdo cadastral,
digitalizagcdo de processos, integracdo de sistemas e
uso de tecnologias inteligentes, com foco na justica
fiscal, ampliagdo da base arrecadatéria, combate a
sonegacdo e melhoria da eficiéncia na arrecadagdo. O
programa também visa fortalecer a capacidade
institucional da administragdo fazendaria, garantindo
maior transparéncia, previsibilidade e
sustentabilidade fiscal.

Cidadania Fiscal

Indicador

Familias em extrema vulnerabilidade que superaram a linha
minima com o Cartdo Social

Percentual de familias cadastradas atendidas pelo CRAS

Percentual de atendimentos especializados realizados pelo
CREAS em relagdo as demandas encaminhadas

Numero de conferéncias realizadas

Percentual de servidores capacitados.

Variagdo do IVA no exercicio

Numero de atividades que contribuem para formagdo do IVA

Estoque de empregos formais

Numero de empreendimentos

Numero de propriedades rurais sem o registro adequado de
propriedade

Numero de propriedades urbanas sem o registro adequado de
propriedade

Variagdo do Ideb - Anos iniciais do ensino fundamental

Variagdo do Ideb - Anos finais do ensino fundamental

Evasdo Escolar

Percentual de Disponibilidade de Vagas na rede municipal

indice de Reprovacio

Numero de Equipamentos disponibilizados

Numero de Eventos Realizados

Programa Continuado de apoia a maquina administrativa

Programa Continuado de apoia a maquina administrativa

Programa Continuado de apoia a maquina administrativa

Unidade de
Medida

%

%

%

Unidade

%

%

Unidade

Unidade

Unidade

%

%

%

%

%

%

%

Unidade

Unidade

Nsa

Nsa

Nsa

Memoria de Calculo

N2 de familias em vulnerabilidade extrema que
separaram a linha minima apds o beneficio/
Total de familias em vunerabilidade extrema
atendidas

Total de cadastrados nos programas de estimulo
a produgdo e formagdo profissional

Percentual de atendimento especializado em
relagdo as demandas

Quantidade de conféncias municipais realizadas

Total de servidores da Assisténcia Social/
Servidores Capacitados

indice de Valor adicionado do exercicio X / indice
de Valor adicionado do exercicio X-1

Atividades econémicas que contribuem para o
IVA no ano X - Atividades econémicas do
Exercicio X-1

Numero de vagas de emprego do exercicio X /
Numero de vagas de emprego do exercicio X -1

Soma dos empreendimentos de economia
solidaria e cooperativas atendidas

Numero de Propriedades sem registro no
exercicio X / Nimero de propriedades sem
registro no exercicio X-1

Numero de Propriedades sem registro no
exercicio X / Nimero de propriedades sem
registro no exercicio X-1

Ideb exercicio X / IDEB do exercicio X

Ideb exercicio X / IDEB do exercicio X

Ndmeros de alunos evadidos / Nimero de
alunos matriculados

Ndmeros de criangas em idade escoar/ Nimeros
de vagas na rede municipal

Ndmero de alunos reprovados / Nimeros de
alunos matriculados

Total de Aparelhos para o desporto e o lazer em
funcionamento durante o periodo

Total de eventos esportivos e culturais
realizados durante o periodo

Nsa

Nsa

Nsa



Apreciar proposi¢cGes em geral, apurar fatos
determinados, exercer a fiscalizagdo e o controle
externo dos drgdos e de seus representantes do
Poder Publico e desempenhar as demais
prerrogativas constitucionais do Org3o e de seus
membros

Legislativo Forte, cidadania ativa

Ampliar a construgdo de habita¢des populares,
legalizar terrenos e habita¢des de populagGes de
baixa renda e urbanizar comunidades em area de
risco e assentamentos precdrios considerando os
planos diretores do municipio com o objetivo de
assegurar o padrdo de sustentabilidade nas cidades

Viver com Dignidade

Objetiva ampliar, recuperar e modernizar a
infraestrutura vidria do municipio, promovendo a
pavimentacdo de vias urbanas, a requalificagdo de
ruas e avenidas, e a melhoria das condi¢Ges de
mobilidade, acessibilidade e seguranga para
pedestres, ciclistas e veiculos. A iniciativa visa
garantir a circulagdo adequada de pessoas e

Caminhos Urbanos e Rurais

Visa promover maior eficiéncia energética, reduzir
custos operacionais, aumentar a seguranga nas vias e
espagos publicos, além de contribuir para a

lluminagdo inteleginte
sustentabilidade ambiental e a valorizagdo dos
espagos urbanos.

Proporcionar o acesso aos servigos de saneamento
basico com a oferta de dgua em qualidade e
quantidade, prioritariamente para consumo humano,
a coleta e tratamento do esgoto e dos residuos
solidos, bem como o manejo de aguas pluviais, e do
subsolo afim de garantir condigdes adequadas para a
utilizagdo consciente do recursos e quando possivel a
produgdo sustentdvel de alimentos.

Rede Limpa, Vida Saudavel

Preservar o meio-ambiente, através de préticas
adequadas de gestdo de residuos sdlidos, pela criagdo
de politicas municipais de incentivo ao manejo
adequado destes residuos, tornando essa pratica
Programa de valorizagdo turistica e ecoldgica do

Viva o Parque da Matinha - Turismo e |Parque da Matinha, com foco em sustentabilidade,
Natureza preservagdo ambiental, lazer e educagdo para o
ecoturismo.

Garantir o efetivo respeito aos direitos humanos e a
cidadania, através de agdes que visam sua promogao,
protecdo e defesa.

Assegurar oportunidades que proporcionem o
desenvolvimento fisico, psiquico, social e cultural, em
condigdes de liberdade e de dignidade, a todas as
criangas e adolescentes

Menos Lixo, mais economia

Promocgdo, Protegdo e Defesa dos
Direitos Humanos e da Cidadania

Protegdo da Crianga e do Adolescente

Assegurar melhor qualidade de vida no processo de
envelhecimento das pessoas, garantindo o acesso a
educacdo, trabalho, seguranca, seguridade e
participagdo social

Assegurar prote¢do ampla a mulher, garantindo seu
espaco na sociedade, seus direitos como cidaddo
produtivo.

Terceira Idade

Viva Mulher

Promover a seguranga alimentar e nutricional na
perspectiva de garantir o direito humano a
alimentagdo adequada e sauddvel, por meio da
integragdo de agdes intersetoriais que ampliem a
disponibilidade e as condigdes de acesso a alimentos
sauddveis, em quantidade e regularidade suficientes
para todos, a partir de processos sustentaveis de
produgdo que promovam trabalho, gerem renda e
respeitem a diversidade social, ambiental e cultural,
mas que sobretudo privilegiem as potencialidades do
nosso municipio.

Seguranga Alimentar e combate a
Fome

Buscar a sustentabilidade da satide , ampliando seu
conceito de modo que contemple outros aspectos
além da prevengdo, assisténcia e recuperagdo de
enfermos

Saude com acesso amplo e seguro

Envolver o cidaddo no processo de seguranga
municipal, articulando as forgas policiais com a
guarda municipal, integrando informagdes e
tecnologia, tendo em vista o combate a
criminalidade. Desenvolver as politicas de defesa
civil, capacitando seus mecanismos de
enfrentamento as situagbes de emergéncia e
urgéncia.

Cidade Livre, Cidade Segura

X-1 Ano de Referéncia
X - Ano medido

Os valores obtidos para os indicadores cuja a unidade de medida seja percentual deverdo ser multiplicados por 100

Programa Continuado de apoia a maquina administrativa

Déficit habitacional relativo

Domicilios Adequados

Percentual de avenidas e ruas do municipio pavimentadas

Percentual de estradas municipais com boas condi¢Ges de
trafegabilidade

Pontos de iluminagdo publica com tecnologia LED implantada

Percentual de populagdo urbana atendida com abastecimento de
agua

Percentual de populagdo rural atendida com abastecimento de
agua

Percentual de familias sem instalagdes sanitarias adequadas

Percentual de habitagdes urbanas atendidas por esgotamento
sanitario adequado

Percentual de Populagdo atendida por coleta de Lixo

Percentual de Lixo reciclavel direcionada reaproveitadas

Intervengdes estruturais realizadas no Parque da Matinha

Numero de denuncias de violagdo dos direitos humanos

Percentual de Criangas e adolescentes em situagdo de Trabalho
Infantil

Percentual de Criangas e adolescentes em situagdo violagao dos
seus direitos

Percentual de idosos atendidos pelos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos

Percentual de Idosos em situagdo de violagdo dos seus direitos

Percentual de ocorréncias registradas de violéncia a mulher

Percentual de mulheres atendidas pelos servigos de protegdo e
apoio.

Individuos em situacdo de fome e/ou em inseguranca alimentar

Percentual de cobertura populacional pela Satde da Familia
Taxa de Mortalidade Infantil
Taxa de Cobertura vacinagdo em criangas

Proporgao de internagGes por condigdes sensiveis a Atengdo
Basica
Taxa de retengdo de casos regulados

Percentual de areas de risco monitoradas por meio de cdmeras

Percentual de solugdo e acompanhamento de desastres e
emergéncias pela defesa civil

Redugdo de delitos, conflitos pela guarda municipal

Percentual de ruas e avenidas com sinalizagdo e monitor manto
do transito

Nsa

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Unidade

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Nsa

Total de Familias sem casa prépria / Total de
Familias

Total de domicilios inadequados/Total de
domicilios

Numero de avenidas e ruas pavimentadas /
Numero total de ruas e avenidas

Numero de avenidas e ruas pavimentadas /
Numero total de ruas e avenidas

Numero de pontos com iluminag&o LED / Total
de pontos de iluminagdo publica do municipio

Numero de familias com abastecimento de agua
/ Numero total de familias

Numero de familias com abastecimento de agua
/ Numero total de familias

Numero de Familias sem acesso a instalagdes
sanitdrias / NUmero de Familias

Numero de habitagdes com esgotamento
sanitario / Nimero de habitagbes

Populagdo atendida pela coleta de lixo /
Populagdo Total

Total de Lixo recicldvel reaproveitado / Total de
Lixo Reciclavel Produzido

Contagem acumulada de intervengdes (recintos
reformados, trilhas, portaria, banheiros, acessos,
etc.)

Numero de denuncias do exercicio X / Nimero
de denuncias do Exercicio X-1

Numero de Criangas e adolescentes em
situacdo de trabalho / Populagdo de Criangas e
adolescentes

Numero de Criangas e adolescentes em
situacdo de violagdo de direitos / Populagdo de
Criangas e adolescentes

Numero de idosos atendidos pelos Servigos /
Populagdo de Idosos

Numero de Idosos em situagdo de violagdo de
direitos / Populagdo de idosos
Numero de ocorréncias do exercicio X / Numero
de ocorréncias do exercicio X-1
Numero de mulheres em risco / Numero de
mulheres atendidas

Familias atendidas por agdes/ Familias em risco
alimentar e em situagdo de fome identificadas

Populagdo coberta pelo P.F. / Populagdo Total

Ndmero de 6bitos de criancas de até 5 anos/
populagdo de até 5 anos

Numero de Criangas com cobertura vacinal
atualizada/ Total de criangas

Numero de internagdes por causas sensiveis
selecionadas a Atengdo Basica/

Total de internagdes clinicas

Numero de regulagdes n3o atendidas / Numero
total de regulagdes

Areas monitoradas / areas de risco

Emergéncias e desastres acompanhados pela
defesa civil/ Ocorréncias

Registro de ocorréncias no exercicio X / Registro
de ocorréncias no exercicio x-1

Avenidas com sinalizagdo e monitoramento /
Avenidas e ruas com alto fluxo
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Eixo Estruturante

Itapetinga Préspera e Sustentavel

Area Tematica
Pobreza, inclusdo socioprodutiva e mundo do trabalho

Programa Cartdo Social e Transferéncia de Renda

Ementa
Visa garantir condig¢des minimas de subsisténcia e promover a inclusdo social de familias em situacdo de vulnerabilidade
socioeconbmica por meio da concessdo de beneficios financeiros diretos, especialmente através do Cartdo Social Municipal.

Recursos RS 2.247.755,35
, unidade de Referéncia Iindice Esperado ao
Indicador ] ~ - . C A
medida Data Tndice final do Quadriénio
Percentual de cobertura de Familias em risco social o 2024 705 85

Protegidas Socialmente

Promover a inclusdo social e a melhoria das condicdes de subsisténcia das familias em situacdo de
Compromisso vulnerabilidade por meio da concessdo de beneficios financeiros diretos, assegurando a dignidade, a
seguranca alimentar e a reducdo das desigualdades no municipio.

Orgiao Responsavel Secretdrio de Desenvolvimento Social
Atender, até 2029, pelo menos 80% das familias identificadas em situacdo de vulnerabilidade extrema
Meta no Cadastro Unico Municipal, assegurando o repasse mensal de beneficios através do Cartdo Social
Municipal.
Regionalizagéo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo Municipio 100% Familias em risco social

Entrega/Iniciativa
Criacdo e regulamentacdo do Cartdo Social Municipal
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Implantacdo de rede de agentes de desenvolvimento social para realizacdo da busca ativa

Cadastro e atualizacdo das familias beneficiédrias

Concessédo de beneficios financeiros diretos

Capacitacdo de gestores municipais para utilizacdo do Cadastro Unico - CadUnico como ferramenta

Capacitacdo de técnicos municipais para atuarem como instrutores e entrevistadores do programa Cartdo Social
Integracdo com politicas complementares

Monitoramento e avaliacdo do programa

Programa Protecdo Social Basica (PSB)

Ementa
Visa prevenir situagdes de risco social por meio do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, garantindo
acesso a servicos de assisténcia social descentralizados no territdério, com foco em familias em situacdo de vulnerabilidade.

Recursos RS 44.028.517,47
. unidade de Referéncia Indice Esperado ao
Indicador . = . A
medida Data Indice final do quadriénio
Percentual de familias cadastradas atendidas pelo CRAS % 2024 70% 85%

Garantir protecdo social béasica a todas as familias em situacdo de vulnerabilidade, assegurando o

Compromisso acesso aos servicos do CRAS, beneficios eventuais e atividades de fortalecimento de vinculos.

Orgao Responsavel Secretario de Desenvolvimento Social

Meta Atepdgrl até 2029 pelo menos 100% das familias em situagdo de vulnerabilidade cadastradas no
municlpilo.

Regionalizagéao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o municipio 100% o

Entrega/Iniciativa
Ampliacdo e manutenc¢cdo do CREAS
Execucdo do PAIF (Protecdo e Atendimento Integral a Familia).

Execucdo do SCFV (Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos).
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Concessédo de beneficios eventuails (cesta bdsica, natalidade, funeral).

Ementa

Visa garantir atencdo sociocassistencial a familias e individuos em situacdo de risco por violacdo de direitos, incluindo
violéncia, exploracdo, abandono e outras formas de exclusdo social.

Recursos

. unidade de Referéncia .
Indicador . Indice Esperado ao
medida . . A
Data Indice final do quadriénio
Percentual de atendimentos especializados realizados pelo o 2024 802 902
CREAS em relacdo as demandas encaminhadas

Oferecer servicos especializados de média e alta complexidade, garantindo o atendimento de 100% dos
casos encaminhados pelo sistema de protecéo.

Secretaria de Desenvolvimento Social

Garantir atendimento a 100% das demandas encaminhadas ao CREAS até 2029.

Ampliacdo e manutencgdo do CREAS

Servicos de acolhimento institucional

Atendimento as vitimas de violéncia e exploracéo
Execucdo das medidas socioeducativas em meio aberto.

o\

Ementa
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Fortalecer a gestdo, o financiamento, o controle social e a qualificacdo da rede sociocassistencial, garantindo a
efetividade da politica de assisténcia social no municipio.

Recursos

. unidade de Referéncia Iindice Esperado ao
Indicador , 2 . A
medida Data Indice final do quadriénio
NUimero de conferéncias realizadas Und 2025 - 4 (quatro)
Percentual de servidores capacitados. % 2025 62% 100%

Estruturar e qualificar a gestdo do SUAS, assegurando transparéncia, monitoramento e participacdo
social.

‘Secretaria de Desenvolvimento Social

Realizar quatro conferéncias municipais e capacitar 100% dos servidores da rede socioassistencial até
2029.

Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

100% %

Todo o municipio

Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

Capacitacdo continuada dos servidores

Realizacdo de conferéncias e audiéncias publicas

Elaboracdo de relatdérios e planos de gestéo

Consolidacao e diversificagao da matriz produtiva

‘Ementa
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Promover a melhoria do ambiente de negdécios no municipio por meio da desburocratizacdo dos processos de registro, licenciamento
e formalizacdo de empresas, com foco na agilidade, transparéncia e estimulo a atividade empreendedora. O programa busca
ampliar a base econbémica local, fomentando o desenvolvimento industrial e tecnoldgico do municipio por meio da integracdo
entre setor produtivo, poder publico, instituic¢cdes de ensino e centros de pesquisa, com foco na inovacdofacilitar a
regularizacdo de empreendimentos informais. Visa também atrair novos investimentos, incentivar a geracdo de empregos e
fortalecer o desenvolvimento sustentdvel de Itapetinga, em conformidade com as diretrizes da RedeSim e dos principios da
liberdade econdmica

Recursos RS 266.006,55
. unidade de Referéncia Indice Esperado ao
Indicador . 2 , . A
medida Data Indice final do quadriénio
Variacdo do IVA no exercicio % 2024 13.168.164,17 | 20% (15.801.797,00)
Numero de atividades que contribuem para formacdo do IVA und 2024 5.234 5865- 6020
Estoque de empregos formais und 2024 15.129 16600 - 16950

Promover um ambiente de negdcios moderno, transparente e acessivel, assegurando a simplificacdo dos
processos de abertura e regularizacdo de empresas, fortalecendo o empreendedorismo local e estimulando

Compromisso a inovacdo tecnoldgica. O municipio atuard como facilitador do desenvolvimento produtivo, em cooperacdo
com instituig¢des de ensino e pesquisa, visando atrair investimentos, gerar empregos e ampliar a base
econbmica de Itapetinga.

Orgao Responsavel Secretaria de Desenvolvimento Econbmico e Agricultura

Meta Crescimento acumulado de 15% a 20% no IVA até o final do gquadriénio

Regionalizagao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o municipio 13.168.164,17 %

Meta Aumentar em 12% a 15% o numero de atividades contribuintes do IVA até o final do quadriénio.
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o municipio 5234 Unidade

Meta Crescimento acumulado de 10% a 12% até o final do quadriénio

Regionalizagédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
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Todo o municipio 15129 Unidade

Entrega/Iniciativa

Integrar os processos de registro, licenciamento e formalizacdo de empresas em plataforma digital Utnica, em conformidade
com a RedeSim.

Realizacdo de oficinas, cursos e consultorias para micro e pequenos empresarios, abordando formalizacdo, gestdo e
inovacéo.

Mutirdes de formalizacdo em parceria com a Junta Comercial, SEBRAE e Receita Federal.

Apoio a criacdo e consolidacdo de incubadoras de empresas e espacos de coworking para negdcios inovadores.

Estruturar um nucleo de inteligéncia voltado para monitorar indicadores econdmicos, mapear oportunidades e atrair
investimentos.

Firmar convénios com universidades, institutos federais e centros de pesquisa para estimular a transferéncia de tecnologia
e inovacéo.

Programa Ttapetinga Sustentavel e Cooperativa

Ementa

Promover a inclusdo produtiva e o fortalecimento da economia solidaria e do cooperativismo no municipio, por meio da
organizacdo coletiva de trabalhadores, estimulo a geracdo de trabalho e renda, capacitacdo técnica e acesso a politicas
plblicas de apoio. O programa visa fomentar iniciativas baseadas na autogestdo, sustentabilidade econdémica e desenvolvimento
social, contribuindo para a superacdo da pobreza e valorizacdo do trabalho cooperativo e comunitario.

Recursos RS 514.279,33
. unidade de Referéncia Indice Esperado ao
Indicador . 2 = . DA
medida Data Indice final do quadriénio
Nimero de empreendimentos Unidade 2024 08 a 12 16

Fortalecer a economia solidéria e o cooperativismo como instrumentos de inclus&o socioecondmica,
Compromisso assegurando o apoio institucional, técnico e financeiro a iniciativas coletivas que promovam trabalho
digno, autogestdo e sustentabilidade no municipio.

Orgao Responsavel Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Agricultura
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Ampliar em 30% o numero de empreendimentos de economia soliddria e cooperativas atendidas até o final
do quadriénio, garantindo capacitacdo, acesso a politicas publicas de apoio e maior integracdo com as
cadeias produtivas locais.

Todo o Municipio 08 a 12 Unidade

municipio.

Oferecer cursos e oficinas de gestédo financeira, comercializacdo, marketing e inovacdo para cooperativas e empreendimentos
solidérios.

Incentivar projetos com foco em agricultura familiar, reciclagem, artesanato, alimentacd&o e outras atividades coletivas
sustentaveis.

Facilitar o acesso a linhas de microcrédito e fundos publicos destinados ao fortalecimento da economia solidaria.

Criar espacos permanentes e periddicos (feiras, eventos e plataformas digitais) para a comercializacdo dos produtos
solidadrios e cooperativos.

Desenvolvimento rural e agricultura

Ementa
Promover a reqularizacdo fundidria por meio da legalizacdo da possa de imdéveis, e auxilio as esferas estaduais e federais
na promoc¢do e democratizacdo do acesso a terra
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NUimero de propriedades rurais sem o registro adequado de
propriedade

o°

2024 205 100

Garantir a ampliacdo do acesso a terra regularizada, assegurando seguranca juridica aos trabalhadores
e produtores rurais de Itapetinga, por meio da formalizacdo de titulos de propriedade e da integracéo
com programas estaduais e federais de regularizacdo fundiaria.

\Secretaria de Desenvolvimento Econbdmico e Agricultura

Regularizacdo da Titulacdo de posse de iméveis

Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

205 Unidade
Diagndéstico inicial das propriedades rurais sem registro adequado.

Realizacdo de campanhas periddicas em parceria com cartdrios, INCRA e CDA (Coordenacdo de Desenvolvimento Agrario da
Bahia) .

Assisténcia gratuita para pequenos produtores no processo de titulacdo e registro de imdbveis.

Parcerias com programas como Titula Brasil (INCRA) e iniciativas da CDA/BA.

Sensibilizacdo sobre a importdncia da legalizacdo fundidria e beneficios para o acesso a crédito, heranca e seguranca
juridica.

Desenvolvimento urbano integrado e sustentavel

Ementa
Promover a regularizacdo fundidria por meio da legalizacdo da possa de imdéveis urbanos

Numero de propriedades urbanas sem o registro adequado de
propriedade

o°

2024 1500 0
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Garantir a ampliacdo do acesso a moradia regularizada e Jjuridicamente reconhecida, reduzindo o numero
Compromisso de imbéveis urbanos em situacdo irregular e assegurando melhores condig¢des de vida a populacédo, em
conformidade com o Estatuto da Cidade e a Lei Federal n°® 13.465/2017.

Orgao Responsavel Secretaria de Adminstracdo

Meta Regularizacdo da Titulacdo de posse de imdveis

Regionalizagéo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Zona Urbana 1500 %

Entrega/Iniciativa

Realizacdo de georreferenciamento e atualizacdo do cadastro técnico multifinalitario (CTM) para identificar areas
irregulares.

integracdo com ZEIS (Zonas Especiais de Interesse Social).

Atendimento itinerante em bairros, em parceria com cartdérios e defensoria puUblica, para coleta de documentos e orientacédo
das familias.

engenharia/arquitetura.

Associacgdo da regularizacdo a melhoria habitacional e urbanizacdo de areas carentes.

registros.

Definicdo de perimetros urbanos destinados a moradia popular com prioridade de regularizacéo.

Cooperacdo com Ministério das Cidades, Governo da Bahia, Defensoria Publica, Ministério PuUblico e Cartdrios.

Criacdo de plataforma municipal para acompanhamento das metas, nUmero de familias atendidas e iméveis regularizados.

Integracdo da regularizacdo a implantacdo de infraestrutura urbana (saneamento, pavimentacdo, iluminacdo, drenagem).

Area Temética
Educacao, conhecimento, cultura e esporte

Programa Aprender para avancar
Ementa
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Fortalecer a educacdo béasica, garantindo o acesso, a permanéncia e a aprendizagem do estudante, combatendo a reprovagdo, o
abandono e a evasdo escolar. Objetiva também elevar o desempenho da educacdo basica municipal por meio do fortalecimento
da aprendizagem, da valorizacdo dos profissionais da educacgcdo e da adogdo de estratégias pedagdgicas eficazes, visando a
melhoria dos indicadores educacionais.

Recursos RS 662.045.968,53
. unidade de RSIECREMELE, . ,
Indicador , Indice Esperado ao
medida . i . A
Data Indice final do quadriénio

Variacdo do Ideb - Anos iniciais do ensino fundamental % 2023 4,8 6% (+25%)
Variacdo do Ideb - Anos finais do ensino fundamental % 2023 4,3 4,6% (+16,3%)
Evasdo Escolar % 2023 3,5% 2,5% (-28,57%)
Percentual de Disponibilidade de Vagas na rede municipal % 2023 94% 2 95%
Indice de Reprovacéao $ 2023 7% 5,6% (-20%)

Garantir ensino bédsico em oferta compativel com as demandas municipais, com qualidade garantidas as
Compromisso diretrizes curriculares, a inclusdo de ensino da histéria africana, afro-brasileira, indigena e as
questdes de género e sexualidade no curriculo da educacédo béasica,

Orgdo Responsavel Secretaria de Educagao

Meta Erradicar o analfabetismo infantil no ambito municipal

Regionalizagado Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 1 % Criancas de até 8 anos alfabetizadas
Meta Incluir no curriculo da educacgédo basica os termos estabelecidos na Lei 11.645/2008
Regionalizagéo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100 &
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Ampliar o acesso a educagdo integral, elevando os tempos e espacos educativos e garantindo a

M

eta permanéncia dos estudantes na escola

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 4 Unidade

Entrega/Iniciativa

Implementacdo da Lei 11.645/2008, que inclui o ensino da histdéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena no
curriculo da educacdo béasica

Dotacdo das bibliotecas escolares com titulos da histéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena, bem como as
questdes de género e sexualidade

Ampliacdo de vagas para a educacdo da populacdo do campo, dos povos indigenas, quilombolas e estudantes com deficiéncia

Ampliacdo da oferta de vaga em educacdo integral em Jjornada ampliada

Implementacdo e ampliacdo do programa Escola Aberta

Fortalecimento de acdes pedagdgicas nas escolas municipais

Garantia das aprendizagens prioritdrias para todos os estudantes com base nas avaliacdes

Disponibilizacdo de transporte escolar para os alunos matriculados no ensino médio da zona rural

Promocdo de assisténcia alimentar e nutricional aos educandos

Disponibilizacdo de fardamento dos estudantes regularmente matriculados nas escolas municipais

Implementacdo e disponibilizacd&o de bolsa-auxilio aos alunos monitores voluntarios

Realizacdo de concurso publico para profissionais da educacéo

Assessoramento as unidades escolares estaduais e aos municipios na elaboracdo e execucdo do Plano de Educacédo
Desenvolvimento da Educacéo

Orientacdo e incentivo a formacdo de grémios estudantis

Reduzir a repeténcia e o abandono escolar, auxiliando o acesso e a permanéncia dos alunos

Compromisso X ,
P pertencentes a rede de ensino
Orgiao Responsavel Secretaria de Educacéo
Meta Elevar os indices de aprovacdo para no minimo 95% nas séries iniciais, finais do ensino fundamental

e 95% no ensino médio
Regionalizagédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
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95 nas séries iniciais; 95 no ensino

Todo o Municipio . L g
unLcipl fundamental; 95 no ensino médio

%

Meta Garantir acesso a 100% dos cidaddos em idade escolar e permanéncia de pelo menos 95% dos alunos

Meta da rede municipal de ensino
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100 de acesso e 95% de permanecia %

Entrega/Iniciativa

Fortalecimento de acdes pedagdgicas nas escolas municipais
Construcédo, Reforma e ampliacdo de Creches escolares
Ampliacdo e Reforma de Unidades Escolares no Municipio

Compromisso Valorizar os profissionais da educacdo e promover sua formacdo nas diversas areas do conhecimento

Orgao Responsavel Secretaria de Educacéo

Meta Efetivar a formacdo inicial e continuada a todos os profissionais da rede publica municipal de
educacdao

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

95 nas séries iniciais; 95 no ensino

Todo o Municipio i L.
P fundamental; 95 no ensino médio

o\°

Meta Garantir acesso a 100% dos cidaddos em idade escolar e permanéncia de pelo menos 95% dos alunos

Meta da rede municipal de ensino
Regionalizagado Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100 de acesso e 95% de permanecia %

Entrega/Iniciativa

Realizacdo de concurso publico para profissionais da educacéo

Desenvolvimento da atencdo a saude dos professores da rede municipal de ensino

Investimento na capacitacdo dos profissionais da educacédo

Implementacdo de politicas de incentivo com base no desenvolvimento individual de cada profissional através da otimizacéo
do plano de cargos

Apoiar as acgbes que resultem em adocdo de praticas inovadoras que tenham repercussdo sobre a gestdo e qualidade de ensino
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Inovar e diversificar os curriculos escolares, promovendo o acesso dos estudantes ao conhecimento
Compromisso cientifico, as artes e a cultura, prioritariamente as expressdes locais, fortalecendo a vinculacdo e
a identidade do estudante com seu municipio.

Orgdo Responsavel Secretaria de Educacio

Implantar as diretrizes curriculares da educacdo bédsica e promover a inovagcdo e a diversificacédo dos
Meta curriculos escolares em 100% das escolas da rede municipal de ensino, inclusive com a utilizacdo de
novas tecnologias como instrumentos pedagdgicos.

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100 %

Meta Atualizar curriculos escolares e wutilizar métodos com suporte tecnoldgico como instrumentos
pedagdgicos

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100 %

Meta Estruturar 90% das escolas publicas para o fortalecimento e desenvolvimento do esporte da escola e
demais temas da cultura corporal

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 90 %

Entrega/Iniciativa

Implantacdo de Bibliotecas Escolares

Estruturacdo e expansdo das grupos culturais escolares

Fortalecimento e fomento da cultura corporal e do esporte no curriculo escolar

Fortalecimento e fomento de acdes sdcioeducativas da promocdo do vinculo entre a escola, a familia e a comunidade

Fomento & iniciacdo cientifica, a leitura e ao desenvolvimento do letramento na educacdo basica

Desenvolvimento, customizacdo e catalogacdo de novas tecnologias educacionais

Implantacdo do Sistema Integrado de Gestdo Escolar

Implantacdo e fortalecimento de laboratérios de informdtica com conexdo a internet banda larga nas unidades escolares
Escolas publicas estruturadas adequadamente para o desenvolvimento de aprendizagens do esporte e demais préaticas da cultura

Reduzir o indice de analfabetismo e assegurar a oferta de escolarizacdo de jovens, adultos e idosos,

Compromisso . . . . . ~ . f s
P criando as condicdes objetivas para inclusdo social, politica, econdmica e cultural
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_érgéo Responsavel Secretaria de Educacéo

Meta Ampliar as acgdes de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos, enquanto direito que ndo prescreve com

a idade garantindo oferta de vagas para 100% dos cidaddo sem alfabetizacéo.

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100 %

Entrega/Iniciativa

Implementacdo da proposta curricular da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA

Implementacdo das acdes do programa Todos pela Alfabetizacdo - Topa / Brasil Alfabetizado ou outro que venha a substitui-

los em cada uma das esferas de governo

Provimento de material didatico-pedagdgico

Fornecimento de transporte aos alfabetizandos para acesso aos espacos de alfabetizacdo
Fornecimento de géneros alimenticios para refeicdo dos alfabetizandos

Compromisso implantacdo de vagas de treine e menor aprendiz

Orgao Responsavel Secretaria de Educacio

Meta Apoiar o estudante da rede de ensino municipal, na capacitag¢do para ingresso em faculdades,
econbmico e oferta de bolsas pelo programa treinando o futuro.

Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100 %

Entrega/Iniciativa

Implementacdo do Programa treinando o futuro, com oferta de vagas de estdgio para estudantes da rede municipal e
estudantes origindrios da rede municipal gue estejam cursando areas de interesse da administracéo.

Implantacdo de Casas dos Universitarios
Fornecimento de Transporte aos alunos de Nivel superior

Area Temitica

“ Educacao, conhecimento, cultura e esporte

Apoiar o estudante de ensino superior através de apoio econdmico e engajamento funcional através de

suporte
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O [TAPETINGA

PREFEITURA

Programa

Ementa

O programa visa promover o acesso democratico a cultura e ao esporte como instrumentos de inclusédo social,
esportivas e de lazer,
fomentar talentos artisticos e esportivos,

valorizacdo da identidade local. Por meio da ampliacdo de atividades culturais,
estimular a participacdo da populacdo em espagos publicos,

culturais diversas e fortalecer a integracdo comunitéaria

Recursos RS
. Unidade de
I .
ndicador Medida
Numero de Equipamentos disponibilizados Unidade
Numero de Eventos Realizados Unidade

Ampliar o acesso da populacdo a cultura,
realizacéo
como forma

Compromisso
de inclusédo social,

Orgao Responsavel Secretaria

Meta

de Educacao

Ampliar em

Quantidade/Detalhamento
214

Regionalizagao
Todo o Municipio

Realizar ao menos 50 eventos culturais, esportivos
Meta ., . .

publicos e modalidades.
Regionalizagao Quantidade/Detalhamento
Todo o Municipio 58

Entrega/Iniciativa
Manutencdo de quadras, pracas, centros culturais e ginasios.
Implantacdo de polos comunitdrios de cultura e esporte em bairros estratégicos.

ao esporte e ao lazer,
de eventos diversificados e apoio as manifestacdes
valorizacdo da identidade local e fortalecimento da cidadania.

e de lazer por ano até 2029,

Ttapetinga Ativa - Democratizacdo da cultura e esporte

formacdo cidada e
Itapetinga Ativa busca
apoiar manifestacdes

29.863.668,68

Referéncia )
Indice Esperado ao
final do quadriénio
Data Indice
2024 214 256
2024 18 50

garantindo infraestrutura adequada,
artisticas, culturais e esportivas,

20% o numero de equipamentos culturais e esportivos disponiveis até 2029.

Unidade de Medida
unidade
diversificando

Unidade de Medida
unidade
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Definicédo de programacdo fixa de eventos (festivais, campeonatos, feiras culturais, shows, torneios, saraus).

Criar selos de qualidade e fiscalizando e qualificando os produtos regionais

Fomento a artistas, musicos, escritores, atletas e associacdes esportivas

Oficinas de mUsica, teatro, danca e artes visuais; escolinhas de esporte em diversas modalidades.

Levar atividades culturais e esportivas diretamente as comunidades.

Criacdo de eventos de referéncia regional que atraiam publico de municipios wvizinhos

Gestdo Governamental e governanga socioeconémica

Ementa
Realizar o planejamento e gestdo estratégica governamental, visando a efetividade das politicas publicas, gerando
desenvolvimento sustentdvel e aumento da confianca e participacgédo social

Planejar a agdo governamental, visando a eficientizacdo e a integracdo das Politicas Publicas

Secretaria de Adminstracéo

Elaborac&o de plano estratégico

Elaboracdo dos Instrumentos Legais de Planejamento - PPA, LDO e LOA
Elaboracdo e divulgacédo de relatdrios anuais

Acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos programas governamentais
Realizacdo de estudos e pesquisas

Elaboracdo de manuais técnicos

Capacitacdo de técnicos em planejamento
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Implementacdo da cobranca pelos usos dos recursos hidricos, estabelecendo contrapartida para os proprietarios de areas de
conservacao

Promover o didlogo e a participacdo da sociedade na construcdo do Plano Plurianual e no monitoramento

Compromisso L . .
‘“ P das Politicas Publicas

IHérgéo Responsavel Secretaria de Adminstracdo

|"Entrega/Iniciativa

I"Implementagéo do PPA participativo

I"Promogéo de Campanhas de Promocdo e divulgacdo da informacdo oficial
I"Desenvolvimento de instrumentos e estratégia para oitiva popular

Fortalecer a Gestdo Municipal para melhoria crescente de qualidade e produtividade no atendimento as

Cc i : . Lo , .
ompromisso demandas da populacdao, ampliando o alcance da efetividade das politicas publicas

Orgio Responsavel Secretaria de Adminstracéo

Entrega/Iniciativa

Elaboracdo e revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano - PDDU e Cadastro Tributario
Participacédo efetiva nos consdércios intermunicipais

Desenvolvimento de instrumentos e estratégia para oitiva popular

Mapeamento dos processos administrativos tendo em vista sua qualificacdo

Implantacdo de modelos integrados de gestdo com suporte a ferramentas computacionais adequadas

Area Tematica

Gestao Governamental e governanga socioecondmica

Programa Governo digital

‘Ementa

Inovar a gestdo publica, visando elevar o padrdo de eficiéncia, eficadcia e efetividade do servico publico, por meio de
solucdes integradas e otimizadas de gestdo e de tecnologia da informacdo, contribuindo para a exceléncia na prestacdo de

servicos a sociedade e para o alcance pleno das politicas puUblicas. Aumentando a oferta publica de servicos digitais ao
cidaddos de itapetinga.
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Recursos RS 221.672,13
Modernizar a gestdo publica municipal por meio da transformacdo digital, assegurando maior eficiéncia
Compromisso administrativa, ampliacdo do acesso a servicos digitais e maior transparéncia e interacdo entre o cidadéo

e o poder publico.
Orgdo Responsavel Secretaria de Adminstracao
Entrega/Iniciativa

Digitalizacdo integral de processos administrativos e eliminacdo do papel como meio principal
Plataforma online integrada, com catdlogo de servigcos e atendimento unificado ao cidadéo.

Lancamento de aplicativo mobile para acesso a servicos digitais, acompanhamento de solicitagcdes e comunicacdo direta.

Implantar sistema integrado de Ouvidoria Digital, com canal Unico para denuncias, solicitacdes e acompanhamento online
Conversdo do acervo fisico em formato digital para facilitar a tramitacdo e preservacdo documental.

Disponibilizacdo de um assistente virtual 24h para tirar duvidas e orientar o cidad&o sobre servicgos.

Central de monitoramento com coleta e andlise de dados para apoiar decisdes estratégicas e politicas puUblicas.

Programa Cidadania Fiscal

Ementa

Promover a modernizacdo da gestdo tributdria municipal por meio da atualizacdo cadastral, digitalizacdo de processos,
integracdo de sistemas e uso de tecnologias inteligentes, com foco na justica fiscal, ampliacdo da base arrecadatdria, combate
a sonegacdo e melhoria da eficiéncia na arrecadacdo. O programa também visa fortalecer a capacidade institucional da
administracdo fazendaria, garantindo maior transparéncia, previsibilidade e sustentabilidade fiscal.

Recursos RS 221.672,13

Melhorar a eficiéncia, eficécia e transparéncia da Gestdo Fiscal, maximizando a arrecadacdo dos

Compromisso . , .
P tributos e o controle do gasto publico

Orgdo Responsavel Secretaria de Financgas

Entrega/Iniciativa

Desenvolvimento acdes baseados em sistemas informatizados e integrados na &area tributdria e financeira
Aquisicdo de equipamentos para a secretaria de financas
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Elaboracdo e divulgacdo de relatdérios anuais
Capacitacdo de servidores na area tributédria e financeira

Aperfeicoar o controle eficiente da arrecadacdo tributédria, inclusive a de competéncia da
Procuradoria do Municipio, auxiliando o municipio nas suas fung¢bdes arrecadatdrias e fiscalizatdrias

Secretaria de Financas

Integracdo do Processo Administrativo Fiscal com a Procuradoria
Implantacdo da gestdo da divida ativa tributédria e n&o tributéaria
Implantagdo do Servigco de Atendimento ao Cidadédo

Capacitacdo de servidores na &rea tributdria e financeira
Revisdo do Cdbdigo Tributdrio Municipal

Revisdo da Planta de Cadastro de Imdveis

Implantagdo e integracdo do Sistema de Gerenciamento do Imposto

Ementa

Apreciar proposicgdes em geral, apurar fatos determinados, exercer a fiscalizagdo e o controle externo dos 6rgdos e de seus
representantes do Poder Publico e desempenhar as demais prerrogativas constitucionais do Orgédo e de seus membros

Estabelecer novo padrdo de relacdo entre Estado e sociedade, exercendo a fiscalizagcdo e o controle
externo dos 6rgdos e representantes do Poder PUblico, com transparéncia e interatividade, enfatizando a
normatizacdo e o controle social

Cémara Municipal

Exercicio da Acdo Legislativa
Implementacdo da Cémara Itinerante

Implementacdo e manutencdo do Sistema difusdo das sessdes e espaco do legislativo através da WEB e da Radiodifuséo
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Reforma e adaptacdo das instalacdes fisicas
Implementacdo da Camara mirim

Capacitacdo de servidores

Modernizacdo Administrativa

Ampliar a construcdo de habitacdes populares, legalizar terrenos e habitacdes de populacdes de baixa renda e urbanizar
comunidades em &4rea de risco e assentamentos precdrios considerando os planos diretores do municipio com o objetivo de
assegurar o padrdo de sustentabilidade nas cidades

Déficit habitacional relativo % 2024 8-12% 2%
Domicilios Adequados % 2024 75-85% 95%

Contribuir para a redugdo da pobreza urbana com a construcdo de habitag¢des populares, urbanizacdo de
favelas e assentamentos precédrios, requalifi cacdo de moradias e desenvolvimento de acdes sociais

Produzir 200 unidades habitacionais

Todo o Municipio

200 Unidade

Urbanizar assentamentos precarios

Todo o Municipic Unidade

Construcdo de unidades habitacionais
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Melhorias de unidades habitacionais
Reassentamento de domicilios em situacdo de risco ou insalubridade
Urbanizacdo de assentamentos

Programa Caminhos Urbanos e Rurais

Ementa

Objetiva ampliar, recuperar e modernizar a infraestrutura vidria do municipio, promovendo a pavimentacdo de vias urbanas,
a requalificacdo de ruas e avenidas, e a melhoria das condicdes de mobilidade, acessibilidade e seguranca para pedestres,
ciclistas e veiculos. A iniciativa wvisa garantir a circulacdo adequada de pessoas e mercadorias, contribuir para o
desenvolvimento urbano sustentédvel, facilitar o acesso aos servigcos publicos essenciais e melhorar a qualidade de vida da
populacao.

Recursos RS 117.100.516,75
. unidade de Referéncia Indice Esperado ao
Indicador . - : . A
medida Data Tndice final do quadriénio
Percentual de avenidas e ruas do municipio pavimentadas % 2024 80, 8% 100%

Percentual de estradas municipais com boas condic¢des de

2024 % 100%
trafegabilidade 0 50 00

oo

Promover a melhoria da infraestrutura vidria de Itapetinga, assegurando a pavimentacdo e requalificacéo
Compromisso de ruas e avenidas, além da manutencdo das estradas municipais, garantindo mobilidade segura e acessivel,
desenvolvimento urbano sustentdvel e valorizacdo dos espacos publicos.

Orgdo Responsavel Secretaria de Infra-Estrutura

Meta Ampliar a malha viaria pavimentada do municipio até 2029, priorizando ruas em areas de maior
circulacdo de pedestres e veiculos.

RGP G Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Zona Urbana 100 %

Meta Assegurar boas condic¢des de trafegabilidade em estradas vicinais municipais, com manutencdo periddica

até 2029.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

lTﬂpETlNGn ESTADO DA BAHIA
Plano Plurianual 2026-2029

PREFEITURA Anexo |

Implantacdo de pavimentacdo em ruas ndo pavimentadas, com prioridade para bairros de maior déficit.

o°

Recapeamento, drenagem, sinalizac¢do horizontal e vertical em ruas e avenidas centrais e bairros.

Integracdo da pavimentacdo com calcadas acessiveis, ciclovias e faixas de pedestres.

Servicos de patrolamento, cascalhamento e conservacdo preventiva.

Captacdo de recursos para pavimentacdo e recuperacdo de estradas.

Instalacdo e renovacdo de semaforos, placas, faixas e dispositivos de seguranca.

Elaboracdo do Plano Diretor Urbano

Infraestrutura para o desenvolvimento integrado e sustentavel

Ementa

Visa promover maior eficiéncia energética, reduzir custos operacionais, aumentar a seguranca nas vias e espacos publicos,
além de contribuir para a sustentabilidade ambiental e a valorizacdo dos espagos urbanos.

Pontos de iluminacgdo publica com tecnologia LED implantada Unidade 2024 40% 100%

Modernizar o sistema de iluminacdo publica de Itapetinga por meio da substituicdo de lampadas
convencionais por tecnologia LED, assegurando eficiéncia energética, economia de recursos, mais seguranca
a populacdo e valorizacdo dos espacos urbanos.

Secretaria de Infra-Estrutura
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Ampliar o numero de estradas vicinais em boas condig¢des de trafegabilidade garantindo mobilidade
pessoas e escoacdo da producao

Todo o Municipio 40%

o°

de

Implantar progressivamente pontos de iluminacdo LED em toda a rede pUblica do municipio até 2029.

Reduzir o

Todo o Municipio 30 Rua/Avenida

consumo de energia da iluminacdo publica ao final do quadriénio.

Todo o Municipio

1 Unidade
‘Ampliar a cobertura de iluminagdo em bairros e localidades com déficit de cobertura até 2028.

Todo o Municipio Unidade

Troca de lampadas de vapor de sbédio, mercurio e metdlicas por LED em ruas, avenidas e pracgas.

Instalacdo de novos pontos de luz em a&reas com déficit de iluminacdo, priorizando bairros periféricos e estradas vicinais

urbanizadas.

Implantacdo de sistema inteligente para monitorar falhas, controlar intensidade e reduzir desperdicios.

Avaliar parcerias para viabilizar investimentos na modernizacdo do parque de iluminacdo.

Instalacdo de postes hibridos (solar/convencional) em Areas estratégicas como pracas, parques e avenidas principais.

Meio Ambiente, seguranca hidrica, economia verde e sustentabilidade

‘Ementa
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Proporcionar o acesso aos servicos de saneamento basico com a oferta de adgua em qualidade e quantidade, prioritariamente para
consumo humano, a coleta e tratamento do esgoto e dos residuos sdélidos, bem como o manejo de &guas pluviais, e do subsolo
afim de garantir condig¢des adequadas para a utilizacdo consciente do recursos e gquando possivel a producdo sustentivel de
alimentos.

Recursos RS 38.881.290,73
, unidade de Referéncia
Indicador . 2 = 4 ,
medida Data Indice Indice Esperado ao
?ercentual de populacdo urbana atendida com abastecimento de o 5024 1002 1005
agua
?ercentual de populacdo rural atendida com abastecimento de o 5024 1002 1005
agua
Percentual de familias sem instalac¢®es sanitdrias adequadas % 2024 3% 0%
Percentual de habitacdes urbanas atendidas por esgotamento o 5024 97 1002

sanitario adequado

Promover o desenvolvimento social e sustentdvel, proporcionando a seguranca hidrica, alimentar e

Compromisso nutricional da populacdo em situacdo de pobreza e/ou em convivio com escassez de recursos hidricos
Orgao Responsavel SAAE

Meta Universalizar o acesso a agua tratada até 2029

Regionalizagédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100 %

Meta Ampliar a cobertura da rede de esgoto tratado.

Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100 %

Meta Garantir a coleta de residuos sélidos urbanos em 100% da zona urbana.
Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 97 %

Meta Implementar ag¢des de manejo adequado das aguas pluviais.
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Todo o Municipio | - Unid.

Elaboracdo de Estudos e Projetos de Saneamento

Aquisicédo de materiais e equipamentos

Implantacdo de sistemas de captacdo de agua fluvial para uso nas localidades e residéncias isoladas
Aquisicdo de materiais e equipamentos

Implantacdo de sistemas de captacdo e tratamento das aguas Cinzas para reuso

Implementacdo de politicas municipais de conservacdo e gestdo dos recursos Hidricos

Implantacdo do programa de Restauracdo de Nascentes e Areas de Preservacdo Permanente

Formacdo inicial e continuada com énfase na sustentabilidade dos recursos hidricos - Universidade das Aguas

Meio Ambiente, seguranca hidrica, economia verde e sustentabilidade

Ementa

Preservar o meio-ambiente, através de praticas adequadas de gestdo de residuos sbélidos, pela criacdo de politicas
municipais de incentivo ao manejo adequado destes residuos, tornando essa pratica rentdvel e socialmente inclusiva.

Percentual de Populagdo atendida por coleta de Lixo % 2024 97,07% 100%
Percentual de Lixo recicléavel direcionada reaproveitadas % 2024 4,26% 60%

Promover o desenvolvimento social e sustentével, através de atividades de gestdo de residuos sdélidos,
tornando-o sbécio e ambientalmente correta.
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Secretaria de Infra-Estrutura

‘Implantagéo de Aterro Sanitdrio no Municipio

Todo o Municipio 1 Unidade

‘Implantagéo do Centro de Reciclagem do Municipio

1 Unidade

Todo o Municipio
Implantacdo do aterro de compostagem e destinacdo de lixo orgénico do municipio

Regionalizasde  Quintidade/Detalnamento |

Todo o Municipio

Elaboracdo de estudo para gestdo de residuos sdbélidos
Implementacdes de agdes de educacdo socioambiental
Implantacdo do Centro de Reciclagem do Municipio

Apoio a criagdo e manutencdo de associacdes com o objetivo de gerir as atividades de reciclagem e artesanato, e
comercializacdo dos produtos originadrios desta atividade

Aquisicdo de equipamentos
Implantacdo de aterro sanitédrio consorciado ou néo
Implantacdo de Coleta seletiva com estimulo a participacdo das Familias do municipio

Unidade

Meio Ambiente, seguranca hidrica, economia verde e sustentabilidade

rograma de valorizacdo turistica e ecoldgica do Parque da Matinha, com foco em sustentabilidade, preservacdo ambiental,
azer e educagdo para o ecoturismo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

ITHPETINGH eriemaal 2
Plano Plurianual 2026-2029

PREFEITURA Anexo |
'Recursos

Preservar e valorizar o Parque da Matinha como espaco de ecoturismo e lazer sustentavel, promovendo
educacdo ambiental, atraindo visitantes e fortalecendo a identidade ecoldgica e cultural de Itapetinga.

Secretaria de Meio Ambiente

Definicédo de diretrizes de uso sustentdvel e preservacdo da fauna e flora.

Sinalizacédo, acessibilidade e infraestrutura de apoio ao turista.

Oficinas, visitas guiadas, parcerias com escolas e universidades.

Festivais, feiras ambientais e eventos esportivos de integracdo com a natureza.

Espaco educativo para promover turismo sustentdvel e pesquisa cientifica.

Acdes de promocdo do parque como atrativo turistico regional.

Geracao, cidadania e direitos humanos

Ementa
Garantir o efetivo respeito aos direitos humanos e a cidadania, através de agdes que visam sua promogdo, protecdo e
defesa.

Numero de Denuncias de Violacdo dos Direitos Humanos unidade 2024 15-25 0

Promover e apoiar acdes gque visem a garantia do direito humano e da cidadania

Secretaria de Desenvolvimento Social

Apoiar acdes que visem garantir a populacdo acesso a documentacdo civil basica, o acesso a justica pela
populacdo socialmente vulneravel, e o respeito a diversidade.
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Todo o Municipio

Implantacdo do Nucleo de assisténcia Juridica

Apoiar acdes que visem a obtencdo de documentacdo béasica
Apoiar agdes gque visem garantir o respeito a diversidade, de género, racga.
Apoiar as agdes que visem garantir os direitos de deficientes fisicos

Ementa
Assegurar oportunidades que proporcionem o desenvolvimento fisico, psiquico, social e cultural, em condig¢des de liberdade
e de dignidade, a todas as criancas e adolescentes

. unidade de Referéncia Indice Esperado ao final do
Indicador . 2 Ca
medida Data Indice gquadriénio
Percentual de Criancas e Adolescentes em Situacdo de o o o
. % 2024 2-4% 0%
Trabalho Infantil
Percentual de Criancas e Adolescentes em Situacdo de o 5024 3-52 0e

Violacdo de Direitos

Fortalecer o Sistema de Garantias de Direitos da Crianca e do Adolescente para consolidar a Politica
Estadual de Defesa e Garantia de Direitos, focada na devida implementacdo do Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA

Secretaria de Desenvolvimento Social

Proteger e defender direitos de criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social

Todo o Municipio

Apoio a projetos sociails para a promocgdo de atendimento a criancas e adolescentes em situacgdo de risco pessoal e social
Capacitacdo de conselheiros tutelares, por meio de cursos, seminarios e oficinas
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|;

Ementa
Assegurar melhor qualidade de vida no processo de envelhecimento das pessoas, garantindo o acesso a educacdo, trabalho,
seguranca, seguridade e participacdo social

. unidade de Referéncia Indice Esperado ao final do
Indicador , - - A
medida Data Indice quadriénio
Percentual de Idosos em Situacdo de Violacdo de Direitos % 2024 15% 0%
Percentugl de Idosog nos Servicos de Convivéncia e o 2024 108 1008
Fortalecimento de Vinculos

Fortalecer o Sistema de Garantias de Direitos do Idoso para consolidar a Politica de Defesa e Garantia
de Direitos, focada na devida implementacdo do Estatuto Idoso

Secretaria de Desenvolvimento Social

Garantir assisténcia integral ao Idoso, promovendo o envelhecimento ativo e saudavel

Todo o Municipio

Capacitacdo de operadores dos servigcos para pessoa idosa

Capacitacdo de operadores dos servigcos de convivéncia e fortalecimento de vinculo da pessoa idosa
Implantacdo de oficinas de atividades corporais, manuais e de nucleos de estudos tedbdricos
Lancamento de livros produzidos por idosos

Realizacdo de eventos direcionados a idosos

Incentivo a Criacdo do Grupo da Terceira Idade

Ementa
Assegurar protegdo ampla a mulher, garantindo seu espa¢o na sociedade, seus direitos como cidad&o produtivo.
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Recursos RS 221.672,13
. unidade de Referéncia Iindice Esperado ao final do
Indicador . 2 : A
medida Data Indice quadriénio
Percentual de ocorréncias registradas de violéncia a o 2024 8-12/1000 0
mulher
Percentual de mulheres atendidas pelos servicos de o 5024 605 1005

protecdo e apoio.

Promover a protecdo ampla a mulher, garantir seus direitos como cidadd produtiva e em situacdo de

Compromisso .
P igualdade com o homem

Orgao Responsavel Secretaria de Desenvolvimento Social

Ampliar o acesso de mulheres em situacdo de risco aos servicos municipais que visem a saude integral, a
Meta N - . . . - - o

formacao, a protecao de direitos e 1insercdo da mulher no mercado de trabalho e na gestao familiar.
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100 %

Entrega/Iniciativa

Garantir atendimento prioritdrio as mulheres em situacdo de risco

Implantacdo do plano municipal de promocdo a igualdade de género

Realizacdo de campanhas de valorizacdo das mulheres

Realizacdo de eventos transversais direcionados a mulher

Realizacdo de eventos que visem a capacitacdo das mulheres chefes de familia em situacdo de risco
Promover a inclusdo produtiva da mulher

Area Tematica

Saude e assisténcia social

Programa Seguranca Alimentar e combate a Fome
Ementa
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Promover a seguranca alimentar e nutricional na perspectiva de garantir o direito humano a alimentacdo adequada e
saudavel, por meio da integracdo de ag¢des 1intersetoriais que ampliem a disponibilidade e as condig¢des de acesso a
alimentos saudaveis, em quantidade e regularidade suficientes para todos, a partir de processos sustentédveis de producdo que
promovam trabalho, gerem renda e respeitem a diversidade social, ambiental e cultural, mas gque sobretudo privilegiem as
potencialidades do nosso municipio.

Recursos RS 221.672,13
, unidade de Referéncia Iindice Esperado ao
Indicador . 2 - . A
medida Data Indice final do quadriénio
Individuos sob Inseguranc¢a Alimentar no municipio % 2024 8% 0%
Compromisso Garantir o direito humano a alimentacdo adequada para salvaguardar as condig¢des minimas de
P sobrevivéncia e a Seguranca Alimentar e Nutricional
Orgao Responsavel Secretaria de Desenvolvimento Social
Meta Ampliar o numero de beneficidrios com programas de aquisicdo e distribuicdo de alimentos
Regionalizagao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o municipio
Meta Ampliar o numero de beneficidrios com programas de aquisicdo e distribuicdo de alimentos
Regionalizacgdo . . .
Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o municipio

Entrega/Iniciativa

Aquisicdo e Distribuicdo de Alimentos da Agricultura Familiar através do PAA - Estadual

Implantacdo do Programa Municipal de Aquisicdo e Distribuicdo de Alimentos da Agricultura Familiar - Pro-AMA
Implantacdo de Unidade coletivas de producdo de Alimentos

Distribuicdo de Cestas Béasicas para a populacdo submetida a risco e inseguranca alimentar

Implantacdo de Centro Municipal de Seguranca Alimentar

Promover a seguranca alimentar de familias inscritas no Cadastro Unico - CadUnico, em locais de
potencialidade para a pesca artesanal, aquicultura, nucleos produtivos rurais, urbanos e periurbanos



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

:\\Ug ITHPETINGH Plano Pl?JSIT‘};.D::SanH?OZ 6-2029

PREFEITURA Anexo |
Orgdo Responsavel Secretaria de Desenvolvimento Social
Meta Apoiar a inclus&o de familias no processo produtivo
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o municipio

Entrega/Iniciativa

Realizacdo de Cursos de Capacitacdo para producdo de alimentos para o auto sustento e comercializacéo
Realizacdo de Cursos de Capacitacdo profissional, nas &areas de potencialidade do municipio
Implantacdo de sistemas coletivos de producdo para o auto consumo

Promoc&o as cadeias do artesanato, extrativismo sustentdvel e comercializacdo dos produtos artesanais
Celebracdo de Parecerias entre o municipio e Organizacdes Sociais
Programa Saude com acesso amplo e seguro

Ementa
Buscar a sustentabilidade da saltde , ampliando seu conceito de modo que contemple outros aspectos
assisténcia e recuperacdo de enfermos

além da prevencéo,

Recursos RS 335.035.249,73
, Unidade de Referéncia
Indicador . 2 : . .
Medida Data Indice Indice Esperado ao
PropoFgao da Cope;tura Populacional Estimada pela Estratégia o 5024 73,763 1002
da Saude da Familia
Taxa de Mortalidade Infantil por mil 2024 11,78 8,5
Taxa de Cobertura de Vacinacdo em criancas de até 5 anos % 2024 85-95% 100%
Compromisso Ampliar as acdes de promocdo e protecdo da salde e de prevencdo de doencas e agravos

Orgao Responsavel Secretaria de Saude

Obter cobertura adequada em imunizagdes de acordo com as faixas etarias e programas nacionais

Meta Ay

ambito do SUS
Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100% %

Meta Ampliar as acdes de vigildncia em salde garantindo sua atuacdo integral no ambito do municipio

no



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

:\\Uq ITRPETINGH Plano PlTJSIT‘};.D::SanH?OZ 6-2029

PREFEITURA Anexo |
Regionalizagao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100%
Acgdes
Meta Fortalecer os programas de atendimento ativo, buscando intensificar o combate as endemias.
Regionalizagao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100% Programas Fortalecidos

Entrega/Iniciativa

Implementacdo da Gestdo Integral de vigildncia em Satde no ambito municipal

Implementacdes das acdes de vigilancia epidemioldgica

Implementacgdes de Campanha de vacinagdo e aumento da oferta de vacinas nos postos de Saude
Criar selos de qualidade e fiscalizando e qualificando os produtos regionais

mpromi o ,
Compromisso Unico de Saude - SUS
Orgdo Responsavel Secretaria de Saude

Construir e reformar as unidades de satde para atencdo Bésica, melhorando a qualidade
Meta . . ., P

infraestrutura destinada a Saude da Familia
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100%
Meta Ampliar a cobertura de saude da familia buscando atuar em 100% do territé4rio municipal
Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100% %

Entrega/Iniciativa

Implantacdo de Politicas Municipais de Monitoramento da Atencdo Basica

Construcdo da UBS da Zona Leste (Quintas do Sul)

Modernizacdo de 15 UBS existentes

Implantagdo de Academias da Saude

Reforma e/ou construcdo de unidades de saude da familia

Implementacdo de acgdes de educacdo permanente para usuarios e profissionais da atencdo béasica

Fortalecer a Atencdo Béasica efetivando a mudanca do Modelo de Atencdo a Saude no admbito do Sistema

da
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Garantir oferta de medicamentos do componente bdsico de assisténcia farmacéutica para todos os usuarios do SUS no ambito
do municipio
Implantagdo da fitoterapia no SUS-Bahia
Construcdo da nova central de armazenamento e distribuicdo de medicamentos
Promover o cuidado integral ao ser humano no curso da vida, considerando a implantacdo de servicgos

Compromisso que atendam as necessidades das politicas geracionais em satde no a&mbito do Sistema Unico de Satde -
SUS

Orgdo Responsavel Secretaria de Saude

Meta Ampliar a oferta de servigcos para o cuidado por ciclo de vida e género

Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida

Todo o Municipio 100% % Populacgédo

Entrega/Iniciativa

Implantacdo da Politica de Alimentacdo e Nutricéo

Implementacdo dos servicos de Atencdo Integral a Saude da Crianca
Implementacdo dos servicos de Atencdo Integral a Saude do Adolescente e Jovem
Implementacdo dos servicos de Atencdo Integral a Saude da Mulher

Implantacdo servicos de atencdo integral a Saude do Homem

Implantacdo de servicos de atencdo a gestante adolescente, com foco na prevencdo da segunda gestacdo ndo planejada
Ampliacdo dos servicos de saude bucal do municipio
Organizacdo da Rede de Atencdo ao Diabetes, Hipertensdo e Obesidade

Garantir aos usuarios do SUS do municipio acesso aos procedimentos de internacdo de Média e Alta
Complexidade - MAC, através de atuacdo junto as estancias do estado e da unido, ou através de

Compromisso . C L Cea

P recursos do préoprio municipio em 100% das demandas e em prazos razoaveis as especificidades das demandas.
Orgao Responsavel Secretaria de Saude
Meta Participar proativamente da rede de regulacdo, garantindo o interesse do cidaddo e o acesso aos

servicos - MAC, inclusive por meios judiciais quando necessario
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Regionalizagédo
Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 100% % Populacéo

Entrega/Iniciativa

Garantia do acesso da populacdo ao Tratamento Fora do Domicilio - TFD
Contratualizacdo / credenciamento de unidades e servicos de saude
Implantacgdo de unidades de policlinicas

Construcdo e/ou reforma de hospitais

Reforma e ampliacdo de unidades da rede prépria de Saude

Implantacdo de servicos de atencdo a gestante adolescente, com foco na prevencdo da segunda gestacdo ndo planejada
Implantacdo do ntcleo Juridico de Defesa dos interesses da Saude do Cidadéo
Informatizar a gestdo do processos de saude e Central de marcacdo do Municipio

Garantir servicos para o cuidado materno-infantil no Sistema Unico de Satde -SUS-Bahia, contribuindo

Compromisso . . . . ~ . .

P efetivamente para a melhoria das condig¢gdes de vida e a reducdo da morbimortalidade
Orgdo Responsavel Secretaria de Saude
Meta Reduzir anualmente em 5% a razdo da mortalidade infantil e materna no ambito municipal
Regionalizacgdo Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 5% %

Entrega/Iniciativa

Qualificacdo de profissionais na atencdo materna e neonatal

Implantacdo de bancos de leite humano

Estruturacdo e qualificacd&o da rede de atencdo ao pré-natal

Implantacdo de casas de apoio a gestante e ao recém nascido

Implantacdo do transporte inter-hospitalar para atencdo materno-infantil
Cadastramento e qualificacdo de parteiras e doulas comunitédrias
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. Promover a atencdo integral as pessoas com transtorno mental e/ou usuario de &lcool, Crack e de

Compromisso . .
outras drogas no ambito do SUS-Bahia

Orgdo Responsavel Secretaria de Saude
Ampliar a disponibilidade dos servicos dos Centros de Atencdo Psicossocial - CAPS, passando a ofertar

Meta os componentes do CAPS AD (&lcool e outras drogas) e CAPS III, além de garantir ampliacdo das acodes,
tendo em vista a inclusédo social e econdmica dos seus usuadrios e familiares

Regionalizacgéo Quantidade/Detalhamento

Todo o Municipio 100% %

Entrega/Iniciativa

Implantacdo de Centros de Atencdo Psicossocial Alcool e outras Drogas - CAPS AD
Implantagdo de Centros de Atencdo Psicossocial Infancia e Adolescéncia - CAPS IA
Qualificacdo dos profissionais das &reas de salUde, assisténcia social e educacéo
Implantacdo de praticas integrativas e complementares para a saude mental
Estruturacdo dos servicos farmacéuticos nos CAPS

Implantacdo de acgdes de inclusdo social por meio da Economia Solidéaria

Compromisso Garantir acesso humanizado a rede de urgéncia e emergéncia no Sistema Unico de Satde - SUS-Bahia
Orgao Responsavel Secretaria de Satde

Meta Garantir ao usuadrio do SUS do municipio, acesso aos servicos de emergéncia e urgéncia médica
Regionalizacgédo Quantidade/Detalhamento

Todo o Municipio 100% %

Entrega/Iniciativa

Ampliacdo/instalacdo do SAMU 192

Buscar Implantacdo de Unidades de Pronto Atendimento - UPA regionais, de maneira consorciada ou ndo
Integracdo da rede de urgéncia e emergéncia as linhas de cuidado

Implantacdo de praticas integrativas e complementares para a saude mental

Estruturacdo dos servicos farmacéuticos nos CAPS
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Implantacdo de acgdes de inclusdo social por meio da Economia Solidéaria
Ampliar a qualidade do Sistema Unico de Satude - SUS, modernizando e fortalecendo os mecanismos de gestdo

Compromisso e expandindo sua base cientifica, tecnoldgica e produtiva além de qualificar e estimular o controle
social
Orgao Responsavel Secretaria de Saude

Qualificar a gestdo do SUS no é&ambito municipal, atuar proativamente no controle, planejamento e
Meta deliberacdo das politicas estaduais para o SUS, garantindo a defesa do interesse do municipio nas
deliberacdes intergestores

Regionalizagédo Quantidade/Detalhamento
Todo o Municipio 100% Processos Qualificados
Entrega/Iniciativa

Garantir Representacdo na gestdo colegiada do SUS-Bahia

Garantir a inclus&o no Plano Diretor de Regionalizacdo - PDR e no Plano Diretor de Investimentos - PDI, das demandas do
Municipio

Revisdo, adequacdo e monitoramento da Programacdo Pactuada Integrada - PPI

Participacdo nos espacgos deliberativos interfederativos / Conselhos de Gestdo Microrregional - CGMR

Modernizacdo dos instrumentos e mecanismos de gestdo e controle administrativo da Secretaria de Saude
Implementacdo da tecnologia da informacdo e da informdtica na Secretaria de Saude
Qualificacdo dos trabalhadores do SUS com énfase na formacdo e especializacdo técnica

Area Temaitica
Seguranca publica cidada
Programa Cidade Livre, Cidade Segura

Ementa

Envolver o cidaddo no processo de seguranca municipal, articulando as forcas policiais com a guarda municipal, integrando
informacdes e tecnologia, tendo em vista o combate a criminalidade. Desenvolver as politicas de defesa civil, capacitando
seus mecanismos de enfrentamento as situacdes de emergéncia e urgéncia.
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PREFEITURA Anexo |
Recursos RS 19.179.072,26
Tndicador unidaclie de Referéncjia ilndj_ce EsperadloA alo
medida Data Indice final do Quadriénio
Percentual de 4reas de risco monitoradas por meio de cémeras % 2024 10-20% 0%
Perce?tugl de solucao e agompanhamento de desastres e o 2024 70-808% 1005
emergéncias pela defesa civil
Reducédo de delitos, conflitos pela guarda municipal % 2024 5-10% 0%
Percentuél de ruas e avenidas com sinalizacdo e monitor manto o 2024 55_352 1005
do transito
Compromisso Ampliar o servico de seguranca puUblica no municipio, incluindo fortalecimento da seguranca rural
Orgao Responsavel Secretaria de Adminstracao
Meta Implantacdo de Bases Policiais Fixas e Pelotdo da Policia Militar, Policia Civil, CIPE CAESG e Guarda
Municipal
Regionalizagao Quantidade/Detalhamento Unidade de Medida
Todo o Municipio 3 Unidade

Entrega/Iniciativa
Implantacdo de Bases Policiais Fixas e Pelotdo da Policia Militar, Policia Civil, CIPE CAESG e Guarda Municipal

Implantar a Central de Monitoramento por Cédmeras para fiscalizar as entradas, saidas e ruas do perimetro urbano, em
parceria com o BPM

Fortalecer e criar as condicdes necessdrias para que a Guarda Civil Municipal possa exercer plenamente as competéncias
alinhavadas na Lei Federal 13.022/2014 (Estatuto das Guardas Municipais).

Promover rondas policiais rotineiras nos povoados do municipio
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Proje¢ao de Receitas de 2026 a 2029

TOTAL GERAL DA RECEITA (C)=(A)+(B) 245.496.617 305.890.259 324.319.900 357.387.088 389.714.584 418.946.520 446.240.714 1.612.288.905
Receitas Correntes excluidas dedugGes FUNDEB (A) 244.076.102 305.890.259 321.319.900 355.487.685 387.644.235 416.720.896 443.870.424 1.603.723.240
Receitas Tributarias 22.448.371 30.020.494 28.794.800 33.127.676 36.109.167 38.817.355 41.340.483 149.394.681
Impostos 21.199.892 25.159.777 24.552.700 28.294.006 30.840.467 33.153.502 35.308.479 127.596.453
IPTU 5.175.836,42 5.357.446,95 4.722.500,00 5.813.482,97 6.336.696 6.811.949 7.254.725 26.216.853
IRRF 6.940.772,12 9.399.435,08 9.900.000,00 10.871.025,71 11.849.418 12.738.124 13.566.102 49.024.671
IRPJ — Simples Federal e Nacional - - | - | - - - - -
ITBI 1.051.812,31 1.257.046,62 1.201.100,00 1.397.995,11 1.523.815 1.638.101 1.744.577 6.304.488
ISS 8.031.471 9.145.848,28 8.729.100,00 10.211.502,23 11.130.537 11.965.328 12.743.074 46.050.441
Taxas 1.243.148 4.860.717 | 4.242.100 | 4.833.027 5.267.999 5.663.099 6.031.200 21.795.324
Diversas Taxas 1.243.148 4.860.717,03 4.242.100,00 4.833.026,52 5.267.999 5.663.099 6.031.200 21.795.324
Contribuicao de Melhoria - - - - - - - -
Outras Contribuicdes de Melhoria - - - - - - - -
Outros Impostos 5.331 - - 644 702 754 803 2.903
Receita de Contribui¢Ges 2.296.197 5.345.652 2.848.300 4.380.861 4.775.139 5.133.274 5.466.937 19.756.210
Contribui¢des Previdenciarias do Regime Proprio - - - - - - - -
Comp.Financ. entre Regimes Previdenciarios - - - - - - - -
Contribuigao para Custeio de Serv.llum.Publica - - - - - - - -
Outras Contribuicdes 2.296.196,90 5.345.652,40 2.848.300,00 4.380.861,04 4.775.139 5.133.274 5.466.937 19.756.210
Receita Patrimonial 969.537 1.149.472 1.497.000 1.508.919 1.644.721 1.768.075 1.883.000 6.804.716
Receita de Valores Mobiliarios 969.537 1.149.472 1.497.000 1.508.919 1.644.721 1.768.075 1.883.000 6.804.716
Educacao- FUNDEB - 302.382,14 458.000,00 403.114,89 439.395 472.350 503.053 1.817.913
Educacéo- QSE - Salario Educacao - 15.423,97 18.100,00 17.531,63 19.109 20.543 21.878 79.062
Educagao- FNDE - - 12.400 7.142 7.785 8.368 8.912 32.207
Educagdo- CONVENIOS - - 36.600 21.080 22.977 24.700 26.306 95.064
Educacdo- FUNDEF PRECATORIOS - - 1.000,00 575,96 628 675 719 2.597
Saude - SUS - 108.669,89 186.900,00 157.717,44 171.912 184.805 196.818 711.253
Saude - CONVENIOS - - 12.500 7.199 7.847 8.436 8.984 32.467
Assisténcia social - 18.433 32.600,00 27.269,63 29.724 31.953 34.030 122.977
Recursos Previdenciarios - - - - - - - -
Royalties/FEP - - 12.700 7.315 7.973 8.571 9.128 32.987
CIDE - 1.310,08 1.000,00 1.179,59 1.286 1.382 1.472 5.320
Outros CONVENIOS - 399.697 208.600,00 304.310,69 331.699 356.576 379.753 1.372.339
Outros Vinculados 969.537,00 188.307 262.700 355.145 387.108 416.142 443.191 1.601.586
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Nao Vinculados - 115.248,11 253.900,00 199.337,50 217.278 233.574 248.756 898.945
Outras Receitas Patrimoniais - - - - - - - -
Receita Agropecuaria - - - - - - - -
Receita Industrial - - - - - - - -
Receita de Servicos 13.900.601 15.257.341 17.164.000 18.594.321 20.267.809 21.787.895 23.204.108 83.854.133
Servigcos de Saude - - - - - - - -
Outros Servigos 13.900.601,48 15.257.340,74 17.164.000,00 18.594.320,57 20.267.809 21.787.895 23.204.108 83.854.133
Transferéncias Correntes 203.975.768 253.317.735 270.509.700 297.157.364 324.064.185 348.372.342 371.079.214 1.340.673.105
Transf.Intergovernamentais 157.438.061 196.975.915 212.450.000 232.132.843 253.187.457 272.179.859 289.934.219 1.047.434.378
Transf.da Uniao 130.732.780 162.777.504 176.412.400 192.394.553 209.710.063 225.438.317 240.091.808 867.634.741
Cota-parte do FPM 65.446.477,13 74.887.476,69 85.865.000,00 91.862.960,25 100.130.627 107.640.424 114.637.051 414.271.062
Ded.Cota-parte FPM p/FUNDEF/FUNDEB (13.089.295) (14.977.495) (17.173.000) (18.372.592) (20.026.125) (21.528.085) (22.927.410) (82.854.212)
Cota-parte do FPM - 1% Cota FPM ( 6.458.501,02 7.731.030 8.415.000 9.188.752 10.015.740 10.766.920 11.466.770 41.438.181
Cota-parte do ITR 113.154,84 122.108,25 30.000,00 87.205,87 95.054 102.183 108.825 393.269
Ded.Cota-parte ITR p/FUNDEF/FUNDEB (22.631) (24.421) (6.000) (17.441) (19.011) (20.437) (21.765) (78.653)
Transferéncia do Salario-Educagao 1.649.595,54 5.039.488,31 5.000.000,00 5.400.995,63 5.887.085 6.328.617 6.739.977 24.356.674
Cota-parte do IOF-Ouro - - - - - - - -
Transf.Recursos do SUS 36.555.786,37 41.671.701,80 41.400.000,00 47.459.723,35 51.731.098 55.610.931 59.225.641 214.027.394
Transf.Recursos FNAS 2.130.912,06 2.011.656,59 2.060.000,00 2.370.688,05 2.584.050 2.777.854 2.958.414 10.691.006
Transf.Recursos FNDE 2.363.400,15 2.589.169,89 2.734.300,00 3.053.227,07 3.328.018 3.577.619 3.810.164 13.769.027
Transf.Financeira - LC n° 87/96 - - - - - - - -
Ded.LC 87/96 p/FUNDEF/FUNDEB - - - - - - - -
Transf.Compens.Financ.Explor.Rec.Naturais 1.519.339,42 1.647.636,22 1.713.800,00 1.929.713,90 2.103.388 2.261.142 2.408.117 8.702.361
Transf.de Recursos de Complementagao da Unido-FUNDEB 21.886.443,53 41.366.005 | 44.490.300 | 47.327.350 51.586.812 55.455.823 59.060.451 213.430.435
Outras Transf.da Unido 5.721.096,24 713.148,96 1.883.000,00 2.103.969,69 2.293.327 2.465.326 2.625.573 9.488.196
Transf.dos Estados 26.705.281 | 34.198.410 | 36.037.600 | 39.738.290 43.477.394 46.741.541 49.842.411 179.799.637
Cota-parte do IPVA 4.940.472,26 5.174.233,28 5.975.000,00 6.422.028,07 7.000.011 7.525.011 8.014.137 28.961.187
Deducéao do IPVA para o FUNDEB (988.094)| (1 .034.846)| (1 .195.000)| (1.284.405) (1.237.343) (1.326.801) (1.350.374) (5.198.924)
Cota-parte do ICMS 26.373.458,23 34.818.343,78 36.650.000,00 40.336.579,84 43.966.872 47.264.387 50.336.573 181.904.412
Dedugéao do ICMS para o FUNDEB (5.274.691)| (6.963.669)| (7.330.000)| (8.067.316) (8.793.374) (9.452.877) (10.067.314) (36.380.882)
Cota-parte do IPl-ex 149.422,34 247.050,10 229.000,00 263.769,40 287.509 309.072 329.161 1.189.511
Ded.Cota-parte IPl-ex p/ FUNDEB - | - | (45.800)| (26.379) (28.753) (30.909) (32.918) (118.959)
Transf.Recursos do SUS 1.061.123,82 1.214.999,25 1.171.000,00 1.362.409,30 1.485.026 1.596.403 1.700.169 6.144.008
Transf.Cota-parte Comp.Fin.Explor.Rec.Natur - | - | - | - - - - -
Transf.Cota-parte CIDE 10.184,87 69.607,98 50.000,00 62.100,58 67.690 72.766 77.496 280.053




0% TAPETINGR

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETINGA

PLANO PLURIANUAL 2026 A 2029
CENARIZAGAO FISCAL
ANEXO Il

Proje¢ao de Receitas de 2026 a 2029

R$

1

Outras Transf.dos Estados 433.404,00 672.690,00 533.400 669.502 729.758 784.490 835.481 3.019.231
Transferéncias dos Municipios - - - - - - - -
Transf.Recursos do SUS - - - - - - - -
Outras Transf.dos Municipios - - - - - - - -
Transferéncias de Outras Instituicoes Privadas 7.000 - - 845 921 990 1.055 3.812
Transf.Recursos do SUS - - - - - - - -
Outras Transf. de Outras Instituicdes Privadas 7.000,00 - - 845 921 990 1.055 3.812
Transferéncias de Outras Instituigées Publicas 46.508.021 56.315.749 57.509.700 64.687.445 70.509.315 75.797.513 80.724.352 291.718.625
Transf.Recursos do FUNDEB 46.508.021,31 56.315.749,18 57.509.700,00 64.687.444,77 70.509.315 75.797.513 80.724.352 291.718.625
Transf.Complementagdo ao FUNDEB - - - - - - - -
Outras Transf.Multigovernamentais - - - - - - - -
Transferéncias de Pessoas Fisicas - 26.071 50.000 40.810 44.483 47.820 50.928 184.041
Transf.Recursos do SUS - - - - - - - -
Outras Transf. de Pessoas Fisicas - 26.070,88 50.000,00 40.810,34 44.483 47.820 50.928 184.041
Transf.Convénios Unido/Estados/Municipios 22.686 - 500.000 295.421 322.009 346.159 368.660 1.332.249
Convénios para Saude - - - - - - - -
Convénios para Prog.Educacéo - - - - - - - -
Convénios para Prog.Assist.Social 22.686 - - 7.443 8.113 8.721 9.288 33.565
Convénios para Combate a Fome - - - - - - - -
Convénios para Saneamento Basico - - - - - - - -
QOutras Transf.Convénios - - 500.000 287.978 313.896 337.438 359.372 1.298.684
Outras Transf.Correntes - - - - - - - -
Outras Receitas Correntes 485.628 799.565 506.100 718.545 783.214 841.955 896.682 3.240.395
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 237.437,15 431.335,33 277.800,00 387.416,42 422.284 453.955 483.462 1.747.118
Indenizagdes 46.339,00 - 10.000,00 11.355,22 12.377 13.305 14.170 51.208
Restituicbes 192.843,28 359.123,82 218.300,00 314.489,59 342.794 368.503 392.456 1.418.242
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital - - - - - - - -
Demais Receitas Correntes 9.008,11 9.105,88 - 5.283 5.759 6.191 6.593 23.827
Receitas de Capital (B) 1.420.515 - 3.000.000 1.899.402 2.070.348 2.225.625 2.370.290 8.565.665
Operagodes de Crédito - - - - - - - -
Alienacdo de Bens - - 50.000 28.798 31.390 33.744 35.937 129.868
Amort. de Empréstimos/Financ. - - - - - - - -
Transf. de Capital 1.420.515 - 2.950.000 1.870.604 2.038.959 2.191.881 2.334.353 8.435.797
Transferéncias da Unido e Estados (exceto convénios) 1.420.515 - 600.000 517.108 563.647 605.921 645.306 2.331.982
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Transferéncias de Convénios - - 2.350.000 1.353.497 1.475.311 1.585.960 1.689.047 6.103.815
Convénios para Saude 0,00 - 200.000,00 115.191,20 125.558 134.975 143.749 519.474
Convénios para Prog.Educacgao 0,00 - 200.000,00 115.191,20 125.558 134.975 143.749 519.474
Convénios para Prog.Assist.Social - - - - - - - -
Convénios para Combate a Fome - - - - - - - -
Convénios para Saneamento Béasico - - 500.000 287.978 313.896 337.438 359.372 1.298.684
Outras Transf.Convénios - - 1.450.000 835.136 910.298 978.571 1.042.178 3.766.183

Outras Transferéncias - - - - - - -

Demais Receitas de Capital - - - - - - - -
Receitas Realizadas 2023/2024, Or¢cada 2025, estimadas 2026 a 2029

DESTINACAO DOS RECURSOS

Recursos Ordinarios

RECEITAS RECURSOS NAO VINCULADOS 151.163.835| 176.118.759| 190.060.200| 208.869.416 227.667.664 244.742.739 260.651.017 941.930.836
Fonte 01 - MDE 31.170.344 37.035.005 40.429.175 44,113.825 48.084.070 51.690.375 55.050.249 198.938.519
Fonte 02 - Saude 15% 17.733.431 21.061.348 22.995.255 25.089.982 27.348.081 29.399.187 31.310.134 113.147.384
TOTAL DESTINACAO RECURSOS NAO VINCULADOS 102.260.059 118.022.406 126.635.770 139.665.609 152.235.513 163.653.177 174.290.633 629.844.932
Fonte 1550 - Saldrio Educagdo 1.649.596 5.054.912 5.018.100 5.418.527 5.906.195 6.349.159 6.761.855 24.435.736
Fonte 1551, 1552, 1553, 1569 - FNDE 2.363.400 2.589.170 2.746.700 3.060.369 3.335.802 3.585.987 3.819.076 13.801.235
Fonte 15001001 - MDE 31.170.344 37.035.005 40.429.175 44.113.825 48.084.070 51.690.375 55.050.249 198.938.519
Fonte 1540, 1541, 1542 CO 1070 - FUNDEB 70% 47.876.125 68.588.895 71.720.600 78.692.537 85.774.865 92.207.980 98.201.499 354.876.881
Fonte 1540, 1541, 1542, 1543 - FUNDEB 30% 20.518.339 29.395.241 30.737.400 33.725.373 36.760.657 39.517.706 42.086.357 152.090.092
Fonte 1570, 1571 - CONVENIOS EDUCACAO 0 0 236.600 136.271 148.536 159.676 170.055 614.537
Fonte 1544 - FUNDEF PRECATORIOS 0 0 1.000 576 628 675 719 2.597
TOTAL RECURSOS DESTINADOS A EDUCAGCAO 103.577.805 142.663.223 150.889.575 165.147.478 180.010.752 193.511.558 206.089.809 744.759.597
Fonte 15001002 - Saude 15% 17.733.431 21.061.348 22.995.255 25.089.982 27.348.081 29.399.187 31.310.134 113.147.384
Fonte 1600 - FNS SUS 37.616.910 42.995.371 42.757.900 48.979.850 53.388.037 57.392.139 61.122.628 220.882.654
Servigos Saude 0 0 0 0 0 0 0 0
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Fonte 1621, 1622 - CONVENIOS SAUDE 0 0 212.500 122.391 133.406 143.411 152.733 551.941
TOTAL DE RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 55.350.342 64.056.719 65.965.655 74.192.223 80.869.523 86.934.737 92.585.495 334.581.979
Fonte 1635 - Royalties 1.519.339 1.647.636 1.726.500 1.937.029 2.111.361 2.269.713 2.417.245 8.735.347
Fonte 1750 - CIDE 10.185 70.918 51.000 63.280) 68.975 74.149 78.968 285.372
Fonte 1700, 1701 - OUTROS CONVENIOS 22.686 399.697 2.658.600 1.722.846 1.877.902 2.018.745 2.149.963 7.769.455
Fonte 1754 - OperacgGes de créditos 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonte 1755, 1756 - Alienagdo de bens 0 0 50.000 28.798 31.390 33.744 35.937 129.868
Amort. de Empréstimos/Financ. 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonte 1660 - FNAS 2.130.912 2.030.090 2.092.600 2.397.958 2.613.774 2.809.807 2.992.444 10.813.983
TOTAL RECURSOS DEMAIS DESTINACOES 3.683.123 4.148.341 6.578.700 6.149.910 6.703.402 7.206.157 7.674.557 27.734.026
Total das receitas por destinagéo (A) 264.871.328 328.890.689 350.069.700 385.155.220 |  419.819.190 | 451.305.629 [  480.640.495|  1.736.920.535
TOTAL RECEITAS (B) 245.496.617 305.890.259 324.319.900 357.387.088 389.714.584  418.946.520]  446.240.714]  1.612.288.905
dedugdes ( C) 19.374.711 23.000.431 25.749.800 27.768.133 30.104.606 32.359.109 34.399.782 124.631.630
TOTAL D = (B+C) 264.871.328 328.890.689 350.069.700 385.155.220]  419.819.190|  451.305.629]  480.640.495  1.736.920.535
CONFERENCIA = D-A 0 0 0 0 0 0 0 0
Base para calculo - Educagio 25% 124.681.378 148.140.019 161.716.700 176.455.301 192.336.279 | 206.761.499 |  220.200.997 795.754.076
Base para célculo - Satde 15% 118.222.877 140.408.989 153.301.700 167.266.549 182.320.539 |  195.994.579|  208.734.227 754.315.895
[LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL CONFORME LC 101/00 | | | | | | |
[Base para calculo - Receita Corrente Liquida - RCL 244.076.102 | 305.890.259 [  321.319.900 | 355.487.685 |  387.644.235 | 416.720.896 |  443.870.424 | 1.603.723.240
LIMITE 54% - EXECUCAO 131.801.095 165.180.740 173.512.746 191.963.350 209.327.887|  225.029.284]  239.690.029 866.010.550
LIMITE 6% - LEGISLATIVO 14.644.566 18.353.416 19.279.194 21.329.261 23.258.654 25.003.254 26.632.225 96.223.394
LIMITE TOTAL 60% 146.445.661 183.534.155 192.791.940 213.292.611|  232.586.541]  250.032.537|  266.322.254 962.233.944
LIMITE PRUDENCIAL 51,30 - EXECUGCAO 125.211.041 156.921.703 164.837.109 182.365.183 198.861.493 | 213.777.819|  227.705.527 822.710.022
LIMITE PRUDENCIAL 5,7 - LEGISLATIVO 13.912.338 17.435.745 18.315.234 20.262.798 22.095.721 23.753.091 25.300.614 91.412.225
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LIMITE TOTAL 57% 139.123.378 174.357.447 183.152.343 202.627.981 220.957.214 237.530.911 253.006.141 914.122.247




