PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
RUA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, 29, CENTRO, CNPJ-18.306.654/0001-03 - CEP 35.580-000

LEI n® 904/2013.

Reorganiza a Politica de Assisténcia Social no municipio de
Japaraiba e dispée sobre a implantacdo de programas,
projetos, servigos e concessao de beneficios sociais.

A Camara Municipal de Japaraiba, Estado de Minas Gerais, aprova:

CAPITULO |
Sistema Unico de Assisténcia Social

Art. 1°. A politica de assisténcia social, que tem por fungdes a protegdo social, a
vigilancia socioassistencial a defesa de direitos, organiza-se sob forma de sistema
publico ndo contributivo descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo unico - A assisténcia social ocupa-se de prover protegdo a vida,
reduzir danos, prevenir a incidéncia de riscos sociais, independentes de contribuicdo
previa, e deve ser financiada com recursos previstos no orgcamento da Seguridade
Social.

Art. 2°. A politica municipal de assisténcia social, visando ao enfrentamento das
desigualdades socioterritoriais, tem por objetivos:

I - A protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo de danos e a prevengao da
incidéncia de riscos, especialmente, a prote¢éo a familia, 8 maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice; o amparo as criangas e aos adolescentes carentes; a
promogao da integracdo ao mercado de trabalho e a habilitagdo e reabilitacdo das
pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integracédo a vida comunitaria;,

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizacdes e danos;

Ill — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisdes socioassistenciais.

Art. 3°- A organizacdo da assisténcia social no municipio tem as seguintes
diretrizes:

| — centralidade na familia para a concepgdo e a implementagdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos;

Il — participacdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulacéo da politica e no controle das agoes;
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Il — primazia da responsabilidade do poder plblico na condugéo da politica de
assisténcia social;

IV - supremacia da necessidade do usudrio na determinagdo da oferta dos servigos
socioassistenciais;

V - garantia da articulagdo entre os servigos, beneficios, programas e projetos da
assisténcia social;

VI — Integracdo e agdes intersetoriais com as demais politicas publicas municipais;

VII — acompanhamento das familias, visando o fortalecimento da funcao protetiva.

Art. 4°. A politica municipal de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - primazia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdémica;

Il - universalizagdo dos direitos, a fim de tornar o destinatario da agao assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - respeito a dignidade do individuo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, sendo vedada a
comprovacgao vexatoéria de necessidade;

IV - igualdade de direito de acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer
natureza, para populagdes urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, dos servicos, dos programas € dos projetos
assistenciais, bem como dos recursos concedidos pelo poder publico e dos critérios
para sua concessao.

Art. 5°. A assisténcia Social organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - Protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social, que serso ofertados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social, que visa a prevenir
situacdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Il - Protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos, que tem por
objetivo contribuir para a construgéo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigées e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violacdo de direitos e serao
ofertados no Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS e
pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articula, coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social.
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Art. 6°. As instalacdes dos CRAS e dos CREAS devem ser compativeis com os
servicos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepcdo e atendimento reservado as familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

§ 1°. A formagdo das equipes de referéncia deverad considerar o numero de
familias e individuos referenciado, os tipos de modalidades de atendimento e as
aquisicdes que devem ser garantidas aos usuarios.

§ 2°. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza de forma
integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais € provimento de condi¢ées
para atender contingéncias sociais e promovendo universalizagao dos direitos sociais.

CAPITULOII
Da gestao

Art. 7° - A gestdo das agdes na area de assisténcia social fica organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, sob o comando Uunico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que deve:

|.  Prover servicos, programas, projetos e beneficios de prote¢éo social basica e
protecao social especial para familias, grupos e individuos que deles necessitar;

Il.  Integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios
de assisténcia social;

. Assegurar que as agbes no ambito da politica municipal de assisténcia social
tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV.  Estabelecer a gestéo integrada de servigos e beneficios;

V. Monitorar e garantir os padrées de qualidade dos servigos, beneficios,
programas e projetos de assisténcia social,

VI.  Implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente na assisténcia
social;
VII. Instituir a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos;

Paragrafo Gnico. Consideram-se areas essenciais para a gestdo da
assisténcia social:

I- Protecdo Social: basica e especial;

- Sistema de Informagao, Monitoramento e Avaliagéo;

M- Gestao do SUAS;

V- Gestdo do Fundo, com garantias das condi¢des: unidade orgamentaria;
existéncia de gestor do fundo; com execugao orgamentaria.
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V- Gestao de Beneficios e transferéncia de renda;

Art. 8° - O municipio, na execugao da politica de assisténcia social, atuara de
forma articulada com a esfera federal e estadual observada as normas do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS — cabendo-lhe estabelecer as diretrizes do
sistema municipal de assisténcia social e executar seus programas, projetos e agdes
nesse ambito.

CAPITULO Il
Da competéncia do municipio

Art. 9° Compete ao municipio:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, da LOAS, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social - CMAS;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizacdes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da LOAS;

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social, em ambito local;

VIl - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu
ambito;

VIII - aprimorar 0s equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os
indicadores de

monitoramento e avaliagao pactuados;

IX - organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

X - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de servigos da
protecao social basica e especial;

X| — alimentar o Censo SUAS;

XIl - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizagdo dos
servigos de protecao social basica;

Xlll - participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XIV - realizar a gestao local do BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias o
acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XV - gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia, nos
termos do §1° do art. 8° da Lei n° 10.836 de 2004

XVI - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;
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XVII - prestar informacbes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestao municipal,

XVIII - zelar pela execucao direta ou indireta dos recursos transferidos pela Uniéo e
pelos Estados aos Municipios, inclusive no que tange a prestacédo de contas;

XIX - proceder ao preenchimento do sistema de cadastro de entidades e organizagdes
de assisténcia social de que trata o inciso XI do art. 19 da LOAS;

XX - viabilizar estratégias e mecanismos de organizacao para aferir o pertencimento a
rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacdes de acordo com as
normativas federais.

XXI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao
SUAS, conforme §3° do art. 6° B da LOAS e sua regulamentagéo em ambito federal.

§ 1°. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos
de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social,
abrangidos por esta lei.

§ 2. A instancia coordenadora da Politica Municipal de Assisténcia Social é a
Secretaria Municipal de Politicas Sociais.

§ 3°. A Instancia deliberativa do SUAS de carater permanente e composi¢ao
paritaria entre governo e sociedade civil € o Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 4°. O Conselho municipal de Assisténcia Social estd vinculado ao o6rgao
gestor de assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessaria ao seu
funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referente a passagens e diarias de conselheiros representantes do governo
ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

CAPITULO IV
Da rede socioassistencial

Art. 10. Considera-se entidade ou organizacdo de assisténcia social aquela que
presta, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios desta lei,
bem como a que atua na defesa de seus direitos.

Paragrafo unico - Entidade com fins lucrativos podera prestar servicos ao
sistema de assisténcia social, de forma complementar, em caso de necessidade
premente, mediante contrato firmado com o poder publico municipal, nos termos da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ouvido o respectivo conselho municipal de
assisténcia social.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
RUA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, 29, CENTRO, CNPJ-18.306.654/0001-03 - CEP 35.580-000

Art. 11. O funcionamento das entidades e organizacdes de assisténcia social
depende de prévia inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO V
Do financiamento

Art.12. S3o instrumento da gestdo financeira e orgcamentaria do SUAS o
orcamento social e os fundos de assisténcia social.

Art.13. A gestdo financeira e orgamentaria da assisténcia social implica na
observancia dos principios da administragdo publicos descritos no art. 37 da
Constituicao Federal.

Art. 14. Os recursos do cofinanciamento do SUAS destinados a execugéo das
acbes continuadas de assisténcia social, poderdo ser aplicados no pagamento dos
profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizagao
e oferta daquelas agdes.

CAPITULO VI
Dos beneficios eventuais

Art. 15. Fica regulamentada a concess3o de Beneficios Eventuais, no Municipio
de Japaraiba, Estado de Minas Gerais, assegurados pelo art. 22, da Lei Federal no
8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS -,
alterada pela Lei Federal no 12.435, de 6 de julho de 2011, integrando organicamente:
as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 16. Entende-se por Beneficios Eventuais, no ambito da Politica de
Assisténcia Social, aqueles que s&o de carater suplementar e temporario, prestados
aos cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar, por conta propria, com o
enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencdo do individuo e da unidade familiar, sendo que serdo concedidas em
virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

Paragrafo unico. Os Beneficios Eventuais configuram-se como direitos sociais
legalmente instituidos, que visam atender as necessidades humanas basicas, de forma
integrada com os demais servicos prestados no municipio, contribuindo para o
fortalecimento das potencialidades dos individuos e de seus familiares.

Art. 17. Os Beneficios Eventuais a que se refere o art. 16 desta Lei constituem-
se de:
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| - Auxilio Natalidade: é concessdo de enxoval para recém-nascido, incluindo itens de
vestuario, e de higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria, além de servigcos socioassistenciais antes, durante ou depois do
nascimento;

II' - Auxilio Funeral: € o custeio de despesas com urna funeraria, velério e/ou
sepultamento e translado bem como de necessidades urgentes da familia, para
enfrentar os riscos e as vulnerabilidades sociais decorrentes da morte de um dos
provedores.

lIl - Auxilio para Situagcdo de Vulnerabilidade Temporaria: é a concessdo de géneros
alimenticios, acesso a documentacéo, aluguel social, acesso aos servicos sociais e
outros prestados pelo Municipio;

IV - Auxilio para atender Situagdo de Calamidade Pubica: é a concessdo de bens
materiais e a prestacdo de servicos e abrigo temporario para atender a situacdes
anormais, advindas de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos a
comunidade afetada;

V - Auxilio migrante: € a concessdo de passagens, em meios de transportes
rodoviarios, para viagens dentro do territério do Estado do Minas Gerais, exceto nos
casos em que houver determinagao judicial ou de acordo com o parecer social.

VI- Auxilio inverno consiste em um beneficio criado para atender situa¢ées advindas de
baixa temperatura em modalidade de material podendo ser abrangidos cobertores e
colchao.

Art. 18. Os Beneficios Eventuais de que trata esta Lei, destinam-se as pessoas
ou familias que tenham renda per capita igual ou inferior a 1/3 (um terco) do salario
minimo vigente no pais quando do requerimento, para atender de forma suplementar
as necessidades humanas basicas, por tempo determinado, nos limites e condi¢ées
estabelecidas a seguir:

§ 1°. Os Beneficios Eventuais, mesmo que em situacdo de emergéncia, so6
serdo autorizados apds requerimento assinado pelo interessado e laudo social
fornecido por profissional habilitado lotado na Secretaria Municipal de Politicas Sociais.

§ 2° Apds a concessdo do beneficio eventual emergencial sera realizado
estudo social para comprovacdo da vulnerabilidade do beneficiado e dos demais
membros da familia, € ndo sendo comprovada, acarretara a devolugdo do valor
recebido, devidamente corrigido na forma da lei.
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§ 3°. O beneficio do Auxilio Natalidade pode ser solicitado até 90 (noventa dias)
apds o nascimento, sob pena de perda do direito ao beneficio.

§ 4°. O orgéo concedente do beneficio do Auxilio Natalidade deve atender a
solicitagdo em até 30 (trinta) dias contados da data do requerimento.

Art. 19. Os beneficios eventuais serdo regulamentados por ato do Executivo
Municipal, respeitando o disposto nesta Lei.

Art. 20. O montante global dos Beneficios Eventuais na modalidade de auxilio
funeral concedido pela Secretaria Municipal de Politicas Sociais, nado podera
ultrapassar o valor de R$8.000,00 em cada exercicio financeiro, ressalvado os casos
de calamidade publica.

Art. 21. As despesas decorrentes da concessdo dos Beneficios Eventuais de
que trata esta Lei, correrdo por conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
-, instituido pela Lei n® 624/2001, devendo constar dotagdo orgamentaria propria
consignada no orgamento anual.

Art. 22. As fontes de recursos para cobertura das despesas decorrentes da
concessao dos beneficios de que trata esta Lei sdo aquelas previstas no Orcamento
Geral do Municipio.

Art. 23. Cabera ao Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

| - a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, 0 acompanhamento, a avaliagdo da
prestacado dos Beneficios Eventuais, bem como o seu financiamento, em conjunto com
as demais esferas de governo;

Il - a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante
adequagédo da concessao dos Beneficios Eventuais; e

Il - a expedicao de instru¢des e a instituicdo de formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos Beneficios Eventuais.

Paragrafo anico. O Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social devera
encaminhar, a cada seis meses, relatério de suas ac¢des ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 24. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social avaliar, informar e
propor mudancas operacionais na concessdo dos Beneficios Eventuais ao Orgéo
Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 25. As provisdes relacionadas a programas, projetos, servicos e beneficios
afetos ao campo da saude, educacdo e demais politicas setoriais, ndo se incluem na
condicao de Beneficios Eventuais da assisténcia social.

Art. 26. Os Beneficios Eventuais enquadram-se na modalidade de protecao
social basica e especial com fundamentagao nos principios de cidadania e nos direitos
sociais e humanos.

Art. 27. Na comprovacdo das necessidades para a concessdo do beneficio
eventual sdo vedadas quaisquer situacdes de constrangimento ou vexatérias.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Japaraiba, 04 de dezembro de 2013.

RoberM Lopes

Prefeito Municipal



