3 MUNICIPIO DE
¢ PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 226/2014

Senhor Presidente, (
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Senhores vereadores,

A
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Encaminhamos aos nobres Legisladores, Projeto de Lei que solicita autorizagéé%f_
legislativa para efetuar o repasse de subvengdo social, com recursos oriundos do Fundo da;g"
Infancia e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado peio Conselho Municipal de Defesa-
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, as Entidades abaixo relacionadas, no valof”
total de R$ 42.521,17 (guarenta e dois mil, quinhentos e vinte e um reais e dezessete centavos):

m instituto Prosdécimo Guerra, no valor de R$ 11.985,00 {onze mil, novecentos e
. oitenta e cinco reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Implementa¢do das Salas,
Oficinas de Musica e Sede do Instituto Prosdécimo Guerra.”;

m APMF Colégio Estadual S&o Jodo, no valor de R$ 9.005,17 (nove mi, cinco reais
e dezessete centavos), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Aprendendoc Além da Sala de
Aula”;

= Escola Estadual Carmela Bortot, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projete “Jomal Informativo”;

a Fundacio Patobranquense do Bem Estar - FUNDABEM, no valor de R$
10.731,00 (dez mil, setecentos e trinta e um reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Taekwondo e Oulros”;

m Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE_Pato Branco, no
valor de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais) , a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conhecimento”.

O valor total a ser repassado as Entidades é de R$ 42.521,17 (quarenta e dois mil,
quinhentos e vinte e um reais e dezessete centavos).

Importante salientar que 0s recursos sdo oriundos de contribuicbes do Imposto de
Renda para Entidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.

Diante do exposto e da relevancia g0Cty, dos projefos e certos da atengéo que
Vossas Exceléncias dispensardo ao assunto, apres¢ntampsyotos de consideragéo.
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PROJETO DE LEI N° 20 s004

Autoriza conceder subvencéo social a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder Subvengao Social a

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, em parcela Unica, no

valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais), que sera utilizado no desenvolvimenio do

Projeto “Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conhecimento”, que visa propiciar aos

alunos conhecimentos praticos referentes a panificacdo, com vistas ac seu aprendizado,

contribuindo para o exercicio de atividades que promovam a autonomia e a sua insergéoc ao
mercado de frabalho.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagdo:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengéo do Fundo da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

Art, 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executive Municipal,
prestacdo de contas da atividade realizada, com relatorio referente ao valor da subvengao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apos a liberacio dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em |nstituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL ../2014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, ihscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCAHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges,
152, Bairro Sdo Vicente, em Pato Branco/PR,
representada pela Presidente, Senhora MARIA ONDINA
PEROZZO BOSCATTO, portadora do CPF/MF n°
213.817.809-97, residente nesta cidade de Pato Branco
— PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencio Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e
trezentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto “Padaria Artesanal: a arte de
misturar amor e conhecimento”, que visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos
referentes & panificacdo, com vistas ao seu aprendizado, contribuindo para o exercicio de
atividades que promovam a autonomia e a sua insercdo ao mercado de trabatho. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA ~ Obrigagoes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantacao do mesmo;

2) proceder a publicacio do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do
Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais gue regem o
presente Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucdo do objeio avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberacéo
das parcelas de recursos subseqlentes;

7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, guando houver atraso na liberacio
dos recursos, limitada a prorrogacao aoc exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execticdo Fisico-Financeira e/ou as Prestacbes de tas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legisla¢ao vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE
1) Apreseniar:

k Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
% Certidio Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estaduatl;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
% Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;
%k Certidéo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
sk Certidsio Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigoes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragao de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo
dos recursos;

3) comprovar a aplicacéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessérias para que ¢ CONCEDENTE, e 0s Orgaos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os Onus tributarios e exiraordinarios decorrentes da execugio do presente
instrumento;

B8) apresentar relatérios de execucio fisico-financeira e prestar contas menhsalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiquem a formalizagio do ato de fransferéncia voluntaria;
b) descri¢do completa do objeto a ser executado;

¢) descricdo das metas a serem atingidas, gualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execucio do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplica¢ao dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f} cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

0] present_e termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicacdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacéo final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragio
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as

paries, _desde gue nao haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serio
alocados recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos
reais).
i) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéngia n°
0495-2 do Banco do Brasil, conta corrente n® 47978-0, devendo esta conta ser g
O

Assessoria Jaridica do
G ete
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exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

i) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Qs recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela Gnica no valor de R$
8.300,00 (oito mil e trezentos reals), na conia corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ac cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instaurag@o de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
orgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagao Orcamentéria:

{9 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengao do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvenc¢des sociais

Fonte 880

CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos paciuados em conformidade com o
Piano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislaco vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndc empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro
serao, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condigbes de prestacdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisédo e imediata presta¢éo de contas:

i) em finalidade diversa da estabelecida no Piano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda gue em carater de emergéncia;

K) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

[) na realizagao de despesas com taxas bancarias, com mulias, juros ou cofregio
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

m) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

n) na realizacao de despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar,

0) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de oOrgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta da
Administracdc Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

p) ha realizacio de despesas com publicidade, gue nio sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacdo social, que nido estejam relacionadas ao objeto/deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabaiho;
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q) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores pUblicos
efou de outras pessoas fisicas;

r) na realizacio de despesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controie e
fiscalizacdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucao, no caso de paralisag&o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugdo
As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Denincia e da Rescisiio

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legisiacao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
cladusulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis3o deste Instrumento, a inexecucao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagdes:

m) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

n) falta de apresentacio das prestacdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

0) a rescisdo do ato de transferéncia voiuntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instaurag&o da competente tomada de contas, para verificaco dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogéavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragio de tomada de contas especial do

responsavel, & obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o niimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o ebjeto da avenca;
b} guando né&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e fin
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o)) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacio,
guando ndc comprovar 0 seu emprego na consecugao do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Contas o
A Prestacio de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executive Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicag8o da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execucio Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relacdo de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucdo do objeto, conforme projeto aprovado,

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso,

P Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada,

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cobpia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaracio de Guarda e Consetvagao dos Documenios Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer ouiros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao tituio e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquive, em boa ordem a disposicao dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do érgdo
concedente, relativa ac exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizaclo do Termo de Transferéncia n® ...../2014, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo issg na

forma delineada no art. n® 21 da Resolugio n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado\do
Parana.

-

e
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqglente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questbes
oriundas do presente Insirumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR,
AUGUSTINHO ZUCCHI MARIA ONDINA PEROZZ0Q BOSCATTO
Prefeito _ Presidente
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 « Pato Branco « Parana  Assessdyia Jutidica do
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br Jabirete




MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA ~ SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° ../12014

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO

- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de Subvencdo Social a Convenente, no valor de R$ 8.300,00
{oito mil e trezentos reais), que sera utilizado no desenvelvimento do
Projeto “Padaria Artesanal: a arte de misturar amor & conhecimento”,
gue visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos referentes a
panificagdo, com vistas ao seu aprendizado, contribuindo para o
exercicio de atividades que promovam a autonomia e a sua insergio
ao mercado de trabalho.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 09 Secretaria de Assisténcia Sociai

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Criangca e do
Adolescenis

3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

VIGENCIA; O presente termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicagéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo
final da prestagdo de contas.

FORQ: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ................ de 2014.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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MUNICIPIO DE

@ Secretaria de Assisténcia Social

Oficio n2 057/2014
Pato Branco, 03 de Setembro de 2014

Ao Excelentissimo Sr.

Augustinho Zucchi

Prefeito de Pato Branco

Prefeitura Municipal de Pato Branco
Pato Branco — Parana

Assunto: Pedido de formulacdo de convénios para repasse do FIA
Excelentissimo Senhor:

Vimos por meio deste solicitar a formulagdo de convénios para repasse de valores do FIA para
instituices privadas de acordo com o deliberado pelo CMDDCA, para as instituicdes:
Escola Est.
Carmetfa Bortot

Jornal informativo R$ 2.500,00 | Aprovado integralmente, R$ 2.500,00

Implementagao de
salas, Oficinas de
Misica e Sede do | R$ 11.985,00 | Aprovado integralmente: R$ 11.285,00
Instituto Prosdécimo
Guerra

Instituto
Prosddcimo Guerra

Aprovado parcialmente, de acordo com
: 0s objetivos do programa: R$ 9.005,17
Colégio Est. Sdo | Aprendendo além da RS 10.449 32 {mesa de ténis de mesa, mesa de

Jodo Sala de aula pebolin, mesa de aéreo hockey, mesa
de futebol de botZo, jogo de botao,
jogos diversos, mesas de xadrez) |

| FUNDABEM Taskwondo e Outros | R$ 10.731,00 | Aprovado Integralmente, R$ 10.731,00
Padaria Artesanal: a
-~ | APAE arte de misturar amor e | R$ 8.300,00 | Aprovado integralmente, R$ 8.300,00

conhecimento

Sendo o que tinhamos, desde j3 agradecemos o gtendimento.
Atenciosamente

dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente

- 1

wa Thedfilo Augusto Loiola, 264 - Bawro Sambugaro - CEP: 85.502-480 - Fopne:

AG-30 205544 — ernail atandimentesomaldpatobranesy




Edicdio n° 6702

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DG SUDOESTE

14 e 15 de junhe de 2014

Conselhe Mubldipal de Defesa dos Direllos da Cri

EDITAL DOZ'ZUH
Q wnsﬁﬂw MUMCWI 69 Defesa tos Direitos a Criarica & <fo Adomcante, “Conaldéranto:
o3 derdpos of da_sriangd @ do
ado\umnnnu ml}lﬂd fo; * -7
+'a Tipificagad Nanbnal do Sorvicos Socloassistencials ¢o’ CNAS Gue d meve L] nowmshu denlm
. 03 Seivieds @ alendiniento a clanga e adolescante & suay hm!li:
- ~a Dbfia!iﬂﬁedlﬁ! dos Consahos Municipes dos Dirélios da’ Adblesc wiliarem,
no tddmd, 2 cada dois 2nos o8 programas do municipla = wnsumlmm uﬂéﬂos para fahovagds da
aviorizago de funclonamani, .
RESOLYE:

Ast. 1°. Divuigar a defibétdacio do contelha acerca da aprovagla da pmjeloa para u‘hﬂupao 4o reoiirios. -
do FlApaza BXecuco de projatos de alendimento & G:Ia'u;a . Mohsee res :

2.0 do J\do!eseen'te L&l Federal n‘ 8059
Leis Municipals n* 3.338 6 3.447 de 2010 ¢ Artigo 219 da Lot nganlm do Mur\k:pro de Pato i
Brance —~ PR .
CHPJ 80 572_61710001-35

| A, 2%, © valor total de apliea Recirios do FIA rriund 16 0 ano de zohﬂmm
Inalituicso Datade Nome Projefo - vaor ) | Dicisso th Goraelha
- ndeferido por nfo contempiar o' dispesto na Lel’
. Munlgipal ~- 3.3382010 o  Edial COIR2014 do
FUNDABEM 1605 | Sala do Soninho s 107500 | SHOLCA. Todivie, R‘,":g"mg'"w“‘;":‘ ontnacty
° - 16 di25 pard - reaueq‘ua;ao ] mapresenul;lo do
Dielo.
Esoofa Est. 3 : 3
Cartnala Borel 20005 | Jomalinformative R$ 2.500.00 Apgoudohlagrakmnle.,m 2.500,00
Escola Municipal Um  espago paral
| nwvenglGardose . 2605 sprender blincands £5 1.500.00 Aptovada integralments, RS 1.600,00
Casa Abisgo . Fimoleca na firaliuldo Aprovadoparclaimants, da acomdo com o objetios
Es“’ ran"g 605 jde Acoltimenta Casa | RS 12.549.80 ﬁo progr:ma' RS 2742,9 (Prcjator da Mullimidla,
e - Abdao Esperance iepde profoo,icoporin .|
Canim de : Reattvando e -
: . Apfovado parciaiments, da aeafdo oom &5 objethios |
Promogao Humana |- Lebaratario da N
ot horon 2605 | \romadica sob uma | RS 1192150 ﬁ;nm:ma, RE 1207000 (Compuisdores @
resial nova églica . -
- Implemanlagso. de. .
[ salas, Oficlnas  das . I -
e 26005 . | Mislca & Seda do | RS 11.085,00 | Aprovade bnlagralmente: RS 11.9385,00 -
Prosdecimo Guerra In$stuto  Prosdéctmo :
Guerra
Escola blun Sdo Danga oM -
. 205 . HNav sprovado, plato da splkagio ndo wmampla
éc;i:ﬂa\mu dela 153 miﬁu o Inlegragda’| RY B4T80 ] S ohjotives do projats, -
. : Tidefarido por niia contemplar 0 disposto na Lel
AMeraimanta i Municlpal 23382010 e Sdilal 0012014 do
. 2015 | pessoas com CMODDCA Todavia, isndo em vila destnagfo
APAE 1008 | deficocia: wm passo | 72390000 | cacagy g valer de 18 7,400,00, tem o prazo da 15
pare aoassibilldade - dlad- para. readequaglio e roaptorenlagho do
- Profste,
Cenlro Municipal i |A  ncusio  ea Aprovagn paiclaimerte, de acordo sam os chistivos
goducacdo 268 | \ideotsea na Educagto | R¢ 10.000,80 | do progrents: 15 3.880,00, Projetor mulbmidis, tela
| Coehir s Infanit da proferlo, calxa ge som, ridio ponidli} -
A nals
o indalérdo por nig ointempler o disposto na Lel
Esvola Municpal 05 Esportives
Unito 5its - urr'izacéonaquadrade RS £.036,20 gur;gpél\ 3860010 o Edial 00U014” da
| espetes da eacola
apigs | Amplande . - .
CAIC - 1528 conhecimenlos com o | RS 4.589.00 I‘provadohtegraknente:h}v&.ﬁss,oo
o usn das midiag . I
Ampliando o5 i 2
Aol iy Indsferdo por ndio conlemplar o giposto na Le!
30/05 - | posdidiidades da
[ell] 1529 | sprencizagam - oom | YA mmi%péa:\ 33302010 & Edial 0092044 do
. 05 8 '
. - farkdo por ndo cantemptar ¢ disposlo na Lel
Escala Muridpal | _ 30705 i e
Crata Azal 543 - | PO naesoota | RS 1481400 Mm\ldpm 2.339872010 e Ediisl 001014 do
| Acervo Asessivel & i .
. o erislivo que promova o fndoferido por pdo contemplar © disposio na Lel
E;‘g: p,‘o‘::g" ::g“:g encaniamento  palz| RS 2.090.90 | Mumicpal 3398200 e - Edial 002034 do
. - Iaitura na b\bilcteca da . CMODCA
E3cola -,
: | Recursos  Adsptados: N
Escols Municioal - | 30068 [T e 2 |
) g9 ‘e Aprdnder | R$ 2.371.23 | Apravade integralmanta: RS 3.374,23
Rocha Pomba 1555 | o aulonomia
B " | Estdurecio do feride .
5 Parquinho Infanld | -~ Indaleride por nio conlempler o disposts na Lal
Eeodlapuricpdl | 309 | Gerantndo Ré sa.15600 |Maritysl 230w2010 o Eelal atats o
ocha Fom 1% { gossabibdate com CHDDC
— wedes ) 1 i
. i Perclzl da poordo com a Lel -3.330/2010 v edtal
GMEI Madre | Mungo Encamade RS 14.526,00 | 00152014 -do CMODGA: t§ 3.351,30 (sala do
Paullna 58 A " | masiea)
- . Indaferida por nio euntemplar o disposto na Let
Remansoda Amparand com amor | 82500000 l.wmebal ae20i0 o Edial 010U da
- E— - t\pm'ﬁdo TR, & sods com o3 ST
. Yam - _ - | 4o progtemip; RS 9.00: 517 (mesade enis 43 masa,
Coliglo Bst. S0 <| qpandendo BM 68 g 1044832 [ misa dn pesdlin, mesa da atred hockay, mesa o
° > 2ula e fulobol 48 botdo, oo da botlo, jogov. diverses,
. ST N . . | mesas de xadmy)
Escola M 305 [ESPORS. € LAZON 10 § g o gz 4 . :
o 1025 - | Antlenia ssoalar RS 247830 Apmvmo Integralmonts; RS 2.476,3¢
Binliotaca - .
s . . | Abrovada parciaimenis, 45 acordp com o8 objalvor
(Muichal | ios | o [hdoebenda | RS 401238 [ 4o plograma RE 276000, ogos. Ceduoalivos:
Braun P . sss!namra da ped\‘)dm fhvros) .
Midras em sald da aula: i
R Indetaride i ' céntemplsr o dispodlo fa Lol
Escela Mudicipa! 3005 - jullizande de manela | g
Genesls - 3018 . feonsgienta A T oA, IO ¢ Edtel W10 - da
S fesponsdvel .
[— wis | - Indaferide por N30 contempler & dbpm\o i Lel
Jacdim Primavera 000" »}Pref_ﬂewom Esporte _RS 486100 ?éimak 3332010 ¢ -Edw 00!!20!4
Taoos munkpal 1. Jo0h RS 540743 Indatords. i le i 2 Lol
Sardim Friniavara : Hirldipal - 3REDIG e, £ TOVEG - 80
. s - cMobca, i
Gscola municipsi - | 30005 - ; 3 I L
dardim Prmavers | Lvee Rédi ria Evccla R$ 2.516,00 Aprovauo ntﬁgmlmsme‘ RS!E?SOO
P aobs - L OWGNE de FotogratiaL] - .- .
Esodla mlinksipal 3005 ¢ Ho aprovado, pland ds aplicagho-| niu eormmp-a
Jardim Primavera 10007 5:::;“ Bl I\? 498100} 0. gbjativos da projeto. . :
Valor Tetal - — ﬂi Bﬂ-z.uj,gg i

Arl, 3. Os projalos apresentpdos pelas ermdadas 8 Inswmm ficam amu?vadosjunm ao cMDDCA em
um banca da projetos pard Tres consuites;

Art, 47, A pleatecic de conlas dos valres elererités 563 projatod devs ser op .
pe'a Insifiuicio ou entidade beriaficada junto ac CHIDGA ald 30 de Novernbrd de 013, PRI
- An £ Esta pubnca;ac @nlra g vigor N2 dala do sua publicadds.

Pato Branco, 13 ¢ Junho-ds 014,

S'War-a Aparsdda de Ol[uecré_ B .
Prasidenta do CMDLCA .+ 7 e




DIARIO DO SUDOESTE
30 de julho de 2014

PUBLICACOES LEGAIS

B3

Edicsio ne 6140

% Canselho Municipal de efesa dos Direitos da Crianga & do Adglescante Lei Federal i 8.069,
i Leis Municipais n” 3338 & 3.447 de 2010  Artiga 219 da Lei Organica do Municipio de Paty

rance — PR
CNPJ EO 872.61710001-36

RESQLUCI\O Go22014

Gmula:; Canvocar. o8 fros -do
CMDDCA, as Entldades de ataﬂduman!o a erlanga e
tote 1 que ropre: o%
trabalhadores do setor, assoc!a;ﬁes ] paunaa

dag 1o atendir da crianga . e. do
' para; participagio da Assembléia para.

eloicio’ dos merabros. rapr t <. da socledad

civit no CMDBECA, S

0 Conselho Mun:apal de.Defesa dos Direitos da Crianga e do Adclescente (CMDDCA) de- Pato
Brance, No uso de suas atfibuiches lega:s aue-the oonfere a Let Mumclpal 11' 3.338.“2010 por rneqo
de DefibéragAo em reunido ordinri: izada no ¢k \nmea rove de Jutho de- dnls rmi equamlze

RESQLVE: ‘

At 10 - Convocar os consetheiros membros do CMDOCA, as Entidades de atendimento a
crianga’ e adolesr.enhe eptidades que represenlam oS trabalhadores do setor, assoc.agdes e
pessoas intefessadas no alendiments ¢a changa e do adol e, para participacao da
para leigho dos membros representantes da sodiedade cvil no CMDDGCA; 3 ser realizads ko dia 03
de Seterobro de 2014, as 14horas no GEU das Artes, site 4 'Rua S3o Frengisco, SN, Baima
Sudoeste, nesta cidade. ‘ ’

Art. 2° - nesta data serdo eleitos os conseihelros representantas da sociedade civil no CMODCA,
sendo O7{sete) os filulares & respecty e dos os rep 5
sendo i 07{sete). Huiares & seus respectivas sugfentes.
An. 3°- Esla Resoluﬁo enira em vigor na data de sua publlcat;éo
Palo Branr:o‘ 29 de Jutho de 2014 .

- Slivana Aparecida de Cliveira - .
Presidente CMDDCA
EDITAL 06372014
© conselho Munlctpai de Dafeea dos Dirsites da Criartga o do Adolescente, Conaiderando:
Far de to dos serviges oferecidos ao atendimento da crianqa e do
adoiescente no municipia;
+a Tipificac3e Nadions) de Servigos Socipassistencidis do CNAS, que descreve @ normatiza,
dentre Quies, 63 servigos de dil a changa e adol e suss i
va obii dos C ihos Munici dos Direitds da Crianga. € do Adalescente

avalizrem, no m&dme, a cada dois anos os programas do rnumctproeconsliwlrem critérios para
tencvagao da aulsrzagdo de funcionamento; . - :

RESOLVE:

Art. 1°. Divtigar a deliberacda do conselho acerca da aprovagio de prajetos reapresantados Pelas

Instituigdes APAE e Fundabem, para ulfizagdo-dos recursos do FIA para execuglo de projetos de-
di y & Cianga e Adal e, cank p(evlsto no Ecitat 00242014 deste Conselho;

Art. 2°.0 valur total dos projetos das entidsdes com Recursos do FIA mumape! Para o ane da 2074
foram:
Instituic3o Nemg Profeta Valor . Decado do Conseihg,

Taekwondo e R$
FUNDABEM  Cutres 10.735,00 Aprovada. Integralments, R$ 10.731,00 -

Padana Artesanal | . i
APAE a-ate de ISR | 23 8.260,00 | Aprovado integraimente, R 8.300,60 e
gonhecimento

YOTAL, RS 19.031,00 }

Art. 3% Os projetos apresentades pefas entk & instiu ficam arqui junto ac C\ADDCA
am um banca de projeles para livies consultas; \
Art. 4°. A prestacio de conlas dos valores referentes ags projetos conterhpladas deve ser
agpresentada pela instituiio ou entidade beneficiada junte ac CMOCA até 30 de Novemnbro de.2014;
Art 59, Esta publicaciio entra em vigor na dala de sua pubiicagge.

) Pate Brinco, 29 de Julho de 2014,

1

Silvana Aparecida de Oliveira
Presidente do CMDDCA




Estado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 27 de Outubro de 2014
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICYPAL

No Reserva ..: 06934 Processo de Compra: AnG: Pata: 24/10/2014
Orgao .......: 09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade .....: 02 FONDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Funcional ...: 08.243002346,006.000 Manutencao do Fundo da Crianca € do Adolescente
Natureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 5044
Fonte .......: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao Gover. ECA/FMDCA
———————————— Valores ——--————=—=~
Reservado .: 42,521,717
Estornado .: 0,00
N Baixado ...: 0,00
Saldo ..... H 42,521,717
—————————————————————————————————————————————————————————— MOvVime Rt a0 — o = — o e e e
Data Historico Complemento Empenho Contrapartida Valor

24/10/2014 Reserva de Dotacao REPBSSE SUBVENCAO FIA

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissaoc: 27/10/2014 as 10hd2min {41)



Oficio n° 98/2014 Pato Branco, 27 de junho de 2014

Prezado Senhora,

A APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pato Branco, vem através deste encaminhar a vossa senhoria o projeto para

captagéo. de recursos FIA/Doagdes no valor de R$ 8300 00 (oito mil e
trezentos reais).

Sem mais para o momento, agradecem'os antecipadamente a

atencao dlspensada e coiocamo nos a dlspos:gao para outras informacodes que
se fizerem necessaria.

FER0%50 BOSCATTO |
P1 emdente da APAE de Pato Branco

Ilma. Sra. Silvana Aparecida de Oliveira

Presidente do Conselho Municipal da Crianga e Adolescente
‘Pato Branco-Pr




PROJETO

1~ IDENTIFICAGAO

Dados Cadastrais o Proponente _

Entidade Proponente:
Associaggo de Pais.e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco

CNPJ ‘
77.130.953.000107

Enderego: CEP

Travessa A.-Borges, n® 152 Bairro S&0 85.506-390

Vicente - -

Telefone - ‘Fax E-mail u:in's?titUCional'
(46)3224-4440 o _"(-46)_3224—4440 apééééiob_ranCo@hotmail.com
Responsavel: | CPF Fungééz_

Maria Ondina | 213.817.809-07 Presidente-

Perozzo Boscatio o

N° Conta Corrente: " ~[Banco do Brasil N° Agéncia:

47978-0 | | 0495-2

Telefone: © | Celdlar E-mail;

(46) 3224-4440 - | (46) 8405-0809 apaepatobranco@hotmail.com

+ ~Valor do Projeto / Programa (valor por extenso): -

R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais)

+ — Nome do Projeto

"Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conftecimento”




Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionals de

SR

GNP 77.130.883/0001-07 - R.R.DL B0B. N 4754
{48) - 3224-4440 - Travessa A. Borges, 181 - Bairro S8o Vicente
G B, 222 - 85606380 - Pato Branco - BR
E-rnail: apaspatobranco@hotmail.com

2 — CLASSIFICAGCAO DO PROJETO CONFORME ARTIGO 6° DELIBERAGAO
CEDCA 015/2008.

( ) Garantia do Direito a convivéncia familiar e comunitaria;

{ ) Enfrentamento a violéncia;

( ) Erradicag&o do trabatho infantit;

( X) Atendimento a criangas em situacio de risco;

( ) Prevencdo e tratamento a dependéncia e uso de substéncias psicoativas;
{ )} Atencéo aos internados por motivos de satide;

{ ) Ateng&o ao adolescente em conflito com a Lei;

3- BREVE DAIGNOSTICO DA REALIDADE {descrigdo sucinta da realidade):

A Escola de Educacdo Basica na Modalidade de Educacéo Especial Zilda Arns
atende atualmente 110 alunos com deficiéncia, os guais apresentam uma demanda
de alunos adolescentes, jovens e idosos. Nesse senfido, ha um expressivo
contingente de aluncs que almejam estar qualificados para 0 mercado de irabatho,
mesmo em razédo de suas limitagdes face & deficiéncia. Contudo, na proposta
pedagdgica da escola contemplamos os aspectos inerentes & profissionalizacio, com
vistas a panificagdo, por se tratar de um conhecimento especifico trabalhado com os
alunos em curso ministrado em parceria com o SEBRAE. Tratando-se da importancia
da tematica nessa fase da vida, intenciona-se trabalhar o aprimoramento dos

conhecimentos tedricos da Panificagéo trabathados no curso com os alunos mediante
acOes praticas.

4 — PUBLICO

32 alunos adolescentes com deficiéncia que frequentam as atividades nas Escolas
de Educacéo Especial Carlos Almeida e Zilda Arns.

5- OBJETIVOS

Propiciar aos alunos conhecimentos praticos referentes a Panificag8o com vistas
ao seu aprendizado, contribuindo para o exercicio de atividades que promovam &
autonomia e a sua insergdo ao mercado de trabalho.




§ -~ METODOLOGIA DO PROJETO

Os alunos participantes das oficinas terdo. um profissional qualificado que compde
o quadro funcional da escola, em que realizaré o ‘acompanhamento no preparo dos
pées e demais produtos produzidos. As oficinas teréio uma periodicidade semanal
com duas horas de duragdo cada-oficina. A capacidade de atendimento obedecera
os niveis de aprendizado-de cada aluno, bem como a percepgéo das suas
limitagbes e habmdades em todo o processo de preparo de cada produto

51 ~ Cronograma das atividades a serem realizadas com as

crsangasladoiescenies

ACAO

OBJETVOS

+« Realizaro preparo de pées e massas como
acompanhamento e monitoramento dos
profissionais da escola;

« Trabalhar de forma didatica nas oficinas os
principios da vida cotidiana que eng}obam o
mercado de trabalho 'como a
responsabilidade, ass&dmdade
comprometimento.’

.

Propiciar 0 acesso ao
- . conhecimento quanto ao preparo
- de massas, bem como demais

- pratos;

~ Despertar no aiuno valores

essenclais para o exercicio da
vida diaria, bem como das

~-atividades relacionadas ao
mercado de trabalho.

6 — AVALIAGAO DO PROJETO

A avaliagdo do respectivo projeto sera realizada mediante a participaggo da
direc&o, coordenacio pedagdgica e profissionais que fardo o monitoramento dos
alunos nas oficinas Afirma-se também que a avaliagdo serdq uma constante no
decorrer do projeto, tendo como foco a profissionalizacdo dos participantes das

oficinas.




7—- PLANO DE APLICACAQ

Recursos do FIA

Descngac dos itens Valor Total (R$)
o Aquisicdo . de: 01 forno turbo ' R$ 4.800,00 |
elétrico 5 estelras 7 220\/
automatfco '
. Aqwsu;ao 01 amassadelra’iSi . R$:3.500,00
TOTAL GERAL " R$ 8.300,00

Pato Branco, 26 de jUnh_o de 2014

' 'PEROZZO BOSCATTO
Presndente da Entidade




' COMERCIO DE REFRIGERAGAO LTDA.

Orgamento solicitado por:
Apae — Pato Branco

Fone: 3224-4440

A/C: 8ra Janete

01 Forno turbo, elétrico com controlador digital, 5 esteiras 58x70cm, visor em
vidro, estrutura em ago com fino acabamento em pintura epdxi, acabamento
frontal em ago inox, capacidade de 125un de 50gr, medidas externas (AxPxL)
1510x1230x960mm motor monofasico 1/4cv PRPAUT S5000E Progas

e R$ 4.800,00

01 Amassadeira rapida, capacidade 15 kg de massa pronta, monofasica 220v,
potencia motor 2cv, dimensdes 730 x 460 x 650mm, corpo de acgo, tacho e
revestimento em ago inox AR15 G Paniz

Prego-- R —-R$ 3.500,00

Mercadoria entregue no local
Prego a Vista _
Prazo de entrega 20 a 30 dias ‘ i
Validade desta proposta 20 dias

Renralshis SHnEmie
16 RefriaarasBs LAds,

Pato Branco 26 de junho de 2014,

Av. Tupi, 2047 e-mail- remaisfrio@hotmail.com
Fone/Fax; (46)3225-3227 CNPJ 04.054.010/0001-60
856501000 Pato Branco —-PR




INDUSTRIAE Bﬂjjlfﬂﬂ:l[l BE
REFRIGERAGAD LTDA.

Orgamento scolicitado por:
Apae
Pato Branco
A/C: Janete

01 Forno turbo, elétrico com controlador digital, 5 esteiras
58x70cm capacidade de 125un de 50gr, medidas externas (AxPxL)
1510x%1230x960mm motor monofésico 1/4cv PRPAUTLHOQQE Progas

Prego-—-————-mm oo oo RS 4.910,00

01 BAmassadelira rapida, capacidade 15 kg de massa pronta,
monocfdsica 220v, potencia motor 2cv, dimensdes 730 x 460 x 650mm
AR 15 G Paniz

P GO = = = = m = RS 3.620,00

Preco a vista

Validade 10 dias

Prazo de entrega de 40 a 50 dias
Pato Branco 26 de junho de 2014

R. Itacolomi, 1900 - Bro Amadori - CEP 85.502.070
Fone (46) 3224-3142
CNPJ] 78.549.680/0001-94 - 1E 316.02301-09
Pato Branco - Parana




CLIMATIZACAO DE AMBIENTES
PATO BRANCO, PR

R:Tocantins, N° 1155

Fone:3225-2444

Assisténcia Técnica Autorizada nas mareas: ELECTROLUX /MIDEA /
FUMNTSU/ KOMECO

Pato Branco, 26 de junho de 2014.
Apae — Pato Branco
Fone: 3224-4440

Amassadeira rapida, capacidade 15 kg, monofasica | RS 3.710,00 R$3.710,00
220v, potencia motor 2¢v, dimensdes 730 x 460 x
650mm AR1S G Paniz '

01 Forno turbo, elétrico, 5 esteiras 58x70cm, estrutura em | RS 5.030,00 R§ 5.030,00

ago com fino acabamento em pintura epdxi,
acabamento frontal em acgo inox, medidas externas
{AxPxl.) FS10x1230x960mm motor 1/d¢v
PRPAUTS000E Progas

Condicdes de pagamento:a vista ?7351 .363/0001 1 631

Prazo da entrega: 30 a 40 dias 77CGL COMERCIO DE AR
Validade da proposta:10 DIAS /77 CONDICIONADO LTDA

RUATOCANTINS, 1155

i CEP 85506-
1/ | PATOBRANCO .

il



ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SEDS

DECLARACAO DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL
MANTENEDORA

Declaro que a Entidade APAE DE PATO BRANCO sediada a TRAVESSA A,
BORGES, 152 - SAO VICENTE cidade de PATO BRANCO-PR foi

registrada sob o n° 0077-00, na Coordenagio de Gestdo do SUAS da Secretaria
de Bstado da Familia e Desenvoivimento Social,

Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:

0077 - 01 ESCOLA DE EDUCACAO BASICA CARLOS ALMEIDA
MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

0077 - 02 ESCOLA DE EDUCACAO BASICA ZILDA ARNS
MODALIDADE EDUCACAOQ ESPECIAL

A presente declaragfio ¢ valida até 31 de Dezembro de 2016

Curitiba, 3 de Junho de 2014

Cadigo da Entidade: 0077-00
Cddigo de Controle:
08012014104801007700MA.
Cadastro atualizado em: 9/1/2014

Confirmar autenticidade desta declaracfio no
site;

http://www.seds.pr.gov.br

R
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porial.my.govr/CNEs/ceriigao_URE_IIVOT jst

MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAQ, TITULOS E QUALIFICAGAO

CERTIDAO

Finalidade: Apresentagdio de relatorio. ani"‘} tide mgos para“fins de manutengfio do Titulo de
Utilidade Pablica Federal c

Validade: 30 de Setembro de

CERTIFICO que a jist

4 'nc:]ado de servicos € o
__no de 2013 como emgldo pelo art. 4.° da

existéncia
http /www i

Brasilia -DF, 3 de Junhy

Cédigo de controle da certiddo - 256A52.55746E.557255.357538.3D83

Certiddo expedida gratuitamente, em conformidade com as Portarias SNJ n° 29 de 20 de junho
2005 e n° 24 de 11 outubro de 2007, no endereco eletrdnico: http//www.mi. gov.br/cnes.

Atengiioqualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

hitp:/porial.mj.g ov.br/CNEs/certidao_UPF_DIVOT jsf

1




271012014 .2 Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :.

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidio Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 77.130.953/0001-07

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLIQOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE ARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 288 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNG DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
ASSOGIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCCO ESTA EM SITUAGAO
REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 26/12/2014, MEDIANTE AUTENTICAGCAQ VIA INTERNET EM
WWW . TCE.PR.GOV.BR. :

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Centas do
Esiado do Parana

Cédige de controle 0498.0IML.5242
Emitida em 27/10/2014 25 07:48:38

Dados transmitidos de forma segura.

hiip:fiservicos.toe.pr.gov brfservicosisrv_certidag_emissao.aspx?nrCNPI=77130953000107 1M



CERTIDAG POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATC BRANCO

CNPJ/CPF..: 77.130.953/0001-07
ENDERECO. .: RUA TRAVESSA BORGES ’ 152 ~ SAQ VICENTE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitoes

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas peloes
ér-"os competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidric ou Mobilidrio do sujeito
pa. .ivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS WNAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, TINSCRITOS OU NAQ EM DIVIDA ATIVA,

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitagdo desta certiddo estd «condicicnada & verificaclio de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em 27/10/2014.

valida até 90 dias apds a data de emissdo desta,.
Cédigo/Ano da certidio........ v..v0t 0029125/2014

Cédigo de autenticidade da certiddo: 841104376841104

Certidéo emitida gratuitamente.

A. .JCAQ: QUALQUER RASURA CU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



27102014

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

’ CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB} e a inscri¢des em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

. Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situag@o do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitag8o desta certid@o estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http:/fwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:37:15 do dia 24/09/2014 <hora e data de Brasilia>.

Vdlida até 23/03/2015.

Cédigo de controle da certidao: EA3S.40EF.76AC.66B1

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

M




2711072014 htips:iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriCriFgeCFSImprimirPapel asp?VAR PessoaMatriz=5175828&8 VAR Pess0a=51758208VARU=PRAY. .

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 77130953/0001-07

Razio Social: ASSOC. DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO

Nome Fantasia:iESCOLA ESPECIALIZADA RECANTO FELIZ

Endereco: RUA TRAVESSA A. BORGES 152 / SAO VICENTE / PATO BRANCO

/ PR/ 85506-390

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigag¢fes com o FGTS.

Validade: 27/10/2014 a 25/11/2014

Certificacdo Nimero: 2014102703030206792257

Informacdo obtida em 27/10/2014, as 09:32:59.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estad
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,caixa.gov.br

https:fivww sifge.caixa.gov.br/Empresa/CrifCrifF geCF SimprimirPapet.asp?VARPessoaMatriz=5175820& VAR Pessoa=5175820&VARU = PR&VARINscr ... 111




2412204

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL -
SEDS

DECLARACAO DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL
MANTENEDORA

Declaro que a Entidade APAE DE PATO BRANCO sediada a TRAVESSA A.
BORGES, 152 - SAO VICENTE cidade de PATO BRANCO-PR foi
registrada sob o o 0077-00, na Coordenacio de Gestéo do SUAS da Secretaria
de Estado da Familia ¢ Desenvolvimento Social

Mantém as seguintes Entidades Sociais Executoras:
0077 - 01 ESCOLA DE EDUCACAQ BASICA CARLOS ALMEIDA
MODALIDADE EDUCACAQ ESPECIAL

0077 - 02 ESCOLA DE EDUCAGCAO BASICA ZILDA ARNS
MODALIDADE EDUCACAO ESPECIAL

A presente declaragio é valida até 31 de Dezembro de 2016

Curitiba, 24 de Feveretro de 2014

Cédigo da Entidade: 0077-00
Cadigo de Controle:
(08012014104801007700MA.
Cadastro atualizado em : 9/1/2014
Confirmar autenticidade desta declara¢do no
site:

http://www.seds.pr.gov.br

M




271102014 Consulta & Cerfiddo Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

. CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 244832014-88888953

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BR

CNPJ: 77.130.953/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apuradas, é certificado gue constam em seu nome, nesta
"~ *a, débitos com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lel
n+. 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional (CTN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para lodas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuigbes previdenciarias ¢ as
contribuigdes devidas, por lei, a ferceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa da Unido (DAU), n3o abrangendo os demais tributos
administrados pela Secretaria da Receifa Federal do Brasil (RFB) ¢ as
demais inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PFGFN}, objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os
mesmos efeitos da certiddo negativa.

Esta certiddo € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8.212, de 24 de Julho de 1991, exceto para: :
- averbacgdo de obra de construcgéo civil no Registro de iméveis;
- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
_sociedade limitada, cis@o total ou parcial, fusdo, incorporagéo, ou
" “ansformagéo de entidade ou de sociedade empresaria ou simples;
- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codige Civil,
extingdo de de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certidéo estd condicionada a finalidade para a qual foi
emitida e & verificac8o de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certidiio emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20
de Janeiro de 2010,

Emitida em 24/09/2014
Valida até 23/03/2015.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://chd.dataprev.gov.bricws/contexto/end/cnd.himl 17



Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 307/2014

Através do Projeto Lei n® 307/2014, busca o Executivo Municipal
obter autorizagdo Legislativa para conceder Subvengao Social a Associacao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Subvencdo Sociai uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagdes, governamentais ou nao governamentais,
de carater assistencial e sem fins lucrativos, gue tem por ohjetivo cobrir
despesas de custeio da organizagao.

As subvengdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
na prestagao de servicos essenciais de assisténcia social, assisténcia médica e
educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da Lei Federal
n? 4,320/64, cabendo aos controles internos dos oOrgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo.

“"Art.12 ...,

§ 39 - Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como: .

I - subvencoes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

VYArt.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencles sociais visard a prestacio
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementacdo de recursos de otigem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Pardgrafo dnico. O valor das subvencBes, sempre que
possivel, sera calculado com base em unidades de servicos
efetivamente prestados ou postos & disposicdo dos interessados
obedecidos os padrées minimos de eficiéncia previamente fixadaos.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condicdes de
funcionamenta forem julgadas satisfatérias pelos érgdos oficiais de
fiscalizacdo serdo concedidas subvencdes.”

Art. 19. A Lei de Orcamento ndo consignard ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins jucrativos, salvo quando se
tratar de subvengbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial,

Na esfera Municipal a concessdo de subvengbes sociais exige, previsao
na Lei Orcamentaria Anual (dotagao orcamentaria), autorizacdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras
instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipal n.¢ 2.457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvencdes.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46} 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br




);,

~ Estado do Parana

“Art. 29. Somente poderdo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengdes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos
orcamentérios préprios ou decorrentes de crédito especial;

III - for determinada em lei especifica.”

“Art, 39 As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo:

I - requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengdes;

II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Agdo Sacial e Cidadania;

III - apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinacdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a

uma tripiice autorizagdo iegal.

“"Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicbes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionars.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo
indireta, inclusive fundacbes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituicdes
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagées e a composi¢do de dividas, a concessdo de
subvencbes e a participacgo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n? 03 de 27 de julho de
2006, artigos n®s 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
do Parana regulamentou a concessdo de subvengdes sociais, dispondo ainda sobre

a fiscalizagdo das transferéncias voluntérias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 29, Para os fins desta Resolugédo, considera-se:

V - Subvenc¢ao Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardater assistencial,
educacional ou cultural, sem finalidade I[ucrativa, com 0©
objetivo de cobrir despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse de parcela Unica, no valor
total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais), que sera utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Padaria Artesanal: a arte de misturar amor
e conhecimento”, gue visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos
referentes a panificacdo, com vistas ao seu aprendizado, contribuindo para o

Rua Ararigbdia, 461 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PatoBranco - Parana
e-malil: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana

exercicio de atividades que promovam a autonomia e a sua insergdo ao
mercado de trabalho.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengdo social foram

apresentados os documentos abaixo reiacionados que atendem a legislagdo em

vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengdo Social (fls.3 a 9);

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano
de Trabalho (fls.14/21);

3. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.24)
valida até 26/12/2014;

4. Certiddo Negativa de Tributos Municipais com vencimento em
27/01/2015 (fl.25);

5. Certiddo Conjunte Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, com vencimento em 23/03/2015 (fi.26);

6. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (f.27) com
validade até 25/11/2014;

7. Certid3o Negativa de Débitos Relativos as Contribuicdes Previdenciarias
e as de Terceiros com validade em 23/03/2015 (f1.29);

8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; Documento n&o juntado

9. Certiddo Negativa de Deébitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual;
Documento nio juntado

10.Estatuto Social; Documento nao juntado

11.Ata de Eleicdo da Diretoria; Documento nao juntado

12.Documento dos responsaveis; Documento ndo juntado

13.Lei Municipal n® 238, de 18 de outubro de 1876, gue declara de
utilidade publica a entidade; Documento ndo juntado

14.Cadastro Nacional! de Pessoa Juridica - C.N.P.J; Documento nio
juntado

i5.Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais;
Documento nao juntado

16.Declaragdo de Regularidade de Inscri¢do junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social; Documento ndo juntado

17.Declaragédo que a entidade ndo emprega menores de idade;
Documento ndo juntado

Destacamos que foram anexados por esta contadoria os

documentos faltantes, aos quais tinha acesso:

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual;
Estatuto Social;

Ata de Eleicdo da Diretoria;

Documento dos responsaveis;

Lei Municipal n® 238, de 18 de outubro de 1976, que declara de utilidade
publica a entidade

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

bR

™

Rua Ararighdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 -  85501.262 - PaioBranco - Parana %

e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parand

Alertamos a Comissd3o de Representacdao que deverdo ser
juntados pela entidade os documentos abaixo relacionados:
1. Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais;
2. Declaragdo de Regularidade de Inscrigao junto ao Conselho Municipai de
Assisténcia Social;
3. Declaragdo que a entidade nao emprega menores de idade;

Quanto ao art.2° relativo a dotagdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengdo concedida, anexamos capia do Balancete da Despesa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal da Crianca e
do Adolescente, 08.243.0023.6.006- Manutencdo do Fundo Municipal da
Crianga e do Adolescente, parte integrante do orgamento para o exercicio
financeiro de 2014, onde consta o saldo orgamentario que suportara a despesas
(Reservado) no valor de R$ 10.778,83 (dez mil, setecentos e setenta e oito reais
e oitenta e trés centavos) jé deduzidos os valores relativos aos projetos de lei n©
303, 304, 305 e 306/2014.

Apos a apresentacdo dos documentos faltantes, a matéria
estard apta a seguir seu tramite normal e se encontrard em conformidade com o
qgue preceitua a Legisiagdo em vigor.

E o parecer, S.M.J,
Pato Branco, 7 de novembro de 2014,

Rua Ararighdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 -  85501-262 - PaloBranco - Parana
&-maii: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E BMIGOS DOS EXCEPCICNAIS DE PATO BRANCO
{(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.130.953/0001-Q7

Certiddo n°: 67566681/2014

Expedicao: 07/11/2014, as 14:42:04

Validade: 05/05/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedic¢do.

Certifica-se que ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO
BRANCO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a}) no CNPJ sob o n°
77.130.953/0001-07, NWAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidido emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalheo, de 24 de agosto de 2011.

0Os dados constantes desta Certididc sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd@o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agénclas ou filliais,

A aceitacgdo desta certidic condiciona-se & verificacioc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em senten¢a condenatodria transitada em julgadc ou em
acordos judiciais t{rabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalheo ou Comissae de Conciliagdo Prévia.

Mvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.
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ESTATUTO DA APAE DE PATO BRANCO
CAPITULOY

Da Denowminagéo, Sede e Fins

Ar, 1° — A Associagdo de Pais € Amigos dos Excepcionalis de Pato Branco ou,
abreviadamente, Apae de Pate Branco, fundada’ein Assembleia realizéda em 16 de margo
de 1976 nesta cidade de Fato Branco, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
interno e pela legislagdo civil @m vigor.

Art, 2¢ ~ A Apae de Pato Branco € uma associagho civil, beneficente, com atuaclo has
areas de assisténcia social, educagio, salde,. prevengdo, irabalho, profiesionalizagio,
defesa e garantia de direftos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e oufros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Travessa

A. Borges, n® 152, Bairro S80 Vicente, e foro no municipio de Pato Branco , estado do
Parana.

Ast. 3° —~ A Apae de Pato Branco tem pof MISSAQ promover e articular agbes de
defesa de direitos e prevengdo, orientagdes; prestagéio de servigos, apoio a famllia,

direcionadas & methoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construg8o de
uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° - A Apae de Pato Branco adota como simbolo a figura da flor margarida, com
pétalas amarelas, centro ldranja, peddnculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada
por duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigéo de amparo e a outra,

de orientagdo, tendo embaixo, partindo do ¢entro, dois ramos de fouro, contendo vinte e seis
fothas. '

Paragrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagdio do simbolo do movimento apaeano
devera observar cores, proporgbes, areas de isolamento, tipografla, formatagiio das

assinaturas, em conformidade com ¢ manual da marca expedido pela Federagio Nacional
das Apaes.

Atl. 8° ~ A bandeira da Apae de Pato Branco, na cor azul; contende a0 centro o

simbolo do maovimento apaeano e ¢ nome da Apae, terd dimenstes na proporgédo de 1 de
altura por 1,5 de largura,

Pardgrafo Unico - A confecgdo da bandelra, contemplando a aphcaqao da marca e
das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido

Federagao Nacional das Apaes. 3
Aké (\/ i
i
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Art. 68° - Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como ingtrur_rlento norteador
o Manual Bésico — Cerimonial da Rede Apas, elaborado pela Federagio Nacional das
Apaes, para organizagao de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro & consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n°
10.242, de 18 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com 0
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional’ ou “Pessoa com Deficiéncia” aquefa que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, as qugis, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

.

Art. 9° — S&o os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

[ — promover a melhoria da qualidade :de vida das-pessoas com deficiéncla,
preferencialmente intelectual-e maltipla, e transtornds globais do: desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criangas, adolescentes, adulfos e ltosos, Bliséando assegurar-ihes o pleno
exercicio da cidadania;

It — prestar servigo de ﬁabilitagéo e reabilitagio ao publico definldo no inciso | deste
artigo, e a promogso de sua integragiio & vida cotnunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direites, de forma isolada ou

cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas
familias; '

Il — prestar servigos de educag@o especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e muldtipia;

IV — oferecer servigos na area da salde, désde a prevengao, visando assegurar uma

melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

At 10~ Para consecucio de seus fins, a Apae se propde a:

[ — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usudrios ‘da assistdncla social e 8 quem deles
necessitar, serm qualquer discriminagéio, de forma: planejada, diaria e sistematica, néo se
restringindo apenas a distribuigao de bens, beneficios & encaminhamentos;

I - promover campanhas financeiras de &mbito municipal e colaborar na organizags ﬂf“mﬁ;:};

o 3

de campanhas nacionais, estaduais e regionai/s‘%@m o objetivo de armecadar fundos

D
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destinados ao -financiamento das agbes de atendimento a pessoa com deflciéncia,
preferenciaimente intelectual e mltipla, bem como & realizagéo das finalidades da Apae;

it - incentivar a participag@o da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nags
acdes e nos programas voltados a prevengdo e ac atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente Infelectual e muitipla;

IV — promover. parcerias com a comunidade s com instituigdes pablicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocac8o da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual € miitipla, no mundo do trabalho; .

V - participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as
associagfes congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VI - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
a causa e 2 filosofia do Movimerito Apaeano;

VIl ~ solicitar e receber-recursos de orglos publicos ou privados; e contribuigdes de
pessoas flsicas; '

VIl — firmar parcerias com entidades coirmas e anélb'gas, solicitar e receber recursos
de Orgéoes piblicos e privados, e as contribuicdes dé pessoas fisicas e juridicas;

IX ~ produzir e vender servigos para manutengéo da-garantia de qualidade da oferta -
dos servigos prestados;

X —~ fiscalizar 0 uso do nome “Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do

simbolo e da sigla Apae, infermando o uso indevido & Federagéo das Apaes do Estado ou &
Federagbo Naclonal das Apaes;

Xi.» promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familiag

Xl ~ desenvolver acbes de fortalecimento de vinculos familfares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

XII§ ~ @polar e/ou gerenciar casas-larés para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, em situagdo de risco social ou abandono;

. XV -~ ggrantir a participacao efetiva das pesgoas com deficiéncla, preferencigimente
intelectual e multipla, na gestéo das Apaes: Q o
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XV — coordenar e executar, nos limites te‘rritoria}s do seu municipio, os objetivos,
programas € a politica da Federagio das Apaes d¢ Estado e da Fedefagio Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o'progresso, o prestigio, a credibifidade e a
unidade orgénica e filosdfica do Movimento Apaeano;

XVl - atuar na definicdo da politica municipal de atendimenio a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, ern consondncia com a politica adotada
pela Federacao das APAEs do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e
"~ fiscalizando sua execugao,

XVl ~ articular, junto aos poderes plblicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem ¢ pleno exercicio dos direifos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e muitipla;

s

XVl ~ encarregar-se, em ambito municipal, da divulgacdo de informagdes sobre
assuntos referentes. & pessoa com deficidneia, preferencialmente inteleciual e multipla,
incentivande a publicagéo de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e 08 regtilamentares federais, estaduais
& municipais, relativas a pessoa com deficiéncig,. preferencialmente Intelectual e multipla,

provocando a agac dos Orgacs municipais competentes no senfido do cumprimento e do
aperfeigcoamento da legislacéo;

XX —~ promover efou estimuiar a realizagBo de estalisticas, estudos e pesquisas em
relacdo & causa da pessoa com déficiéncia, preferencialmente intelectual e mditipla,
T propiclando o avango cientifico e a permanente formagio e capacitagdo dos profissionais e

voluntarios que atuam na Apae;

XXt ~ promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevengéo da
deficiéncia, de promogao, de protegéo, de inciusao, de defesa e de garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, de apoio e orientacdio a sua
familia e &4 comunidade;

XX - estimular, apolar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
preslados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de éfica e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXHl - divulgar a experiéncia apagana em 6érgdos pablicos e privados, pelos meios
‘disponiveis, :

REGISTRO OE
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XXV -~ promaover e articular servigos ¢ programas de prevengao, educacgéo, saude,
assisténcia social, esporfe, lazer, trabatho, visando & plena inclusfo da pessoa com
deficiéncia, preferenmalmente intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Pato Branco fntegra~se por filiac8o, & Federagio Nacional das
APAEs, de quem recebe- oflentagdo, assessoramento e permissdo. para use de nome,
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.’

§ 1° - Apos a fillagdo a Federagdo Nacional. das APAEs, a APAE, sera
automaticamente filiada & Federagéo do seu respectivo Estado; a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizaghio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo
e sigha Apae pela filiada estio condicionadas & obsérvancia do Estatuto, das Resolugbes, do
Regimento Interno e das decisées dos drgdos diretivos da Federagéio Nacional das Apaes
da Federacéo das Apaes dos Estados.

§ 3° — A Apae apresentara, anuaimente, & Federago das Apaes do Estado, até o dia
30 de abril, relatério sucinto de suas atividades, ingluindo balango financeiro, acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal e plano de. agbes para-e ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados-em sua administracio, no exerciclo,

Art. 12 ~ A Apae presefvard sua autonomia administrativa, finanegira e juridica perante -
a Federagéio das Apaes do Estado, Federagio Nacional das Apaes, Administragiio Pidblica e -
entidades privadas, nBo gerando, em nenhuma hipolese, direitos a vihculos empregaticios
enfre seus funciondrios, dirigentes, prepostos efol- contratados, competindo a cada uma,
particularmente - & com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigagdes
comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de . acidentes. do- trabalho, previdencidrias,
fiscais e tributarias, de conformidade com a iegislagio vigente efou praticas comerciais,
financeiras ou bancarias em vigor.

CAP{TULO I
Dos Associados
Segdo |
Do Quadro-Soclal

Art. 13 — A Apae de Pato Branco.é consiituida por numero ifimitado de associadg A,
pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Dirgtof ou Presidente que caf b TR,
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do coniraio social.

§1° - 8ao0 requns;tos para admisséo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com’ “deficiéncia, compromisso com as agées
desenvolvidas pela Apae.

§2° - Os associados néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes
@ encargos sociais da Apae.
Art, 14 -~ O quadro social da Apae é

constituido pelas seguintes categorias de
associados:

I ~ contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente - cadastradas, gue
contribuem com a Apae por contribuigio regular, em dinheiro, mediante mamfestac;ao de

vohtade emn contribuir.para a execugéo dos objetives da Apae, firmando termo de adeséo de
associade,

I ~ beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a jufzo.do Conseho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva;. préstam relevantes servigos ao
movimento das Apaes;

il - correspondentes: aque!es que prestam colaboragéo a Apae, porém residem em
outros pontos do territério nacional ou em outro pals;”

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
" relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso.da humanidade no campo da deficiéncia;

V - especlals: pessoas com defici@ncia que estejam matriculadas nos programas de

atendimento da Apae, seus pais e mées ou responsiveis legals, sendo-thes assegurade o
direito de volar e de serem votados;

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
Fundagéo da Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 ~ Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta etica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Ap} 3eano,
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Art. 16 — A Apae poderd concedsr, em-cases: especfals, os titulos honosificos de
Agraciado Benemérito e Agraciado Honorario.

| — Sao Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a jutzo do
Conselho de Administragéo ou por proposta da D‘;retoria Executiva, hajam contribuido de
maneira apreciavel para o progresso do movimenio dsis Apaes.

Il - Sao Agractados Honerarios as personaiitades, nacionals ou. estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Adminisfragéio ou por proposta da Diretorfa Executiva, tenham prestado
relevantes servicos 4 causa da pessca com deficiéncia ou tenham’ concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Hi — A concessao de ftulo hohorffico serd deliberada em votagéo secreta, no minimo,

. por dois tergos da Diretoria Execuiiva e do Conselho de Administragéo da Apae.

IV — O Conselho de Administragéio e a Dirétoria Executiva indicardo uma Comisséio
composta por 2 {dois) membres da Diretoria Executiva e 2 (deis) membros do Conselho de
Administragéo, para examinar as obras e o "curricufum vitae" dos indicados, deliberando por

votagdo de, no minimo, dois tergos dos seus membros.

V ~ A concessao de titulo honorlifico ndo cria obrigagéo para o agraciado em relagéo &
Apae, nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste

Estatuio,
Saecdo Wi
Dos Direltos dos Associados

Art. 17 ~ Sao direitos assegurados aos Assoclados Especiais e Contribuintes, quites
com suas obrigagdes sociais:

I~ ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos
servicos por ela prestados;

11 — pariicipar das Assembleias Gerais;
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{tl -~ propor candidatos & eleigdo de membros do Conseiho de Administragao,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV - participar das reunides da-Diretotia Executiva e do Conselho de Administragéo da
Apae, usando da palavra, mas sem direito-a voto;

V ~ apresentar, & Diretoria Executma; idéias e sugestdes, temas para discusso, tases
e assunios de interesse comum,;

Vi ~ participar de todos os eventos orgamzados pela Apae, pélo Conselho Regional,
pela Federagéo das Apaes do Estado e pela Federa¢do Nacional das Apass;

VIl — apresentar propostas de alteragéio do Estatulo-da Apae, supmetendo-as a
apreciacio e & aprovagio do Conselho de Administraggo da Federagéo Nacional das Apaes;

Vil ~ participar de diferentes comissdes téenicas, dé estwdo e de {rabalhos, gquando
convidado e de acerdo com sua disponibilidade;

IX ~ requerer o cieshgamento do quadro social, medaante solicitac&e dirigida a Diretoria
da APAE; .

X - em caso de morte, os direitos do associado nédo se transferem a terceiros,
Al - convocar os orgios dellberativos da:Apae quando houver:requermento de 1/5

{um quinto} dos associados

§ 1° - Os associados bisnemdrifos, correspondentes, honorafios e fundadores ndo
poderéo votar nem serem votados, exceto se farem também associadds contribuintes,

§ 2° ~ Para gozar de ‘qualquer dos direitos acima enumerados, é necessério que ©
associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionérios da Apae, com vinculo direto

ou indireto, ndo poderfio votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral
Extraordinaria.

Seclo IV

Das Obrigag¢des dos Associados -

Art. 18 ~ S&o0 obrigacdes dos associados da Apae:

o ,rm«-m-.
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| ~ manter padrao de conduta ética de forma a presetvar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano. no municipio;

il ~ pagar as contribuigbes ;é_nquanto&;ag'sociadOS contribuintes, e prestar todas as
informacdes solicitadas pelos érgéos diretives; :

it - aceitar aS»-incu_fnbéncias gue Hhes forem atribuidas pelos Grgaos diretivos da Apae,
participando de diferentés comissoes técnjcas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposices estatutdrias, as resolugtes da Diretoria
Executiva, o regimento interne, bem como as decistes dos 6rgéos diretivos da Apas;

V ~ informar, par escrito, aos orgdos diretivas da Apae, quando idehtificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamenic de setvigos, para avetiguacdo e providéncias;

VI ~ submeter as propostas de alteracio do Esiatuto da Apae & apreciaglo e a
aprovagdo do Consetho de Administragio da Federagio Naciohal das Apaes.

- Seg‘éb V-
Das Penalldades Aplicivels aos Assoclados

Art. 19— As infragbes o presente Estatuto e as ifregularidades de qualquer natureza
o cometidas pelos Associados acarretario pro¢edimentos e penalidades aplicados pela
‘ Diratoria Executiva da APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensao e exclusio.

| ~ Adverténcia para punir faltas leves conforme sefam defiriidas e regulamentadas
pelo Conselho de Administragéo, a qual sera aplicada pelo Fresidente da Apas;

I - Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo praze de 08 (oito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

lll - Exclusdo do quadro social quando as infragbes consistirem em desvio de ética do
agsociado como componente do corpo social; dos compromissos, padries de conduta,

filosofia, Estatuto, Regutamento & Resolugdes da Apae, da Federago das Apaes do Estado
e da Federagao Nacional das Apaes,

§ 1° ~ A excluséo sera deliberada e apficada pelos membros-da Diretoria Executiva,

Conselno de Administragao e Consetho Fiscal, com o aval da Assempleia Geral, para pupi--~
faltas muito graves. T
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§ 2° ~ Fica assegurado prévio direito de. defesa- a todos 0s assoclados quando Ihes
forem imputadas as infragdes previstas nestd artxgo cabendo-thes, ainda, na hipotese de
suspenséo e exclusao, recurso para.a Assemb}e:a Geral, sem efeitc suspensivo, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da notificagio.

§ 3° - A exclusdo considerar-se-d definitiva se o associado néo recorrer da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Se¢ioVl
Do Processo de Apuragiio de {rregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregulatidades ha Apae, serd canstitulda Comissfo de Etica
designada pela Federaght das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da-Apae que nao seja
parte das denuncias apresentadas, marcande-se’ ‘praze de 15 (Guiinze) dias. para apresentar a
defesa gue tiver, assegurades.aos denunciados a ampla defésa e o contraditério.

I - O n&o -atendimento, pelo associado, aos termos da . notificacdo, sujeitd-lo-4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusao; decretados pela Diretoria Executiva
da Apae “ad referendum” do Conselho de Administragéio.

Il - A Comisséo de Etica corapete apurar:os fatos noticiados encaminhande relatGrio
circunstanciado para a Federag®o das Apaes do Estado sfou para a Riretoria da Apas, que
expedira parecer conciusivo,

i} — A analise dos relatbrios sera fetta pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administragdo da Federaggo das Apags do Estado -e/ou.da.Apae que expedira
parecet recomendando a aplicagio das penalidades previstas no arl. 19, a intervengdo na
Apae ou ainda o arquivamento da dentincia,

IV - Caracterizada a necessidade de Intervengiio, caberfio aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagiio com o Poder Publico, acerio de dividas,
regularizagdo da documantacdo, continuidade dos atendimenios e dos projetos j& existentes,
contratagfo e dispensa de funcionarios, entre outros.

V ~ A tntervengdo terminard com a eleigho da nova Diretoria da.Apae, que, assumindo
0 cargo, responsabilizar-se-a por dar continuldade aos trabalhos iniciados, dentro do padréo
de ética e uhidade do Movimento Apaeano.

Vi~ Nos casos em que todos os procedimentos adolados pela Federacio das Apaes
do Estado, no pracesso de intervengdo, n&o sejam capazes de superar as dificuldades-
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federagiio comunicar & Federagho Nacional. ’&a’é
Apaes para a aplicagéo da sangdo consistente na cassago da autorizagdo do uso do ziome
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sigla e simbolo Apae, com remessa dos fafos apurados ao Ministério Piblico Estadual e

Federal, se for o caso, para as providéncias cablveis, dando-se ampla divulgagdo no
municipio.

VIl - Os procedimentos para: aplicacsio das.penalidades serdo regulamentadoes no
Regimento Interno ol por:meio de resolugdes baikadas pela Diretoria Executiva da Apae “ad
referendum® do Conselho de Administragéo.

VIl - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e serd
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO I ,
Da Qrganizagdio, do Funcionamento e da Administrag.ﬁo da Apae
- . Beciol
Da Organizagic
Art. 21 - Sao 6‘1‘9509'da‘-‘Apaé;»respdﬁsévéi"s:p'oﬁfsﬁ'a%&miﬁiétra_gadf'
[ - Assemblela Geral; | :
I — Conselho dé Administracso;
fll — Conseiho Fiscal,
IV - Diretoria Executlva;

V ~ Autodefensoria;

V1 -~ Conselho Constuitivo.

§ 1° -~ Os membros dos Conselhos de Administragiio e Fiscal, & os da Diretoria
Executiva devero- ser associados contribuintes da Apae hd, pefo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com expeti@ncia ditetiva no Movimento Apaeano, quites com suas

obrigagbes Junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§ 2° ~ O exercicio das fungtes de membros dos ¢ryos indicados neste artigo nao

pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de WCFOS s,

resultados, dividendos, bonificacte rticlpact imonig7sdl’ M
' ) ¢oes, participacbes ou parcelas do seu patrimdnig?sdl

I .1.._.3
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nenhuyma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer
forma a diretores, s0cios,. conselhesros Instituidoraes, benfeitores ou equivalentes,

§3~0s cargos do Conselho de Admmlstragée, do Conselho-Fiscal e o da Diretoria
Executiva deverdo-ser ocupados, sempre - que “possivel, por,”no minimo, 30% de pais ou
responsaveis legalimente constituidos. -

Art. 22 - Dmgentes de empresas. lerceirizadas, seus cdnjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentés até o terceiro grau, qué mantenham gualgusr vinculo
contratual ou comereial com. a Apae, néo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu
Conselho de Administragdo-nem o seu Conselho Fiscal.

Segaoli
Da Assemblela Geral

Art, 23 ~ A Assembieaa Gerai Ordinéna ou Extfa@rdména Orgao seberano da Apae,

serd constituida pelos- assocididos especiais-e t:ontrlbumtes Yue-a ela comparecerem, quites
com suas obrigagdes sodiaiy: e fmanceiras

§ 1° - Terfo direifo de votar nas Assenibleias Gerass 08 assoc&ados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, & 08 agsociados contribilintes, exigindo-se destes a adesfio ao guadro -

de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, 8. que estejam em dia com suas
obrigagtes sociais e fmanceiras,

§ 2° — No caso de procuragio, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo
que o outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° -~ Nao se admite mais de uma procuragao por associado especial ou contribuinte,

§ 4° ~ A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia,
serfo procedidas as eleigbes do Presidente e do Secretdrio da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidenie e Secretério da
Assemblela Geral, seréo constituldas chapas para votagéo direta.

§ 5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito 0 associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fara a prestacéio de contas do seu mandato, apresentan@e‘;’oaf’ Bamm

S
balango e o relatério de atividades, submetendo-os 4 aprovag”o da Assemblela Geral. £ "~
f :: [?! zﬁ,%ww
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§ 7° ~ Na sequéncia, serd realizada a eleigéo por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagao, quando se tratar de chapa Unica.

Att, 24 ~ A convocagao da Assembiefa Geral far-se-a por notificaco aos assuciados,
por meio de boletim, e:mall; ¢iréular ou outres meios convenientes e por-publicagio em Jornal
de circulag¢do no mumclplo da Apae; admitindo:sa, como alternativa, editais afixados no
quadro de aviso da Apae e nos principals lugares ‘plblicos do municlpic; com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinfa) dias.

§ 1° — No edital de convocagéo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
dever&o constar a data, horario, locai e & respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convecagéo, com g presenga da

maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora

depois, devendo ambds constarem dos editais de' convecagdo, nédo exiginde a lei quérum
especial.

Art. 25 ~ A Assembleia Geral;’ 6rgléo soberano da Apae, competé exclusivamente;
| ~ homologar as afteragdes. do Estatute:
i ~ decidir sobre fuso, {ransfdrmagao & éx'tihr,:éo daAp'ae'
N — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal;
: IV - destituir membros da Direforia Executwa, do Conselho de: -Administragao e do
Conselho Fiscal,

V - aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI ~ verificar a qualificag8o dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

Vil ~ apreciar recursos contra decisées da Diretoria.

Parégrafo Unico - As Assembleias Gerais realizar-se-30, preferenclalmente, na sede
da Apae,

Art, 26 — A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-a de irés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos lif e VI do artigo
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Parégrafo dnico - Com excegao do ano de eleigdo da Diretorla da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos ho Inciso V do art, 25 serdo
submetidos & aprovagiio da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para
esse fim, até ¢ dia 31 de maio de cada ano, com base nos démonsfrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano antefior.

Art. 27 —- A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretorla Executiva,
peio Conselho de Administragéo ou, quando hoyver requenmentc assinado, por, no minimo,
um quinto dos associados em dia com suas obngagﬁes socigis firanceiras, para os fins
indicados nos Incisos I, I, IV e Vil do artrgo 25, ‘ou para tratar- de assunfo especial,
determinado na sua-convocagio.

Paragrafo dnico - Para fins do disposto nos incisos |.e IV. do.artigo 25, serd exigido o
voto concorde- da- maioria Simples -dos associados da Apae 'na Assembleia Geral
Extraordinaria especiaimente cohvocada para esse fim.

Segﬁo l!!
Do Conse!ho cie Admmistragﬁo

Art. 28 - O Conselho de Admlmstragao composto. de, no-minimo, 05 (cinco)
tmembros, sera eleito.pela Assenibleia Geral Ordinarla, dentre-os associados. em pleno gozo
de seus direitos, bem assim quites com seus'deveres assoclativos previstos:neste Estatuto.

§1°-0 mandato dos membros do Conselho de Admintstrapéo serd de 3 (irés) anos,
permitindo-se a reelsicdo.

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou zmped;mento de algum dos membros do Conselho
de Admmlstragéo, o preenchimento serj feito conforme decisfio-a ser tomada na primeira
reunido do Consetho de Administrago que se realizar,

§ 3% -~ O Conseiho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagéo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
praprios membros,

§ 4° - As decistes do Conselho de Administragiio sergo tomadas por maiotia, com a
presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ §° -~ Os membros da Diretoria Executiva poderio assistir 3s reunides do Consejhe v

de Administragéic e delas participar, sem direito. a voto, f 0 0 Rl “\
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§ 6° -~ As reunides do Conselho de Adniinistragiio serdo presididas e secretariadas
pelo Presidente e pelo. Diretor Secretérso da: Apae ‘tespectivamente,-¢abendo ao Presidente
o direito ao voto de-Mineiva. . :

Art, 29 — Compéte ao Conselhd devA’dfﬁzii';‘fi:’s'tragéo:
| — aprovar o R.egiméntt)'lnterno.da ‘Apae;

Il - emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Hi - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de
despesas extraordinarias; .

i

IV — examinar o relatério de atividades.da Dlretoria Executwa ea sxtuas,éo financeira
da Apae, em cada exercloxo

Vo~ reSponder és consultas featas pela Dlretor}a {erc' tive ',-._

Vi deliberar, em conjunto com a- Dlretona Executwa sobre 08.Casos Omissos neste
Estatuto e no Regimento interno;

VIl ~ examinar e deliberar sobre a palltica de atendimento & pessoa com deficiéncia
intelectual ou maltipla no Ambite'da Apae;

VIl - referendar ou n&o, bem como rever, quando for-o ¢aso, penalidades aplicadas
pela Diretoria Executiva;

X — aprovar ou n&c o nome do Pocurador Juridico e do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no
Conselho Fiscal;

Xl - referendar os nomes para-as vdgas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanacendo os que desta forma forem investidos no - exercicio do cargo peio
restante de mandato dos substituidos;

Xt ~ escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva comoe candidato & F’fesidéncia da Apae, permitihdo-se RO mesmo indicar

Executiva,
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Xl — assumir a Presidéncia da Apae, ho caso de renincia ou destituigao da Diretoria
Executiva, por Indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordinaria para elei¢do da Diretoria Executiva'no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XV ~ aprovar a alienagdo ou aquisicdo de bens imdveis,

XV - aquisigdo e alienag@o de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente
sera permitida se aprovada por decisao de, no minimo, dois tergos de seus membios,

XV — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a oblengéo
de financiamento referido no inciso Vil do artigo 35,
Seclo IV
Do Consetho Fiscal

Art. 30 - O Conselho Fiscat seréd composto de 3 (ifés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administiativa, contabil e fiscal.

§ 1°~ O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-
se a reeleigdo.

§ ._2" ~ Em caso de vacantia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até
.~ S&U termino. '

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

' I- teunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobfe as contas
da Diretoria Executiva da Apae, deiiberando com a presenga de seus membros titulares,

conyocando-se seus suplentes, tantos quantos netessarios, no caso de auséncia, renancia
ou impedimento;

i~ examinar os fivros de escrituragio da entidade:

It ~ examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
fespeito;

IV — apresentar relatorios de receltas e des'pesas, sempre gue forem solicitados;

V ~ opinar sobre aquisigéo e alienasao de bens;
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Vi - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigéo;

vit — fornecer, obngatonamente a cada sefs meses, relatorios da situagdo fiscat e
sugestdes, guando necessario, para preven:r e comgtr problemas posterlores.

Paragrafo Unico — O. Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar,

—

Secao V-
Da Diretoria Exécutiva

Art, 32 — A Diretoria Executiva da Apae seré ’bomposta de, no minimo:
} - Presidente;
If ~ Vice-Presidente;
i1 — 1° & 2° Diretores Secretérios;
IV —1%e 2° Diretores Fir;é.nceiros;
V — Diretor de Patrimdnio; .

- Vi~ Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 ({rés)
anos, convocada especlalmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Dirétoria Executiva sera de 3 ({rés) anos,
permitindo-se uma reeleigdo consecutiva,

§ 3° — Ao Presidente & permifido concorrer somente a 1 (uma) reeleigio consecutiva,

padendo ocupar, porém, outros cargos na Diretorla’ Executiva, exceto o de Vice-Presidente e
os de Diretores Financeiros.

At 33 ~ A Diretoria Executiva reunir-se-8,:no minimo, de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de sets metmbros, para as deliberagdes.

§ 1° ~ As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos e,
membros presanies. =
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§2 :_.:{7) Presidente tera, além do sey, o vyoto de Minerva nos casos de empate,

§3° Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que,
sem justo. motwo deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Ditetorfa, ou a seis,
alternadgmente.

i H

Segio Vi
Das Atribulgdes da Diretoria Executiva.
Art 34 - Competé 4 Diretoria Executiva:
(- ﬁromover & fomentar a realizagio dos fins da Apae;

I}~ elaborar o Reglmen’to Interno da Apae & submeté-lo & aprovagiio do Conselho de
Administracéo; '

1t - lavrar em ata a aprovag@o ¢ a admissao de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagao, nio
cabendo negativa da solicitagio,

V - elaborar e submeter ao Conselho de Administragéio, em até 60 dias do Infclo do

exercicio, o-plano anualfpluriantial de atividades. da Apae 0 sel or(;amento e as propostas
de despesas exiracrdinarias;

Vi~ submeter suas contas ao exame, do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posterigrmente ao Conselho de Administrag3o para parecer, remetendo-as, a seguir, &
Assembieia Geral para aprovagao,

-VII ~ submeter ao Conselho de Administragio o relatorio de suas atividades e a
situagdé financeira da Apae, em cada exercicio;

VHi — constituir comissdes especials encarregadas da execugho dos fins da Apae,
supervisionando sua atuacéo,

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitis e
demitif funcionarios;

X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselt}gafe{ 2:"}:“

Administragéo;
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:‘E'gar as contribuigtes a Federagao Nagional das Apaes
tospeitar-e fazer respeitar o presente Estatuto, o-Estatuto da Federago das
Apaes do Esfado e o Estatuto da Federagéo Nacional das Apaes;

XN;é— p_romover‘ a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em
-~ putros everitos;

XV - adquirir- ou alienar bens moveis e imévels, apbs aprovagko do Conselho de
Administra’g:’éo, nos casns que couber,

XVl receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragio.

XVH  Indicar ac Conselho de Adminisiragéio o nome. das pessoas que possam sef
aprovadas. para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

X\ml = estabelecer o vaior da-contribui¢io para o8- assoviados ‘contribuintes;

xax dar conheciments ao Conselho: dé Administragdo, na primeira reunido desie,
das penahdades aplicadas aos séus associados;

XX — convidar os membros do Consethd Consultivo para participar dos eventos
realizado$ pela Apae;

XXl = apresentar ao Conselho de Administracdo, com ate 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizagio "da Assembleia Geral Qudindria, os homes dos
candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ad candidato a Presidente escolhide a
indicagiio dos nomes para concorrerem na Assemblela Geral Ordinaria aos demais carges
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal,

XXII'~ indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria

Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragdo.

‘Pé}'égrafo Unico ~ Nao caberé a indicagBo de nomes para preenchimento das vagas
na Diretoiia "Executiva, simultaneamente, para 0s cargos de Presidente, Vice-Presidente,
Diretores -Financeiros e Diretores Secretdrids, devendo, nesse caso, ser convocada

Assembleia Geral para eleicdo dos membros que ocupardo tais cargos na Direforia
Executiva.’
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Segdo Vil
Das Atribui¢cbes dos Membrc}s;' da Diretotia Executlva
Art 35 -~ Compete ao Presidente:

I+ assegurar-o pleno funcionamento-dos sew;g:os da Apae nos seus aspactos legais,
admlmsfratlvos técnicos e pedagogicos, com o apoio do Consetho de Administragéo;
l

k— convocar a-Assemblela Geral, as reunides do Conselho de Administragéo, do
Conselip Fiscal e da Diretoria Executiva;

- representar a Apae, ativa e passwamente em- juizo- ou fora dele, perante as
entldadas de direito pablico e privado;

!V - representar a Apae judicialiments, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranga
coietwo & outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

,V;?- apresentar ao Consetho de Administragao o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades a Apae, ao fim de gada ano e ao término do mandato, a2 Assembleia Geral;

\:!I = dirigir a Apae, ressalvada a.competéncia do Conselho de. Administragio,

atendefdlo & perfeita consecugdio- de seus. fins, -podendo delegar, parcialmente, suas
ambuigoes

: ,
VIE ~ gssinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordéns de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com ¢ 1% Difetor Financeiro ol com o seu substituto
estatuténo no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagbes financelras da entidade;

\{Hi — Instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que juigar
necessdrias, constituindo um colegiado com concepgbes, diretrizes e agdes unificadas;

IX - zelar pelo conhecimento, wiilizaglo ‘e aplicagao dos Estatutos, Regimentos e
Regu[amemos em vigéncia, pelos Diretores, funclonarios, técnicos e voluntérios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e & Federagio
Nacional das Apaes, 0 compramisso de adetir, dcatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

Al — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

[
§1° - O Presidente sera subshituide, em suas faltas, ficengas e rmped;mentos pelo,__&
Vice- P?essdente T R
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§2° — Para fins de obtengéio de financiamento referido no inciso Vil deste artigo, serao

exigldas-as aprovagbes. da Diretoria Execuliva e-do Consetho de Adm}ms’{ragao pOr, NO
minimo,idois tergos dos votos.

Art 36 - Compete ao Vice-Presidente:
i - sUbstituir o presidente em suas faltas, licencas e tmpedamentos, .

il: —~ exerger fungdes e at’ribui@ée’s suplefivas que The forem confiadas.

Parégrafo tinico ~ Em caso de renuncia, destituigo ou morte do FPresidente, o Vice-
Presidente assumird a Presidéncla até o fim do mandato, valendo paia todos os efelfos,
independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secrefariar as Assembieias Cerais, s reunides da Direloria Executiva e as do
Consellio de Administragao, redigindo suas atas em livro proprio;

{I'— supserintender o funcionamento dé todos os servicos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae;:
" Il - exercer atribuigbes supletivas que the forem confiadas;

1V — entregar aos membros da Diretdria Executivé, na primeira ireunido do mandato,
copia do Estatuto da Apas;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuio da
Apae;

Vi — exercer a presidéncia da Apae no caso de lmpedtmento temporano ndo superjor
a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete aa 2° Diretor Secretario:

) - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e imipedimentos;.
H ~ assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu térming;

1l ~ exercer atribuigdes supletivas que {he forem confiadas.

Art. 39 ~ Compete ao 1° Diretor Financeiro:
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| — efaborar a previsio orgamentaria, semestralmente, e subméeté-la. & aprovagio da
Diretoria Executiva;

it ~ conservar sob sua guarda e responsabilidade os documeritos refativos ao
departamento financeiro;

(Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario efou ordehs de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutério, para pagamento das
obrigagdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da. recelta social, deposita-la e aplicd-la de
acordo com decis&o da Diretoria Executiva;

4

V — fazer pagamentas nos limites ou pela forma estdbelecida por deciséo da Diretoria
Executiva;

Vi — manter em dia a escrituragdo da recefia e da d'éspesa da Apaé, e contabiliza-ia
soh a responsabilidade de um gontador habilitado; -

Vil - apresentar a Diré;oria;Execuiiva os-baiahcetes.mehsais, o relatdrio anual sobre a
situacdo financeira e a prestagéio de contas, que deverdo ser encamintiados ao Conselho

Fiscal para exame e parecer, fornecendd a essés drgdos as informacdes complementares
que ihe forem solicitadas. .

Vil — O Direfor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Cordador ou
de um Técnico em Contabilidade, de um funciopario da Apsge ou de um prestadcr de servigos
para o exercicio dessas afribuigbes.

Art, 40 ~ Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| ~ substituir 0 1° Diretor Financelro em suas faltas, licengas & impedimentos;

i — assumir 0 mandato, em caso de vacdncia, até o seu término;

N - exercer as atribuigbes suplelivas que the forem confiadas.

Art. 41 ~ Compete ao Diretor de Palrimdnio:

| - supervisionar, zetar e inventariar o patrimdnio da Apae;
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i — providenciar a escriluragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia.

Parégrafo tnico ~ O Diretor de Patriménio poderd conlar com ¢ apoxo de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete a0 Diretor Soclal, de acordo com a onentagéo da Direioria
Executwa

| - organizar as atividades socials;
il — elaborar o programa de solenidades;
it — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagao da
Diretoria Executiva,

Segdo Vil
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nagional de “autogestao e autodeferisoria tem como
finalidade confribuir para- 0 desenvolvimento da- aufonomia da pessoa:com deficléncia
intelectual e mullipla frenle & sua realidade, ampliando sua. pOSSlblhdade de atuar
influenciando o cotidiano de sua farnflia, da comunidade e da-sociedade em geral,

Paragrafo Unico ~ Q Programa Nacional de autogestéio e autodefensoria cria espago
institucional para a inserg8o dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participacdo efefiva da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mditipla, nas
Apaes, Federacdo das Apaes dos Estados ¢ Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo elgitos nos foruns de autodefensores em
Assembieia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim,
permitindo-se uma reeleicdo consecutiva,

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos,

um do sexo masculine e outro do sexo femining, e dois suplentes, um doisexo masculino e
outro do sexo feminino.
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§ 2° ~ Poderéo ser eleitos autodefensores as pesscas com deﬁc;encia intelecival e
maltipla que estejam matriculadas e que sejam frequéntes nos programas de: latendimento da
Apae,

Art. 45 ~ Compete aos autodefensores:

| - defendet os mteresses da pessoa con deficiéncia intélectual e multzpia sugerindo
agbes que aperfeigoem o seu atendimento e a sua’participagéio em todos os segmentos da
sociedade; _

It — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo,

opinando e votando sobre ‘assuntos de interesse da pessoa com defsc:encua intelectual efou
muitipla;

,

{H = participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimentd, Apaeana;

IV ~ votar e ser votado para os. cargos da autodefensoria,

Seclo IX.
Do Conselho. Consultivo
Art. 46 - O Conse!hoCons—ul't’ivo setra constituldopelos 4ex~Presidem€jfs da Apae.

§ 1° ~ Somente poderdo integrar o Conselho Consulfivo os ex-Presidentes que

tenham concluido o mandato sem interrupgiio motivada por: rendncta, destituigo,
afastamento por dendncia.

§ 2° ~ Ocotrendo a eleigio de membro do Conselho Consultivo para compor qualgquer

rgso da Apae, a vaga do ex-Presidenta no Consetho Consultivo sera mantida, exceto para o
cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidenie preenche os requisites, &
proclamara a investidura do Consetheiro Consuitivo no exercicio da fungéo,

Art. 48 -~ As decisdes do Consetho Consultivo s@o meramente opjnativas, n&o tendo
forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

i — atuar como Orgdo moderador na solugdo de evgniyals confhtos que venham a
ocorrer no Movimento Apaeanc no municiplo; ’
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H = esclarecer, quando soli¢itado e for possivel, fatos e prat!cas conthertldcas ou
obscuros da historia do Movirriento Apasano, com o fim de dar.suporte & filosofia do mesmo;

!I% -zelar pela unidade orgérica, filosdfica e programatica:do Movimento Apaeano;

H

IV part;capar mediants convste dos evéritos' reahzados pela Apae.

CAPITULO IV
) -".-Ba?inot:uradoria‘-Juridicaﬁ"

Art 50 — A Procuradoria’ Jurrdlca &1980 de-assessoramento superioy, “s6 poderd ser
exercida. por pessoa de reconheczda idoneidade e-saber [uridico, inscritd na Ordem dos
Advogados do Brasil,

Art: 81 —~ O. Procurador Juridico e o Procurador - Adjunto serao, investidos nos
respactivos cargos ou déles - destituides  por. indacac;éo do F’reszdente ‘da Apae, apés
aprovagéo do Consslho de-Administragao. =

Parégrafo (nico ~ QO Procurador Adjunto tem a atribuigéo de substituir o Procurador
Jur[dtco nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 - O Procurador Jurfdico terd assento 4 mesa nas reunides da Diretorla
~  Executiva e do Conseiho de Administragéo, e opinaré sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal,

B Art. 53 - N&o constitui faita funcional a manifestacéo contréria do Procurador Juridico
sobre _maiéria de sua competéncia.

Art. 54 ~ Compete ao Procurador Juridico:

b atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mtatectual e mullipta;

ll ~ defender os interesses da Apae, em julzo ou fora dele, med;ante exprasso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

lu ~ elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
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—f\{ - representar juridicamente a entidade junto a repartigties pUblicas e privadas;

Vi ~pesquisar, compilar e sugerir legislago pertinente 4 pessoa com deficiéncia,

preferenoiatmente intelectual e miltipla;

VI!—— manter Intercmbio juridico e dar interpretagéo final sobre matéria controvartida;

Vi - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO YV
Das Receitas e do Patrimonio
Art ;_=_ 5; Ag receitas da Apae, ngcessarias a sua manutencéo, serao COnstttuidas por.
ls-» centnbuzgﬁes de associacdos e de terceiros;
i’t-‘;‘—\-;l“‘eggdos;
lfl% produgéo e venda de servigos;
V-~ oubvengoes e auxilios que venha a receber do Poder Pablico;

V doagoes de qualquer natureza,

V=~ quaxsquer provenios e auxilios recebidos;

—a-;

Aproduto liquido de promogdes de beneficéncia;
Vf!i -—rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venhha a possuir;
iX -aux1ho ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacfonal serdo

aplicados integralmente na manuteng&o e no desenvolvimento dos objetivos: institucionais, no
territono nacionaf
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Art. 56 ~ O patriménio da Apae serd constituido de bens movels, imgiveis, veiculos e
direitos, que possui e vier a adquirir.

Parégrafe tinico — No caso de: dissolugao ou extmgao mudanga de fnahdade ou
cessagio de suas atividades, o eventual patriménio remanescente serd destinado a uma
entidade congénere, ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pals.

CARITULO W
Das Eleigoes

Art, 57 ~ De trés em {rés-anos, serfio eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria o0s
membros da Diretoria- Executiva, do Conselho de Administragao e do Gonselho Fiscal.

§ 1° - A elelgfo sera realizads por votagdo secreta sendo permitnda por aclamacéo,
guando se tratar de chapd dnica.

§ 2° ~ Em caso de empate, considerar-se-a eloita & chapa cujo candidato a presidente
seja assoclado, ininterruptamente; ha mais tempo no quadro social da Apae.’

Art. 68 ~ A eleiglo da . Dirstoria Executiva, do Conselho de Adrministragdo e do

Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocagio, publicado no minimo 30 (trinta) dias
antes da Assembleia Geral Ordindria.

| - A inscrigdo de cada uma das :chapas-candidatas deverd. ocorrer na Secretaria da
Apae até 20 dias antes da ‘data da eleicdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente
inscritas e homologadas pela comissio eleitoral,

I - Somente poderdo- irtegrar as chapas os associados especiais gue comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da Apae, e 0s associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha,
no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigages sociais e financeiras, e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano.

Il ~ Sdo inelegiveis simuitdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeirds, para a Diretoria Executiva da Apae:

cbnjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funciondrios com
vinculo direto ou indireto.

IV -~ Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Fmancelros deveréio

apresentar, no ato da inscricdic da chapa, copuas autentigagiag ou originais dos segu:ntey 4 G ft,’m
documenios: 4]
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a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF

c) declaragad.de-imipost: de reida atudiou declardggo de proprie-punho dos bens
méveis e imbvels de'sta prOpnﬁdade, o

d) certidbes negativas civeis, criminais-e- &leltorais.de-ambito Municipal, Estadual e
Federal;

e) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragao sob as penas da Jei de n&o ser ineleglvel, nos termos do inciso Vi deste
artigo,

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V ~ £ vedada a acumulagio de cargos por membro- do-Gonselho: de ‘Administragao,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. '

Vi — £ vedada a participsgic de funcmnénas da’ Apae: na- Diretoria Executiva, no

Conselho de Admmustragam e no Conselio Fiscal, comi-vinculo smpregaticio direto ou
indireto.

Art 59 - O registro de: t&hapas e-0s demaas trabalhes da eierg‘ao Seran examinados e
conduzidos pela Comisséo Eleitoral Tnsﬂtuuda pela-Apae por meio de Resoluqéo e regulados
pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 60 — A sleigio serd realizada, de trés.em trés anos, no. més de novembro, e a
posse dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia dtil o més: de janeiro do aneseguinte.

Pardgrafo Uhico «~ Em carater excepoional, se:os membroes eleitos ndo puderem tomar
posse no primeiro dia (il do més de janeiro do aho seguinte & Assémbleia de Eleigdo, o
mandato da atual Diretoria poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.,

CAPITULO Vil
Disposi¢bes Gerais

Art. 61 — Toda alteragho do presente Estatuto dependera de prévia aprovagao da
proposta pela Federagio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia
Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pélo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia,
na forma do artigo 24.

Art. 82 — A extingio da Apae ou 2 alteragfio do nome somente poderéﬂ ser feifas 62
determinadas e aprovadas por deliberagio em Assemblaig, EAtraordinaria, mstaiada 99@’1\;@ Fima, N
LG

j_,.,.-/"'
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presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as cbnqaqoes sociais,
cabendo & Apae remeter copia da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

— Para fusfo e transformagao da Apae devera ser observade ¢ que determing a

~E vedada a extingéo da . Apag; sua fusdio ou transformat;ao quando houver

denuncia de reguiaridade’ protacoiada na Federacso do Estado efou na Federagio Nacional
das Apaes. :

Art. 63~ A Diratoria Executiva o-Conseiho de-Administragéo.e-o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembieaas de Elei¢ao tenham ocorfido em més diverso do estabelecido neste
estatuto deverdo tomar as providéncias cabivels para ajustar o periodo de mandato da

Diretoria, reduzindo-o ou prorrégando-o, deverido ser observade o mener perfodo possivel
para adequagdo do mandato.

Art. 64 — 05 ‘casos.- omissos. no.-presente: Estatuto seréo decididos pela reunido
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéio, com. forga estatutéria no
gue ndo colidir com este Estatuto; aplicando-se subsidiariamente o Codigs Civil.

Art. 65 — A’partirid:o'fenéﬁgim'iﬁ-ﬁémento pelaFederagiio Nacional das Apaes da presente
Estatuto para as' Apaes, estas-lerfio o prazo de até- 120 (cento ¢ vinie) dias para
homologagdo do mesmo. pelds-raé§pectivas A’sé‘embiéiassGerais-rExtra,a'ramérias.

Art. 66 ~ O presente. Estatuto entra  em. wger a partir de sua aprovagéo pela

Assembleia Geral - Extradrdingiia ¢ respectivo reg;s‘tro devendo . a- Dtretona Executiva
providenciar a sua dwulgag:ac _

~ Pato Branco, 16 de julho de 2012;
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% aTA DEBHHICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E
e et CONSELHO FISCAL DA APAE DE PATO BRANCO

Aos vinie dias do més de novembro de dois mil e treze, ds dezenove horas, na sede da APAE, situada na
Travessa, A. Borges, n° 152, neste Municlpio de Pato Branco, Estado do Parand, com a presenca dos
associados especiais-e confribuintes, conforme registro tio livro prdprio de assinaturas, conforme Edital de
Convocagio publicado no jornal Didrio do Sudoeste no dia 18 de outubro e afixado em tugares plblicos.
A Assembleia Geral Ordindria foi instalada pelo atual Presidente da Apae, sendo eleitos para condugdo da .
Assembleia Geral Ordindrig "o Pres{dente ¢ o Secretério, respectivamente Sra. Janete Balbina Schitr e Sra.
Cledimara Gregorine, sefido convocado o Presidente da Apae de Pato Branco, Sra. Arnilda Moeellin
Antoniazzi para a-apresentapiiode. refatOrio de atividades e das contas da Diretoria Executiva referente &
gestic 201172013, Apds a apresentagiio do relatério de atividades e das contas foi feita a leitura do Parecer
do Conselho Fiscal, sendo- 05 thesmos aprovados por upanimidade pela Assembleia Geral Ordindria,
Pagsando a0 seguinte item do. edital de convocaglo foi realizada a Eleigio da Ditetoria Executiva, do
Conselho de Administiagho e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato no perfodo de 01/01/2014 a
3171272016, Considerando a insciigio de chapa dnics, foi a mesma eleita por aclamagfo, ficando
constituida dos seguintés membros: Presidente: MARIA ONDINA PEROZZ(O BOSCATTO, residente
na Rua Prefeito Tomazoni, 179, RG n° 1.158.728, CPF r° 213.817.809-97; Vice-Presidente; ZENILDA
DE QUADROS SPRICIGO, residente na Rua Pedro Ramires de Mello, n® 21, RG n° 1.592.272-3, CPF n°
195.725.819-53, 1° Diretor Secretdrio: GISELE DALLA COSTA, residente na Rua Pedro José da Silva,
n® 615, CPF n° 014,420,769-92; 2° Diretor Secretirio: MARIZE MARI FRESSATO HECKE, residente
na Rua Manoel Ribas, 291, RG w2~670:785-8, CPF. 1° 487.217.279-53; 1° Diretor Minaneeiro:
DORVALINO CAETANG BENETT], residente na Rua Clarice Soares Cerqueira, n° 320, RG n°
10.925,169-0, CPF n* 132,765:909-30; 2° Diretor Financeiro: ODILA MARIA GUINDANE, residente
na Rua Dr. Belirfio, n® 198, RG n° 1,326.90, CPF n° 212.148.329-20; Diretor de Patrimbnio: MILTON
FERREIRA MATTOS, residente na Riié’ Manuel Ribas, n° 357, RG: 4,368.9495, CPF 1° 761 .389.849-00;
Dirvetor Social: ERLINDO ROSA, residente na Rua Tocanting, n® Y757, RG n® 881.448-1, CPF n®
093.650.449-87; Consellio de Admingstrapio: ARNILDAMOCELLIN ANTONIAZZ, tesidente na Rva
Tapajé.?, 226, RG m° 906.502-4, CPF n° 941,158.779-87; DEUCRECIO TAMAGNO, residente na
Comunidade Independéncia ~ Zona  Rutal; RG n° 3.406,870-4, CPF ° 554.082,579:01: MARILENE
TONELL{ SAMPALIO, residente ng Rua Caramuru, n° 694, RG 1° 3.351.937-10, CPF 1° 056.539.869-32'
RUL JOSE BODANESE, residente-na Avenida Tupi; 0° 2368, RG n° 7.626.116; CPF 1° 286.042.568-30.
SUELI GONCALVES PETRALIA, residente na Rua. Fiorelo Zandond, n° 1060, Bairro Santa Terezinha’
R(_‘} n® 6.064.214, CPF. n° 286:042.568-30 ¢ Conselho ‘Fiseal: ALDEMIR. ORSO, residente na Ruz;
Tvipord, n® 895, RG n® 160.597-8, CPF n° 213.587.109-53; ENOEMI CRODA,SFOéGIA tesidente a
Rua Igga@u, 375, RG n° 1412369, CPF n° 242.722.139-20: JOSEFA LARA KAJEWSKI —res%dente na Rua
Tocantins, 0° 1870, RG n° 2.067.323-0, CPF n® 525.570.659-00; CEMILDE D ;

3 ’ 1 AS 1
residente na Rua Tupinamba, n° 648, RG n° 8.292.187-7, CPF n° 0 T LVESTRL

074.432.909-00;

OLEGIN] RODRIGUES, residente na Rua Vicente de Col, n® 250, RG 0200?1?915(3‘%%2{%1 l\g?gle‘:
;126.536.589-[5; NE.Li AIRIOTTI, residente na Rua Itapud, n® 681, RG n* 6.502.305-9,’ CPF n°
t 0.618,849~20.0A Qaretpna d‘a_ Al?ae de Pato Branco, eleita por aclamagfo na Assembleia Geral Ordindiia
Eoma.posse no 1° (primeiro) ‘daa atil do més de janeiro de 2014, em cumprimento ao disposto no art. 60 do
Pfg:;te?] tdea fl%ig[, S’gndo assim o Presidente da Assembleia informou que conforme disposto no Estatuto a
do Py B RNIL éﬁx MQCELLIN ANTONIAZZI passa a fazer parte do Conselho Consultivo da Apae
o 0. Nada mais haven'dc? a trgtar,‘fm dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja Ata foi
aveaca por mim Cledimara Gregorini e vai assinada també pelo Presidente da Assembleia.
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Prefeitura Municipal de Pato Brarnco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 238/76

DATA: 18 de outubro de 1976.
SUMULA: Declara de utilidade ptblica a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica declarada de utilidade plblica a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Gabinele do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 18 de outubro de

E;
%PREFEIT MUNICIPAL

1976.
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagédo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificag8o da Pesseca Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto a
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NUMERO DE INSGRIGAO A -- A DATA DE ABERTURA
77.430.953/0001-07 COMPROVANTE Dg;gig?:f‘ﬁ_o EDE SITUAGAO 03/09/1976
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACADO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO

TITULO DO ESTABELECIMENTO {(NGME DE FANTASIA)
ESCOLA CARLOS ALMEIDA, ED. INFANTIL, ENSINO FUND

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas 3 cultura e a arte
94,99-5-00 - Atividades associativas nac especificadas anteriormente

GODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAC PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

TR A. BORGES 152
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85.506-390 SAQ VICENTE PATO BRANCO PR
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Estado do Parana Balancete da Despesa Outubro de 2014 Folha:

Prefeitura Municipal de Pato Branco

CONSOLIDADO
0% SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
09.02 FUNDOQ MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Unidade Gestora.....:
OFgad. ceeevnvnnanneat
Unidade Orcamentaria:

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes Reservado Toetal Creditos Saldo Dispenivel
Empenhado no Mes Liguidade no Mes Anulade no Mes Pago no Mes Empenhos a Pagar
Empenhado noe Ane Liguidade no Anc Anulade no Ano fago no Ano Pagtos a Efetuar
4135 Fonte....: 848 Programa Crescer em Familia - Acclhiment
Q0,00 1.994,90 1.994,90 0,00 0,00 G, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 G, 00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OQUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSCA JURID
4199 Fonte....: 869 Convenio 397/2013 - Projeto AFAI
0,00 63.050,00 0,00 0,00 63.053,38 zé.ggg,gg
0,00 1.001,00 0,00 ’ 1. '
38.%70,00 1.001,00 0,00 9,30 38.970,00
4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
3775 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
0,00 55.000,00 9,00 0,00 55.000,00 3.768,15
0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
51.231,85 3,00 0,00 9,00 51.231,85
4,4.99.51.00.00.00 ©OBRAS E INSTALACOES
1136 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 26.903,12 0,00 0,00 26.,903,12 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
26.903,12 0,00 0,00 G, 00 26.903,12
4.4.90.52,00.00.00 EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE
637 Fonte...,: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 0:00 0,460
0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,.4,90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4137 Fonte....: 380 Contribuicoces e legados de Entidades nao
9,00 45.000,00 - 0,00 1.798,20 45.000,00 14.654,60
0,00 0,00 G,00 0,00 0,00
28.547,20 28.547,20 4,00 28.547,20 0,00
4.4.80.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4139 Fonte....: 889 PROGRAMA LIBERDADE CIDADA-CONVENIO 39%/2
0,00 30.772,00 0,00 0,00 20.772,00 11.864, 42
0,00 10.964,88 0,00 10.964,88 0,00
18.907,58 10.964,88 0,00 10.964,88 7.942,70
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTCS E MATERIAL PERMANENTE
4200 Fonte,...: 863 Convenio 397/2013 - Projeto AFAIL
0,00 16.800,00 0,00 9,00 16.800,00 6.803,14
9.996, 8¢ 799,99 Q9,00 799,992 0,00
9.996, 86 799,99 g, 00 799,99 9.196,87
082430023.6.006000 Manutencac do Fundo da Crianca e do Bdolescente —Jt. 985‘% - ”‘O‘Fsl g ey
3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS - ms &
3044 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao’ % ¢ - e — J Fa) #:;@ 8
- Q. Geordd — * !
0,00 45,000,00 0,00 42.521,17 45.000, 00 2.478,23
0,00 0,00 0,00 0,00 0,400
0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
5045 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 10.000,00 0,08 G,00 10.000,00 10.000,00
0,00 0,00 0,00 ) 0,00 0,00
0,00 0,00 Q9,00 0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
5284 Fonte....: 848 Programa Crescer em Familia - Acclhiment
0,00 1.994, 90 0,00 0,00 1.994,90 1.994, 90
0,00 0,00 ¢, 00 0,00 8,00
.00 0,00 0,00 0,00 9,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESS0A JURID
5047 Fonte....: 880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 13.00¢0,00 0,00 0,00 13,000,00 13.000,00
0,00 a,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA JURID
5285 Fonte....: 8§48 Programa Crescer em Familia - Acolhiment
Q,00 440,00 0,00 0,00 440,00 440,00
0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
G, G0 0,00 0,00 0,00 0,00
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Estado do Parana
Excelentissimo Senhor
Guilherme Sebastido Silverio | APROVADO
M.D. Presidente da Cdmara Municipal de Pato Branco e :
CAMARS Ml,@ﬁ;\f—%;m

Finang

Solicitam ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, copia da Ata onde consta a autorizagdo de repasse de recursos
oriundpos do Fundo da Infincia e da Adolescéncia — FIA s entidades, conforme

Os vereadores infra-assinados, membros da Comissdo de Orgamento e
as, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, requerem seja oficiado
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, cdpia
da Ata onde consta a autorizagdo de repasse de recursos oriundos do Fundo da

Infancia e da Adolescéncia — FIA as entidades, conforme projetos de lei n2
304/2914 e 307/2014, /)Dem tramlte nesta Casa de Leis, para posterior parecer

desta Comissdo.

Rua Al
Site:

roduda €le.
LW %.@M‘)\ @»J\_f&eﬂ«uk& < ’i}‘-

Nestes termos, pede deferimento.
Pato Branco, 12 de novembro de 2014.

Leunira Igan6 Tesser - PDT
(Membro)

rarigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
www.camarap atobranco.com. br - e-mail: legislativo@ camarapatobrance.com.br

o=

*"f e

S

5

o

=
RGB 0132/2014



MUNIC[PIO BE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAQ NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO - APAE
CNPJ: 77.130.953/0001-07

Controle: 015/2014

&
Ressalvado o direito de & Fazenda Municipal através da Prestagéio de Contas cobrar e inscrever =
quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que vierem a ser 2
apuradas é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a Prestagdo de Contas £
do exercicio de 2013, pela Secreiaria de Administragdo e Finangas e pela Coordenadoria de g:

Prestag8o de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, , o
N
)

Esta certidgo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situagdo da entidade no que
_conceme & prestagdo de contas no &mbito do MUDIC[plO, nao abrangendo outras contribuicdes, de

*ordem tributaria em nenhuny nivet de governo, - - od

A aceifacio desta certiddo estd condicionada 2 conflrmagao por me[o do Secretiric de
Administragéo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certid8o emitida em 13/11/2014.

Valida até 31/12/2014.

Cerlidao emitida gratuitamente.

Rua Caramury, 271« 85501-064 » Patc[ Branco ¢ Paranﬁ
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CMAS jpeg

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedhlo Augusto Lolola, 264 - Bairro Sambugare- CEP 85502-480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: gtendimentosociali®patohranco.pr.aov.br

'DECI.JARACELO DE REGULARIDADE
referente a INSCRICAO Ne 01

A entidade APAE -~ Associagc de Pais & Amigos dos Excepcionais de Pato Branco,
CNPJ 77.130.953/0001-07. com sede na rua Travessa Avaro Borges, ¢ 152 — Bairro Sao
Vicente, no municipio de Pato Branco - PR, & inscrita neste Consetho, sob numero 01, desde
06/04/2005, comprovando a continvidade de suas atividades junto a esse conselho.

A entidade atua em trés areas. Educaglio, Salde e Assisténcia Social, todas
direcionadas & melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e
muliipla. Na area de Educacio, alravés da Escola de Educacdo Especial Recanto Feliz, com
educagdo basica na modalidade de Educacédo Especial, nos Programas de Educac&o infantil
(Estimulacio Essencial & Pré-escola), Ensino Fundamental Séries iniciais, Educacao de Jovens
e Adultos e Educacio Profissional. Atua também na drea de satide nos processos de avaliagao,
reavaliacio e estudos de casos com equipe multidisciplinar e atendimento individualizado com
profissionais das respeclivas  areas.  Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia, Psiquiatria, Neurclogia e Assistente Social. Na area de Assisténcia Soclal
presta servicos de apoio s famfiias, direcionado a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia como visitas domiciliares, acolhimento de familias, encaminhamento para BPC,
encaminhamento médico e ao mercado de trabaiho.

A presente declaracéo tem validade até 30 de abril de 2015.

Pato Branco, 14 de Maio de 2014,

rd ,,,)
kafjma Soares Ribas

Prasidente

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

hitps:#/mail g oogle.comymaflif0inbox 14928451696749607projector=1
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1311/2014 deciara.jpeg

CNBJ 77 150.953/0001-07 FONE: (48) 3974-4440
Travessa A. Borges, n® 152, Bairre S80 Vicente, CEP: §5506-390, Pato Branco-Pr.
e-mail: apaepatobranco@hotmail.com

DECLARACAQ

Na qualidade de representante legal da Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, entidade proponente,
declaro, sob as penas da lei, que nfo emprega menores e jamais

empregara.

Pato Branco, 13 de novembro de 2014

—
Maria Ondina Perozzo Boscatto
Presidente da APAE - Pato Branco

hitps:#mail.google.com/mailiC#inbox14829451606749602projector=1
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Oficio ne 071/2014

Assunto: Resposta Oficio N° 547/2014
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Excelentissimo Senhor:

2/t

QL 090, 303, 30U, 303, 306, 30T | A
Em resposta ao oficio N°® 547/2014, enviado a este Conselho, enviamos copias das atas das
reunides em que os Consetheiros deliberaram pela aprovacio dos Projetos a serem apoiados pelos
recursos do FIA no ano de 2014, e os respectivos editais que divulgaram tal deliberagéo.

Reconhecendo a necessidade das entidades na execugéo dos projetos, solicitamos urgéncia
no encaminhamento das referentes subvengoes.

Sendo o que tinhamos, desde ja agradecemos o atendimento,
Atenciosamente,

Consetho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Excelentissimo Senhor
Guilherme Sebastido Silvério
Fresidente da Camara

Camara Municipal de Vereadores
Pato Branco — Parana

ua Thedfilo Augusto Loicta, 264 - Bairro Sambugars - CEP: 85.502-480 - Fone: 46-7

SATOE-ESA — Eernalld atendimenrosociat@msiabrmici e g d



Aos treze dias do més de junho de dois mil e quatorze, as oito horas e gquarenta e cinco

minutos, reuniram-se na sala de reunibes da Sede da Secretaria Executiva dos
Conselhos, sito 4 Rua Theofilo A. Loiola, 264, Bairro Sambugaroe, nesta cidade, os
conselheiros do CMDDCA membros da comiss&o de cadastros e projetos, tendo como
pauta a avaliagdo e aprovacao dos projetos apresentados para utilizagdo dos recursoé
do Fundo Municipal da Criancga e do Adolescente de Pato Branco — FIA Municipal, para
0 ano de dois mil e quatorze. Silvana Aparecida de Oliveira, presidente do Conselho da
abertura a reunido, dando boas vindas a todos, e passa a palavra a conselheira Helena
de Fatima Soares Ribas, que apresenfa pedido da instituicdo APAE, para
reconsideragao dos recursos destinados, pois a mesma alega que a empresa MMP
distribuidara de Petroleo, teria intengdo de destinar o valor de nove mil e seiscentos
reais para a APAE, e teria se enganado no momento da doacgéo, além de solicitar o
valor de quatro mil e cem reais, gue nao constam nos extratos da conta corrente do FiA. |
A comissao deliberou pelo indeferimento do pedido, por considerar injusto com as
demais enfidades, que nao tiveram acesso a lista com os nomes e telefones dos
doadores para realizar a mesma abordagem apos a destinacéo, considerando o valor
casado para a APAE apenas os sete mil e cem reais ja divulgados anteriormente.
Posterior inicia-se a analise dos projetos apresentados ao CMDDCA, por ordem de
protocolo junto ao Conselho, sendo as seguintes deliberagdes, com unanimidade:
FUNDABEM, projeto Sala do Soninho, Indeferido por ndo contemplar o disposto no art.
27, inciso il da L.ei Municipal 3.338/2010 e Edital 001/2014 do CMDDCA. Todavia, tendo
em vista destinagdo casada no valor de dez mil, duzentos e dez reais, tem o prazo de
15 dias, a contar da publicagdo de edital de divulgagdo, para readequagdo e
reapresentagéo do projeto ao CMDDCA; Escola Estadual Carmela Bortot, Projeto jornal
Informativo, aprovado integralmente o valor de dois mil e quinhentos reais para
execugdo do mesmo, Escola Municipal Juvenal Cardoso, Projeto "Um espago para
aprender brincando”, aprovado integralmente o valor de mil e quinhentos reais para sua
execugao; Casa Abrigo Esperanga, Projeto “Filmoteca na [nstituicda de acolhimento
Casa Abrigo Esperanga”, aprovado parcialmente de acordoe com os objetivos do projeto,
e Inciso Il do art. 27 da Lei Municipal n® 3.338/2010, sendo o valor de dois mil,
setecentos e quarenta e dois reais e noventa centavos, para aquisigdo de Projetor A
Multimidia, tela de projegdo e rédio portatil, Centro de Promogéoc Humana Infanto- I

juvenil, Projeto "Reativando o Laboratério de informatica. sob uma nova éptica“,ﬁf

Ly
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aprovado parcialmente de acordo com os objetivos do projeto, sendo o valor de doze
mil e setenta reals para aquisicao de computadores e monitores; instituto Prosdocimo
Guerra, Projeto “Implementac&o de salas, oficinas de Musica e sede do Instituto
Prosddcimo Guerra, aprovado integralmente o valor de onze mil, novecentos ¢ oitenta e
cinco reais; Escola Municipal S80 Jodo Batista de La Salle, Projeto “A danga como
formagéao e integragéo do aluno”, ndo aprovado por entendimento do plano de aplicagao
nao contemplar os objetivos do projeto. APAE, projeto “Atendimento as pessoas com
deficiéncia: um passo para a acessibilidade, Indeferido por ndo contemplar o disposto
no Inciso it do art. 27 da Lei Municipal 3.338/2010 e Edital 001/2014 do CMDDCA.
Todavia, tendo em vista destinacdc casada no valor de seie mil e cem reais, tem o
prazo de 15 dias, a contar da publicagao de edital de divulgacao, para readequacéo e
reapresentacdo do projeto; Centro Municipal de Educagao infantii — CME| Toca do
Coelho, profeto "A incluséo da videoteca na educagao infantil”, aprovado parcialmente
de acordo com. 0$ objetivos do projeto, sendo {rés mil, novecentos e ‘sessenia reais .
para aquisicdo de Projetor multimidia, tela de projegio, caixa de som amplificada e
radio portatil; Escola Municipal Unido, projeto “Aquisicdo de Materiais esportivos para
utilizagdo na quadra de esportes d'a ascola®, indeferido por ndc contemplar o disposto
no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA; Escola
Municipal CAIC, projeto “Ampliando conhecimentos com uso das midias, aprovado

integralmente o valor de quatro mil, quinhentos e sessenta e nove reais para sua

execugdo, Escola Municipal CAIC, projeto "Ampliando as possibilidades de

aprendizagem com jogos pedagdgicos”, indeferido por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escola Municipal
Gralha Azul, projeto “parquinho na escola”, indeferide por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lei municipal n°® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escoia Municipal
Rocha Pombo, projeto “Acervo Acessivel e criativo que promova o encantamento pela
leitura na biblioteca da escola”, indeferido por ndo contemplar o disposto no Art. 27 da
lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA; Escola Municipal Rocha
Pombo, projeto "Recursos adaptados: interagir e aprender com autonomia”®, aprovado o
valor integral de trés mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e trés centavos para
sua execugdo; Escola Municipal Rocha Pombo, projeto “Estruturagdo do Parquinho
Infantil garantindo acessibilidade com brinquedos adaptados, indeferido por nao

/
contemplar o disposto no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do_/f‘
Ve
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CMDDCA; CMEI Madre Paulina, projeto “Mundo encantado”, aprovado parcialmente de
acordo com o art. 27 da Lei Municipal n°® 3.238/2010, sendo o valor de trés mil,
trezentos e sessenta e um reais e trinta centavos, para aquisicdo de materials para sala
de miusica na instituicdo; Remanso da Pedreira, projeto “amparando com amoi”,
indeferido por nao contemplar o disposto no Art. 27 da lei municipal n® 3.338/2010 e
edital 001/2014 do CMDDCA; Colégio Estadual Sao Joao, projeto “Aprendendo além da
sala de aula”, aprovado parcialmente de acordo com os objetivos do projeto, sendo o
valor nove mil, cinco reais e dezessete centavos para aquisicdo de mesa de ténis de
mesa, mesa de pebolim, mesa de aéreo hokey, mesa de futebol de botao, mesas de
jogo de xadrez e jogos diversos; Escola Municipal Antonio Cadorin, projeto “esporte e
lazer no ambiente escolat”, aprovado integralmente o valor de dois mil, quatrocentos e
setenta e seis reais e trinta centavos para sua execugdo; Biblioteca Municipal
Professora Helena Braun, projeto "Adoletrando”, aprovade parcialmente de acordo com
os objetivos do projeto, sendo o valor de dois mil, setecentos e oitenta reais para
aquisicdo de jogos educativos, assinatura de periddico e livros; Escola Municipal
Génesis. Projeto “midias em sala de aula: utilizando de maneira consciente e
responsavel”, indeferido por ndo contemplar o disposto no Art. 27 da lei municipal n°
3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escola Municipal Jardim Primavera, projeto
“Aprendendo no esporie”, indeferido por ndo contemplar o dispostio no Arl. 27 da lei
municipal n® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escola Municipal Jardim
Primavera, projeto “Brincando na escola”, indeferido por ndo contemplar o disposto no
Art. 27 da lei municipal n°® 3.338/2010 e edital 001/2014 do CMDDCA,; Escola Municipal
Jardim Primavera, projeto “Radio na escola’, aprovado integralmente o valor de dois
mil, quinhentos e setenta e seis reais para sua execucgdo; Escola Municipal Jardim
Primavera, projeto “Oficina de fotografia: retratando o espago escolar”, ndo aprovado
por entendimento que o plano de aplicagdo nao contempla os objetivos do projeto.
Sendo o valor total aprovado pelo Conselho de oitenta mil, duzentos e seis reais e
noventa centavos, ja considerando os valores destinadgs & FUNDABEM e APAE,
resguardando-se o valdr do FIA destinados a campanhas. Sendo esses os assuntos e
nada mais havendo a tratar, Silvana Aparecida de Oliveira, presidente do CMDDCA,
encerra a presente reuhiéo, e para constar eu Fernanda Merlo, Secretaria Executiva

dos Conselhos, lavrei a presente Ata que-ée_gue anexa a lista de presencga assinada por

mim e por todos os demais presentes. . 5 -
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LISTA DE CONSELHEIROS E SUPLENTES
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, — CMDbDCA

LISTA DE PRESENGA REUNIAO EXTRAORDINARiAHREALIZADA EM 13/06/2014
COMISSAQ AVALIAGAC PROJETOS UTILIZAGAQ DE RECURSOS FIA

ENTIDADE

CONSELHEIRC (A
~ NAQ GOVERNAMENTAIS
‘Helena de Fatima Soar

ASSINATURA

T Unifdo das Associacdes de

Bairros "Ribas™
S Un_1ao das AssociagGes de Marilene Colla
Bairros

T Niicleo {{eglonal de ClﬂnBOlgesWelner
Educacio S R :
S Niicleo Regional de A

Ed . driana Beatriz P. da Silva
Educagio
CONS IRQS GREN _

T Secretaria Municipal de |

Saude 'ana Ap-de Oliveiva .|~
3 Secretaria Municipal de

Saude Ana Paula Rodrlgu.e?

T Secretaria de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer
S Secretaria de Educacéo,
Cultura, Esporte ¢ Lazer
Secretaria Municipal de |:7:0 o
T | A¢édo Social e :
Cidadania

S Secretaria Municipal de

Aco Social e Cidadania

Marcia Helena Granzotio

CONVIDADOS'
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PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
14e15 de junho de 2014

Edicaone 6162

s

onselho Munldpa! ds Defesa dos Dugitos ds Cﬂsnca ada Molescen!e Lel Federal n* 8.068, K
Lels Municipals n° 3.333 93447 de ZOIOQMlgu 219 da Lel nfgémca do Mursh:fp!ode Pato

‘e
adolescente nomunicr lo;

va Tipiflcacko Nadunal da Servigos Sccipassistenclals do CHAS
oulros, &5 $etvicos da slendmemol crianga & adalescents o sups famikds;

0 congetho Munlctpz1 d- Dehsa <ot Direltos da Cﬂam}a [ do Am!ew!nh. GConalderando:
dos sand saniges a0

“a gos Consi dos Direllos da Crianga & Bo mnh w:lm,
no maximo, a cada dols 2nos os pmgmmu do municiplo e I rios para =
autorizagao de malonamento; -

RESOLVE: . Coon

Art. 1° Divuigar fho acerca da & progelns pars ulﬂlzaq.auﬂﬂs teoursos

do FlA para exew;iouepro]slcs de alendimenta & Ctianga ¢ Adolescente:

Art. 2°. 0 walor tolal de apicasio de Recuisos do FIA My d pata 0 ana dg 201( (oram:
Istituigho | gate [ Homa Projeta - Valor Daclsa dotonsalho

Brants - PR L
CHNPJ BOBTZE!T.’DON-SG

ESTAL 00212014

da crangd 8 do -

desere've a mrmahza _denlra

FUNDABEM

EsSola EsL

m P a0 _vonlemplar G Skpoti ra Lel |

2230200 & Edital 00172014 da

I:MDDCA Todavts, Wndo em vistz destihacio

18405 | Sala do Saninho REI0TOB00 | C0oda 16 vater da RS 10,210,00, lam & prazo de

15 dias parz ‘readequagio @ reeprésentacdo do
jato.

Prosdécimo Guerra

Cermela Borlot 20005 | Jomat lnfomnative RS 2.500,00 | Aprovada Integratmeato, RS 2.600.80

[ Escota Munfcal | Um  €spago  pae

Jivanal Cardoso 2605 ) o ader biidcands /% 1.50000 | Apmvade ntegraiments, RS 1.800,00

Casa Abligo otéca na Ins! A Agiovado nax T, 48 406708 oM 08

Esparan 2605 | da Aeolhmemo casa R§12.549,80 | do programa; R§ 2.742.9 {Projetor da Murtmldia
il L2 - lelade o, ridic

Cenlra 42 ¥ ; 6:; pT——

Promogio Humans 1.abgral de Aprovado c i

Infanto Juvend - 05 | limdtica sob uma } 1 820,50 e g RS 1207000 (Computadores &

Hortofiorestal nwaé ica

- nlagic

Instiute sails. Ohicinas  de

[ 2605 |Miska e Seds do| RS 1183500 Aprowdoinhguknenlu:ﬂ‘sﬂ.%ﬁ.bo
Tnstitute  Prosdécimo

Buerra
Escola MUR 540 A nga COMG -
o 20005 3o antovado, plano de-apicagho nlo contempla
Jolia Batisla da La . lomagde. & kitegraglo | RS 8.747,80
S 1538 o aluno o5 objetives do projelo.
T73eiardo por nho conterplal 0 AEpesta N Lél
. Alendimento as Muonkdpat 3.33&'2010 e Edilal X12014 do
2985 | pesscas CMDDCA. Todavia, fendo em visla gdestinaglo
Apre 1008 | aengncin, um passs | T 200000 | e o valor de RS 7.§00,0, tam o prezace 15
para atossivlidade dias para readequagdo @ reagrésentzglo do
|- sedleto.
Cento Municpar
b3 A Inoiusdo da Apmmo parciaimente, da 8cordo com oS objativos
da educag 29005 ) Videctaca na Egucaga | RS 10.000,00 1 do programa: RS 3.868,09 {Frofelor mufimidia, lela
Infanlt Tocado 16:13 ofansl do projegAo, caixa da som, radio portit
| Coetho

Escola Municipat
Unide

FRUERAD 08 WARToR =
ferido pot hio conlemPlar o dispasio na Lel

20105 | Espottvos para Inde .

15:15 Uthlrag2o na quadda da R$ 8.038.20 | Munlcipal 33332010 ¢ Edital 00%2014° do

Prolessara Helana
Braun

& s da escola CMODCA
CAIC 529 | Sonhecmentos com ol RY 4.560.00 Aprovado inlegraimente: R § 4.569,00
" L usgdas midias .
a0 | possbidades o6 Indeferido por pdo cotamplar o disposto nd Lo
que 620 | Dot - com| FH434430 | Vunicesl 3cscot o Edtal 005200 do
jeos
5 —[Tndalerida por GAG Contempar o daposta na Lel |
g:::;!:mmbyal :m: Parguinhonaescola | RS 14.814,00 Muuidpal 33082010 e Edital 012014 o
o o oo por né: pla Lel
. crisfvo que promova o Inde! 0 nSo contemplar o dispesta na Lel
EvcoiaMuncipal | 3005 [ encantemento " pola | R 200050 | Munipal 33382010 & Edital 002014 do
ombo TR Vi na bivoteca da| CMBOGA.
R R '
o8 - Aoaph -
Escola Municipal 30/05 -
Focha Pty s |Inemsy o foreosar| RS a3z Apravadi ntogratmente: RS 3.371,23
8! m;@a da
Paig) nfany - Indaleride por-ndo contemplar o dispesto na Lel
Escola Munidpal 005 y
45 | Garznlindo RS 30.166.00 | Municipal * 33382010 e Edital Govz0M do
Racha Pomba 1515 | yousablidade  com CMDDCA
bringuedos adaptados Pl
v do acordo com & Lol 9.336/2010 & ecial |
e iadte e |monsorncamato | ms1as2600 0012018 o crDDGA RS 336930 (soi= o
mm
Bemansoda i4ay | dmoarancs comemer- | R5 260000 Huicpd 33502000 » Edlal 00U @
) Apmvmmlaimm :1 & 955085 com 08 utggvms
& - | do programa: R¥ 9.608,7 (masa de 1dnks dé mess,
Soligio st 84 .| Bprendande kM <8 | g5 10.449,52 | meta S pebit, mesa de adieo hockey, mesa o8
RE A fuwook o bl Jogo do botho foge.deaos,
- mesasdexader) . .

Esorts e Lazer ™ —
Ambieno escolar RS 247630 | Agrevads htigrabmante! Rszquau

w05 ], ‘ Apmvlao parciaimente, de acide com wobieﬁml
- lazy | [Adokbendo | RS 8012333 do programa: RS- 2780,00. Jogos |, edicaivas, |

. asthetura do pe(iéd'aeo, o)
Widhas em 4tz dp 2ule:

L o 2l * | indalerida por a3 contempiar o disposic na Lel
EoolaMuioal | 3005 Julfizando de mimneia | 247300 Mokl 3330200 8 Edel 0912014 - do
respaasavel
Sl . E’M_opnrn!a ntemphz o dEposta Nz Lal
fﬁ?ﬁm 3005 | Apcendendo noEsporta’| RS 498100 Nosicpdl S2082010 @ Edilal 00172014 do
| Excla mramigpsl -] % | Brncande maEacel b SHT] m néo pr W5 ot T a b
ardim Frravera G0 T | - unlc 0 e ] Al
T . CHEBEA - o
Estola municipal L 305 | ot . N
Jardin PAfateta 13000 ° Ridio na Excola R$ 2.576.00 Apmwdahhgra&mn!g.mzsm,oo
Esedla municipal | - 3005, Dcha de Folograa: “ s | a0 eprovado, plénc <e aplicagto néo cnniemph
Jardm Prinevera | . 1600 “‘m“"“ o ‘espago | -RE4561,00 osob]owoidu proe
- — VBT - ;i IR XL
At . O3 projetos  peias enlidados o 5868 fitat: junw loCMDDCA em
urh banco da projatas parh Bvies eonsullas; -

At 4% A piastacto da contas dos vakres feferentas sob projelos contemptados deve ser upnsenladn
pe'a Inskitulclo ou entidada beneficlada junto 3o CMDGA até 30 di Novembra da 2043;
Art. 8%, Esta publicagso entra em vijor na da\aqcsua publicacdo, .

Pato Branco, 13 da Junha de 2014,

Sitvana Aparecida de Qlivelra
Presidenta do CMDDCA




y Aos vinie 8 nove dias do més de juho de dols mil e quatorze, 8s oito horas & quarenia 8
3 cinoo minuios, reuniram-se em segunda chamada, na sale de reunides da Sede da
Secrstaris Executive dos Conselhos, sito & Rua Thaedfilo A Loiola, 264, Bairo
4 Sambugaro, nesta cilade, os sonselhsiros membres do CMDDCA, com suas prassncas
5 devidamente registradas em ligta de presenca anexs, tendo como pauta 1) Pedidos de
5 Inscrigdo no CMIDDCA;; 23 Presiaclo de Contas da instiluicgo Casa Abrigo Esperanca
referente a0 Prmjsio FlA Z013; 3) Assuptos diversoes, Siivana Aparecida ce Oliveirs,
g presidents do consetho, deu abertura & ReuniBo, dando boas vindas a todos, exponde
s oficio recsbide pelo consetho iutelar, sobre 8 instituiciio de sindicncia do conssihsiro
Edy Oliveira Fithe, am funcio da conduta. Passando para o prddmo item da Pauts,
11 expiem-se o assunio Pedidos de insorigBo do Centro integrado para dessnvolvimento
12 do ssporle - Lavarda Espories, passande pera a comissio formada pelos conseiheiros

13 Déhara, Eliane e Helena, gus farfo também as visitas de fiscalizagso das escolinhas de

sy

wielhol. Passando para o préximo item, apresenta-se a prestacéio de contas do projeto

~

to Fia 2013 execulado pels Casa Abrigo Esperanca. Silvana proplsam reunio com as

16 instiuicdes no dia vinte e seis de agosto de dois mil e qualorze, para moebilizagdo de

Ay

recadsclo de recurses pare o Fia 2013, e Assemipiéia para eleicdo de conseihel iros,
18 que serd realizada no Céu das Ares, no dia nove de setembro de dais mil & guatorze.
ApPOs O IBIMING da reunido pennanscs a comissio de analise de projetos, formada por
20 Helens de Fatima Soares Ribas, Clair Borges Werner, Silvana Aparscida de Oliveira,
1 Glesr Glane Ghewer & Débors Fatinl, pare analise a aprovaclo dos projetos
32 reapreseniados palas instituiobes ARPAE, Fundabem, para uiilizec8o de recursos do Fia
23 2044, decidindo pela aprovagdo infegral do projeto da APAE, no valor de oito mil &
24 rezenios reais, e aprovaclo integral do projetn apresemntado pela Fundabem no valor

25 de dez mil setecenios & Winls & um reais. Sendo ssses os assunins e nada mais

26 havendo a iratar, au, Daniel da Silva, astagiario da Sacrataria Executiva dos Conselhos,

taciaro encerratia a pressnis reunio, & para constar lavrel 2 presente Ata que segus
28 mﬂs“;fa alis r:& dﬁ "F&‘*EE’!

)ée

v C‘Lu e Mo QJQ,

gsinada por mim e por t@doa 08 demais presaiies. JWJ\J prEa
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s __ PUBLICAGOES LEGAIS oo

Censelho Municipal de Defesa dos Dirsites da Crianga & do Adolpscente Lei Federal n® 8.089,
Leis Municipais n*. 3.338 @ 3.447 de 2010 e Artigo 219 da Lei Crganica do Munlcfpbﬂ de Patg

Branco— PR .
CNPJ 80.872.61710001-35 -
RESOLUGAO® 00212014 3
Simula: - C as Iheln bros - do
CMDOCA, as Entidades de ‘atendimento: a crianga & | .
- ad : iefad! Qque p tam vs [
. trabalhadores do  sefor, ‘aséo:lag&ea e pessoas |
i das no fimento da cilzngs ‘e do
d para’ p agio da. A bista bar; ’ "
dlaighio’ dos mex 2 .' s da aociedade |
civil o CMDDCA. T A

© O Conselho Municipat de.Belesa dos Dire:tns da Crianga e-do Adofascente (CMDDCA) da Pato .
Branco, no uso de suas atribuigbes legais due he confere a Lei Munu:lpal n° 3.338!2010 pof meio '
de Deliberagio em reunifo ordingnia realizada no dia vinte & naveda Julhn de dois mll e qualmze.

RESOLVE-

Art 1o~ os heiros bros do cmnnm, a5 Entidades de atendimento a
crianga e adol ; que n oS da se_tor.‘associar;aes e
P no imenta da crianga o do ad para participagdo da e
para eleigso dos n tes da sociedade chid no GMDDCA, a ser realizada no dia 08

de Satembro de 2014, 4 1dhoms ro CEU das Artes, sito 4 Rua S50 Francisco, SN, Baxrm
Sudoeste, nesta tidade.
Art. 2° - nesta data serfio eleitos 05 conselharos representantes da sociedade cml ne CMDDCA.
sendo O7(sete) membros Hularas @ respect) ! e dos os rep tes
- grower is, sendo i 07(sele) membros tiulares ¢ secs respectivos suplen:es
Art. 3°- Esta Resolugéio entta em wgoma data de sua publicagio,
Pato Branuo. 29 de Julho de 2014 .

. Siivana Aparecida de Oliveira - .. - - P

Presidenta CMDDCA
EDITAL 00312014 -

O conselho Munh:lpal de Defesa dos Direltes da Grianga e do Adolescente, Gonsiderando: \
var dos servigos oferecidos 20 atendimento da cranga e dn
adotescente no mumclplo
+'a Tipificagso Nacional de Senvigos Socioasslsﬁenuals do CNAS, que descreva e normahn
dentre outros, os cos de imento a crianga e adi e suas famnfliag;
¥a obii dade dos C fhos. Municipais dos Direitos da Crianga @ do Addlescente

avaltarem. no maxlrnn acada dn!s anos os prograrnas do munn::’plue constitulrem critérios para
de o, . :

G

RESOLVE!

Art. 12, Divuigar a dei do Iho acerca da aprovagho de projelos reapresentados Palas
Instituigdes APAE e Fundabem #ara utlllzaqéo dos recursos do FIA para exectsdo do projetos de
imento a Cnanp eh e, prevista 2 no Edital 002.'2014 deste Consalno;
i Art. 2°..0 valor fotal dos projetos das enfidades com Reu.usas de FIA munlupal para g ano d32014
foram: :
"insting Fome b Valor Deciaio g Consslhe
-Taekwondo @ R$ . :
FUNDABEM Outros 10.731,00 Aprovads-integralmente, RS 10.731,00
Padaria Artesanai; o
APAE 3 e da ""m’ RS 8.300,00 | Aprovado integraiments, RS 6.300,00
conhecimento : ‘ . '
TJOTAL RS 19.03 £0 |

Art. 3°. 0s pmjetos apresentades, pelas entidades e instituigdes ficam arquivados junto ao CMDEJCA .

£m uen banco de projetos para tivres consultas,

Art. 4°, A prestagio de. contas dos valares referentes aos projetos oonlempiados deve ser
ficiada junto 20 CMOCA até 30 de Navembro de 2014;

Art. 5% Esta publicagiio emra em viger na ¢ata de sua publicagan
Pato Branco, 29 defulho de 2014, |,

1

Siivana Aparecida ce Oliveira
Presidente do CMDOCA
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Estado do Parand

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n? 307/2014

Os membros da Comissdo de Finangas e Or¢camento se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n2 307/2014, de 3 de novembro de
2014, Mensagem n2 226/2014 -Autoriza conceder subvencio social a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Através do Projeto Lei no 307/2014, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvencdo Social a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pato Branco — APAE.

Subvencdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organiza¢Bes, governamentais ou ndo
governamentais, de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por
objetivo cobrir despesas de custeio da organizacao.

Em relagdo a proposicdo em tela, verificando as informag¢des que o
referido Projeto de Lei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma
ilegalidade. Apds analise, emitimos PARECER FAVORAVEL 3 tramitacdo do
presente Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 17 de fevereiro de 2014.

i § 1

Claud o - PROS Geraldo Edel de mﬁ'\r%rpv
brg/Relator Presidente
Leunira%&ﬁ% Qgsw\sm -PDT
Membro
Rua'Ararigbéia, 491 - Fone: {46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@ camarapatobrance.com.br — site: www.camarapatobrance.com.br
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Crinnaea Municihel de Sute Brance

rd .
Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 307/2014

Autoriza conceder subvengado social a Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subveng&o Social a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Branco, em parcela Gnica, no
valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais), que seré utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conhecimento”, que visa propiciar aos
alunos conhecimentos praticos referentes & panificagdo, com vistas ao seu aprendizado,
contribuindo para o exercicio de atividades que promovam a autonomia e a sua insercéo ao
mercado de frabalho.

Art. 2° As despesas de que frata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinie dotagéo;

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manuten¢éo do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

Art. 3° A Entidade subvencionada apreseniara ao Executivo Municipal,
prestagdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao vaior da subvengéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagéo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana \)}/
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@carmnarapatobranco.com.br
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Clisnevea Municihal do Sute Biarce

4 ,
B Estado do Pamoa

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a ASSOCIACGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges,
152, Bairro S3o Vicente, em Pato Branco/PR,
representada pela Presidente, Senhora MARIA ONDINA
PEROZZO BOSCATTO, portadora do CPF/MF n°
213.817.809-97, residente nesta cidade de Pato Branco
— PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si,
celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvenc¢do Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e
trezentos reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto “Padaria Artesanal: a arte de
misturar amor e conhecimento”, que visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos
referentes @ panificagdo, com vistas ao seu aprendizado, contribuindo para o exercicio de
atividades que promovam a autonomia e a sua insergdo ao mercado de trabalho. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resuitados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a sdlicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da né&o liberacéo
das parcelas de recursos subsequentes;

7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execucgéo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas
relativas ac objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes da CONVENENTE
1) Apresentar:

*k Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;
* Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
*x Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execug¢édo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria apds a liberagéo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente
instrumento;

6) apresentar relatorios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho deveré conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiguem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria;

b} descrigdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previs&o de inicio e fim;

e} plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacgéo final da prestac&o de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteracio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trahalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento sero
alocados recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos
reais).

c) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia n°
0495-2 do Banco do Brasil, conta corrente n® 47978-0, devendo esta conia ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e d
acordo com o cronograma de desembolso.
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d) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serédo transferidos em parcela Unica no vaior de R$
8.300,00 (oito mil e trezentos reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragéo de

tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
6rgédo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagiio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.006.000 Manutengéo do Fundo da Crianca e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880

CLAUSULA NONA - Da Utilizacdo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condicdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagéo de contas:

j) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

k) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ac periodo de
vigéncia do presente termo;

I) na realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com muitas, juros ou correcdo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo,

m) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

n) nha realizagdo de despesas a titulo de taxa de administra¢éo, de geréncia ou similar;

0) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de ¢6rgdo ou entidade pulblica da administragdo direta ou indireta da
Administragéo Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia tecnica;

p) na realizagéo de despesas com publicidade, que ndc sejam de carater educativo, nem

- informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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q) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais c¢onstem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos
efou de outras pessoas fisicas;

r) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo, no caso de paralisagéo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigfes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas cldusulas e condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagtes:

d) utilizag&o dos recursos em desacordo com ¢ Plano de Trabatho;

e) falta de apresentacdo das prestactes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ac caso;

f) a rescisdo do ato de {ransferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragéio de tomada de contas especial do
responsavel, ¢ obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
¢ a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislag&o aplicdvel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando né&o for executado o objeto da avenga;
b} quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacéo de contas parcial e finaly
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo,
quando n3c comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que néo tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestacéo de Contas
A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicacéo da data de publicacéo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugio Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucédo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugéo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da canta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
tltimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando ¢ funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ac objeto e n° do
Termo de Transferéncia Voluntéria;
n) Declaragdo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivaientes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢édo dos orgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgéo
concedente, relativa ao exercicio da concesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fard o acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Transferéncia n° ...../2014, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
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forma delineada no art. n°® 21 da Resoluggdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Didrio Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia (til do més subseqlente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimis quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Branco/PR,
AUGUSTINHO ZUCCHI MARIA ONDINA PEROZZ0O BOSCATTO
Prefeito ; Presidente
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL

TERMO N° ../2014

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
PATO BRANCO

OBJETO: Repasse de Subvengéo Social a Convenente, no valor de R$ 8.300,00
(cito mil e trezentos reais), que sera utilizade no desenvelvimento do
Projeto “Padaria Artesanal: a arte de misturar amor e conhecimento’,
gue visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos referentes 3
panificagdo, com vistas ac seu aprendizado, confribuinde para o
exercicio de atividades que promovam a autonomia e a sua insercéo
ao mercado de {frabaiho.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 09 Secretaria de Assisténcia Social

i 02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

(8.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Crianga e do
Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais
Fonte 880

VIGENCIA: O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacéo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagéo
final da prestacéo de contas. ‘

FORO: Comarca de Paio Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................ de 2014.

AUGUSTINHO ZUCCHi
Prefeifo
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c} quando os forem 3 diversa da i neste Terme de
Transfergncia Voluntaria,

q quando o valor cos s des anmm mprovadas com ¢
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Q prasents Tetmo de 3
| GONCEDENTE, por extrato, aheas"dfarmldo 55 Subse
 CLAUSULA DECIMA stnm Do Foio 2

 ASSOCIACAQ DE PAIS EAMIGOS DOS
EXGEPCIONAIS DE PATO BRANCO

TESTEMUNHAS
NOME -

: RANGO
|+ ASSOCIAGAD - -DE: PA]S E AMIGOS Dos EXCEPC[ONAIS DE
{PaTO BRANCO -
. {Repasse de Subvengao Somal ) Cenvenente no valor de R$ 8.300, 00
] (Bito mil & ezentos rédis), que sera itlizado no desenvohimente do
Projeto “Padaria Antésanal.a grte dg mistirar amor & conhecimanto’,
que visa propuctar 208 #lunos h praticos r a \-

- T - panificacdo, com ‘vistas ad seu aprendizado, ‘contribuindo ‘para o
b - - lexyerdicio de afividages que promovam a autonomia e B sub inserciy
DOTAG, RCAMENTARIA: 19 rotaria da Assisténcila Social
R S+ oY |02 Fundo Musicipat da Crianga @ Adolescente

. fo8.24300. 236006000 ‘Manutengie do Fundo da Crianga & do

-JAdolescent

3.3.50.43. 00 OG 00 Su'bvenobes socials
- §Fonte 880"

O presente Tema 167 vighncia de 60 {sessenta) dlas a partr da
b da'lel; idos de 15 (quinze) dias, para apre G

. |final da prestaclo de contas, -
2rea de Pate Branco, Estado do Parand.

Palo Braneo 3de dezembrodezo 4.

AUGUSTINKO ZUCCHE
prefeito” © -
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LEI N° 4.486, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2014

Autodiza conceder subvengo soclal a Associacio de Pais € Amigos dos Excepcionais
de Pale Braiico,

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado de Parana, aprovou e ey, Prefeito, sancicno
a seguinte Lei:

Arl. 1° Fica o Executive Municipal auforizado a conceder Subvengdo Social a Associagio
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pato Brance, em parcela énica, no valor total de
R$ 8.300,00 {oito mil e trezentos reais), que serd utitizado no desenvolvimento do Projeto
“Padaria Artesanal: a arte de misturar amor ¢ conhecimento”, que visa propiciar aos
alunos conhecimentos pratices referentes & panificagéo, com vistas ao seu aprendizado,
contribuindo para o exercicio de atividades que promovam a autonomia & a sua inser¢ao
ao mercado de trabalho.

Arl. 2° As despesas de que lrata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotagao:
09 Secrefaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescents

(8.24300.236.006.000 Manutengdo do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencdes sociais

Fonte 880

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentard ao Executive Municipal, prestagéo de
contas da atividade realizada, com relatério referenle ao valor ¢da subvengéo, objeto da
presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagdo dos valores.

Art. 4° p entidade subvencionada deverd efetuar abertura de conta corrente especifica em
Instituicdo Financeira Oficial & fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto
da presenta Lei.

Arl. 5° Egta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, 3 de dezembro de 2014,

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

Publicado em ! /

Edigdo:
DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA-DIOEMS
Publicado em i /

Edigéo: Pag: "B

JORNAL DIARIO GO SUDOESTE

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENCAO SOC)AL 31/2014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramsru

n® 271, inscrito no CNPJMF. sob n® 76.995 448/0001-54, representado pefo Prefeito,

Senhor AUGUSTINHO ZUCCH], portador do RG n® 1.735.768-8 SSP-FR, e CPF n°

450.562.930-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora

em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS

EXCEPCIONAIS DE PAT( BRANCO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/

MF sob n® 77.130.953/0001-07 com sede na Travessa A. Borges, 152, Bairro S&o Vicente,

em Pato Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora MARIA GNDINA PEROZZO

BOSCATTO, portadora do CPF/MF n® 213.817.808-97, residente nesta cidade de Pato

Branco — PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Tenmo

de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes cliusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

G presente Termo de Transferéncia Voluntaria tern por objeto o repasse de Subvengéio
. Social a Convenente, em parcela Unica, no valor total de R$ 8.300,00 (oito mil & trezentos

reais), que sera utilizado no desenvolvimento do Projeto "Padaria Artesanal: a arte de

misturar amor e conhecimento”, gue visa propiciar aos alunos conhecimentos praticos

referentes & panificagio, com vistas ao seu aprendizade, contribuindo para o exercicio

de atividades que promovam a autohomia e @ sua insergdo ao mercade de trabakho.

Para atingir o objeto pactuado, os parlicipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de

Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovade pelo CONCEDENTE, o qual,

composto por seus anexos, passa & integrar este instrumento independentemente de

transcriglo.

CLAUSLILA SEGUNDA — Cbrigagbes do CONCEDENTE

1)Apraciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais

necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Exirato, no Diario Oficial do

Munictpio;

3)yepassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, cbservada a disponibilidgade financeira e as

normas legais pertinentes;,

4)dar cigncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o

presente Instrumento,

5) orientar, acompanhars e fiscalizar os resuliados,

B)fiscalizar a execugio do objeto avaliando ¢ informando a CONVENENTE quando

delectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicilagéo de que implemente,

tempestivamente, as medidas saneadoras gue se impoe fazer, sob pena da ndo liberagio

das parcelas de recursos subseqlientes,;

7iprorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagfo

dos racursos, ¥mitada a prorrogacao ao exate periode do atrase verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestacdes de Contas

relativas ao objeto do presente instrumente na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA-Cbrigagbes da CONVENENTE

Apresentar:

U Cerliddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

U Cerliddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;
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U Certificado de Regufaridade do FGTS — CRF;
U Certidzio Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Ativa
da Unigo;
U Certidao Liveratéria do Tribunal de Contas do Estado do Parand;
U Cerfiddo Positiva com Efsitos de iNegativa de Tributos Municipais;
U Cerlidgo Positiva com Efeiios de Negativa de Débilos Relativos ds Contribuigdes
Previdenciérias e as de Terceiros;
U Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
BDesenvolvimento Social - SEDS.
2)dar inicio & execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagao
dos recursos;
3)xomprovar a aplicacic dos valores a serem recebidos nos fing a que se destinarem;
d)propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgaos de Controle Mupicipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
infarmagGes solicitadas a qualquer fermpo e fugar;
5) arcar com quaisquer 6nus de natureza frabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todes os dnus tributérios & extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;
6)apresentar relatérios de execug#o fisico-financeira & prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;
7O plano de frabatho devera confer as seguintes informagdes:
a) razdes que justifiquem a formaliza¢do do ato de transferéncia voluntaria;
b} descricdc completa do obieto a ser executado;
c) descrigéo das metas a serem atingidas, gqualitativa & quantitativamente;

. d) etapas ou fages da execugio do objeto, com previsio de inicio e fim;
&) planc de aplicagdo dos recurses a serem desembolsados pela entidads concedente;
f) cronograma de dessmbolso;
CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo terd vigénela de 60 (sessenta) dias a pariir da publicagéo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo final da prestagao de contas,
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragsio
Este termo poderéa ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
paries, desde gue ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.
CLAUSUILA SEXTA-Dos Recursos
Para a consecugio dos obietivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdio
alocados recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 8.300,00 (oito mil e
frezentos reais).
Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia n®
(495-2 do Banco do Brasil, conta corrente n® 47878-0, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presents instrumento e de
acordo ¢om o cronograma de desembolso.
A CONVENENTE se obriga a apresentar relatbrios da execugio do cbjeto do presente
repasse e prestar coatas mensaimente dos recursos recebidos,
CLAUSULA SETIMA-Da Liberagéo dos Recursos
Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em pascela tnica no valor
de R$ 8.300,00 (oite mil e frezentos reais), na centa corrente acima mencionada, devendo
ser 0s recurscs movimentados obedecendo ac cronograma de desembolso constante
do Piano de Trabaftho, anexado ao presente Termo, sob pens de imediata rescisdo e
instauracédo de tomada de contas espedial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do orgdo CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA - Da Dolagio

— Os recursos financeiros destinados ao cusleio do objeto do contralo correro por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:
09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.006.000 Manutengio do Fundo da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.60 Bubvengbes sociais
Fonte 880
CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade con: o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enguanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde ¢ artigo 166, paragrafo 4° da Lel
8.666/93.
PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurades em aplicagbes no mercado
financeiro serdn, obrigatoriamente, utilizados no objelo do presente instrumenle, sujeitos
as mesmas condicdes de prestacio de contas.
PARAGRAFO TERCEIRO-E vedada a utilizagdio dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de resciséo e imediata prestaggo de contas:
em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere esle
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
na realizagao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correg@o monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou ieabalhistas,
na realizagéo de despesas a tilulo de taxa de administraco, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualquer titulo, a servider ou empregado publico, integrante de guadro de
pessoal de érgéo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragao
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;
na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informative ou de orientagBic sccial, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbelos ou
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imagens due caracterizem promogdc pesseal de autoridades, de servidores piblicos f
ou de outras pessoas fisicas;
na realizagdc de despesas decorrentes de aditamento com alleragio do objeto,
CLAUSULA DECIMA - Do Controle & da Fiscalizagsio
E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagde scbre a execugBo, mediante a swpervisio e acompanhamento das
atividades inerentes a0 objeto deste Instrumento, bem como de assumir cu transferir 8
responsabilidade pela execugio, no caso de paralisagio ou de fato relevante que venha
& oCorer.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugdo
As faturas, recibos e notas deverso ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagio de contas,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentncia & da Resciséio
Este Instrumento podera ser denunciado, por eserilo, a gualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagao judiciai ou extrajudicial, por
descumptimento das normas estabelecidas na legistagio vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas cldusidas ou condigBes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de faio que o lorne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagfies decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
PARAGRAFO UNICO. Constiui motivo para rescisao deste instrumento, a inexecucao
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigBes, ou pela superveniéncia de
nerma fegal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particutarmente
quando constatadas as seguinies situacbes:
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Piano de Trabalho;
L falta de apresentacfio das prestagbes de contas parcial e final, na forma & nos prazos
’ estabelecidos neste instrumento e em demais atos normativos aplicéveis 20 caso;
a rescisdo do ato de transfer&ncia voluntaria, na forma do adigo anterior, enseja a
instauragao da competente fomada de contas, para verificagéo dos atos praticados
CLAUSLULA DECIMA TERCE|RA — Da Restituicao dos Recursos
Quando da concliysdo do objeto pactuado, da denlincia, da rescisdo ou da extingao deste
instrumente, a CONVENENTE, no prazo improsrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauracdo de {omada de contas especial
o responsével, & obrigado a recolher & CONTA GO MUNICIPIO, por meic da Guia de
Recolhimento do Municlpio:
1) o eventual saldo remarescente dos recursos financeiros repassados, informando o
niimero e a data do Instrumento;
2) o valer tolal transferido atualizade monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da dfata de recebimento, nos seguintes casos:
a)quando ndo for executado o objeto da avenga;
b} quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a prestagde de contas parcial e final,
¢) quando o recursos forem ufilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntéaria;
dlguando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnadoes, os valores deverao ser sessarcidos aos cofres pablicos e
atuzlizados monetariamente e acrescidos de juros legais;
e} o valor correspondente aos rendimentos de aplicagéo no mercado financeiro, referente
ao pefiode compreendido entre a liberacio do recurso e sua utilizagde, guando néo
COMProvar o 5eu emprego na conseécucio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ginda que ndo tenha side feita apicagdo.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagao de Contas
A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de;
a)Oficio de encaminhamento ap Executivo Municipal;
b)Cépia de Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;
cCopia do Termo de Repasse da Traasferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagdo da data de publicacéo;
diRelatdric de cumprimento do objeto;
e)Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira;
fDemonstrativo da Execucao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimenios auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, ¢ os saldos;
gyRelagdo de Pagamentos Efetuados;
h)Cépia dos comprovantes fiscais de aguisicBo dos bens & materiais permanentes,
oriundos da consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;
HExirato da conla bancéria especlifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Gitimo pagamento e conciliagao bancéria, quande for o caso;
j¥Comprovante de recolhimento dos recursos néo utitizados na forma pactuada;
k}Demonstrativo de Rendimentos;
Fotegrafias dos evenios realizades, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;
m)Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente cu do execufor,
se for o caso, devidamente identificadas:- com referéncia &0 objeto & n® do Termo de
Transferéncia Volkintéria;
n)Declaragio <e Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.
PARAGRAFQ UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalenies, devendo faturas, recibos, notas fiscais e guaisquer oulros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
identificad os com referéncia aotitulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigdo dos drgéos de controle intemo
e exiemno, pele prazo de 05 (cinco) ancs conlados da aprovacdo da prestacio ou tomada
de contas, do gestor do érgdo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acornpanhamento ¢ Fiscalizagdo
A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a4 Secrefaria Municipal de
Assisténcia Soclal fard o acompankamento e fiscalizagao do Termo de Transferéncia

Eéirs/ 4266 D

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 12/12/2014.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
http:ilamsop.dioems.com.br
Pagina 3



Diério Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana-DIOEMS —/——

1 Genla e
a° ../2014, com a emissdo periodica de Termo de Acompanhamento e Fiscafizagéo,
Certificade de Compatibilidade Fisico-firanceira e Certificade de Cumprimento dos
Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n® 28/2041 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana,
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagdo
O presente Termo de Transferéncla Voluntéria serd publicado no Diarie Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por exirato, até o 5° dia Gtil do més subsegliente ao de
sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os parlicipes elegem & Foro de Pato Branco/PR, para difimir qualsquer dlvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, gue n&o possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das lestemunhas abaixo indicadas, em trés vias de iguat teor e forma,
obrigando-se ao fief cumprimento de suas disposigdes.
Palo Branco/PR, 3 de dezembro de 2014.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
MARIA ONDINA PEROZZO BOSCATTO
Presidente
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PATO BRANCO
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
e PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO "|
EXTRATC DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAC SOCIAL
TERKO N° 312014
ARTES: - MUNICIPIC DE PATG BRANCO
- ASSOCIAGAD DE PAIS E AMIGDS DOS EXCEFCIONAIS DF PATG BRANGO
Repasse de Subvercao Social a Convenenle, no valor de RE 8.300,00 {oito mil @ rezenlos reais),
que serd utiizado no desenvohimento do Projelo “Padaria Adesanal: @ arte de mistuar amor &
OBJETO: conhecmento™, Que visa propictal aos alunos conhecimenios pratices referenles & panificagio, com
vislas ap seu aprendizado, contriblingo para ¢ exercicio de ativ que p a i
& @ sua INSEIGAD 20 mercado de frabalhe.
0% Sectetaria de Assistngia Social
- ndo b i) ignga ¢ Adplescente
DGTA Q A0 z;.:za::zg[;jlo‘:‘;i):;:::uf:npao :n Fundo da Crianga e db Adolescente
DRGAMENTARIA: -
3235043 00,0000 Subvenides sociais
Fonte 880
VIGENCIA: G presente ferma terd vigéncia de 80 (sessenia) dias @ pertir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze} dias, para apresenlagde finai da prestacao de contas.
FORO: Camarcz de Palo Branco, Estado do Parana,
Pato Brance, 3 de dezembro de 2014,
AUGUSTINHO 2UCCH)
Prefeito
Comta
s
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Clisnara Mundeibal do Finle Branc

Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 307/2014
MENSAGEM N°: 226/2014
RECEBIDA EM: 3 de novembro de 2014

SUMULA: Autoriza conceder subvengao social a Associacio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pato Branco.

(em parcela anica, no valor total de R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais), que seré
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Padaria Arfesanal: a arte de misturar amor e
conhecimento”, que visa propiciar aos alunos conhecimentos préticos referentes a
panificacao, com vistas ao seu aprendizado, contribuindo para o exercicio de atividades
que promovam a autonomia e a sua inser¢do ac mercado de trabalho).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 03/11/2014

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 07/11/2014
Relator: Claudemir Zanco — PROS.

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO: 19/11/2014 — Aprovado com 9 (nove) votos € 1 (uma) auséncia.
Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clovis
Gresele — PP, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV, José Gilson Feitosa da
Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PCdoB e Vilmar Maccari — PDT.
Ausente: Leunira Viganoé Tesser — PDT.

SEGUNDA VOTACAO: 24/11/2014 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clovis
Gresele — PP, Enio Ruaro —~ PR, Geraldo Edel de Cliveira — PV, José Gilson Feitosa da
Silva — PT, Leunira Vigané Tesser — PDT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu —
PCdoB e Vilmar Maccari - PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n° 576, de 25 de novembro de 2014.
Lei n°® 4486, de 3 de dezembro de 2014,
PUBLICADO no jornal Diario do Sudoeste, edigdo n°® 6256, de 12 de dezembro de

2014, p. BY; e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edigdo n® 747, de 12 de dezembro
de 2014.
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