PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone/Fax: (43) 3534-1872 - CNPJ 76.968.627/0001-00
e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br - site: www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

Gabinete do Prefeito

Palacio do Poder Executivo

Lein® 777, de 23 de janeiro de 2009

Altera a Lei n° 396, de 20 de janeiro de 2005, que dispoe
sobre a Organiza¢ido Administrativa do Municipio de
Santo Antonio da Platina, Estado do Parand e dd outras
providéncias.

A Camara Municipal de Santo Antdnio da Platina, Estado
do Parana aprovou e eu. Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam alterados os incisos I, 1l e Il do Artigo 20 da
Lein® 396. de 20 de janeiro de 2005, que passam: a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 20 - A estrutura organizacional basica do Poder
Executivo Municipal compreende os seguintes orgdos:

I - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA:
Gabinete do Prefeito

Chefia de Gabinete

Assessoria Juridica

Unidade de Controle Interno

I1 - ORGAO DE NATUREZA GERAL:
a) Secretaria Municipal de Gestao:

b) Secretaria Municipal de Fazenda:

¢) Procuradoria Juridica;

I11 - ORGAOS DE NATUREZA ESPECIFICA:

a) Secretaria Municipal de Saude:

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

¢) Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes e Recreagio;
d) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

¢) Secretaria Municipal de Planejamento, Servigos e Obras Publicas;
f)  Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo.”

Art. 2° - O Art. 21 e seus incisos da Lei n® 396, de 20 de
Janeiro de 2005, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 21 — Ao Gabinete do Prefeito bem como as
Secretarias relacionadas no artigo anterior, correspondem os departamentos e unidades constantes
do Anexo | desta lei.”

Art. 3° - Os Art. 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
33. 34, 35 ¢ 36 constantes nos titulos Il e IV, da Lei n® 396, de 20 de janeiro de 2005, passam a
vigorar com a seguinte redagao:
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“TITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA PREFEITURA
CAPITULO 1
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

SECAO I

DA CHEFIA DE GABINETE
Art. 22 — A Chefia de Gabinete compete: organizar a
agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do Prefeito: realizar o estudo e triagem do expediente
encaminhado ao Prefeito; preparar a expedi¢do da correspondéncia do Prefeito; coordenar e
supervisionar os servigos de cerimonial; coordenar a integragdo das agdes das Secretarias
Municipais e outros 6rgaos da Administragdo Municipal; coordenar o relacionamento entre o Chefe
do Poder Executivo e os 6rgaos da Administragdo Municipal; coordenar as relagdes permanentes do
Executivo Municipal com entidades, associagdes ¢ demais organizagdes, governamentais ou nio:
transmitir aos oOrgdos da Administragdo Municipal as determinagdes do Prefeito Municipal,
promovendo a integra¢do dos orgdos destinatarios, acompanhando o seu cumprimento; elaborar
trabalhos ¢ atividades em sua esfera de competéncia; desempenhar outras atividades correlatas e/ou

que forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO II
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 23 - Ao Assessor Juridico vinculado ao Gabinete do
Prefeito compete assessorar o Prefeito Municipal: apresentar parecer juridico aos Projetos de Lei a
serem encaminhados ao Legislativo Municipal; verificar a elaboragio dos contratos e outros
documentos de natureza juridica; atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas
pelo Prefeito, emitindo parecer a respeito; analisar pareceres juridicos em requerimentos internos ou
externos de interesse da Administragdo: verificar todos os atos administrativos a serem expedidos
pelo Prefeito Municipal; desempenhar outras atividades correlatas e/ou que forem determinadas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO 111
DA ASSESSORIA DE GABINETE
Art. 24 — Ao Assessor de Gabinete compete examinar e
controlar a agenda externa ¢ compromissos do Prefeito; cuidar para que os hordrios sejam
cumpridos; conduzi-lo e acompanha-lo nos deslocamentos externos, viagens, visitas de obras,
servigos ¢ unidades municipais: zelar pela sua seguranga e provisdes; desempenhar outras
atividades correlatas que forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO 1V
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art. 25 - O Sistema de Controle Interno do Municipio, nos
termos do Artigo 31 da Constituigdo Federal e Artigo 59 da Lei Complementar 101/2000, sera
regido pelas Leis Municipais n®. 301, de 11 de dezembrn de 2003 e Lei Municipal n® 629, de 04 de
dezembro de 2007.
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TITULO IV
DAS SECRETARIAS

SECAO 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

Art. 26 — A Secretaria Municipal de Gestdo é o 6rgdo que
tem por finalidade organizar a administragdo municipal mediante orientagdo normativa e
metodologica, tornando mais eficientes os servigos administrativos no desenvolvimento dos
projetos. programas e planos do governo municipal; exercer as atividades relacionadas a presta¢do
de atividades meio necessarias ao funcionamento regular das unidades componentes da Estrutura
Basica da Prefeitura, visando a concentragao de esforgos técnicos, a padronizagdo de equipamentos
¢ de materiais, bem como o aproveitamento dos recursos humanos da Prefeitura; tem por atuagdo o
desenvolvimento de agdes abrangentes nos seguintes campos funcionais: coordenagdo, organizagao
¢ administragdo do sistema de Planejamento Estratégico Municipal; acompanhamento e avaliagdo
do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias e do Or¢amento Anual; fixagdo de
diretrizes ¢ proposi¢des de execugdo do Plano Diretor; cooperar na elabora¢do do Programa de
Gestao Fiscal do Municipio ¢ o acompanhamento permanente de sua execugdo; viabilizagdo de
novas fontes de recursos para os planos de governo.

§ 1° - As atividades meio compreendem a administragdo
patrimonial, no que se refere ao inventario fisico, registro, conservagdo, repasse e alienac¢do; a
administra¢gdo de materiais, compreendendo a aquisi¢do, recebimento, guarda, controle e
distribui¢do: o transporte oficial de autoridades; a zeladoria relativa as atividades de portaria,
limpeza. conservagdo. vigilancia. administragdo dos prdprios municipais e do servi¢o de copa; a
documentagdo. compreendendo atividades de biblioteca téenico-administrativa, arquivo de
documentos, plantas detalhadas de reproducdo de atos oficiais; a comunicagdo, compreendendo
atividades de protocolo, rotina administrativa de expediente, telefonia e fax; a reprografia,
atividades de reproducdo mediante as técnicas de fotocopias, heliografias ¢ xerografia; manter
organizado o almoxarifado; tragar as diretrizes gerais da politica de informatica e processamento de
dados; armazenar, tratar, recuperar e tornar disponivel aos o6rgdos municipais as informagdes
processadas.

§ 2° - Considera-se ainda atividades meio, a execugdo de
forma centralizada, das atividades concernentes a recursos humanos no que refere a administragao,
contratacdo ou nomeagdo. posse, lotagdo de servidores: a locagdo de recursos humanos nos diversos
Orgdos da Prefeitura e seu remanejamento; a avaliagdo de desempenho para fins de promogéo,
treinamento. disponibilidade e dispensa; a administragdo de cargos e salarios; a atualizagdo de
cadastro de pessoal. objetivando o inventario ¢ diagnostico permanente da for¢a de trabalho
disponivel, facilitando o recrutamento, nomeagdo/admissdo, exoneragdo/demissdo e concessoes de
direitos e vantagens; a analise de custos para subsidiar o processo decisorio no que se refere a
reajustes salariais; a promogdo de programas médico assistenciais aos servidores municipais;
cfetuar a operacionalizagdo do sistema, abrangendo fluxo de informag¢des necessarias a
administragao e planejamento de todos os 6rgdos que compdem a estrutura administrativa do
municipio.

§ 3° - As despesas de custeio das atividades meio prestadas
pela Administragdo Municipal, inclusive referentes as despesas com pessoal envolvidos e encargos
serdo rateadas proporcionalmente entre as atividades fins e debitadas aos o6rgdos usudrios mediante
assentamentos contabeis, promovidos pela area fazendara.
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§ 4° - Na proposta or¢amentaria, consignar-se-do a area de
administracdo as dotagdes destinadas a atender as despesas com atividades meio de toda
Administra¢cao Municipal, conforme ja definido no paragrafo anterior.

§ 5° - A area de administra¢do alimentara a area fazendaria
com dados e informagdes para analise de custos para fins orgamentarios.

§ 6° - A comvnicagdo administrativa entre os diversos
orgdos do governo municipal. deve visar a rapidez e eficiéncia no sistema centralizado de protocolo.

§ 7° - Executar outras atividades correlatas e/ou que forem
determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 27 - A Secretaria Municipal de Fazenda é o orgéo
responsavel e encarregado de executar a politica economica e financeira do municipio e das
atividades referentes ao controle e a escrituragdo contabil; ao langamento, fiscalizagdo e
arrecada¢ao de tributos e rendas municipais; sendo de sua competéncia assegurar todas as
dimensdes do controle interno da administragdo dos recursos. financeiros a ela destinados,
estabelecendo para tanto. grau de uniformizagdo e padronizagdo na administragdo financeira,
permitindo analise e avaliagdes comprovadas do desempenho organizacional, por meio do sistema
de planejamento, verificando todos os documentos contabeis; assinar mapas, resumos, quadros
demonstrativos, balangos, balancetes, programas de aplicagdo; prestagdo de contas bimestral e anual
da Prefeitura, bem como a prestagdo de contas dos convénios, de conformidade com as disposi¢des
legais; promover a elaboragdao do cronograma financeiro de desembolso para programas, projetos e
atividades do governo; a ado¢ao de medidas asseguradoras do equilibrio or¢gamentario; a tomada de
contas dos responsaveis por adiantamentos; a administragdo do processo decisorio governamental
com dados relativos a custos desempenhos financeiros; a inspe¢do do processo de langamentos de
tributos; a execugdo das compras e licitagdes municipais, a movimentagdo das contas bancarias da
Prefeitura; a elaboracao do calendario de pagamento; a fixagdo e alteragdo dos limites fiscais; o
conhecimento didrio do movimento econdmico e financeiro; o pagamento de juros e amortizac¢do de
empréstimos; o controle e a escrituragdo contabil e financeira da municipalidade; o registro de atos
e fatos administrativos; a instru¢do e a informagdo dos processos sobre pagamentos, saldos de
verbas e demais assuntos pertinentes; a execugdo do balango dos valores da tesouraria, efetuando a
tomada de contas, no ultimo dia util de cada exercicio financeiro; instruir processo licitatorio;
atualizar cadastro de fornecedores; executar outras atividades correlatas que lhe for determinada
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO 111
DA PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPAL

Art. 28 — A Procuradoria Juridica do Municipio compete
representar ¢ defender o Municipio em juizo ou fora dele; defender os direitos e interesses do
Municipio. prestar direta ¢ indiretamente assisténcia juridica em todos os atos que exijam essas
providéncias; promover a cobranga pela vias judiciais ou extra-judiciais da Divida Ativa do
Municipio: assessorar outros Orgdos da Prefeitura nos assuntos de natureza juridica submetidos a
sua apreciagdo: emitir pareceres em processos licitatorios e outros processos; desempenhar outras
atividades correlatas ¢/ou que forem determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.
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SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 29 — A Secretaria Municipal de Saiude ¢ o 6rgdo
executor das agdes ¢ da politica de Saide no Municipio, cabendo-lhe as seguintes atividades:
claborag@o da programag¢do municipal de servigos basicos, inclusive domiciliares e comunitarios, e
da proposta de referéncia ambulatorial especializada e hospitalar para os municipes, de acordo com
critérios negociados com gestores a nivel estadual; organizagdo e geréncia das unidades sob gestao
publica (federais, estaduais, conveniadas e contratadas), introduzindo a prética do cadastramento
dos usuarios do Sistema Unico de Satude — SUS, com vistas a vinculagio da clientela e a
sistematizac¢do da oferta de servigos; prestagdo de servigos de assisténcia basica e acompanhamento,
nos casos de referéncia interna ou externa ao municipio, dos demais servigos prestados na area de
saude a populagdo, conforme programagdo que for pactuada com mediagao dos orgdos estaduais
que atuam na area; auditoria, controle e avaliagdo dos servigos prestados por entidades conveniadas
ao Sistema Unico de Saude — SUS. segundo normas proprias, ou as que forem estabelecidas por
autoridades federais e estaduais na area de saude; operacionalizag@o dos sistemas de informagoes,
conforme normas do Ministério da Saude. ¢ alimentagdo, junto a Secretaria de Estado da Saude, do
banco de dados de interesse nacional; avaliagdo permanente do impacto das agdes do Sistema sobre
as condigdes de satde de nossos municipes ¢ sobre o meio ambiente; execucdo das agdes de
vigilancia sanitaria; execu¢do das agdes de vigilancia epidemiologica, de controle de doengas e de
ocorréncias morbidas, decorrentes de causas externas como: acidentes, violéncias e outras;
elabora¢do do Plano Municipal da Saude e do relatério anual de gestdo e atividades; outras agdes
que forem definidas como de sua responsabilidade, em virtude de condigdes de gestdo que vier a ser
assumidas. ouvido o Conselho Municipal da Satde; desempenhar outras atividades correlatas em
sua area de atua¢do ¢/ou que forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 30 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem
por atua¢do o desenvolvimento de agdes abrangentes nas seguintes areas: coordenagdo e formulagédo
das diretrizes na area da promog¢do humana; coordenagdo da elaboragdo de programas de habitagdo,
de interesse social, de prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, ao idoso, ao
portador de deficiéncia fisica ¢ a mulher vitima de violéncia; orientagdo de BPC; coordenagdo do
Programa de Renda Minima; execugdo de programas, projetos e atividades relacionadas com
servigos de natureza comunitaria; apoio a integra¢do dos orgdos municipal, estadual e federal, nas
areas educacional, cultural e social; coordenagdo de programa visando a integragdo das entidades
beneficentes do Municipio: coordenar a elaboragdo do Cadastro Unico Municipal; coordenagio e
formulag¢do de programas emergenciais de assisténcia social, para atendimento a familias carentes
do Municipio; desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuagdo e/ou que forem
determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
RECREACAO

Art. 32 — A Sccretaria Municipal de Educacdo tem por
atribui¢@o o desenvolvimento de a¢des abrangentes no seguinte campo funcional:

I - EDUCACAO - coordenagio da politica e diretrizes do
Governo Municipal ¢ Consclho Municipal da Educagdo em assuntos de Educagdo; coordenagdo das
atividades necessarias a earantir o atendimento de: educacdo infantil e pré-escola as criancas de 0 a
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especial, destinada a portadores de deficiéncias. Pesquisa didatico-pedagdgica para o
desenvolvimento do ensino municipal; integragdo com os demais orgdos da area educacional, apoio
e suporte as unidades de Assisténcia Social e Saude: oferecimento de subsidio para o planejamento
da Rede Escolar Municipal; gestdo dos recursos financeiros relativos ao ensino fundamental;
desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuagdo e/ou que forem determinadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

I — CULTURA - coordenacdo da politica de agdes e
diretrizes a serem fixadas no desenvolvimento da cultura; coordenacgao das atividades culturais ¢
artisticas bem como a administra¢do da biblioteca publica; promogdo da defesa do Patrimonio
historico e artistico do Municipio; desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuagéo
e/ou que forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

IIl - ESPORTE E RECREACAO - coordenagio da
politica e diretrizes a serem fixadas no desenvolvimento do desporto amador; coordenac¢do das
atividades de desenvolvimento e pratica educativa do desporto amador; realizagdo de atividades
destinadas ao lazer das comunidades de baixa renda, bem como de atividades recreativas que visem
a integragdo da populagdo; promog¢do da pratica de educacdo fisica em geral; desempenhar outras
atividades correlatas em sua area de atuagdo e/ou que forem determinadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DO MEIO AMBIENTE

Art. 33 - A Secretaria Municipal de Agricultura e do Meio
Ambiente compete: elaborac¢do e execugdo da politica municipal de desenvolvimento da agricultura
e pecudria; implantar sistemas de informagdes técnicas concernentes as atividades agropecuarias;
estudar, projetar ¢ colocar a apreciacdo ¢ aprovagdo os projetos necessarios a melhorias das
atividades agricolas do Municipio; colaborar com a vigilancia fitossanitaria; adotar medidas no
sentido de disseminagdo de pragas e doengas agricolas; dar apoio a criagdo de hortas comunitérias
promovendo a fixagdo do homem no campo; fomentar o plantio e a comercializagdo de
hortifrutigranjeiros; coordenar o Centro de Producido Hortifrutigranjeiro do Municipio; estimulo a
parcerias ¢ ao associativismo; apoiar a Secretaria Municipal Geral na coordenagdo da politica e
diretrizes a serem fixadas no desenvolvimento do meio ambiente no Municipio; apoio técnico as
atividades de urbanizagdo, paisagismo e limpeza publica; incentivar através de programas a limpeza
de rios, riachos e nascentes bem como o repovoamento de peixes; elaboragdo e execucdo de
projetos de recuperagdo ¢ preservagdo ambiental, de forma direta e em parceria com as demais
secretarias municipais ¢ ou com oOrgdos estaduais ou federais; propor normas e procedimentos
visando a protecdo do meio ambiente do Municipio, sugerir a criagdo de reservas e estagdes
ecologicas, areas de prote¢do ambiental e as de relevantes interesse ecoldgico para o municipio;
manter intercambio com entidades oficiais e privadas de pesquisa e de atividades no ambito da
defesa do meio ambiente; desempenhar outras atividades correlatas em sua drea de atuacdo e/ou que
forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico: Ao Departamento do Meio Ambiente
compete atuar com autonomia ¢ ser responsavel pelas agdes em que envolvam riscos e cuidados
necessarios a prote¢ao do meio ambiente; a coordenagdo da politica e diretrizes a serem fixadas no
desenvolvimento do meio ambiente no Municipio competindo-lhe analisar as atividades de
urbanizacdo. paisagismo ¢ limpeza publica quanto as relagdes com o meio ambiente; incentivar
através de programas a limpeza de rios, riachos e nascentes bem como o repovoamento de peixes;
elabora¢do e execugdo de projetos de recuperagdo e preservacdo ambiental, de forma direta e em
parceria com Orgdos estaduais ou federais; definir e propor normas e procedimentos visando a
nrotecdo do meio ambiente do Municipio. promover a criacdo de reservas e estacdes ecologicas,
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intercambio com entidades oficiais e privadas de pesquisa e de atividades no ambito da defesa do
melo ambiente: normatizar. analisar. orientar e fiscalizar as a¢des que envolvam defesas e riscos ao
melo ambiente.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL PLANEJAMENTO, SERVICOS E OBRAS PUBLICAS

Art. 34 — A Secretaria Municipal de Planejamento, Servigos
e Obras Publicas compete a analise e acompanhamento dos projetos de moradia popular em que
figure a Prefeitura Municipal como conveniada ou participe; fiscalizagdo permanente em todas as
obras publicas executadas no Municipio, em especial aquelas em que haja a participagdo do
Municipio, assinando os respectivos termos de recebimento e conclusdo de obra; execucdo de obras
publicas, consoante dados e projetos fornecidos pelas Secretarias competentes; coordenagdo dos
servigos de limpeza publica, dos cemitérios e da rodovidria municipal: execugdo dos servicos de
pavimentag¢do, manutengdo e sinalizac¢do de vias publicas municipais e conservagao de vias publicas
e estradas vicinais; administra¢do e conserva¢do do maquinario municipal, organizagao, fiscalizagao
¢ normatiza¢do do transito urbano e nas estradas vicinais, bem como execu¢do dos servigos de
oficina ¢ garagem; orientagdo ¢ controle da execu¢do dos Planos de Urbanizag¢do, fazendo cumprir a
legislagdo urbanistica; execugdo de trabalhos topograficos necessarios aos servigos de urbanizag¢io
do Municipio; exame ¢ aprovagdo de projetos de edifica¢do e de parcelamento do solo, expedigdo
de alvards (licenga ou autorizagdo) de construgdo, de funcionamento e de publicidade, ¢ a
fiscalizagao dessas atividades; andlise conclusiva e fiscalizagdo permanente acerca de solicitagdes
de permissdes de bancas ¢ quiosques, bem como servigos ¢ atividades de carater ambulante;
execu¢do do emplacamento predial e da identificagdo dos logradouros publicos; desempenhar
outras atividades correlatas em sua area de atuagdo e/ou que forem determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

Art. 35 — A Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo tem por atuagdo o desenvolvimento de agdes ebrangentes nas seguintes areas: executar as
atividades concernentes ao planejamento e o desenvolvimento industrial e comercial do municipio;
desenvolvimento e execugdo de projetos visando a implanta¢do de parques industriais; elaboragio
de projetos que objetivem aumentar a ofertar de empregos em consondncia ao desenvolvimento
sustentavel do Municipio; estimulo a parcerias e ao associativismo; realizar a promog¢do econdmica
do municipio, buscando atrair iniciativas industriais ¢ comerciais; incentivar a implantagdo de
industrias ou casas comerciais que possam, pelo aproveitamento dos recursos naturais ¢ humanos
disponiveis, servir de base para o desenvolvimento do municipio; orientar os possiveis investidores
quanto as melhores areas para industria e comércio, através de campanhas idealizadas em dados
estatisticos ¢ a realidade do municipio; estudar e coordenar um sistema de promog¢do de venda de
bens manufaturados, oriundos da agroindustria do municipio, proporcionando o aumento de
consumo dos mesmos; coordenacdo da politica e diretrizes a serem fixadas no desenvolvimento do
turismo no Municipio: coordenacdo das atividades de desenvolvimento, divulgagdo e pratica de
atividades turisticas; desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuagdo e/ou que
forem determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Art. 4° - Ficam excluidos os artigos 27, 29, 31, 33, 34, 35,
36,37, 38, 39 e 40. da L.ei Municipal n°. 396, de 20 de janeiro de 2005.
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Art. 52 - O art. 42 da Lei n°. 396. de 20 de janeiro de 2005,
passa a vigorar com a seguinte redac¢io:

“Art. 42 - A Estrutura Organizacional ¢ o Organograma da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Platina, sdo os constantes nos Anexos I e VI, da presente
Lei.”

Art. 6° - O Art. 45 e seus paragrafos da Lei n° 396, de 20 de
Janeiro de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 45 — O Quadro de Fungdes Gratificadas e os
respectivos valores sao os constantes do Anexo [V e V.

§ 1° - As Fungdes Gratificadas somente serdo deferidas a
servidores efetivos, mesmo quando ocupante de cargo de provimento em comissao.

§ 2° - O servidor do Quadro de Pessoal Efetivo, investido
em Fungdo de Chefia, pelo periodo minimo de 10 (dez) anos, terd o valor correspondente a Funcéo
Gratificada, incorporado integralmente para os fins previstos no Artigo 3° da Emenda
Constitucional n® 20/98. de 15/12/98, ¢ artigo 5° da Lei Municipal n® 357/04, de 30/06/04.”

Art. 7° - Os Anexos L, II, IV e VI da Lei n° 396, de 20 de
janeiro de 2005, passam a vigorar com as redagdes constantes da presente Lei.

Art. 8° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a promover,
sem aumento de despesa. a adequagdo das disposigdes ca Lei Orgamentaria Anual para o exercicio
financeiro de 2009 as alteragdes promovidas por esta Lei na estrutura basica do Poder Executivo.

Art. 9° - Os demais cargos constantes da Lei Municipal n°.
396, de 20 de janeiro de 2005, relacionados a seguir, permanecem em vigor até a realizacio de
concurso publico de provas e titulos com o devido preenchimento das vagas, quando serdo
automaticamente extintos: Assessor Téenico; Assessor Administrativo I; Assessor Administrativo
II; Assessor de Planejamento Familiar; Assessor de Assisténcia Social.

Art. 10 - Lei Municipal propria estabelecera a estruturagio e
o preenchimento dos cargos referentes a Procuradoria Juridica do Municipio;

Paragrafo Unico — Até que seja efetuada a nomeagao de
servidor publico no cargo de procurador municipal, mediante a realizagdo de concurso publico de
provas ¢ titulos, responderd pelas atribuigdes do cargo de procurador do Municipio, servidor
contratado como assessor juridico pelo regime comissionado.

Art. 11 - Ficam revogadas as Leis Municipais n°. 405, de 14
de fevereiro de 2005 e 423, de 14 de julho de 2005.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DA PLATINA / ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS
DOS REIS, aos 23 de janeiro de 2009.
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ANEXO 1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

I - GABINETE DO PREFEITO
a) Gabinete do Chefe do Executivo Municipal
b) Chefia de Gabinete
¢) Assessoria Juridica
d) Unidade de Controle Interno
¢) Ouvidoria Municipal
f)  Assessoria de Imprensa
g) Assessoria de Comunica¢do
h) Assisténcia ao Consumidor
1)  Funrebom
1) Administra¢ao de Distritos ¢ Povoado
k) Junta de Servigo Militar — TG. 05.004

II - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Gestao
b)  Departamento de Gestao
¢) Divisdo de Almoxarifado e Distribuigao
d) Divisdo de Informatica
¢) Divisdao de Expediente e Comunicagdo
f)  Divisao de Patrimdnio e Seguranga
g) Departamento de Recursos Humanos
h)  Divisdo de Recursos Humanos
1) Divisdo de Pessoal

III - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Fazenda;
b)  Departamento de Finangas;
¢) Divisdo de Tesouraria
d)  Departamento de Fiscalizagdo e Tributagio;
e) Divisdo de Fiscaliza¢do Tributaria;

f)  Divisdo de Cadastro

g)  Divisdo do Incra

h)  Departamento de Contabilidade;

1)  Divisdo de Contabilidade

1) Divisdo de Or¢amento e Prestagdes de Contas
k)  Departamento de Compras e Liciagdes

)  Divisao de Compras

m) Divisdo de Licitagdo;

IV - PROCURADORIA MUNICIPAL

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Satude
b)  Departamento de Saude
¢) Fundo Municipal de Saude
1) Centro Social Urbano
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3) Setor de Farmacia

4) Setor de Laboratorio

5) Unidades Basicas de Saude

6) Departamento de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Assisténcia Social
b)  Departamento de Assisténcia Social
¢) Fundo Municipal de Assisténcia Social
d)  Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
1) Conselho Tutelar dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE
E RECREACAO

a)  Gabinete do Secretario Municipal de Educagio;

b)  Departamento de Educag¢ao

¢) Setor de Merenda Escolar

d) Setor de Ensino Fundamental

e) Setor de Educagio Infantil

f)  Setor de Transporte Escolar

g)  Departamento de Cultura

h)  Setor de Biblioteca Municipal

h)  Departamento de Esporte e Recreagio

VII - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

a)  Gabinete do Secretario Municipal de Agricultura

b)  Departamento de Agricultura

¢) Setor de Hortifrutigranjeiros

d)  Setor de Servigos Agrarios

¢) Departamento de Meio Ambiente

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, SERVICOS E
OBRAS PUBLICAS
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Obras
b)  Departamento de Planejamento
¢) Departamento de Engenharia
d)  Departamento de Arquitetura e Urbanismo
¢) Departamento de Transito
f)  Departamento de Obras e Servigos Urbanos
g)  Cemitérios Municipais
h)  Terminal Rodoviario
1)  Pracas, Parques e Jardins
J)  Limpeza Publica
k)  Frota Municipal
[)  Obras e Servigos Urbanos
m) Departamento de Obras ¢ Servi¢os Rurais
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X — SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
a)  Gabinete do Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo
b) 01 (um) Diretor do Departamento de Industria e Comércio
¢) 01 (um) Diretor do Departamento de Turismo
d) 01 (um) Diretor do Departamento de Ensino Profissionalizante
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ANEXO 11
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
NUMERO CARGOS SIMBOLO
01 Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente Subsidio
01 Secretario Municipal de Assisténcia Social Subsidio
0l Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Recreagao Subsidio
0l Secretario Municipal de Fazenda Subsidio
or Secretario Municipal de Gestao Subsidio
01 Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo Subsidio
01 Secretario Municipal de Planejamento, Servigos e Obras Publicas Subsidio
01 Secretario Municipal de Saide Subsidio
02 Assessor Juridico CC-01
01 Chefe de Gabinete CC-01
0l Coordenador da Unidade de Controle Interno CC-01
01 Diretor da Procuradoria Municipal CC-01
01 Assessor de Gabinete CC-02
01 Diretor de Informatica CC-02
. 01 | Diretor de Patrimonio e Seguranga CC-02
0l Diretor do Departamento de Agricultura CC-02
01 Diretor do Departamento de Educagao CC-02
01 Diretor do Departamento de Satde CC-02
01 Diretor do Departamento de Arquitetura e Urbanismo CC-02
01 Diretor do Departamento de Assisténcia Social CC-02
01 Diretor do Departamento de Contabilidade CC-02
_or Diretor do Departamento de Cultura CC-02
0l Diretor do Departamento de Ensino Profissionalizante CC-02
01 Diretor do Departamento de Esporte e Recreagio CC-02
01 Diretor do Departamento de Finangas CC-02
01 Diretor do Departamento de Fiscalizagao e Tributa¢ao CC-02
01 Diretor do Departamento de Gestao CC-02
0l Diretor do Departamento de Industria e Comércio CC-02
01 Diretor do Departamento de Meio Ambiente CC-02
01 Diretor do Departamento de Planejamento CC-02
01 Diretor do Departamento de Recursos Humanos CC-02
01 Diretor do Departamento de Servigos Rurais CC-02
01 Diretor do Departamento de Servigos Urbanos CC-02
01 Diretor do Departamento de Transito CC-02
01 Diretor do Departamento de Turismo CC-02
~ 01| Diretor do Departamento Engenharia CC-02
:7(1[777‘]?@9@' do Departamento Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia | CC-02
01 Assessor de Comunicagao CC-03
01 Assessor de Imprensa CC-03
01 Assessor de Relagdes Publicas CC-03
01 Diretor de Assisténcia ao Consumidor CC-03
01 Diretor de Merenda Escolar CC-03
01 Diretor do Transporte Escolar CC-03
05 Conselheiro Tutelar CC-04
15 Diretor de Creche CC-04
01 Diretor de Escola CC-04
03 Assessor Administrativo de Distritos e Povoados CC-06
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ANEXO IV
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

denominac¢ao simbolo
1. Chefe da Divisao de Compras FG-01
2. Chefe da Divisdo de Contabilidade FG-01
3. Chefe da Divisdo de Expediente ¢ Comunicag¢an FG-01
4. Chefe da Divisdo de Fiscalizag¢do Tributaria FG-01
5. Chefe da Divisao de Informatica FG-01
6. Chefe da Divisdo de Licitagao FG-01
7. Chefe da Divisdao de Orgamento e Prestagdo de Contas FG-01
8. Chefe da Divisdo de Pessoal FG-01
9. Chefe da Divisao de Recursos Humanos FG-01
10. Chefe da Divisdo de Tesouraria FG-01
11. Chefe do Setor de Odontologia FG-01
12. Encarregado da Alimentag@o dos Programas SIM-AM e SIM-AP
. . R - FG-01
e Um por modulo — Cumulativo com outra Fun¢do Gratificada
13. Membros da Comissao Permanente de Licitagdo (Servidores Efetivos) y
. N . FG-01| %
e Cumulativo com outra Fun¢do Gratificada
14. Pregoeiros (Servidores Efetivos) FG-01|
e Cumulativo com outra Fungdo Gratificada
15. Chefe da Divisao de Almoxarifado e Distribuigao FG-02
16. Chefe da Divisao de Cadastro FG-02
17. Chefe da Divisdo de Patrimonio ¢ Seguranga FG-02
18. Chefe da Divisao de Protocolo FG-02
19. Chefe da Divisdo do INCRA FG-02
20. Chefe da Frota Municipal — linha pesada FG-02
'21. Chefe da Frota Municipal - linha leve FG-02
22. Chefe do Setor de Hortifrutigranjeiros FG-02
23. Chefe do Setor de Servigos Agrarios FG-02
24. Membros de Comissdes de Sindicancia ¢ Processos Administrativos
(servidores efetivos) FG-02
e Pelo periodo do processo — cumulativo com outra Fungdo Gratificada
25. Chefe das Unidades Basicas de Saiude — UBS FG-03
e UmporUBS B i
26. Chefe do Centro Social Urbano FG-03
27. Chefe do Setor de Farmacia FG-03
28. Chefe do Setor de Laboratorio FG-03
29. Encarregado da Junta de Servigo Militar FG-03
30. Encarregado do Cemitério Municipal Parque das Oliveiras FG-03
|31. Encarregado do Cemitério Municipal Sao Jodo Batista FG-03




