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LEI N° 800 DE 06 NOVEMBRO DE 2023.

Institui o Programa “Jovem Aprendiz’ no
ambito do Municipio de Riachinho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIACHINHO, Estado de Minas
Gerais, no uso da atribuicdo que Ihe confere o artigo 87, inciso IV, da Lei Organica,
faz saber que a Camara Municipal decreta e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituido o programa “Jovem Aprendiz’ no Municipio de
Riachinho, com objetivo de fomentar, capacitar e inserir os jovens no mercado de
trabalho, nos termos da Lei n.° 10.097, de 2000.

Paragrafo unico. Considera-se aprendiz, para efeitos do programa, 0O
maior de 14 (quatorze) anos e o menor de 24 (vinte e quatro) anos, que celebra
contrato de aprendizagem nos termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT,
Lei n.° 10.097, de 2000, e suas alteragdes, que ndo tenham experiéncia profissional
ou registro na carteira de trabalho, e que esteja matriculado na educagéo basica ou
no ensino médio da rede publica municipal ou estadual.

Art. 2° S0 objetivos do programa “Jovem Aprendiz”.
| - qualificar os jovens para o mercado de trabalho e inclus&o social;
Il - fomentar a geragdo de empregos e renda no municipio;

Il - diminuir o impacto de refluxos na atividade econémica para a ju-
ventude;

IV - incrementar a participagéo da sociedade no processo de formula-
¢ao de politicas e agdes de trabalho e renda no Municipio;

V - estimular a parceria publico-privado;

Art. 3° Para a consecug&o dos objetivos de que trata a presente Lei, 0
Poder Executivo podera celebrar convénios, contratos, acordos, ajustes, termos de
parceria ou outros instrumentos semelhantes com entidades sociais e com empre-
sas sediadas no Municipio de Riachinho, respeitadas as disposi¢bes legais.
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Art. 4° Ao celebrar convénios, contratos, acordos, ajustes, termos de
parceria, as partes devem estabelecer, entre as condigbes em que se dara a execu-
¢éo do programa junto a entidade ou a empresa, um incentivo em forma de bolsa-
auxilio destinado ao aprendiz.

Art. 5° A entidade ou empresa, que aderir ao programa, devera formali-
zar um contrato de aprendizagem, ajustado por escrito e por prazo determinado, em
que o empregador se compromete a assegurar ao aprendiz, formagéo técnica-
profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psico-
l6gico.

Art. 6° O aprendiz devera executar com zelo e diligéncia as tarefas ne-
cessarias para sua formagéo e previstas no contrato de aprendizagem.

Art. 7° O contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo ou
quando o aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos, ou ainda, antecipadamente,
nas seguintes hipéteses:

| — desempenho insuficiente ou inadaptacéo do aprendiz,

Il - falta disciplinar grave;

Il — auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

IV — a pedido do Jovem Aprendiz.

Art. 8° O Poder Executivo emitira se necessario, 0os atos administrativos
complementares e/ou suplementares a plena regulamentacéo desta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Riachinho, 06 de novembro de 2023.
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