ESTADO D& RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Leide Criaciao 372 —13/02/92

OFICIO N./%0 GAB/PMMA/2022.

Ministro Andreazza/RO. 25 de agosto de 2022.
A Sua Exceléncia:
Vereador NILDO LE;AL DA SILVA.
PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORELS.

Ministro Andreazza-RO.

ASSUNTO: PROJETO DE LEI - ENCAMINHA

Exmo. Sr. Presidente,

vigor, venho. muito respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia. com a finalidade
precipua de encaminhar o Projeto de Lei que “ALTERA O ART. 1° DA LEI
7 297/ PMMA/2022 PARA ACRESCENTAR MAIS UMA VAGA AO CARGO DE

r

MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA E DAOUTRAS PROVIDENCIAS.”

Usando das atriltigﬁes que me sdo conferidas pela legislacdo pertinente em

Certo da compreensdo de Vossa Exceléncia e dos demais Edis que compoem
essa Camara Municipal, vos encaminho o incluso Projeto de Lei. para que 0 mesmo seja
votado em Regime de Urgéncia Especial, e, na conviccdo da aprovagdo do mesmo. desde
ja, envio votos de elevada estima ¢ reconhecimento.

N\ Atenciosamente,

JOSE ALVES PEREIRA.
Prefeito Munigipal.

Av. Pau Brasil, 5577, Centro Ministro Andreazza/RO — Fones: (69 3448-2361/2484




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

L.eide Criacao 372 —13/02/92

Ministro Andreazza/RO, 25 de agosto de 2022.

MENSAGEM AQ PROJETO DE LEI N. O %L\ /PMMA/2022.

Exmo. Sr. Presidente. Exmos. Srs. Vereadores e Vereadoras:

Encaminho as Vossas Exceléncias, com grande honra, para apreciagdo e
votacdo, junto a essa Camara Municipal de Vereadores, 0 Projeto de Lei que “ALTERA
O ART. 1° DA LEI 2.297/PMMA/2022 PARA ACRESCENTAR MAIS UMA

VAGA AO CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A necessidade de criacio da vaga se da pelo fato de ndo ter havido candidato ao
cargo de Médico Ginecologista de forma que com 0 contingente atual de medicos entre
temporarios (provenientes do processo seletivo) e efetivos, a Administragdo ndao conta com
médicos suficientes para atender todos os dias na Unidade Mista do Municipio de Ministro
Andreazza. de modo a completar a escala. sendo que o contrato de prestacdo de servigo
médico por plantdo é muito oneroso para os cofres publicos.

Por isso. a abertura de vaga e convocagdo de um médico da lista de espera do
Processo Seletivo atende ao interesse publico e aos principios da economia e eficiéncia.

Diante do exposto [e pelo que mais sera*quprldo pela dedicag¢do e bom senso dos
nobres Edis, reiteramos o pedido de d‘@recmn,acw aprova(,a y do incluso Projeto de Lel em
Regime de Urgéncia Especial. %

Sendo o que somente se apresenta pdra 0 momento. oportunamente, renovamos

nossos protestos de consideragao ¢ aprego-:

JOSE ALVES PERFIRA
P e{en\p Municipal

U

Av. Pau Brasil. 8577, Centro, Ministro Andreazza/RO — Fones: {(69) 3448-2361/2484




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Let de Criacao 372 —13/02/92

PROJETO DE LEI N f'ogL;?MMA/zozz.

ALTERA O ART. 1° DA LEI 2.297/PMMA/2022
PARA ACRESCENTAR MAIS UMA VAGA AO
CARGO DE MEDICO CLINICO GERAL
PLANTONISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, JOSE
ALVES PEREIRA. NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, APROVOU E
ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. |...]

CARGO VAGAS LOTACAO
Médico Clinico 04— (quatro) Unidade Mista de
Geral | Saade

plantonista 24h |

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na _ﬁ\ata da sua publicagdo. revogando-se as
eventuais disposicdes em contrario. l '

ndreazza-RO.. 25 de agosto de 2022.

g
\

JOSE ALVES‘PERBM'

Prefeito Municipal

@'le )&\ m i

ROSEANE MARIA VIEIRA TAVARES FONTANA
Advogada do Municipio - OAB/RO 2209

Av. Pau Brasil. 5577, Centro, Ministro Andreazza/RO — Fones: (69) 3448-2361/2484
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LEIN°. 2.297/PMMA/2022,

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Lei de Criacao n’. 372, 13/02/92

AUTORIZA A REALIZACAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO., PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS DE SAUDE PARA ATENDER
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

DECORRENTE DA VACANCIA DE
PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, JOSE ALVES

PEREIRA. NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONSIDERANDO AS
DISPOSICOES DACONSTITUICAO FEDERAL DO BRASIL, DA LEGISLACAO

FEDERAL EM VIGOR QU
294/PPMMA/2012 E LEI

SEGUINTE LEI:

E DISCIPLINA O SISTEMA UNICO DE SAUDE, NA LEI

1133/PMMA/2012, FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, APROVOU E ELE SANCIONA A

Art. 1°. Em razdo de atender excepcional interesse publico na area de saude, fica o

Poder Exccutivo Municipal
processo seletivo simplificac

autorizado a contratar, por tempo determinado, atraves de
lo de Prova de¢ Titulos ¢ condi¢des de pontuagao a scerem

estabelecidas no respectivo Edital, profissionais de saude, nos cargos que seguem:

CARGO

VAGAS LOTACAO

Agente
Comunitario de
Saude-40h

04 — (quatro) Area de atuacao das vagas: area urbana. Linha

3 Mineracdo ¢ Castanhal LhO6, parte 7 da
[LhO7 até o final. Com a exigencia que o
candidato a vaga resida na respectiva area de
atuacdo, exceto a vaga da area urbana.

Técnico (a) de
enfermagem 40 h

04— (quatro) Unidade Mista de Satde como nas Estrategias

de Saude da Familhia-ESF

Técnico em Ol (um) Farmacia
Atendimento de
Farmacia-40h
Meédico Clinico 03— (tres) Unidade Mista de Saude
Geral
plantonista 24h
Médico Ol-(um) Unidade Mista de Saude
Genicologista
plantonista 24h
Fonoaudiologo 30h Ol-(um) Estratégias de Saude da
Familia-ESF
Nutricionista 40h Ol-(um) Unidade Mista de

MinistroAndreazza/
Atencao Basica
(Acrescentado pela Ler n,

2. 310/PMMA/202))

........

DOCUMENTO PUBLICADO NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA CONFORME LEI N. 384/2003

POR UM PERIODO MINIMO DE SETE DIAS




gt cont

§1°.

preenchimento de vagas da S
2.267/PMMA/2022.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Lei de Criacio n". 372, 13/02/92

A(s) contratagéi(fies) temporaria(s) prevista(s) no caput servira(ao) para
cretaria Municipal de Saade e cumpre as condigoes da Ler n°

§2°. As contratagdes realizar-se-ao através de processo seletivo simplificado, na forma
do inciso IX.do art. 37 da Constituicao Federal, Lei n°1.133/PMMA/2012 ¢ avaliados por
comissdo integrada por trés servidores, a serem nomeados pelo Chefe do Executivo, que terao
a responsabilidade de estabelecer os critérios de selegdo. elaboragdo do Edital. classiticagao
dos candidatos e servicos correlatos.

§3°. Os candidatos a vaga de Agente Comunitario de Satde precisam residir na
respectiva area de atua¢do, exceto a vaga para area urbana, e serdo regidos pela Le1 Federal
n°11.350/2006 e Lei 14.194/2021 e demais normativas do Ministério da Sauade, alem de
obediéncia a Legislagdao Municipal.

§4°. Fica criada a vaga temporaria de Médico Ginecologista plantonista 24hs, com
jornada 24hs, atribui¢des do cargo paradigma descritas no Edital, ¢ remuneracao equiparada
a0s demais médicos plantonistas que atuam na Unidade Mista de Ministro Andrecazza.

§5°. Fica criada a vaga temporaria de Nutricionista com jornada de 40hs semanars.
sendo que devera exercer 20 horas na Atengdo Basica e 20 horas como responsavel teenica
junto ao Consclho de Nutri¢ao pela atividade na Unidade Mista de Ministro Andreazza, com
as seguintes atribuigdes: (Acrescentado pela Lein.2.310/PMMA/2022)

a)

b)

d)

Habilitar-sc no Consclho de Nutricao para exercer suas atividades na arca de
alimentacdo e nutrigao hospitalar;

A partir da identificac¢do de situagoes de risco, favorecer a inclusao social por meio
da ampliacio do acesso a informagdo sobre programas sociais ¢ direitos
relacionados a | alimentacdo e ao estabelecimento de parcerias locais
Interinstitucionais € comunitarias, incentivando a insercao das familias e
individuos nos programas e nos equipamentos sociais disponiveis ¢ a busca de
redes de apoio.
Auxiliar na identificacao de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem
a deteccao precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional ¢ a
seguranca alimentar e nutricional da famiha:

Avaliar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e os Conselhos de Saude,
o desenvolvimento e a implementacdo na Aten¢do Primaria a Saude das agoes de
saude e de alimentacao e nutricao e seu impacto na populagao.

Desenvolver acoes de distintas naturezas para a promog¢ao de praticas alimentares
saudavels em t(ﬁias as fases do curso da vida e em respostas as principais
demandas assistenciais quanto aos transtornos ¢ aos disturbios alimentares.
estabelecendo estratégias conjuntas com diferentes setores ¢ atuando nos €spagos
sociais da comunidade.

Socializar o conhecimento sobre os alimentos ¢ o processo de alimentagao, bem
como desenvolver estratégias de resgate de habitos ¢ praticas alimentares
regionais relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para alem do

DOCUMENTO PUBLICADO NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA CONFORME LEIT N. 384/2003

POR UM PERIODO MINIMO DE SETE DIAS
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ESTADO DE RONDONIA
EFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Lei de Criacdo n". 372, 13/02/92

nutriente, da doenca, da dieta, da restricao, da reflexao sobre a alimentagao
cotidiana da populacao, essa estratégia deve incorporar os saberes sobre a comida,

a culinaria, a cult

de vista sanitario

protocolos de ate

h)
acoes vinculada

nutricionais com

Atuar na formacga

ura, o prazer, a saude ¢ a qualidade do alimento, tanto do ponto
quanto nutricional.

Elaborar, em conjunto com a equipe de saude, rotinas de aten¢ao nutricional e
atendimento para

doencas relacionadas a alimentacao e a nutri¢ao, de acordo com
ncio basica, organizando a referéncia e a contra-referéncia.
o ¢ na educacio continuada das equipes de saude e participar de

¢ aos programas de controle e prevencdo dos disturbios
y caréncias por micronutrientes, sobrepeso. obesidade, Doengas

Cronicas Nao Transmissivels ¢ desnutrigao;

i) Estabelecer e executar protocolos técnicos do servigo, segundo nivels de

assisténcia nutric

1) Elaborar o diagn

k) Realizar consulta
Elaborar a prescri¢do dictética, com base nas diretrizes do diagndstico de nutricao

)

ional, de acordo com a legislagao vigente.
ostico de Nutrig¢ao.

S nutricionais:

¢ considerando as interacdes drogas/nutrientes ¢ nutrientes/nutrientcs.

m)
cvolucao nutric!

Nutricao e Dietet

n)

Recalizar orientac

Registrar em prontuario dos clientes/pacientes/usuarios a prescrigao dictctica ¢ a

nal, de acordo com protocolos preestabelecidos pela Unidade de
Ica.
3o nutricional na alta dos pacientes/usuarios, cstendendo-a aos

cuidadores, familiares ou responsaveis, quando couber.

Orientar ¢ supervisionar a distribuicdo de dietas orais ¢ enterais, verificando o

percentual de aceitagao, infusao e tolerancia da dieta.

Interagir com nu

tricionistas responsaveis pela produ¢do de refeigdes. definindo

procedimentos em parceria.

profissional e qt

Flaborar relatérios técnicos de ndo conformidades. impeditivas da boa pratica

1e coloquem em risco a satde humana, encaminhando-os ao

superior hierarquico e as autoridades competentes, quando couber.

acordo com protc

fitoterapicos, em
Promover acoes

t)

Solicitar exames

laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico, de

ycolos preestabelecidos.
Prescrever suplementos nutricionais, bem como alimentos para fins especiais ¢

conformidade com a legislacao vigente, quando necessario.
de educacdo alimentar e nutricional para usuarios, cuidadores,

familiares ou responsavets.

u) Demais atribuigo

es correlatadas.

Art.2°. Os profissionais contratados por meio desse processo seletivo terao seus

contratos firmados com dur
autorizacaolegislativa, poder:

ic;f{io inicial de 12 (doze) meses, ¢ independentemente de nova

0 ser prorrogados por igual periodo.

DOCUMENTO PUBLICADO NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA CONFORME LEIN. 384/2003

POR UM PERIODO MINIMO DE SETE DIAS



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Lei de Criacao n’. 372, 13/02/92

Art. 3°. Os aprovados serdo convocados e deverdao tomar posse no prazo estabelecido
no Edital e apresentardo a documentagao relacionadas no Decreto n” 3.330/PMMA/2015.
comprovando estar apto para o exercicio da fungao, objeto da contratagao.

Art. 4°. As atribuicdes, requisitos ¢ habilitagao profissional para os cargos referidos
nesta Lei serdo as mesmas previstas na legislagdo municipal para os cargos de provimento
efetivo paradigma.

Art. 5°. O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuigdes devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacdo e estardo submetidos aos mesmos deveres ¢ mesmas proibigoes
atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e comissionados.

Art. 6°. Os direitos ¢ vantagens concedidos aos Servidores Publicos de provimento
efetivo ou em comissao garan(lidos com exclusividade apenas a estes na Legislacao Municipal.
ndo se aplicam aos contratados por meio desta Lei em razao da precariedade do cargo.

Art. 7°. As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante averiguagao sumaria mediante sindicancia pelo orgao a que
estiver vinculado o contratado, com prazo de conclusdao maximo de 30 (trinta) dias.
asscgurado o contraditorio ¢ ampla detesa.

Art. 8°. Ao Municipio fica resguardado o dircito de rescindir os contratos autorizados
por esta Lei, a qualquer tempo ¢ sem indenizagdo, desde que cessada as necessidades
decorrentes da contratacdo, inclusive substituicdo do detentor do cargo de protissional da
satide por outro proveniente de Programa Federal ou Estadual ou suspensao dos recursos.

§1°. A exting¢do do contrato, ocorrendo por qualquer das partes, devera ser comunicada
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§2°. A rescisdo do presente contrato tambeém poderd ocorrer nos seguintes casos:

[ - a auséncia do contratado ao servico por mais de 05 (cinco) dias uteis consecutivos,
sem motivo justiticado.

[ - pelo término contratual:
[1I- por iniciativa do ¢ontratado:

§3°. Constitui ainda motivo para rescisao do contrato, a nomeag¢ao ou designagao do
contratado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianca em qualquer das esteras de governo:

§4°.Em caso de afastamentos legais, os contratados deverao apresentar justificativa ao
orgao com antecedéncia minipa de 24 (vinte e quatro) horas nos casos de previsibilidade eno
prazo maximo de 72 (setenta ¢ duas) horas apOs a ocorréncia, nas situagoes 1Imprevisivels,
apresentado o documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sobpena de rescisao
contratual.

il

-

§5°. No momento da rescisao, ser-lhe-a assegurado ao contratado o pagamento das
verbas rescisorias, 13° saldrio proporcional, férias proporcionais acrescidas do ter¢o
constitucional.

Art. 9°. Os salarios dos contratados nos termos dessa Lei respeitardo a faixa nicial
deingresso do cargo efetivo paradigma.

DOCUMENTO PUBLICADO NO MURAL OFICIAL DA PREFEITURA CONFORME LET N. 384/2003
POR UM PERIODO MINIMO DE SETE DIAS




: m &1, ESTADO DE RONDONIA
ik PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
Lei de Criacao n”. 372, 13/02/92

Art. 10. A contratacao nos termos desta Lei ndo confere direitos nem expectativa de
direitoa efetivacao no servi¢o publico municipal.

Art. 11. As despesas decorrentes com a execugao da presente ler correrao por conta
de verbas proprias consignadas na Secretaria Municipal de Saude ou Fundo Municipal de
Saude, suplementadasse necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, revogando-se as eventuais
disposi¢oes em contrario.

Ministro Andreazza-RO., 13 de abril de 2022.

JOSE ALVES PEREIRA
Prefeito Municipal

ROSEANE MARIA VIEIRA TAVARES FONTANA
Advogada do Municipio - OAB/RO 2209
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