LEI N° 1.049/2004





               21 de dezembro de 2004.








  

    Autoria: Poder Executivo

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICÍPIO DE  CAMPO NOVO  DO  PARECIS  PARA O  EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2005, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

JESUR JOSÉ CASSOL, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, estado de Mato grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

L E I

Art. 1º. O Orçamento Geral do Município para o exercício de 2005, discriminado pelos anexos integrantes desta Lei, estima a Receita Bruta em R$ 43.620.000,00 que após a dedução para a formação do FUNDEF resulta na Receita Líquida de R$ 39.652.000,00, e fixa a Despesa em igual importância, assim distribuída:



I - Orçamento Fiscal: R$ 29.002.000,00;



II - Orçamento da Seguridade Social: R$ 10.650.000,00, neste compreendido as dotações da saúde, assistência social e previdência social.



Parágrafo único. O Orçamento do Fundo de Previdência do Servidor Municipal, integrante do Orçamento da Seguridade Social foi fixado em R$ 2.170.000,00.



Art. 2º.  A Receita  a Administração  Direta será realizada mediante a arrecadação de tributos, transferências e outras fontes de recursos, na forma da legislação vigente, de acordo com o desdobramento abaixo especificado.



Parágrafo único. As fontes de receitas da Administração Indireta - Fundo de Previdência dos Servidores Municipais de Campo Novo do Parecis (FUNSEM), são provenientes das contribuições calculadas sobre os vencimentos dos servidores municipais, rendimentos de aplicações financeiras e outras receitas, conforme o desdobramento abaixo especificado:

I -  ADMINISTRAÇÃO DIRETA





R$   37.482.000,00

1 - POR CATEGORIA ECONÔMICA




R$   37.482.000,00

1 - RECEITAS CORRENTES

         R$   36.132.000,00

2 - RECEITAS DE CAPITAL

         R$     1.350.000,00

2 - POR FONTES  

         R$   37.482.000,00

1 - RECEITAS CORRENTES 
         R$   36.132.000,00
1.1 - Receita Tributária
         R$     3.351.000,00

1.2 - Receita de Contribuições

         R$        203.000,00

1.3 - Receita Patrimonial
         
R$          82.000,00

1.6 - Receita de Serviços

         R$        681.000,00

1.7 - Transferências correntes

         R$   35.215.000,00

9.7 - Retenção para o FUNDEF

         R$   -3.968.000,00

1.9 - Outras  Receitas Correntes

         R$        568.000,00

2 – RECEITAS DE CAPITAL

         R$     1.350.000,00

2.4 - Transferências de Capital

         R$     1.350.000,00

II - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

          R$    2.170.000,00

1 - POR CATEGORA ECONÔMICA

          R$    2.170.000,00

1 - RECEITAS CORRENTES

          R$    2.170.000,00

2 - POR FONTES

          R$    2.170.000,00

1 - RECEITAS CORRENTES

          R$    2.170.000,00

1.2 - Receita de Contribuições
          
R$       650.000,00

1.3 - Receita Patrimonial
          
R$    1.200.000,00

1.9 - Outras receitas Correntes

          R$       320.000,00

TOTAL GERAL DA RECEITA (I+II)

          R$  39.652.000,00



Art. 3º. A despesa será realizada de acordo com a especificação dos Anexos desta Lei, constantes do Programa de Trabalho e segundo a sua natureza, conforme discriminadas a seguir:

I - ADMINISTRAÇÃO DIRETA




           
R$   37.482.000,00

1 - DESPESA POR ORGÃO DA ADMINISTRAÇÃO

           
R$   37.482.000,00 

01 - Câmara Municipal






R$     1.400.000,00

02 - Governo Municipal






R$        572.000,00

03 - Secretaria de Administração





R$     1.278.000,00

04 - Secretaria de Finanças






R$     2.949.720,00

05 - Secretaria de Viação, Obras e Serviços Públicos


R$     7.391.000,00

06 - Secretaria de Esportes e Lazer





R$     1.130.000,00

07 - Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econômico

R$        286.000,00

08 - Secretaria de Agricultura, Pecuária, Indústria e Comércio

R$        859.000,00

09 - Secretaria de Educação e Cultura




R$   12.488.000,00

10 - Secretaria de Saúde






R$     6.360.000,00

11 - Secretaria de Trabalho e Ação Social




R$     2.285.000,00

12 - Secretaria de Comunicação, Turismo e Meio Ambiente

R$        447.000,00

99 - Reserva de Contingência





R$          36.280,00

2 - DESPESA POR CATEGORIA ECONÔMICA


R$   37.482.000,00

3 - Despesas Correntes






R$   35.857.720,00

4 - Despesas de Capital






R$     1.588.000,00

9 - Reserva de Contingência






R$          36.280.00

3 – DESPESA POR FUNÇÃO DE GOVERNO



R$   37.482.000,00

01 - Legislativo







R$     1.400.000,00

04 - Administração







R$     4.511.000,00

06 - Segurança Pública






R$        117.000,00

08 - Assistência Social






R$     2.195.000,00

10 - Saúde








R$     6.360.000,00

11 - Trabalho








R$          90.000,00

12 - Educação








R$   11.373.000,00

13 - Cultura








R$     1.045.000,00

15 - Urbanismo







R$     5.023.000,00

16 - Habitação








R$        200.000,00

17 - Saneamento







R$     1.070.000,00

18 - Gestão Ambiental






R$        172.000,00

20 - Agricultura







R$        619.000,00

22 - Indústria








R$        100.500,00

23 - Comércio e Serviços






R$          77.500,00

26 - Transportes







R$        300.000,00

27 - Desporto e Lazer







R$     1.130.000,00

28 - Encargos Especiais






R$     1.662.720,00

99 - Reserva de Contingência





R$          36.280,00

4 – DESPESA POR PROGRAMA





R$  37.482.000,00

0001 - Ação Legislativa






R$    1.400.000,00

0026 - Modernização Administrativa




R$         50.000,00

0030 - Vivenciando a Nova Educação




R$       387.000,00

0052 - Administração Geral






R$    5.459.000,00

0053 - Administração de Receitas





R$       105.000,00

0055 - Controle Interno






R$         33.000,00

0058 - Treinamento e Capacitação de Recursos Humanos


R$         50.000,00

0059 - Comunicação Social






R$       125.000,00

0102 - Gestão de Trânsito






R$       117.000,00

0120 - Apoio à Pessoa Idosa






R$         45.000,00

0125 - Gestão da Política de Trabalho e Assistência Social


R$       515.000,00

0126 - Cidadania e Reintegração Social




R$    1.532.000,00

0217 - Saúde para Todos






R$    6.101.000,00

0218 - Programa de Atenção Psicossocial 




R$         60.000,00

0246 - Serviço de Inspeção Municipal – SIM



R$         10.000,00

0309 - Geração de Emprego e Renda




R$         90.000,00

0401 - Estruturação do Ensino Infantil




R$       484.000,00

0403 - Estruturação do Ensino Fundamental




R$    7.372.000,00

0407 - Transporte Escolar p/ Ensino Fundamental/Sal.Educação

R$    1.585.000,00

0410 - Estruturação do Ensino Médio e Profissionalizante


R$       837.000,00

0430 - Estruturação do Ensino Superior




R$       445.000,00

0435 - Assistência a Estudantes do Ens. Superior de Graduação

R$       120.000,00

0464 - Estruturação do Ensino Especial




R$       118.000,00

0472 - Difusão Cultural






R$    1.055.000,00

0493 - Assistência ao Povo Indígena





R$         80.000,00

0501 - Infra-Estrutura Urbana





R$    4.573.000,00

0502 - Infra-Estrutura Rural






R$       300.000,00

0506 - Iluminação Pública






R$       450.000,00

0611 - Saneamento Básico Urbano





R$    1.070.000,00

0615 - Proteção e Preservação Ambiental




R$       115.000,00

0668 - Extensão e Cooperativismo Rural




R$         40.000,00

0669 - Promoção Agropecuária





R$       156.000,00

0670 - Irrigação







R$         20.000,00

0705 - Gestão da Política do Turismo e Meio Ambiente


R$       100.000,00

0721 - Esporte e Lazer






R$       699.000,00

1007 - Normatização e Fiscalização





R$         30.000,00

1011 - Fomento a Industria e ao Comércio




R$       115.000,00

1307 - Programa Operações Especiais




R$    1.526.720,00

1315 - Apoio a Outros Entes da Federação




R$         76.000,00

9999 - Reserva de Contingência





R$         36.280,00

II - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA




R$    2.170.000,00

I - DESPESA POR ORGÃO DA ADMINISTRAÇÃO


R$    2.170.000,00

13 - Fundo de Previdência dos Servidores Municipais


R$    2.170.000,00

2 - DESPESA POR CATEGORIA ECONÔMICA


R$    2.170.000,00

3 - Despesas Correntes






R$       727.000,00

4 - Despesas de Capital






R$         30.000,00

7 - Reserva Orçamentária






R$    1.413.000,00

3 - DESPESA POR FUNÇÃO DE GOVERNO



R$   2.170.000,00

09 - Assistência e Previdência





R$      757.000,00

77 - Reserva Orçamentária






R$   1.413.000,00

4 - DESPESA POR PROGRAMA





R$   2.170.000,00

0181 - Inativos e Pensionistas Previdência Estatutária


R$      757.000,00

7799 - Reserva Orçamentária






R$   1.413.000,00

TOTAL GERAL DA DESPESA (I+II)




R$  39.652.000,00




Art. 4º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), na forma do artigo 43 da Lei Federal n.º 4.320/64, em atenção ao disposto no inciso V do art. 167 da Constituição Federal.

Art. 5º.  O Poder Executivo poderá, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotações orçamentárias constantes desta Lei e de seus créditos adicionais, em decorrência da extinção, transformação, transferência, incorporação ou desmembramento de órgãos e entidades, bem como de alterações de suas competências ou atribuições, mantida a estrutura programática, expressa por categoria de programação, inclusive os títulos e objetivos, assim como o respectivo detalhamento por grupos de natureza da despesa e modalidades de aplicação.

Art. 6º. Esta Lei entra em vigor em janeiro de 2005.

Art. 7º. Revogam-se as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 21 dias do mês de dezembro de 2004.     

JESUR JOSÉ CASSOL

Prefeito Municipal
Registrado na Secretaria Municipal de Administração, publicado por afixação no lugar de costume, data supra.
CEZAR ANDRADE MARQUES DE AZEVEDO





Secretário Municipal de Administração







