CAMARA
~MUNICIPAL

SAO MIGUEL DO GOSTOSO

PROJETO DE INDICAGCAO N° 009/2025
Avutoria: Vereador Ednaldo Coutinho Vital (PSD)

O Vereador Ednaldo Coutinho Vital, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, com fundamento no Art. 100 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, vem, respeitosamente, apresentar a seguinte:

Assunto: Solicita ao Poder Executivo Municipal estudo de viabilidade técnica,
econdmica e juridica para a concessdo de reagjuste salarial aos Diretores,
Coordenadores Pedagdgicos e Secretdrios Escolares da Rede Municipal de Ensino.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Sao Miguel do
Gostoso/RN

O Vereador que este subscreve, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
vem apresentar para apreciacdo desta Casa Legislativa o seguinte:

INDICACAO

Solicita ao Poder Executivo Municipal estudo de viabilidade técnica, econdmica e
juridica para a concessao de reajuste salarial dos Diretores Escolares,
Coordenadores Pedagodgicos e Secretdrios Escolares da Rede Municipal de Ensino,
considerando a importéncia estratégica desses profissionais para a qualidade do
ensino publico e para o bom funcionamento das unidades escolares.

Sao Miguel do Gostoso/RN, 26 de Novembro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Os Diretores, Coordenadores e Secretdrios Escolares desempenham funcoes
essenciais para o funcionamento pedagdgico, administrativo e organizacional das
escolas municipais. Sdo responsdveis pela gestdo escolar, acompanhamento do
processo de ensino, organizacdo documental, apoio aos professores, mediacdo
com a comunidade e garantia das condicdes bdsicas para que o ambiente
escolar funcione plenamente.

Apesar da relev@ncia das funcoes, observa-se que os valores atualmente
praticados ndo acompanham a crescente responsabilidade e a complexidade
das atividades desempenhadas, bem como ndo seguem a evolucdo inflaciondria
dos Ultimos anos.

O reaqjuste solicitado tem como finalidade:

e Reconhecer a importancia da fungdo gestora e de apoio pedagoégico nas
escolas municipais;

e Garantir valorizagao profissional, conforme prevé a Constituicdo Federal e
a LDB;

e Aumentar a motivagd@o e o compromisso desses servidores, refletindo na
melhoria dos indices educacionais;

e Corrigir defasagens salariais histéricas, promovendo justica e equilibrio na
remuneracdo.

Destaca-se que a valorizagcdo dos profissionais da educacdo € um dos pilares
para a melhoria da qualidade do ensino publico, sendo responsabilidade
conjunta do Poder Legislativo e do Poder Executivo buscar solucdes que
fortalecam a educacdo municipal.

Assim, diante da relev@ncia e urgéncia do tema, solicita-se ao Poder Executivo
Municipal a realizagdo de estudos técnicos, através da Secretaria Municipal de
Educacdo e da Secretaria de Administracdo, para avaliar a viabilidade do
reajuste, com possibilidade de implementacdo ja no préximo exercicio financeiro.

Sao Miguel do Gostoso/RN, 26 de Novembro de 2025.
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