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Presidente

EMENTA
|ND|CACAO Ne. l 25/2018- Indica ao. Exmo. Sr. Prefeito Municipal, a

possibilidade de acatar ao anteprojeto que
‘Institui o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial”. (Copia em Anexo).

EXMA. SRA. PRESIDENTE:

INDICO a Mesa, cumpridas as formalidades Regimentais da Casa, no sentido de
ser oficiado ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Mococa, Dr. Wanderley
Fernandes Martins Junior, para que Sua Exceléncia, por meio do Departamento
competente, informe a esta Casa de Leis, a possibilidade de acatar a sugestdo contida no
anteprojeto de lei que “Institui o Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade Racial”.

Tendo em vista que a matéria € privativa do Poder Executivo Municipal, bem
como a relevancia do tema para o Municipio, sugiro estudos sobre o tema e aguardo as
providéncias cabiveis.

Plenario Venerando Ribeiro da Silva, 28 de maio de 2018.

CARLOS HENRIQ! {EﬁjLOPES FAUSTINO
Prof. Rincon - Vereador/PEN




MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SA PAULO

Lein" 2.686 de 18 de setembro de 2013,

Institui o Conselho Municipal de Promog¢io da
lgualdade Racial - CMPIR,

ANDRE LU1s CARNEIRO. Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sao
Pauls o usa das atribuicoes que the wio conteridas por lei, | Ay SABLR que a Camara Municipal
APFYou ¢ ele sanciona e promulpa a seguinte | e

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° Fica instituide o Conselho Municipal de Promogio da lgualdade Racial
CMPIR. 6redo colegiado de cardrer permanente, consultivo e deliberativo. nos termos da | ej

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogio da lgualdade Racial. vinculado a
Seerehrti Municipal de Fducagdo, Cultura, Usporte e Lazer. tem por [nalidade:

I propor emy ambito muanicipal, politicas de promogio da igualdade racial com énfase na populagio
neurd ¢ outros segmentos étnicos da populagao do Municipio. com objetivo de combater o racismo e g
diseriminagdo racial, desconstruir preconceios e reduzir as desigualdades raciais. inclusive no aspecto
econoniico, financeiro, social. politico ¢ cultural:

[l exercer o controle social sobre as politicas de promogiio da igualdade racial desenvolvidas pelo
municipio,

Art. 3° Ao CMPIR compete:

I participar na elaboragdo de critérios o pardmetros para a formulagio ¢ implementagio de metas o
prioridades para assegurar as condigoes de igualdade a populagdo negra e de outros SEEMENtos etnicos
da populagdo brasileira;

Ll propor estratégias de acompanhamento. avaliagio e liscalizacio das politicas de promog¢ao da
igualdade racial, fomentando a inclusio de dimensdo racial nas politicas publicas desenvolvidas no
Municipio:

I apreciar anualmente a PrOposta ¢ a execugdo orgamentdria dos recursos alocados e a execugdo
vleanmentaria des Srgdos do soverno municipal visande o implementiagio de politicas de promogido da
teualdade racial nas respectivas areas de competéncia;

IV apoiar a Prefeitura Municipal de Pontal ng articulagiio com outros oredos da administragdo poblica
municipal € vs governos estadual ¢ federal. nos assuntos relativos as politicas de promogdo da igualdade
racial;

Voapresentar sugestdes para a elaboragio do planejamento plurianual do Governo Municipal. o
estabelecimento de diretrizes orcamentirias ¢ a alocacio de recursos no Or¢amento Anual do
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MUNICIPIO DE PONTAL

D SAQ PAULO

Municipio, visando subsidiar decistes governamentais relativgs g implementagio de agoes de promogdo
da igualdade racial:

VE propor a realizagio e acompanhar o processo arganizative das conferencias municipal e/ou regional

de promogio da igualdade racial, bem Como participar de eventos que tratem de politicas publicas de
mteresse da populagio negra e de outros segmentos étnicus da populagao do Municipio,
VIL acompanhar a implementacio das deliberagdes das conferéncias de promogdo da igualdade racial:

VUL acompanhar, analisar o apresentar sugestoes em relagdo ao desenvoly imento de programas ¢ agoes

governamentais com vistas i implementagio de agdes de promogdo da igualdade racial;

IX articular-se com Orgdos ¢ entidades publicas ou privadas. especialmente aqueles que tenham como
abjetng a promogio. o desenvolvimento ¢ 4 implementacao de acoes de igualdade racial, objetivando
ampliar a cooperagiio maitug o estabelecer estratégias comuns para a implementagio da politica de
ualdade racial ¢ o fortalecimento dao processo de controle social;

X. zelar pelos direitos culturais da populagio negra ¢ ndigena. especialmente pela preservacao da
memoria e das tradicdes africanas. afro-brasileiras o indigenas, bem como dos demais segmentos

¢tnicos constitutivos da formagiio historica e social do povo brasileiro:

ML selar, acompanhar e propor medidas de defesa de direitos de ndividuos e grupos étnico-raciais
atetados por diseriminagiio racial e demais formas de intolerangia:

AL propor a alualizagdo da legislagio relacionada comas atnadades de promocio da igualdade racial:

XHI. elaborar seu regimento interno. cleger sua diretoria ¢ decidir sobre as alteragoes propostas por
seus membros,

CAPITULO 11
ba COMPOSICAO F DO FI NCIONAMENTO
Art. 4° O CMPIR serd composto de forma paritaria por representantes do
Poder Publico Municipal e da Sociedade Civil, observando-sc o seguinte:
I quatro representantes do Poder Pablico Municipal designados pelo Prefeito Municipal;

I quatro representantes da Sociedade Civil escolhidos entre vs demajs Conselho Municipais de
Politicas Pubheas:

HE um representante da Camara M unicipal de Pontal:

V. uma personalidade notoriamente reconhecida no ambito das relagdes raciais, designada pelo
Prefeito Municipal.

§ 1°- Os membros de que trata o inciso I serdo designados pelo Prefeito Municipal apés comunicagdo
a0 Presidente do respectivo Conselho de Politicas Pablicas de onde o membros é oriundo.
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MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO

§ 2° - O membro de que trata o inciso 1 sers designado pelo Preteito Municipal a partir da indicagdo
olicial do Presidente da Camara Municipal de Pomal.

§ 3" - U mandato dos integrantes do CMPIR de que trata o mciso 11 sera de dois anos, permitidas
sucessivas recondugdes,

§ 47 - O Presidente ¢ Vice-Presidente do CMPIR serio eleitos por seus membros, observando-se o
disposto oo seu regimento interne

§ 3" < Poderio ser convidados g Participar das reunioes do CNIPIR. g Juizo do scu Presidente.
personahidades ¢ representantes de orgdos e entidades publicas e privadas. dos Poderes Legislativo e
Judiciario. bem comao outros téenicos., sempre que da pauta constar temas de dreas de atvagio.

§ 6" - Nos  impedimentos. por motivos justificados. dos membros titulares, serdo indicados e
comvocados oy suplentes.

§ 7~ 0 Conselho poderd criar. na forma de seu regimento Interno o por resolucdo do Plenario, Grupos
de Trabalho e Comissdes Temporarias ¢ Permanentes,

ATt 5% - Os membros referidos no incise doart. 4 desta [ ei poderdo perder o
mandate antes do prazo de dois anos. nos SCEUTIES Casos
Ipor renuncia;

I pela auséncia imotivada em cineo rennioes consecutivas do CMPIR: ¢

L pela pratica de ato incompativel ¢con o fungio de conselheiro. por decisao da maioria absoluta dos
membros do CMPIR:

Art. 6° - O CMPIR formalizard suas deliberagdes por meijo de resolugdes.que
serde publicadas no endereco cletronico (site) da Prefeitura Municipal.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 7° < A organizagio do CMPIR serd estabelecida por regimento interno.
aprovivie per dors tergos de sets niembros
Paragrato dnico. Para a alteragdo doregimento mtermo ambem deverd ser observado o quorum
exigido pelo caput deste artigo,

Art. 8° - A participagdo nas atividades do CMPIR serd considerada tungdo
relevante ¢ ndo serd remunerada.

Art. 9 - A designagio dos membros do CM PIR para o primeiro mandato dar-
{

et por ato do Preteito Manicipal a ser publicado no prazo de quarenta e cinco dias da data de
pubhicagio desta e,
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MUNICIPIO DE PONTAL
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Art. 10 - O poder executive M

unicipal garantird o apoio estrutural para o
adequada funcionamento do CMPIR

Art 18 = Tsta | ot entrary e N Zer na data de sua publicagio,

Art. 12 - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

MUNICIPIO DE PONTAL

Fe 18 de Setembro de 2013,

]

ANDRE LUIS CARNEIRO
Prefeito Municipal.

Pubhicada pela secreturia nos termos da Lol
¢ ativadi em local de costume, i dati supra
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