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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 186/2009

Cria o Cargo de Mae Social, dentro da Estrutura
Administrativa do Municipio de Pato Branco.

Art. 1° O anexo | — Quadro de Vagas — Cargo Provimento Efetivo, da Lei n°
1.368, de 28 de julho de 1995, que dispde sobre a organiza¢io do Quadro de Pessoal da
Administragdo Direta Municipal, passa a vigorar acrescido de:

VAGAS CARGO GRUPO VENCIMENTO CARGA CLASSE
OCUPACIONAL HORARIA
SEMANAL
25 Mae Social Operacional R$ 599,68 40 vili

Art. 2° O Anexo V da Lei n° 1.368, de 28 de julho de 1995 (descricio de
cargos do Grupo Ocupacional Operacional), passa a vigorar acrescido da descricido do
. Cargo de Mae Social, nos termos do anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ANEXO |

TITULO DO CARGO
M3ae Social

DESCRIGCAQ SUMARIA

Cuidar de bebés, criangas, jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos estabelecidos pela
municipalidade ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar, salGde, alimentagao,
higiene pessoal, educagao, cultura, recreagéo e lazer da pessoa assistida.

DESCRICAO DETALHADA

Quanto ao cuidado das pessoas (criancas, jovens, adolescentes e idosos):

- informar-se sobre crianga, jovens, adolescentes e idosos;

— cuidar da aparéncia e higiene pessoal,

- observar os hordrios das atividades diarias de crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- ajudar as criangas, jovens, adolescentes e idosos no banho, alimentagéo, no andar e nas
necessidades fisiologicas;

- estar atento as a¢des de crianc¢a, jovens, adolescentes e idosos;

- relatar o dia-a-dia da crianga, jovens, adolescentes e idosos aos pais ou responsaveis;

- educar a crianca e o adolescente nos deveres da casa e servicos comunitarios,

- manter o [azer e a recreacio no dia-a-dia;

- desestimular a agressividade de crianca, jovens, adolescentes e idosos.

Quanto a promocao do bem-estar:

- ouvir crianga, jovens, adolescentes e idosos respeitando sua necessidade individual de
falar; -

- dar apoio psicoldgico e emocional;

- ajudar a recuperacao da auto-estima, dos valores e da afetividade;

- promover momentos de afetividade,

~ estimular a independéncia;

- orientar e respeitar a crian¢a, jovem, adolescente e idosos na sua necessidade espiritual
e religiosa;

Quanto a cuidar da alimentacéo de crianga, jovens, adolescentes e idosos:

- participar na elaboracao do cardapio;

~ observar a qualidade e a validade dos alimentos;

— fazer as compras conforme lista e cardapio;

- preparar a alimentacéo;

- servir a refeicao em ambientes e em porgdes adequadas;

- estimular e controlar a ingestéo de liquidos e de alimentos variados;

- reeducar os habitos alimentares da crianca, jovens, adolescentes e idosos.

Quanto aos cuidados da saude:

- observar temperatura, urina, fezes e vémitos;

- controlar e observar a qualidade do sono;

— ajudar nas terapias ocupacionais e fisicas;

- ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas de crianga, jovens,
adolescentes e idosos;

- manusear adequadamente crianga, jovens, adolescentes e idosos;

— observar alteragdes fisicas;

- observar as alteragdes de comportamento;
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— lidar com comportamentos compulsivos e evitar ferimentos;

— controlar guarda, horario e ingestao de medicamentos, em domicilios;

— acompanhar o crianca, jovens, adolescentes e idosos em consultas e atendimentos

médico-hospitalar;

- relatar a orientagdo médica aos responsaveis;

— segulir a orientacdo médica.

Quanto aos cuidados do ambiente domiciliar e institucional:

- cuidar dos afazeres domésticos;

- manter 0 ambiente organizado e limpo;

— promover adequagio ambiental;

- prevenir acidentes;

- cuidar da roupa e objetos pessoais da criancga, jovens, adolescentes e idosos;
* — preparar o leitc de acordo com as necessidades do crianga, jovens, adolescentes e

idosos.

Quanto ao incentivo a cultura e educagéo:

~ estimular o gosto pela musica, danga e esporte;

- selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade;

~ ler estorias e textos para crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- organizar biblioteca doméstica;

- orientar a crianga nos deveres educacionais, morais e civicos;

- ajudar nas tarefas escolares;

- participar da elaboracio do projeto de vida da crianga e do adolescente;

- acompanhar e apoiar o projeto profissional do jovem.

Quanto ao acompanhamento de CJAl em passeios, viagens e férias:

- planejar e fazer passeios;

- listar objetos de viagem;

— arrumar a bagagem;

— preparar a mala de remédios;

- preparar documentos e lista de telefones Uteis;

— preparar alimentacéo da viagem com antecedéncia,

- acompanhar crianga, jovens, adolescentes e idosos em atividade sociais e

culturais.

Quanto a demonstragdo de competéncias pessoais:
. — manter capacidade e preparo fisico, emocional e espiritual;

- cuidar da sua aparéncia e higiene pessoal;

- demonstrar educagéo e boas maneiras;

- adaptar-se a diferentes estruturas e padrées familiares e comunitarios;

— respeitar a privacidade da crianc¢a, jovens, adolescentes e idosos;

- demonstrar sensibilidade e paciéncia;

- saber ouvir,

- perceber e suprir caréncias afetivas;

- manter a calma em situagdes criticas;

- demonstrar discrigao;

- em situagbes especiais, superar seus limites fisicos e emocionais;

— manter otimismo em situactes adversas;

- reconhecer suas limitagdes;

- demonstrar criatividade;

- lidar com a agressividade;

- lidar com seus sentimentos negativos e frustragdes;

- lidar com perdas e mortes;

- buscar informagfes e orientagdes técnicas;
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— obedecer a normas e estatutos;

~ reciclar-se e atualizar-se por meio de encontros, palestras, cursos e seminarios;
- respeitar a disposi¢cio dos objetos de crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- dominar nogdes primérias de salde;

- dominar técnicas de movimentagio de crianga, jovens, adolescentes e idosos
para nao se machucar;

- educar criangas e jovens;

- transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;

- congciliar tempo de trabalho com tempo de folga;

- doar-se;

— ter conduta moral;

- cumprir escala da jornada de trabalhado estabelecido pelos responsaveis e
coordenadores dos centros de atendimento.

INSTRUGAO

- Ensino Fundamental completo.

- E desejavel a experiéncia em domicilios ou instituicbes cuidadosas ptblicas, privadas ou
ONGS, em fungdes supervisionadas de pajem, mae-substituta ou auxiliar de cuidados,
cuidando de pessoas das mais variadas idades.

ASCENGCAO
Carreira Isolada

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@win.com.br



DSSA GENTE o
UMERO 4664 | EDIGAC REGIONAL. | R$ 2,00




O.JORNAL DA NOSSA GENTE

Pedro Rodrigues Neto

Pato Branco - Foi aprovado
em primeira votagdo, na noite de
segunda-feira, na Cémara Muni-
cipal de Pato Branco, a criagdo do
cargo de “Mie Social’, como me-
dida para melhorar o atendimen-
to dado as criangas que moram na
Casa Abrigo Esperanga. O projeto
de lei que cria 0s novos cargos pi-
blicos ¢ de autoria do prefeito mu-
nicipal, - Roberto Vigané. Agora,
o projeto deverd ser submetido a
uma segunda votacdo na Casa de
Leis, para que entio seja sanciona-
do pelo prefeito para que entdo se
realize o concurso piiblico.

Ao todo serdo criadas 12 vagas
para o cargo. De acordo com a secre-
téria de A¢do Social de Pato Branco,
a primeira-dama, Neusa Vigand, a

ma.nda dé atendxmentos ébem supe -

rior ao efetnro d1spon1vel ne local 0
que gera as novas contratagoes

QUARTA-FEIRA, 26 DE AGOSTO DE 2009 | ANO XXIV | NUMERO 4668 | EDICAO REGIONAL | R$ 2,00

‘amara aprova criacio do cargo de

'{dono ou’ viviany - ém famlhas de. :
sestruturadas. La, todos recebem'
- “atendimento 24 Horas, estudam,

" recebem ahmentagao, orlentagao

Atendlmento
A& Casa Abngo Esperanga é

psicolégica. “Elas morami'na casa,

36 deixam o local quando comple-*

am 18 anos; Sao cnan(;as e J0vens
estariam esquecidos se- nio

fosse esse. trabalho’, revela. a pri-

mexra dama E

Mae Soc1al

Reahdade em1 outros muni-
“cipios do Estado; a Mie Social

ae Social”

é um programa que deu certo e
vem mostrando resultados posi-
tivos no atendimento as criangas
carentes. Em Pato Branco a ex-
pectativa é de gue esse retorno se
confirme e com as novas funcio-
ndrias as criangas recebam. ainda
mais ateng3o. Hoje, segundo in-
formagdes da Agio Social, pelo
menos 30 bebés moram no local.
A maioria deles foram abando-
nados pelos pais. “Entre as atri-
buicdes da Mae Social estdo a de
dar orientagio nas atividades es-
colares, cuidar da higiene dos pe-
quenos, desenvolver atividades
de recreagao, cuidar da alimen-
tacdo. “Elas trabalharam como
miaes dando atengdo, cuidando,
educando, conversando. Esse ¢ o
propésito do nosso pro;eto con-
cluin Neusa.
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COMISSAO: Justica e Redacio
MATERIA: Projeto de Lei n° 186/2009

Os membros da Comissdo de Justica € Redagéo se reuniram
para analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n° 186/2009, de
autoria do Executivo Municipal, o qual busca apoio do douto Plenario
desta Casa de Leis, obter autorizacao legislativa para Criar o Cargo de
Mae Social, dentro da Estrutura Administrativa do Municipio de Pato
Branco. Altera anexo I, quadro de vagas, da lei n° 1368, de 28 de julho
de 1995 - 25 vagas, Grupo ocupacional operacional, vencimento R$
599,68, 40 horas semanais, Classe VIII.

Em sintese, aduz o Executivo Municipal em sua mensagem, que
o cuidado com as criancas, jovens, adolescentes e idosos em situagéo
de desamparo é responsabilidade da Secretaria Municipal de Acao
Social e Cidadania, constituindo-se em atividade de natureza
permanente para atender as casas de abrigo, horto e o centro de
atencado humana.

Em relacéo a proposicdo em tela, verificando as informacgoes que
o referido Projeto de Lei visa estabelecer, os documentos, ndo foi
observado nenhuma ilegalidade. Apoés analise, emitimos PARECER
FAVORAVEL a tramitacéo do presente Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 21 de agosto de 2009.

(PSDB) - Presidente
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N2 186/2009

Em andlise pelos membros da Comissio de Politicas Pablicas o
projeto de ler n° 186/2009, para o qual o Executivo Municipal busca
autorizagio legislativa para criar o cargo de Mae Social, dentro da Estrutura

Administrativa do Municipio de Pato Branco.

. Com aprovacio da presente matéria serao criadas 25 vagas no

cargo de Mie Social, no Grupo Ocupacional Operacional, com carga
horéria semanal de 40 horas para cuidar de bebés, criangas, jovens, adultos
e 1dosos, a partir de objetivos estabelecidos pela municipalidade ou
responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar, satide, alimentacgio, higiene
pessoal, educagio, cultura, recreacio e lazer da pessoa assistida.

A matéria contempla o interesse ptblico considerando que a

Maie Social terd como funcio cuidar de criangas, jovens, adolescentes e
1dosos em sttuacio de desamparo, sendo esta uma responsabilidade da
Secretaria Municipal de Acio Social e Cidadania, perante a Promotoria

Pibhca do Municipio.

Sendo assim, pela necessidade, pelo interesse publico e por
encontrar-se a matéria amparada legalmente, apdés andlise optamos por

exarar PARECER FAVORAVEL i sua tramitacio e aprovacio.

E o parecer, SM].
Pato Branco, 21 de agosto de 2009.

e

Vilmar Maccari (PDT) - Relator

Luiz A 6 Silva (DEM) - Membro

1 (PRB) - Presidente
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COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCAS
PARECER AQ PROJETO DE LEIN? 186 /2009

Os membros da Comissido de Orgamento e Finangas reuniram-se
para emitir parecer ao projeto de lei n° 186/2009, para o qual o Executivo
Municipal busca autorizacio legislativa para criar o cargo de Mae Social,
dentro da Estrutura Administrativa do Municipio de Pato Branco.

O cargo de Mie Social estd sendo criado perante a necessidade
de se ter pessoal para atuar no dmbito do Municipio de Pato Branco, como
aquela servidora que trabalharia para cuidar, zelar pelo bem estar, integridade
fisica e moral de criancas, jovens, adolescentes e i1dosos em situacio de
desamparo, diferenciando da mie bioldgica ou adotiva por exercer atividade
remunerada, a partir dos parimetros estabelecidos pela presente lei, no
sentido de tutela e assisténcia social, junto as casas de abrigo, horto e o centro
de atencio humana.

A matéria encontra amparo legal estando apta a segwir sua
regimental tramitacio por esta Casa de Leis, sendo que para tanto, apos
andlise emitimos PARECER FAVORAVEL 3 aprovagio.

E o nosso parecer Salvo Melhor Juizo.
Pato Branco, 21 de agosto de 2009.

Osmar Braun Sobrinho (PR) - Presidente - Relator
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ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 186/2009

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em aprego, obter
autorizacio legislativa para criar o cargo de Mée Social, inserindo-o ao
Anexo I — Quadro de Vagas — Cargo de Provimento Efetivo, constante da Lei
n°® 1.368, de 28 de julho de 1995, que dispSe sobre a organizag¢do do quadro
de pessoal da Administragdo Direta Municipal.

Em sintese, justifica o Executivo Municipal em sua Mensagem, que o cuidado
com as criangas, jovens, adolescentes e idosos em situagéio de desamparo €
responsabilidade da Secretaria Municipal de Ac¢fio Social e Cidadania,
constituindo-se em atividade de natureza permanente. Os ocupantes do
referido cargo atenderfio exclusivamente as casas de abrigo, horto e o centro
de atengdo humana.

A Miae Social figuraria no éambito do Municipio de Pato
Branco, como aquela servidora que atuaria para cuidar, zelar pelo bem estar,
integridade fisica e moral do puiblico a ser atendido.

Segundo a proposta o cargo de Mie Social, na quantidade de 25 vagas,
pertencera ao grupo ocupacional operacional, com vencimento de R$ 599,68 e
carga horaria semanal de 40 horas, sendo que suas atribui¢Ges encontram-se
descritas no anexo parte integrante desta proposigéo

A matéria encontra-se respaldada na norma contida no § 2°, inciso I do artigo
32 e no incisos VII do artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio de Pato
Branco, que assim estabelece:

“Art. 32 - .....
§ 2° - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal leis que
disponham:
I — criaciio, extincéio ou transformacio de cargos ou empregos
piblicos da administracio direta, das autarquias e das fundacdes

publicas;”

“Art. 47 — Compete ao Prefeito:
VII — dispor sobre a organizacio e o funcionamento da
Administracio Municipal, na forma da lei;

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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Em havendo previsdo na LDO ¢ no orgamento para a criagdo do aludido
cargos, conforme prescreve o artigo 169, § 1°, incisos I e Il da Constituigdo
Federal, bem como verificado que as despesas dele decorrentes néo atingem
o limite de 54% de gastos com pessoal, conforme preceitua a LRF, estard a
proposigdo em condigdes de seguir sua regimental tramitagéo.

No aspecto da técnica legislativa, recomendo seja acrescido quando da

elaborag¢io da redacéio final do referido Projeto de Lei, dispositivo
contendo o seguinte teor:

“Art. ... Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢ao.”

Feitas essas consideragdes, efetuadas as diligéncias necessarias e cumpridas
as formalidades legais, estard a proposicdo apta a seguir sua regular
tramitag#o.

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 12 de agosto de 2009.

ASSESSORIA JURIDICA
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 143/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminhamos a essa Colenda Casa Legislativa os anexos Projefos de Lei
abaixo descritos:

» Cria Cargo de Mae Social, dentro da Estrutura Administrativa do
Municipio de Pato Branco - Lei n°. 1368, de 28 de julho de 1995;
o Altera Anexos il e IV da Lei n® 1.369, de 28 de julho de 1995.

Faz-se necessaria a aprovagac destes projetos, visto ser hoje uma atividade
permanente do Municipio, o cuidado a criangas, jovens, adolescentes e idosos em
situagdo de desamparo e a responsabilidade da Secretaria Municipal de A¢édo Social e
Cidadania perante a Promotoria.

A Mae Social figuraria no dmbito do Municipio de Pato Branco, como aquela
servidora que atuaria para cuidar, zelar pelo bem estar, integridade fisica e moral do
plblico a ser atendido. Diferenciaria da mae biologica ou adotiva por exercer atividade
remunerada, a partir dos parametros estabelecidos pela presente Lei, no sentido de
tutela e assisténcia social.

Também faz-se necessario criar este cargo para atender exclusivamente as
casas de abrigo, horto e 0 centro de atengdo humana, pela enorme dificuldade do
Municipio em recrutar servidores de outras secretarias para atuar nestas atividades,
por ser uma fung&o laboriosa no atendimento aos centros de atendimento, com
atencdo em tempo integral, ou seja, 24h por dia, 7dias na semana.

Ao submeter estes Projetos a apreciacdo dessa Egrégia Casa, estamos certos
de que os Senhores Vereadores saberao aperfei¢oa-lo e, sobretudo, reconhecer o grau
de prioridade a sua aprovag&o, esperando-se que sejam aprovados em regime de
urgéncia.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas Exceléncias nossa estima
e consideragao.

Gabinete do Prefeito de Pato Branco, 4_6-dé gosto.de 2009.
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEIN? 3486|2009

Cria o Cargo de Mae Social, dentro da
Estrutura Administrativa do Municipio de Pato
Branco.

~ Art. 1° O anexo | — Quadro de Vagas — Cargo Provimento Efetivo, da Lei n°
1.368, de 28 de julho de 1995, que dispde sobre a organizagdo do Quadro de Pessoal
da Administracdo Direta Municipal, passa a vigorar acrescido de:

VAGAS | CARGO GRUPO VENCIMENTO [ CARGA | CLASSE
OCUPACIONAL. HORARIA
| | SEMANAL
25 Mae Social Operacional R$ 599,68 40 VIII

Art. 2° O Anexo V da Lei n° 1,368 de 28 de julho de 1995 (descrigéo de
cargos do Grupo Ocupacionai Operacional, passa a vigorar acrescido da descrigéo do

o~

Cargo de Mae Social, nos termos do anexo |, parte integrante desta Lei).
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ANEXO |

TiTULO DO CARGO
Mae Social

DESCRICAO SUMARIA

Cuidar de bebés, criangas, jovens, adultos e idosos, a partir de objetivos estabelecidos pela
municipalidade ou responsaveis diretos, zelando pelo bem-estar, saude, alimenta¢ao, higiene
pessoal, educac¢ao, cultura, recreacgio e lazer da pessoa assistida.

DESCRICAO DETALHADA

Quanto ao cuidado das pessoas (criangas, jovens, adolescentes e idosos):

- informar-se sobre crianga, jovens, adolescentes e idosos;

— cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

- observar os horarios das atividades diarias de crianga, jovens, adolescentes e idosos,;

— gjudar as criangas, jovens, adolescentes e idosos no banho, alimentagédo, no andar € nas
necessidades fisiologicas;

- estar atento as agbes de crianga, jovens, adeclescentes e idosos;

- relatar o dia-a-dia da crianca, jovens, adolescentes e idosos aos pais ou responsaveis;

— educar a crianga e o adolescente nos deveres da casa € servigos comunitarios;

- manter o lazer e a recreagao no dia-a-dia;

- desestimular a agressividade de crianca, jovens, adolescentes e idosos.

Quanto a promog¢ao do bem-estar:

= ouvir crianga, jovens, adolescentes e idosos respeitando sua necessidade individual de falar,
- dar apoio psicolégico e emocional;

- ajudar a recuperagao da auto-estima, dos valores e da afetividade;

- promover momentos de afetividade;

- estimular a independéncia;

- orientar e respeitar a crianc¢a, jovem, adolescente e idosos na sua necessidade espiritual e
religiosa;

Quanto a cuidar da alimentagdo de crianga, jovens, adolescentes e idosos:

- participar na elaboragao do cardapio;

- observar a qualidade e a validade dos alimentos;

- fazer as compras conforme lista e cardapio;

~ preparar a alimentacgéo;

— servir a refeicdo em ambientes e em porgdes adequadas;

- estimular e controlar a ingestao de liguidos e de alimentos variados;

- reeducar os habitos alimentares da crianga, jovens, adolescentes e idosos.

Quanto aos cuidados da saude:

- observar temperatura, urina, fezes e vémitos;

~ controlar e observar a qualidade do sono;

- ajudar nas terapias ocupacionais € fisicas;

- ter cuidados especiais com deficiéncias e dependéncias fisicas de crianga, jovens,
adolescentes e idosos;

- manusear adequadamente crianca, jovens, adolescentes e idosos;

- observar alteracgdes fisicas; K

~ observar as alteracgdes mportamento; ,
- lidar com comporta oscompulsivos e evitar ferimentos; L
- controlar guarda, Hogd#d e ingestao de medicamentos, em domicilios; [ ST
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— acompanhar o crianga, jovens, adolescentes e idosos em consultas € atendimentos médico-
hospitalar;

- relatar a orientagio médica aos responsaveis;

- seguir a orientacio médica.

Quanto aos cuidados do ambiente domiciliar e institucional:

~ cuidar dos afazeres domésticos;

~ manter o ambiente organizado e limpo;

- promover adequacio ambiental;

~ prevenir acidentes;

~ cuidar da roupa e objetos pessoais da crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- preparar o leito de acordo com as necessidades do crianga, jovens, adolescentes e idosos.
Quanto ao incentivo a cultura e educagéo:

- estimular o gosto pela musica, dan¢a e esporte;

— selecionar jornais, livros e revistas de acordo com a idade;

- ler estdrias e textos para crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- organizar biblioteca doméstica;

- orientar a crianca nos deveres educacionais, morais e civicos;

- ajudar nas tarefas escolares;

- participar da elaboracao do projeto de vida da crianga e do adolescente;
— acompanhar e apoiar o projeto profissional do jovem.

Quanto ao acompanhamento de CJAI em passeios, viagens e férias:
- planejar e fazer passeios,;

— listar objetos de viagem,

= arrumar a bagagem;

— preparar a mala de remédios;

— preparar documentos e lista de telefones Uteis;

- preparar alimentagéo da viagem com antecedéncia;

- acompanhar crian¢a, jovens, adolescentes e idosos em atividade sociais e
culturais.

Quanto a demonstragdo de competéncias pessoais:

-~ manter capacidade e preparo fisico, emocional e espiritual;

- cuidar da sua aparéncia ¢ higiene pessoal;

- demonstrar educacdo e boas maneiras;

- adaptar-se a diferentes estruturas e padrées familiares e comunitarios;
- respeitar a privacidade da crianga, jovens, adolescentes e idosos;

- demonstrar sensibilidade e paciéncia;

— saber ouvir;

— perceber e suprir caréncias afetivas;

-~ manter a calma em situa¢des criticas;

— demeonstrar discricao;

- em situagdes especiais, superar seus limites fisicos e emocionais;

- manter otimismo em situagbes adversas;

- reconhecer suas limitagbes;

- demonstrar criatividade;

- lidar com a agressividade,;

- lidar com seus sentimentos negativos e frustracgoes;

- lidar com perdas e mortes;

- buscar informacgdes e orientagdes técnicas;

- obedecer a normas e estatutos;

- reciclar-se e atualizar-se por meio de encontros, palestras, cursos e seminarios;
- respeitar a disposi¢éo objetos de crianga, jovens, adolescentes e idosos;
~ dominar nogbes prirha de saude;
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para ndo se machucar;

- educar criangas e jovens;

— transmitir valores a partir do proprio exemplo e pela fala;
- conciliar tempo de trabatho com tempo de folga;

~ doar-se;

- ter conduta morat;

- cumprir escala da jornada de trabalhado estabelecido pelos responsaveis e coordenadores
dos centros de atendimento.

INSTRUGAO

- Ensino Fundamental completo.

- E desejavel a experiéncia em domicilios ou instituicdes cuidadosas publicas, privadas ou
ONGS, em fungdes supervisionadas de pajem, mae-substituta ou auxiliar de cuidados,
cuidando de pessoas das mais variadas idades.

ASCENGAO

A

Carreira 1§ a
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