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LEI MUNICIPAL Nº 4.854
A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Municipal:
Altera os valores dos vencimentos base e cargas horárias, institui e regulamenta a concessão do Adicional de Plantão Médico (APM), Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH), Adicional de Demanda Temporária (ADT), e dá outras providências.


Art. 1º Altera valores dos vencimentos e cargas horárias, referentes aos respectivos cargos e funções dos servidores públicos do Poder Executivo do Município, conforme Anexo I e Anexo II, de acordo com os referidos editais dos concursos públicos e contratos realizados pela CLT, inclusive os contratos realizados anteriormente à vigência da Constituição Federal de 1988:

I – aplicam-se as cargas horárias do Anexo II, às funções correlatas dos contratos realizados pela CLT, inclusive os contratos realizados anteriormente à vigência da Constituição Federal de 1988.


Parágrafo único. Não se aplica esta lei aos contratos por prazo determinado por excepcional interesse público realizados através do Decreto nº 1.104, de 17 de setembro de 2021, e Decreto nº 1.172, de 04 de novembro de 2021.

Art. 2º Institui e concede o Adicional de Plantão Médico (APM), exclusivamente, aos servidores médicos plantonistas nos seguintes termos:


I – quando em finais de semana: adicional de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base.


Parágrafo único. O Adicional de Plantão Médico (APM) é restrito aos servidores médicos plantonistas que exercem suas funções em Unidades Hospitalares.


Art. 3º Institui e concede o Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH) de 24 (vinte e quatro) horas, aos servidores médicos nos seguintes termos:

I – quando em dias de semanas: adicional de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento base do médico plantonista 24 (vinte e quatro) horas, na forma do Anexo I;


II – quando em finais de semana: adicional de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento base do médico plantonista 24 (vinte e quatro) horas, na forma do Anexo I;

III – caso o servidor médico vier a realizar a metade da carga horária do plantão de 24 (vinte e quatro) horas, ou seja, 12 (doze) horas, ao mesmo será devido o pagamento respectivo à metade dos adicionais referentes aos incisos I e II.


IV – o Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH) só poderá ser utilizado, em caráter excepcional, na falta de servidor médico plantonista nas Unidades Hospitalares;

V – a Direção Hospitalar deverá motivar o ato de requerimento do Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH), o qual deverá ter a ratificação da Secretaria Municipal de Saúde, para fins de deferimento do pagamento.

§1º Para fins de realização e pagamento do Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH), não será permitido o fracionamento inferior à metade da carga horária do plantão de 24 (vinte e quatro) horas, ou seja, 12 (doze) horas.


§ 2º O Adicional de Plantão Extra Hospitalar (APEH) será somado ao vencimento base do servidor médico, para todos os fins de direito, somando-se, inclusive, para base de cálculo do teto constitucional na forma do art. 37, XI da Constituição Federal, remuneração esta que não poderá ultrapassar o subsídio do Prefeito.


Art. 4º Institui e concede o Adicional de Demanda Temporária (ADT), exclusivamente, aos servidores médicos não plantonistas das unidades de atenção básica de saúde e unidades de atendimento ambulatoriais, nos seguintes termos:


I – o Adicional de Demanda Temporária (ADT) só poderá ser utilizado, em caráter excepcional, na falta de servidor médico não plantonista nas unidades de atenção básica de saúde e unidades de atendimentos ambulatoriais;

II - as Direções das unidades de atenção básica de saúde e unidades de atendimento ambulatoriais deverão motivar o ato de requerimento do Adicional de Demanda Temporária (ADT), o qual deverá ter a ratificação da Secretaria Municipal de Saúde, para fins de deferimento do pagamento;

III - o valor do Adicional de Demanda Temporária (ADT) será proporcional às horas trabalhadas em substituição à carência de servidores médicos não plantonistas;

IV - o adicional referido no inciso I do artigo 2º aplicar-se-á aos médicos não plantonistas quando estes forem convocados, por excepcional interesse público, para atendimentos médicos que visem a reduzir eventuais demandas aos finais de semana.

Art. 5º Esta Lei entra em vigor a partir de 1º de janeiro de 2022.
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