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ARTIGO 1° - Os cargos da Camara Municipal de Ferndo, obedecerdo as classificacbes
estabelecidas nesta resolucao:
ARTIGO 2° - O Regime Juridico Unico ser4 o adotado pela Administragdo Publica
Municipal, através de estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Ferndo.
ARTIGO 3° - O plano de classificagdo dos cargos da Camara Municipal aplica-se a seus
funcionarios.
ARTIGO 4° - A composicao e a forma de vencimentos dos servidores do quadro de
pessoal da Camara é o constante da presente Resolugéo.
ARTIGO 5° - Para os efeitos desta resolugao considera-se:
I- funcionario publico a pessoa legalmente investida no cargo publico através de concurso
publico e regida por estatuto préprio.
lI- Referéncia € o numero indicativo da posi¢éo do cargo na escala basica de vencimentos.
Ill- Nivel é a letra indicativa do valor da referéncia.
IV- Padrao é o conjunto da referéncia e nivel indicativo dos vencimentos do funcionario.
V-Vencimento € a retribuicdo pecuniaria basica fixada em lei e paga mensalmente ao
funcionario publico no exercicio do cargo correspondente ao seu padréo.
VI- Remuneragao € o valor do vencimento acrescido das vantagens pessoais, incorporadas
ou né&o e recebidas pelo funcionario.
DO QUADRO GERAL DE PESSOAL
ARTIGO 6° - O quadro geral de pessoal compdem-se das seguintes partes:
I- Cargo em Comisséo;
lI- Cargo de provimento efetivo;
lll- Cargo isolado.
ARTIGO 7° - Fica criado o cargo em comissdo, constante do Anexo |, e que faz parte
integrante desta Resolugéo. ;
ARTIGO 8° - Os cargos em Comissdo s&o de livre provimento e exoneragdo pelo
Presidente da Camara.
ARTIGO 9° - O ocupante do cargo de Direcdo Geral da Camara, a nivel de comissédo e
representacao, fara jus a uma gratificagdo mensal correspondente a 33% (trinta e trés por
cento) incidente sobre o seu vencimento.
ARTIGO 10 ° - Todo o funcionario que vier a ocupar cargo em Comisséo tera resguardado
seu direito de retornar ao cargo de origem.
ARTIGO 11 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo, constantes do Anexo |, que
fazem parte integrante desta Resolucgao.

ARTIGO 12- Os cargos de provimento efetivo serdo preenchidos mediante concurso
publico de provas e de provas e titulos.




CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO

AV. CEL. EDUARDO DE SOUZA PORTO, 351
17455-000 - FERNAO - S.P.

ARTIGO 13- Para efeito desta Resolugio, promogéo € a elevagao do servidor concursado

e efetivo, pelo principio de merecimento.

ARTIGO 14- Dar-se-a a promog&o:

I- Do Oficial Legislativo para Diretor Legislativo, independendo de posse o provimento do
cargo por promogao.

ARTIGO 15- O cargo isolado refere-se tdo somente ao porteiro-continuo da Secretaria da

Camara.

DA ESCALA DE VENCIMENTOS
ARTIGO 16- Os valores da escala de vencimentos dos cargos publicos da Camara
Municipal, sdo os constantes do Anexo ll, que integram esta Resolugéo.
DAS ATRIBUICOES
ARTIGO 17 - As atribuigcdes dos cargos da Secretaria, sdo os constantes do Anexo lll.
DO ENQUADRAMENTO

ARTIGO 18- Os funcionarios publicos da Camara Municipal, serdo enquadrados atraves

de portaria, observando-se o seguinte critério:

I- Todos os servidores e funcionarios do Legislativo serdo enquadrados em tabela de
vencimentos, conforme estabelece esta Resolugdo, devendo existir paridade entre os
vencimentos do Legislativo e Executivo, conforme estabelece a Constituicdo Federal.

DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 19- O periodo de trabalho dos servidores da Secretaria da Camara sera de 40

(quarenta) horas semanais.

PARAGRAFO UNICO- O Presidente da Camara podera através de portaria estabelecer

carga horaria diferenciada para cada categoria funcional em razdo das peculiaridades do

servico prestado.

ARTIGO 20- As despesas com a execugao da presente Resolugéo, correrdo por conta de

dotagdes orgamentarias previstas no orgamento camarario.

ARTIGO 21- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as

disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO, 07 DE MARCO DE 1.997.
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ANEXO | - CARGOS EM COMISSAO, PERMANENTES E ISOLADOS.

N° CARGOS

DENOMINAGCAO

REJIME JURIDICO

REFERENCIA

01
01
01
01
01

ASSESSOR JURIDICO
DIRETOR GERAL
DIRETOR LEGISLATIVO
OFICIAL LEGISLATIVO
PORTEIRO-CONTINUO

CARGO EM COMISSAO
CARGO EM COMISSAO
CONCURSADO
CONCURSADO
CARGO-ISOLADO

X1

Vil
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ANEXO Il - ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

REFERENCIA

DENOMINAGCAO VENCIMENTOS
Xl ASSESSOR JURIDICO R$ 1015,09
X DIRETOR GERAL R$ 667,44
X DIRETOR LEGISLATIVO R$ 667,44
' PORTEIRO-CONTINUO R$ 189,73

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO, 07 de margo de 1.997.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DE CARGOS
01- ASSESSORIA JURIDICA:

da Camara Municipal. Servigos Juridicos de interesse do Legislativo.

Assessoria a Mesa da Camara, Presidente, Comissbées Permanentes e Vereadores.
Interpretacédo e aplicagao regimental. Superviséo dos trabalhos legislativos e da Secretaria

DIRETOR GERAL:

Diregdo da Secretaria da Camara. Direcdo dos trabalhos Legislativos, orientagao
regimental. Atas, Oficios, Projetos, Requerimentos, Indicagbes. Fornecimento de
Certidoes. Supervisdo da escrituragdo contabil e financeira da Camara. Requisicoes,

Q! pagamentos, controles bancarios, relatérios anuais, estatistica, distribuicdo de processos,

atividades pertinentes ao desempenho dos servigos burocraticos da Camara Municipal.

controle de prazos das comissdes, escrivao do feito nos processos e projetos. Assisténcia
técnica as sessdes em andamento. Controle das dotagdes orcamentarias e demais

DIRETOR LEGISLATIVO:

As mesmas fungdes desenvolvidas pelo Diretor Geral.

OFICIAL LEGISLATIVO:

outras atribuigées necessarias ao perfeito andamento da Secretaria da Camara.

Responsavel direto pela escrituracao financeira e contabil da Camara Municipal, exercendo
cumulativamente as fungbes de contador-tesoureiro. Contas bancarias, elaboragdo dos
balancetes e balangos. Controlados das despesas do Legislativo. Empenhos, controle
contabil. Servigo de folhas de pagamento. Compras em geral. Feitura de Requerimentos,
indicagdes, oficios, elaboragcdo de Ata. Protocolo em geral, organizacdo de arquivos,
”' ficharios, controle de frequéncia de vereadores, registro dos atos oficiais da Camara e

PORTEIRO CONTINUO:

Camara. Outras atribuicdes necessarias ao perfeito funcionamento dos servicos.

Controle diario do livro ponto. Execugdo dos servicos de limpeza. Manutengcdo e
conservagao das dependéncias da Camara. Servigo de copa. Distribuicdo da pauta e das
Atas. Oficios e correspondéncias. Responsavel pelos mdveis e utensilios do Edificio da

CAMARA MUNICIPAL DE FERNAO, 07 de marco de 1.997
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