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LEI COMPLEMENTAR N° 267, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES, DiREITOS E
DEVERES DO CARGO DE VIGIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor NEURILAN FRAGA, Prefeito do Municipio de Nortelandia - MT, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei complementar, faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I |
DO QUADRO DE PESSOAL DE VIGIA

Art. 1° Fica criado dentro da estrutura da Secretaria Municipal de Administragdo,
Planejamento e Gestdo o Departamento de Seguranga do Patrimdnio Piblico Municipal.

Art. 2° O quadro funcional de Vigias passa a integrar o Departamento de Seguranca do
Patrimonio Publico Municipal, integrante da estrutura administrativa da Secretaria de
Administracdo, Planejamento e Gestao.

§1° O Vigia prestard servicos em qualquer unidade municipal, a critério do 6rgao
responsdvel do Departamento de Seguranca do Patrimdnio Publico Municipal, que fard a
designacdo com base nas prioridades estabelecidas, ressalvados os servidores submetidos ao
regime remuneratdrio concorrente estabelecido pela Lei Complementar Municipal n® 155/2010.

§ 2° O Departamento de Seguranca do Patriménio Piiblico Municipal tem como objetivo
especifico promover a salvaguarda do patrimo6nio Publico do Municipio de Nortelandia, e sua -
atuacdo ndo se voltard a manuten¢do da ordem publica ou a seguranga ostensiva, sendo tal
atribuiciio exclusiva da esfera estadual, através da Policia Militar. !

Art. 3° Sdo atribuicdes do corpo de Vigias:

I - inspecionar areas e instalacdes prediais, fiscalizando e observando a entrada e saida de
pessoas e veiculos e materiais, prestando informagdes e encaminhando os interessados.as pessoas
solicitadas;

I - verificar portas, janelas, portdes e outras vias de acesso para prevenir roubos, furtos e
outros danos, sem uso de armas e/ou instrumentos letais;

IIT - zelar pelo cumprimento de normas, atentando para o uso correto das dependéncias a
fim de manter a ordem conservacao, limpeza e seguranga dos ocupantes dos prédios mumcu';

IV - informar a chefia ou 6rgdo competente, as ocorréncias de seu setor, para as to
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de providéncias adequadas a cada caso;

V - conduzir veiculos descaracterizados ou caracterizados do Departamento de Seguranca
do Patrimdnio Publico Municipal com autorizagdo da Chefia Imediata, desde que devidamente
habilitado;

Parédgrafo Unico. As atribui¢des constantes deste artigo ndo sdo taxativas, compreendendo
outras acdes de manutengdo, conservagao e salvaguarda do patrimonio publico que esteja sob os
cuidados dos servidores de que trata essa norma, assim definidos por lei complementar ou
regulamento, ficando obrigado, inclusive a frequéncia de cursos de formacgdo especificos
ofertados pelo Poder Publico Municipal.

CAPITULO IT
DA FORMACAO

Art. 4° Fica o Departamento de Seguranca do Patrimdnio Publico Municipal e a
Secretaria de Administracdo, Planejamento e Gestdo, responsdveis para indicar, autorizar,
sugerir, contratar todo e qualquer curso, processo de formacdo, requalificacdo, pesquisa,
avaliacdo continuada e demais atividades de cunho educacional ou aprimoramento institucional,
dirigido aos Vigias.

§ 1° Os cursos de Formacdo e Ensino do Departamento de Seguranca do Patrimdnio
Pablico Municipal disciplinados nesta Lei Complementar terdo validade de 03 (trés) anos,
prorrogéveis por igual periodo a critério do Departamento de Seguranca do Patrimdnio Publico
Municipal ou da Secretaria Municipal de Administracio, Planejamento e Gestao .

CAPITULO III
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 5° O hordrio de trabalho do Vigia sera fixado pelo Coordenador-do Departamento de
Seguranca do Patrimo6nio Publico Municipal, de acordo com a natureza e necessidade do servigo,
nao ultrapassando o limite de 40 (quarenta) horas semanais, sujeitos a escalas de revezamento e
plantdes.

§ 1° Havendo horas excedentes ao seu horario normal de trabalho, estas deverdo ser
restituidas em folga ao Vigia, em razdo igual as horas trabalhadas e a critério de seu superior
hierarquico no prazo maximo de 06 (seis) meses.

§ 2° Se as horas excedentes nao forem restituidas em folga no prazo do pardgrafo
primeiro deste artigo, serdo convertidas em pecunia.

§ 3° Em caso de necessidade de servi¢o a jornada poderd ser alterada para 12 (doze) horas
de servico por 36 (trinta e seis) horas de folga (12x36), em funcdo das peculiaridades da
designacdo, o que ndo gerard direito a horas extras a qualquer titulo. : .
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) CAPITULO IV
DAS INFRACOES DISCIPLINARES E DAS PENALIDADES

Art. 6° S3o consideradas infragdes disciplinares, além das previstas no Estatuto do
Servidor Publico Municipal, as previstas nesta lei complementar, com as penalidades a elas
cominadas, sempre precedidas nos casos de suspensdo e demissdo, do devido processo legal,
respeitadas a ampla defesa e o contraditorio.

§ 1° As infracdes disciplinares leves sdo puniveis com adverténcia, as puni¢des graves
com suspensdo e as gravissimas com demissdo, sem prejuizo do disposto no caput deste artigo.

= § 2° Serdo puniveis com suspensdo a reiteracdo na pratica de infracdes disciplinares
puniveis com adverténcia, assim entendidas a pratica de 03 (trés) ou mais infragdes leves dentro
do periodo de 01 (um) ano.

§ 3° Os Vigias dentro do estdgio probatério ndo poderdo sofrer mais de 01 (um) puni¢do
pelos motivos previstos no pardgrafo anterior, sob pena de reprovagdo no estdgio e exoneragao
do cargo, respeitado, nesse caso, o disposto no caput deste artigo.

Art. 7° Sdo infragdes leves, sem prejuizo do disposto no Estatuto do Servidor Publico
Municipal:

I — a falta injustificada ao servigo;

II — conduta incompativel com o decoro do servidor ptiblico, especialmente incontinéncia
comportamental publica e a pratica de jogo de azar;

III — a impontualidade para o exercicio de suas fungdes, conforme escala e horério
previamente fixados; .

IV — o comparecimento ao servi¢o sem o uso de uniformes, quando os mesmos forem
instituidos por regulamento do Poder Executivo;

V — 0 ndo cumprimento do disposto no inciso III do artigo 3° desta lei complementar;

VI — permitir que pessoas estranhas ao servigo ptiblico entrem ou permanecam em local
sob sua guarda sem a autorizacdo da autoridade competente;

VII — descumprir ordem ou faltar com o devido acatamento a autoridade a que se
encontra subordinado, ou a servidor designado para coordenar a atividade de vigilancia pela
autoridade competente, exercendo ou ndo fun¢do comissionada;

VIII - outras condutas definidas em regulamento pelo Poder Executivo através de
decreto.

Paragrafo tnico. A pena de adverténcia prescindird de processo administrativo, e serd
aplicada em cardter reservado, sempre com assento nos registros do servidor. _ .
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Art. 8° Sao infracdes graves, sem prejuizo do disposto no Estatuto do Servidor Publico
Municipal:

I — a prética reiterada de infracdes leves nos termos desta lei complementar;
IT — comparecer embriagado ao servigo;

IIT — ausentar-se do local de trabalho, sem autorizagdo da autoridade competente e sem
motivo justo; :

IV — permitir que familiares e amigos permanecam em seu local de trabalho, salvo nos
casos em que o local sob guarda seja de uso comum, como pragas e logradouros publicos;

o V — usar em seu proveito, bem e servigo publico, como telefone e veiculo, sem prejuizo
da reparacao civil e da sancdo criminal, quando configurar peculato;

VI - atuar de forma agressiva contra seus pares e superiores, proferindo palavras de baixo
caldo e se negar a cumprir com ordem legal emanada da autoridade competente ou servidor
designado para coordenar as atividades de vigilancia nos termos desta lei complementar, em que
resulte risco ou prejuizo ao patrimonio publico sob sua guarda, desde que nao configure infracio
mais grave; »

VII — dormir em servico, quando constatado in loco pela autoridade competente ou
servidor por ela designado para coordenadas as atividades de vigilancia;

VIII - outras condutas definidas em regulamento pelo Poder Executivo através de
decreto.

- Paragrafo dnico. A pena de suspensiao com desconto no saldrio do servidor serd aplicada
de 05 (cinco) a 30 (trinta) dias, respeitados o principio da gradacdo, através de decisdo
fundamentada, considerando o historico do servidor, a reincidéncia, o normal funcionamento dos
-servicos publicos, podendo ser aplicada, se assim o interesse publico e a continuidade dos
servicos aconselhar, no seu aspecto pecunidrio, descontado o saldrio, sempre com assento nos
registros do servidor.

Art. 9° Sdo infracdes gravissimas, sem prejuizo do disposto no Estatuto do Servidor
Publico Municipal:

I — a prética reiterada de infragdes graves nos termos desta lei complementar;
II — reiteracdo na conduta descrita no inciso II do artigo anterior;
III — reiteracdo na conduta prevista descrita no inciso III do artigo anterior;

. IV — manter relacdes sexuais ou praticar ato libidinoso diverso da conjun¢do carnal das
dependéncias do local sob sua guarda ou vigilancia;

V — desviar ou permitir o desvio, em proveito proprio ou alheio, bem e servigo publico
sob sua guarda, sem prejuizo da reparacdo civil e da sancdo criminal, quando confi@
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VI — agredir fisicamente, salvo em legitima defesa, superior hierarquico ou pessoa que
ndo pertenca ao quadro funcional do Municipio, quando no exercicio de suas fungdes;

VII — reiterar na conduta prevista no inciso VII do artigo anterior;

VIII - portar arma de fogo durante sua permanéncia no servico, sem prejuizo das san¢des
penais;

IX — facilitar a entrada de pessoas estranhas no local sob sua guarda, em a¢do que resulte
qualquer prejuizo ao erdrio, ou ainda atente contra a moral e os bons costumes, salvo quando seja
local de livre acesso (de uso comum), ocasido que deverd observar imediatamente o disposto no
inciso IV do art. 3° desta lei complementar.

X - outras condutas definidas previamente em regulamento pelo Poder Executivo através
de decreto.

Paragrafo anico. A pena de demissdo serd aplicada através de decisdo fundamentada,
considerando o histérico do servidor, a reincidéncia, a gravidade dos fatos, a adequagdo, sempre
observando o devido processo legal, respeitada a ampla defesa e o contraditdrio.

Art. 10° As penalidades de suspensdo serdo precedidas de sindicincia e de demissdo, de
processo administrativo disciplinar, na forma da lei complementar, observado, até a vigéncia de
lei especial, o disposto na Lei Federal n® 9784, de 29 de janeiro de 1999.

_ - CAPITULOV :
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 11 As atividades especificas de vigia regem por essa lei complementar e impde-se a
todos os Vigias integrantes do quadro de servidores do Municipio de Nortelandia, independente
da Secretaria em que estejam enquadrados, especialmente no que concerne ao seu aspecto .
disciplinar. -

§ 1° As faltas e infragdes disciplinares dos Vigias, bem como o procedimento para
aferi¢do, apuracdo e punicdo das mesmas serdo de competéncia do Departamento de Seguranca
do Patrim6nio Publico Municipal, inclusive dos Vigias albergados pelo regime da Lei
Complementar Municipal n° 155/2010, em razio da natureza de seu cargo, sem prejuizo da sua
atuacao e formacao especifica estabelecidas na lei complementar especial retro mencionada.

§ 2° As escalas de servico dos servidores de que trata o paragrafo anterior, também serao
de competéncia do Departamento de Seguranca do Patrimdnio Publico Municipal, que poderd
delegar tal competéncia a Secretaria onde se encontra lotado o servidor.

Art. 12 Os vencimentos dos Vigias serdo pagos com acréscimo de Adicional de Risco de
Vida de 10% (dez por cento), sobre o saldrio-base do servidor. :
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Art. 13 Ficam criados, dentro da estrutura do Departamento de Seguranca do Patrimonio
Publico Municipal, os seguintes cargos comissionados, nomedveis ad nutum pela Secretaria
Municipal de Administrag¢do, Planejamento e Gestao:

I - Coordenador de Seguranca do Patrimonio Publico Municipal — DAS 3;
IT - Chefe de Operacdes de Seguranga do Patrimdnio Publico Municipal — DAS 3.

§ 1° Os cargos em comissdo criados pelo pardgrafo anterior tem como atribuicdo, o
gerenciamento e o controle das acdes de vigilancia e seguranga do patrimonio publico municipal,
velando pelo cumprimento das atribui¢cdes funcionais e o atingimento dos objetivos e deveres
previstos nesta lei complementar.

Art. 14 Sem prejuizo do disposto nesta lei complementar faculta-se ao Poder Executivo
implantar sistema de monitoramento eletronico (com cdmeras) do patrimonio publico municipal,
inclusive para efeito de fiscalizacdo e efetivo cumprimento dos deveres legais dos servidores e
da unidade organizacional de que trata essa lei complementar.

Art. 15 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as altera¢cdes no PPA vigente, na
LDO e na LOA do exercicio de 2013 para incluir os programas, projetos, elementos de despesas
e dotacdes orcamentdrios ao cumprimento do disposto nesta lei complementar.

_ Art. 16 As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei Complementar correrdo por conta
de dotacdes orcamentdrias constantes no orcamento vigente em 2013.

Art. 17 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Sede do Municipio de Nortelandia — MT, ao 18°
dia do més de Janeiro de 2013, 60° da Emancipacio Politico-Administrativa.

NEURILAN FRAGA
PREFEITO MUNICIPAL
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