ESTADO DE RONDONIA

) PODER LEGISLATIVO
CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA
PALACIO VEREADOR NADIR ERENO GRAEBIN

DIRETORIA LEGISLATIVA

RESOLUCAO N2 029, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

Certifico a Publicagéo do Presente| DISPOE SOBRE A |INSTITUICAO DO
dec. no Diério Oficial Eletrénico

No 0056 em 0% 1 A /9010 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DA
(\]\c T CAMARA DE VEREADORES DO

MUNICIPIO DE VILHENA-RO.

O Presidente da Camara de Vereadores, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IV, artigo 55, da Lei Organica do Municipio,
combinado com o inciso IV, artigo 27, do Regimento Interno desta Casa -
Resolucao n?2 015, de 10 de maio de 2012,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a
seguinte

RESOLUCAO:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Resolugéo, o Sistema de Controle
Interno da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia,
que visa assegurar a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial, bem como o acompanhamento de projetos e de outras atividades
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestao dos recursos publicos
e a avaliagao dos resultados obtidos pela administracao legislativa.

Art. 22 O funcionamento do Sistema de Controle Interno se sujeita ao
disposto nas normas especificas dos artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal e
artigo 59 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, observadas as
demais legislagdes e normas regulamentares aplicaveis, bem como ao conjunto de
instru¢des normativas que serdo expedidas para compor o Manual de Rotinas
Internas e Procedimentos de Controle Interno deste Poder Legislativo e o disposto
nesta Resolugao.




Art. 3° Fica designada a Controladoria Geral como Unidade Central de
Controle Interno — UCCI, vinculada diretamente ao Presidente da Céamara de
Vereadores.

CAPITULO I
DAS CONCEITUAGCOES

Art. 42 O Controle Interno compreende o plano de organizagado e todos os
métodos e medidas adotados pela Administracdo para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operag¢des, avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos, metas e orcamentos e das politicas administrativas prescritas, verificar a
exatidao e a fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 52 Para fins desta Resolugéo considera-se:

| — Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados
pela Administragdo com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a
ineficiéncia,

Il — Sistema de Controle Interno (SCI): conjunto de atividades de controle
exercido internamente na estrutura organizacional, afim de assegurar a
salvaguarda dos ativos, a busca da eficiéncia operacional, o cumprimento das
normas legais e regulamentares, articulando a partir de uma unidade central de
coordenacao, orientada para o desempenho das atribuigées de controle interno;

lll - Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno: sdo as
diversas unidades da estrutura organizacional da Camara Municipal, no exercicio
das atividades de controle interno inerentes as suas fung¢des finalisticas ou de
carater administrativo;

IV — Representantes Setoriais do SCI: titular da Unidade Executora
(sistema administrativo) ou servidor por ele indicado;

V - Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagoes
foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as
orientagdes e normas legais; e

VI — Ponto de Controle: Aspectos relevantes em um sistema administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em
funcao de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva haver algum
procedimento de controle.
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS INERENTES AO CONTROLE
Art. 62 Sao principios inerentes as atividades de controle interno:

| — Principio da Segregacdao das Fungées: As fungdes administrativas
devem ser segregadas/parceladas entre os varios agentes, 6rgaos ou entes.
Estabelece que quem executa nao fiscaliza e nem aprova. Estas atividades devem
ser efetuadas por agentes ou unidades distintas. A segregacao de funcdes
determina que cada um dos executores conferira a atividade/tarefa, ou conjunto
delas, executada na etapa anterior, atestando maior seguranga no processo
decisério;

Il = Principio da Relagao Custo/Beneficio: As atividades/procedimentos de
controle nao devem ser mais onerosos que os beneficios oriundos deles, sob pena
de infringir o Principio da Eficiéncia, devendo-se avaliar a extensao e o rigor dos
controles em face dos beneficios auferidos pela Administragao;

lll - Principio da Aderéncia a Diretrizes e Normas: Os atos do ente
controlado devem ser vinculados aos principios, diretrizes, normas, estatutos e
demais diplomas que regem a Administragao Publica;

IV - Principio da Qualificagao Adequada: Os agentes de controle devem
ter conhecimentos necessarios e suficientes para o desempenho da funcdo. Os
orgaos de controle devem contar com profissionais que disponham do
conhecimento técnico-cientifico compativel com as atividades afetas a fiscalizacao;

V - Principio da Independéncia Técnico-Funcional: No desempenho de
suas fungdes, os agentes de controle devem ter independéncia funcional em
relagdo ao controlado para proceder as verificagdes, analisar documentos, colher
provas, bem como emitir o resultado de suas analises. Pressupde também que o
controlador, seja ele interno ou externo, ndo dependa do auxilio de outros 6rgaos
para realizagdo do mister de controle, salvo a utilizagao eventual de suporte de
especialistas para atividades determinadas e a formalizagao de parcerias técnico-
operacionais.

CAPITULO IV

DA FISCALIZAGCAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 72 A fiscalizagdo interna do Poder Legislativo sera exercida pelo
Sistema de Controle Interno, podendo ser, com atuagdo prévia, concomitante e
posterior aos atos administrativos, compreendendo particularmente o:

I — controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia, objetivando
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o cumprimento dos programas, metas e orgamentos e a observancia da legislagao
e das normas que orientam a atividade especifica da Unidade;

Il - controle, pelas diversas Unidades da estrutura organizacional, da
observancia da legislagdo e das normas gerais que regulam o exercicio das
atividades auxiliares;

lll = controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio,
colocados a disposi¢cao do Poder Legislativo; e

IV — controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagées dos
recursos.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo devera submeter-se as disposigées
desta Resolugdo e as normas de padronizacdo de procedimentos e rotinas
expedidas no ambito de cada Unidade Administrativa.

CAPITULO V

DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO (UCCI) E SUAS
RESPONSABILIDADES

Art. 82 A Controladoria Geral, como Unidade Central de Controle Interno do
Poder Legislativo, tem como objetivo executar as atividades de controle, alicergado
na realizacdo de auditorias, com as seguintes responsabilidades, além daquelas
dispostas no artigo 74 da Constituicao Federal:

| — coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno,
promover a sua integracao operacional e orientar as Unidades Centrais dos
sistemas administrativos para a elaboragdo, expedigdo e manutengcdo dos
regulamentos sobre procedimentos e controle;

Il — estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos de gestéo e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia
e economicidade na gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial do Poder
Legislativo;

lll — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Poder Legislativo;

IV — medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle
interno adotados pelas Unidades Executoras do SCI, por meio de atividades
consignadas num Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI, com utilizacdo de
metodologia propria e expedicdo de relatorios, contendo recomendagbes para o
aprimoramento dos controles;



V - elaborar e manter o Manual de Auditoria Interna, especificando os
procedimentos e metodologia de trabalho a serem observados, que contemple
normas de conduta a serem observadas a titulo de Cédigo de Etica para o
exercicio da auditoria interna;

VI - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
supervisionando e auxiliando as Unidades Executoras no relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado de Rondbénia quanto ao encaminhamento de
documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de
diligéncias e elaboragao de respostas;

VIl — orientar a Administragdo nos aspectos relacionados com o controle
interno e externo, inclusive sobre a forma de prestar contas e quanto a legalidade
dos atos de gestao;

VIII - quando consultado em procedimento que justifique sua atuagao,
atendidos os requisitos de materialidade, risco e relevancia, interpretar e
pronunciar-se sobre a legislagdo e normas concernentes a orgamento,
contabilidade, finangas publicas e outras correlatas ao controle da Administragao,
sem prejuizo da manifestacdo da equipe da Diretoria Juridica da Camara de
Vereadores do Municipio;

IX — acompanhar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentéaria Anual, no que tange ao Poder
Legislativo;

X — examinar, por amostragem baseada em critérios técnicos previamente
definidos em ato da UCCI ou quando solicitado fundamentadamente pelo
Presidente da Camara, a regularidade e legalidade dos processos licitatorios, suas
dispensas ou inexigibilidades, dos contratos, convénios, acordos e outros
instrumentos congéneres, bem como dos demais atos administrativos que resulte a
criacao e/ou extingédo de direitos e obrigagées ao Poder Legislativo;

XI - propor melhoria ou implantagéo de sistemas apoiados em tecnologia da
informagao, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informagoes;

XIl - instituir e manter sistemas de informagdes para o exercicio das
atividades de controle interno;

Xlll - alertar formalmente o Presidente da Camara, sob pena de
responsabilidade solidaria, indicando as agdes destinadas a apurar atos ou fatos
inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos, praticados por agentes
publicos ou privados, bem como na hipétese de nao serem prestadas as contas ou,
ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos,
assegurando-lhes a oportunidade do contraditério e da ampla defesa; e



XIV — emitir parecer sobre os atos de admissao de pessoal, excetuadas as
nomeagbes para cargo em comissao e designacoes para fungéo de confianga, e
remeté-los & apreciagao do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia;

Art. 92 Compete ainda & Unidade Central de Controle Interno:

| — representar ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de
responsabilidade solidaria, as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos
ou prejuizos ao erario, ndo reparados integralmente por meio das medidas
adotadas pelo Presidente da Camara, considerados os critérios de materialidade
dos recursos e relevancia dos fatos, e ainda os valores de algada estabelecidos na
legislacao;

Il — revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomada de Contas
Especiais instaurados pelos gestores, observadas as normas do Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia que regulamentem a matéria;

lll - fiscalizar o cumprimento dos limites e condi¢gdes para inscricdo de
despesas em restos a pagar;

IV — fiscalizar, quando for o caso, o cumprimento das medidas adotadas
para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei Complementar n® 101/2000;

V - exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites e demais
determinacdes contidas na Constituicdo Federal, Constituicao do Estado de
Rondénia, Lei Complementar n® 101/2000 e Lei Organica do Municipio;

VI — acompanhar a divulgagéo dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal nos termos da Lei de Reponsabilidade Fiscal, em especial quanto ao
Relatério de Gestdo Fiscal do Poder Legislativo, aferindo a consisténcia das
informagodes constantes de tais documentos;

VIl — efetuar o controle sobre a transposigdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos do orgamento do Poder Legislativo e sobre a abertura de
créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios; e

VIIl - analisar as prestagdes de contas do Poder Legislativo, relativas aos
suprimentos que lhe sdo repassados pelo Poder Executivo e indicar as
providéncias com vistas a sanar eventuais irregularidades.




CAPITULO VI

DAS AUDITORIAS A SEREM REALIZADAS PELA UNIDADE CENTRAL DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. As Auditorias a serem realizadas, além de orientar-se por critérios
de materialidade, risco e relevancia, irdo balizar-se no Manual de Auditoria Interna,
a ser elaborado e mantido pela UCCI, o qual sera submetido a aprovacao do
Presidente da Camara, e especificara os procedimentos e a metodologia de
trabalho a serem observados.

§ 12 Para a elaboracdo do PAAI, a que se refere o inciso IV do artigo 8°
desta Resolugdo, poderdo ser obtidos subsidios junto a cada Sistema
Administrativo e as Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno,
objetivando maior eficacia da atividade de auditoria interna.

§ 2° Para a realizacdo de trabalhos de auditoria interna nas areas,
programas ou situacdes especificas, cuja complexidade ou especializagao assim
justifiquem, a UCCI podera requerer a autoridade competente a colaboragéo
técnica de servidores de outras Unidades da estrutura organizacional, ou mesmo
externa, ou ainda a contratagao de terceiros.

§ 32 O PAAI, referido no inciso IV, do artigo 8° desta Resolugdo, deve ser
aprovado até o 30° (trigésimo) dia do exercicio a que se refere e imediatamente
remetido ao Tribunal de Contas do Estado de Ronddénia para acompanhamento e
afericao da eficacia das atividades da UCCI.

Art. 11. As atividades de auditoria interna terdao como enfoque principal a
avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle adotados nos
diversos sistemas administrativos, pelos seus Orgdos Centrais e Unidades
Executoras, cujos resultados serao consignados em relatorio.

§ 12 No caso de o relatério final conter recomendagdes destinadas ao
aprimoramento das rotinas e procedimentos de controle, compete a UCCI
monitorar suas implementagées, podendo contar para este fim com o apoio do
Representante Setorial.

§ 22 Em caso de deteccdo de irregularidades, desconformidades
procedimentais, ilegalidades, atuagbes eivadas de ineficiéncia ou ineficacia, ou
dano, sera elaborado relatério preliminar a ser submetido aos responsaveis para
ciéncia e eventuais ponderagdes quanto aos apontamentos.

Art. 12. Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria interna, apds a
apreciacao das ponderagdes apresentadas em face do relatério a que se refere o §
2° do artigo 11 desta Resolugdo, de outros trabalhos ou averiguagdes executadas
pela UCCI ou, ainda, em fungdo de denuncias a esta encaminhadas, diretamente
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ou por meio dos representantes das Unidades Executoras, forem constatadas
irregularidades ou ilegalidades, aquela cabera comunicar formalmente ao
Presidente da Camara sobre as providéncias a serem adotadas.

Paragrafo unico. Sempre que, em funcdo de irregularidades ou
ilegalidades, for constatado dano ao erario, cabera a UCCI comunicar ao
Presidente da Camara quanto a necessidade de instauracdo do processo de
tomada de contas especial, observadas as normas do Tribunal de Contas do
Estado de Rondénia que regulamentam a matéria, o que devera ocorrer também
nas demais situagées em que este procedimento for aplicavel.

Art. 13. O encaminhamento dos relatorios de auditoria as Unidades sera
efetuado através do Presidente da Camara.

§ 12 O memorando de encaminhamento contera o prazo em que a Unidade
auditada proferira as respostas aos quesitos apontados.

§ 22 As Unidades auditadas deverao informar as providéncias adotadas em
relacdo as constatacdes e recomendacdes apresentadas pela Unidade Central do
Controle Interno.

CAPITULO VII

DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES EXECUTORAS DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO

Art. 14. As Unidades da estrutura organizacional da Camara de Vereadores,
as quais sao consideradas Unidades Executoras, compete:

I — exercer os controles estabelecidos nos regulamentos dos diversos
sistemas administrativos afetos a sua area de atuagao, objetivando a observancia
da legislagao, a salvaguarda do patriménio e a busca da eficiéncia operacional;

Il — exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento
dos objetivos e metas inerentes a sua area de atuagado, definidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como sobre a execucéo do
Orgcamento Anual do Cronograma de Execugédo Mensal de Desembolso;

Ill — exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes a Camara
Municipal colocados a disposicdo de qualquer pessoa fisica ou unidade que os
utilize no exercicio de suas fungdes institucionais;

IV — exercer o controle sobre a execugdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres, afetos a sua Unidade;



V — comunicar ao nivel hierarquico superior € a UCCI, para as providéncias
necessarias € sob pena de responsabilidade solidaria, o conhecimento da
ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieconémicos de que
resultem, ou ndo, dano ao erario;

VI — propor a UCCI e, quando for o caso, a Unidade Central do respectivo
sistema administrativo, a atualizagdo ou a adequacao dos regulamentos inerentes
as suas atividades; e

VIl - apoiar os trabalhos de auditoria interna, faciltando o acesso a
documentos e informacdes.

CAPITULO VIII
DOS REPRESENTANTES SETORIAIS E NUCLEOS DE CONTROLE

Art. 15. O Representante Setorial tem como atribuicdo dar suporte ao
funcionamento do Sistema de Controle Interno, em seu ambito de atuagao, e
intermediar a Unidade Executora do SCI e a Unidade Central de Controle Interno,
tendo como principais atribuigcdes:

| — prestar apoio na identificacdo dos Pontos de Controle inerentes as
atividades nas quais a sua Unidade esta diretamente envolvida, assim como no
estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;

Il = coordenar o processo de desenvolvimento, implantagao e atualizagéo
das instrugdes normativas da Unidade a qual esta vinculado;

lll — exercer 0 acompanhamento sobre a efetiva observancia das instrugoes
normativas nas quais a unidade esta sujeita e propor o seu constante
aprimoramento;

IV - encaminhar a UCCI, na forma documental, as situagdes de
irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante
denuncias ou outros meios, juntamente com indicios de provas;

V — orientar providéncias para as questées relacionadas ao Tribunal de
Contas do Estado de Rondénia afetas a sua unidade;

VI - prover o atendimento as solicitagdes de informagdes e de providéncias
por parte da UCCI, inclusive quanto a obtencdo e encaminhamento das respostas
sobre constatacdes e recomendagdes apresentadas pela UCCI nos relatérios de
Auditoria Interna; e

VIl — reportar ao Presidente da Camara Municipal, com copia para a UCCI,

_ 9
{ .



as situacdes de auséncia de providéncias para apuragdo e/ou regularizagdo de
desconformidades.

CAPITULO IX
DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DAS NOMEAGOES
Secao |
Das Nomeagoes

Art. 16. As atividades de competéncia da UCCI serdo realizadas por
servidores exercentes de cargos de provimento efetivo, pertencentes ao quadro
permanente da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena-RO.

Paragrafo unico. Respondera como titular da UCCI o servidor ocupante do
cargo efetivo de Auditor Interno - CPE-1.

Secao ll

Das Prerrogativas e Garantias

Art. 17. Constituem-se em garantias e prerrogativas do titular da UCCI e dos
integrantes da sua equipe técnica:

| - independéncia profissional para o desempenho das suas atividades junto
as unidades do ente controlado; e

Il - acesso irrestrito a documentos ou informagdes indispensaveis ao
exercicio das atividades de controle interno.

Secao lll
Dos Deveres

Art. 18. Nenhum processo, documento ou informagéo podera ser negado
aos integrantes da UCCI, no exercicio das suas atribuicdes, sob pena de
responsabilidade administrativa de quem lhe der causa ou motivo.

Art. 19. O servidor que exercer fungdes na UCCI devera guardar sigilo sobre
dados e informagées obtidos em decorréncia do exercicio de suas atribuigées,
utilizando-os exclusivamente para elaboracéo de relatérios e pareceres destinados,
conforme o caso, ao titular da UCCI, ao responsavel pela unidade administrativa na
qual se procederam as constatagbes, a autoridade maxima do ente controlado e,
quando solicitado, ao Tribunal de Contas do Estado de Rondénia.



CAPITULO X

DOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Art. 20. Ficam aprovados os Sistemas Administrativos e respectivas
Unidades que atuardo como érgao central de cada sistema, assim definidos:

SISTEMA ADMINISTRATIVO

UNIDADE CENTRAL

SPR — Sistema da Presidéncia

Presidéncia

SCI - Sistema de Controle Interno

Controladoria Geral

STl — Sistema de Tecnologia da Informagao

Diretoria Administrativa

SPG - Sistema de Protocolo

Nucleo de Protocolo Geral

SGP - Sistema de Gestao de Pessoas

Nucleo de Recursos Humanos

SAS - Sistema de Comunicacao Social

Diretoria de Comunicagéo

SFC - Sistema Financeiro e Contabil

Diretoria Financeira

SJU - Sistema Juridico

Diretoria Juridica

SLE - Sistema Legislativo

Diretoria Legislativa

SCL - Sistema de Compras e Licitagbes

Nucleo de Licitagbes

SPA - Sistema de Controle Patrimonial

Nucleo de Almoxarifado e Patriménio

SOT - Sistema de Ouvidoria e Transparéncia

Quvidoria

SSG - Sistema de Servigos Gerais

Diretoria Administrativa

Art. 21. A UCCI expedira, em até 30 (trinta) dias da data de publicagao desta
Resolucéo, instrugdo normativa orientando a elaboragdo do Manual de Rotinas

Internas e Procedimentos de Controle

administrativos.

Interno nos respectivos sistemas

Paragrafo unico. Até 30 (trinta) dias da data da publicagéo da instrugao
normativa, os Orgdos dos Sistemas Administrativos deverdo submeter a
apreciagdo da UCCI, que encaminhara a aprovacédo do Presidente da Camara, as
instrucdes normativas relativas as rotinas de trabalho e procedimentos de controle
a serem observados em cada Sistema Administrativo.

Art. 22. Na definicao dos procedimentos de controle

interno, o0s

responsaveis pelas Unidades Centrais deverdo informar a UCCI, para fins de
cadastramento, até 15 (quinze) dias da publicagdo desta Resolugdo, o nome do
respectivo representante setorial de cada Unidade Executora, comunicando de

imediato as eventuais substituigdes.
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CAPITULO XI
DAS INSTRUGOES NORMATIVAS

Art. 23. Fica instituida a Instrucdo Normativa como instrumento de
normatizagao e regulamentacdo de procedimentos internos a serem observados
por todos os servidores da Camara de Vereadores do Municipio de Vilhena-RO.

§ 1° As Instrugbes Normativas passam a integrar o Manual de Rotinas
Internas e Procedimentos de Controle Interno, distribuidas conforme as areas de
aplicagao, identificadas como Sistemas Administrativos.

§ 22 O Sistema de Controle Interno devera manter o controle da numeragéo
e atualizacao das Instrucbes Normativas publicadas, devendo manter as
atualizagdes com a mesma numeragao original, alterando-se apenas a data e a
sequéncia cronoldgica das edi¢des de atualizagéo.

§ 3° As alteragbes, atualizagbes e revogacdes de quaisquer orientagdes
contidas nas Instrugdes Normativas deverdo ser solicitadas a UCCI, mediante
exposicao dos fatos que sustentem as alteragdes ou nova legislagdo sobre o
assunto.

§ 42 As instrugdes nao podem contrariar as leis ou resolugbes as quais se
subordinam.

Art. 24. Todas as Unidades Administrativas da Céamara Municipal e o
Sistema de Controle Interno sdo solidariamente responsaveis pelo
acompanhamento das respectivas legislagdes pertinentes as suas atribui¢cdes e
deverao propor formalmente a imediata alteragdo da instrugdo normativa que
regulamenta o assunto, sempre que necessario.

§ 1% As instrugbes normativas terdo forca de regras que, sendo
descumpridas, importardo em infracado disciplinar a ser apurada nos termos do
regime de trabalho em que se enquadra o agente publico infrator.

§ 2° Em todas as situagdes onde for constatado que nao houve o completo
atendimento as exigéncias especificadas nas instru¢des normativas, os
documentos deverdo ser tempestivamente devolvidos a origem, sob pena de
responsabilizagao de quem deixar de fazé-lo.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 25. Qualquer agente publico da Camara de Vereadores do Municipio de
Vilhena-RO é parte legitima para denunciar a existéncia de irregularidades ou
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ilegalidades, podendo fazé-lo diretamente a UCCI ou através do responsavel pela
Unidade a qual esta vinculado, sempre por escrito e com clara identificagao da
situacdo constatada e da(s) pessoa(s) ou unidade(s) envolvida(s), anexando,
ainda, indicios de comprovacgao dos fatos denunciados.

Paragrafo unico. E de responsabilidade da UCCI acatar a dendncia, ficando
ao seu critério efetuar averiguagdes para confirmar a existéncia da situacao
apontada pelo denunciante.

Art. 26. O Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle Interno
devera ser disponibilizado a todos os servidores em meio fisico e/ou com recursos
da tecnologia da informacgéao.

Art. 27. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 22 de novembro de 2019.
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