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MENSAGEM N° 61/2016

Senhor Presidente,

2/1-ZT6520- 15261910

Senhores Vereadores,

O anexo Projeto de Lei, ora conduzido a apreciagdo de VVossas Exceléncias, visa
autorizagao legislativa para conceder contribuigio a FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

A Fundacéo utilizara o valor desse repasse para execugao e desenvolvimento do

Projeto UNATI — Universidade Aberta a Terceira ldade, que visa a realizagdo de acgdes
voltadas ao aprimoramento global, bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos do

Municipio de Pato Branco, através de atividades interdisciplinares

Contando com a compreensao dos nobres Edis, apreciando e votando a favor
da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito, 12 de maio

S i

ssorla Jundra do Gabinete
ayonara Tossufino de Almeida

Rua Caramury, 271 - 85501-064 - Pato Branco « Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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PROJETO DE LEI V> 81] 207&

Autoriza _ conceder contribuicdo a
FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder contribuicdo a
Fundagao Walderez Bertolin, de 10 de junho a 10 de novembro de 2016, no valor
de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais), conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte
integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagéo:

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E
IDOSO

02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
27.12200412.224.000 Manutengdc das atividades do Departamento de
Esporte, Lazer e Juventude

3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106

D-3397

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagao
de contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da
contribuigao, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta
corrente especifica em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o
valor do repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na datg a publicagao.

_ Hi
Prefeito

N

&Espdsoria Juridica do Gabinete’
Sayonara Tossulino de Almeida

Rua Caramuru, 271« 85501-064 + Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544  www.patobranco.pr.gov.br
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - CONTRIBUIGAO ..../2016

Pelo presente instrumento, © MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Tocantins, 2601, ap. 501,
Centro, nesta cidade, de ora em diante denominado
CONCEDENTE e a FUNDACAQ WALDEREZ BERTOLIN,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin Borges
dos Santos, 1.100 Bairro Fraron, em Pato Branco/PR,
representada pelo Presidente, Senhor ELISEU MIGUEL
BERTELLLI, portador do CPF/MF n°® 451.804.589-00 RG n®
3.321.214-3 SESP/PR, residente em Pato Branco — PR,
denominado CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de Transferéncia Voluntaria,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por chjeto o repasse de Contribuicdo a
Convenente, de 10 de junho a 10 de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
divididos em 6 (seis) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para execugio e
desenvolvimento do Projeto UNAT} — Universidade Aberta a Terceira |dade, que visa a realizacgéo
de agbes voltadas ao aprimoramento globai, bem estar e a melhoria da quaiidade de vida dos
idosos do Municipio de Pato Branco, através de atividades interdisciplinares. Para atingir o objeto
pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de

Desembotso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

8) fiscalizar a execugcdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagdo
das parcelas de recursos subseqtentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na libera¢ao dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugéo Fisico-Financeira efou as Prestagées de Contas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag¢éo vigente.

Rua Caramuru, 271« 85501-064 « Pato Branco - Parana
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagées da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;
* Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Paran;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Certiddo Negativa relativa a Prestagio de Contas Municipal.

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6és a liberagsio dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar 0os meios e as condigdes necessarias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgédos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso acs documentos
de execugao do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes
solicitadas a qualquer tempo € lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os onus fributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plano de aplicagao dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desemboiso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da publicacao da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagao final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alterag&o

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento ser&o alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

a) Os recursos seréo repassados a CONVENENTE, mediante depdésito na Agéncia n° 0602 da
Caixa Econdmica Federal, sob n° 2.334-2, de titularidade da Fundagdo Walderez Beriolin,
devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos
no presente instrumento € de acordo com o cronograma de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatorios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: de 10 de junho a
10 de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (frinta mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas
no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracio de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dota¢ao Orgamentaria:

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E IDOSO

02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E iDOSO
27.12200412.224.000 Manutengdo das atividades do Departamento de Esporte,
Lazer e Juventude

3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106

D-3397

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausuias deste instrumento e legislagio vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagéio dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisédo e imediata prestagdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizacio de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagao de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgédo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nio estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades, de servidores publicos efou
de outras pessoas fisicas;

i) narealizag&o de despesas decorrentes de aditamento com altera¢Zo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizag&o sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio,
no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deveréo ser emitidas em nome da instituigcio, devendo ser apresentadas
quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legisiagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausuias ou
condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugio total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢gbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
sequintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacido das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento € em demais atos hormativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do arligo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituiggio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero € a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) guando ndo for executado o objeto da avenga;
b) guando nao for apresentada, ho prazo exigido, a prestagio de contas parcial e final;
C) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de

Transferéncia Voluntaria;

Rua Caramuru, 271+ 85501-064 - Pato Branco - Parand
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c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
gue néo tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ Da Prestacio de Contas

A Prestacgdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabaiho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cobpia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicagao da data de publicacao;,

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execugio Fisico-Financeira;

) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em fransferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Rela¢do de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecug¢éo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o Ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

i Comprovante de recolhimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia aufenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ac objeto ¢ n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo € ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria € serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagd@o da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgédo
concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizag3o

O servidor Paulo José B. G. Ferronatto, vinculado a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, fara o
acompanhamento € fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a emissdo periédica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagao, Cerificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da
Resolugao n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia itil do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questbes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ac fiel
cumprimento de suas disposigdes.

Pato Brance/PR, ........ de_................ de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI ELISEU MIGUEL BERTELLI
Prefeito Presidente da Fundagao Walderez Bertolin
Testemunhas:
CPF: CPF:
RG: RG:

]

Assessoria Juridica do Gabinete
Sayonara Tossulino de Almeida
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PREFEITURA DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — CONTRIBUICAO

TERMO N° .../2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- FUNDACAO WALDEREZ BERTOQLIN

OBJETO: Repasse de contribuicdo a Convenente execugio e
desenvolvimento do Projeto UNATI — Universidade Aberta a
Terceira |dade, que visa a realizagdo de agbes voltadas ao
aprimoramento global, bem estar e a methoria da qualidade de vida
dos idosos do Municipio de Pato Branco, através de atividades
interdisciplinares.

VALOR: R$ 30.000,00 (frinta mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas no
valor de R$ 5.000,00 {cinco mil reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: [[16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER,
JUVENTUDE E IDOSO
02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E
IDOSO
27.12200412.224.000 Manutengdo das  atividades do
Departamento de Esporte, Lazer e Juventude
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106
D-3397

VIGENCIA: 10 de junho a 10 de novembro de 2016

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ...... de e, de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO |
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 355355

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAO FAZ

No. Processo : 355355

Data Processo : 01/04/2016

Requerente : FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
Fone : 32203008

Identificador de processo {Internet) : VIHN4X5

a

do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCO.LO :15:18:54

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.
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REQUERIMENTO DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

EXCELENT{SSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCOI—'I:?R'

Fundagdio Walderez Bertolin, pessoa juridica de diréito
privado, inscrita no CNPJ sob n. 05.493.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin
Borges dos Santos, n® 1100, Bairro Fraron, nesta cidade, por intermédio de éseu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia,
requerer a concessdio de transferéncia voluntaria, a titulo de subvengfo social, no
valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), divididos em 06 (seis) parcelas de R$
5.000,00 (Cinco mil reais) mensais, a fim de atender as a¢des previstas no Plano de
Trabalho do projeto UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade, anexo. ao
presente.

A entidade Requerente declara através do presente (ue
investird os recursos conforme o Plano de Trabalho apresentado, acompanhadoﬁ da
documentagfio necessaria, em conformidade com as exigéncias da Resolugdo n. 03,
datada de 27 de julho de 2006, emanada do Tribunal de Contas do Estado do Paran,

bem como, das demais exigéncias legais.

Para tanto, anexa-se & presente, a seguinte documentagio: |

- Plano de Trabalho, com os requisitos minimos exigidos;
- Cépia do Estatuto da Entidade, expressamente disposta sem finalidade lucrativa,
com todas as alteragdes em vigor devidamente registradas;

- Cdpia da Ata de Elei¢do ¢ Posse da Diretoria da Entidade;
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- Fotocépia do Cartdo de Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

(CNPJ) no caso de pessoas juridicas e no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), no c:aso

de pessoa natural;

- Cépias de Identidade e CPF do Presidente e Tesoureiro;

- Copia da Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parani;

- Certiddes de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, FGT:S e
INSS;

- Copia da Lei que reconheceu a entidade como de Utilidade Publica,

- 3 Atestados que comprovem o funcionamento da entidade por mais de um ano;

- Declaracio de que nfo emprega menores € ndo empregara durante a vigéneia, do
conveénio.

- Comprovagio de abertura ou de existéncia de conta corrente em Institui%:ﬁo
Financeira Oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal) com a finalidade
especifica para movimentagdo de recursos; _

- No caso de entidade assistencial, copia do registro junto ao Conselho Municipalé de
Assisténcia Social; ‘

- Certiddo de Prestaciio de Contas emitida pelo érgéo controlador do Municif;»io;
relativa a prestagio de contas de recursos recebidos anteriormente, se houver;

- CoOpia da Ata de reunifio que indica os responséveis pela prestagio de contasf da

Entidade;

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Pato Branco, 30 de margo de 2016.

% Al

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Fundagio Walderez Bertolin
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Atestamos para os devidos fins de direito que a Entidade Fundagéio Walderez Bertolin,
CNPJ 05.493.232/0001-42, situada & Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100, Bairro -
Fraron, cidade de Pato Branco — PR, encontra-se em funcionamento ha mais de um ano |

¢ que seus Dirigentes ndo recebem qualquer remuneragéo {inanceira.

Pato Branco, 30 de margo de 2016.

rlonAeni de Oliveira

Advogado

- Mjéhet Henrique(Bauther

Professor

05l /

Vitério Alvéskfjﬂva Tunior | |

Promotor de Jastica / Professor
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PLANO DE TRABALHO
UNIVERSIDADE ABERTA A TERCEIRA IDADE - UNATI

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente: Fundagédo Walderez Bertolin

CNPJ: 05.493.232/0001-42

Enderego: Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100

DDD/Telefone: 46-3220-3000

Nome do Responsavel: Eliseu Miguel Bertelli CPF: 451.804.589-00
Banco: CEF AG: 0802 C/C: 2.334-2

2. RAZAO DA SOLICITACAO DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

A-populagéo idosa conta com muito tempo disponivel, porém observamos '
que as ofertas de atividades para os idosos sdo limitadas. Assim sendo, ndo séo:
suficientes as possibilidades de atividades oferecidas a este grupo para que tenham:
niveis adequados de qualidade de vida. Acreditamos que a utilizagdo do tempo ocioso, |
mediante a ampliagdo da oferta de atividades que possam ser realizadas pelos idosos
patobranquenses, € um meio adequado para elevagdo de seu nivel de qualidade de -
vida. Considera-se que oportunizar a participagdo de cidaddos idosos no projetof
UNATI, além da valorizagdo da experiéncia de vida e dos saberes construidos '
historicamente, oportuniza ao idoso, a construgdo de novos conhecimentos, de |
atualizagéo, de adaptag8o e aceitagdo de uma nova realidade diante das mudangas :
atuais, numa concepgao de educagdo como processo continuo e que acontece ao
fongo da vida.

Nesse contexto, conscientes das necessidades de oportunidades .de%
integragdo e educagdo continuada para o idoso € que se justifica a oferta do projeto?
UNATI, o qual tem atendido a uma parcela significativa da demanda de idosos "
patobranquenses, proporcinando aos mesmos, atividades educativas e recreativas.

Sendo assim, e diante da perspectiva de continuidade de um projeto que
permita o bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos, apresentamos a°
proposta para continuarmos a parceria entre o Poder Publico Municipal e a Faculdade
de Pato Branco — FADEP, atuais mantenedores do projeto, para que possamos dar
prosseguimento ao relevante trabalho realizado, o qual se mostra um diferencial em :

termos de responsabilidade social para o municipio de Pato Branco, o qual pode ser
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facilmente confirmado através do nimero de pessoas participantes e dos niveis de '
satisfagdo dos mesmos, |

Convém destacar que a administragéo e gestdo do Projeto UNATI & deé
responsabilidade da Funda¢ao Walderez Bertolin.

3. DESCR]QAO DO PROJETO A SER EXECUTADO
Titulo do préjeto

UNATI - Universidade Aberta 4 Terceira [dade.
“Longevidade e Qualidade de Vida"

Identificagéo do projeto

Projeto de extensdo da Faculdade de Pato Branco — FADEP, caracterizado
pelo nome de UNAT] — Universidade Aberta a Terceira ldade em parceria com a
Prefeitura Municipal de Pato Branco, através da Secretaria Municipal de Educagao,
Fundag&o Walderez Bertolin, Faculdade de Pato Branco - FADEP e empresériosi
locais.

Justificativa.da proposigao

A alta taxa de crescimento da populagdo de mais de 60 anos no Brasil, em
decorréncia da baixa natalidade e do prolongamento da vida faz com que o fenémeno -
da velhice seja uma realidade que vem se impondo no cenario brasiieiro. |

O atual momento da terceira idade mostra uma realidade muito heterogénea. 3
Para muitos idosos, esta fase representa o momento de curtir a vida com mais |
liberdade, pois o tempo ocioso pode ser aproveitado com diferentes atividades sécio-
culturais. Por outro lado, é possivel encontrar pessoas idosas com dificuldade deé
interagir no meio em que vivem, levadas muitas vezes, pelos valores e preconceitos
estigmatizados no decorrer de sua vida adulta. Ressalta-se ainda o modeio de
sociedade vigente, que propde como ator social predominante o homem jovem, forte e
produtivo.

Para grande parte da sociedade brasileira, o ser e o agir das pessoas idosas
ainda sdo observados com algumas restrigées devido aos estereétipos construidos ao -
longo do tempo, onde as pessoas de terceira idade era reservado o ‘direito/dever” de

cuidar dos netos, rezar, opinar sobre os acontecimentos familiares e outras atividades
2 H

A
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relacionadas ao seu meio de convivéncia. Através desses fatos, percebe-se que essa|

etapa da vida ainda é ignorada pela maioria da populagéo brasileira, quanto as suas’

reais necessidades e possibilidades.

Conforme Peixoto (1997), a ideologia da velhice consiste em um conjunto de:

enunciados filoséficos, éticos, socioldgicos, psicoldgicos, biologicos, dentre outros,f

onde a exclus8o social e familiar e o poder aquisitivo, intimamente relacionado 2

aposentadoria, que conseqilientemente liga-se ao esteredtipo da desocupagdo, a:

fragilidade da salde e a dessexualidade, acabaram por construir uma imagem que |

hoje ja ndo & mais possivel caracterizar a terceira idade.

Levando em consideragdo esse conjunto de fatos, percebe-se que as:

representagdes sobre a velhice precisam urgentemente ser revistas por todos os '
setores da sociedade brasileira. Sobretudo quando o Brasil caminha para um indice de

15% na taxa de pessoas com mais de 60 anos no ano de 2025. Essa projec¢éo faz com

que o Brasil passe a ser considerado como um pais com aito indice de pessoas |

idosas.
Sendo assim, a UNATI!, projeto realizado em parceria com a Prefeitura
Municipal de Pato Branco, através do Departamento de Cuitura, Facuidade de Pato

Branco ~ FADEP e com a Fundagdo Walderez Bertolin, busca oportunizar a:

participagéo de cidad&os-idosos no desenvoivimento de suas atividades.

Especificagdo da agio a ser desenvolvida

O projeto desenvolve-se através de oficinas de estudo, como espago de

ensinc-aprendizagem e de troca de experiéncias, orientados por docentes

devidamente habilitados.

As oficinas ofertadas aos idosos seguem um planejamento semestral e :

abordam teméaticas como: Novas tecnologias, Vivéncias na Terceira [dade, Aspectos

Biopsicossociais e Educacionais, Politicas de atendimento aos Idosos, Artes,

Comunicagdo e Expresséo, Saude e Qualidade de Vida, Envelhecimento Populacional !

Brasileiro, entre outros.

Seus principais objetivos, sdo: contribuir para a construgéo de uma abordagem |

social relacionada as questdes pertinentes ao processo de envelhecimento humano, !

valorizar a experiéncia de vida do cidaddo-idoso, oportunizando-lhe a participagédo em

oficinas de estudos, visando & educagéo como um processo continuo, culminando na :

sistematizacio dos conhecimentos empiricos de que sdo detentores e fortalecer a

valorizagao do cidadao-idoso no contexto sédcio-cultural patobranquense.
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Descrigdo das metas a serem atingidas

Promover estudos, debates, pesquisas e assisténcia a populagao idosa do%
municipio de Pato Branco. ﬂ ‘

Promover oficinas e cursos para as pessoas idosas, visando atualizar seus
conhecimentos e integra-los na sociedade contemporanea.

Contribuir para a elevagéo dos niveis de educagéo, satide fisica e mental dasé
pessoas idosas frequentadoras da UNATI de Pato Branco, utilizando recursos e
alternativas existentes na proépria instituicdo de ensino da FADEP, com o auxilio da:
Prefeitura Municipal de Pato Branco.

Oferecer a populagéo idosa uma unidade de exceléncia, fazendo da UNATI um!
nucleo de apoio aos estudos sobre o envelhecimento humano. |

Capacitar os profissionais envolvidos no projeto, proporcionando cada vez

mais, discussdes que visem qualidade no atendimento aos alunos da terceira idade.

Etapa da execugio do objeto

Duas oficinas de estudos semanais.
Duas oficinas de atividades fisicas.
Grupo de Canto Coral. '
Grupo de Teatro. |
Todas as tercas e quintas-feiras -~ 8h as 11h.

Periodo de realizagao: fevereiro a dezembro de 20186.

Titulo da Transferéncia Voluntaria: (x) Subvengao Social ( ) Contribuigdo () Auxilio \

Finalidade : (x ) Assistencial (x) Educacional (x) Comunitaria (x) Esportiva
(x) Cultural (x) Satide Ptblica

Previsdo de custos: R$ 30.000,00

Natureza da Despesa/Més:

Materiais/equipamentos: R$ 1.000,00
Materiais esportivos: R$ 800,00

Materiais de expediente: R$ 500,00
Uniformes/mochilas: R$ 1.200,00

Servigos de Terceiros: R$ 700,00

Outras Despésas: Viagem técnica / R$ 600,00
Palestras: R$ 200,00

Custo mensal do Plano: R$ 5.000,00



Funbaphio Fulflersz (Sortulin

o BN R A kB, ]
_ Begpinnkteoct 52 G102 di Lhwa R0 80 Do Berrran s Bed
“EAkan lrrumﬂw"éamﬁtihfiwi.’fnfﬂa Fdeusa sy AL Ry, 1i0 WA, 02

s aBpatedngion B o

Aty Pittnondis, Takipnee Sdan Bty el
Enms SR ARt St £ DUBNY.

i aignta e Ped b Oiides

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

. -

Janeird Fovereiro Marga ABF Maio Junho |
3 - - . R$ 5.000,00 | |

Ju T Agoste | Setembto | Oufibio | Nevembro |“Dezembic !
R$:5000,00 | R$5.000,00 | R$5:000,00 | R$E6.000,00 | R$5000,00 .

5. DECLARAGAQ

Na gualidade de: representante legal da Entidade proponente; -declaro, seb as penas
ta lel qiie inexiste qualquer déhito ou sityagho de inadimpléncia para com o Fisco
Municipal; Estadual, Federal, FGTE, IN8S -au qualquer outra gue impega a presente |
Transferéncia, ' '

Pato Branco, 30 de margo de 2016.

Efiseu Niguel Bertell
Representants Legal da Proponente

6 . APROVAGAD PELO-CONCEDENTE

{ ) Aprovade ( yNéo Aprovado

Concedents
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Oficio 01/2016 —FWB Pato Branco, 30 de margo de 2016.

Tlustrissimo (a) Senhor (a)
Em relagfio a indicagdo do responsavel pelas prestagdes de contas <iia
Fundagiio Walderez Bertolin, informamos que a responsabilidade de prestar contas e
atribuigfio do Presidente da Fundagfo, conforme Art. 20 de nosso estatuto, auxiliado peléjs
membros da Diretoria Executiva, conforme o Art. 38 do estatuto, onde isto poderd sér
verificado pela cdpia do estatuto que segue juntamenie com toda a documentag:?a’fo

necesséria para solicitagfo de transferéncias voluntérias.

Colocamo-nos & disposigio para esclarecimentos que se fizerem

|
necessarios.

Atenciosamente,

ey

Elisen Mguel Bertell

Presidente Fundagio Walderez Bertolin

Ao Sr, Vanderlei José Crestani
Secretaria Municipal de Finangas |
Prefeitura Municipal de Pato Branco i

Pato Branco - PR
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DECLARACAO f
i
Declaramos, para os devidos fins, que a Entidade Fundagiio Walderez !
:
Bertolin, CNPJ 05.493.232/0001-42, situada a Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100; na
cidade de Pato Branco — PR, nfo emprega menores de idade, e ndo o fard no decurso do ano :
de 2016. |
Sendo esta a expressfio da verdade,
|
Pato Branco, 30 de margo de 2016.
i i
o
i

eV

Eliseu Miguel Bertelli
Presidente Fundagdo Walderez Bertolin | :
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FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
ESTATUTOS

CAPITULO "I"
DA FUNDAGAO E SEUS FINS

Art. 1° - A FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN, ¢ pessoa juridica de direito privado,
de natureza fundacional, com fins de assisténcia social, educativos, ecoldgicos, cientificos,
culturais, artisticos, de defesa de direitos difuses, que nfio distribui resultados, com prazo de
duragdo indeterminado, neste estatuto denominada simplesmente Fundagfio, se tegerd por
este Estatuto, pela legislagfo aplicivel e pelas normas complementares que venham a ser
editadas pelos seus Orgdos, nos limites de suas atribuigSes.

§ 1°- A Fundagfio tem sede e foro na cidade de Pato Branco, Estado do Paran4, sita a Rua

Benjamin Borges dos Santos, niimero 21 e poderd ter representagfio em outros Municipios
do Pais.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2° -~ A Fundagio tem por seus objetivos, de acordo com a vontade do Instituidor, a
saber, o amparo e desenvolvimento do ser humano, principalmente os sem recursos,
promovendo, a seu critério, o seu crescimento social através de programas de assistencia
social e ensino em todos os niveis e suas modalidades, de projetos educacionais, culturais,

-esportivos, de lazer, de salde, de comunicagiio social, de meio ambiente e ecologia, de

defesa de interesses difusos, de iniciativa prdpria ou de apoio a ferceiros, contemplada
como de interesse social, bem como desenvolvimento de projetos nas 4reas ja citadas, e
para melhor atingir estes objetivos, dentro da legislagfio vigente, poderd:

I — Desenvolver e executar projetos nas areas de Educagfio e Assisténcia Social conforme
previstos nos artigos 6 € 203 da Constituigdo Federal do Brasil de 1988, Moral, Civica,
Comunica¢iio Social, Cultura, Cinema, teatro, musica, coral, Esportes, Satide, Meio-
Ambients, Tecnologia, Telecomunicagdes, Transportes, Turismo e Lazer, visando o
aperfeicoamento da pessoa humana em geral e, em particular infra e superdotados;

11 ~ Fundar, administrar e incentivar Clinicas, Hospitais, ambulatorios, casas geridtricas e
gerontoldgicas e organizagGes da drea de saide e educagiio como creches, educagdo
infantil, escolas fundamentais e de nivel médio, faculdades centros universitarios e
universidades, conforme definidos na Lei de diretrizes da educagfo ¢ outros cursos
profissionalizantes e correlatos, mesmo & distdncia;

I — Promover e estimular a investigag30 e pesquisas cientificas nos campos e areas de:
Educagdo, Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias BiolOgicas, Salde, Engenharia,
Reflorestamento, Manejo dos Recursos Naturais ¢ Meio Ambiente, informatica,
TelecomunicagSes e Eletricidade, visando a interagfio da pessoa humana com os avangos
cientificos, culturais e tecnologicos;

» Ay |




IV — Elaborar e executar projetos na area de Apoio e Valorizagio da vida de todas
pessoas;

V - Realizar convénio de Assistdncia Miitua com empresas que ainda nfio disponham de
organizag#io assistencial prépria;

VI —Em sua finalidade educativa, a Fundago, prop3e-se a contribuir para a melhoria do
ensino e qualidades inerentes em todos os niveis e auxiliar no processo de melhoria da
formagio da cidadania;

VI - Conceder bolsas de estudos;

VIII - Promover interna e externamente as potencialidades artisticas do Estado, mediante a
produgtio e emissdo de programas voltados para este fim;

IX — Suprir os 6rgios govemamentais federais, estaduais, municipais e outras organizagdes
nlo povernamentais, empresas publicas e privadas, da divulgagfo institucional acesséria de
que 0S mesmos necessitem;

X — Promover, divulgar, colaborar e executar programas de interesse comunitario;

XI — Promover, divulgar, colaborar e executar eventos de interesse dos Municipios e
Estados da Federagdo;

XII ~ Promover campos de estigio pratico para estudantes de instituigdes legalmente
constituidas;

XIX — Promover, fomentar, apoiar e realizar atividades de educagfo, religiosas e
ecumeénicas sem distingfio de credo ou raga;
XIV = Produzir e/ou expor material artfstico, cultural e destinados & melhoria das artes;

XV — Incentivar a pesquisa e trabalho no Brasil ou exterior a autoges, artistas e profissionais
brasileiros, ou estrangeiros;

XVI ~ Editar € comercializar obras relativas as ciéncias humanas, da satde, as letras, s

arfes e outras de cunho cientifico;

XVII - Incentivar, produzir e realizar programas e atividades na drea de informatica, para
uso proprio, e/ou mediante convénio ou indenizagio;

XVIIO — Patrocinar e/ou realizar excursdes, festivais de artes, espetdculos teatrais, de
dangas, de folclores, de musica, de Opera, de esportes e atividades congéneres;

XIX — Fornecer recursos para o fundo de Promogfio Cultural da Secretaria Nacional da
Cultura ou artisticos destinados ao aperfeicoamento, especializagio ou formagfio de
pessoal;

XX — Incentivar e realizar pesquisas no campo das artes e da cultura;

XXI - Fomecer, gratuitamente, passagens para transporte de artistas, bolsistas,
pesquisadores, professores ou conferencistas, esportistas, brasileiros ou estrangeiros,
quando em missdo de cariter cultural, cientffico ou tecnolégico, no pais ou no exterior,
assim reconhecidas pelo Ministério da Cultura ou seu sucedaneo;

XXII — Cutras atividades assim consideradas pelo Ministério da Cultura;

XXII - Doar livros e incentivar bibliotecas de acesso publico;

XXTV - Conferir titulos honorfficos;

XXV — Implantar central de servigos grificos, cibernética, telecomunicagSes e congéneres,
para atender &s necessidades da Fundaglio e prestar servigos a terceiros mediante
indenizagdes;

XXVI — Implantar laboratérios de gravag#o e edicdo em audio e video, como tampé‘m
produgdes cinematograficas, coberturas de eventos, extemas, produgdes comerciais,
elaboragdo de projetos & execugio de programas capaz de atender as necessidades da

Funda restar servigos a tercejros mediante indenizagdes;
’
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privadas FundagGes e outras organizagles ndo governamentais para reali
quaisquer uma das atividades da Fundag#o;

XXV — Incentivar, fundar efou administrar creches, albergues e outras atividades” d -

natureza social, educacional e culturat;

XXIX ~ Fundar e/ou administrar organmismos destinados a preservacio da Flora e Fauna,

bem como instalag3o de granjas, jardins botdnicos, agriculiura biodindmica e congéneres;
XXX - Fornecer recursos fisicos e técnicos, bem como incentivar e desenvolver programas
de preservacio do meio ambiente;

XXXT — Prestar servigos de consultoria, execugZo de projetos e Assessoria técnica e
educacional mediante contratos, convénios e acordos com profissionais liberais, instituigSes
plblicas e privadas, organizagfes nfio governamentais em geral de caciter nacional e
internacional, tanfo direta quanto indiretamente;

XXXIT — Cessiio, por meio de convénio, de pessoal especializado nas diferentes 4reas de
sua formagio, mediante indenizagfio correspondente;

XXXITI - Jmplantar e administrar cooperativa de consumo ou outra forma de
desenvolvimento de atividade econOmica, destinada & venda de produtos alimenticios,
vestuario e quaisquer outros artigos, visando menor custo aos assistidos e conveniados e 4
populagdio em geral, os excedentes, sempre mantendo residual positivo para manutengdio
dos objetivos da Instituiggo.

XXXIV — Realizar trabathos de pesquisa e extensdio, podendo pama tanto, instalar
laboratorios, centros de documentagio e meios de observagfio cientifica, bem como
promover a divolgagHio de resultados;

XXXV — Executar servigos de Radio Difusfo sem finalidade comercial, ou seja, com fins
exclusivamente educativos e culturais.

XXXV - Prestar servigos gratuitos a comunidade,

CAPITULO "IHL"
DO PATRIMONIO

Art. 3° - o Patrimdnio da Fundag#io comp&e-se de:

a) da doagio inicial dos Instituidores, nos termos da escritura de constituigéo;
b) dos resultados operacionais de servigos prestados a terceiros;

¢) dos donativos;

d) das doagGes e legados de pessoas fisicas ou juridicas;

e) dos bens mdveis e imbveis, titulos piblicos que venha a possuir;

f) da participagiio por acionista de quaisquer sociedades por agOes;

g) dos produtos de operagBes de crédito para financiamento de suas atividades;
h) das rendas em seu favor constitnidas por terceiros;

i) do usufruto que the forem concedidos;

j) de juros bancérios e outras receitas de capital;

k) das rendas de seus servigos ou rendas eventuais. )

1) das receitas das Faculdades e InstitnigSes por ela mantida.




ser re-investidos e ou aplicados nos objetivos da Fundagéo;

§ 1° - A FundagHo néio podera distribuir lucros ou dividendos, devendo, se apresentar
superdvif, em suas contas, aplicar o resultado integralmente na manutencio e
desenvolvimento de seus objetivos sociais € no aumento do patrimdnio.

§ 2° - Os cargos dos 6rglos de Conselho da Fundagdo n#o sfio remunerados, seja a que
titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimenio de
qualquer lucro, gratificagfio, bonificagdo ou vantagem, com ressalva da possibilidade de
reembolso de despesas comprovadamente realizadas em favor da Fundag8o e dentro de sua
finalidade e terfio suas relagGes diretivas reguladas por Contrato de Trabalho Voluntério,
ndo remunerado.

§ 3° - N#o se confundem os cargos de Conselheiros da Fundagfio, com as dos dirigentes
pessoas fisicas que exergam fungles ou cargos de geréncia ou de chefia interna na
Fundagio, seus Orglos ou controladas. A elas, gerentes e chefes, poderfio ser atribunidas
remuneragdes, de acordo com o mercado, tanto em relag8o 2 fingfo ou cargo de peréncia,
de diregiio, quanto a outros servigos prestados & Instituigio e terfio suas relagdes trabalhistas
remuneradas € asseguradas na forma da Consolidagfo das Leis do Trabalho.

CAPITULO "IV"
DOS COMPONENTES

Artigo 4°, A Fundagio terd as seguintes categorias de componentes:

I--INSTITUIDORES;

I — COOPERADORES;

I — BENEMERITOS;

IV ~ HONORARIOS;

§ 1°.Sdo Institmidores as pessoas fisicas ou juridicas que institufram a Fundag@o ou
ingressarem posteriormente nesta categoria, na forma prevista no Artigo 8 pardgrafo
primeiro;

§ 2°.-S#o Cooperadores as pessoas e/ou entidades que venham a associar-se & Fundagéio
mediante prévio consentimento do Conselho Deliberativo e que contribuam de uma s6 vez
ou em parcelas, com doagio em espécie ou em bens, prestem servigos, ou contribuem de
modo televante para o desenvolvimento e realizagdo dos fins da Fundagdo.

§ 3° S#o Beneméritos aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo da Fundagio,
prestarem servigos a esta entidade, a arte, 4 educac8o, a culturs, 4 ciéncia, & tecnologia, 4
Nagdo e 4 humanidade, definidas em grans no Regimento Interno.

§ 4°. Sao Honorérios aqueles que, a critério do Conselho Deliberativo da Fundagéio, fagam
jus a essa honraria.

§ 5° Quanto aos componentes e quadro de pessoal da Fundag#io observar-se-4 o seguinte:

1° - o quadro de pessoal serd sempte constituido de, ao menos, 2/3 — dois tergos — de
trabalhadores brasileiros;

R

EBRANGO.

envolvido parte do patrimdnio da Fundagdo, para geragfio de mais recursos que deverdo
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2° - a responsabilidade e a orientagho intelectual e administrativa da Fundagfio ¢
somente a brasileiros natos ou naturalizados h mais de 10 anos.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 5°, Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, a Fundag8io ters a seguinte
organizagdo basica:

I - CONSELHO DE INSTITUIDORES;

11 - CONSELHO DELIBERATIVO;

I - PRESIDENCIA,

IV — CONSELHO DE PROGRAMACAO;

V — CONSELHO FISCAL;

VI~ DIRETORIA EXECUTIVA.

Artigo 6°. A investidura dos cargos de Diregdio dos Conselhos se dard mediante assinatura

do termo de posse nas atas das assembléias em que forem eleitos ou especialmente
convocadas para esse fim.

Artigo 7°. Néo sexfio remunerados, por qualquer fonma, os cargos de Conselheiros e nfo se

distribuitio lucros, bonificagSes ou vantagens a Conselheiros ou diretores, sob qualquer
forma ou pretexto.

SECAO1]X
DO CONSELHO DE INSTITUIDORES

Artigo 8°. A Assembléia Geral do Conselho de INSTITUIDORES € 6rgfio soberano da
Fundacfio, constituido pelos associados, instituidores, juridicamente capazes, com a
finalidade de eleger os demais Conselhos, apreciar relatorios, balangos, dentre outras:

§ 1°. Os Mandatos dos Conselheiros Instituidores se extinguirfio com a rentincia, ou com o
falecimento de seus ocupantes ¢ em casos de vacdncia no Conselho de Instituidoses, seus
membros remanescentes, por maioria de 2/3, poderfio escolher ¢ designar substitutos, bem
como admitir ¢ demitir outros membros nesta categoria, sendo assegurado aos descendentes
diretos dos Instituidores, o direito de serem admitidos na categoria de instituidores,
mediante aprovagiio desse Conselho, caso néo haja impedimento moral ou legal, para tal;

§ 2°. O Conselho de Instituidores reunir-se-4, em caréter ordinirio uma vez por ano em data
a ser escolhida por seus membros e, extraordinariamente sempre que convocado.

§ 3° O Conselho de Instituidores terd um Presidente e um Vice-Presidente eleitos pelos
seus membros na forma do Regimento Interno, com mandato de cinco anos,

Artigo 9°, Compete ao Conselho de Instituidores, por seu Presidente:

| ' '%@L ! |




I ~ Zelar e velar pela unifio, integridade e vitalidade da Fundagdo, em toda &
hipdtese;
I — Intervir no Conselho Deliberativo, Fiscal, de Programagfo e na Diretoria Executivi)
ou seus Orgdos quando necessirio para salvaguarda da unio, integtidade e vitalidade da
Fundagio;

TH - Bm caso de acefalia em qualquer drgéo normativo, deliberativo ou executivo, designar
os seus titulares até a realizagio de eleigBes para preenchimento dos respectivos cargos;

IV — Decidir sobre a transferéncia de sua sede, para qualquer local, podendo ser feita a
qualquer tempo e lugar;

V — Submeter ao Conselho de Instituidores para decidir como instincia final interna, em
qualquer litigio ou votagic em que nfo fique devidamente solucionada em instincia
inferior.

VI—Eleger a cada trés anos os membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Programagfo

além do Presidente da Fundaggio e em caso de vacéincia de cargos, extraordinasiamente os
seus substitutos, para os mandatos tampdes.

SECAQ II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 10. O Conselho Deliberativo é o 6rgdo normativo, deliberativo e de controle de
Administragfio, composto por membros do Conselho de Instituidores ¢ de até mais 05
{cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, designados pelos instituidores mais
antigos que poderdo substitui-los de acordo com as leis, normas e regulamentos e terfio
mandato de trds anos, permitids a recondugo, na proporgio de um meinbro efetivo para
cada Conselheiro Institnidor mais antigo na Fundag#o.

Artigo 11. Os Conselheiros Instituidores sdo membros natos do Conselho Deliberativo e
gozam das mesmas prerrogativas conferidas por este Estatuto aos Conselheiros Efetivos do
Conselho Deliberativo.

§ Unico. Os Conselheiros Instituidores nfo estdo obrigados ao comparecimento das sessbes

do Conselho Deliberativo, mas quando presentes, terfio seus votos considerados para efeito
da decisfio & quorum previstos neste Estatuto.

Artigo 12, O Presidente do Conselho Deliberativo serd eleito por seus pares na reunido de
instalagfo.

Artige 13. Os membros do Conselho Deliberativo que nfio comparecerem a sessdo, serfio
substituidos pelos suplentes presentes ou convocados previamente.

Pardgrafo tinico. Os membros suplentes, presentes as sessOes e que nfio estiverem
substituindo membros efetivos, partticiparfio dos trabathos, sem direito a voto.

Artigo 14. O Conselho Deliberativo reunic-se-4, em cardter ordindrio nos meses de abril e
novembro de cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocado, sendo seus trabathos
dirigidos pelo seu Presidente e na auséncia ou impedimento, pelo Presidente da Fundag#o.

SO 12, |
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Artigo 15. O Conselho Deliberativo podera ser convocado exiraordinariamente

Presidente, pelo Presidente da Fundagdo, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um te
seus integrantes,

Artigo 16. As reunides citadas no artigo anterior s se efetivarfio por edital de convocagio,
fixado na sede da Fundag8o, publicado com antecedéncia miniraa de 48 (quarenta e oito)
horas designando local, forma, dia e hora da reunido, ou por correspondéncia a cada um dos
membros do Conselho Deliberativo, devidamente protocolados.

Artigo 17. As deliberagGes serfio votadas em escrutinio secreto ou aberto conforme decisfio
do Presidente do Conselho, segundo se tratar a matéria a ser deliberada, com voto

igualitdrio para cada integrante, sendo aprovada por maioria simples, exercendo o
Presidente, o voto Minerva.

Artige 18. Compete ao Conselho Deliberativo em reunifio ordinéria:

T — Cumprir e fazer camprir o Estatuto;

1 - Eleger os integrantes da Diretoria Executiva enfre os indicados pelo Presidente da
Fundagio;

X — Deliberar sobre a criagdo, extingéio e absorgiio de outras entidades bem como
normatizar seu funcionamento;

IV ~ Definir as diretrizes bésicas e os planos de agfio da Fundagfio;

V — Aprovar, até 30 de abril de cada ano, o Relatério das Atividades, a Prestagfio de Contas
e o Balango Geral da Fundagio do exercicio anterior e deliberar sobre os mesmos, de
acordo com o parecer do Conselho Fiscal;

VI - Aprovar, aié 30 de novembro de cada ano, o orgamento da Fundac#o, e as alteragbes
propostas no decurso da execugio orgamentaria para o exercicio seguinte;

VI - Aprovar os Regimentos Internos da Fundaggo;

VI ~ Decidir, observando ¢ “quorum” especial previsto neste Estatuto, sobre a alienagfio,
sub-rogagio ou aguisico de bens imoéveis, atendidas as finalidades da Fundagho, em
observincia das exigéncias legais e administrativas;

IX — Conferir prémios e titulos honorificos.

SECAOQ 1)
DA PRESIDENCIA

Axtigo 19. O Presidente da Fundagiio, eleito pelo Conselho de Instituidores, entre seus
membros ou nio, brasileiro nato ou naturalizado ha mais de dez anos, terd o mandato de 3
{irés) anos, permitidas reeleigdes.

Artige 20, Compete a0 Presidente, por st ou por seu representante legal:

1— Cumprir e fazer cumprir o Estatuto; )

11 - Representar a Fundagfio ativa e passivamente, em juizo e nas relagGes com terceisos;
I — Convocar o Conselho Deliberativo, a Diretoria Executiva, 0 Conselho de
Programagio ¢ o Conselho Fiscal;




V — Movimentar depésitos bancdrios e aplicages financeiras;
VI - Assinar convénio e contratos;

VII — Nomear, admitir, licenciar, exonerar ou demitir auxiliares e funcionast
remunerados ou ndo;
VHI - Criar dentro da estrutura basica da Fundagio, os Departamentos ou 6rglos auxiliares
para atendimento das atividades correspondentes, nomeando efou contratando liviemente os
seus titulares;

IX — Praficar todos os demais atos necessérios a administragdo da Fundagfo que, de acordo
com o presente Estatuto nfo sejam da competéncia de outros érgHos.

§ 1° O Presidente da Fundagfio assinard em conjunto com um Diretor Administrativo,
todos os docurnentos de natureza bancaria, financeira e patrimonial

§ 2°. O Presidente da FundagBio apresentard até 28 de fevereito do ano seguinte, ao
Conselho Fiscal, relatorio de Prestagfio de Contas.

Artigo 21. O Presidente sera substituldo pelo Vice-Presidente em caso de vacincia, falta,
licenga ou impedimento nfio se entendendo por impedimento, auséncia inferior a 30 djas.

§ Unicoe. O Vice-Presidente serd designado pelo Presidente denire os componentes da
Diretoria Executiva.

Artigo 22. Ao Vice-Presidente caberd exercer as fungfes que forem delegadas pelo
Presidente.

SECAO 1V i
DO CONSELHO DE PROGRAMACAO

Artigo 23. O Conselho de Programagio serd constituido pelo Presidente da Fundagéio e até
4 (quatro) Conselheiros eleitos pelo Conselho de Instituidores.
§ Unico. O Conselho de Programagéo é criado para atender a dispositivo legal, concernente

4 Legislag#o de Telecomunicages e s6 serd composto para o funcionamento das Emissoras
de Radiodifusgo.

;Ekrtigo 24. Os integrantes do Conselho de Programagfo serfio eleifos para um mandato de 3
(trés) anos, permitida a reelei¢éo.

Artigo 25. Ao Conselho de Programagdo compete:
¥~ Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
¥ — Analisar os contetidos pedagégicos e a forma dos programas produzidos;

— Aprovar a programagio de divulgaghio, observando as normas da ABNT e da
Legislagiio Pertinente;
f_l'V — Submeter & Diretoria, proposta de convénios e contratos, objetivando-se intercimbio
de programagdes, revistas, jornais e outros veiculos de divulgagfio;
¥ — Apreciar anualmente o relatério das atividades desenvolvidas no exercicio;
VI - Interagir com o “Sistema Nacional de Radio e Televiséio Educativa” visando a melhor
infegragip-e a concretizagfio dos objetivos da instituigio.
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sucedaneos, 20% (vinte por cento) para divalgagio facultativa de programas de ouﬁt‘asﬁm‘;go
instituigbes participantes ou n3io da Fundagfio, obedecidos sempre aos objetivos :
estabelecidos ¢ A politica adotada pelos Orgios governamentais, € 0 restante para uso
exclusivo da Fundagéo.

§ 1° Os servigos de Radiodifusfio obedecerfio as normas emanadas do Ministério das
Comunicagdes, do Ministério da educagfio e as estabelecidas pelo Conselho de
Programag#o da Fundagio.

§ 2°. Serd mantida 4 disposigo do MEC ou, 0 6rgio competente, a programagio produzida
para fins de veiculag8o em emissoras educativas de outros Municipios, Estados, Territorios !
¢ da Unifo. :
§ 3° Serd permitido, a qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Supetior do :
municipio e de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagio na |
programacio mediante Convénio e/ou Acordo a ser firmado entre as partes. '

Artigo 27. O Conselho de Programag#o se reunird, ordinariamente uma vez por més, e |
extraordinariamente quando convocado pelo Presidente da Fundagfo.

Artigo 28. O Conselho de Programacdio funcionard com a presenga de 2 (dois) integrantes }
no minimo, além de seu Presidente e, suas deliberagdes serdo tomadas por maioria simples |
de votos.

Artigo 29, O integrante que faltar, sem motivos justificados, a mais de 4 (quatro) reunies

consecutivas, perdera o mandaio e seré substituido por outro eleito na forma prevista nos
artigos 23 e 24;

Artigo 30. O Conselho de Programagfio é presidido pelo seu Presidente, & na falta ou i
impedimento, por Vice-Presidente por ele designado dentre os componentes da Fundagiio; .

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31. O Consetho Fiscal é constituido de até 3 (trés) mermbros titulares ¢ mais 3 (1rés)
suplentes, designados pelo Conselho de Instituidores para um mandato de 3 (trés) anos e os '
supléntes sucederdo os titulares no caso de vacéncia, a convite do Presidente do Conselho
de Instituidores e sera presidido para fins de relagdes com os demais 6rgios da Fundagio,
por um dentre os membros titulares, aclamado pelos demais.

Artigo 32. Nio poderfio ser designadas para o Conselho Fiscal, pessoas que exerpam
fungBes executivas de outro 6rgo da Fundagio. :

Artigo 33, Ao Consetho Fiscal compete: o
I - Promover a elabora¢do de normas contébeis, orgamentarias, financeiras e patrimoniais; |
II - Soligitar ¢ auxiliar a Instifuigfio de Auditoria externa, quando necessério; !
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I — Apreciar o Plano de Contas, os modelos de balancetes, balango anual, orcame
e de outros demonstrativos contibeis e financeitos;

IV — Apreciar orgamentos para o exercicio seguinte;

V — Lavrar no livro de “Atas e Pareceres” do Conselho Fiscal os resultados dos exames a
que proceder,

VI — Examinar periodicamente, e sempre que achar conveniente e/ou por solicitagio do
Conselho Deliberativo, os Livios contibeis e papéis de escritura da Fundagio e a situagiio
de Caixa;

VII ~ Apresentar ao Conselho Deliberativo, no mdximo até o Gltimo dia de margo de cada
ano, parecer sobre o relatério das atividades, a prestagiio de contas e o balango geral da
Fundagfio do exercicio anterior, apresentado pela Presidéncia.

Artigo 34. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, a cada semestre, para tomar
conhecimento da documentagfio contdbil, orgamentaria, financeira e técnica que de acordo
com as normas vigentes, lhe devam ser apresentadas, bem como apreciar as matérias
submetidas a sua deliberagdo.

§ Unmico. Reunir-se-d extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Fundag#o.

Artigo 35. O Conselho Fiscal funcionard com a presenga de todos os integrantes e suas
delibera¢Bes serfio tomadas por maioria de votos.’

§ Unico. O membro do Conselho que faltar, sem motivo justificado a 4 (quatro) reunides
consecutivas perderd o mandato, sendo substituido por um suplente, na forma prevista no
artigo 31.

SECAO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 36. A Diretoria Executiva sera constitufda pelo Presidente da Fundag#o e até mais 4
(quatro) Diretores escothidos pelo Presidente da Fundagfo e aprovados pelo Conselho
Deliberativo.

§ Unico. A atribuigio de cada Diretor sera estipulada em Regimento Interno, aprovado pelo -

Conselho Deliberativo.

Artigo 37, Os participantes da Diretoria Executiva serfio eleitos por um mandato de 3
(trés) anos, permitidas reeleigSes para o mesmo cargo.

Artigo 38. A Diretoria Executiva compete:

X — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

1I ~ Programar, organizar, ditigir, orientar e gerir atividades ordindrias da Fundagdo e
submeté-lo 3 apreciagfio do Conselho Fiscal;

IV — Propor ao Conselho Deliberativo as alteragSes que se mostrem necessérias no decurso
da execugfio orgamentiria;

V ~ Cymprir e fazet cumprir as diretrizes e as resolugSes do Conselho Deliberativo;
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VI ~ Autorizar a contratagfio e dispensa de pessoal administrativo, organizan C; ]

atualizando o respectivo quadro e remuneragfo;

VIi — Propor & Presidéncia, a constituigdo de procuradores para atos especificos e a *

delimitagfio dos poderes a serem outorgados;

VI — Elaborar, anualmente, o relatério de atividades da Fundag#o, respectivos balangos

geral e patrimonial, demonstrativo da receita e despesas e inventario de bens, e encaminhar
a0 Conselho Fiscal, no méximo até 31 de margo de cada ano;

IX — Aprovar propostas e celebrar contratos, para prestagfio de servigos no mesmo dmbito
dos objetivos da Fundagfo, com pessoas fisicas efou juridicas estranhas a esta;

Axtigo 39. A Diretoria Executiva se reunitd ordivariamente 1 (uma) vez por més e
extraordinariamente quando convocada pelo Presidente.

Artige 40, A Diretoria Executiva deliberard com a presenga de 2 (dois) integrantes, no
minimo, além do Presidente, e suas deliberagfes serfio tomadas por rugiosia simples de
votos, exercendo ¢ Presidente o voto de Minerva.

W CApiTULo A%
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Axtigo 41, O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, encerrando-se - em 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 42, Até 30 de outubro de cada ano, a Diretoria apresentard ao Conselbo Fiscal, a

proposta orgamentaria para 0 ano seguinte, A proposta orgamentdria serd consubstanciada
com a indicagfio dos planos de trabalho correspondentes.

§ 2° O Conselho Fiscal ters até o dia 30 de novembro de cada ano para apreciar a proposta
orgamentéria de capital e de operagéo.

§ 3° O Conselho Deliberativo, tera até o dia 31 de dezembro, de cada ano, para aprovar a
proposta orgamentaria, com base no parecer do Conselho Fiscal.

- § 4° Aprovado o orgamento efou transcorrido o prazo fixado.no pardgrafo anterior, sem

decisdio do Conselho, fica o Presidente da Fundagfio autorizado a executar o orgamento
proposto.

Artigo 43, Os resultados do exercicio serfio langados no Fundo Patrimonial ou em outro

titulo de acordo com a aprecia¢do sugerida pelo Conselho Fiscal ap Conselho Deliberativo
da Fundagéo.

Artigo 44. A Prestagio Anual de Contas encaminhado ao Conselho Fiscal, no minimo
contexa os seguintes elementos:

I — Balango Patrimonial;

I — Balango Econdmico;

III - Balango Financeiro;

V- 1o comparativo entre a recéita realizada e a receita estimada;
r
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V - Balango Social.
§ 1°. Depois de apreciados pelo Conselho Fiscal, o relatdrio de at1v1dades a prest

Iastituidores.
§ 2° Apds spreciagio e conseqiiente aprovagio pelo Conselho Deliberativo, o balango

geral ¢ o balango Sosial serfo encaminhados a0 Ministério Piblico da Comarca Sede da |

Fundago .

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45. Os Diretores Administrativos da Fundagfo sfo juridicamente responsdveis
pelos atos lesivos que causem 4 instituigdo, bem como pelos que, nas mesmas condigdes
causem a terceiros, agindo nesta qualidade.

Artigo 46, Serd mantida 3 disposigiio do MEC ou, o drgéio competente, a programagéo

produzida para fins de veiculagdo em emissoras educativas de outros Municipios, Estados,
Territdrios e da Uni#o.

Artigo 47, Seri permitida, a qualquer tempo, a estabelecimentos de Ensino Superior do
municipio ¢ de municipios limitados pelo alcance da emissora, sua participagdo na
programagio mediante Convénio efou Acordo a ser firmado entre as partes.

Artigo 48. Qs membros da Fundagfo nfo respondem solidariamente pelas obrigagdes
- assumidas pelos érgdos dirigentes, ressalvadas as responsabilidades de bens patrimoniais.

’- Artigo 49, O Presidente da Fundag#o e os integrantes do Conselho Deliberativo, Fiscal , do

Conselno de Programagfo e da Diretoria, agnardarfio, no exercicio dos seus cargos, a posse
dos respectivos substitutos.

Artigo 50, O pessoal empregado da Fundag;ao, fica sujeito a0 regime da Legislaggo
Trabalhista vigente.

Artigo 51. A Fundagfio € obrigada a comunicar 20 Ministério Piblico da Comarca de sua
Sede, quaisquer alteragdes em seus Estatutos e dados cadastrais.

Artiga 52, Para alterar o presente Estatuto € necessirio que a reforma:
I Tenha a aprovagio da maioria simples dos Conselheiros Institnidores;

I — Seja deliberada por maioria absoluta dos votos dos integrantes do Conselho
Deliberativo;

TIX — N#o contrarie os fins da Fundag@o;

IV — Tenha Parecer favoravel do Ministério das Comunicagtes, se alterados artigos ou itens
referentes aos servigos de radiodifuséio;

V -~ Seja aprovada pelo Ministério Pablico da Comarca de sua Sede.

Artngo 53, Venﬁcada a mxposmbxhdade do cumprimento de suas ﬁnahdades dep01s de




mediante o voto da maioria absoluta dos componentes que constituirem, na
Conselho Deliberativo. O Braans
Parigrafo vnico — Cabera ao Presidente do Conselho de Institnidores a fungiio de~~
liquidador da InstituigBo, tomando posse na mesma assembiéia que decidir pelo faito e |
extinguindo-se suas fungdes quando da homologagiio da transferéncia do patrimdnio
residual a outia Institui¢do, pelo Ministério Piblico da Comarca da Sede da Fundagio,
fungdes estas, que poderfio ser delegadas a ferceiros, por sua responsabilidade, mediante
remuneragio de acordo com o mercado, suportada pelo patrimdnio remanescente.

Artigo 54. Em caso de extingfio, o pairimdnio da Fundagiio sera destinado 3 eniidade |
congénere, de. livre escotha do Yguidador, com a aprovagiio do Ministério Piblico da |
Comarca da Sede da Fundacdo ou na sua falfa, para entidade pablica que o destine e
aplique dentro dos fins previstos neste Estatuto, de preferéncia com sede na mesma
Comarca da Fundagfio ou de atuag8o no Estado onde estiver sediada a Fundaggo.

Artigo 58. Os cargos de Disetoria, Administragéo e Conselho relacionados com o Servigo
de Radiodifus8io, serfio exercidos exclusivamente por brasileiros natos ou naturalizados ha
mais de 10 (dez) anos e a sua investidura nos cargos, somente podera ocorrer depois de
haverem sido aprovados pelo Ministério das ComunicagSes ou ouiro poder concedente
suceddneo, bem como este estatuto, no que concerne ao coptrole do Ministédo das

Comunicagdes, s6 podera ser alterado com o prévio e expresso consentimento deste ou seu
sucedéaneo.

Axtigo 56. As duvidas ov omissBes do presente Estatuto setfio resolvidos pelo Consetho |
Deliberativo, dentro do espirito das normas nele contidas e dos preceitos da lei aplicivel, |
como instdncia inicial e pelo Copselho de Instituidores como instincia final.

Artigo 57. A€ 90 (noventa) dias subsequentes a legalizagdo deste estatuto, 0 Presidente do ‘
‘Conselho de Instituidores promoverd a constituigdo dos seus Grgfos de administragio ¢ ;
fiscalizagfio observando o disposto no presente Estatuto. ‘

§ Unico. Os instituidores convocario o Conselho Deliberativo para eleigio do sen
Presidente, de acordo com o disposto no Artigo 12, bem como para a eleiglio do Conselho
de Programag#o, da Diretoria e do Conselhio Fiscal.

Artigo 58. Q tempo que restar para completar o ano civil em que forem instalados os
Orghios de administiagfio e fiscalizagio da Fundagdo, serd acrescido aos prazos normais de
seus mandatos, que se contarfio a partir do primeiro dia de janeiro do ano seguinte

Axtigo 59. O presente Estatuto passard a vigorar quando for devidamente registrado com a
respectiva ata no Cantério de Registro de Titulos e Documentos acompanhado do parecer : ;
de aprovagiio do Ministério Publico da Comarca da sede da Fundag#o. !

Este estatuto foi aprovado pelo Exelentissimo Sr. Promofor de Justica de Fundages da
Comarca de Pato Branco, conforme certidfio anexada a escritura de Instituig8o e que vai
registrada como anexo desta junte ao Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas de Pato
Branco, 14 de novembro de 2002, pela Assembiéia de Constituigio da Fundagfo.
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casado, empresdrio, portador do RG 12/R/1.279.026 SC e do CPF 251.054.189-72,
residente e domiciliado & Rua Tocantins/ 889, apto 101, cep 85504-030, em Pato Branco —
Parané; Presidente do Conselbo de Instituidores e Vice Presidente da Fundacfio, cargos em
que toma posse neste ato.

ELISEU MIGUEL BERifi EBLL], brasileiro, casado, professor universitirio, portador

do do RG 3.321.214-3 e CPF 451.804.589-00, residente e domiciliado & Rua Xingt, 345, |
cep 85.501-230, Pato Branco PR; Vice Presidente do Conselho de Instituidores e Presidente
da Fundagfo e Secretatio interino da Fundagfio, cargos em que toma posse neste ato.

/lhoZame

ANA LAURA BERTELLI Secretdria da Assembléia.
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO DE INSTITUIDORES, AN0| 2013,
SIMULTANEA €OM A PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL EXTRA-ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO, ANO 2013, DA FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLiN

b sy e Ak

Aos dezoito dias do-mas de dezembro do ano calendario da: era Cristd de dois mil e t! Ze, em
auditério cedido-nas instalagdes:da FADEP-em Pato Branco-- PR, reuniram-se em: assembléia, os cHdadaos
que assinaram o Livio de presengas, convoeados que- foram, veibalmente, pelo Sr. JOAO CARLOS
RIBEIRO PEDROSO, Piesidente do Conselho Instituidor da.Fundagio, com o:seguitite prop6sito €| 01dem
do dia:

1 - Apresentac;ao dos candidates & renovagfo do :Conselho Deliberativo, pelos Instltdldoies
conforme artigo:9 inciso VI dos Estatutos;.

2:~ Elei¢io dos Membros:do- Conselho: Deliberativo, seu Presidente e Vice Presidente, cohformc
artigo 9 inciso VI:dos Estatutos;

3.— Instalag#o do Conselho Deliberativo e Posse: dos Membros; transformando a Assembleia para
sitiniltanea com Primeira Assembléia Geral Extraordindria:do Consellio Deliberativo;

4—Fleigho dos demais membids.da Diretoria Exécutiva, conforme artigo 18'inciso II;,

5 —Eleigdo dos membros do . Conselho.Fiscal, conforme-artigo 31;

6.- Assuntos Gerais; i

Conhecidos entie si, identificados por suas ideologias e pensamentos, os presentes. aclamatafi | para
dirigir os trabalhos como. Presidente da Assembléia, o. Sr-ELISEU"MIGUEL BERTELLI, que: cony idot &
mim, Jaquiline Krassowski, para Secretariar a.Assembléia.

Tniciados os trabaltios, cuja pauta e objetivos. j4 haviam.sido deba‘udOS pelos
presentes, pelos meios de comunicagio que lhes $30 particulares o St Presidente.da-Assembiéia tomou a
palavra passando-ao item 1 da ordem:do dia
1- Apreseritagdo dos candidates-ao Conselho Deliberativo, pelos Instituidotes, conforme attigo 9 mmso VI
dos Estatutos, o S, Presidente fez a léituia do Bdital onde constavam o§ noimes e qualificagtes: dos. mésmos
aqui transcrito, sendo:: Erlon Fernando.Ceni de-Oliveira, brasileiro, advogado; casado, residente em Pato
Bianco, 4 rua Prudéncio Alves:de Oliveira, L1, Casa 19, Condominio Belvedere, portador do RG 4. 508 514-
7 e do CPF 761.909:199-87; Claudia Roberta Faein, brasileira, contadora, solteira, residente em Pato
Branco, 4 Riia Osvaldo Alanha 499, Ap. 202, portadora: do.RG 5.764.530-0 & do CPF 003.408. 919—55
Jaquiline Krassowski, brasileira, separada, contadora, portadora do RG 5.973.730-9 e do OPF
007:480.109-04, residente 2.rua Sete de Setembro, 424, cep 85506-040, em Pato Brarico; J;ane Kelli
Petrykoski Hermes, brasileira, casada, contadora; residente em Pato Blanco &-1ua. Nereu Ramos 1075,
Ap. 101, cep: 85504-320, portadora do RG-6.038.104-6 e do CPF 014.894.939-80; Tania. Raber Bertelll,
biasileira, casada, Profeéssora Universitdtia, portadora do RG 4.619.922-7 & do CPF 015.748. 649 47,
residente & Rua Tocantins, 2601, Apto-401, em: Pato Bianco. Passado entio ao item 2 — Eleagﬁo dos
Membros do. Conselho Deliberativo, seu Presidente: e Vice.Presidente; conforme artigo 9 inciso Vl dos
Estatutos, foram todos -os nomes aptesentados. submetidos 4 votagdio; tenido: a -asseinbléia deCld[dO por
aclamacdo unfrnime dos indicados. Em:segliida, passou-sé 4 escolha.do Presidente e do-Vice Presiderite do-
Conselho Deliberativo, sehdo aclamados por unanimidade para Presidente do Conselho: Deliberativo o
Conselheiro. Erlon Fernando Ceni de Oliveira e para Vice Presidente' do Conselho Deliberativo Chudm :
Robesta Fagtin, todos-com mandato até 31de dezembro de 2016;.na forma prevista no attigo 8 iticiso VI, -do
estatuto. Passado. entdo 2o item 3 - Instalagdio do Conselho Deliberativo e Posse: dos Membros,
transformando a Assembléia para.simultinea com Primeira Assembléia Geral extra-ordinaria do Conselho
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Deliberativo, foi entfo devidamente instalado o Conselho Deliberativo, com todos os seus meﬂ?blos se
¢onsiderando empossados neste ato. Passado entdo ao item 4 - ¢leigo dos demais mernbms da
Diretoria Executiva, conforme artigo 18 inciso II; eleitos, por unarimidade dos presentes, os: nomes do St.
Micliel Henrigue Baumer como Téesoureiro da Instituigo, o Sr, Claudio Atrcidio Muilelr .cOmo
Secretdrio ¢ a Sra. Jurema -Maria Demarco, como vice-presidente da. fundag#io, todos declarando-se
empossados em seus.cargos. Passado entdio ao item 5 - Eleigio dos membros: do Conselho Fiscal,
gonforme artigo 31. do- estatuto, foram aclamados por unanimidade os Conselhéiros Marli Apawclda
Boesing, Rositane Maria Svidzinski e Juliana Zanella dos ‘Santos, como membros titulares e Ornella
Bertuol, Rudinei Luiz Gobatto e Luciana Rotini como membros suplentes, sendo- seu mandato: com
vigencia-até 31 de dezembro de 2016, Passado entio ao item 6 - Assuntos-Gerais, usando ‘a :palavra
o Presidenté d4 -Assembléia fez um breve resumo- das deliberagles hoje tomadas, desejando. a ﬂodos 08
escolhidos e eleitos, o mais. notével sucesso em suas fungdes, recomendando. que nunca devemos: nos
desviar dos desfgmos de Deus.  Apresentou ainda: um quadro resumo das Diretorias eleitas 'rhant?i‘das
hésta assembléia, que s30:

CONSELHO DE. INSTITUIDORES — matidato- até 31 de dezéembro de 2017, eieltos na
Assembléia de2012:

Presidente= Jofio Carlos:Ribeiro Pedroso
Vice Presidente = Eliseu Miguel Bertelli
CONSELHO DELIBERATIVO — mandato até 31 de dezembro de2016:
Presidente = Erlon Fernando Ceni de Oliveira
Vice-Presidente=Claudia Roberta Facin,

PRESIDENTE DA FUNDACAO — mandato: até-31 de dezémbro-dé 2016 = ! Elisen
Miguel Bertelli !

CONSELHO FISCAL, marndato até 31 de:dezembro.de 2016:

Mgtibros Titilares; Marli Aparecida Boesing; Rosilane Maria Svidzinski & Juliana Zanéiia dos
Santos. -
Membros Suplentes: Ornella Bertuol, Rudinei Luiz Gobatto ¢ Luciana Rotinj
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA — mandato até 31 de dezembro de 2016,

Vice Presidente da Fundagao = Jurema Maria Dematco

Diretor Tesouréito.=Miéliel Henrique’'Baumer  Diietor:Secretdiio = Claudio- Arcidio Mul]e:
Todos-declarando-se-empossados:nesta data, pelas:assinaturasneste.documento.

Esgotada a pauta (e itens:a serem debatldos evotados, os presentes deliberaram pelo. encen'amento
dos trabalkios, com todos-os iténs aprovados por uhdntmidade, corcedéndo a- mifm, coinasecretiria, (Btempo
necessirio para a lavratura. da presente ata, -que depois :de-Tida em: puiblico, foi- o seu texto devidamente
aprovado por unanimidade, estando por mim Jaquiline Krassovwski, como Secretéria da. Assemb[élé eipelo
Piesiderite-da Assembléia Eliseu Miguel Bettelli .devidamente:assitiada e no verso desta, pelos pal'tmlpantes
da: Assemibléia que:desejaran firma-la, aos 18 dias do.més de dezembro.do ano 2013.

ELISEU MIGU'EL BERTELLI TAQUILL
Presidente da Assembléia— v ecretérta.d,a Assemb]e.ia - :




Comprovante de Inscri¢éo e de Situago Cadastral - Impressdo

@Réceita Federal

Comprovante de inscri¢ao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto r:il
RFB a sua atualizago cadastral. ?

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DA DEAIERTURA

05.493.232/0001-42 23/01/2003

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTAS!)

CODIGC E DESCRIGAO DA ATMQADE ECONOMICA PRINCIPAL ';

94.30-8-00 - Atividades de associagfes de defesa de direitos sociais f

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATADADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

64.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 3 arte

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente ‘

CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA *

306-9 - FUNDACAO PRIVADA
I .

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO 3

R BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85,503-350 FRARAO PATO BRANCO PR ;
|

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE ;

{46} 2256-565

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 23/01/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL ‘. :
i :
T |

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL i 1
1 !

Aprovado pela Instrugo Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014, '
Emitido no dia 30/03/2016 as 16:29:05 (data e hora de Brasilia). Pagina: fll1

L

'

'

! |
i

| de?2 ) 30/03/2016 1631



H
. -

.

N . - L]

0

- . .

.

' Lad

. ~



.de usn. pcasnal 3 lnlransfcrw |
resentarlo juntn <om un r!ncumentﬂ o ldentrdaﬂe

CALXA

CARA ECONOMCA HDERAL

priabe " )
EXPEDICAD 61 A

i

tDATn oe: N#scme«m




... Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR :.. http://servicos.tce,pr.gov.br/servicos/srv_cenidao_émissao.as;i?x?n...

l1del

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidio Liberatdria

FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN

CNPJ N°: 05.493.232/0001-42

FINALIDADE DA CERTIDAQ: RECEBIMENTO DE RECURSOS PURBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/1 2/2005 E
DOS ARTS. 282 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNQ DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAQAO
WALDEREZ BERTOLIN ESTA EM SITUACAC REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 29/05/2016, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

i
Tribunal de Contas do Esladoi
do Parana {

Cédigo de controle 0565.PQND.710:1
Emitida em 30/03/2016 as 16:37:14

Dados fransmitidos de forma seguré.

30/03/2016 16:40
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VOLTAR

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 05493232/0001-42
Razao Social: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

Endereco:  RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21 / FRARON / PATO
BRANCO / PR / 85503-350

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacéo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagfes com o FGTS.

Validade: 21/03/2016 a 19/04/2016

Certi'ficagﬁo Ndmero: 2016032123271120757100
Informac&o obtida em 30/03/2016, as 16:38:52.

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lej esta
condicionada a verificagcdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1

30/03/2016 16:40
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAQ WALDEREZ BERTOLIN (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.493.232/0001-42

Certiddo n°: 29698601/2016

Expedicdo: 30/03/2016, &s 16:39:28 ;
Validade: 25/09/2016 - 180 {cento e oitenta) dias, contados daidata
de sua expedicgdo. :

Cextifica-ge gque FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN (MATRIZ E FILI&IS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.493.232/0001-42, NAO CONSTA do faahco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid@o emitida com base no art. 642-A da Consolidacio das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011 e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superlor do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Og dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidadé dos
Tribunais do Trabalho e estfo atualizados até 2 (dois) ‘dias
anteriores a data da sua expedi¢8o.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os geus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se & verificacdo dé sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet ({(http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedoresgs Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificacdo das pessoas naturais e jurldlcas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto Aas obrigécaes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordosg judiciaisg trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custa$, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piiblico do
Trabalho ou Comissfo de Conciliacio Prévia.

Dividas e sugestées: cndt@tet.jus.br



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacio da Receita do Estado

GOVERNO DO E'srﬁ"ph

aecrelaita da Faten

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 014478406-53

Certidaa fornecida para o CNPJ/MF:  05.493.232/0001-42
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda; constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

a
Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza ftributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessbrias.

Valida até 28/07/2016 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 da 1
Emitido via Internet Pablica (30032016 16:40.01)
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MINISTERIO DA FAZENDA
By~ Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Naciona!

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TREBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAQ WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas dje
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ ceriificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretarta da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacio da regularidade fiscal; e

2. n&o constam inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacaonal
(PGFN). _

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéjb
negativa.

Esta certidao & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, paré 1
todos os orgédos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do !
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais prewstas ‘
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n? 8.212, de 24 de juiho de 1991,

A aceitagio desta certiddo estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://iwww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid3o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 02/1 0/2014 !
Emitida as 16:41:20 do dia 30/03/2016 <hora e data de Brasiiia>.
Valida até 26/09/2016.

Cédigo de controle da certiddo: D23F.9782.D24B.AC1C
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1de 1 30/03/2016 16:44



“MUNICIPIO.DE PATO BRANCO - PARANA
. ‘Secrefaria de Finangag
Divisao de Tributos

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: FUNDACAQO WALDEREZ BERTOLIN

CNPJ/CPF..: 05.493.232/0001-42

ENDERECO. . : 444 RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 1100  FRARON
MUNICIPIO.: PATC BRANCO TF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, gue de conformidade com as informagdes prestadas pélos
gios competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidric ou Mobiliidrio do sujéitb
sassivo acima identificado, & CERTIFICADO gque NAC CONSTAM penddncias em seu nome

referente a Tributos Municipais inscritos ou nfo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-ge o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a pericdos compreendidos nesta CERTIDAC. i

A aceitagd3o degta certiddo estd condicionada 3 verificagdo de sua autenticidadé na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddio emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 30/03/2016.

"VAlida até 90 dias apds a data de emissfo desta.
Cédigo/Ano da certiddo............. ; D0L0396/2016
Coédigo de autenticidade da certid@c: 345784B895345784

Certidio emitida gratuitamente.

‘a,ENCﬁO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTC.




Prefeitura Municipal de Pato Branco
ESTABO DO PARANA -
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 2,628, DE 2 DE JUNHO DE 2006.

Siimula: Declara de ttilidade Pablica Municipal a
Fundag¢go Walderez Bertolin,

A Camara Municipa! de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Fica declarada de Utiidade Pdblica Municipal a Fundagio
Walderez Bertolin, enfidade civif sem {ins lucrativos, inscrita no CNPJ scb ne2

05.493.232/0001-42, com sede e foro na Rua Benjamin Borges dos Sanlos, em Pato
Branco, Estado do Parana.

Art. 22 A entidade referida no artigo 12 se obriga a atender as legislagGes

especiticas que disciplinam a aluagdo das instiluigbes declaradas de utilidade pablica
municipal.

Art. 3% Esla iei entra em vigor na data de sua publicagio.

Esta lei decorre do prajeto de lei n® 33720086, de autoria do vereador Valmir
Tasca — PFL.

Gabinete do Prefeifo Municipal de Pato Branco, 2 de junho de 2008,




IntEmrn-et::::Ban_ki nG----c;:AIXA https://internetbanking.caixa.gov.br/SIBC/imprime -ext _periocfo.pr...

Extrato por periodo

Ciente: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN
Conta: 0602/003/00002334-2

Data: 30/03/2016 -116:55

Més: Margo/2016

Periodo: 1 -30

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Historico Vailor Sa}do

‘000000 SALDO ANTERIOR 0,00 0,06 C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104
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1de 3'0/03/2016%16:57



niési' atendimentosocial@gatobrancd gr'gbv br

Atestado.de Tniscrigiio
INSCRIGAO:N® 13

A entidade Fundagio Walderez Bertalin, CNPJ. 05,493.232/0001-42, com sede na &
Rua Benjamim Borges dos Saritos, n® 1100 — bairro Fraron, no municipio de Pato
Brarico - PR, insctita rieste Gonselha, sob nlimero. 13;desde 19 de outubro de -:-20?0_4,
comprova a continuidade: de sUas atividadés junto a esse ¢onselha rio ano de 2015. 3

A Fundagédo Walderéz Bertolin; pessod juridica de difeito privado, & pertencehte:
as politicas: publicas de salide ¢ -educagao, porém € enijliadra ha politica ptiﬁ’lic-aié‘de
a_Ss‘is_t"én_cg-:_i_a social por desenvolver 6s .Seguiftes seivigos, programas, projetos !ou
beneficios; Amparo ‘& desenvolviménto do ser hufiano com & promogao de seu
crescimento social; desenvolver e executar projetos has dareas de educagdo e
assist8ncia sodial; fundar, administrar e incentivar clifiicas, hospitais e a‘mbu'la'té"r"fos,_
casas geriatricas e:orgaiizagées das dreas:de salide ¢ educagao; promover e estimulat
a investigagao: cientffica nas mais diversas areas.

A presente-declaragéo tem validade até 30 de abtil-de 2016:

Pato Branco, 04 dé:Malo: t::le y

Helena dgrf Soares Ribas

Conselho Mum_}'ipa! de Ass:étencza ‘Social- CMAS




: Ata n°04/2016

CMDI- CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITOS DO iDOSO
Aos trés dias do més de maio de dois mil e dezesseis, & uma hora e trinta e quareriltaie
cinco minutos, reuniram-se em segunda chamada, na sala de reunides da secrétaria
executiva dos conselhos em reunido ordinaria, sito a Rua Thedfilo A. Loiola, 264, I?jairro
Sambugaro, nesta cidade, os conselheiros do CMDI, para discussdo das segu:intés
pautas. 1) Regimento do DiAtivo de Chopinzinho 2) Diversos assuntos. Estiveram
presentes os conselheiros, Wilson Francisco de Almeida, Carmela Seben Richard,: Luis
Autovicz, Moacir Domingos Zanette, Joares Sotter, Odinei Antonio Sabatovicz, Anderson
Nezelo, Claudio Bonatto, Clotilde T. A. Meier. O senhor Moacir Domingos Zanette inicia
indagando se existe um regimento Unico que regularize as atribuiges e a intervengéc} dos
conselheiros quando estes presenciam em locais o infrigimento de direitos dos idosos.
Odinei responde que mesmo n&o sendo conselheiro ele pode e deve requerer os seus
direitos-dé idoso seja onde estiver. Anderson sugere a leitura das atribuicGes: dos
conselheiros do CMDI no regimento interno do ¢onselho. Nao foi possivel a realizagéo da
leitura. Em seguida, Odinei 1& oficio enviado pelos vereadores Enio Ruaro e Clademir
Zanco parabenizando a nova diretoria eleita na Associagé8o de Idosos do Bairro Planaito.
Clotilde [é oficio enviado pelo CED! que explana sobre a importdncia da criag:éo e
estruturagéo dos Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa Idosa. Odinei 1& o edital
referente a eleicdo do S&o Cristovao para entendimento dos membros que questidnam
quem podera votar no dia. Ficou acordado que as comissdes para trabalhar nesté dia
serdo as mesmas formadas anteriomente na reunifo do dia 05 de abril. Eu, Mérlize
Daiane Goss, aviso que a Secretaria Executiva Fernanda Merlo, nao podera estar
presente nesta eleigédo, devido a realizagio de um cursc. Em seguida, Odinei expl'i_ca-o
regulamento do DiAtivo que acontecera na cidade de Chopinzinho. Fala que foi realizado
um abitral no municipio com outros municipios e que Pato Branco nao ficou sabendo do
adiamento do més para realizagdo dos jogos do DiAtivo. Pede que seja elabor_adc{) um
oficio ressaltando os motivos para a ndo participa¢do de Pato Branco neste evento e que
seja enviado por e-mail para Chopinzinho. Anderson Nezelo fala que caso o conselho
queira participar que o presidente indique os participantes que participaram no’ ano
passado e sugere que seja elaborada uma nota de desagravo, indagando se alg.uéhw de
Pato Branco foi a essa reunizo e concordou com a mudanga no més de realizagao, que
era em outubro. Em seguida, Paulo Ferronato repassa o pedido de subvenc&o %para
compra de materiais da Fundag¢do Walderez Bertolin, no valor total de R$ 30.009,00,
sendo seis parcelas indo do més de maio ao més de outubro no valor de R$ 5.000,60 ao




Ata n°04/2016
CMDI- CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITOS DO IDOSO
més, para prosseguimento das atividades da entidade. O colegiado aprova o pedido de
subvengdo. Sendo esses os assuntos e nada mais havendo a tratar, Odinei Antionio
Sabatovicz, presidente do conselho declara encerrada a presente reunido e para constar
eu, Marlize Daiane Goss, lavrei a presente Ata que segue anexa 2 lista de presenca
assinada por mim e por todos os demais presentes.

3
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PN

PATO BRANCO

ESTADO UG PARANA GABINETE DO PREFEITQ

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN
CNPJ: 05.493.232/0001-42

Controle: 0042016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas & certificado que n3o constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestac&o de Contas do exercicio de 2015, pela Secrstaria de Administragdc & Finangas e pela

Coordenadoria de Prestagao de Centas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagfo da enfidade no quf:e
concerne a prestagé&o de contas no ambito do Municlpio, néo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo. :

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a confirmagéo por meio do Secretario d:e
Administragdo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura. :

Certiddo emitida em 12/04/2016.

Valida até 12/07/2016.

Certiddo emitida gratuitamente.

Atenc¢do: qualquer rasura ou emends

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 « Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




Estado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 8 de RMbril de 2016
. 7’

Prefeitura Municipal de Pate Branco

Unidade Gestora: PREFEITURE MUNICIPAL

No Reserva ..: 00207 Processo de Compra: Ano: Data: 08/04/2016
Orgao .......: 16 SEC.MUN.DE ESPORTE,LAZER, JUVENT.E IDOSO
Unidade ..... ;02 DEP ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
Funcional ...: 27.12200412.224.000 Manut.das atividades do Dpto de Esporte, Lazer e Juventude
Natureza ....: 3.3.50.41.00.00.00 CCHTRIBUICOES 1106
Fonte .......: 0
———————————— Valores ~—-—=——v—-——-
Reservado .: 30.000,00
Estornado .: 0,00
Baixado ...: 0,00
Saldo .....: 30.000,00
—————————————————————————————————————————————————————————— MOVIMENEEOAQ ——— = e e e e e e T e
Data Histerico Complemento Empenho Contrapartida : Vailor

08/04/2016 Reserva de Dotacac 0,00
CONTRIBUICAO WALDEREZ BERTOLIN

PN

CPeatil - Contabilidade Publica - Emissac: 08/04/2016 as 9h55min (41)




Fd
Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 81/2016

Através do Projeto Lei n® 81/2016, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo legislativa para conceder contribui¢do a Fundagdo Walderez Bertolin.

A concessdo de contribuigbes destina-se a atender despesas para
manutenc¢ao de entidades de direito publico ou privado, disciplinada pelos arts. 12 § 2°
da lei federal n® 4.320/64:

“Art. 12. A despesa sera classificada nas seguintes categorias
econdmicas:

§ 20 classificam-se como fransferéncias correntes as dotagbes para
despesas as quais ndo corresponda contraprestagdo direta em bens
ou servigos, inclusive para contribui¢cdes e subvenges destinadas
a atender & manutengdo de outras entidades de direito ptiblico ou
privado.”

Somente as entidades consideradas, pelos érgaos de fiscalizagdo, em condig¢les
de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas.

A lei municipal n.° 2.457 de 19 de maio de 2005 que institui normas para a
concessdo de auxilios e subvengdes, determina em seus artigos 2° e 3° as condigles
necessarias para a concessao de tais subvengdes:

“Art. 2°. somente poderdo ser concedidos auxifios a transferéncia de
capital e subvencbes sociais a enfidades, mediante as seguintes
condi¢des:

I — sejam declaradas de utifidade pablica municipal;

Il — quando houver disponibilidade de recursos or¢amentarios
prdéprios ou decorrentes de crédito especial;

It — for deferminada em lei especifica.

Art. 3% as entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lel, dever&o:

| — requerer sua incluséo no plano de auxilios e subvengdes;

it — cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitario,
na secretaria municipal de agdo social e cidadania;

It — apresentar plano de trabalho e aplicagédo dos recursos;”

A lei de responsabilidade fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizagdo legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas
juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender as

Rua Ararigbéia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 f 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
. e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parand

condicdes estabelecidas na lei de diretrizes or¢camentarias e estar
prevista no or¢camento ou em seus crédjtos adicionais.

Sendo assim a Lei de Responsabilidade Fiscal, veio melhor regular a entrega de
recursos para instituicdes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de
seu turmo, encontra-se definida na Lei n® 4320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessao de
transferéncias voluntarias através da Resolucdo n® 03, de 27 de julho de 2006, que
“regulamenta os arts. 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, todos do regimento interno do
tribunal de contas, e dispbe sobre a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias
estaduais e municipais repassadas as entidades da administragdo publica, ou as
entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias. ”

“Art. 2°. Para os fins desta resolugéo, considera-se:

It — contribuigdo, a transferéncia corrente ou de capital destinada a
entidades da administracdo publica, ou a entidades privadas sem fins
lucrativos, que ndo corresponda contraprestacdo direta em bens e
servicos e néo seja reembolsavel pelo recebedor, observada a
legisfagdo vigente;” '

Os artigos seguintes da Resolugdo 3/2006 disciplinam as condigées para
concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizagdo dos atos
necessarios e da apresentagdo do plano de trabalho, normas para a prestacéo de
contas, incluindo ainda as vedagdes.

O projeto em tramite autoriza o repasse no periodo de 10 de junho a 10 de
novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 6 (seis)
parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme Termo de Transferéncia
Voluntaria, parte integrante deste Projeto de Lei.

Conforme mensagem a entidade utilizara os valores repassados por este Projeto
de Lei para execugéo e desenvolvimento do Projeto UNATI — Universidade Aberta a
Terceira ldade, que visa a realizagdo de agdes voltadas ao aprimoramento global,
bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos do Municipio de Pato Branco,
através de atividades interdisciplinares.

Para que a contribui¢do ser atendida, foram anexados ao projeto os documentos
abaixo relacionados que analisamos:

Termo de Transferéncia Voluntaria — contribuicao; (fis.3 a 9)

Proieto; plano de aplicagéo; plano de trabalho (fls.10 a 19);

Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade (f1.20);

Estatuto Social (fls.21 a 35);

Ata de Elei¢do da Diretoria (fl.36/37);

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (fi.38);

Documentos dos responsaveis pela entidade (fl.39/40);

Certidéo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parané (f.41) com

validade até 29/05/2016;

Rua Ararigbtia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - B85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobrance.com. br
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Estado do Parana

9. Certiddo de Regularidade do Empregador Perante o FGTS (fi.42) com
validade até 19/04/2016; Certidao Vencida

10.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (f.43) — com validade até
25/09/20186;

11.Certiddo Negativa de Débitos de Tributarios e de Divida Ativa Estadual
(fl.44) com validade até 28/07/20186;

12.Certiddo Negativa de Débitos acs Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido (fi.45) com validade até 26/09/2016;

13.Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais (fl.46) —
emitida em 30/03/2016, com validade até 29/06/2016;

14.Lei Municipal n.° 2.628 de 2 de junho de 20086, que declara de utilidade
publica a entidade (fl.47);

15. Declarag@o de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conseiho Municipal de
Assisténcia Social (fl.49), com validade até 30/04/2016; Documento
Vencido

16.Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais emitida pelo
Secretario de Administragdo e Finangas relativo aos repasses de
subvengdes sociais do ano anterior (fl.53) valida até 12/07/2016;

Destacamos que foi anexado por esta contadoria um documento faltante ao
qual tinha acesso:

1. Certiddo de Regularidade do Empregador Perante o FGTS.

Diante do levantamento realizado ficou faltando o seguinte documento que
devera ser apresentado pela entidade:

1. Declaragao de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social que se enconfra vencido.

Anexo copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Esporte
Lazer, Juventude e Idoso, Departamento de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso -
27.12200412.224.000 - Manutengéo das atividades do Departamento de Esporte,
Lazer e Juventude - dotagdo orgamentéria 3.3.50.41.00.00.00 — Contribuigdes,
parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de 2016, onde consta a
dotagao orgamentaria que suportara a despesa, com saldo suficiente, ja descontados
valores relativos aos projetos aprovados neste exercicio.

Apods atendido a recomendagao da juntada dos documentos faltantes, somos de
parecer favoravel tramitagao normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 17 maio de 2016.

egina Zanoelo
Asséssora Contabil
CRC n° 027.823/0-3

Rua Ararigbdia, 431 -  Fone: {46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBrance - Parana
e-maik: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 05493232/0001-42
Razdo Social: FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN

Endereco: RUA BENJAMIN BORGES DOS SANTOS 21 / FRARON / PATO
BRANCO / PR / 85503-350

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade: 17/05/2016 a 15/06/2016

Certificagdo Nimero: 2016051703575444121753
Informacéo obtida em 17/05/2016, as 14:42:40,

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htlps:liwww.sifge.caixa.gov.brlEmpresafCrflCrfiFgeCFSlmprimirPapeI.asp?VARPessoaMatﬁz=12666551 &VARPessoa=126665518VARU=PR&VARInse... |11



Estado do Parana
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora
OYgad. « v vvvennunnais
Unidade Orcamentaria:

Dotacac

27
27122

Balancate da Despesa

CCHNSOCLIDADO
16

Salde Inicial

Desporto e Lazer
Administracao Geral

271220041
2731220041.2,224000 Manut.das atividades do Dpto de Esperte, Lazer e Juventude
3.1.90.11.40.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSCAL

1101

3.1.90.

1280

3.1,90.

1385

3.1.90.

1496

3.1.590.

1597

3.1.90
1698

3.1.90.

1799

3.1.%0.

1500

3.1.90.

1102

3.1.90.

1997

3.1.90.

2094

3.1.90.

2206

3.1.90.

1103

CrPcetil - Contabilidade Publica - Emissao:

Fonte....:

11.01.01.00

11.31.01.00

11,31.02,00

Fonte....:

11.33.00.00

.11.37.00.00

11.42,00,00

Fonte....:

11.43.00.00

13.00.00.00

Fonte....:

13.01.00.00
Fonte. ...

13.02,00.00

13.10.00.00

16.00.00.00
Fonte., ..

Manutencao do Esporte

0 Recursos Ordinarios

§90.000,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSCAL

0 Recursos Ordinarios

0,00

VENCIMENTO COMISSIONADOS -
& Recursos Ordinarios

C,00Q

VENCIMENTC COMISSICHADOS -
0 Recursos Ordinarios

0,00

GRATIFICACAO POR EXERCICIOQ
0 Recursos Ordinarice

2,00

Suplementacoes
Empenhadoc no Mes
Empenhade no Ano

(Livres)

0,00
0,00
204.441,82

EF
{(Livres)

0,00
0,00
110.167,47

NAO OCUPANTES
{Livres}

0,00
0,00
56.293,46

DETENTORES
(Livres)

DE

0,00
0,00
0,00

DE FUNCOES
{Livres)

0,00
0,00
20.620,92

GRATIFICACAC PCR TEMPO DE SERVICO

U Recursos Ordinarios

0,00

FERIAS INDENIZADAS
0 Recursos Ordinarios

0,00

130 SALARIO
0 Recursos Ordinarios

0,00

CBRIGACOES PATRONAIS
0 Recursos Ordinarilos

151.000,00

FGTS
0 Recursos Ordinarios

0,00

(Livres)

0.00
0,00
14.366,37

{Livres)

0,00
0.00
590,29

(Livres)

0,00
0,00
2.403,31

{Livres)
0,00

0,00
53.035,40

{Livres}
a,00

0,00
0,00

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

0 Recursos Ordinariocs

0,00

CONTRIB. AO INSS - COMISS.
0 Recursos Ordinarios

0,00

{Livres)

0,00
0,00
28.841,42

NAO DETENTORE
{Livres}

0,00
0,00
24.193,98

QUTRARS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOQAL CIVI

D Recursos Ordinarios

(Livres)

SEC.MUN.DE ESPORTE,LAZER, JUVENT.E IDOSC
15.02 DEP ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E 1IDOSO

Reducoes

Liquidado no Mes
Ligquidado nc Anoc

0,00
0,00
204.441,82

- Desgdobramento

0,00
0,00
110.167,47

- Desdcbramento

0,00
0,¢0
56.293,46

- Desdobramento

0,00
¢, 00
0,00

- Desdobramento

0,00
0,00
20.620,92

- Desdobramento

0,00
0,00
14,366,37

- Desdobramentc

0,00
0,00
590,29

- Desdobramento

0,00
0,00
2.403,31

0,00
0,00
53.035,40

da

da

da

da

da

da

da

Reservado
Anulado no Mes
Inulado no Ano

Despesa

Despesa

Despesa

Despesa

Degpesa

Despesa

Despesa

~ Desdobramento da Degpesa

0,00
0,00
0,00

- Desdcbramento da Despesa

0,00
0,00
28.841,42

- Desdobramento da Despesa

0,00
0,00
24.193,58

05/05/2016 as ShSEmin {32)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
3,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Maio qe 2016 &

T Flg
&

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ang

650.000,00
0,00
204.441,82

0,00
0,00
110.167,47

0,00

.
56.293,46

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
20.620,92

0,00
0,00
14.366,37

0,00
0,00
590,29

0,00
0,00
2.403,31

151.000,00
a,00
39.475,72

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
21.296,38

0,00
0,00
18.1795,34

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
pPagtos a Efetuar

485.556,18
0,00
0,00

0,00

§7.964,60
13.559,68
13.559,¢68

7.545,04
7.545,04

6.014, 64
§.014,64

287



Eatado do Parana
Prefeitura Municipal de Pato Brance

Unidade Gestora

orgac

Unidade Orcamentaria:

Dotacac

3.1.90.

2502

3.1,90.

1104

3.:.90.

1105

3.3.50.

1106

3.3.50.

3552

3.3.50.

1107

3.3.90
1108

3.3,90.

1109

3.3.90.

2970

3.3.90
2991

3.3.90
2616

3.3.80
3090

3.3.90
2625

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao:

16.44.00.00

Fonte....:

46.00.00.00

49.00.00.00

41.00.00.00

41.9%.99.00

43.00.00.00
Fonte....:

.14,00.00.00

30.00.00.00

30.01.02.00

.30.01.,03.00
Fente..,.:

.30.07.12.00
Fonte....:

.30.14.00.00

.30.15.00.00
Fonte....:

Balancete da Despesa

:  CONSOLIDADO
1 16
16.02 DEP ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE
Saldo Inicial Suplementacoes
Empenhado no Mes
Empenhado no Anc
0,00
0,00
3.791,49

35.000,00

HORAS EXTRAS E SERVICOS EXTRAORDINARIOS
0 Recurses Ordinarics (Livres)

0,00 0,00

¢, 00

3.791,49%

AUXILIO-ALIMENTACAQ
0 Recursos Ordinarios {Livres)
35.000,00 0,00
0,00
6.619,38

AUXILIO-TRANSPORTE
¢ Recursos Ordinarios {(Livres)

35.000,00 0,00
0,00
2.712,99
CONTRIBUICOES
0 Recursos Ordinarios (Livres)
220.000,00 0,00
0,00
10.000, 00

DEMATIS ENTIDADES D) TERCEIRO SETOR
0 Recursos Ordinarios {Livres)

0,00 0,00
0,00
16.000,00
SUBVENCOES SOCIAIS
0 Recursos Ordinarios (Livres)
220.000,00 0,00
0,00
0,00
DIARIAS - PESSOAL CIVIL
0 Recurgos Ordinarios (Livres)
18.000,00 0,00
0,00
0,00
MATERIAL DE CCNSUMO
0 Recursos Ordinarios (Livres}
500.000,00 0,00
0,00
323.728,85
GASOLINA
0 Recurses Ordinarios (Livres)
0,00 0,00
0,00
159,02
DIESEL
0 Recurseos Ordinarios (Livres)
0,00 0,00
0,00
0,00

GENEROS ALIMENTICIOS PARA COPA E CANTINA -

0 Recursos Ordinarios {Livres)

0,00 0,00

0,00

0,00

MATERIAL EDRDUCATIVO E ESPORTIVO
0 Recursos Ordinarios (Livres}

a,00 3,00

¢,00

2.9%5,00

MATERTAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS
0 Recurscs Ordinarics (Livres)

SEC.MUN.DE ESPORTE, LAZER, JUVENT.E IDOSC

E IDOSO

Reservado
Anulado no Mes
Anulado no Ano

Reducoesg
Liquidade no Mes
Liquidadc no Ano

0,00 0,00
Q0,00 0,00
3,791,498 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,00
3.791,49. 0,00
¢,00 0,00
0,00 0,00
6.619,38 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2.712,9% 0,00
0,00 189.700, 00
2.000,00 0,00
2.000,00 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 0,00
2.000,00 0,00
2,000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
¢,00 0,00
.00 0,00
G,00 0,00
0,00 49,621, 09
4.861,30 0,00
145.234,93 0,00
- Desdobramento da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,00
159,02 0,00
- Desgdobramento da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Desdobramento da Despesa
0,00 0,00
0,00 0,0Q
0,00 0,00
~ Desdobramentc da Despesa
0,00 ¢, 00
0,00 0,00
2.995,00 0,00
- Desdobramento da Despesa

05/05/2016 as 9hSémin (32)

Maic de 2016

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Anc

315.000,00
0,00
3.791,49

0,00
5,00
3.791,49

35.000,00
0,00
6.619,38

35.000, 00
0,00
2.712,99

220.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

220,000, 00
0,00
0,00

18.000,00
0,00
0,00

500.000,00
12.202,55
124.297,82

0,00
0,00
158,02

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

2.995.00

Salde Disgponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetunar

1.

28.

3z.

100.
.000,00
10.

220.

18,

126,
.937,11
199,

208,51
c,00
0,00

380,62
0,00
0,00

287,01
0,00
0,00

300,00

000,00

. 000,00
060,00

000,00
C,00
0,00

000, 00
0,00
0,00

649,06

432,03

0,00
0,00

¢, 00



PREFEITURA DE

3 PATO BRAN

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa, que FUNDACAO
WALDEREZ BERTOLIN, inscrito com CNPJ 05.493.232/0001-42

possui vinculo com a Secretaria de Esporte e lazer exercendo atividades de esporte
Social , REPRESENTANDO o municipio em competi¢cdes e eventos oficiais e também
atividades de formagfo de atletas dentro do Municipio de Pato Branco.

RELATAMOS QUE SEUS DIRETORES E CONSELHEIROS SAO PORTADORES
DE ILIBIDA CONDUTA E IDONEIDADE MORAL PERANTE A SOCIEDADE.

/]

PAULO VICE!NT STEFANI

Secretario Municipal de Esporte e
' Lazer

1/ T-BLACE0-L TP T TR0

=
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Estado do Parand

COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCAS
Parecer ao Projeto de Lei n® 81/2016

Os membros da Comissdo de orgamento e finangas se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n® 81/2016 — Autoriza
conceder contribui¢cdo a Fundagdo Walderez Bertolin.

Através do Projeto de Lei n° 81/2016, busca o Executivo Municipal obter

autorizagdo legislativa para conceder contribuicdo a Fundacdo Walderez
Bertolin.

A concesséo de contribuigbes destina-se a atender despesas para

manutencdo de entidades de direito publico ou privado, disciplinada pelo art.
12 § 2° da lei federal n® 4.320/64:

“Art. 12 A despesa sera classificada nas seguintes categorias
econbmicas: § 2° classificam — se como ftransferéncias correntes as
dotagbes para despesas as quais ndo corresponda contraprestagéo direta
em bens ou servigos, inclusive para contribuicdes e subvencdes destinadas
a atender a manutengéo de outras entidades de direito pablico ou privado.”

ey OT0IHN04

@\Jﬂ O 049 3T TAHIOTHN WAL

Somente as entidades consideradas, pelos drgdos de fiscalizagdo, em
condigbes de funcionamento estdo aptas a serem beneficiadas (Anexo

:

Certiddo da Secretaria de Esporte, Lazer e Idoso). E,;
T

Em relagdo a proposicdo em tela, verificando as informagdes que o ’f:
referido Projeto de Lei visa estabelecer. Apds analise, emitimos PARECER e
FAVORAVEL 2 tramitagéo do presente Projeto de Lei. %
E o parecer, SALVO MELHOR JU|ZO. =

Pato Branco, 19 de maio de 20186.

/ G

Leunira Nigano Tesser- PDT
{(Membro)

=

Rua Ararigbdia, 491 Fone: (46) 3224-2243 ‘ 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@ camarapatobranco.com.br - site: www.camarapatobrango.com.br
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 81/2016

Autoriza conceder contribuigdo a Fundagéo
Walderez Bertolin.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder contribuicdo a Fundagéo
Walderez Bertolin, de 10 de junho a 10 de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 {irinta mil
reais), divididos em 6 (seis) parcelas no valor de R$ 5.000,00 {cinco mil reais), conforme Termo de
Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagao:

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
27.12200412.224.000 Manutengdo das atividades do Departamento de Esporte, Lazer e

Juventude
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106
D-3397

Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestagio de contas da
atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da confribuigdo, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar aberfura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto da presente
Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Palo Branco - Parana
site: wwav.camarapatobranco.com.br — e-maik: legislativo@camarapatebranco.com.br




Estado do Parana

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - CONTRIBUIGAO ..../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscritoc no
CNPJIMF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n°®
1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.5662.939-20, residente e
domiciliado na Rua Tocantins, 2601, ap. 501, Centro, nesta
cidade, dg ora em diante denominado CONCEDENTE e a
FUNDACAO WALDEREZ BERTOLIN, pessoa jurldica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 05.493.232/0001-
42, com sede na Rua Benjamin Borges dos Santos, 1.100
Bairro Fraron, em Pato Branco/PR, representada pelo
Presidente, Senhor ELISEU MIGUEL BERTELLI, portador do
CPF/MMF n® 451.804.589-00 RG n° 3.321.214-3 SESP/PR,
residente em Pato Branco — PR, denominado CONVENENTE,
tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo de
Transferéncia Voluntaria, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Contribuigdo a Convenente,
de 10 de junho a 10 de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 6
(seis) parcelas no vaior de R$ 5.000,00 {cinco mil reais), para execucéo e desenvolvimento do Projeto
UNATI - Universidade Aberta & Terceira Idade, que visa a realizagido de agdes voltadas ao
aprimoramentc global, bem estar e a melhoria da qualidade de vida dos idosos do Municipio de Pato
Branco, através de atividades interdisciplinares. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se
a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos téchicos e operacionais
necessarios & implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicago do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municlpic;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento; :

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execug@o do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas

ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagdo das parcelas de recursos

subsequentes;

7) prorrogar, "de cficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogag&o ao exato perlodo do airaso verificado;

8) examinar cada Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislago vigenie.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes da CONVENENTE

Rua Araribdia, 491 - Fene: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parand
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Eslado do Parana

1) Apresentar:
* Certiddc Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Dlvida Ativa Estadual;
% Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da
Unido;
* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parané;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais; ‘
* Certiddo Posiliva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos &s Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Certidao Negativa relativa a Prestagio de Contas Municipal.

2) dar inlcio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que 0 CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, prewdenmérla ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugao do presente instrumento;

6) apresentar relatorios de execugso flsico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalhc devera conter as seguintes informagdes:

a} razdes que justifiquem a formalizag&o do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigac completa do objeto a ser executado;

¢) descrigo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsao de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 06 (seis) meses a partlir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagé&o final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao

Este termo poderé ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE, mediante depdsito na Agéncia n® 0602 da
Caixa Econdmica Federal, sob n® 2.334-2, de tifularidade da Fundagdo Walderez Bertolin,
devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no
presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se ohriga a apresentar relatérios da execugao do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: waw.camarapalobrance.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobrance.com.br
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Estado do Parand

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: de 10 de junho a 10
de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas no valor
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), na conta corrente acima mencionada, devendo ser oS recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, scb pena de imediata rescisdo e instauragdo de fomada de contas especial do
responséavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte

Dotagao Orgamentéaria:

16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E IDOSO

02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
27.12200412.224.000 Manutengio das atividades do Departamento de Esporte, Lazer e
Juventude

3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106

D-3397

CLAUSULA NONA — Da Utilizag&o dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos paciuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as cljusulas deste instrumento e legislagio vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndc empregados na sua finalidade, seréo
necessarilamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro sero,
obrigatoriamente, utilizados no objete do presente instrumenfo, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de resciséo e imediata prestagio de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Planc de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagéo de despesas a tltulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer tftulo, a servidor ou empregado plblico, integrante de quadro de pessoal
de drgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administra¢do Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que n&o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientag&o social, que n&o estejam relacionadas ac objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores plblicos efou outras
pessoas flsicas;

i) narealizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto.

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugio, mediante a superviséo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou fransferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisa¢&o ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituico, devendo ser apresentadas
quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou exfrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigges,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se s partes as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo perlodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciso deste Instrumento, a inexecugo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexequlvel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicéveis ac caso;

¢) arescis&o do ato de transferéncla voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragao
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da congclus&o do objeto pactuado, da deniincia, da rescis&o ou da extingéo deste Instrumento, a
CONVENENTE, neo prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsével, & obrigado a recolher 3 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municlpio:

1} o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nlimero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagédo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos;

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nédo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

€) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos iniddneos ou

impugnados, os valores deverdao ser ressarcidos aos cofres puUblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente acs rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
perfodo compreendido entre a liberagio do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar o
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Sve, o

seu emprego na consecug¢ao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que n&o
tenha sido feita aplicago.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagao de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurades em aplicagbes no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagdo da data de publicagéo;

d) Relatoric de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéio Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugédo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saldos;

q) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdc dos bens e materiais permanentes, criundos da
consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extratc da conta bancaria especifica do perlodo do recebimento da 1° parcela até o uitimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

)} Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da CGonvenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragio de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios ser
emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao numero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordeim 4 disposicao dos
argéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéo da prestagéo
ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ac exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagao

O servidor Paulo José B. G. Ferronatto, vinculado & Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, fara o
acompanhamento € fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a emiss&o periédica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugao n°
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serad publicade no Didrio Oficial do Municlpio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqitente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br = e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br

2y



Cimaraillunicihaldo Tt Boanco

7
Estado do Parand

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou quesides oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicbes.

Pato Branco/PR, ........ [+ (= 2 de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI ELISEU MIGUEL BERTELLI
Prefelto Presidente da Fundagio Walderez Beriolin
Testemunhas:
CPF: CPF:
RG: RG:
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PREFEITURA DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - CONTRIBUIGAO

TERMO N° .../2018

PARTES:

- MUNIC[PI_Q DE PATO BRANCO
- FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN

OBJETO: Repasse de contribuicdo a Convenente execugdo e desenvolvimento
do Projeto UNATI — Universidade Aberta a Terceira Idade, que visa a
realizagio de agdes voltadas ao aprimoramento global, bem estar e a
melheria da qualidade de vida dos idosos do Municipio de Pato Branco,
através de atividades interdisciplinares.

VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 6 (seis} parcelas no valor
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

DOTACAO ORGCAMENTARIA: 16 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E
IDOSO
02 DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
27.12200412.224.000 Manuteng#o das atividades do Departamento de
Esporte, Lazer e Juventude
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 1106
D-3397

VIGENCIA: 10 de junho a 10 de novembro de 2016

FORO; Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ...... L [, de 2016

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Ayaribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parapa
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| realancio 54 apes voladas o apEmoraenio gichal, bem salx e a

mam«mumawu Branco,
- siravig de atividadey
VALOR: RS 30.000,00 {Wints mi raah), dvididos em @ (sais) parcalas no valar
——1—13.,\—‘%@”——’-—% .
DOTAGAQ ORGAMENT. : 1ESECRETARIA MUFICIPAL DE E3PORTE LAZER, JUVENTUDE E

IDO8C
mmmnomsmtammsm
27. 92200412224 000MamAan; P

{ Esporia, Lazer e Juvenhade
3.3.50.41.00.00.00CONTRIBUICDES 1408
D-3397 4
| OENGIA: i0de s V0 do novembeo da 2016
FORG: Comaarca de Palo Branco, Esiadg Go Parani.
Pk Branco. 30 0 ma de 2016,
AUGUSTIRHO ZUCCHS

Prefeilo
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LEI H® 4.803, DE 30 DE MAIO DE 2016

Auloriza conceder conlnbulgda a Fundaghio
Waildarez Bertolin.

A Camara Municlpal de Palo Branco, Eslado do Parand, aprovou ¢ eu,
Prelello, sanclono a seguinte Lel:

Art. 1° Fica 0 Execulivo Municipal aulorizado a conceder contribuicio a Fundagio
Walderez Bertolln, do 10 da Junho a 10 do novembio da 2016, no valor do RS 30.000,00 (tinta
mil reals), divididos em & (sels) paicelas na valor de R$ 5,000,00 {cinco mil reals}), conforme Termno
de Transferéncia Volunlasia, parte integranie desla Lei.

Anl. 2° As despesas do qua lrata o aitigo anterior sefdc suporladas pela seguinle
dolagado:

165ECRETARLA MUNIGIPAL DE ESPORTE LAZER, JUYENTUDE E IDOSO
02DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOS0
2712200412224 000Manutengdo das atividades do Departamento de Esporle,
Lazer e Juvenlude

3.3,50,41,00,00,00CONTRIBUICOES 1106

D-3397

Art. 3° A subvancionada apresenlara ao Executive Munlcipal, preslacao de conlas
da alividade realizada, com relaldna das agdes referenles ac valor da coniribui¢io, oblelo da
presente Lei,

Art. 4° A ontidade subvenclonada devera efetuar abarlura da conta correnle
especifica em Insliluig3o Financeira Oficial a fim de receber & movimenlar o valor dorepasse oblelo
da presenle Lei.

Art. 5° Esla Lel enlra em vigoer na dala de sua publicagéo.

Gabinele do Prefeilo, 30 de malo de 2016,

AUGUSTINHO 2UCCHI
Preletlo
Putdcado €m ' { Pukadoem ' ‘ .
Edha Edcha Piy B .
DLARIO ELETRONICO DAS WSUCIPIGS JORNAL DLARIO DO SUDOESTE
DO SUDOGESTE G0 PARANA - DIOFUIS
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TERMO DE TRANSFERENCIA YOLUNTARIA- CONTRIBULCAO 17/2016

Pele presente instumente, o MUNICIPIO DE PATO
BRANRCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, Inscrito no
CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Preleilo, Senhor AUGUSTINHO ZUCCH), porador do RG
n® 1.735768-0 SSP-PR, e CPF n* 450562.939-
20 residenle e domiciliado na Rua Tocantins, 2601. ap.
501, Centro, nesla cidade, de ora em dianta denominado
CONCEDENTE e a FUNDAQAO WALDEREZ BERTOLIN,
passoa jurldica da direilo privado, inscila no CNPJIMF sob
0° 05.483.232/0001-42, com sede na Rua Benjamin Borges
dos Sanlos, 1.100 Bairro Fraron, em Palo Branco/PR,
represeniada peto Presidente, Senhor ELISEU MIGUEL
BERTELW, portador do CPF/MF n° 451.804.569-00 RG n®
3.321.214-3 SESP/PR resldente em Palo Branca — PR,
denominado CONVENENTE, lem justo e combinada entre
si, celebrar a presente Tenmo de Transferéncia Volunidria,
madianle as seguinles clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Gbjelo

O piesenle Terma de Transferéncla Voluntdra lem por objoto o repasse de Conbribukido a
Convenente, de 1 de junho a 10 de navembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 {trinta mil reais),
divididos em 6 {seis) parcelas no valor de RS 5.000.00 (cinco mil reais), para execugio e
desanvolvimento do Projato UNATI — Universidade Aberla & Tercaira idade, que visa a realizagao
de agdes voltadas ao aprimeramento gHobal, bem eslar @ a2 melhoria da qualidade de vida dos
idosos do Municipio de Palo Biranco, atravds de alividadas interdiscipiinares. Para alingir o objelo
pacluado, os parlicipas obrigam-sé a cumpnr helmenle o Plano de Trabaho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pekd COMCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
inlagrar asle instrumente independeniementa de lranscrigio.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagbes de GONCEDENTE

1} Apreciar @ aprovar o plano de Urabalho e demals procedimenles técnicos e operacionals
necess4nos a lImplanlagio do mesmo;

2} proceder a publicag3o do presente Instrumenta, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3} repassar 8 GCONVENENTE recursos financelros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso conslanle do Plane de Trabatho, observada a disponibikidada financeira e as
normas legais perlinentes,

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos lécnicos e aperacionais que regem o
presente Instumenlo;

5) orientar, acompanhar e fiscabizar os resultados;

a) fiscalizar a execuida do objelo avakande e informande a CONVENENTE quando
detectadas ocoirénaas de evenluais desvios, com a solicitagio de que implemenle,
lempaslivamenle, as medidas saneaderas que se impde lazer, sob pena da nao kberagdo
das parcelas da recursos subseqtientes;

7) prorrogar, “de oficle”, a vigéncia desle instrumenlo, quando houver atraso na liberagio dos
recursos, limilada a profrogagdo ao exato perioda do alrase verificado;

8) examinar cada Relaldrio do Execugao Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Gonlas

relalivas 20 abjelo do presemie insbumenlo na forma da leglslac3o vigenle,

Ana V - Edigha N° 1114
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CLAUSULA TERCEIRA -Obrigagtes da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certidde Negaliva de Débilos Trabalhislas;
* Cerlidao Negativa de Débilos Tribuldrios e de Divida Alfva Estadual;
* Cedificado de Regularidade do FGTS —-CRF;
* Certidio Conjunta Negaliva de Débilos Relalivos aos Tribulos Federais e a Divida Ativa
da Unldo; .
* Cerlid3o Liperaldria do Tribunal de Conlas do Eslado do Parand;
* Certidao Posiliva com Efedos de Negaliva de Tribulos Municipais;
* Ceriiddo Posiliva com Elettos do Megativa de Débitos Relalivos as Conlribuigies
Previdenclanas e s de Terceiros,
* Cedidao Negaliva ralativa a Prestacao de Conlas Munlcipal.

2) dar inlcio 4 execu¢do do abjelo da Termo de Transferéncia Voluntaria apés a iberagdo dos
r6Cursos;

3) comprovar a apicacao dos valores a serem recebldos nos fins a que se destinarem,

4} propiciar os melos a as condicBes necessarias para que o0 CONCEDENTE, e os Orgaos de
Conlrole hlunicipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ler acessa aos documenlos
da execugio do objelo deste instrumento, bem comoe prestar a esles as informacdes
soliciladas a qualkquer {empo ¢ lugar;

5) arcar com guaisquer onus do nakureza trabakhisla, previdencidria ou sodal, bem comoe com
todos o5 Onus inbuldrios e exUaordindrios decocirenles da execugde do presanta
instrumento;

&) apresentar relatdrios de exacugdo [Isico-financeira e prastai conlas mensalmenle dos
recursos recebidos;

1 G piano de trabaho deverd conler as seguintes informagdes:
a) razbes que justiiquem a fomalizagdo do ate de transferénda voluntaria;
b) descrigio compieta do objeto a ser execulado;
¢) descricio das melas a seram atingidas, quaklativa e quanlitativamente;
d}) elapas ov fases da execugdo do objeto, com previsdo de Inlcio a fim;
6} plenc de aplicacdo dos recursos a serem desembofsados pela anlidade concedente;
i) cronograma de desemboiso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéndla

O presenta termo terd vigéncia de 06 (seis) meses e padir da publicacio da Lei, acrescldos de 15
(quinze) dias, para apresentagao final da prestacéio de conlas,

CLAUSULA QUINTA — Da AHgragio

Este lerme poderd ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acords enlre as pares,

desde que ndc haja mudanca do objelo, devendo a CONVENENTE apresenlar jusbficativa
acompanhada de navo Plano de Trabalho,

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugaoc dos oblelivos previsios na Clausula Primelra desle Inslumenlo serdo alocados
recursos Or¢amanltanios @ Financeiros no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

a) Os recursos serd0 repassados a CONVENENTE, medianta depdsilo na Agéncia n® 0602 da
Caixa Econdmica Federal, sob n° 2.334-2, de (itularidada da Fundagao Walderaz Bartolin,
devendo esta conla ser ulilizada exclusivamenle para o recebimento dos valores previsios
no presente instrumento @ de acordo com o cronogiama de desembotso,

Matérla publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPI0S DO SUDOESTE DO PARANA no dla 31/05/2016.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do oblelo do presente
repasse e preslar contas mensalmenle dos recursos recebldos,

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagho dos Recursos

Os recursos previstos na cldusula anterior serdo ransferidos da seguinte maneira: de 10 de junho a
t0 de novembro da 2016, no valor de R$ 30.000.00 (krinla mil reais), divididos em 8 (seis) parcelas
no valor de R§ 5.000,00 (cinco mil reais), na conla comrenle acima mencionada, devendo ser os
recursos mavimentados obedecendo ap cronograma de desembolsa conslante do Plano de
Tyabalho, anexado a0 presenla Termo, sob pena de Imediata resdsdo e inslauragdo de tomada de
conlas especial do responsdvel, providenclada pela aulonidade compelenle do drgao
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO
Os recursos financeiros deslinados ao cusleio do objelo do contrato correrao por conla da seguinte
Dolagdo Oscamentaria:

16SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
02DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E IDOSO
27.12200412.224 000Manulencio das elividades do Deparlamenio de Esporte.
Lazer e Juvenlude

3.3.50.41.00.00. 00CONTRIBUICOES 1106

0-3397

CLAUSULA NONA -~ Da Uliizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar [elmente 05 recursos pacluados em conformidade com ¢ Plano de
Trabatho anexo, cumprindo as clausulas destelnstrumento e fegistagdo vigente

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, engquanto ndc empregades na sua fnalidade, serdo
necessariamenle aplicados, conlorme dispde o artigo 166, paragrafo 41° da Lel 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimenlos apurades em aplicagdes no mercado financeiro sardo,

obngatoriamente, utiizados no objelo do presente instrumenlo, sujeitos &s mesmas condigdes de

preslacio de condas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a wlilizagae dos recursos provenientes desleinstrumento, sab
pona de rescisdo e imediala prestagao de conlas:
a) em fnalidade diversa da estabeleclda mo Plano do Trabakho a que se refere esle
Instrumenlo, ainda que em caraler de emergéncla;
b} no pagamenio de despesas ef¢luadas em dala anlerior ou paslarior ao periodo de vigéncia
do presente lermo;
c) na realizagio de despesas com laxas bancarias, com mullas, fjuros ou corre¢do monelaria,
inclusive, referenle a pagamenlos ou recolhimentos fora do prazo!
d) no pagamenlo de encargos soclals, previdencidrios ou trabathlslas;
e} narealizag3o de daspesas a lilulo de laxa de administragdo, de gerénda ou similar;
f} pagamento, a qualquer Ltulo, a servidor o empregade pablico, integranle de quadro de
pessoal de drgao ou enlidade piblica da administragho direla ou indirela da Adminisragac
Piblica Municipal, por servigos de consullodia ou assisl@ncia 1écnica;
na realizagdo de despesas com publicidade, que nio sejam de cardler educalivo, nem
informalive o4 do orenlagdo social, que nao eslefam relacionadas ao objela deste
inslrumento ow previslas no Plano de Trabalho;

-

a

Anc

V — Edigo N° 11

14
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h) na realizag3o de despesas com publicidade nas quais conslem nomes, simbolos ou
imagens que caraclerizem promocao pessedl de aulordades, de servidores piblicos e/ou
de oulras pessoas [Isicas;

i} na realizagio de despesas decorrentes de aditamenlta com alleragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Gontrole e da Flscalizagao

E prerrogativa do CONGEDENTE conservar a autoridade normaliva e exercer controle e
fiscalizagio sobre a execut3o, medianke a supervisda e acompanhamenlo das atividades Inerenles
ao objeto desle Instmimentio, bem como de assumir ou transferir a responsabikdada pela execugao,
no cas0 do paralisacdo ou de falo relevanle que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugdo

As [aturas, recibos e nolas dever2o ser emilidas em noma da inslituigao, devendo ser apresanladas
quando da prestagéo de conlas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - 0a Denincla e da Resclséo

Este Instbumento poderd ser denunciadd, por esailo, a qualguer lempo, o rescindido de pleno
direito, independenlemente de inletpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumpimenlo das
nofmas gslabelecidas na legislagao vigenle, por Inadimplemento de qualsquer de suas dausulas ou
condigdes, ou pela supsnveniéncia de norma legal ou da falo que o kwne malerial ou formalments
inexeculdvel, impulando-se As parles as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo
em que lenha Lido vigéncia e credilando-thas os benelicios adquindos no mesmo periodo.

PARAGRAFQ UNICOQ. Constilui molive para rescisdo deste Insbumenlo, a inexecugdo tola) ou
parclal de quatsquer de suas clausulas o condigdas, cu pela supervenidnga de noima legal ou
evenia que o lome metesial ou formaimente ir qulvel, particul te quando constaladas as
segulntes situagdes:

a} ulilizagao dos recursos em desacordo com ¢ Plano da Trabalho;

b) lalta de apreseniacdo das preslaghes de conlas parclal @ final, na forma e nos prazos
eslabelecldos nesle Instrumento e em demais alos pofmalivos aplicavels ao caso;

c) a rescisdo do alo de lransferéncia volunldra, na loma do artigo antgnior, enseja a
instauragao da compelents lomada de contas, para verificagdo das alos pratcados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restilulgao dos Recursos

Quando da conclusdg de objelo pactuado, da denlncia, da rescis3o ou da exlingdo deste
inslrumenlo, a CONVENENTE, no¢ prazo impiorogével de 15 (quinze) dias contades da ocorréncia
do evento, sob pena da Imediata Instauracao de lomada de contas espedal do responsdvel, &
obrigado a recother 4 CONTA 0O MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento de Municipio;

1) ¢ eventual saldo remanescenle dos recursos financeiros epassadoes, informande o nimero e a
dala do instumenlo;

2) o vator lotal ransferido aluakizado monelariamentle, desde a dala do recebimenlo, acrescido de
ijuros legais, na forma da legislagio aplicavel aos débilos para com a Fazenda Munidpal, a parlir da
dala de recebimento, nos seguintes casos:

a) quande nao for execulado o objelo da avenga;

b) quande néo for apresenlada, ne prazo exigito, a prestagdo de conlas parcial e final;

<) quantdo ¢5 recursos forem uldizados em finalidade diversa da estabekecida neste Termo de
Transferéncia Voluntina;

Ana V- Edigla N° 1114
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¢} quande o valor corespondante 4s despesas forem comprovadas com documenlos

inidéneos ou Impugnados, os valores dever3o ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monclariamente e aciestidos de juros kegals;

d} o valor correspondenta aos rendimenlos de aplicagdo no meicade financelro, refarents ao
perlodo compreendide éntre a liberagio do recwrso & sua uldizag3o, quando nao comprovar
© 5eu emprego na consecugac do objeln do Termo da Transferéncia Volunlaria, ou ainda
que N3¢ lenha sido fella aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Preslagio de Conlas

A Preslagao de Conlas final dos recursos e dos rendimenios apurados em aplicagbes no mercade

financeiro, devera ser consliluida de:

a) Oficlo de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cdygia do Plano de Trabakho anexo ao Terma Transferéncia Voluntania;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Volunldnia e evenluais Termes Aditivos, com
a indica¢do da dala de publicagao;

d) Relalérie de cumprimenio do objelo;

e} Reilaldnio de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrative da Execugdo das Receilas @ Despesas, evidenclando os recurses recebidos
em Lransterénclas e 0s randimenles aulerdos da aplicagio dos recursos na mercado
financeira, guando for o caso, g os saldos;

g} Relagdo de Pagamenlos Eletuados;

" Cdpia dos compiovanles fiscais de aquisi¢io dos bens @ materials permanenies, oiundos
da consecugdo do oblelo, conforme projelo aprovade;

] Extralo da conla bancdria especlfica do periodo do recebimenlo da 1 parcela até o dllimo
pagamenla e concibagao bancania, quanda for o caso;

it Comprovanlea de recobhimento dos recursos nido ulilizados na forma pacluada;

k} Demonslrativo de Rendimenlos;

1) Folagrafias dos evenlos realizados, inclusive demonslrando o funcicnamento dos objetivos
propostos;

m) Cdpla aulenticada das Nelas Fiscals emilidas em nome da Convenenle ou do executor, se
for o caso, devidamenle identificadas com referéncia ao objelo e n® do Temmo de
Transfaréncla Voluntdna,

ny Dedlaragio de Guarda e Conservagae dos Documenlos Cantdbeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas sefdo comprovadas medianle docymenios odiginals Rscals ou
equivalenles, devendo faluras, recibos, nolas fiscais e quaisquer oulios documentos
comprobaldios ser emiidos epl nome da CONVENENTE e devidamenle identificados com
referéncia ao tilukr @ ac numero dosle Termo de Transferéneta Volunldna e serdo manlidos em
arquivo, em boa ordem & disposigio dos drgdos de conlrole inleino o externa, pelo prazo de 05
{cinco} anos conlades da aprova¢do da prastacdo ou lomada de contas, do geslor do drgio
concadenls, relativa ao exerclclo da concessio,

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Do Acompanhamenlo e Fiscalizagso

O servidor Paulo José B. G, Farionalto, vinculado & Secrelana Munlcipal de Esporte e Lazer, fard o
acompanhamenio e fiscaiza¢ao do Termo de Translerénca n® 1772016, com a emissio penddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscaliragio, Certificado de Compalibiidade Fisico-financeira e
Cenlficado de Cumprimento dos Objetivos, lude isso na forma debneada no art n® 21 da
Resol3o n® 2842011 do Tribunal de Contas do Estado do Parand.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio

O presente Teima do Transferéncla Voluntana serd publicado na Didrio Ofidal do Municlplo pelke
CONCEDENTE, por extralo, alé o 5° dia litd do més subsagiiente a0 de sua assinalura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

0Os parlicipes elegern o Fore de Palo Branco/PR, para dinmir quaisquer dividas ou quesldes
orundas de presente Instrumerto, que N0 possam ser resolvidas admlinistrativamenle.

E, por estarem plenamente de acordo, 03 participes fumam ¢ presenle Instrumento, na presenga
das lestemunhas abalxo indicadas, em Uds vias deé igual leor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposighes,

Palo Branco/PR, 30 de imaio de 20186,

AUGUSTINHO ZUCCHI ELISEU MIGUEL BERTELLI
Preleilo Presklenle da Fundagao Walderez Serlotin
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N¢

Ana V — Edigao N° 1114 -
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PREFEITURA DE PATO BRANCO

EXTRATO DE TERMO DE TRANS FERE NCIAVOLUNTARIA — CONTRIBUIGAO

TERMO N°® 1772016

PARTES:

- MUNICIPIO DE PATC BRANCO
= FUNDAGAO WALDEREZ BERTOLIN

OB JETO:

Repasse de conlibuigsgo a Convenenle execucao e
desenvolvimenlo do Projelo UNAT! - Universidade Aberda &
Terceha Idadeque visa a realzacdo de aghgs volladas ao
aprimoramanto global, bem estar @ a methona da qualidada de vida
dos ldosos do Munlciplo de Palo Branco, alravés de alividades
inlerdistiplinares.

VALOR:

valor de RS 5,000,00 {cinco mil reais)

—
R$ 30.000,00 {trinta mi[ reais), divididos em 6 {sels) parcelas no

DOTAGAD ORGAMENTARIA: |16SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE LAZER,

JUVENTUDE E IDOSO

02DEPARTAMENTO DE ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE £
IDOSO

27.12200412.224 000Manutengae das alividades do Deparlamenlo
e Espante, Lazer e Juventude
3.3.50.41.00.00.00CONTRIBUICOES 1106

D-3397

VIGENCLA:

10 de junho a 10 de novembro do 2016

FORO;

Comarca de Palo Branco, Eslado do Parana.

Palo Brance, 3 de maio de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Preleilo

Ana V- Edigao #1114
1Y

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA na dia 31/05/2016.
A verlficagao de auientlcldade da matéria pode ser feila [nformando o cédigo Identificader no site:

http:ffamsop.dicems.com.br



B Cinaadunivjialde Tislo Brance

Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 81/2016
MENSAGEM N° 61/2016
RECEBIDA EM: 13 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza conceder contribuigio a Fundagio Walderez Bertolin.

(de 10 de junho a 10 de novembro de 2016, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
divididos em 6 (seis) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais). Para execugdo e
desenvolvimento do Projeto UNATI — Universidade Aberta & Terceira Idade, que visa a
realizagéo de agbes voitadas ao aprimoramento global, bem estar e a melhoria da qualidade
de vida dos idosos do Municipio de Pato Branco, através de atividades interdisciplinares})

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 16 de maio de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 18 de maio de 2016
RELATOR: Clovis Gresele — PSC

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAO: 23 de maio de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele —
PSC, Enio Ruarc — PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva
— PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigand Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e
Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAO: 25 de maio de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele —
PSC, Enio Ruaro — PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva
— PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B e
Vilmar Maccari — PDT.

REDACAOQ FINAL: Oficio n° 237, de 24 de maio de 2016.
SANGAO: Lei n° 4803, de 30 de maio de 2016.

PUBLICAGAO: Publicada na pagina B8 do Jornal Diaric do Sudoeste edigio n° 6644 de 31
de maio de 2016 e no sitio http:/famsop.dicems.com.br/ edigdo n° 1114 de 31 de maio de
2016.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parani
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legistativo@camarapatobranco.com.br



