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Mensagem n° 008/2014, de 07 de fevereiro de 2014.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter A apreciaciio dessa Augusta Casa
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Orgénica do
Municipio, em carater de URGENCIA/URGENTISSIMA, o incluso Projeto de Lei,
que dispde sobre a criagdo de 30 (trinta) vagas de agente comunitario de satde
e 20 (vinte) vagas de agente de combate s endemias voltados para o pleno
desenvolvimento do Programa Municipal de Prevengao de Doengas e da outras
providéncias.

O presente projeto é proposto com o fito de garantir a melhoria
constante do programa municipal de prevengo de doengas, contribuindo com
a manutengdo da saide dos municipes através das visitas programadas dos
agentes comunitarios de satide a todos os bairros e residéncias do Municipio de
Eusébio.

Desta forma, considerando a existéncia de interesse piblico
devidamente justificado, solicito que o presente Projeto seja apreciado e votado
em carater de urgéncialurgentissima, estou certo de que a presente proposigéo
merecerd melhor acothimento por parte dessa Augusta Casa Legis!ativa.

Nesta oportunidade renovo a V. Exa e aos seus ilustres pares, votos
de estima e consideragao.

fcmelia
José Arimatéa Lima Barros Junior
Prefeito Municipal

Exmo. St.
Raimundo Nonato Damasceno Neto
Presidente da CAmara Municipal de Eusébio-CE.
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Projeto de Lei n° 008, de 07 de fevereiro de 2014.

Dispde sobre a ctiagio dos cargos publicos que
APROVADO indica, e da outras providéncias.
\
,E_M_ML\ A CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO DECRETA:
Art. 1°. Ficam criadas na estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Eusébio 30 (trinta) vagas de agente comunitario de saude e 20
{vinte) vagas de agente de combate as endemias, a serem preenchidas através

de processo seletivo publico, conforme legislagdo especifica, nos termos do
quadro a seguir:

Habilitacao Necessaria Quant. Carga-Horaria Vencimento

Mensal em R§

Agente Comunitario de | Ensino Meédio completo 30 200 horas 724,00
Salide e Comprovago de

capacitagdo para exercer

O cargo.
Agente de Combate | Ensino Médic completo 20 200 horas 724,00
as Endemias e Comprovagdo de

capacitagio para exercer

o cargo.

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal através da
presente Lei autorizado a realizar processo seletivo efou apés analise do bindmio
oportunidade/conveniéncia, autorizado a celebrar convénio com a Secretaria
de Salde do Estado do Ceara — SESA, para realizagdo do processo seletivo
nos moldes e especificagdes determinados pela SESA, inclusive no tocante
a regulamentagéo e elaboragdo do edital do certame nos termos da Emenda
Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006 c/c Lei Federal n® 11.350 de 05
de outubro de 20086.

Art. 3° Os profissionais aprovados deveréo atuar nos bairros e
localidades do Municipic de Eusébio previamente determinados, de acordo com a
necessidade e conveniéncia identificadas pela Administragio Pdblica Municipal.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugfio da presente Lei,

correrao por conta de dotagGes orgamentdrias proprias do orgamento geral do
Municipio e transferéncias voluntarias dos Governos Estadual e Federal.
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Melhor para fodoa
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Art. 5° Os casos omissos na presente Lei serfo regulamentados por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposigdes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Eusébio, aos 07 dias do més de
fevereiro de 2014. ,

José Arimatda Linja Barros Junior
Prefeito Municipal
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