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MENSAGEM JUSTIFICATIVA Ne 14/2023
PROJETO DE LEI Ne 14 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023
Primavera, 05 de Dezembro de 2028.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras.

O presente projeto de lei tem por objetivo regulamentar, temporariamente e
ambito municipal, a Gratificagdo por Desempenho da Salde Bucal na Atencdo Primdria a Saude -
APS, com base na Portaria n2 960, de 28 de julho de 2023, do Ministério da Saude.

Tal gratificagdo estd normatiza na portaria acima citada e visa estimular os servigos
publicos de saude no tocante a satide bucal da populacdo de Primavera.

O referido projeto também prevé uso do recurso para abastecimento do programa,
com insumos e materiais que sejam intimamente ligados ao programa de saude bucal.

Dessa forma, espera-se que o projeto de lei contribua para valorizar os profissionais
da odontologia, que desempenham um papel fundamental na promogdo e na protecdo da
saude da populagdo.

Por essas razdes, solicito aos (as) nobres Vereadores(as) gue apreciem e aprovem este
projeto de lei, que representa um avango para a politica municipal de saude e para o
reconhecimento dos direitos dos trabalhadores e das trabalhadoras da odontologia.

Atenciosamente,

DAYSE JULIANA DOS  assinado de forma digital par
DAYSE JULIANA DOS
SANTOS:0740677349 Sressarasimasse

8 Dados: 2023.12.05 11:48:52 -03'00'

DAYSE JULIANA DOS SANTOS
PREFEITA
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PROJETO DE LEI Ne 14, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023.

EMENTA: “Cria no municipio de Primavera a Gratificagdo por
Desempenho da Satide Bucal na Ateng3o Primadria & Satde -
APS, com base na Portaria n? 960, de 28 de julho de 2023, do

Ministério da Saude, e da outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PRIMAVERA, ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO das competéncias que lhes
s36 conferidas pela Constituicdo Federal, pela Constituicio do Estado de Pernambuco e pela
Lei Orgénica Municipal, submete a apreciacdo da Camara Municipal o seguinte PROJETO DE LEL:

Art. 1°. Fica criada a Gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal na Atencdo Primaria a
Saude - APS, conforme Portaria GM/MS N2 960/2023, destinada aos profissionais das Equipes
de Saude Bucal (eSB) de 40 (quarenta) horas semanais, vinculadas a Estratégia Saude da
Familia (ESF) e cofinanciadas pelo Ministério da Saude, e aos demais servidores especificados

nesta Lei.

§ 12 A gratificagdo variavel a que se refere o caput deste artigo sera repassada pelo Ministerio
da Saude ao Municipio de Primavera de acordo com cumprimento de metas e 0s resultados
previstos no paragrafo Unico do art. 12 da Portaria GM/MS N2 960/2023, de modo que, se 0
Governo Federal dispuser pela extingdo do mesmo ou n3o o repassar aos cofres municipais,
fica 0 Municipio de Primavera totalmente desobrigado do conseguinte pagamento do prémio.

§ 22 S50 indicadores para a Gratificagao por Desempenho da Saude Bucal na Atengao Primaria
a Saude — APS entre outros:

T Indicadores Estratégicos
g Cobertura de primeira consulta odontoldgica programada;
1.2 Razdo entre tratamentos concluidos e primeiras consultas odontoldgicas programadas;

1.3 Proporgéo de exodontias em relacdo ao total de procedimentos preventivos e curativos
realizados;

14  Proporcdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado na APS em relagdo ao
total de gestantes,

15 Proporcdo de pessoas beneficiadas em acdo coletiva de escovagdo dental
supervisionada em relagdo ao total de pessoas cadastradas na e58;

1.6  Proporcdo de criangas beneficidrias do Bolsa Familia com atendimento odontoldgico
realizado na APS em relacdo ao total de criangas beneficidrias do Bolsa Familia,; €

1.7 Proporcdo de atendimentos individuais pela eSB em relagGo ao total de atendimentos
odontoldgicos.
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7 Indicadores Ampliados

2.1 Proporcdo de procedimentos odontoldgicos individuais preventivos em rela¢Go ao total
de procedimentos odontoldgicos individuais,

2.2 Proporgéo de tratamentos restauradores atraumdticos — ART, em relagdio ao total de

tratamentos restauradores;

2.3 Proporcdo de atendimentos domiciliares realizados pela eSB em relagio ao total de
atendimentos odontoldgicos individuais;

2.4 Propor¢@o de agendamentos pela eSB em até 72 (setenta e duas) horas, €

2 Satisfacdo da pessoa atendida pela eSB.

Art. 22. Far3o jus a Gratificacdo por Desempenho da Satde Bucal na Atengdo Primadria a Satde
— APS os servidores publicos ocupantes dos cargos de Cirurgido-Dentista, Técnicos e Auxiliares
de Saude Bucal, com registro ativo no CRO-PE (Conselho Regional de Odontologia de
Pernambuco), vinculados as eSB, independentemente do tipo de vinculo para com o
Municipio, desde que cumpridas as metas e atingidos os resultados definidos na legislagdo
Federal atinente a matéria, ou, a sua falta, mediante regulamenta¢do do Poder Executivo
através de Decreto, bem como o(a) Coordenador(a) de saude bucal.

Paragrafo unico. Para ter direito ao recebimento da gratificagdo, os profissionais definidos no
caput deste artigo devem estar lotados e em exercicio junto a eSB com carga de 40 (quarenta)
horas semanais, vinculada a Estratégia de salde da Familia, com comprovado exercicio no
Municipio de Primavera e devidamente incluidos nos Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (CNES).

Art. 32. Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS N2 960, de 17 de julho
de 2023, repassado pelo Ministério da Saude ao Municipio de Primavera, sera destinado 70%
como gratificagdo por Desempenho para os profissionais Cirurgides Dentistas e Auxiliares em
Salde Bucal lotados nas equipes de Salde Bucal e 30% para Secretaria de Saude, sendo
dividido da seguinte forma;

- 45% do valor total previsto no caput do artigo, destinado para 0Ss profissionais
Cirurgides Dentistas vinculados as Equipes de Saude;

- 45% do valor total previsto no caput do artigo destinado para os profissionais
Auxiliares em Salde Bucal vinculados as Equipes de Satide Bucal:

- 10 % do valor total previsto no caput do artigo destinado a Coordenagdo da Saude
Bucal;

Paragrafo (nico - No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de pagamento estar
em caréncia de profissionais, o percentual destinado exclusivamente a esses profissionais
podera ser distribuido igualmente aos profissionais pertencentes a mesma categoria.

Art. 42, O valor da gratificacdo por Desempenho da Satde Bucal tem carater variavel, ou seja,
de acordo com o desempenho de cada Equipe e submetidas ao processo de avaliacdo
adscritos na Portaria GM/MS N2 960, de 17 de jutho de 2023 do Ministério da Saude
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Art. 52. O pagamento da gratificagdo por Desempenho da Saude Bucal serd mantido
enquanto cada eguipe se mantiver nas condicdes de avaliagdo especificada na Portaria
GM/MS N2 960, de 17 de julho de 2023 do Ministério da Saude, atrelados ao repasse

financeiro do Ministério da Satde ao Municipio.

Art. 62. A Gratificacio por Desempenho da Saude Bucal sera paga a cada més, apds o efetivo
repasse dos recursos ao Municipio pelo Ministério da Saude, cabendo ao Municipio fazer o

pagamento dos profissionais na folha de pagamento do corrente més.

Art.-72 N3o fardo jus a Gratificacio Desempenho da Saude Bucal os Servidores e Profissionais
que, no més de referéncia para o repasse do recurso, estiverem em gozo das seguintes
licengas ou afastamentos:

| — Licenca maternidade ou adogdo;

Il — Licenca — Prémio/assiduidade;

Hl — Licenga para tratar de assuntos particulares;
IV — Licenca para atividade Politica ou Classista,
\ — Licenca capacitagdo; e

VI — Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro Poder, orgao ou
entidade.

Art. 89 - N3o fardo jus a Gratificacio Desempenho da Saude Bucal no més de referéncia para
0 repasse do recurso:

| - Os Servidores ou Profissionais Inativos,

Il - As Equipes que n3o atingirem os pardmetros minimos de 40% pelo Ministério da Saude
(do financiamento do Pagamento por Melhor Desempenho), sendo o valor englobado ao
pagamento dos demais profissionais das eSB, nas proporgdes ja descritas;

Il - Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas funges tiverem menos de
80% de presenca e participagdo nas atividades de Educagdo Permanente em Saude e
reunides de planejamento, bem como em atividades de educagdo em salide, sem que haja
justificativa plausivel e;

IV — N3o atingirem a Carga de 40 (quarenta) horas semanais;

Art. 92 - A gratificacdo, de que trata a presente lei tem natureza juridica estritamente
indenizatdria, ndo sendo computada para efeito de calculo de outros adicionais ou vantagens
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e, em nenhuma hipdtese sera incorporada aos vencimentos dos Servidores ou Profissionais
beneficiados.

Art. 10. O pagamento da Gratificacdo Desempenho da Saude Bucal estd condicionado ao
repasse regular dos recursos financeiros ao Municipio, transferidos pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico. O Municipio fica desobrigado ao pagamento da Gratificagdo Desempenho da
Satde Bucal caso os recursos ndo sejam repassados pelo Ministério da Satude ou a Portaria
GM/MS N2 960, de 17 de julho de 2023 seja revogada.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotacdes consignadas
no orcamento vigente, podendo ser alterado por meio de instrumento préprio para atender o
programa.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo com efeitos financeiros retroativos a
12 de julho de 2023, revogadas as disposicoes em contrario.

Primavera, 05 de Dezembro de 2023.
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