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LEL N® 028/93

) Institul o CONIELHO MUNICIPAL
DE SAUDE do Muniefpio de Por
to Orande o dd outras provi -

dornciaoe

0 PREFEITC MUNICIPAL DE PCRIO GRANDX:

o~
( Fago saber que a Camara Munieipal do Porto CGrande, Decrsta ]
su Sanciono a saguinte Lei: ‘

Arts 12 .. Fica instituido o Congselho Municipal de Satds -CiS. !
om oarater permanente, como orgao deliborativo do Sistoma Unico de  Satde
~5U%.; no ambito Municipale

Arte 29 - Sem prejufzo das fungies do Poder Legislativo, 830
competoncins do CMS:

T . definir as prioridades de sallss

Il‘ ~ agtabolecer as diretrizes a sorom obssrvadas na slabora -

b
by, ¢Ao do Pilano Mundeipal de Saudes
{ ) III - Atuar na formilagio do estratdésias e no controle (& 6XOCU
J .
3 cdo da politica de saidej
\‘-\j’l IV - propor oritérios para a prograsngdo e para a execugdo f1
‘?’ narceira e creamentdria do Fundo Munieipal de Cudde, acompanhando a movi -
i) }‘ ‘\ montagio e o destino dos recursos )
' \ﬁ\\ ‘t V - acompanhar, avaliar e fiscallizur co scrvigos de souide pres
b“-},»' \! tados A populag@o pelos orgaos o entidades piblicas e rrivadas integrantes
3 \'x" do SUZ, no Muniefpios
, VI -~ definir eritericz de nuali 'ade para o f uwionamento dos
\\' \‘Serﬁgoﬂ da safdds piblicos e privados, no ambito do SUIj
\ :
' VII - dofinir oritériocs para a @gleiraido < contratos cu con —
vonics entro o setor publico e as entidadss priviias & anude, no que tan-

0 a ;'r'fstaqgo de sarvicos de saulo:

~

VIITI - aprsciar previamento o3 centratos s c 105 To 'idos no
inciso antferiorsy
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PRIFEITURSA MUVICTPAL DE PORTO GRANDE

continuacaoses

X -

. 4 e " P ivegy
estabolocoer diretrizes quanto a loculizagao @

o tipo de unidades prestadoras de servigos publicos e privades, no  awbito

do SIBY

XL -
complemantares §

Arte

4{\. \ C) »

Iv -

para a saldet

(Y ») -

elaborar seu Rogimento Intornos

outras atribui¢des cotabolecidas em normas ¢

N

>
{ ? ~
39 ~ 0 CM3S tera a seguints composigaot

do Govorno Municipal:

representante(s) da Secretiria ds Salie ou
orgao equivalontoj

representante(s) do drgho Munioipal ds Finan.
gas §

ropresgntants(s) do drgho de oducagios
reprosentante(s) do drgao de sancamenio}
representante(s) do drgio de meio snbientss

dos proestadores de corviges piblices ¢ priva-

reprosentante(s) do SUS no ambito asiadual ou

federal, axistentes no Municipios

ropresontanuo(s) dois prestadores privados con

tratados polo.SUS;

reprosentante (s ) dos prestadores filant z»5‘pi i

cos contratados polo SUS;

dos trabalhadores do SUS:

roprosentante(s) dio entilades de tribtalhado.
res do SUSj

dos centros de formajao de recursos hLamanos

7 4 -
representanta(s) dus escoias, feoulizles, uni
versidades sediados no Municipios
o
dos usuarioy:

reprosentanta(s) dao entilades ou ac-o

(X}
[}
(2]

Q

fors

£
0

v , o,
comunitariasj
reprosentante(s) dos sindic.3os e cutidades

patronaisy
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© PRIFP IITURA MUWICIPAL DE PORFO GRANDE
contimagaoees
G) s representanta(ﬂ) dos sindicatos e entidades !
de trabulhadorus)
d) ~ representanto(s) das ussoci:;r;SQS e portadores !
de dificiéncias e patologiane
§ 12 « A cada titular do CM3 corrcspondera wum suplenta:
§ 29 . Sera considerada como existontes, para fins  de
participagao do CMS, a entidade regulargments orgarizadas
§ 3¢ - A representagao dos trabalhadores do HUS, no

N ambito do Municipio sera definida por indicagdo conjunta das entidaios repre-
sentativas das diversas categoriaﬂ.'

s § 49 - 0O nimero de represcntantes de que trata o inci-
g0 V do presente artigo nao sera inferior a 504 (cinquenta por cent o) doa
mombres do CiSe

Arte 49 — 08 menmbros efutives e suplentos do CMS w©e
K

nenss

I - da autoridade estelual ou

tay, no caso da represcntagao de orghos estaduais ou fodo:

I - das rospectivas entidades

~livre escolha do Profeitos
§ 22 - O Diretor Munioipal

CMS e sord seu Presidentae

de Saide a Presidéncia do CMS dera assumida palo seu su

goesy no que se rafere a Beus membross

\ I - O exercicio da fun;io de C

remunerado, considerando-se como servigo publicc rsleval

II - oz membros do CMS ©.rao oul
10 Bl

tem, Bem motivo Justificado a ,§,,,(53Q.1,?) rowioes condecul

niGes intercaldas no perfodo de 01 (hum) exercicioj

ITI - 08 mebros do CHMS podcrao so

te solicitagao, da entidade ou autoridade respoiivel,

to Municipalse

o ~ s : .
§ 3% -~ Na ausencia ou impuodimentio

a0 nomeadon polo Profeito Municipaly modianto inlicagao:
S s e

foderal corresponder..
als

nos domais casode

§ 10 - Os ropresentantes do Govorno Hunicipul serao de

¢ membro nato do

do Direter Municipal

rvlentag

Arte 52 - O CMS reger-so-a pelas soguintes disposi -

. e L
onsolhoiroe nao ssra
iLae
stituidos cuso fal

ivag ou & (seis) reu

r substituidos median
-

nresentada ao Prefei-

mtinAese
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EJTADO DO AUATA
PRIFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

continuacacess

Arte 62 — O CMS tera seu furcicnaminto regido pelas
seguintes normass
I ~ o orgao de deliberagao & o Plenirios
TI ~ as Bessdes plendrias serdo realizadas ordind -
riamsnte a cada 60 (ﬂeasenta) dias e extraordinariamente quando convecadas!
pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos scus menbrosy °
IIT ~ para a realizagao das B65500s sord nocessdria’
a presenga du maloria alsoluta dos membros do CMS, que delibverara pela mal
cria dos votos dos preosentesiy
IV - cada membro do CMS terd direito & um tnico wvo
to na sessao plenariaj
V -~ as decisoes do CMS sorio soncubstanciadas  em
resolugdesd
Arte 79 - O Diretor Wunicipal de Salde prostara o
apoio administrativo necessdrio ao funcionamento do CM3,

Arte 8% — Para melhor desemponho .

suag funcoes o
CM3 poderd recorrer a pessoas e antidades, mediante os se: .l
I - consideram-se cglaboradoras do CM3, as insti -

Rk Gl

tuigoes formadoras de recursos humancs para &

.. 05
gaulo ¢ a3 eniLlaaded 1opreben-

tativas de profissionais e usuarios dos servigos ds saide, sem embargo de

~sua condigao de membros j

II - poderao ser convidadadas pesioas ou inctitud -
goes da notdéria espocializag@o para assessorar o Ciil em as.untos especifi =

COSo

IIT - poderdo ser criadas comissGoc inlernas, consti-

tuidas por entidades—membro do CMS e outras instituicoes,y ;ora promover astt
o G y D

dos e emltir parecerss a respeito de temas especiiicose

»

Arte 9% — As sessCes plenirias oriindrdas o sxtiraor
dindrias dc CMS deverdo ter divulgagao ampla e acssso asss.uiwdo ao publicoe

Pardgrafo Unico — As resoluges d. CH3, beu como os'
temas tratados em plenirio, reuniSes de diretoria o comiss _u, deverio ser
amplaments divulgadas.

Arte 10 - O CMS olabg§§1u seu Resimonto Interno no

prazo de 60 (sessonta) dias apds a promulgacao desta Lef.

continua .




1o tAUUS DU AMAPA

(EFETTURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE

continuagaoes «

Arte 11 - Tica o Prefeito Nunicijul autorizado a
abrir credito ecpecial no valor de R$ 200,00 (DUZEITOS R1AIS), para prover
as despesas com a instalagdo do Coselho Municipal de Satio.

Lrt. 12 - Ista Loi entrard em vi cor na data de
8ua publicagao, rovogadas as disposigoes eu contrario.

Sala do Gabinete do Prefeito em, 29 da Hovembre de 1994
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