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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PRIORIDADES PARA A ELABORACEO DO ORCAMENTO PROGRAMA,
PARA O EXERCICIO DE 1995, POR AREA.

I - AREA ECONOMICA:

PRODUCAQ

- Incentivo & produgdc agricola, através de apoio técnico aos
produtores locais, em especial agueles voltados & produgé@o de ali-
mentos.

- Desenvolvimento de politicas de apoio e incentivo a micro
-empresas, grupos de produgio artesanal e pescadores.

- Incentivo ao Programa de Iniciagdo ao Trabalho do Adolescen-
te.

- Incentivo ao Programa Municipal de ¢grupos de producgdo.

ABASTECIMENTO

- Desenvolvimento e ampliagio dos canais de distribuigao da
produgdo municipal, através da criac@o de novos espagos e recupe-
ragdo e ordenamentc dos j& existentes.

COMERCIO E SERVICOS
-~ Estimulo & criagdo de canais de comercializag@o (produtor /

consumidor), viabilizando a participacao de micro-produtores e ar-
tesdes em feiras, amostras e exposigoes.

-~ Ordenamento das atividades econdmicas nas vias publicas, ob-
jetivando a descentralizacgd@o e setorizacgdo, evitando, desta forma,
a saturagdo per local/atividade, em beneficio dos interesses da
comunidade, bem como de suas viabilidades econOmicas.

- Estimulo e desenvolvimento das potencialidades turisticas do
Municipio, com énfase para os pontos histdricos e culturais e re-
cursos ambientais.

- Estimulo e apoio ao processo de implantag@o da Zona de Livre
Comércio de Santana, com ordenamento dos locais de entrepostos e
drea de comercializagéao.

 II - EAREA DE INFRA-ESTRUTURA:

TRANSPORTES
- Construcgdc e duplicagio de vias principais, viabilizando o

desenvolvimento de corredores de trafego, compativel com o cresci-
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mento democratico da cidade e expectativas de futuro.

- Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Transporte Coletivo,

-~ Construgdc de abrigos de passageiros nos pontos mais criticos
da cidade.

- Abertura e vias piblicas nos Distritos Municipais.

= Assegurar Os recursos necessirics para a garantia do acesso
aos serviges aos estudantes, idosos e agentes comunitarios.de saide.

- Barantir a manutengdo do transporte fluvial, para atendimento
das necessidades das comunidades ribeirinhas e Distrito de Ilha de
Santana.

- Pavimentagd@o e recuperacdo da malha vidria do Municipio, em
especial aos corredores de trafego da cidade, com 3nfase na utili-
zagdo de solugdes simplificadas na pavimentagidc de vias, passagens
e alamedas, dando prioridade para dreas perifericas da cidade.

SANEAMENTO :

-~ Estabelecimento de estruturas de agéo com mecanismos conven-
cionais e alternatives na 3rea de limpeza urbana, de maneira a co-
brir a totalidade do Municipic, com a aplicacio gradativa de pro-
gramas operacicnais educativos e de fiscalizagdo, de forma a alcan-
¢ar o grau de eficiéncia desejada com resultados imediatos nos ni-
veis de conforto e indice de salide da populacgéc.

-=Implantagdc do sistema de galerias e canaletas superficiais
através de programacdes localizadas de microdrenagem, com vistas a
permitir solugdo definitiva da drenagem de aguas pluviais.

URBANISMO:

- Implantacdo, em articulacdo com os demais 6rgdos competentes,
do Plano Diretor da Cidade de Santana, apds sua aprovagdo pela Ca-
mara Municipal, quanto aos aspectos fisico~territoriais,

- Planejamentc, supervisdo, controle e execucdo das atividades
relativas ds cbras novas e de conservacio dos proprioe municipais,
bem como avaliacles para efeito de desapropriacdes e demoligdes.

- Preservag@o e melhoramento nas condig¢Bes ambientais do Muni-

ipio, através de técnicas de conscientizagdo ecoldgica, bem como,
na elaboracéo da legislacdo no ambito municipal.
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IIX - AREA SOCIAL

EDUCACXO

- Melhoria das condigdes da rede fisica, através da recuperagio
e/ou reforma, substituicfio e adaptacio de espacos escolares.

= Aumento da oferta de vagas pela construcdo e ampliagdo de
Unidades Escolares, assim como da efetivac@io de convénios com enti-
dades comunitérias,

- Melhorias de processo ensino-aprendizagem, através da refor-
mulagdo de curriculos escolares e introduc@o de novas técnicas pe-
dagogicas.

- Capacitacdo de pessoal docente e técnico, com a participacédo
em cursos de formacao e aperfeicoamento, treinamentos e demais
eventos com vistas a melhoria da qualidade de ensino.

~ Educagdo Fisica e Desporto Escolar com base em novas concep-
gbes visando o aprimoramento fisico, técnico e disciplinar, a des~
coberta de talentos e o crescimento integral do aluno, a partir da
pratica saudavel do esporte.

- Adocdo de alternativas de complementagio curricular, atraveés
de programs especiais interinstitucionais, que possibilitem o de-
senvolvimento cientifico~-cultural, a participacdo em cursos de na-
tureza ocupacional de preparagdo para o trabalho e a participagédo
em campanhas educativas,

- Provisdo em material de consumo, didatico-pedagdgico-desporti-
VO e permanente, necessario ao desenvolvimento das atividades do
ensino,

- Articulagdo com Srgdios e instituigdes que possam contribuir
para o melhor aperfeicoamento de programas de assisténcia ao estu-
dante, inclusive a manutengdo da merenda escolar, com a cooperagao
do Governo Federal e/ou Estadual, sob a responsabilidade do Munici-
pio, com a inclusdo de géneros alimenticios, produtos e frutas re-
gionais.

- Implantacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento da Edu-
cacdo do Fundo da Conferéncia Municipal de Educacio.

- Assegurar a efetivacdo dos jogos escolares do Municipio.

~ Investir em programae para fornecimento de material escolar e
iniformizagaoo de estudante comprovadamente carente da rede munici-
pal.

- Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Alimenta-
¢do Escolar,
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CULTURA

- Preservagdo do Patrimdnio Histdrico e Artistico, através da
recuperagdo, restauragdo, conservacio e vitalizacio de bens cultu-
rais.

- Estimulo & expressdoc dos diversos segmentos artisticos, en-
volvendo, tanto a promogfo j& existentes, quanto ¢ apoio aos emer-
gentes.

- Conservagdo, ampliac@c e manutenc@c dos espacos culturais e
esportivos existentes no Municipio de Santana.

~ Informagfc e aprimoramento dos segmentos artisticos e des-
portivos da comunidade, através de cursos, semindrios, oficinas e
atividades correlatas.

- Incentivar entidades divulgadoras e promotoras de eventos
culturais e de manifesta¢des no 3mbito do Municipio.

- Incentivar e apoiar as agremiagdes esportivas que +trabalhem
em promogdo de eventos esportives.

SAODE E PREVIDENCIA

SAODE

- Municipalizagdc dos servigos de safide, através da absorcgao
da rede piblica de salde exigtentes nc Municipio, organizadas por
Distritos Sanitédrios, bem come pela assuncio da totalidade das
agbes de saiide de competéncia municipal.

- Extengdo da cobertura com servicos municipais de saude,
através da construc@c e ampliacdc da Unidade de Sadide.

- Garantia do nivel adequado de efici@ncia ecresulubilidade dos
servigos de salGde do Municipio, atrav@s de melhorias na infra-es-
trutura fisica (reforma/adequagdc) bem como do necessario suporte
técnico, adminigtrativo e financeiro.

- Desenvolvimento da politica de recursos humanos para &rea de
salide.

-~ Reformulacdo e apcio administrativo, finasnceiro técnico ao
Conselho Municipal de Salde.

- Equipamento médico-odontoldgico para tedas as unidades de
satide municipais.

- Garantia do abastecimento com medicamentos, em todas as far-
mdcias das unidades de saiide do Municipio.

- Desenvolvimento de programas especiais de combate a desnu-
tricdo e mortalidade infantil e grupos de gestantes de risco.
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- Garantir a aplicac¢dc dos recursos necessarios previstos pa-
ra sadde municipal.

- Incentivar programas de salGde voltados acs alunos da rede
municipal de ensgino, garantindo sua efetivagio em carater priori-
tario.

~ Investir para a municipaliza¢3o do Programa de Agentes Comu-
nitdrios de Satde.

- Incentivar programas de ag¢des preventivas/educativas de sali~
de piblica, especialmente nos estabelecimentos de ensino.

PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
~ Estudos para a implantaciZo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Santana.

-~ Programas voltados 3 criance e a0 adolescente bam como aos
demais segmentos da populagfo gue recorrem 2o atendimento institu-
cional,

- Implementacdo de projetos/atividades voltados ao atendimento
da crianca e do adolescente em situagio de risco pessoal ¢ social
gue necessita de protegdo especial, conforme z lei n2 8,069, de
13,07.90.

- Apoio ac Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Ado~-
lescente, com apoic administrativo, técnicec e financeiro.

- Ampliacdo da capacidade fisica de atendimento nas areas vol-
tadas & criancas, adolescentes idoszos, migrantes e meninos de rua,
de acordo com a Lei Orgi@nica Municipal.

- Capacitagao de recursos humanos, com vista: a execugéo de
programas de desenvolvimento social e comunitdrios.

- Articular-se juntc ac juizado da infancia e adolescéncia pa-
ra a efetivacdo de parcerias com vistas & acdes voltadas para ., o
menor.

-~ Manter o relacicnamento aproximade com as entidades que atu-
am na &rea do menor, incentivande e assegurande apeoic ac funciona-
mento regular dessas instituigdes. '

IV - AREA POLITICA ADMINISTRATIVA

PLANEJAMENTO

- Implementacdo de um sistema municipal de planejamento capaz
de viabilizar o wmaior gren de eoficiciea « efetividade &s agbes do
Executivo Municipal.
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- Capacitagédo de recursos humanos do sistema, através de cur-
sos e treinamentos em areas de lnteresse do planejamento municipal.

- Desenvolvimento do processo de informatizagdo da Prefeitura,
pela implantagio de um egistema de gerenciamento de agles, com vig=-
tas a subsidiar a planejamento de tomadas de decisdes; racompahhar
dodes da administracdo direta/indireta do Executivo, através do
relatorio eepecifico.

FINANCAS

- Otimizagdo do sistema de administracdo tributaria, financei-
ra e contabil do Municipio.

~ Desenvolvimento de estudes e procedimentos para viabilizagdo
da cobranga de impostos e taxas instituidas pela Constituigdo Fe-
deral.

- Promogac e aperfeigoamento permanente das relagles entre o
fisco e o8 contribuintes, divulgando a legislagdo tributidria e
sua interpretagdo, objetivande darmaior efeciéncia aoc aparelho ar-
recadador dc Municipio.

ADMINISTRACKO

- Geréncia e controle de acerve patrimonial mdvel do Municipio,
a partir da adogdo de procedimentos e instrumentos simplificados e
padronizados, abrangendo toda a administragio municipal.

- Pesquisa e regularizagdo dos bens imdveis que ainda ndo pos-

suam 08 necessarios registros legais de forma cportunizar um efe-
tivo controle do acerve patrimonial do Municipio.

-~ Promogdo da capacitagdo de recursos humanos em todos os ni-
veis, visando o crescimento profissional, a motivagdo para o tra-
balho, concorrendc para o alcance dos objetivos institucionais B
otimizagéo de tarefas e atividades,

- Fortalecimento do subsistema de conunicagd@o social da Pre-
feitura, visando a divulgagdo das atividades governamentais a ni-
vel interno e exterxno.







