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DispOe sobre a instituicdo do regime ju-
ridico dnico do servidor piiblico do Muni
cipio e da outras providéncias.

O povo do Municipio de Monte Alegre de Minas, por
seus legitimos representantes na Ca@mara Municipal, aprovou e eu, em
seu nome, sancionc a seguinte lei:

Art. 19 - O regime juridico do servidor publico '
da administracdo direta, das autarquias e das fundagOes publicas do
Municipio de Monte Alegre de Minasd de ambos os seus poderes, & @ni
co e tem natureza de direito piiblico.

"' paradgrafo @inico - O regime de que trata este arti
go &€ o da legislacd@c estatutdria e complementar correlata de pessoal,
-~ em vigor, até a edigdo do novo Estatuto dos Servidores Piiblicos do'
Municipio previsto no artigo 11, desta lei.

Art. 29 - Os atuais servidores do Municipio, ocu-
pantes de empregos regidos pela legislagdo trabalhista, cujo ingres
so0 no servigo piiblico municipal tenha decorrido de aprovacdo em con
curso piblico, terio seus empregos transformados em cargos pablicos, ~/
automaticamente, no dia primeiro do m&s subsequente ao de publicac@o
desta lei.

Art. 39 - Os atuais servidores do Municipio, ocu-
pantes de empregos regidos pela legislagdo trabalhista, ndao abrangi
dos pelo disposto no artigo anterior, e sendo estdveis, serdao subme
tidos a concurso interno para fins de efetivacao.

Art. 492 - Os atuais servidores do Municipio ocu-
pantes de empregos regidos pela legislacdo trabalhista, ndo abran-
gidos pelos artigos amteriores, serdo submetidos a concurso piblico
que se realizara para cargos correspondentes aos empregos de gue se

jam titulares.
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Art. 59 - Nas hipoOteses dos artigos terceiro e
quarto o servidor tera seu emprego transformado em cargo publico,
no caso de aprovacdo e classificacdo no respectivo concurso.

§ 19 - A transformacdo de que trata este artigo
implica a automidtica extingdo do respectivo contrato de trabalho. ' &

§ 20 - Os concursos a que se referem os artigos
terceiro e quarto dar-se~3o para cargos equivalentes aos empregos
originais do servidor.

§ 39 - Sera admitida, nos concursos de que tra
tam os artigos terceiros e quarto, a contagem de pontos pelo tem-
pe de servigo piblico municipal, dentro dos seguintes limites da‘
pontuacdo geral:

I - Cinguenta por cento para os servidores gue
contarem mais de seis anos;

II - Quarenta e cinco por cento para os servide
res que contarem mais de cinco anos;
IIT - Quarenta por cento para os servidores gue
contarem mais de gquatro anos;
IV - Trinta e cinco por cemto para os servidores
gue contarem mais de trés anos;

V = Vinte por centc para os servidores que con-
tarem mais de dois anos;

VI - Cinco por cento para os servidores que con-
tarem mais de um ano.

§ 49 - Os percentuais de gue trata o paragrafo
anterior s ser@o considerados para efeito de classificacdo.

§ 52 - Os prazos previstos nos incisos do para-
grafo terceiro serdo considerados na data da aprovacao desta Lei.

Art, 69 - O servidor abrangido pelo artigo ter
ceiro ndo aprovado no concurso, terd seu emprego transformado em ~
funcd@o piblica, sob o regime estatutdrio, observando o disposto no
paragrafo 192 do artigo anterior.

Art. 79 - O servidor abrangido pelo artigo guar
to, nd@o aprovado no concurso piblico, seri demitido do servige
blico municipal.
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Art. 892 - Os concursos referidos nesta Lei se-
rdo realizados no prazo maximo de sete meses apds a sua vigéncia.

Art. 992 - O servidor na condiga@o dos artigos °
segundo, quinto e sexto desta Lei serd inscrito, na forma previs-
ta em Lei regulamentadora, no 6rgdo previdenciidrio municipal.

§ 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a ins
tituir o Fundo Previdenciario Municipal, responsavel pelo custeio
dos seguintes beneficios previdenciarios, dentre outros:

a) assist@ncia médica

b) proventos de aposentadoria

c) licenca - saude

d) pensao, por morte do servidor

§ 29 - Ao Fundo Previdencidrio Municipal serd@o
destinados ©os seguintes recursos:

a) a contribuicgdo previdenciaria do servidor,'
no importe de dez por cento sobre sua remuneracio;

b) a contribui¢do do Municipio, no importe de'
vinte por cento sobre a remuneracido de cada servidor;

c) outros recursos orcamentdrios e extraordind
rios.

§ 32 - O Fundo Previdencidrio Municipal serd '
regulamentado em Lei, na qual garantir-se-d a presenca de repre-

sentantes dos servidores em seu Orgdo gestor.

Art. 10 - Para suprir a comprovada necessidade
de pessoal, podera haver designacdo para o exercicio de funcgdo pi
blica nos casos de:

I - Substituicdo, durante o impedimento do ti-
tular do cargo;

I1 - cargo vago, em decorréncia de vacadncia ou
criacdo, até seu definitivo provimento, nd3o havendo candidato °
aprovado em concurso piblico;

III - exercicio de atividades especial, assim '
considerada a fun¢do que, por lei, & de livre designacdo e dispen
sa, e que pela natureza e desempenho provisdrio, nd3o justifique'
a criacdo de cargo piiblico, nem configure gqualquer das hipéteses
previstas na lei 1507.
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§ 12 - O prazo de exercicio da funcd@o publica,
na hipdtese do inciso II, ndo poderd exceder a sessenta dias.

§ 20 - A dispensa do ocupante de funcdo publi-
ca'se dara, automaticamente, quando expirar o prazo ou cessar O
motivo da designacdo, ou a critério da autoridade competente, '
por ato motivado, antes da ocorréncia desses pressupostos.

~ Art. 11 - O Poder Executivo encaminhard ao exa-
me da Ca3mara Municipal o novo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, que conterd as diretrizes do sistema de carreiras,
no prazo de 60 (sessenta) dias contados da vigéncia desta lei.

§ 19 - Os projetos de lei relativos aos planos
de carreira dos servidores municipais, contendo a estrutura das
classes, sua descricdo, quantificacdo e respectiva politica re-
muneratdoria, serdo enviados A Camara Municipal no prazo previs-
to no artigo 201 da Lei Organé#a Municipal.

§ 2¢ - O ingresso nas novas carreiras, para os
servidores municipais efetivos, dar-se-a por transformacao dos
cargos, mantida a posicdo hierarquica ja alcancada.

Art. 12 - Revogadas as disposicOes em contra-
rio, esta lei entra em vigor no 12 dia Gtil do més subsequente
ao de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS,
09 de NOVEMBRO de 1.990.
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