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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04, DE 04 DE ABRIL DE
Senhor Presidente,

Demais Vereadores(as),

Usamos do presente para encaminhar & Vossa Exceléncia a presente proposigio que altera
a Tei Municinal n° 497/2014, a0 tempo que cria o Fstamto e o Codigo Disciplinar da Guarda

Civil do Municipio de Campos Sales.

A regulamentagio das disposicdes legais acerca da Guarda Municipal é de suma
importéncia para o bom e fiel desempenho das atribuiges da mesma, haja vista esta ter sido
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Com base no artigo 58-A, §4° da Lei Orgénica do Municipio solicitamos urgéncia para
apreciagfo/tramitacdo da respectiva matéria.

Cerios da aprovagio da mesma € que renovamos voios de elevada esiima e apreco.

Atenciosamente,

JOAO LUIZ LIMA
SANTOS:926865321304 Dados: 2024.04.04 11.4
Jodo Luiz Lima Santos
Prefeito Municipal

Camara Municipal de Campos Sales

Travessa Sul, n® 440, Centro - CEP 83.150-000 - Campos Sales - Cearél
campossales.ce.dov.br - gab.prefelto@campossales.ce.dov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

(,omc;o DISCIPLINAR DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
CAMPOS SALES E DA OUTRAS
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0O PREFETITO MUNICTPAL DE CAMPOS SALES, ESTADO DO (‘FARA JOAO .17,
LIMA SANTOS, no uso de suas atribui¢des legais, submete & apreciagdo da Camara Municipal
de Vereadores este Projeto de Lei:
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qual dispde sobre os direitos, deveres, garantias e vantagens individuais e coletivas dos
servidores da Carreira Unica de Seguranca Ptblica Municipal.
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Art. 2° O Estatuto da Guarda Civil Municipal de Campos Sales prescreve tudo quanto se
relaciona com a organizagio funcional, estabelecendo normas relativas as atribuicdes, as
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cardter civil, uniformizada e armada, criada nos termos da Lei Organica do Municipio e Lei
Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014, organizada com base na hierarquia e na disciplina,

atuante na p}"r\!"‘\f\(‘q{'\ doe dircitos humenng e na seguranca como um direito ﬂ1nr1m-m=n1'n1

integrante do Sistema Unico de Seguranca Piblica Nacional, destinada, além do que consta na
Lei Federal n°® 13.022, de 8 de agosto de 2014, a:

I - Prevenir atos delitunsog gque atentem contra oz hens, servicos e in

~aily R

priorizando a integridade das pessoas que transitam no espago publico;
IT - Estabelecer integragio com os 6rgéos municipais de politicas sociais, visando agdes

Intersetoriaic e inter rhqmn]m-:m‘-'--\ de SeguUranca no mnmr'rmn
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III - Realizar agdes preventivas no territério municipal, interagindo com outros municipios, com
as policias estadual e federal, objetivando prevenir a violéncia e a criminalidade, promovendo a

media o de conflitogs e o nncnmtn aos direitos humanaos: .
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IV - Desenvolver agdes de prevengdo primaria & violéncia e & criminalidade, podendo ser em
conjunio com os demais Orgdos da propria municipalidade, com ouiros LIUNICIPIos U coml s
demais 6rgdos das esferas estadual ou federal, através de convénios;

V - Colaborar de forma integrada e individual com a seguranga publica municipal e com os
deinais Orgaos de seguranga publica e agdes conjuintias que contribuain coi a paz social;

VI - Atuar com ag@es preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e participando de
agles educativas junto ao corpo discente e docente das unidades de ensino municipal,
colaborando coin a linplantagio da culiura de paz na comunidade local,

VII - Proteger bens, servicos e instalagdes municipais;

VIII - Executar a seguranga comunitiria através das Bases de Seguranga Comunitéria,
colaborando para protegio ¢ integragio da populagdo nas comunidades,

IX - Participar, colaborar e incentivar a organizagfio popular nos Conselhos Comunitérios de
Defesa e Seguranga Social;

X - Defeuder a dignidade da pessoa huiiania, coill valorizagao ¢ iespeito & vida ¢ & cidadania,
assegurando atendimento humanizado a todas as pessoas, com respeito as diversas identidades
religiosas, culturais, étnico-raciais, de género, orientagio sexual e as das pessoas com
aeficiéncia;

XI - Colaborar com a correta utilizagdo dos servicos publicos urbanos, o ordenamento e o uso do
espago urbano, garantindo a utilizagdo democrética do espago publico:

Xil - Preveingdo e repressio Gualificada acs pequenos delitos posturais;

XIII - Colaborar com a prevengfio e pacificagdo de conflitos, em todo territério Municipal,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

XIV - Realizar a scguranga das autoridades do Municipio ¢ de forma comploincintar a scgurainga
de dignitérios em servigo no Municipio;

XV- Planejar e executar servigos de prevengfio 3 violéncia, a criminalidade e ao uso de drogas
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prevengdo ao uso e abuso de drogas, a responsabilidade do cidadio na preservagdo do

ordenamento do espago piiblico e o respeito as diferencas;
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participando das agdes de defesa civil;
XVII - Colaborar na prevengdo e combate de incéndios e no suporte bésico da vida, quando
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XVIII - Exercer as competéncias de trénsito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito
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estadual ou municipal;
XIX - Colaborar na seguranga do cidadfo e na preservagio da ordem publica nos eventos
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XX - Auxiliar quando necessirio na organizagio dos servigos publicos visando o pleno
atendimento da comunidade;
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Art. 4°. A Guarda Civil Municipal de Campos Sales compreende suas instalagbes, seus
equipamentos e seu efetivo funcional.

Art. 5°. Os Guardas Civis Municipais de Campos Sales serfio investidos na Carreira, no cargo
inicial de Guarda Civil Mummpal mediante concurso publico, nomeados sob o 1eg1me
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de Campos Sales, obedecendo ao que dispde a Lei n® 13.022/2014, art. 7° inciso I, apés serem

submetidos a um Curso de Formag3o Profissional que tenha como base principal a grade
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Art. 6°. A Guarda Civil Municipal serd vinculada a Secretaria de Governo e Assuntos Politicos, e
tendo CINFJ propriv de ulunero 53.685.486/6001-83, vinculado ao Municipio de Campos Sales.

Art. 7°. A estrutura organizacional da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, contendo os
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C-ODStltLllg,aO da Corregedoria, conforme esta expresso na Lei n® 13.022/2014.

Paragrafo unico. Os cargos em comissdo da Guarda Civil Municipal de Campos Sales deverdo
ser providos por membros efetivos de carreira do 6rgdo. conforme disposto no Art. 15 da lei
13.022/2014.

Art. 8°. S&o superiores hierdrquicos, ainda que ndo pertencentes a Carreira Unica de Seguranca
Publica Municipal:

L. Prefeito Municinal;

II - Secretario(a) Municipal a qual a Guarda estara vinculada.

SECAOI
Do Comando da Guarda Civil Municipal

Art. 9°. O Anexo I da Lei n° 497, de 28 de janeiro de 2014 passa a vigorar com a redagio disposta
no Anexo I desta no “Orgéo — Secretaria de Governo e Assuntos Politicos”, ficam criados na

comissionad de Comandante-Geral e

ura  administrativa do Municipio cargos
Subuomandante da Guarda le de Campos Sales, tendo por atrlbuigéo liderar, comandar,
conduzir e aperfeicoar os atos dos Guardas Civis Municipais.

§1°. Os ocupantes dos cargos comissionados criados pelo caput, deverfio passar todo o
conhea,nnento de emprego dos recursos humanos e equipamentos para o cumprimento da

Art. 10. O Comandante-Geral e o Subcomandante da Guarda Civil Municipal serfo nomeados,
pelo Chefe do Poder Executivo municipal, sendo estes cargos exercidos por membros efefivos do
quadro de carreira do Orgdo, os quais precisam obrigatoriamente atender aos requisitos para
exercicio do cargo.

Travessa Sul, n® 440, Centro - CGEP 83.150-000 - Campos Sales - Ceard
campossales.ce.govbr - dab.prefelio@campossales.ce.gov.br
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Paragrafo tnico: A indicagio de Comandante-Geral e Subcomandante e sua nomeagdo pelo
chefe do poder executivo, se dard, através de lista tifplice Giica paia o5 dois caigos, oide apds
votagio interna, os 03(trés) mais votados concorrerdo a escolha e nomeagéo, devendo os mesmos
preencherem os seguintes requisitos:

I — Comandante Geral:

a) experiéncia minima de U3 (trés) anos na carreira de Guarda Civil Municipai de Campos Saies;
b) conduta ilibada notéria, sendo comprovada através de apresentagio de certidoes/declaracdes de
nada consta da justica comum e federal comprovando a ndo condenacdo em 1° instdncia em

piocesso ponal nos Gltimos Goz ands.
¢) idade minima de 30 anos;

d) ter concluido nivel superior.

e) Possuir mais tempo de servico efetivo na carreia imica da Guarda Civil Municinal de Camnos

Sales.

IT - Subcomandante:

a) experiéncia minima de 03 (trés) anos na carreira de Guarda Civil Municipal de Campos Sales;
) conduta ilibada notdria, cortiddes/declaragldes dc nada costa da justica comum c federal
comprovando a nio condenagfo com trénsito em julgado em processo penal nos ultimos dez anos;
¢) idade minima de 30 anos;

d) estar, no minimo, cursando nivel superior.

¢) Observando-se o servidor que possua mais tempo de servigo efetivo na carreia nica da Guarda
Civil viunicipai de Campos Saies.

Paragrafo tinico. Em carater excepcional pelos préximos 5 anos a partir da vigéncia desta lei
poderé ser admitido comandante e subcomandante a partir dos 23 anos de idade.

Art. 11. O Vencimento mensal do Guarda Civil Municipal de Campos Sales ocupante do cargo
comissionado de Comandante-Geral correspondera ao montante de R$ 3.316, (trés mil trezentos e
dezesseis reais) e o do Subcomandante serd de R$ 1.854 (um mil oitocentos e cinquenta e quatro
reais), sem prejuizo das demais gratificagdes e direitos assegurados em lei.

Art. 12. O Comando e o Subcomando da Guarda Civil Municipal tém por propésito o preparo e 0

suas atribuig ubsididria
1 — Comando:

a) Baixar instrucdes normativas regulatérias quanto & matéria ndo definida em lei no tocante a
execucdo dos servigos da Guarda Municipal;

b) Receber oda a documentagio destinada a Guarda Municipal decidindo as de sua compeiéincia,
¢) Determinar escalas e hordrios a serem cumpridos pelos Guardas Municipais, observado o
disposto nos diplomas legais pertinentes;

d) Encarregar-se das ligagBes com 2 imprensa, notadamente para fins de esclarecimento 20
ptblico, respeitando e fazendo respeitar as limitagdes impostas pelo sigilo e determinagdes
superiores.

II — Subcomando:

Travessa Sul, n® 440, Centro - CEP 63.150-000 - Campos Sales - Ceard
campossales.ce gov.br - gab.prefelto@campossales.ce.gov. br
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a) Zelar pela conduta dos Guardas Municipais, aplicando as medidas administrativas necessarias;
b) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais e superiores;

r-\ Manter controle eobre o material da Guzarda D k@!!ngmhql

i e

d) Providenciar instrugfo profissional aos integrantes da Guarda Municipal;

e) Elaborar e/ou modificar Plano Operacional da Guarda Municipal;

f) Dirigir a Guarda Municipal técnica, operacional e disciplinarmente.
SECAC I

Da Coordenacio de Patrulha da Guarda Civil Municipal

04(qudt10) Comdenadmes no total Ol(um) ara cad dia da es»ala de trabalho considerando
escaia de trabalho 24/72 (vinte e quatro horas trabalhadas por setenta e duas horas de descanso).

§ 1°. Os 04(quatro) Coordenadores de Patrulha seréio designados pelo Chefe do Poder Executivo,
com 1ndlca&ao do Comandante Geral, e, obrigatoriamente, devem ser servidores efetivos da
uu'di(}.a \Avu LV{UJ.].!.ULIJGI dc Caulyuo .Ja}c‘_.

§ 2°. Para designagfio dos Coordenadores de Patrulha deve-se, obrigatoriamente, respeitar os
critérios de hierarquia e antiguidade da corporagéo sendo nomeados 0s mais antigos e que
caso de empate nos crlterlos entre GCMs, ﬁcando a escolha a cargo do Comandante Geral
iDa Guarda Civii Municipal em caso de empate.

Art. 14, Compete aos Coordenadores de Patrulha da Guarda Civil Municipal coordenar e

a Mrrminimale A Aavarans ag ateileriaXan dae
U(ID J.V.lu.l&l'ult} Ll v vALLVWL dD :’.I.I.ll.Uu. }4\)\4 Ui

[75]

P T Ta o e ol
Dui}\.ﬁl VJ.DIU.‘U.CLL v

I — Realizagfio de rondas constantes nos postos, exercendo uma fiscalizagdo quanto & presteza da
execiicin de policiamento e vigildncia;

II — Cientificagio do Comando da Guarda Civil Municipal sobre ocorréncias havidas no turno ou
periodo de servigo através de reiatorio;

Il — Comunicar as irregularidades disciplinares ocorridas, tais como faltas, danos nos
equipamentos fornecidos pela corporagéo e outras alteragdes existentes como anormais no
servigo;

IV — Apoiar os Guardas Municipais quando necessério no atendimento de ocorréncia;

V Cientiﬁcar o escaldo superior em caso de gravidade ou quando da participagéio direta ou

VI - Confenr as es;alas de servigo de seus subordmados antes deates assumirem seus servigos;
VII — Alierar a escala de seu turno de servico, em caso de qualquer emergéncia que necessiie de
intervencdo da Guarda Civil Municipal, informando ao Comandante Geral da decis@o tomada;

VIII — Velar assiduamente pela conduta dos Guardas Municipais em servigo;
An Featativta Aa (‘,. ntﬂ"q (-‘11
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regulamentos pertinentes;
X — Exercer outras atividades correlatas s suas competéncias e que lhe forem determinadas pelo

Comandante Geral da Guarda Civil Municipal.

CAFPITULOG Iii
Da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos Sales

Travessa Sul, n® 440, Centro - CGEP 63.150-000 - Campos Sales - Ceard
campossales.ce.gov.br - gab.prefeito@oampossales.ce.gov.br
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Art. 15. Fica criada a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, Orgdo
independente, vinculada 3 Secretaria de Governo e Assuntos Politicos, com o obietivo
fundamental de oferecer transparéncia as agbes da instituicdo e de pautar no exercicio
democratico, da justi¢a e da etica as posturas e atitudes dos integrantes da Corporagao, na forma
estabelecida em lei.

Parégrafo tinico. Para composig-f—io da Corregedoria fica criado o cargo comissionado de
FEN e b ] A IO F OEA [ivrin w411 sasbmmmmbin 5 nssprssigfi i
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quatro reais), sem prejuizo das demais gratificacdes e direitos assegurados, conforme anexo I
desta lei.

Art. 16. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos Sales serd constituida,
iniciaimente, de 03 (trés) membros, sendo:
I — 01(um) membro na fun¢fo de Corregedor Geral, indicado pelo Chefe do Poder Executivo

municipal;
T N1 S T I dinnda nala Memimrndanta (iaeal damben bmm A mmenten Ao Caemedn
41 T vl \_Ll.l.].l.j .I.ll\JlJ.lUlU 111u1ur.tuu PUI.U \_,Ulu.u.uuuuj.l.\.r \JUI.“I \-l\.dlllq.l.\.d \JD LLLL\JELCLLLLL&D LS L vcuxvuu UGI- wiuialua

Civil Municipal de Campos Sales;

II - 01 (um) membro indicado pela Secretaria da qual a Guarda faca parte, dentre os integrantes
de carreira da Guarda Civil Municinal de Campos Sales.

§1°. Os membros da prépria Guarda Civil Municipal que comporio a Corregedoria serdo
nomeados no sistema de rodizio, para desempenhar suas fungdes na corregedoria durante um
periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma tinica vez por igual periodo.

§2°. Os membros da Corregedoria integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal de Campos

Qalaa Aav-ArZa Ahnd~rae ano camitistas +Aa11100
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I — Estar concluindo curso de nivel superior;

II — Apresentar conduta ilibada;

III — Né&o ter cometido infrag&o nos termos do Art. 75 desta Lei, nos Gltimos 24 (vinte e quatro)
meses;

IV — Néo estar respondendo agdo penal;

V — Ter experiéncia minima de 03 (trés) anos de efetivo servigo na Guarda Civil Municipal de

Comnne Qalac
Lampos 3a.88.

Art. 17. Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos Sales:

I — Apurar as infracdes disciplinares atribuidas aos agentes administrativos e servidores de
carreira uinica da Guarda Civil Municipal de Campos Sales;

Il — Realizar visitas de lnspegio e correigdes exiraordinarias em qualquer unidade da Guarda
Civil Municipal de Campos Sales;

I — Apreciar as 1eplesenta<;oeb que lhe forem du1g1daa relativamente a atuagdo irregular dos

P R B S . A~ Ao Mo ALt
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Sales;
IV — Promover investigagio sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos a
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ocupantes de cargos em estagio probatério e dos indicados para o exercicio de chefias, observadas
as normas legais e regulamentares aplicéveis.

dﬁﬁo

Art. 18. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Campos Sales:
I - Assistir ao Comando da Guarda Civil Municipal nos assuntos disciplinares;

IT — Manifestar-se gobre szzintace de natureza rl--mn‘n'l':p gue devam zor submet
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o
do Comando da Guarda Civil Municipal, bem como indicar a composi¢io das Comissdes
Processantes;

T — Dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribnir os servicos
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

IV — Apreciar e encaminhar as representagdes que lhe torem dirigidas relativamente a atuagéo
irregular de agentes administrativos e servidores de carreira da Guarda Civil Municipal, bem
como propor a0 Comando a instauragfio de sindicdncias administrativas e de procedimentos
disciplinares, para a apuragdo de infragoes administrativas atribuidas aos referidos servidores;

V — Avocar, excepcional e fundamentadamente, processos administrativos disciplinares e
sindicancias administrativas instauradas para a apuragfio de infragdes administrativas atribuidas
aos agentes administrativos e servidores de carreira da Guarda Civii Municipal;

VI — Responder as consultas formuladas pelos 6rgios da Administragdio Pablica sobre assuntos de
sua competéncia;

‘V’Il = Ucl.tﬂ.llluld.l a J.UdllLd.g;dU UC LUllﬁJlg‘UUb UAudUIUU.'dlldb 11ds Ulllud.U.Ub U.d \Jle..lUd blVll
Municipal de Campos Sales, remetendo, sempre, relatério reservado ao Comandante Geral;

VIII — Remeter ao Comandante Geral da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, relatério
Circuiistanciado sovie a aluagdo pessoal ¢ funcional dos ageites administrativos e servidoies de

carreira da Guarda Civil Municipal em estdgio probatério;

IX — Na forma prevista nesta Lei e outras Leis pertinentes, stigar e apresentar o resultado das
U:ﬂ"l‘:f"ﬁa?‘t":’!" (‘ﬂ1“0’""]““"+’\ (“f\' OI A"] F" 2% o fin r"!! 1] ?\.’I}Iﬁ‘!f‘f‘ﬁf’] [‘]f'l r.‘ ITAQ qf‘ o !:1:‘1“"”":&*"\1 "Ar
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aplicar as medidas cabiveis.
Paragrafo iinico. A fungfo de Corregedor-Geral serd ocupada, preferencialmente, por Bacharel

..
em Direito,

CAPITULO IV

Do Uniforme, Insignias, Nivisas e Carteira de Tdentidade Funcional

SECAO 1
Regulamento de Uniforme

Art. i9. Ficam regulamentadas as prescrigdes sobre os uniformes da Guarda Civil Municipal de
Campos Sales, pegas complementares, bandeira, brasfo, brevés, divisas e insignias (distintivos),
regulando sua posse, composicéo, uso e descri¢do geral.

T L FUERET A =
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podendo ser modificado através de Lei.
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na presente Lei para todos os integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal.

S
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Paragrafo udnico. O uso do uniforme nio serd obrigatério quando exercer seguranca de

dignitarios, bem como quando devidainente attorizado pelo coinaido da Coiporagio.
Art. 21. O nome do(a) Guarda Civil Municipal é obrigatério em seu uniforme.

Art. 22, E vedado ao Guarda Civil Municipal alterar as caracteristicas dos uniformes.

r .
An mnifarmoac A Fatae e tmnrdial +ma lhan anres ~sivtanfa dndividnal A s
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Art. 23

dos servidores de carreira da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, contribuindo para o
fortalecimento da disciplina, o desenvolvimento do espirito de corpo e o bom conceito perante a

opinido publica,

Art. 24 Constitui obrigaqﬁo de todos integrantes de carreira da Guarda Civil Municipal zelar por

Art. 25. Os uniformes mencionados nesta lei, bem como as pegas complementares, brevés,
divisas, insignias (distintivos) e condecoracées. nas cores estabelecidas ou reguladas, sfo
exclusividade da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, e considerados de uso privativo, para
as atividades de seguranga e vigilancia municipai, sendo proibido aos particuiares, instituicoes
publicas e privadas, de qualquer natureza, o uso de trajes que se assemelham aos aqui descritos e
que possam provocar confuisfio na sua identificagdo.

SECAO II
Classifica¢@io dos Uniformes

Art. 26. Fica estabelecida a cor azul marinho como preferencialmente dos uniformes da Guarda
Civil Municipal de Campos Sales.

Pardgrafo finico. A cor azul marinho de que trata o caput deste artioo poderi também variar ns

B L

forma de azul marinho camuflado ou azul noite.

Art. 27. Os uniformes prescritos neste regulamento dividem-se em 02 (duas)modalidades, a
saber:

I — Operacional:

nosse a todos os integrantes da Guarda Civil Municinal de Campos Sales:
uso no patrulhamento urbano, em deslocamento e em servigos plestados pela Guarda Civil

Municipai,

¢) composicdo - masculino e feminino;

d) boné (preferenciahnente azul marinho com brasﬁo da Guarda Civil Municipal);

dam oy e vy zeed

a)
b) u

f) 02 (duas) gandolas, sendo uma manga Ionga € uma manga curta, ambas em tecido RIPSTOP
(preferencialmente azul marinho);

g) luva amovivel (preferencialmente aznl marinho) com a respectiva graduacio e cinto de nailon
(preferencialmente azul marinho) marinho);

Travessa Sul. n” 440, Centiro - CEP 63.150-000 - Campos Sales - Ceara
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h) calga em tecido RIPSTOP (azul marinho) e Coturno Cano Médio (preto);
i) cinto de guarnigéio completo, com equipamentos (cor preta);
3) cordio (preto) com fiel

11 — Instrugéo:

a) posse a todos os Guardas Municipais e alunos do Curso de Formagéo;
b) uso em atividades de educagio fsica Curso de Foimagao,

¢) composigdo - masculino e feminino;

d) camisa manga curta (branca) e calgdo (azul marinho);

e) meia soquete (branca);

f) ténis (preto).

Art. 28. Os uniformes da Guarda Civil Municipal de Campos Sales serdo fornecidos
gratuitamente pelo poder executivo.

SECAO III
Dos Modelos das Divisas e Insignias

Art. 29. As divisas diferenciam os Guardas Municipais conforme cargos na carreira Unica de
seguranga publica, definidos no art. 1° desta Lei.

Art. 30. O Comandante Geral da Guarda Civil Municipal baixard portaria interna que

A £ AN, |
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SECAO IV

Da Carteira de Tdentidade Funcional

Art. 3i. Fica instituida a Carteira de identidade Funcionai dos integrantes de carreira da Guarda
Civil Municipal de Campos Sales, documento de fé publica em ambito nacional, individual e
intransferivel, de porte obrigatorio, fabricada em papel moeda, contendo todos os dados
mnmmcnhwing & idantifianais Aas Guordas NArynininaia
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Pardgrafo tnico. A regulamentagio da Carteira de Identidade Funcional dos servidores da
Guarda Civil Municipal de Campos Sales se daréd por regulamento do MISP ou por decreto do

Chefe do Executivo municipal.

4 32 9] Araden An nmac f\al da Cviarda C'

ima e P A Hunna M }Ju;}bv

Carreira Unica de Seguranga Publica municipal, na forma desta Lei, e lei posterior que venha
regular o plano de cargos carreira e salario (PCCS), composto pelos seguintes cargos e fungdes:

I — Guarda Civil Municinal;

Miymipinal Aa (Tomnas Galag
Lu—lllvlr}“l A \..ul-ua.l.l.)\)u P

II — Comandante e Subcomandante;
111 — Corregedor;
TV — Coordenador de Patrulha.
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superior a porcentagem definida pelo Art. 7° da Lei n° 13.022, de 08 de agosto de 2014 Estatuto
Geral das Guardas Municipais.

Art. 34, A precedéncia entre servidores de mesmo grau hierérquico ¢ assegurada pela antiguidade
no cargo, respeitadas as seguintes condigdes:

T — miainr tamnn A0 cearvinrn no Caron’
A ALivALNA I-\-‘AAA‘JU LAV OwWA Y 1?\.’ AANS V“Abu,

1I — classifica¢do no concurso de ingresso na institui¢io;
111 — maior tempo na instituigdo Guarda Civil Municipal de Campos Sales;
TV — maior idade.

CAPITULO VI
Do Ingresso na Carreira
Art. 35. 0 cargo inicial de Guaida wmmupm € pluvmu exclusivainente PO concuLso puuubu ae
provas e o ingresso se dard sempre no nivel inicial de Guarda Civil Municipal para os candidatos
que satisfacam as seguintes condigdes:

I — Ser aprovado em concurso publico de provas;

II — Ser aprovado nos testes de capacitagdo tisica e psicologica previsto no Edital do Concurso;

III — N&o possuir antecedentes criminais comprovados, bem como nada que desabone sua
conduta, comprovado através de investigagfio social, de acordo com o Edital do Concurso
Piblico;

IV — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de inscri¢o no curso de formagéo;

V — Ter concluido o Ensino Médio;

VT — Estar quite com 0 servico militar, para os can ndidatos do sexo masculino;

Edltal do Concurso Pubhco,

IX — Ser aprovado no Curso de FormagZo, com objetivo de habilitar o candidato a desempenhar
as fungdes inciciites ao caigo.

§1°. O candidato que for aprovado em concurso publico e obtiver média final suficiente para
cla'"iﬁcar—se dentro do nimero de vagas oferecidas serd incorporado no cargo inicial de Guarda

auordo com a grade cumcular ex1g1da pe[a Sec1etar1a Nac:1ona1 de Seguranqa Pubhca - SENASP
do Ministério da Justica.

§2°. Justifica-se o disposto no inciso VII deste artigo pela necessidade do Guarda Municipal
precisar conduzir viatura em servig:o e/ou veiculos apreendidos

890 NTAa ~m:isr Alizadn A~ ~o Aty
B-J' e LYWUD UUAAUL&J Ol)ﬂ \-iu\.t ﬂ\tl “U IUHILLI‘IUUO l.,;uu U l}lUVLLJ.I.UJ.I.LU u\d \duJ.E O Wil

Municipal de Campos Sales, serfio destinados 5% para deficientes.

Art. 36. Nos termos do Fstatuto dos Servidores Municipais, ao ingressar em exercicio, o Guarda
Civil Municipal nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficard sujeito a estagio probatorio
peio periodo que a legislagdo derermina, 36 (irinta e seis) meses, durante o quai sua aptidao e
capacidade serdo objeto de avaliagio no desempenho do cargo.
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CAPITULO VII
Do Curso de Formagéo

Art. 37. O Curso de Formagdo previsto para os Guardas Municipais terd obrigatoriamente o
curriculo e carga horaria definidos pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica — SENASP, do
Ministério da Justica, de acordo com o padréo nacional para as Guardas Municipais.

Art. 38. Apds o mino do curso, us aprovados nos iestes inieleciuais, psivologivu ¢ fsicus,
desde que apresentem aptidéo moral e profissional para o exercicio da fungo, serfio empossados
e incorporados em Sess3o Solene presidida pelo Chefe do Poder Executivo como Guardas Civil

Municipais, para cumprirem estdgio probatério de 03 (trés) anos.

!7

CAPIT
Dos Direitos, Deveres,

ULO Vil

Vencimentos e V. antagens
(a8 Nl ol A o

DIV A H

Dos Vencimentos e Vantagens

Avrt. 30 O vencimento hase dos servidores

fetivos da Guarda Civil Mumicipal de e Campos Sales
serd o valor de um salario minimo, sem prejuizo das gratificagdes e demais vantagens especificas.
Art. 40. O servidor da carreira linica da seguranca puiblica municipal de Campos Sales serd
remunerado de acordo com sua posi¢#o na tabela de vencimentos, conforme Anexo desta Lei.

Art. 41. O reajuste do saldrio base dos Guardas Municipais se dard sempre na data base de
reajuste dos salérios dos demais servidores municipais, sem prejuizo ao disposto no art. 103, da
Lei Municipal n° 225/20061.

Art. 42. O Guarda Municipal atuard na vigilancia dos proprios municipais, isto €, bens municipais
destiiiados ao Uso Coiiuil Ou Uso bapculal Qs pova, ieceverd 30%6 U.uu d poi © ‘6ﬂt0) a titulo de
adicional de risco de vida, sob saldrio base, mais adicional de 20% (vinte por cento) a titulo de
trabalho noturno, respeltando sempre os limites impostos pelas normas estatutarias vigentes.

Dnynnmn{n Timian A LB Ao vicama As wrida fratada nocta awk tam natniraza moarmananta
4 esdeagn es wasIUe £ % u;uullvu\su\l MY LI0VUD MU YIMG L u.,u.u.w nSsie ar usu wiil natureza PRRLLGIICLIILT,

inclusive para efeitos de aposentadoria.

Art 42, Fica assegurado o adicional

- o oasItgel

Municipal n° 225/2001, em seu art. 103.

Q

Art. 44. Ficam extintos os cargos comissionados de Sunerintendente e Diretor de Fiscalizacdes e
Operagdes da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, criados pela Lei Municipal n° 497, de 28
de janeiro de 2014.

N
e
=

Secan
ecan

Condutor de Viatura
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Art. 45. Para conduzir viatura, o Guarda Civil Municipal precisa estar com sua Carteira Nacional
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Art. 47. E dever dos condutores de viatura informar as necessidades do veiculo para seus

. '
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buscar a solugéo.

Art. 48. O Coordenador da Patrulha devers informar mensalmente qual o condutor do veiculo

para cada patrulha.

Art. 49. Os Guardas Civis Municipais farfio jus ao Auxilio Alimentacio no valor RE 20% do

sal4rio base, pagos a cada mes.

CAPITULO IX
Dos Direitos e Deveres

Art. 50. Serdo assegurados todos 0s direitos e deveres nfo previstos ou ndo incompativeis com
esse Estatuto, garantidos pela Lei Municipal n® 225/2001 e pela Lei Orgénica do Municipio de
A~ NA An smms 1 A~ 2N1Q 4 oraes

MNomamnn Qalas mtralizada mals Dosne=da «0 N1 crmamm bz A A 1 nambnn A=
Lallipiun odlua, ariaizada pela cduvaua Ul, Uv VT UL AGVCIIIoIo 4G 2vi10, aud uitvgidiitvs v

carreira unico da Guarda Civil Municipal de Campos Sales.

CAPITUT.OX
Do Trabalho e da Vida Funcional

Art. 51. A carga horéria normal de trabalho do Guarda Municipal de Campos Sales serd de 40
horas semanais de acordo com a lei de criagio nimero 497/2014, conforme jornada de trabalho
prcvista cm Lei, & sticim picstados cin ICBITC de plaintdo a scr regulamentado por ato inteing da
Diregdo da Guarda Civil Municipal.

§1°. Ficam reconhecidas e devidas como horas extras as que excederem a hora normal, calculadas
com acréscima sobre a hora normal de servigo.

§2°. Os Guardas Civis Municipais poderdo, quando da necessidade de servigo, trabalhar em
regime de horas exiras, ficando na responsabilidade do Comandante informar quantidade de horas

extras a serem trabalhadas e em qual Servico.

+

Aot 2 O =lontBs docuc trata o ikl b anias cand mias Armanla il =~
L3l Le oJ&e \J Plﬁiltuu AeA L—lu\d LLcELct W CLLL.[BU diltvl vl owid wlill wolvdid L=TLM | &wdd \Vu A O
trabalho por setenta e duas horas de descanso), incluindo horério de refeigdes e descanso, dois
periodos de duas horas.

§1°. A escala de 24h/72 (vinte e quatro horas de trabalho nor setenta e duas horas) de

descanso com opgdo de permutas a critério do comandante geral.

§2°. Ficam assegurados o valores da remuneragdo para os servidores destacados para realizar
cursos de qualificacdo, que por este motivo estiverem fora da escala operacional. pelo prazo que
for necessario.
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§3°. A concessdo que trata 0 pardgrafo anterior ficard a cargo do Comandante Geral da Guarda
Civil municipal de Campos Sales, onde este decidira e deliberaré sobre o pedido de acordo com a
escala operacional vendo a possibilidade ou nfe de liberagie.

Art. 53. O municipio de Campos Sales mantera uma Sede Administrativa propria da Guarda Civil
Municipal.

§Unico. A sede de que trata este artigo devera ter estrutura fisica que atenda as necessidades da
instituigho e dos servidores, COMO garageil, alujamentiv, copa, IECEPYa, dorinitorivs, baniicitos
para ambos os sexos e local adequado para que sejam guardados os pertences dos Guardas Civis
Municipais.

TiTULO IT
DO CODIGO DISCIPLINAR

CAPITULO1
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Art. 54. O Cédigo Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, instituido por est
Fmnlidads Aa Aafinin ao datraras 3t mnn nn jrnfianRas digol o
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administrativas, os procedimentos correspondentes, 0s recursos, 0 comportamento € as
recompensas dos Guardas Municipais de Campos Sales.

Art. 55. Este Codigo Disciplinar aplica-se a todos os servidores da Guarda Civil Municipal de
Campos Sales, incluindo os guardas ocupantes de cargo em comiss#o.

CAPITULO II
Da Hierarquia e da Disciplina

Art. 56. A hierarquia e a disciplina s#o a base institucional da Guarda Civil Municipal de Campos

Fo o (R
DdlTs,

Art. 57. So principios norteadores da disciplina e da hierarquia da Guarda Civil Municipal de
Campos Sales:

I — Respeito a dignidade da pessoa humana;

1L — Respeito a cidadania;

TIT — Respeito ao ordenamento juridico brasileiro;

IV — Respeito as autoridades constituidas;

7T . TR R, SN < I kP
vV — IRespell a colsa puUllUi:l.

Art. 58. As ordens legais devem ser prontamente executadas, cabendo inteira responsabilidade a
metmiiAn A cain mm Aatasesiasa

clutuLivauy Liu\./ O UL LELLILICHL,

Pardgrafo inico. Em caso de duvida, sera assegurado esclarecimento ao subordinado.

Art. 39

-

enumerados na Lei Federal 13.022/2014:
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I - ser assiduo e pontual;

1 — cuinprir as ordens legais superiores, iepresentaindo quando forem manifestainente ilegais.

IIT — desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

IV— guardar sigilo sobre os assuntos da Administragio Publica;

w7 tratar anes saleond da o mo amseassngale e A s dam mosmiTa]las e Fraer
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VI —manter sempre atualizado seus dados de familia e enderego residencial;

VII — zelar pela economia dos bens do municipio e pela conservagdo dos bens que forem

oonfindae A cin oviarda A i lima A% A

A [ I s L e LA 5ML4I.A LILL WL IJLLJ.L&I_AH"LI\-',
VIII - apresentar-se convenientemente trajado em servigo e com o uniforme determinado.
IX ~cooperar e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho;

X — estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrug3es e ordens de servigo

respeito as suas fungdes;
XI - proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fungéo publica.

CAPITULO 111
Das Recompensas dos Servidores

Art. 60. O servidor da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, em reconhecimento por bons
s - e 153

Somrr s ke e o

SEIVigos, atos ineritdiios ¢ traballios relevantes, serd recoimnpensado, nos termos desta lei.
Art. 61. S&o consideradas recompensas da Guarda Civil Municipal de Campos Sales:

I - Condecoragdes por servigos prestados;
1 — Elogios.

§1°. Condecoracdes se constituem em referéncias honrosas e insignias conferidas aos integrantes
de caircira da Guarda Civil Municipal de Campos Salcs por sua atuagao cii ocorréncias de iclevo
na preservagdo da vida, na defesa da cidadania, da integridade fisica dos cidaddos e do patriménio
publico, podendo ser formalizadas independentemente da classificagdo de comportamento, com a
devida puhlicidade no érgfo oficial do municinio de Campos Sales, em Roletim Tnterno da
Corporagdo e registro em prontudrio.

§2°. Elogio € o reconhecimento formai da Administragdo Publica as qualidades morais e
profissionais do servidor de carreira da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, coma devida
publicidade no érgéo oficial do municipio de Campos Sales, em Boletim Interno da Corporagéo e
registro em prosntudtio,

§3° As recompensas previstas neste artigo serfio conferidas por determinagio do Comando da
Guarda Civil Municipal de Campos Sales.

CAPITULO IV

Do Direito de Petigdo

At £9 D gazzocurads oo gorsidas da Chaaeda il MMermiatoenl Aa Movnones Calan A Alealén An
L£28 Le Ve Al Hlf‘)\-'éu.l GUY CGW OWwl VIMWYL Wa WU AL Y 11 1V u.u.x\n.}.rr_u LS i %) Lﬂbl.lll.t.l\JD (S L2800 R VAR VTR O TR U I €19
peticionar, requerer ou representar, quando se julgar prejudicado por ato praticado por superior

hierarquico, desde que o faga dentro das normas de urbanidade.
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CAPITULOV
Das Infra¢des e PunigSes

SECAO I
Da Detinigdo e Classiticagio das Infragdes Disciplinares

Art. 63. Infragfio disciplinar ¢ toda a violagio aos deveres funcionais previstos neste Cddigo pelos
servidores integrantes de carreira da Guarda Civil Municipai de Campos Sales.
Paragrafo Unico. No existira infragio se a conduta no estiver anteriormente tipificada em lei.

LA Ao irnFranBac mriarta A crra natiirama slaccibisanmocn A
LA A8 Ce WTHe L AL IILLLMY\JMU, \;1'—‘-&11&\} b LA AitAL Ll Ul_'\.b, Wit AAIWERIAL O Wwillle
I - Leves;
o
1T — Médias:
III — Graves.

Art. 65. Sdo infragdes disciplinares de natureza leve:

I — deixar de elaborar e entregar, ao términ
lhe competir;

Il — chegar atrasado, sem justo motivo, a ato ou servi¢o, observados os limites de toleréncia
previstos no § 1°. do art. 58. da Consolidacéo das Leis do Trabalho:

II1 — permutar servigo, sem permissZo do superior hierdrquico competente;

IV — usar unifonne incompleio ou vesivdrio incompaiivel com a fungio, ou, ainda, descurar-se do
asseio pessoal, contrariando as normas respectivas;

V — negar-se a receber uniforme, equipamentos ou outros objetos que lhe sejam destinados ou
devam ficar em seu poder;

VI - conduzir viatura, sem autoriza¢do da unidade competente da Guarda Municipal;

V1l - usar girias, termos ou qualquer outra forma de comunicag@o descortés para com seus pares,
subordinados, superiores e publico em geral;

VIII - deixar de portar, quando em servigo, a identidade funcional;

IX - mialiratar aiimais;

X - deixar de encaminhar documento no prazo legal;

XI- sobrepor ao uniforme insignia de sociedades particulares, entidades religiosas ou politicas ou,

ainda, usar, indevidamente, medalhas desportivas, distintivos ou condecoragfes, ressalvadas as
atribuidas pela prépria Guarda Municipal;

XII - deixar de zelar pela economia do material do municipio e pela conservagdo do que for
confiado & sua guarda ou utilizac&o;

XIII - transportar, na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade, pessoal ou material,
seim autorizagao do supeiioi hieiaiquico; '

XIV - ofender integrante da Guarda Municipal, em fungdo superior, igual ou subordinada, bem
como qualquer do povo, com atos, palavras ou gestos;

Art. 66. Sao infragdes disciplinares de natureza media:
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I - deixar de comunicar, quando em servigo, ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro
superiot, iifornagdo sovic pertuibagdo da ordein publica, 1680 que dela teiihia coihecinicito;

I - deixar de dar informagdes em processos, quando Ihe competir;

11 - encaminhar documento a superior hierdrquico, comunicando infragdo disciplinar inexistente
ou instaurar procedimento administrativo disciplinar, sem indicios de fimdamento fatico;

TV - desempenhar, inadequadamente, suas fungdes, por imprudéncia ou negligéncia;

V - afastar-se, ainda que momentaneamente, sem motivo justificado, do local em que deva
encontrar-se, por forca de ordens ou disposicoes legais;

VI - deixar de apresentar-se, nos prazos estabelecidos, sem motivo justificado, nos locais em que
deva Coinipaicod;

VII - representar a Instituig@o, em qualquer ato, sem estar autorizado;

VIII - assumir compromisso pela unidade da Guarda Municipal que comanda ou em que serve,
sem estar antorizado;

IX- entrar ou sair de qualquer unidade da Guarda Municipal, ou tentar fazé-lo, com arma de fogo
da Corporagéo, sem prévia autorizagao das autoridades competentes;

X - dirigir veiculo da corporacéo com negligéncia, imprudéncia ou impericia;

XI1- designar ou manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge,
~l

4~ atl B N = waranltradAa Ao AzmsAn A s o
oSGl Y AUy VD Wdlouvio Wil \-1\.1\/ v

i ~ oo orrsy
willlew v W D\.'&LIJJ.\.I.U sluu, 1

companhciro ou companheira ou par
nomeado ou nomeada seja ocupante de cargo efetivo.

XII - executar ou determinar manobras perigosas com viaturas;

XTIT - introduzir ou tentar introduzir behida alcodlica nas dependéncias da Guarda Municipal, ou
ingerir bebidas alcodlicas, estando em Servigo;

KIV - portar arma, estando em trajes Civis, sem o cuidado de ocultd-la;

XV - disparar arma de fogo por descuido;

XVI - suprimir a identificagio do uniforme ou utilizar-se de meios ilicitos para dificultar sua
1AAntiFana

AnSn.
LuvllblllUuYL[U ?

XVII - abandonar o servico para o qual tenha sido designado, sem justo motivo;

XVIII - usar armamento, munic3o ou equipamento nao autorizado;

XTX - ofender, provocar ou desafiar antoridade ou servidor da Guarda Municipal. que exerca
fungdo superior, igual ou subordinada, com palavras, gestos ou agoes, resguardando- se ao
servidor o direiio a0 exercicio da iiberdade de expressio, nos ermos previsios pela Consiituigdo

Federal;
XX - deixar de cumprir ou retardar servigo ou ordem legal;

T - 'Ff,!.!f-:u- © 21T myrtiun h',::ﬁﬁn-‘.'!‘!!\ a Mo r-r\."-.ﬁunc:,r‘;n o CoorT e ] Aa Ane Aatra pamanaracer
XXI - faltar, sem motivo justificade e com contumdcia, a servigos o que GEva colnpaized
causando prejuizos ao municipio.

Art. 67. S3o infracdes disciplinares de natureza grave:

1 desempenhar, inadequadamente, suas fungoes, de modo inteicional,

i deixar de instaurar o devido procedimento para apuragdo das transgressdes
disciplinares de que tiver conhecimento;

T AL s Mna mm gamsidas As Nemede WAzanintemn]  mme Him S T T 1 . S . S
111 allivuitdl au dCLVIUuUL Jda Juarua 1viud, ll\/ll}ﬂl, (=18 B Y Luu\.-wu suuvuULuianid, a df j=h 1 Lmyau L

recurso ou o exercicio do direito de petigdo;
v fazer, com a Administragio Municipal Direta ou Indireta, contratos ou negécios de

ntrrenan namaeainl indriatrinl A Ao nraginoe®a Aa aariinnn anm Fno lnorativas H
naturszZa Comerdiay, imiGubiullai vu UL pivouwiyau uv ol Vigls, CUIN 1l auddauyvn, p

representante de terceiros;
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v disparar arma de fogo, desnecessariamente;

VI praticar violéncia, em servigo ou em razéo dele, contra servidores ou particulares, salvo se

nsa lagitisan dafaca.

il L\-'E’ll-u.l.lu MLy

VII  maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou responsabilidade;

VIII contribuir para que presos conservem em seu poder, objetos ndo permitidos;

§E4 vinlar Aan tantar viclar guglousr nnidada da Guarda Municinzl, sem mativa inetificado:

X siolar ou tentar violar qualguer unidade da Guarda Mumiclpal, S IROUNG jRSHEREE

X retirar ou tentar retirar ou empregar, sem prévia permissdo da autoridade competente,

qualquer documento, material, objeto, animal ou equipamento do servigo publico municipal, sem

ordem dos respectivos responsiveis ou para fing particulares;

XI
XI1
XITT

danificar, intencionalmente, documentos ou objetos pertencentes ao municipio;
descumprir preceitos legais durante a prisdo ou a custddia de preso;
usar expressdes jocosas ou pejorativas que atentem contra a raca religifio, credo ou

orientagfo sexual;

X1V
XV

aconselhar ou concorrer para o descumprimento de ordem legal de autoridade competente;
dar ordem ilegal ou claramente inexequivel:

XVI participar da geréncia ou administragdo de empresa privada de seguranga;

KVII referir-se, depreciativamente, em informagdes, parecer, despacho, peia imprensa, ou por
qualquer outro meio de divulgacdio, as ordens legais;

XVIII determinar a execugdo de servigo, nao previsto em lei ou regulamento;

hanvse

FaS Vs

NETOE.. (PRREIRSRINENY. ¢, WGP L P cmozesesis  Bene B e o aed ERLe S By P T bt wm am =V o e * . v
valer-se Ou Tazel uso Jo cargo, 1uiga0 ou Cliplicgy publicw, para OULEr Vallageil indevida,

para si ou para outrem, ou prejudicar o bom andamento do servigo;

XX

VT
PR N

praticar assédio sexual ou moral;

ot T msr Antene da Feacmerias 15=51 A mzalann o
vioial Ou a€ikal uc pioocival 10CaL us Criing,

XXII procurar a parte interessada em ocorréncia policial, para obtengdo de vantagem indevida;
XXIII deixar de tomar providéncias para garantir a integridade fisica de pessoa detida;

VWVTIY

PRV S

. . . . . W
lilaArner moaconno Antida A Aicnongar nario An AnarefAmsia com AteilirisnSa lanal.
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XXV publicar ou contribuir para que sejam publicados fatos ou documentos afetos
3 Guarda Municipal que possam concorrer para comprometer a seguranca publica;

XYXVI deivar de assumir a responsabilidade por seus atos ou pelos atos praticados por servider da

......... I e

Guarda Municipal em fungio subordinada que agir em cumprimento de sua ordem;
XXVIIomitir, em qualquer documento, dados indispenséveis ao esclarecimento

dos fatos;

XXVIIL ameagar, induzir ou instigar alguém a prestar declaragdes falsas em procedimento

penal, civil ou administrat1vo;
XXTX participar de geréncia ou administracio de empresas bancarias ou industriais ou de

sociedades comerciais que mantenham relagdes comerciais com o Municipio seja por este
subvencionada ou estejam diretamente reiacionadas com a finalidade da unidade ou servi¢o em
que esteja lotado;

XXX acumular, ilicitamente, cargos ou fungdes publicas, se provada & mé-fé;

-7er=rY

AAAL

irabaihar em esiado de embriaguez ou sob efelio de subsifncia eniorpecente;

XX XII deixar de comunicar ato ou fato irregular de natureza grave que presenciar, mesmo quando
ndo lhe couber intervir;

R Tatan o
ANNLLL

R RN NN AP BN T DU B (o e s (S =l § ; .
U.lDleJ.d.l diiila us 1Ugv put ucsvuluy, quauuu Uy d-iU 1c:_\u1i.'r.u 1ol tﬂ Uu icsav

3 integridade fisica de terceiro.
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Art. 68. As sangdes disciplinares aplicéveis aos servidores de carreira da Guarda Civil Municipal

de Camnng Saleg, nog termos Anc articns Q1 a 05 desta lei gdn:
de Campos Sales, nos termos COS artigos =2 = 77 ===t el sang

1 Adverténcia;

1I Repreensdo:

I Suspensao;

iv Demissao.
SUBSECAO I
Da Adverténcia

Art. 69. A punigdo de adverténcia € a forma mais branda das sangdes, serd aplicada por escrito as

infracbes de natureza leve, e constara no prontudrio individual do infrator.

SUBSECAO II
Da Repreensio

Art. 70. A punico de repreensio serd aplicada por escrito ao servidor reincidente na prética de
infragdes de natureza leve, tera publicidade no oérgéo oficial do municipio de Campos Sales € no
Boletim Interno da Corporacéo, devendo. igualmente. ser averbada no prontuério individual do

infrator.

SUBSECAOQ III
Da Suspenséo

Art. 71. A puniggio de suspensdo, que ndo excedera 30 (trinta) dias, serd aplicada as infragdes de

natureza média e grave, tera publicidade no Diario Oficia
devendo ser averbada no prontuério individual do infrator.

| do Municipio de Campos Sales,

Pardgrafo tinico. A condenagdo a punicdo de suspensio superior a 15 (quinze) dias sujeitard o

infiator & participagio compulséria e prograina reeducativo el cursos ou palesiias coul a
finalidade de resgatar e fixar os principios que regem este cbdigo, bem como os valores relativos

3 infragfo disciplinar especifica que deu origem & punig#o.

Art. 72. Durante o periodo de cumprimento da suspensdo, o servidor de carreira da Guarda Civil
Municipal de Campos Sales perdera todas as vantagens € direitos decorrentes do exercicio do
cargo ou funcéo.

C‘.ﬁ"‘_";,’!!‘ﬁ‘ g ibinn
Dawr ¥ AL M

1 faltar injustificadamente ao servigo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;
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II faltar ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta) dias interpolados durante o

ano;

T Ansnnmotran ansmbiinAnia na mrdtine Aa JafennRan da madizecon oeotrae
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v demonstrar ineficiéncia intencional e reiterada no cumprimento das fungdes;
v praticar, em servigo ou em razéo dele, atos atentatérios & vida e & integridade fisica de

mialaniar necznn ealva ca am lecitima dofaca-
QUaIQUSr PeSE0R, SAIVO 5€ SN 1SS G2TE]

VI praticar ou associar-se a outrem para a pratica de crimes tipificados como tortura,
terrorismo, trafico ilicito de entorpecentes ou drogas afins, crimes hediondos ou equiparados,

seguranca nacional;

VII  lesar o patrim&nio ou os cotres publicos;

VITT  conceder vantagens ilicitas, valendo-se da funcfo priblica;

IX  receber ou solicitar propinas, comissdes ou vantagens de qualquer espécie, diretamente ou
por intermédio de outrem, ainda que fora de suas fungoes, mas em razao delas;

X revelar segredos de que tenha conhecimento em razdo do cargo ou funcdo. desde aque o
faga dolosamente, com prejuizo para o municipio ou a qualquer particular.

Art. 74. As puni¢des poderdo ser abrandadas pela autoridade que as tiver de aplicar, levadas em
conta as circunstincias do anterior comportamento do servidor, conforme registro no prontudrio

AT I I, S (R R < v, oy
Hidividugal du Hidaior.

Art. 75. O processo disciplinar para apurag@o de infragfio que enseja a aplicagdo da punigéo de
At eow e o i Ay e MV asemem denra Ada DRormede 32031 Rficnialaanl Ao Mlocmnaan Golas o
UCLLEISIAY dCla PLUUUL‘DGUU iia \_/ULLCECUUJ.ICI. LUad Judliua iVl u‘u.uuuxpcu uv L.'CLI.U.PUD Jalcy ©
integralmente remetido & Procuradoria Geral do Municipio, que apés reandlise da legalidade,
remeterd ao Gabinete do Prefeito para julgamento, nos termos do art. 134 desta lei.

SUBSECAO V
Da Remogfo Temporaria

Art. 76. Nos casos de apuragfio de infragio de natureza grave, que possa ensejar a aplicagdo da
punicio de demissio, o Comandante Geral da Guarda Municipal, poderd determinar,
cautelarmente, a remocio tempordria do servidor para que desenvolva suas fungBes em outro
setor, até a conclusio do procedimento administrativo disciplinar instaurado.

Paragrafo tinico. A remogdo temporaria ndo implicara na perda das vantagens e direitos
decorrentes do cargo ou funcio e nem terd cardter punitivo, sendo cabivel somente quando
presentes indicios suficientes de autoria e materialidade da infrago.

CAPITULO VI
Das Regras Gerais sobre o Procedimento Disciplinar

SEC[&O I
Da Parte e de seus Procuradores
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Art. 77. A parte poderd constituir advogado legalmente habilitado para acompanhar os termos dos

procedimentos disciplinares de seu inteiesse.

se a parte ndo constituir advogado ou for declarada revel, ser-lhe-4 dado defensor, que néo
ré poderes para receber citagfo e confessar;

a parte podera, a qualquer tempo, constituir advogado, hipétese em que se encerrard de
imediato, a representagio do defensor dativo;
11 ser-lhe-3 dado, tamhém, defensor dativo quando, notificada de que cen advogado

I
te
I

ro-

constituido nfio praticou atos necessérios, a parte ndo tomar qualquer providéncia no prazo de 03
(trés) dias.

SECAO I
Das Citagdes

Art. 78. Todo servidor que for parte em procedimento disciplinar serd citado, sob pena de

miilidada An smrmmadimamta o Aala ;mamtininne o Aaford=» oo
HULIGRAG0 GU piuvcunuibiliy, paid el pad LIVIPP UL v uvaviiaeid Tov.

Paragrafo tinico. O comparecimento espontaneo da parte ou qualquer outro ato que implique
ciéncia inequivoca a respeito da instauragdo do procedimento administrativo supre a necessidade
de realizacfo de citagio.

Art. 79. A citagd@o far-se-a por:

I Entrega pessoal do mandado;
(‘(\_!"‘!“:I-i""!ﬁ‘?“ ’1 3“‘_:“:0 i

AL AL UUIJULL\AU11UALL,

I Edital.

§1°. Sempre que o servidor estiver em exercicio, a citacdo sera feita por entrega pessoal.

§2°. Far-se-4 a citag@o por correspondéncia quando o servidor ndo estiver em exercicio ou residir
fora do municipio, devendo o mandado ser encaminhado, com aviso de receblnenio, para o
enderego de seu domicilio constante do cadastro de sua unidade de lotagéo.

§3°. Estando o servidor em local incerto ou néo sabido, ou n3o sendo encontrado, por 02 (duas)

vezes, no enderege de seu domicilio, constante de cadastro de sua unidade de lotac8o, promover-
se-4 sua citagdo por editais, com prazo de 15 (quinze) dias, publicados no 6rgdo oficial do
municipio, durante 03 (trés) edigdes consecutivas.

§4°. O mandado de citacio serd acompanhado da copia da dentincia administrativa, que dele fara
parte integrante e complementar.

SECAO III
Das Intimagdes

Art. 80. A intimagdo de servidor em efetivo exercicio sera feita de forma direta pessoal, e
publicada através de edital em meio eletronico oficial do municipio.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do municipio tornar de conhecimento do intimado a
intimac#o.

Art. 81. A intimacdo dos advogados e do defensor dativo serd pessoal quando:
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I os atos realizados em audiéncia reputam-se intimados, desde logo, a parte e seu

!{ﬂ‘F‘-ﬁ!“‘:“’\F NS nnmn.n.!';h,",:r;eu an atne

defensor que comparecerem ac ato; ,

I houver somente um defensor dativo designado no processo, a Comisséio Processante

encaminhar-lhe-4 os autos por carga, diretamente, independentemente de intimagdo ou

publicagfio, devendo ser ohservado, na sua devolugio, o prazo legal combinado para 2 préatica do

ato.

SECAO IV
Dos Prazos

Art. 82. Os prazos sdo continuos, contam-se a partir do primeiro dia Gtil subsequente a citagédo ou
intimac#o, néo se interrompendo nos feriados e serdo computados excluindo-se o dia do comego €
incluinds-sc o dia do vencimoento.

Paragrafo iinico. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia til, se o vencimento cair
em final de semana, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente administrativo for

encerrado antes do hordrio normal.

Art. 83. Decorrido o prazo, extingue-se para a parie, aulomaticamente, o direito de praticar o ato,
salvo se esta provar que ndo o realizou por evento imprevisto, alheio a sua vontade ou a de seu
procurador, hipétese em que 0 Presidente da Comissio Processante permitird a pratica do ato,
assinalande prazo para tanto.

Art. 84. Ndo havendo disposicfo expressa nesta Lei Complementar e nem assinalagdo de prazo
pelo Presidente da Comissfo Processante, 0 prazo para a pratica dos atos no procedimento
disciplinar, a cargo da parte, serd de 48 (quarenta e oito) horas.

Pardgrafo tnico. A parte podera renunciar ao prazo estabeiecido, exciusivamente, a seu favor.

Art. 85. Quando, no mesmo procedimento disciplinar, houver mais de uma parte, os prazos serdo

. I3 .
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advogados.
§1°. Havendo no processo até 02 (dois) defensores, cada um apresentard alegagles finais,
sucessivamente. no prazo de 10 (dez) dias cada um.
§2°. Havendo mais de 02 (dois) defensores, caberd ao Presidente da Comissfo Processante
conceder, medianie despacho nos auios, prazo para vista fora da repariigio, desiguando data Guica
para apresentagio dos memoriais de defesa na reparticdo.
SECAQV
Das Provas
Art. 86. Todos os meios de prova admitidos em direito e moralmente legitimos séo habeis para
demonstrar a veracidade dos fatos.
Art. 87. Fazem a mesma prova que o original as certiddes de processos judiciais e as reprodugdes
de documenios auieniicadas por oficial publico, ou conferidas e auteniicadas por servidor plbiico
para tanto competente.
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Art. 88. Admitem-se como prova as declaragcdes constantes de documento particular escrito e
assinado pelo declarante, bein coimo depoiiniciitos constailes de sindicaicias, gue ndo pudeicii,

comprovadamente, ser reproduzidos verbalmente em audiéncia.

Art. 89, Caher a parte gue impugnar a prova produzir a pericia necessaria 4 comprovagfio do

. R e y'<

b-{

alegado.

SUBSECAOI
Da Prova Testemunhal

Art. 90. A prova testemunhal € sempre admissivel, podendo ser indeferida pelo Presidente da
Comisséo Processante quando:

I os fatos sobre os quais serfio inquiridas as testemunhas ja foram provados por documento;
u os fatos so puderem ser provados por documentos ou pericia.

Art. 91. Compete & parte entregar a Comissdo Processante, no prazo para defesa de 05 (cmco)
dias, 0 10l dads lesiemuiibins de dc‘fcb'd, NdiCando s€u noine UL’ILLPIULU, cider Cyu © Jcbpcuuvu uuulgu
de enderegamento postal (CEP).

Paragrafo unico. Se a testemunha for servidor municipal, deverd a parte indicar o nome

nniﬂrﬂpfn unidade de ]nffran e o nimero da sua matricula.

Art. 92. Cada parte podera arrolar, no maximo, 04 (quatro) testemunhas.
§1°. As testemunhas serfio ouvidas, de preferéncia, primeiramente, as da Comissdo Processante, e.
apés as da parte.

31. . AS testeinuiinas ucl.)\.u 40 cin audiéncia per aiite 0 Dicsideiiie da Coinissio Iiocessaii

comissarios e o defensor constituido e, na sua ausenma o defensor dativo.

§3°. Se a testemunha, por motivo relevante, estiver impossibilitada de comparecer a audiéncia,
mas n3o de prestar denaimento, o Precidente da Comissio Processante nadera designar dia hora e

te, o5

local para inquiri-la.

§4°. Sendo necessaria a oitiva de servidor que estiver cumprindo pena privativa de liberdade, o
Presidente da Comissio Processante solicitard a autoridade competente que o apresente em dia e
hora designados para a realiza¢do da audiéncia.

Art. 93. O Presidente da Comissfio Processante podera, ao invés de realizar a audiéncia

mencionada no § 4°, do art. 114, fazer a inquiri¢io por escrito, dirigindo correspondéncia a

autoridade competente, para que tome o depoimentn, conforme as pergintas formuladas pela

Comiss&o Processante e, se for o caso, pelo advogado de defesa, constituido ou dativo.

Art. 94. Incumbird a parte levar a audiéncia, independentemente de intimagdo, todas as

testemunhas por ela indicadas.

Paragrafo inico. As chefias imediatas diligenciarfo para que sejam dlspensados 0s serv1d01eb no
e ;

1 ~1mmnntbs An - A3 Aaz-amAdn~ ~rm Aarta carss
FENRVISSLI SRR V) UHD LI\-IULULI\-’AHU, MW Y WA INANY PH].&I— lrcu.u-\J A2%A WL

audiéncia com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

11mfrrmandae o
NICIaGas a
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Art. 95. Antes de depor, a testemunha serd qualificada, indicando nome, profissdo, local e fungdo
de trabalho, nimero da cédula de identidade, residéncia, estado civil, bem como se tem

ammrmmtAnAaa Assts 0 arta A on Ta 7 v 1T
FCIIULLLUDVU wurall FLU- Lo hrg 0% BV} 1

T ot
ANUL

<4

e
Wl

B
wl

Art. 96. A parte cujo advogado nZo comparecer a audiéncia de oitiva de testemunha serd assistida
por um defensor designado para o ato pelo Presidente da ComissHo Processante.

Art. 97. O Presidente da Comissio Processante interrogara a testemunha, cabendo, prumeiro aos
comissarios e depois 2 defesa. formular perguntas, por meio do Presidente da Comisso
Processante, tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissao Processante podera indeferir as perguntas, mediante
justificativa expressa no termo de audiéncia.

A d DO Y dnnndane et Annte An lagresdn carh melhadaadas ~ mmotmada malas g lieas Ao e an X~
L2l le ST U \-L\.leU.lLlLULlI-U, L&UPU,H) uu laviauuy, ovid LUuUllvduy v ad2iiauy CIUD LIILILIULUD UG v LiiDoaaw
Processante, pelo depoente e defensor constituido ou dativo.

Axt 00. O Presidente da Comiss3o Processante poderd determinar de eficioou 2 requerimento:

I a oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

1T a acareacfio de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas, com a parte, quando

houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser determinante na
conclusdo do procedimento.

SUBSECAO II

-~ 5 R e |
LJd riova rericlal

Art. 100. A prova pericial consistird em exames, vistorias e avaliagdes e serd indeferida pelo
Prosidente da Comissio Processante quando dela nfo depender a comprovagio do fate.

§1°. Se o exame tiver por objeto a autenticidade ou falsidade de documento, ou for de natureza
médico-legal, a Comissfio Processante requisitara, preferencialmente, elementos junto as
autoridades policiais ou judiciais. quando em curso investigacdo criminal ou processo judicial.
§2°. Quando o exame tiver por objeto a autenticidade de letra ou firma, o Presidente da Comiss&o
Processanle, se necessariv ou convernienie, poderd delerminar 4 pessoa a qual se airibul 4 auioria
do documento, que copie ou escreva, sob ditado, em folha de papel, dizeres diferentes, para fins
de comparago e posterior pericia.

Art. 101. Ocorrendo necessidade de pericia médica do servidor denunciado administrativamente,
o 6rgdo pericial da municipalidade dara a solicitagdo da Comiss3o Processante carater urgente e
preferencial.

Art. 102Z. Quando nao houver possibilidade de obtengao de eiementos junto as autoridades
policiais ou judiciais e a pericia for indispensével para a conclusio do processo, o Presidente da
Comissio Processante solicitard ao Chefe do Poder Executivo a contratago de perito para esse
fim.
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Art. 103. A parte ser interrogada na forma prevista para a inquirigéo de testemunhas, vedada a

nracanca de terceirne. exceto cen advooado
presenga ge terceiros, SXCoSo SeU atVogall.

Art. 104. O termo de audiéncia sera lavrado, rubricado e assinado pelos membros da Comissdo
Processante, pela parte e, se for o caso. por seu defensor.

A roa .
raczanta Adacratard A ravalio
casgante qocrelard o ITvaila

CItada nio compaleuer perante a Comlszio no dia e hora designados.
§1°. A regular citagdo sera comprovada mediante juntada aos autos:

(o
1%

ay coitira f€ do respectivo mandado, o caso de citagio pessval,

b) das copias dos 03 (trés) editais publicados no 6rgio oficial do municipio, no caso de
citagdo por edital;

~) A Aaloan Ao MDonal LAV mm mmmm A Astn Al ol mmsniar s

\.r} MUY AAVIDU UG l\CUCU.LllLS.LlI.U \nl\.}, llU oy UU bua\;au PGLUD UULLC]UD

§2°. N3o sendo possivel realizar a citag#o, 0 intimador certificara os motivos nos autos.

Art. 106. A revelia deixara de ser decretada ou, se decretada, serd revogada, quando verificado, a
qualquer tempo, que, na data designada para o interrogatoério:

T a parte estava legalmente afastada de suas funcdes por licenca maternidade oun
paternidade, licenga-nojo, presa provisoriamente ou em cumprimento de pena, ou em licenga
médica, se impossibilitada de prestar depoimento, podendo a Comissdo Processante realizar
audiéncia em domicilio ou no lugar onde se encontre o servidor:

1I a parte comprovar motivo de forga maior ou caso fortuito que tenha impossibilitado seu
comparecimento tempesiivo.

Paragrafo tinico. Revogada a revelia, serd realizado o interrogatério, reiniciando-se a instrucéo,
com aproveitamento dos atos instrutorios ja realizados, desde que ratificados pela parte, por termo

Tammada mrn masbes
1alpdu 1iud autus.

Art. 107. Decretada a revelia, dar-se-4 pross egmmento ao procedimento disciplinar, designando-
d

se defensor dativo para atuar em defesadanp

Paragrafo inico. E assegmado ao 1'ew:1 0 du‘eito de constituir advogado em substitui¢do ao
defensor dativo que lhe tenha sido designado.

Art. 108. A decretacio da revelia acarretard a preclusio das provas que deveriam ser requeridas,
especificadas ou produzidas pela paric em seu interrogaiorio, assegurada a facuidade de juniada
de documentos com as razdes finais.
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Paragrafo tinico. Ocorrendo a revelia, a parte poderd requerer provas no prazo de 05 (cinco) dias

para a defesa.

Art, 109. A parte revel ndo seréd intimada pela Comissdo Processante para a pratica de qualquer
ato, constituindo &nus da defesa comunicar-se com o servidor, se assim entender necessario.

§1°. Desde que comparega perante a Com

issio Processante ou intervenha no processo,
pessoalmente ou por meio de advogado com procuragdo nos autos, o revel passard a ser intimado
pela Comissao, para a prética de atos processuals.

§2°. O disposto no paragrafo anterior ndo implica revogacdo da revelia nem elide os demais

efeitos desta.

SECAO VIII
Dos Impedimentos e da Suspei¢éo

Art. 110. E defeso a0 membro da Comissdo Processante eXercer suas funcdes em procedimentos

disciplinares:

I que for parte;

1 que interveio como mandatario da parte, defensor dativo ou testemunha,

18 quando a parte ou qualquer membro da Comissdo Processante for seu cdnjuge, parente

consanguineo ou afim em linha reta, ou na colateral, até terceiro grau, amigo intimo ou inimigo
capital;

v quando em procedimento estiver postulando como advogado da parte seu cdnjuge ou
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou na colateral, até terceiro grau;

v quando houver awado na sindicincia que precedeu o procedimenio do exercicio de
pretensdo punitiva;

V1 na etapa da revis&io, quando tenha atuado anteriormente.

Paragrafo anico. Podera v membio da Comissio Provessanie se declarar suspeiio por motivo de
foro intimo.

Art. 111, A arguicio de suspeico de parcialidade de alguns ou
Processante ¢ do defensor dativo precederd qualquer outra, salvo quando fundada em motivo
superveniente.

de todos os membros da Comisséo

{

§1°. A arguiciio devera ser alegada por qualquer membro da Comissio Processante, pelos
defensores, inclusive dativo, ou pela parte, em declaragdio escrita ¢ motivada, que suspendera o
andamento do processo.

§2°. Sobre a suspeigdo arguida, 0 Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Campos Sales:

a redistribuigdo do processo;
b) Se a rejeitar,

B

otivara a decisdo e devolvera o processo ao Presidente da Comisséo

SECAO IX

Da Competéncia
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fundamentado da autoridade competente, no qual serd mencionada a disposigdo legal em que se

baseia o ato.

Art. 113. E de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal a aplicagfio da punigio de demisséo,
além das demais constantes nesta lel.

Art. 114. Ao Comando da Guarda Civil Municipal de Campos Sales compete a aplicagfo das
seguintes punigdes:
1 Adverténcia:
II Repreensio.
SECAO X
Da Exting¢éo da Punibilidade e do Procedimento Disciplinar

4 4 g ¥y T o REe sy Sy 4. ...
Aril. 113, CXUIZUC-5C d leIlll)lllUiiU.C.
I pela morte da parte;

I pela prescrigdo;

Art. 116. O procedimento disciplinar extingue-se com a publicagio do despacho decisério pela
autoridade administrativa competente.

Paréavafn finica. O nroceszo, apds sua ex 1180 cord vindn a ynidads de lotacia do servidor
Pardgrafp fnice. O proces 50, apds sua extingdo, serd enviado 2 unidace ce lotagao €O Servicor
infrator, para as necessérias anotagoes no prontuario e arquivamento, se ndo interposto recurso.

Art.. 117. FExtingue-se o procedimento sem julgamento de mérito, quando a antaridade

administrativa competente para proferir a decisfio acolher proposta da Comissio, nos seguintes

Ccasos:
1 morte da parte;
i ilegitimidade da parte;

I quando o procedimento disciplinar versar sobre a mesma infrago de outro, em curso ou ja
decidido.

Art. 118. Extingue-se o procedimento com julgamento de mérito, quando a autoridade
administrativa proferir deciso:

I pelo arquivamento da sindicancia, ou pela instauragdo do subsequente procedimento
disciplinar de pretensio punitiva;
1 pela ahsolvigfio on imposi¢o de penalidade;

I pelo reconhecimento da prescrigdo.

CAPITULO VII
Da Apuragdo Preliminar
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Art. 119. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico € obrigada a tomar
providéncias objetivando a apuragﬁo dos fatos e 1'esponsabi1idade‘=
e

Dzl rzee £ % Ao +AA A~ {A3 Al ntnan aeta alanndinn
4 Qa1 l-ls.l @iy uun.u- .lLD IJJ.UVIU\'LLUL(&O \.l\.ﬁ uymu\;uu LUI“U Ll].LUlU J.uu.:\.uutcuu\.«u.u.a f.ll.J\.J;) U uuluu.,uuuuul.u

dos fatos e serfio adotadas na unidade onde estes ocorreram, consistindo na elaboragio de
relatério circunstanciado e conclusivo sobre os fatos, que serd encaminhado a Corregedoria da
Guarda Civil Municinal de Camnos Sales para a instrucio, com a oitiva dos envolvidos e das
testemunhas, além de outras provas indispensaveis ao seu esclarecimento.

Art. 120. A apuragdo deverd ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis a critério do
Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, findo o qual se dara:

I a remessa dos autos ao Comando da Guarda Civil Municipal de Campos Sales para
aplicagfio da punigfo, quando a infragfo for de natureza leve;

T O ar A1t A anta An 'Pt.\ﬁ'n riinmAda anmrnratrada o navietBenia Aa racnancahilidada Hraninnal
I rguivamento do feito, guando comprovada a inexisténceia de respensabilidade funcional

pela ocorréncia irregular investigada,
181 a instauragéo do procedimento disciplinar cabivel quando:

a) a autoria do fato irregular estiver comprovada;
b) encontrar-se definida a responsabilidade subjetiva do servidor pelo evento;
c) existirem fortes indicios de ocorréncia de responsabilidade funcional. que exijam a

complementagio das investigagdes mediante sindicéncia.

Paragrafo dmico. A abertura de procedimento preliminar de apuragio ndo suspende ou
interrompe o prazo previsto no paradgrafo Ginico, do art. 145, desta lei.

CAPITULO VIII
Dos Procedimentos Administrativos Disciplinares em Espécie

SECAO I
Da Aplicagéo Direta de Punigdes

Art. 121. Compete ao Comando da Guarda Civil Municipal de Campos Sales a aplicagfio das
punigoes de adverteéncia e repreensao.

§1°. A aplicagdo da punigdo serd precedida de citagdo por escrit o ao infrator, que descrevera os
fatos que coinstitueini a umguu.u idade a ele uupulctua €O U.lb[J IHivo 163 al i uumgu.u), unut:u_uuu-

lhe o prazo de 05 (cinco) dias para a apresentagdo da defesa.

o id A A

S Tata N coriricAne At
WOONL YV AMVL UL

‘veié SET LULLl’l pyL \-.)VLJ.LU, pG
por defensor constituido na forma da lei, e sera entregue, contra recibo, & autoridade que
determinou a citagdo.

&

810 O nfp exercicio do dirsitn de defesa nalo servidor n
a ot €Icsa peip serviIQor

In con alalanvadn ;mac
C 5C1 CiassraGga v

\ & ¥ n“r".:w:-\ mnn ﬂf""l"f)‘ nﬁ‘\nr\f’n "]'3 ﬂ]"ﬂ](‘qn
4add AAPFLACIA N ALV Ceami A Y WAAANAAVS Reds vdliyas.

§4". Aplicadas as puni¢des de acordo com o caput deste artigo, encerra-se a pretensfio punitiva da
Administracdo, ficando vedada a instaurag@o de qualquer outro procedimento disciplinar contra o
servidor punido com base nos mesmos fatos.
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atuahzado e controlard um banco de dados sobre a vida funcional dos servidores integrantes de

carreira da Guarda Municipal.

SECAO I1
Da Sindicéncia

Art. 123. O processo administrativo serd precedido de sindicdncia sempre que houver
necessidade de coleta de elementos suficientes quanto a autoria e materialidade da iniragdo
funcional.

Paragrafo dnico. O prazo para instauragdo de procedimento sindicante serd de 120 (cento e
vinte) dias, contado a partir do conhecimento da infragdo peia Corregedoria.

Art. 124. O procedimento sindicante serd instaurado pelo Corregedor Geral da Guarda Civil
Muiucipal, que nomeaid, para processamento do [eiiv, wna Coinissio coiiposia por r8s
membros, dentre os quais dois serfo livremente escolhidos entre os servidores efetivos do
Municipio de Campos Sales.

Art. 125. O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, quando houver noticia de fato
tipiﬁcado como crime enviaré a devida comunicago a autoridade competente, se a medida ainda

Art. 126. A sindicancia ndo comporia o coniradiirio, devendo, no enianto, serem ouvidos todos
os envolvidos nos fatos.

Pardgrafo umico. Os depoentes poderdo fazer-se acompanhar de advogado, que nio poderd
intarfarir ma nran radirmanta r‘rﬂrnwﬂrl trndneo 08 Atv 311'-'\0 A"xc Aarnnzntac

interferir no procedimento, garantido todos os dirsi s depoentes.

Art. 127. Se o interesse publico o exigir, o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de
(‘nmnnq Sales dec retara, no de\ncmho ml:‘mnradnr 0 mm]o da and]CﬂﬂCla facultado o acesso ans
autos exclusivamente &s partes e seus patronos.

Art. 128. E assegurada vista dos autos da sindicéncia, nos termos do inciso XXXIIL, do art. 5° da
Constituigio Federal, e da legislag@io municipal em vigor.

Art. 129. A sindicdncia deverd ser concluida no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogéaveis
mediante justificativa fundamentada do Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Campos

Calnn
Jaius.

Art. 130. Findos os trdmites destinados a apuragfio da autoria e materialidade delitiva, a Comiss&o

Sindicante elaborard o relatdrio circunctanciadn e concliciva encaminhandn ae atne  an
singicanie ciapeorara o realorie cicunstanciado e conclusivo, Qg autog ao

Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, que determinara:

T a remessa dos antos ao Comandante Geral da Guarda Civil Municinal de Campos Sales,
para aplicagio direta de puniggo, nos termos do art. 143 desta lei, quando a responsabilidade
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subjetiva pela ocorréncia se encontrar definida, porém a natureza da infragdo cometida for leve €
nio houver dano ao patnmomo publico, ou se este for de valor irrisério;
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pela ocorréncia irregular investigada;

I a instauragiio de Processo Administrativo, quando a autoria do fato irregular estiver

comnrovada e ge encontrar definida a res

e iivih e wewi i

ponsabilidade subjetiva do servider.
SECAOQO 111
Do Processo Administrativo

SUBSECAO 1
Do Rito Sumério

At 172
1 ke Lo

que a complexidade do fato ensejar 2 oposigéo de processo pelo rito ordinério.

T e -
L
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nomeard, para processamento do feito, uma Comissdo composta por 3 (trés) membros, dentre 0s
quais dois serdo livremente escolhidos entre os serv dme:. do municipio de Campos Sales.

Art. 133. Os procedimentos de rito sumaério terdo toda a instrugéo concentrada em audiéncia una.
Paragrafo finico. No Processo Administrativo sera sempre assegurado o exercicio do direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

Aot XM AR e Lo : 2 PSR o e et
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1 a descrigfio articulada da infrag@o atribuida ao servidor;

T o Aiemacitivng lanaio vinladas a nrinlas e nrovoom o nunicdo aplicavel:

AL it Mlut}UL LLL Y D l\vbulﬂ l AV IAMID W u\ll—b\-'l.\.’n) \1“\' IJJ.V LAy I-G rﬁuxuyuv MIJAA\LI.' iy

I a designaco cautelar de defensor dativo para assistir 0 servidor, se necessdrio, na

audiéncia concentrada de instrugao;
1AY designacgio de data, hora e lezal para interrogatdric em que deverd o servidor comparecer,
sob pena de revelia;

v ciéncia de que podera o sumariado comparecer 2 audiéncia acompanhado de defensor de
ana livre eseolha, regularmente constitnido:

VI intimag#o para que o servidor apresente, na audiéncia concentrada de instrugéo,

toda prova documental que possulr, bem como suas testemunhas de defesa, que ndo poderdo
exceder a 04 (quatro):

VII  notificacdo de que, na mesma audiéncia, serdo produzidas as provas da

Comissao, devidamente especificadas;

VIII nomes completos e matriculas dos membros da Comissdo Processante.

ﬂl l.- LJ:’- I‘IG caso l.lPlU\'d.uU UU i1 gl (~TRE] bu.llld..lld.UU iUlIldUU L«lUllle UU ].ﬂiellU 1E01L LlU LUI.LUU UC
citagfo, ser-lhe-4 f cultado apreaent suas testemunhas de defesa no prazo determinado pela

Presidéncia, sob pena de preclusio.
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Art. 136. O comparecimento espontineo da parte ou qualquer outro ato que implique ciéncia

inequivoca a respeiio da instauragdo do procedumneito administiativo supie a necessidade de
1% P

realizaco de citagdo.

Art 138 Apds a defesa, a Comissio Processante elaborard relatério a ser encaminhade 2

autoridade competente.

SUBSECAOTI
Do Rito Ordinario

Art. 139. Instaurar-se-4 Processo Administrativo pelo rito ordinério nas infragdes disciplinares de
natureza grave, bem como nagquelas que, por sua complexidade, necessitem de maior dilagéo

provatdiia.
Paragrafo unico. Sera assegurado ao acusado o exercicio do direito ao contraditério e & ampla
defesa.

Art. 140. Os procedimentos que tramitam sob o rito ordindrio serdio constituidos das seguintes

fases:
T instauracfio e deniincia administrativa;
II citagdo;

a1 defesa previa;

v instrugdo, que compreende o interrogatério do acusado e a coleta de prova testemunhal e
pericial;

Vv razdes finais;

VI relatoério final conclusivo;

VII  encaminhamento para decisio;

XTIYTY

decisfo,

e
]
7>

-
]

P

Art. 143, A dentincia administrativa deverd conter obrigatoriamente:

a indicagao da autoria;

=

os dispositivos legais violados e aqueles que preveem a punicio aplicavel;

i o resumo dos fatos;

v ciéneia de que a parte podera fazer iodas as provas admitidas em Direito e perilnenies a
espécie;
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A% ciéncia de que ¢ facultado & parte constituir advogado para acompanhar 0 processo €
defendé-la, e de que, n3o o fazendo, ser-lhe-4 nomeado defensor dativo;
AVA S A~nimnanEa An Aia have o lanal wae= o Lt nrnmanathein an minl o moeda Anrrasd pamanasasne
v i UUDISJ.].DL\;"I.U U uj.u, LIVIAU W LWL l.mul v J-.lll:\/llusutull\), v kil.ll-l.l o Pm [ N \.\.‘llll—-ul\d\-’\dl,
sob pena de revelia;

VII  nomes completos e registro funcional dos membros da Comiss&o Processante.

Art. 144. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo pessoalmente, desde que o
faga com urbanidade, e de intervir, por seu defensor, nas provas e diligéncias que se realizarem.

Art. 145. Regularizada a representagdo processual do denunciado, a Comissdo Processante
promovera sua intimagao para que, no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento do
mandado, apresente defesa prévia.

Paragrafo unico. Deverdo ser especificadas pela parte, em defesa prévia, todas as provas que

preiende produzir.

Art. 146. O defensor seré intimado de todas as provas e diligéncias determinadas pela Comissdo
cnmAn_Tha 'Pr_\n‘!l'!'r'r]ﬂ el

Dynnmccantn  Antm antaradBlned myfmismmn An AR (anarpnta o nitaY hora 1ria
v \\1\..Ll..l i AANENS  RELN AN/ AL LRI

ooyt Y Arpia t H o
R R e e S A I Glt o ntn it ik AE1ARI1100 LLAE W ALY ] LARFL,

formulaggo de quesitos, quando se tratar de prova pericial, hip6tese em que o prazo de intimag&o
serd ampliado para 05 (cinco) dias.

Art. 147. Encerrada a iI'lStl'Ll\}E"iO, dar-se-4 vista ao defensor para a resentacdo, por escrito e no
Y
prazo de 05 (Cil’lCO) dias, das razdes de detesa do denunciado.

Art. 148. Apresentadas as razdes finais, a Comissdo Processante elaborard o parecer conclusivo,
que devera conter:

a indicacdio sucinta e objetiva dos principais atos processuais;
I andlise das provas produzidas € das alegagles da dolesd,
I concluso, com proposta justificada e, em caso de punicdo, devera ser indicada a punigéo

cabivel e sua fundamentag&o legal.

§1°. Havendo consenso, serd elaborado parecer conclusivo unédnime e, havendo divergéncia, serd
proferido voto em separado, com as razdes nas quais se funda a divergéncia.

§2°. A Comissdo devera propor, se for o caso:

a) a desclassificacdo da infracfio prevista na denincia administrativa;

b) o abrandamento da punig#o, levando em conta fatos ¢ provas contidas no procedimento, a
circunsténcia da infracéo discipiinar e o anterior comportamento do servidor;

c) outras medidas que se fizerem necessérias ou forem do interesse publico.

A4 AN S T A Aottt Jeverd set GOl I T = (R g T, e I L
Alle 197. U I1IULCdIU AUITIINISIHauvo acvcia del COLICIUIUO 11U leU uc 1Lv \LIC.I.ILU T VIILC) Uldd,
que poderd ser prorrogado, a critério do(a) presidente da comissdo processante, mediante
justificativa fundamentada.
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Art. 150. Com o paLeuel conclusivo, os autos serfio encaminhados ao Corregedor Geral e ao
Comando da Guarda Civil 1v1u1u-..1pc11 de \.,d.lupua Sales para decisdo e, ua :.r;qucuma, Y]
encaminhamento 2 Procuradoria Geral do Municipio e a0 Prefeito, quando for o caso.

CITROL AN TIT
u Asong

yn\} FES 8

Do Julgamento

Art. 151. A autoridade competente para decidir nfo fica vinculada ao parecer conclusiva da
Comissio Processante, podendo, ainda, converter o julgamento em diligéncia para os
esclarecimentos que entender necessario.

Art. 152. Recebidos os autos, o Comando, quando for o caso, julgard o Processo Administrativo
em 20 (vinte) dias, prorrogaveis, justificadamente, por mais 10 (dez) dias.

Art. 153. A autoridade competente julgara o Processo Administrativo, decidindo,

. N g o
rulidacliladaliiciive.

pela absolvigdo do acusado;

mnla miirnind3n Aa asncadao:
Peid PUNILas U avuounay,

1 pelo arquivamento, quando extinta a punibilidade.

==

Avt 154, O acusado serd absolvido, quando reconn

estar provada a inexisténcia do tato;

ndo haver prova da existéncia do fato;

m ndo constituir o fato infra¢#io disciplinar;

IV nao existir prova de ter o acusado concorrido para a infragao discipiinar;
\Y% néo existir prova suficiente para a condenacéo:

VI a existéncia de quaisquer das seguintes causas de justificagdo:

a) motivo de forga maior ou caso fortuito;
b) 1egitima defesa propria ou de outrem;
C} estado ae ilGCfSSiuauC.
d) estrito cumprimento do dever legal;
e) coacdo irresistivel.
CAPITULO IX

Da Aplicagio das Sangdes Disciplinares

Art. 155. Na aplicagio da sangfo disciplinar serédo considerados os motivos, circunstincias e
consequéncias da infragdo, os antecedentes e a personalidade do infrator, assim como a
intensidade do dolo ou o grau da culpa.

Pargrafo tinico. Serd considerada, também, a natureza excludente de punibilidade prevista em
Lei Compiementar.
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Art. 156. S#o circunstdncias atenuantes

I estar classificado, no minime, na categoria de bom comportamento;

I ter prestado relevantes servigos para a Guarda Civil Municipal de Campos Sales;

I a falta de prética no servigo;

v tar cido cometida a infrago disciplinar em defesa propria de seus direitos ou de outrem;

A% ter sido cometida a infragdo disciplinar para evitar um mal maior;

V1 ter sido confessada espontancamente a infragio disciplinar, quando sua autoria for

ignorada ou imputada a oufrem.

Paragrafo unico. Quando ocorrer quaiquer das circunstancias atenuantes, a punigao sera reduzida
em até 1/3 (um terco) nos casos de suspensao.

Ari. 157. Sdo circunstinclas agravanics.

I mau comportamento;
I prética simulténea ou conex&o de 02 (duas) ou mais infragGes;
I reincidéncia;

I\Y conluio de 02 (duas) ou mais pessoas;

A infrag@o praticada com abuso de autoridade;
AYA) b mid A meiatidn o jnfenafs Alnntnliman Apa moAagaman An mlamndimada.
Y i vl oluy wArllivLIuIcE O LLJ..LIGVGU ulBULFLllLﬂL will lJl &'-J\-#JJ.&‘DI. A ST ) UU].U]_LI.CI.UU,

VII  ter abusado o infrator de sua superioridade hierarquica ou qualificagéo funcional;
VIII ter sido praticada a infragdo disciplinar premeditadamente;

\ tor cidA nraticada a infracio Alzninlinar am nracanca Aa »iihlinn
10:¢ ter sido praticada a infragdo disciplinar em presenga e puouce.
Paragrafo dnico. Quando ocorrer qualquer das circunstincias agravantes, a punigio serd
acrescida em até 1/3 (um tergo) para suspensdes, observando-se o limite maximo de 30 dias para

a penalizagéo.

Art. 158. Verifica-se a reincidéncia, quando o servidor cometer nova infracfio, depois de transitar
em julgado a decisdo administrativa que o tenha condenado por infragfo anterior.

§i°. Dé-se o transito em julgado administrativo quando a decisao Ndo COMPpOriar mais recursos.
§2°. Em caso de reincidéncia, as infragdes leves serfio puniveis com repreensdo e as médias com

Da Presericd

Art. 159, Prescrevera:

I em 18 (dezoito) meses a pretensédo punitiva da Administragéo Piblica para a
infragfio de natureza grave ou a que sujeite o servidor & punigo de demissdo;

5 : ] B i e . ) .
I em 12 {doze) meses a pretensdo punitiva da Administragio Municipal para as 1

AL em 1 neses a pr 30 p ninis

natureza media;
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I em 06 (seis) meses para as infragdes disciplinares de natureza leve.

§1°. Ap6s a prescrigdo da pretensdo punitiva, as anotagdes referentes as infracdes disciplinares
prescritas deverdo ser retiradas do prontudrio.

§2°. A infragio também prevista como crime na Lei Penal prescreverd juntamente com este,

aplicando-se ao procedimento disciplinar, neste caso, 08 prazos prescricionais estabelecidos no
Cédigo Penal ou em leis especiais que tipifiquem o fato come infracdo penal,

Art. 160. A prescricio comecara a correr da data em que a autoridade competente tomar
conhecimento da existéncia de fato, ato ou conduta que possa ser caracterizada como infraco
disciplinar.

§i° Interromperd o curso da prescrigio, o despacho que determinar a instauragao de
procedimento de exercicio da pretensdo punitiva.

§ 2°. Na hipétese do § 1° deste artigo, todo 0 prazo comega a Correr novamente por inteiro da data
do ato que a interrompeu.

Art. 161. Se, ap6s a instaurago do procedimento disciplinar, houver necessidade de se aguardar a
realizagio de prova técmica especifica ou a conclusdo de agdo judicial, o feito podeia ser

sobrestado e suspenso o curso da prescrigéo, até o transito em julgado da sentenga, a critério do
Corregedor Geral da Guarda Municipal.

CAPITULO XI
Dos Recursos e da Revisdo das Decisdes em Procedimentos Disciplinares

1 pedido de reconsideragao;
I recurso hierdrquico:
III revisdo.

Art. 163. As decisdes em grau de recurso e revisio nfo autorizam a agravagio da punicdo do
recorrente.

Paragrafo tinico. Os recursos de cada espécie previstos 1o aitigo auterior pOderdao sei lerposios
apenas uma Unica vez, individualmente, ¢ cingir-se-&0 aos fatos, argumentos e provas, cujo
incumbira ao recorrente.

A

Onus
Art. 164. O prazo para interposi¢io do pedido de reconsideragfio e do recurso hierdrquico € de 15
(quinze) dias, contados da data da publicagéo oficial do ato impugnado.

Paragrafo tinico. Os recursos serfio processados em apartado, devendo o processo originario
segui-los para instrug&o.

Art. 165. As decisdes proferidas em pedido de reconsideragdo, representagdo, recurso hierdrquico

e revisao serdo sempre motivadas e indicaréo, no caso de provimento, as retificagdes necessarias
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e as providéncias quanto ao passado, dispondo sobre 0s efeitos retroativos a data do ato ou
decisdio impugnada.

SECAOI
Do Pedido de Reconsideraco

Art. 166. O pedido de reconsideragdo deverd ser dirigido 4 mesma autoridade que houver
expedido o ato ou proferido a decisao ¢ sobrestara 0 prazo para a Interposi¢do de recurso
hierarguico.

Art. 167. Conciuida a insirugdo ou a produgdo de provas, quando perunentes, 0s autos Serao
encaminhados & autoridade para decis&o, no prazo de 30 (trinta) dias.
i nPal¥eths:
WAL ARS 1L
Do Recurso Hierdrquico
Art. 168 O recurso

ierdrquico devera ser dirigido 2 autoridade imediatamente superior 3quela

1 o dev id ior aqu
que tiver expedido o ato ou proferido a decisZo e, em Gltima instancia, ao Prefeito.
Paragrafo unico. N&o constitui fundamento para o recurso, a simples alegagdo de injustica da

decisin, cahendo a0 recorrente 0 Hnns da nrova de suas alegacdes.

SECEO 1l
Da Revisio

A 4 N ORI (. NECREPE . lerads - P L . ORI Ty . |
All. 1UF. ALTVIdAU Scid lououiua © pj.uuc-:;:'auu ll.LcU-l'dlli.ﬁ J'.U\-_luULullUll{U qunuu

a decisio for manifestamente contréria a dispositivo legal ou a evidéncia dos autos;

118 a ArricSa on Hmdamentar om Arnaimaonts mrAn mAriAiels  wictnriao O A
(=3 A 2 ¥ (8. %] AV ~

-y . o Avarm - Pl fo i Ay anta
A ALALAVICAL LA LI LLRL Srlil -.tvt.avualvl.u.vu, AR LALLINRY l-l\'l-lvlu-lﬂ, -~

mantao
(ETSRLOF R A V]

comprovadamente falsos ou eivados de erros;
11 surgirem, apds a decisdo, provas da inocéncia do punido.

Paragrafo inico. N&o constitui fundamento para a revis3o a simples alegagdo de injustica da
punigéo.

Art. 170. A revisfo, que podera verificar-se a qualquer tempo, sera sempre dirigida ao Prefeito,
que decidira quanto ao seu processamento.

Art. 171. Estard impedida de funcionar no processo revisional a Comissdo Processante que

BT (AL e O P P T, - B R Lo S S
Pel LLUlPUU- uu }JLUUC:‘EU ULDULPlLllﬂl vligilal 1.

Art. 172. Ocorrendo o falecimento do punido, o pedido de revisfo podera ser formulado pelo

A
oOoMIIOn Aarnanhaira A marenio ath camimAdn oron
vy WAL PR LAY U Pl i v B e - B

Art. 173. No processo revisional, o 6nus da prova incumbird ao requerente € sua inércia, por mais

de A0 (sessenta) dias, implicard o arquivamento do processo
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comparecer para interrogatorio e indicagio das provas que pretende produzir.
Paragrafo tinico. Se o recorrente for ex-servidor, fica vedada a designagéio de defensor dativo.

Art. 175. Julgada procedente a revisio, a autoridade competente determinara a redugdo, o
cancelamento ou a anulagio da punigZo.

Pardgrafo finico. As decisdes proferidas em gran de revisio serfio sempre motivadas e indicario,

L2088 LA 5 ¥ =

no caso de provimento, as retificagdes necessarias e as providéncias quanto ao passado, dispondo

sobre os efeitos retroativos 4 data do ato ou da decis30 impugnada e nfo autorizam a agravagdo da

punig:?in,

CAPITULO X1l
Do Cancelamento da Punicéo

PRV T, 7l o YR e e L TS | B . & S I T T 2 o = R =t 1. Sl SEEIEE & £ o B
AL L/U. WV calicclaliiciio uc lJLllll\‘de umuq)unm CULIDIDLC 1ld ::uuuu‘cu?au ua IUBPGL’U va d.llULﬂ\ii:lU
no prontudrio do servidor da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, sendo concedido de oficio
ou mediante requerimento do interessado, quando este completar, sem qualquer punigo:

I 36 (trinta e seis) meses de efetivo servigo, quando a punigfio a cancelar for de suspensdo;
Ir 24 (vinte e quatro) meses de efetivo servigo, quando a punigéo a cancelar for de

~ * ~
adverténeia ou repreensio.

Art. 177. O cancelamento das anotagdes no prontuério do infrator € no banco de dados da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos Sales. dar-se-4 por determinacfio do
Corregedor Geral, em 15 (quinze) dias, a contar da data do seu pedido, registrando-se apenas 0
numero e a data do ato administrativo que formalizou o cancelamento.

Art. 178. O cancelamento da punig@o disciplinar ndo serd prejudicado pela superveniéncia de

ouira sangdo, ocorrida apds a hipoiese previsia no art. 102, desia iel.

Art. 179. Concedido o cancelamento, o conceito do servidor da Guarda Civil Municipal de

Mamnnan Q@alan omel mmmnidarada taanisnmosts madsnn At
LAIIIpOs Ddits shla Vubisiuul 440, Woliiivadlliviite, PLiiialiv.

TITULO IV
DA RANDEIRA

CAPITULO 1
REGULAMENTO DA BANDEIRA

Art. 180. Fica insiituida e criada a Bandeira da Guarda Civii Municipai de Campos Saies - CE,
cujo desenho grafico e suas especificidades estfio contido no Anexo T11, integrante deste estatuto,
para ser usada em todos os eventos oficiais e ceriménias civicas de que participe.
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Pardgrafo 1° A Bandeira serd hasteada, na sede da Guarda Civil Municipal, obrigatoriamente
nas datas do aniversério da cidade, aniversario da guarda municipal, do dia nacional das guardas
municipais, ¢ cm todas comemaoragdes oficiais.

Pardgrafo 2° A bandeira serd hasteada em meio mastro, em solenidades finebres em respeito e
consideragfio enquanto durar o prazo no decreto do luto no municipio.

Art. 181. A Bandeira, ora adotada, serd confeccionada /composta pelas cores azul marinho, verde,
amarelo e branco e possuira as seguintes caracteristicas:

I No centro, mapa. representa a cidade de Campos Sales. com Cacto ao centro. simbolo de
forca e vigor, acima uma estrela, abaixo o ano de criagdo da instituigio, 2019, todos sendo
envoividos peio nome, Guarda Civil Municipai Campos Sales.

I Brasdo que representa a Guarda, talhado estd o lema da GCM de Campos Sales, Servindo
e Protegendo, Compromisso com a Cidadania.
YTT A s 1. T I 1 1./t 1A L = g S LR o o1 7ot m
111 Aulures da Daldelra ud uudida vl viulnelpel ue Ldampos odles/ L.
. Jodo Luiz Lima Santos — Prefeito Municipal de Campos Sales.
. Vicente Neto Ferreira Freitas — 2° Tenente Freitas — Superintendente da Guarda Civil
R Mrivnermiimanl da Moraoes Q@olao
J.V.ll..ull\aly:ll uc balllPUD WDALTD.
. Italo Goes — Designer
v O simbolismo das cores da bandeira do guarda civil.
a O A sl AAarinha ranmranants cirmmlnnliAasmiants ramracantn o {21 arAdn A DeatasSa
A L REVEL LYAGAL LAALANY lUl.Il. WISl ELLL SILIAUV LIV LIV JHIJA\JOVLAL“ L WAL U W L lul-\-'\rl.lu
. O Branco representa a Paz e a Cidade.
o O Verde representa Forga e superagéo.
. O Amarelo representa integridade e honestidade.

Art. 182. A Bandeira e o Bras3o da Guarda Civil Municipal de Campos Sales, fica criado por esta
Lei municipal, cujo arte grafica na integra estd contida no Anexo V da referida lei.

Art. i83. Ficam revogadas as disposigoes em contrario da iei Municipal n° 497/2014, da Lel
Organica Municipal e demais disposicdes legais municipais.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceard — Gabinete do Prafeito, acs 04
dias do més de abril de 2024.

JOAO LUIZ LIMA

SANTO0S:92865321304

Jodo Luiz Lima Santos
Donfaitn WAsminianl d

hA o~
A Lwiwiity AVJ.UJJJUL]JLI'.\.

4
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Afexo I
l QUADRO ESPECIFICO DE CARGOS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
Lo Orain | Cargo [ Qimbola | Quantidade | Vancimento Mengal Ik
Comandante-Geral CGG 01 R$ 3.316,00 |
(uds mil irezemus ¢ dezosscis
reais)
Secretaria de Governo e Subcomandante - SCG i 01 RS 1.854,00
Assuntos Politicos — | (um mil oitocentos e cinguenta e
SEGOV quatro reais)
Corregedor-Geral - GG 01 RE 1.854.00

(um mil oitocentos e cinquenia €

vt eoaisd
i i GRAES £oEy)

Pago da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceara — Gabinete do Prefeito, aos 04
dias do més de abril de 2024.

£ LUIZ LIMA SANTOS 83863321304

JOAQ LUIZ LIMA SANTOS:92865321304 §
FnZa T oeade T 2 Qe
JUQU LiIL CIIINer WL TUD

Prefeito Municipal de Campos Sales

Travessa Sul, n® 440, Centro - CEP 83.150-000 - Campas Sales - Ceard
campossales.cegov.br - gab.prefelto@campossales.ce.dov. br
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() o PODER EXECUTIVO
‘3.% &3 CampOS SaLeS Gabinete do Prefeito
d’é) Q:(b Cidade que sonha. raalizs e cresce!
99029
ANEXO II
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
GUABRDA CIVIL, MUNICIDAT
1 Defender e preservar os bens que compdem o patriménio piblico municipal;
1 Preservacio da vida, reduciio do sofrimenta e diminnigAa das perdas;

I Manter a seguranga e a integridade dos logradouros, prédios, pragas e parques publicos

municipais;
IV Desenvolver acdes de preservacfio de seguranca urhana no &mbito do municipio:
\% Desenvolver agdes de preservagio de seguranga de patrimdnios artistico, histérico,

cuiturai e ambientai do municipio de Campos Sales;

VI Realizar a seguranca pessoal do chefe do Poder Executivo Municipal:

VII  Executar servigo relativo & seguranca nas promogdes piblicas de incentivo ao turismo
focal;

VIII Promover a seguran¢a nos terminais de transporte coletivo urbano de Campos Sales;

IX  Proceder a servicos de ronda ostensiva e preventiva, de acordo com o comando
opeiacioial, Coi EXcevay de monitorameito S posios de iravalio (de acoido Coni a Lei i

13.022/14);

X Atender prontamente as convocagdes de seus supeﬁores hierarquicos;
T .. m—— . PR tA-An o pe %
LEL S ].\‘T.‘_‘lci.f BWUILU wlir U_[JWG U\.v D“}.ﬂlllluﬂ({\a lJU.L 1[\«6!' \.v WLL DILun.[?CI\." fdivy —LL[UIEUIIOICI,

XII  Prestar auxilio na manutengfio ou restabelecimento da ordem publica;
XII  Exercer o papel de policia preventiva e ostensiva nos prédios, logradouros e repartigdes

~fihlinas municinais (de acordo com 2 Lol n° 12.022/14);

c.n.r.::swu‘ EXLLRELLVERITEET (U CRM UL WL wULEL o s 3

XIV  Auxiliar dentro de suas atribui¢des legais as policias militar, civil e corpo de bombeiros.

Comandante Geral:

irida A 1A nn

a) qu\rr.n totmea X s marmaatitean rasnilatAeian Aianta A matdein % i
=3 (=3 - e S LILLERICE WALl [Wi LI05

.
LEAL LLLSCK W?W\J LLT/LTLIICACL ¥ W xw&mxucl.rxxuu \ILM(IOU

tocante a execugio dos servigos da Guarda Municipal;

b) Receber toda a documentaco destinada a Guarda Municipal decidindo as de sua

c) Determinar escalas e horarios a serem cumpridos pelos Guardas Municipais,
observado o disposto nos diplomas Iegais pertinentes;
d) Encarregar-se das ligacdes com a imprensa, notadamente para fins de

esclarecimento ao publico, respeitando e fazendo respeitar as limitagdes impostas pelo sigilo e
lIE [BI'I[[HIaQZUSS SL[pEITUFCb, DBIII COImao.

I Defender e preservar os bens que compdem o patriménio ptblico municipal;
T S TR VS VD RO g L e P Y et ]
Irr I ICovI V“&tCl’U ool v J.U((, J.cuuycw U OUILLINNICIILY & u:nr:ruun‘aav et tn] yﬁ?luﬂD,

I Coordenar agdes de preservagio de seguranga urbana no dmbito do municipio de Campos
Sales;

T‘f f“nnv-qqﬂnv anfac An mracnroan®a Aa camiranca Ao netrimAnise artictinn 1—1<c~fn=1nn riilhaeal A
2¢0Cs GO PICOCIVERRT (0 SOSUIAnSa G0 PLuriiualnos Gruacwrsd; aionumibl, buaurur &

ambiental do municipio de Campos Sales;

s
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d‘):p Q;b Cidade que sonhs, reslizaecre scal
89.2%
Supervisionar os guardas municipais no exercicio de suas fungdes;
Vi Comandai grapaiento d¢ guardas UICIpars;

VII  Fazer ronda nos postos de servico em que se encontram escalados guardas municipais;
VIII Proceder a distribuigio dos guardas municipais, que estejam sob seu comando, em seus

nmpmmetizrnn mantna Adn anewrias.
ICopeLE YU POoUs U ovn vy,

X1 Elaborar, coordenar e planejar planos nos postos de servico;

X Fazer escala geral de servigo, apos autorizagio do chefe imediato;
YT (CAnvncar geus arthardinadog nara reiifee avantne o oneracias Amandn naracgdring:
.1 Convocar seug gubordinados parg ISUIOs, Shossie = vp=iayy== quanco necIEsares,

XII  Chefiar e/ou delegar aos subordinados o comando das patrulhas de guardas municipais
para servigos de rotina;

XITT  Qhedecer a escalas de servigo, trahalhando coma adiunto da inspetor, sendo responsavel
pela guarni¢io, quando solicitado;

XIV  Prestar socorro em €poca de calamidade publica e em situagdo de emergéncia;

XV  Prestar auxilio na manutencfo ou restabelecimento da ordem piiblica:

XVI Exercer o papel de policia preventiva e ostensiva nos prédios, logradouros e repartigdes
pubiicas municipais, de acordo com a Lei n” 13.022/14.

VI Auxiliar dentro de suas atribuicdes legais as policias militar. civil e corpo de bombeiros.

Subcomandante:

a) Zelar pela conduta dos Guardas Municipais, aplicando as medidas administrativas
[ICUCSSATIAsS;

b) Cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais e superiores;

c) Manter controle sobre o material da Guarda Municipal;

ay Diovidenciar instrugio profissional a0 HICEIanIcs o6& Guarda Municipal;

e) Elaborar e/ou modificar Plano Operacional da Guarda Municipal;

f) Dirigir a Guarda Municipal técnica, operacional e disciplinarmente, bem como:

I Defender e preservar os bens que compoem 0 patriménio publico municipal;

I Preservacdo da vida, redugdo do soffimento e diminuigo das perdas;

m Desenvolver acdes de preservacio de seguranca urhana no dmbito do municinio de
Campos Sales;

v DJesenvoiver € ordenar agdes de preservagao de seguranga de patrimonios artistico,
histérico, cultural e ambiental do municipio de Campos Sales:

\Y% Supervisionar os guardas e subinspetores;

Vi Cormandar grupus vrganizados de guardas Mumcipais e/ou SUDIISPEiures;

VII  Solicitar, junto & Diregdo-Geral, a organizacdo de formaturas;
VIII Elaborar, coordenar e planejar planos nos postos de servigo;

™ P, A mensnl® s  mmrmsakos a Amcas e I o Ty
LY L uUIIvouval STTLD DULUULULLIEIUD FC[LCL ITCULLIUTD, CYCIITUD © U}JU{ \rU‘-_ ) C—]_LCCEH.W [IOCLODDAl[UD,
X Orientar seus subordinados na execugéo de suas missdes;

X1 Prestar auxilio na manutengao ou restabelecimento da ordem publica;

vIiT Peomdns onnases =n Amann Aa !\r!_i_n‘!'v‘-sr:.r]ﬂr‘.’.‘_ mihling 2 am P e P Petated A= A arsAnaine

Fa e w9 L LwuJTuues OUSUE LW WLl UP\IULL e R IR Fuurzua “w ©I1L -JJLI-KIJYLIU N UIIJUIBUILUIH,

XIII Fazer escala geral de servigo;
XTIV Fazer levantamento do servigo de ronda;

Travessa Sul, n® 440, Centro - CEP 63.150-000 - Campos Sales - Cearé
campossales.cegov.br - gab.prefello@ yampossales.ce.gov.br
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XV  Coordenar esquema de rondas nos postos de servigo;

XVI Distribuir tarefas para seus subordinados;

VAT lnfine alan delossr sos subordinados o comando A wmtmallne A owasdos municinais

£2 ¥V LE LI LICEL o UU(UE“L Gsro L}L(DULUJ-L.(CG“UQ U WULLIGHI Y o t}ﬂ\.l LU U Eumuug LIIGIIVIGLD

para servigos de rotina;

XVII Atuar como inspetor responsével pelo plantdo da guarnigfio de dia, quando necessario;
YTY  Desenvolver cutras atividades correlatas 4 seguranga;

XX  Realizar seguranga pessoal de autoridades, quando determinado pelo chefe do Poder
Executivo Municipal e/ou Comandante da Guarda Civil Municipal de Campos Sales;;

XXI Apoiar a equipe de seguranca da chefe do Poder Executivo Municipal, em situacdes de
emergéncia, quando solicitado pelo Comandante da Guarda Civil Municipal de Campos Sales;;
XXII Solicitar aos orgdos da administracdo publica municipal e aos setores da Guarda Civil
Municipal de Campos Sales; informacdes ou documentos necessarios a0 atendimento de
demandas de seguranga Piblica;

KXIil Elaborar e executar planos operacionais de seguranga publica para realizagao de eventos
de médio e grande porte. promovidos pela Prefeitura Municipal de Campos Sales:

XXIV Elaborar e executar planos de seguranga patrimonial, a fim de assegurar a integridade
fisica das instalagdes dos Orgdos que compOem a esrutura adminisradva da Prefeitura Municipal
de Campos Sales;

XXV Exercer o papel de policia preventiva e ostensiva nos prédios, logradouros e repartigdes
pablicas municipais, ac acordo coin a Lei i 13.022/14;

XXVI Auxiliar dentro de suas atribuigdes legais as policias militar, civil e corpo de bombeiros.

Pago da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceard — Gabinete do Prefeito, aos 04
dizs do mée de abril de 2024,

JOAD LUIZLIMA SANTOS:9Z865321304  £050 0 S e
Jodo Luiz Lima Santos

Prefeito Municipal de Campos Sales

Travessa Sul, n” 440, Centro - CEP 63.150-000 - Campos Sales - Ceardt
campossales.ce.gov.br - gab.prefelto@nampassalcs.w.goubr
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