PHEFEHEHA DE
GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N.7 633, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2019.

PREFEMTURA MUMCIPAL DE CABECERA GRANDE - 4G |
Pundicage ac Quetr gde Publicectes da Prafeiturs siww
Regulamenta o Regime de Plantdo ¢ Sobreaviso
no ambito dos servigos de saude publica: institui
a gratificacdo especial que menciona; cria cargo
publico que especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Estado de
Minas Gerais, no uso da atribuigio que lhe confere o artigo 76, inciso I11 da Lei Orgénica do
Municipio. faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele. em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o Regime de Plantdo e Sobreaviso no ambito dos
servigos de saude publica, institui a Gratificagdo Especial de Plantdo ou Sobreaviso, cria o
cargo publico de Gerente de Atengdo Primaria e da outras providéncias.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, sdo adotadas as seguintes conceituagdes
basicas:

I — Plantdo: Regime de servigos prestados pelo servidor diretamente na
unidade de saide, de forma presencial, continua e ininterrupta. fora do horario normal de
expediente e da respectiva jornada de trabalho: e

Il — Sobreaviso: Regime de servigos em que o servidor permanece em sua
residéncia ou ambiente eterno a disposi¢io da Administragdo, fora do hordrio normal de
expediente e da respectiva jornada de trabalho, para ser convocado ao servigo quando
NECESSario.

Art. 3% Os servidores ocupantes dos cargos/especialidade de provimento
efetivo ou contratado de Analista em Salde Piblica — Médico, Analista em Satde Plblica —
Médico de PSF ¢ Analista em Saide Publica — Enfermeiro, que laboram em jornada regular,
poderdo perceber Gratificag@o Especial de Plantdo ou Sobreaviso, ora instituida, por cada
periodo de trabalho consecutivo e ininterrupto de 12h (doze horas) ou 24h (vinte e quatro
horas), conforme cada caso, limitado a 12 (doze) periodos em cada més.

§ 17 Sdo os seguintes os valores da Gratificacdio Especial de Plantdo — GEP a
que alude o capur deste artigo:
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I — RS 600.00 (seiscentos reais) a que faré jus os profissionais ocupantes dos
cargos de Analista em Satide Piblica — Médico € Médico de PSF. para periodo de 12h (doze
horas); e

IT — RS 500,00 (quinhentos reais) a que fara jus os profissionais ocupantes do
cargo de Analista em Saide Plblica — Enfermeiro, para periodo de 24h (vinte e quatro
horas).

§ 2° Sao os seguintes os valores da Gratificagdo Especial de Sobreaviso — GES
a que alude o capur deste artigo:

[ - R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a que fard jus os profissionais
ocupantes dos cargos de Analista em Saide Publica — Médico e Médico de PSE. para
periodo de 12h (doze horas); e

II — RS 150.00 (cento e cinquenta reais) a que fara jus os profissionais
ocupantes do cargo de Analista em Saide Pablica — Enfermeiro. para periodo de 24h (vinte
€ quatro horas).

§ 37 Admitir-se-a, excepcionalmente. o exercicio dos regimes de plantio ¢
sobreaviso a ser executado por servidores vinculados & Secretaria Municipal da Satde que
possuam formagdo académica de Nivel Superior em Enfermagem e registro no Conselho
Regional de Enfermagem — Coren. mediante prévia avaliacio da equipe técnica da
Secretaria Municipal da Saide, conforme se estabelecer em regulamento, aplicando-se os
valores dos regimes de plantio ¢ sobreaviso fixados para o cargo de Analista em Sadde
Publica — Enfermeiro.

§ 4° A Gratificagdo Especial de Plantio ou Sobreaviso possui carater
indenizalorio, nio sendo incorporada ao respectivo vencimento, nem compondo a base de
calculo da remuneragdo de contribuicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social e nem
lampouco para concessdo (superposi¢do) de vantagens como adicional por tempo de
servigo, gratificacdo pelo exercicio de atividades insalubres, perigusas ou penosas, sendo
revista nas mesmas bases e percentuais da revisio geral anual da remuneracio dos
servidores piblicos municipais, a partir de janeirg de 2021,
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§ 5% O exercicio dos regimes de plantdo e sobreaviso ndo é cumulativo, nem
tampouco as respectivas gratificagdes, sendo que o exercicio de um regime. por um
servidor. exclui o exercicio do outro regime.

§ 6% Os valores fixados nos incisos dos paragrafos 1° e 2° deste artigo serdo
elevados, em RS 50,00 (cinquenta reais). em datas festivas (Natal, Réveillon ¢ Carnaval).

§ 7% A Secretaria Municipal da Saude promovera a definicdo ¢ fixagdo dos
dias e hordrios dos regimes de plantdo e sobreaviso, cuja escala de prontiddo sera afixada
em cada unidade bdsica de saiide e amplamente divulgada.

§ 8% Nos casos de urgéncia ou emergéncia em saide publica ou necessidade
do servigo, a Secretaria Municipal da Satde poderé alterar a escala de prontidao, ou até
mesmo, dispensar os plantonistas ou em sobreaviso ou, ainda, convocar servidores por meio
verbal ou meio telefonico ou eletronico para, posteriormente. formalizar, desde que com
relatorio circunstanciado que evidencie a necessidade do procedimento.

§ 97 A concessdo da Gratificagdo Especial de Plantdo ou Sobreaviso seri
formalizada em portaria expedida pelo Prefeito apos a devida comunicaciio pela Secretaria
Municipal da Saide que instruira o processo com dados e clementos pertinentes e
comprobatdrios.

Art. 4° Fica criado | (um) cargo pilblico de provimento comissionado de
Gerente de Atengio Primaria, no ambito da Secretaria Municipal da Satude, de livre
nomeagao e exoneragdo € recrutamento restrito a servidores efetivos com formacgio em
Nivel de Ensino Superior, preferencialmente com experiéncia em Atencdo Priméria a
Satde, com vencimento fixado em R$ 2.000,00 (dois mil reais), a ser recomposto nas
mesmas bases e condigdes da revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos
municipais, com as seguintes atribuicoes:

I — promover a integragdo e o vinculo entre os profissionais das equipes ¢
entre esles e 0s usudrios;
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Il — conhecer ¢ divulgar as normas e diretrizes municipais, estaduais e
nacionais que incidem sobre a Atengdio Primaria. de modo a orientar a organizagido do
processo de trabalho na Unidade de Saide da Familia — USF, promovendo discussdes com

as equipes:

[IT - participar e orientar o processo de territorializagio diagnostico
situacional, o planejamento e a programacdo das agoes das equipes, incluindo a organizagdo
da agenda das equipes:

IV. — monitorar ¢ avaliar. com os demais profissionais, os resultados
produzidos pelas equipes. propondo estrategias para o alcance de metas de saide:

V — acompanhar, orientar ¢ monitorar os processos de trabalho das equipes
que atuam na Atengdo Basica sob sua geréncia:

VI — contribuir para a implementagéo de politicas, estratégias ¢ programas de
satde:

VII — atuar na mediagdo de conflitos ¢ resolugio de problemas das equipes:

VHI — estimular e realizar agdes de promogdo de seguranca no trabalho,
incluindo identificagdo, notificagdo e resolugiio de problemas relacionados ao tema:

IX — assegurar a adequada alimentacio de dados nos sistemas de informagio
da Aten¢do Primdria vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia,
estimulando a utilizagdo para analise ¢ planejamento das agoes e divulgando os resultados
obtidos;

X — potencializar a utilizagdo de recursos fisicos. tecnologicos € equipamentos
existentes na Unidade de Satde da Familia — USF como uso do Prontudrio Eletrénico;

X1 - qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutengdo, logistica
dos materiais, ambiéncia da Unidade de Saide da Familia— 17 SF, zelando pelo bom uso dos
recursos ¢ evitando o desabastecimento:
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XII — representar o servigo sob sua geréncia em todas as instincias necessérias
¢ articular com demais atores da gestdo e do territorio com vistas a qualificacdo do trabalho
¢ da aten¢io a satide realizada na Unidade de Saude da Familia — USF:

XII — conhecer a Rede de Atengdio & Saide — RAS, participar do
envolvimento dos profissionais na organizagdo dos fluxos de usudrios e fomenti-lo, com
base em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado
(referéncia e contrarreferéncia) entre equipes e pontos de atenc¢do;

XIV — conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territorio ¢
estimular a atuacdo intersetorial, com atengdo diferenciada para as vulnerabilidades
existentes no lerritorio;

XV — identificar as necessidades de formagdo/qualificagdo dos profissionais
em conjunto com a equipe, visando a melhorias no processo de trabalho. na qualidade ¢
resolutividade da atengéo, ¢ promover a Educag@o Permanente, seja mobilizando saberes na
propria Unidade de Saide da Familia — USF ou com parceiros:

XVI — desenvolver gestdo participativa e estimular a participacio dos
profissionais e usudrios em instincias de controle social;

XVII - tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias que interfiram no
funcionamento da Unidade de Saide; e

XVIII — exercer outras atribuigdes que lhe sejam designadas pelo gestor
municipal, de acordo com suas competéncias ou outras tarefas correlatas,

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal da Satde promoverd o cadastramento
do profissional ocupante do cargo de Gerente de Atengdo Priméria no sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saide — CNES. de modo a abranger as duas Unidades de
Saude ¢ as duas Equipes de Saide da Familia — ESF (Cabeceira Grande ¢ Palmital de
Minas) e obter o custeio mensal do Ministério da Saide correspondente. atualmente, a RS
1.426.00 (um mil quatrocentos e vinte ¢ seis reais). dividindo-se a respectiva carga horéaria
entre as duas unidades.
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(Fls. 6 da Lei n." 653, de 6/11/2019)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Cabeceira Grande, 6 de novembro de 2019: 23° da Instalagio do Municipio.
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