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ESTADO DE GOIAS
GOVERNO DO MUNICIPIO DE PALMINOPOLIS
VERDADE. ESPERANCA E FUTURO

LEIN°72/PMP/2015 Palmindpolis-GO, 27 de agosto de 2015.

“Dispoe sobre a autorizagdo de

contratagdo de servidores em cardter

seletivo conforme necessidade

excepcional que fizer necessdrio, nos

termos do inciso IX do art. 37 da

constituicdo Federal e dd outras
i prov lencias”.

Fago saber gt ' CAMARA Mumcfpm. DE PALMINOPOLIS ESTADO DE
GOIAS, APROVOU, E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° - Figa autorizado o chefe do Poder Executivo Munlciﬁal a contratar
servidores temporari ara atender necessidades excepcionais mediante p‘ cesso seletivo
simplificado.

Parégrafo unico - A presente excepcmnahdade da contratagac quasse
tadual n° 13.664/2000.

irt 2° - As remunera¢des, quantitativos, carga horaria, ve
da, requisitos basicos e atribuigdes contam nos anexos I, Il &

ao previsto na L

secretaria vin
lei. \
Paragrafo tinico - A remunera¢do-atribuida aos cargos criados no

seletivo sera equivalente aquela percebida pelos servidores ativos que desem

fungdes semelhantes, estando os referidos valores fixados no anexo I parte integra sa
lei.

Art. 32- Os cargos criados por esta lei serdo providos de form: erada
e gradual, de acordo: com as necessidades do servico ptiblico mediante aprovacao do

legislativo, devenda- ‘para tanto, serem observados a disponibilidade fmanceira e os limites
constantes da Lei Responsabﬂadade Fiscais. :

Art. 42 Deverd a Secretaria de Admimstra(;ao e Fmangas tomar as
providéncias para o provimentodos cargos criados pela presente Lei. - ,

Art. 52 As d esas decorrentes da aplica(;ao desta Lei correrdo a conta
das dotages orcamentarias do Municipi e o

Art. 6°- A contrata(;ao dos candidatOS"aprovados sera feita exclusivamente
no Regime Contratual, sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 7°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando -se
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PALMINOPOLIS-GO, aos 27
(vinte e sete) dias do més de agosto de dois mil e quinze (2015).

oy —

EDES CUSTODIO BORGES
Prefeito Municipal

Fone/fax: (64)3675-1167 CNPJ: 01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 - Setor Central, CEP: 75.990-000 — Palmindpolis — Goias
e-mail: pmpalminopolis@hotmail.com
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ANEXO I

Relacdo de Cargos, Numero de Vagas, secretaria, Vencimento e Carga Horaria:

. Carga horaria Secretaria
Cargo Vencimento N° de vagas 8 .
semanal Vinculada

Pedagogo 1.726,01 01 30 horas Educacao

Auxiliar contabil 1.400,00. Educacao

Nutricionista Educacao

Professor de inglés 30 horas Educacdo

Mototise 44 horas iministracdao
Supervisor de maqui 2.300,00 01 40 horas inistracio
em geral
Motorista ~transport 950,00 01 w4 h5ras inistracio
escolar

| _ ‘ » 'tétaria da

Anahst; ?mblental-‘ 2.449 04 01 40 horas Agricultura e Meio
biélogo Ambi
~ Ambiente

. . ~.Secretaria da

Analista ambiental - 01 40 horas Agﬁtultura e Meio

Ambiente

‘ engenheiro ambiental W

Secretaria da

Fiscal ambiental A} E— Agricultura e Meio
(7 2 Y4 Ambiente
Operador ae Maquinas 1.250,00 01 40 horas Administragdo

Pesadas

Fone/fax: (64)3675-1167 CNPJ: 01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 — Setor Central, CEP: 75.990-000 — Palminopolis — Goias
e-mail: pmpalminopolis@hotmail.com
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ANEXO II
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: PEDAGOGO;

DESCRICAO SUMARIA: Planejar e Coordenar a orientagio: escola comunidade;
Proporcionar reunides com alunos, pais e professores; Realizar intercimbio de
informagdes; Sistematizar o acom ﬁiéh’t‘o‘“ﬁedagégmq. dos:alunos; Apresentar ao pais
separadamente ou em conjun ltado do"‘Caﬁ“éé%ﬁd de*Cléﬁse"”,’- bimestralmente, para

envolvidos no processo ensm:_aprendlzagem Coordenar o acompanhamento de egressos;
Participar de forma multldlsmplmar dos Projetos desenvolvidos na escola;. Oferecer
atividades de enriquecimento do processo educativo; Estimular o desenvbl
auto.conceito posmvo e aumento da auto-estima do educando; Assistir 0s
apresentem difi Idades de ajustamento a escola e problemas de rendimento escolar;
Sistematizar o vo‘éesso acompanhamento dos alunos encaminhando-os "a’f. outros

execucdo da proposta Pedagoglca da escola, Assegurar o cumprxmento dos dnas '
horas de aulas, previsto em calendrio; Velar pelo cumprimento do plano de trak
cada docente;
rendimento; Pri
integragdo da socie
rendimento dos ‘alunos, bem como sobre a execucio da proposta pedagogica.
Coordenar, no ambito. da escola, as atividades de planejamento,’ avallagao e
desenvolvimento prof ssional dos docentes; Elaborar estudos, levantamentos quahtatlvos e
quantitativos mdlspenséve s ‘a0 desenvolvimento do sistema ou rede. de ensino ou escola;
Elaborar, acompanhar ‘e avah&r planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da rede de ensino e da escola em relac;ao a_aspectos pedagbgicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

CARGO: MOTORISTA;

DESCRICAO SUMARIA: Conduz veiculos automotores como caminhdes,
caminhonetes, e outros automdveis em geral, manipulando os comandos de marcha e
diregdo, conduzindo o veiculo no trajeto ou itinerario previsto, de acordo com as regras de
transito, para o transporte de cargas e/ou servidores. DESCRICAO DETALHADA:
Vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, d4gua e 6leo do
carter, e testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condigdes de

funcionamento; Informa defei iculo, preenchendo ficha especifica no almoxarifado,
e

Fone/fax: (64)3675-1167  CNPJ: 01.178.573/0001-72
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para ser encaminhada a chefe da manutengéo; Dirige o veiculo, manipulando os comandos
e observando o fluxo de trénsito e a sinalizag@o, para conduzi-los aos locais indicados;
Porta os documentos do veiculo e zela pela sua conservagdo; Controla a carga e descarga
do material transportado, orientando a sua arrumag@o no veiculo para evitar acidentes;
Realiza o transporte de pedras, cascalho, mudas, areia, madeira e outros, sempre que se
fizer necessario; Carrega e descarrega os materiais utilizados pelos profissionais; Recolhe o
veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da Prefeitura; Colabora com a
limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentavels Executa outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior i imediato. ‘

*Nspo? TE ESCOLARZKMBULAﬁclA);
nduz veiculos automotores, em geral, acionando os

CARGO: MOTORISTA (
DESCRICAO SUMARIL.
comandos de marcha e di

servidores e/ou ¢s
comandos de
regras de transi
estudantes; Visf
e Oleo do carte
funcionamento,
veiculo, preenc

€ necessario prov1denc1ar 0 abasteclmento e reparos; Informa d
do ficha especifica no almoxarifado, para ser encaminhada a
manutengdo; Porta 0s documentos do veiculo e zela pela sua conservagdo; Contm
e descarga do material transportado, orientando a sua arrumagfio no veiculo
acidentes; Faz anentrega da merenda escolar; Transporta servidores, ou pac1ente sempre
que necessario, aos locais destinados; Carrega ¢ descarrega os materiais utlhzados pelos
profissionais; Faz o transporte dos alunos da sua residéncia até a escola e trajeto contrario;
Pode efetuar reparos de emergéncia nos veiculos; Recolhe o veiculo apds a jornada de
trabalho, conduzindo-o & gatagem:.da Prefeitura; Colabora com @ limpeza dos veiculos,
mantendo-os bem apresentdveis; - Executa. outras ta,refas correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato; : : o

CARGO: NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA: - Preparar, avaliar e dirigir programas de satde na area de
nutri¢do e dietética; Assessorar e promover processos educativos; Opinar tecnicamente na
aquisicdo de géneros alimenticios; equipamentos e materiais dos servigos de nutri¢do;
Controlar a quantidade de alimentos, estocagem, preparagéo, conservagdo e distribui¢do de
alimentos. Executar todas as fungdes inerentes ao cargo e da profissdo e outras tarefas
determinadas pelo superlor 1med1ato

\\.ﬁw_-‘—
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CARGO: FISCAL AMBIENTAL;

ATRIBUICOES: atuar na fiscalizagdo do municipio para atendimento de dentncias
ambientais; realizar lavratura de autos de notificagfo, a partir de conhecimentos basicos nas
areas florestais e de agrotoxicos; atuar na area de saneamento, aplicando as legislagdes
federal, estadual e municipal na area ambiental; desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - ENGENHEIRO AMBIENTAL;

ATRIBUICOES: I - Avaliar o imp 0 do desenvol"""lrrient nolégico sobre a qualidade
de vida, considerando importantés s ndo téer sultantes de fatores legais,
sociais, econdmicos estétic mano levando em conta in’térai;ﬁdda tecnologia com o
meio ambiente, tanto fisico o bioldgico e social; II - primar pelo desenvolwmento

equilibrado dos ecoss1stemas terrestres e aquéticos; III — examinar ‘qualitativa
quantitativamente s modificagdes introduzidas no mesmo espago fisi isico torial do
municipio, o grau de adaptablhdade blologlca ou tecnologlca da populac;ao ne /olucdo,

verificando o d
seja no process
gestdo e planeje
a redes de mon
os riscos ambie
pareceres em  quest
campanhas que Vis: m conscientizar a populag:ao sobre qucstGes que envolvem a mterac;ao
dos fatores am tals do desenvolv1mento tecnologico da comumdade X - :

elaborar projetos ou planos de manejo e recuperagdo de recursos e amblen S gradados
do municipio a fim de -promoyver sua adequada utilizagdo; XII - atender as' normas de
higiene e de seguranca de 1 _III desempenho das at1v1dades na é,rea referentes a
arruamentos, estradas e obras: ' fins e correlatos; XIV - planejar e
organizar qualificagéo, capac1tac;ao e tremamento técnicos e demais servidores lotados
no 6rgdo em que atua e demais campos da admlmstrac;ﬁo‘mumclpal XV — guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servico publico; XVI — apresentacdo de relatdrios
semestrais das atividades para analise; XVII — analisar e dar parecer sobre a aprovagéo de
plantas projetados em areas que incidam limitagdes ambientagdes; XVIII - realizar
levantamento floristico; XIX - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

Fone/tax: (64)3675-1167  CNPJ: 01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 - Setor Central, CEP: 75.990-000 - Palmindpolis -~ Goids
e-mail: pmpalminopolis@hotmail.com
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CARGO: PROFESSOR DE INGLES;

ATRIBUICOES: 1. Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; 2. Participar do
processo de planejamento das atividades da escola; 3. Cooperar na elaboracdo, execugdo e
avaliacdo do Plano Politicopedagdgico da Unidade Escolar; 4. Elaborar programas, projetos
e planos de curso, atendendo a tecnologia educacional e as diretrizes do ensino; 5. Executar
o trabalho docente em consondncia com a proposta pedagogica da rede municipal de
ensino; 6. Contribuir para o aprimoramento da qualldade do ensino; 7. Participar dos
processos coletivos de avaliagdo do_préptio trabalh“ : nidade Escolar com vista ao
melhor rendimento do pro ‘ensmo-aprend‘ zagem ‘éﬁlanejando sempre que
necessario; 8. Colaborar sidades de anlcula¢ao da escola com as familias e a
comunidade; 9. Avaliar/o desenipenho dos alunos de acordo com o reglmento escolar nos
prazos estabelec1dos, 10 Esv belecer formas altematlvas de recuperac,‘ﬁo, aos“’alunos que
apresentarem menor re |
encontros, semindri
vista 0 seu cons
com 0s serv
educacional; 1.
14.Manter-se
emanadas do
encaminha-las
17.Participar ¢
18.Manter a pon :
estiver impossi do de comparecer Umdade Escolar; 20.Preencher a documentag&o
solicitada pela secretaria e entrega-la no prazo estipulado; 21.Manter o bom elac” :
com os alunos, pais e colegas de trabalho; 22.Executar outras atividades afi sec
com o cargo.

~ setores espemﬁcos de atendlmento mediante relatori
boragio do regxmento escolar e da proposta pedagoglca

npativeis

CARGO: AUXILIAR CONTABI A :

ATRIBUICOES: Exercer balancetes, ,Calcular 1mpostos (PIS CONFINS ICMS, etc);
Verificar impostos retidos; Classificar a contabilidade; Analisar contas patrimoniais;
Langar folhas de pagamento; Langar fechamentos fiscais; Executar baixas de
recebimento; Revisar as movimentagdes bancarias; Solucionar pendéncias; Organizar
documentagdes referentes a contabilidade da empresa, etc.

CARGO: ANALISTA AMBIENTAL - BIOLOGO;
ATRIBUICOES: acompanhar, participar e executar analises sobre questdes
ambientais, atuando de forma integrada com as areas de seguranc¢a e de saude da

Companhia e agée envolvimento tecnolégico, visando o minimo de impacto
/ ——

Fone/fax: (64)»675 1167  CNPJ: 01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 - Setor Central, CEP: 75.990-000 — Palminodpolis ~ Goias
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sobre o meio ambiente e a sociedade e o uso racional dos recursos naturais,
realizando agdes para reduzir a geracdo de residuos sélidos e promover a adequada
destinagao.

CARGO: SUPERVISOR DE MAQUINAS EM GERAL;
ATRBUICOES: 1 - Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica
automotiva; II - diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo, supervisionar
desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de transmissdo, diferencial e
outras partes; III - supervi ﬂnar“ma_nutencéo de motOres, sistemas e partes do
veiculo; IV - supervisionanSlste’in“a‘s’- de transmiss3o nos vefculos € maquinas em geral;
V - supervisionar substitui‘(;@ﬁ"de pecas dos diversos sistemas; VI - testar desempenho
de componentes e sistemas de veiculos e maquinas em geral; VII - providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da diregdo e regulagem
de faréis do veit 1o_e maquinas em geral; VIII - supervisionar regulagem de motor:
ignigao, carburagdo e o mecanismo das valvulas; IX - supervisionar a conserva(;ao
limpeza e manutengao de aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; X p
e organizar quahficagao capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais se!‘Vldores
lotados no orgio em que atua; XI - guardar sigilo das atividades merenteg as
atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do Chefe do Departamento do DMER
informagdes ‘ou noticias de interesse do servigo publico ou particular qué possa
interferir no r ar andamento do servigo publico; XII - apresentagao de relatérlos
semestrais das atividades para andlise;

Cargo: Operador De Méquma Pesada

Atribui¢des: Operar maq nas escavadeiras, controlando seus comandos de corte e
elevagdo; operar maquinas providas de pas de comando hidraulico; operar tratores
providos de uma lamina fro _,"tal “oncavo de ago; operar méquina niveladora munida
de uma lamina ou escarificador ¢ movida por autopropulséo ou por reboque; operar
maquinas motorizada e provida de rolos compressores ou cilindricos; operar maquina
pavimentadora; efetuar a manutengdo das maquinas, abastecendo-as, lubrificando-as,
mantendo-as sempre limpas e efetuando pequenos reparos; desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Fone/tax: (64)3675-1167 CNPJ: 01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 -- Setor Central, CEP: 75.990-000 — Palmindpolis — Goias
e-mail: pmpalminopolis@hotmail.com
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ANEXO III

Cargo

Requisitos

Pedagogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior
em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhemda pelo MEC

Auxiliar contabil

Nutricionista

Curso St ,perlor em c1enc1as contabeis

'Dlploma, devidamente reglstt‘ado, de conclusdo de curso
superior em Nutri¢do, fornecido por mstltul(;ao de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho
competente &

Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo e Iiﬁrtugués/lnglés

1°. Grau Incompleto Carteira “D”

Ensino Fundamental Completo; Atender os requisitos existentes
no Art.138 do Codigo de Transito Brasileiro-CTB: Art. 138. O
condutor de veiculo destinado a condugdo de escolares deve
satisfazer os seguintes requisitos: I - ter idade superior a vinte e
um anos; II - ser habilitado na categoria D; III -_,‘,(VETADO) IV -
ndo ter cometido nenhuma infragdo grave ou 'graVissima, ou ser
reincidente em infragdes médias durante os doze Gltimos meses; V
- ser aprovado em curso espec1ahzado nos  termos da

regulamentagdo do CONTRAN.

Analista ambiental - bi6log 0

BE ormagao superior - tecn6logo em gestao ambiental e dreas

Analista ambiental -
engenheiro ambiental

" aﬁns Reglstro no Conselho competente

ngenhelro ambiental; Registro no
lho Competente;

Fiscal ambiental - técnico
em meio ambiente

Ensino Médio Completo com curso técnico especifico

Supervisor de maquinas em 1° grau;

geral

Carteira de habilitagdo d;
Experiéncia comprovada de 02 (dois) anos.

Operador de maquinas
pesadas

Experiéncia comprovada de 02 (dois) anos no cargo;
Habilidade em operacéo de qualquer méquina pesada;
1° grau incompleto.

Fone/tax: (64)3675-1167 CNPJ:01.178.573/0001-72
Rua Elpidio de Paula Ribeiro, 395 — Setor Central, CEP: 75.990-000 - Palmindpolis — Goias

e-mail: pmpalminopolisi@hotmail.com




VERIIFILL yus pubiiyuel 0 piesents
instrumento no Placar desta, CAMARA
mediante afixagdn Ae Seu inteiro teor,
naformadoArt 88 daLOM.
Palmindpolis,< 7 | 05 | 2/T

Secretaria da amara



