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Excelentissima Senhora
ELINETE GUIMARAES ROCHA
Presidente da Camara Municipal de Pontal do Parana

Assunto: Encaminha Mensagem n° 135/2025

Excelentissima Senhora Presidente:

Conforme preceitua o Artigo 67 inciso Xlll da Lei Organica do
Municipio, vimos através deste, respeitosamente, solicitar que seja apreciada, de
forma extraordinaria, a Mensagem n° 135/2025 acompanhada do Projeto de Lei que
‘Dispde sobre a redugdo de carga horaria para os servidores publicos
estatutarios e empregados puiblicos do Poder Executivo de Pontal do Parana, e
da outras providéncias”.

Aproveitamos a oportunidade para externar nossos protestos de elevada
estima e distinta consideragao.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

Assinado por 3 pessoas: VERGINIA PEDROSO, JORGE NOVAKOVICH e RUDISNEY GIMENES FILHO
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MENSAGEM N° 135/2025

Excelentissima Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Segue a apreciagao dessa colenda Camara Municipal, projeto de lei que
‘Dispoe sobre a redugdao de carga horaria para os servidores publicos

estatutarios e empregados publicos do Poder Executivo de Pontal do Parana, e
da outras providéncias”.

A presente proposi¢ao objetiva a reformulagdo da Lei Promulgada n°
025/2009, que, ao dispor sobre o mesmo assunto, incorreu em vicio de
constitucionalidade resultante da usurpagdo da iniciativa privativa do Chefe do
Executivo, nos termos das ADIs 2.867, 2.305 e 6.337 do Supremo Tribunal Federal e
ainda para incluir os empregados publicos em referida legislagéo.

O objetivo pelo Municipio é a regulamentacao e atualizagcao desta matéria
que, embora seja relevante e importante para parcela dos servidores publicos, precisam
ser readequadas a realidade atual dos nossos servidores publicos, de forma a se
assegurar a protegdo dos dependentes, sem prejudicar a prestagéo do servigo publico.

O presente processo se pauta na iniciativa privativa do Chefe do
Executivo, que se encontra transcrita no artigo 46, incisos | e Il da Lei Organica do
Municipio, bem como se ampara no Memorando n°® 2.001/2025, aberto para
deliberagdes sobre o tema.

Diante do exposto e certos da importancia do presente Projeto de Lei, €
que solicitamos que seja apreciado e aprovado por essa Casa Legislativa, e na
oportunidade, reiteramos nosso protesto de admiracdo e aprego aos dignos
componentes dessa Camara Municipal.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

RODOVIA PR 407 — CEP 83255-000 Fone/FAX (041) 3455-9600 EMail : prefeitura@pontaldoparana.pr.gov.br
Balneario de Praia de Leste — Pontal do Parana - PR

_br/verificacao/4CC9-E09B-D195-24E1 e informe o cédigo 4CC9-E09B-D195-24E1

NEY GIMENES FILHO

Assinado por 3 pessoas: VERGINIA PEDROSO, JORGE NOVAKOVICH e RUDIS
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pontaldoparana 1doc.com

=



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA.
GABINETE DO PREFEITO /3" "

e

92|

SN
PROJETO DE LEI | S
. \ K

Sumula: “Dispde sobre a r(ﬁﬁ}&;@v Je
carga horaria para os servidores
publicos estatutarios e empregados
publicos do Poder Executivo de Pontal

do Parana, e da outras providéncias”.

Art. 1° Fica autorizada a redugdo de carga horaria para os servidores
publicos municipais, estatutarios efetivos e empregados publicos, do Poder Executivo
de Pontal do Parana, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° A reducao de carga horaria sera permitida apenas para servidores
com carga horaria superior a 20 (vinte) horas semanais, podendo ser de um unico ou
do somatorio de vinculos e que nao estejam em estagio probatdrio.

| - Servidores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais nao terao
direito a redugéo de carga horaria;

Il - A carga horaria dos servidores ndo podera ser reduzida para menos de
20 (vinte) horas semanais.

§ 1° A concessédo do beneficio ndo implicara na reducdo maxima de
jornada, dependendo da andlise de cada caso, com base nos documentos médicos e
analise do perito.

§ 2°. A reducdo de carga horaria ficara condicionada ao numero de
tratamentos terapéuticos realizados pelo dependente, nos termos do art. 3° desta Lei.

Art. 3° Aredugao de carga horaria dos servidores sera concedida mediante
a apresentacao de documentagéo e parecer médico da equipe de salude responsavel,
que ateste a necessidade da redugéo em virtude de tratamentos terapéuticos realizados
por dependentes, conforme disposto na legislagdo federal pertinente.

§ 1°. A analise dos documentos e a recomendagéo sobre a reducéo de
carga horaria sera realizada por um médico perito designado pelo Municipio de Pontal
do Parana, com base na quantidade e necessidade de terapias realizadas pelo
dependente.

§ 2°. Areducéo s6 sera valida apds o deferimento do pedido pelo médico
perito responsavel pela analise dos documentos e ciéncia do secretario da pasta e
chefia imediata, sendo vedado ao servidor ausentar-se antes da conclusdo do
processo, caso em que podera sofrer as penalidades em conformidade com o Estatuto
do Servidor ou CLT.
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St Art. 4°. Areducao de carga horaria sera reavaliada periodicamente, a cada
24 (vinte e quatro) meses, podendo ser mantida, ajustada ou revogada, de acordo com
a evolugao da situagao terapéutica do dependente do servidor.

Art. 5°. O servidor que solicitar a redugédo de carga horaria devera
apresentar, além da documentagcdo meédica, comprovagdo do vinculo com o
dependente que necessita de terapias ou tratamento e que sua assisténcia é

indispensavel ao mesmo, n&o possuindo outro responsavel para seu
acompanhamento.

Art. 6°. O servidor beneficiado pela redugao de carga horaria mantera todos

os direitos trabalhistas, incluindo remuneragao integral e outros beneficios previstos em
lei.

Paragrafo Unico: Fica vedada a concesséo de gratificagdo de fungéo a
servidores beneficiados pela redugéo de carga horaria prevista nesta Lei.

Art. 7°. Esta legislagdo acolhera somente um dos responsaveis pelo
dependente, em caso de os dois tutores serem servidores publicos deste Municipio.

Art. 8°. Fica vedado o computo de banco de horas ou horas extras ao
servidor que trabalhar além da jornada reduzida.

Art. 9° O Poder Executivo de Pontal do Parana regulamentara, por meio de
decreto, os procedimentos administrativos necessarios a implementagéo da redugao
de carga horaria, bem como as formas de controle, fiscalizacdo e acompanhamento da
aplicagao desta Lei.

Art. 10. Aos servidores e empregados publicos que ja sao beneficiados com
a reducéo de jornada, sera concedido o prazo até dia 31 (trinta e um) de margo de 2026
(dois mil e vinte e seis) para adequacéo a presente Lei.

Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Lei
Promulgada n° 25/2009.

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes, em 11 de dezembro de 2025.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

VERGINIA MARA PEDROSO JORGE NOVAKOVICH
Procuradora-Geral do Municipio Chefe de Gabinete
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PROJETO DE LEI N° 139/2025

Sumula: “Dispbe sobre a reducdo de carga
horaria para os servidores publicos estatutarios
e empregados publicos do Poder Executivo de
Pontal do Parana, e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM SESSAO REALIZADA NO DIA
15 DE DEZEMBRO DE 2025, APROVOU E EU, PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS, PROMULGO
O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica autorizada a redugéo de carga horaria para os servidores publicos
municipais, estatutarios efetivos e empregados publicos, do Poder Executivo de Pontal do
Parana, conforme os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° A redugéo de carga horaria sera permitida apenas para servidores com carga
horaria superior a 20 (vinte) horas semanais, podendo ser de um Unico ou do somatédrio de
vinculos e que nao estejam em estagio probatério.

I - Servidores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais nao terdo direito 3
redugdo de carga horaria;

Il - A carga horaria dos servidores néo podera ser reduzida para menos de 20 (vinte)
horas semanais.

§ 1°. A concessio do beneficio nio implicara na redugdo maxima de jornada,
dependendo da analise de cada caso, com base nos documentos médicos e analise do
perito.

§ 2°. A reducdo de carga horaria ficara condicionada ao numero de
tratamentos terapéuticos realizados pelo dependente, nos termos do art. 3° desta Lei.

Art. 3° A redugdo de carga horaria dos servidores sera concedida mediante a
apresentacéao de documentagéo e parecer médico da equipe de saude responsavel, que ateste
a necessidade da redugdo em virtude de tratamentos terapéuticos realizados por dependentes,
conforme disposto na legislagéo federal pertinente.
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§ 1°. A analise dos documentos e a recomendagao sobre a redugio de carga horaria
sera realizada por um médico perito designado pelo Municipio de Pontal do Parana, com base
na quantidade e necessidade de terapias realizadas pelo dependente.

§ 2°. A redugéo s6 sera valida apos o deferimento do pedido pelo médico perito
responsavel pela analise dos documentos e ciéncia do secretario da pasta e chefia imediata,
sendo vedado ao servidor ausentar-se antes da conclusdo do processo, caso em que podera
sofrer as penalidades em conformidade com o Estatuto do Servidor ou CLT.

Art. 4°. A redugéo de carga horaria sera reavaliada periodicamente, a cada 24 (vinte
€ quatro) meses, podendo ser mantida, ajustada ou revogada, de acordo com a evolugéo da
situagao terapéutica do dependente do servidor.

Art. 5°. O servidor que solicitar a redugéo de carga horéaria devera apresentar, além
da documentagdo médica, comprovacgao do vinculo com o dependente que necessita de terapias
ou tratamento e que sua assisténcia é indispensavel ao mesmo, nao possuindo outro
responsavel para seu acompanhamento.

Art. 6°. O servidor beneficiado pela reducao de carga horaria mantera todos os
direitos trabalhistas, incluindo remuneracéo integral e outros beneficios previstos em lei.

Paragrafo Gnico: Fica vedada a concessido de gratificacdo de fungiao a
servidores beneficiados pela redugio de carga horaria prevista nesta Lei.

Art. 7°. Esta legislagdo acolhera somente um dos responsaveis pelo dependente,
em caso de os dois tutores serem servidores publicos deste Municipio.

Art. 8°. Fica vedado o cémputo de banco de horas ou horas extras ao servidor que
trabalhar além da jornada reduzida.

Art. 9° O Poder Executivo de Pontal do Parana regulamentara, por meio de decreto,
os procedimentos administrativos necessarios a implementagéo da redugéo de carga horaria,
bem como as formas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento da aplicagédo desta Lei.

Art. 10. Aos servidores e empregados publicos que ja sdo beneficiados com a
redugdo de jornada, sera concedido o prazo até dia 31 (trinta e um) de margo de 2026 (dois mil
e vinte e seis) para adequac&o a presente Lei.
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Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Promulgada n°
25/2009.

Palacio Professor Getulio Serafim do Nascimento, 16 de dezembro de 2025.

(r‘-., ‘ )
Yoo A n g (P W ¢ g_._/_—_,,_’,,._

Elinete G\uimarﬁes Rocha
Presidente
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Prefeitura Municipal de Pontal do Parana

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI N° 2,776, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

Sumula: "Dispde sobre a redugdo de carga
horaria para os servidores publicos estatutarios e
empregados publicos do Poder Executivo de
Pontal do Paran4, e dé outras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica autorizada a redugdo de carga hordria para os
servidores publicos municipais, estatutrios efetivos e
empregados publicos, do Poder Executivo de Pontal do Parana,
conforme os critérios estabelecidos nesta Lei.

Art, 2° A redugio de carga horaria sera permitida apenas para
servidores e empregados publicos com carga hordria superior a
20 (vinte) horas semanais e que ndo estejam em estagio
probatério.

T - Servidores com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais
nio terdo direito a redugdo de carga horaria;

IT — A carga horéria dos servidores ndo podera ser reduzida para
menos de 20 (vinte) horas semanais.

§ 1°. A concessdo do beneficio ndo implicara na redugdo
méxima de jornada, dependendo da andlise de cada caso, com
base nos documentos médicos e anélise do perito.

§ 2°. A redugdo de carga horaria ficara condicionada ao numero
de tratamentos terapéuticos realizados pelo dependente, nos
termos do art, 3° desta Lei.

Art. 3° A redugdo de carga horaria dos servidores sera
concedida mediante a apresenta¢do de documentagdo e parecer
médico da equipe de salde responsavel, que ateste a
necessidade da redug@o em virtude de tratamentos terapéuticos
realizados por dependentes, conforme disposto na legislagdo
federal pertinente.

§ 1° A andlise dos documentos e a recomendagdo sobre a
redugdo de carga horaria serd realizada por um médico perito
designado pelo Municipio de Pontal do Parand, com base na
quantidade e necessidade de terapias realizadas pelo
dependente.

§ 2° A redugdo so sera valida apos o deferimento do pedido
pelo médico perito responsavel pela analise dos documentos e
ciéncia do secretario da pasta e chefia imediata, sendo vedado
ao servidor ausentar-se antes da conclusdo do processo, caso
em que podera sofrer as penalidades em conformidade com o
Estatuto do Servidor ou CLT.

Art. 4° A redugdo de carga horaria sera reavaliada
periodicamente, a cada 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
mantida, ajustada ou revogada, de acordo com a evolugdo da
situagdo terapéutica do dependente do servidor.

Art. 5§° O servidor que solicitar a redugdo de carga horaria
devera apresentar, além da documentagdo médica,
comprovagdo do vinculo com o dependente que necessita de
terapias ou tratamento e que sua assisténcia é indispensavel ao
mesmo, ndo possuindo outro responsiavel para seu
acompanhamento.

Art. 6° O servidor beneficiado pela redugdo de carga horéria
manterd todos os direitos trabalhistas, incluindo remuneragéo
integral e outros beneficios previstos em lei.

Pardgrafo unico: Fica vedada a concessdo de gratificagdo de
fungdo servidores beneficiados pela redugdo de carga hordria
prevista nesta Lei,
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Art. 7° Esta legislagio acolherd somente um dos /@\?— U/”K"/é

responsaveis pelo dependente, em caso de os dois tutores / CA

serem servidores piblicos deste Municipio. i O <
4 p: e

Art, 8° Fica vedado o computo de banco de horas ou horas 4 \> \%\ S

extras ao servidor que trabalhar além da jornada reduzida. \ e

Art. 9° O Poder Executivo de Pontal do Parana regulamentara, N\ & QQ\
por meio de decreto, os procedimentos administrativos f’/ $eypied
necessarios a implementagdo da redugdo de carga hordria, bem R kg
como as formas de controle, fiscalizagdo e acompanhamento da

aplicagdo desta Lei.

Art. 10 Aos servidores e empregados publicos que ja sdo
beneficiados com a redugdo de jornada, sera concedido o prazo
até dia 31 (trinta e um) de margo de 2026 (dois mil e vinte €
seis) para adequagdo a presente Lei.

Art.11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 12 Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a
Lei Promulgada n°25/2009.

Palacio Prefeito Rudisney Gimenes, 16 de dezembro de 2025.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

JORGE NOVAKOVICH
Chefe de Gabinete

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora-Geral do Municipio
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