PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
Av. Eduardo Sa, 50 - Centro - Eusébio - CE - CEP 61760-000

“PREFEITO E POVO JUNTOS”

LEIN ° 344, DE 27 DE MAIO DE 1998.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 1999 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO, _
Fa¢o saber que a Camara Mumc:lpal de Eusébio aprovou € eu

sanciono e promulgo a seguinte Let:
DISPOSICAO PRELIMINAR

ART. 1 ° - A Le1 Orgamentaria para o exercicio financeiro de 1999
sera elaborada com as disposi¢des da Constituigdo Federal, da Constituigio
Estadual, da Lei Organica e da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, no que for a

ela pertinente.

ART. 2° - Sio fixadas as Diretrizes Or¢amentarias para o
exercicio de 1999, compreendendo:

[ - Das prioridades e metas da administragao Mummpal

II - Da organizacdo e estrutura dos orgamentos;

II1 - Das diretrizes gerais para a elaboragdo dos or¢amentos do
Municipio ¢ suas alteracoes;

IV - Das alteragOes da legislacao tributana;

V - Das disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos
soclais '

VI - Das disposigdes finais.
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CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUN ICIPAL

ART. 3° - Em consonancia com o0 plano plurianual, o ANEXO

desta Lei1 estabelece as prioridades ¢ as metas para o exercicio de 1999.
§ 1° - As prioridades e as metas constantes do ANEXO desta Lei
terdo preferéncia na destinagio de recursos nos or¢gamentos para o €xercicio de

1999, ndo se constituindo em limite a programacgado de novas despesas.
o/ _ § 2° - As metas previstas no ANEXO desta Lei ndo contempladas
' no plano plurianual serdo reajustadas por ocasido da Lei Or¢amentaria Anual,
mediante a inclusdo automatica dos novos investimentos ao plano, os quais
fardo parte deste.

~ CAPITULOII
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

ART. 4° - A proposta orcamentarita que o Poder Executivo
encaminhara a Cimara Municipal, no prazo previsto no art. 42, paragrafo 5°
da Constituigdo Estadual sera composta de

[- texto da Lei;

II - anexos dos Orgamentos Fiscal e da Segunidade Social;

- III discrimmnagdo da legislagdo da receita referente aos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social. '

PARAGRAFO UNICO - Integrardo os anexos a que se refere este

art1go, os exigidos pela Le1 n.° 4.320, de 17 de marg¢o de 1964.
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ART. 5° - Para fins do disposto no artigo anterior, o Poder

Leglslatlvo encaminhard, sua respectiva proposta orgamentdria para fins de

consolidacdo ao or¢camento do Municipio. o
' PARAGRAFO UNICO - Na elaboragio de sua proposta

orcamentaria, a Camara Municipal, mencionada no caput deste artigo, tera

como pardmetro para fixagdo de suas despesas globais, o percentual de-seus’
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gastos no exercicio de 1997 na receita total arrecadada pelo Municipio do
mesmo exercicio, aplicada sobre a receita correspondente em 1998.

ART. 6° - Os orgamentos fiscal da seguridade social discriminardo
as despesas por umidade orcamentaria, segundo a classificagdo funcional -
programatica, detalhada por elemento econdémico de despesa previsto no art. 13
da Le1 4.320/64 observada a seguinte classificagio.

I - Pessoal € encargos sociais;

I1 - juros e encargos da divida publica;

111 - outras despesas correntes;

IV - investimentos;

V - inversdes financeiras:;

VI - amortizacio da divida;

V1I - outras despesas de capital.

§ 1° - A classificacdo economica definida no "caput" deste artigo
sera detalhada a nivel de sub-elemento, exceto o grupo de despesa "Servigos de
Terceiros e Encargos" que permanecera no padrio de elemento econdmico.

§ 2° - No Projeto de Lei do Or¢amento Anual serd atribuido a
cada projeto e atividade, para fins de processamento, um codigo seqiiencial que
constara da Le1 Orgamentaria Anual. o _

§ 3° - O enquadramento dos projetos ¢ atividades na classificacdo
funcional programatica devera observar os objetivos principais dos projetos €
atrvidades, mmdependentes da Unidade Gestora Executora..

§ 4° - Cada projeto ou atividade somente constara de uma unica
esfera orcamentaria. ' '

ART. 7° - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais, se
necessarios, serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecidos
para o projeto de Le1 Orgamentaria Anual. '

§ 1° - Cada Projeto de Lei devera restringir-se a um unico tipo de
crédito adicional. ' | '

§ 2° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e
‘encargos sociais serdo enviados a Camara Municipal por intermédio de

Projetos de Lei especificos exclusivamente para essa finalidade. ™,

(AL
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CAPITULO 111 _
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO I -
DAS DISPOSICOES GERAIS

"ART. 8° - As despesas com o pagamento de precatorios |
judiciarios correrdo a conta de dotagdes consignadas com esta finalidade em
atividades especificas, nas programacdes a cargo das Umdades Orgamentarias
responsaveis pelos débitos. '

ART. 9° - As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita
patrimomnial, as diversas receitas admitidas em lei1 e as parcelas transfendas pela
Unido e pelo Estado, nos termos da Constitui¢do Federal.

PARAGRAFO UNICO - As receitas serdo projetadas tomando'
por base de calculo os valores médios arrecadados no exercicio de 1998, até o
més anterior ao da elaboracdo da proposta orgcamentaria, corrigidas
monetariamente até dezembro de 1998.

ART. 10 - As despesas serdo fixadas em valor igual ao da receita
prevista e distribuidas segundo as necessidades reais de cada 6rgdo, e de suas
umdades orgamentanas, destinando parcela, as despesas de capital.

ART. 11 - Na programag¢do da despesa nao podem ser mcluidos
projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgdo, ¢ nem despesa a titulo
de investimentos em Regime de Execugdo especial, ressalvados os casos de
calamidade publica formalmente reconhecidos.

ART. 12 - Os valores da receita prevista ¢ da despesa fixada,
poderdo ser corrigidos mensalmente, durante a execugdo orgamentaria por
critério que vier a ser estabelecido na Let Orcamentaria Anual.

ART. 13 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria anual, de

'.‘__.—1- I pre—p-

dota«;oes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destmadas’ a \H
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entidades privadas sem fins lucrativos, que preencham uma das seguintes
condi¢des: '

I - sejam de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia

social a saude ou a Educacio; _
II - sejam wvinculadas a organismos de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

§ 1° - E vedada a inclusdo de dotagdo global a titulo de
subvengdes sociais.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos puablicos a
qualquer titulo submeter-se-d0 a fiscalizacdo da Prefeitura Municipal com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetlvos para os quais
receberem os recursos. ' '

ART. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar as
dotag;oes orgamentarias de atividades e projetos, até o hmite do total da receita
prevista para o exercicio de 1999, utilizando-se como fonte de recursos, os
definidos no paragrafo 1° ART. 43, da Le1 n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

PARAGRAFO UNICO - A suplementa¢gdo prevista no caput
deste artigo destina-se a cobrir insuficiéncia de saldo de projetos e/ou
~ attvidades que necessitam de refor¢o orcamentario.

ART. 15 - Na programac¢io de mvestimentos da administragao . '

municipal, serdo observadas as seguintes regras:

I - os projetos em fase de execugdo terdo prioridades sobre os
novos projetos salvo, pelo relevante mteresse publico; | .

I - n8o poderdo ser programados novos projetos que ndo constem
nesta Let. '

ART. 16 - As receitas proprias do Municipio, somente poderdao ser
programadas para atender despesas de Investimentos ¢ Inversdes Financerras
depois de atender integralmente suas necessidades de custeio administrativo e
operacional, mclusive pagamento de pessoal e encargos sociais, bem como

- pagamento de juros, encargos € amortizagdo de @“ /
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- for msuﬁ01ente para atender a demanda, poderao ser concedidos bolsas-de
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ART. 17 - Sera destinada parcela de receita resultante de
impostos, ndo nferior a 25% (vinte ¢ cinco por cento) a manutengdo ¢ ao
desenvolvimento do ensino.

ART. 18 - O Orcamento Anual obedecera a Estrutura

Organizacional existente da Prefeitura, compreendendo seus fundos, orgaos ¢
entidades da administracdo direta.

ART. 19 - As despesas de custeio com pessoal € encargos sociais
terdo como limite maximo o que estabelece a let Complementar n° 82, de 27 de
mar¢o de 1995, e serdo calculadas com base nos vencimentos, gratificacdes e
demais vantagens, iclusive as de natureza pessoal, vigentes no més anterior ao
da elaborac¢do da proposta orcamentaria. '

PARAGRAFO UNICO - As despesas previstas neste artigo serdo
comparadas més a més, com o percentual de 60% (sessenta por cento) da
receita correntes efetivamente arrecadada, através dos balancetes mensals de
modo a exercer o controle de sua compatibilidade.

ART. 20 - Sera destinado ndo menos de 60% (sessenta por cento)
dos recursos a que se refere o paragrafo 1°., artigo 5° da Emenda
Constitucional n°® 14, de 12 de setembro de 1996 a Manutengdo ¢
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valoriza¢do do Magistério.

ART. 21 - Sera garantido o fornecimento de material didatico-
escolar, transporte, suplementagdo alimentar ¢ assisténcia a saude aos alunos
do ensino fundamental obrigatorio e gratuito da rede municipal, desde que o

erario municipal disponha de meios financeiros.

PARAGRAFO UNICO - A garantia referida no artigo ndo exonera
o Municipto da obnigagdo de assegurar esses direitos aos alunos da rede

“estadual de ensino, mediante convénios celebrados com a Secretaria Estadual

de Educacdo.

ART. 22 - Quando a rede oficial de ensino fundamental e médio

x__.//)/
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estudo para o atendimento suplementar pela rede particular local, ou da
localidade mais proxima, respeitando as dispomibilidades financeiras da
Prefeitura. |

ART. 23 - Sera constituida na Let1 Orgamentaria Anual, Reserva

-~ de Contingéncia em montante equivalente a no minimo 5% (cinco por cento) do

total da Receita prevista para o ano de 1999.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

ART. 24 - O Orcamento Fiscal abrangera os poderes do
Municipio, seus fundos, Orgdos ¢ Entidades da Administragdo Direta e
Indireta, sendo observadas as diretrizes especificas de que trata este capitulo.

ART. 25 - Na fixacdo das despesas, serdo observadas as
diretrizes, objetivos e metas constantes do ANEXO que € parte integrante desta
Lei, ressalvando que o anexo abrange apenas as prioridades, ndo esgotando o
elenco de ag¢des desenvolvidas pelas umidades e portanto, ndo representando
restri¢do aquelas ndo relacionadas no referido anexo. '

ART. 26 - O recebimento de recursos para as agdes de
alimentacdo escolar obedecera ao principio de descentrahzag:ao observando o
seguinte: |
[ - A distribuicdo sera feita aos alunos matriculados na rede de

ensino municipal; '
Il - os recursos da unido destinados 2 merenda escolar serdo

aplicados em projetos ou atividades espe<:1ﬁ as.
S~/
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SECAO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

ART. 27 - O Or¢amento da Seguridade Social compreendera as
dotagdes destinadas a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia
social, e contara, dentre outros, com 0s recursos provenientes:

I - das contribuicdes sociais dos trabalhadores € empregados sobre

a folha de vencimentos ¢ salarios; '

Il - de recursos diretamente arrecadados pelas entidades e fundos
que 1ntegram excluswamente 0 or¢camento de que trata esta
s€¢do;

I1I - de transferéncia de contribuicdo do Municipio;

1V - de transferéncia de convénio. ‘

ART. 28 - No exercicio de 1999 serdo aplicados, em ac¢des ¢
servigos de saude, no minimo, recursos equivalentes aos autorizados em 1998.

ART. 29 - Na fixacdo das despesas com a acdo de expansdo da
seguridade social, serdo observadas as diretrizes constantes do ANEXO que €
parte integrante desta Lei, ressalvando que estdo contempladas apenas as
prioridades, ndo representando portanto como limite, as agdes ndo apreciadas.

CAPITULOIV ,.
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

ART. 30 - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal, apés a
promulgacdo da ler do orgamento, projetos de Leis dispondo sobre as
alteracdes da legislagdo tributaria do municipio, objetivando principalmente:

' I - Ajustar a legislacdo tributaria vigente aos novos ditames
impostos pela Constitui¢do Federal e pela Lei Organica do Municipio;

II - adequar a tributa¢do em fung¢ido das caracteristicas proprias do
Municipio em razdo.das alteragdes que vém sendo processadas no contexto da

economia nacionalj _,L,,_ﬁ"”
. ?&i:""‘j""



r .
%} i

PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSEBIO
Av. Eduardo Sa. 50 - Centro - Eusébio - CE - CEP 61760-000
«“PREFEITO E POVO JUNTOS”

I - continuar o processo de modernizagdo e simplificagdo do
sistema tributario municipal.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ART. 31 - No exercicio financeirro de 1999, as despesas com
pessoal, ativo ¢ mativo, dos Poderes Executivo e Legislativo observardo o
limite estabelecido na Ler Complementar n° 82 de 27 de margo de 1995.

ART. 32 - No exercicio de 1999 somente poderdo ser admitidos
servidores se houver prévia dota¢do or¢camentania suficiente para o atendimento
da despesa e/ou se houver vacancia de cargos piblicos.

ART. 33 - Fica autorizada para o exercicio de 1999, a criacdo de
fungdes gratificadas ¢ comissionadas, as quais serao deﬁmdas por Decreto do
Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

ART. 34 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesa no ambito dos sistemas de or¢amento, programacao
fmanceira e contabilidade, que wiabilizem a execucdo de despesas sem
comprovada e suficiente dispombilidade de dotagdo orgamentaria. - '

ART. 35 - O Municipio podera contrair operagdes de crédito por

antecipagdo de receita, quando se configurar iminente falta de recursos que

possam comprometer o pagamento de folha em tempo habil. _
PARAGRAFO UNICO - A contratagdo de operagdes de crédito

para fim especifico somente se concretiza/{@gg os recursos forem destinados a

programas de excepcional interesse pﬁblgoj- .
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ART. 36 - As compras e contratagdo de obras e servigos somente
poderdo ser realizados havendo disponibilidade orgamentaria e precedidas do
respectivos processo licitatorio, nos termos da Lei1 n° 8.666/93 ¢ 8.883/94.

ART. 37 - Se o projeto de le1 or¢amentaria anual ndo for
encaminhado a san¢do do Prefeito municipal até 31 de dezembro de 1998, fica
autorizada a execu¢do da proposta or¢amentaria originalmente remetida ao
Poder Legislativo, em cada més, até o limite de um doze avos do total de cada
dotac¢do prevista para o exercicio de 1999. _ ' | ,

§ 1° - A utilizagdo dos recursos autorizada deste artigo, sera
considerada como antecipagdo de Créditos a conta da le1 orgamentaria anual.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude e
emendas ao projeto de ler de orgamento na Camara Municipal ¢ do
procedimento previsto neste artigo serdo reajustados por Decreto do Poder
Executivo Municipal, apods sangdo da lei Orgamentaria, por intermédio da
abertura de créditos suplementares ou espemals mediante remanejamento de
dotacdes orcamentarias. '

ART. 38 - Esta le1 entrara em vigor na data de sua publicagio.

ART. 39 - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PA(;O DA PREFEITURA MUNIC]PAL DE EUSEBIO em 27 de
malo de 1998 —— _

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS -
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 1889

'ACOES E PRIORIDADES

Na grea dos fransportes:

e recuperacao, modemzzagéo e conservagao da malha rodcwana sistemas e servigos de.

- transporte;

- é, consohdag:éo e ampliacao da infra-esfrutura de transportes em regides menos des enmlvid_as,

visando ¢ aproveitamento de potencialidades regionais;

~+ melhoria de meiocs de transportes para integragdo entra os municipios vizinhios;
e ampiiacao de maiha rodoviana municipat. o

"~ Nadrea de energla:

-« provimento de energia as regifes n&o atendidas pelo sistemia convencional, através de cons-

frucdo e manutengdo de redes de fransmisslo de energia elétrica, permitindo o acesso de
populagldes rurals carentes ¢ lsoladas 3 educacdo, saude, agua, efimemf:}s & me!hores Q-

C&ss0s proautivos;
o Ampliar, com a colaboragéo dos Govemos Federal e Estadual, as redes de distribuicdo de
energia elélrica na periferia da cidade, vilas, distritos e demais locahdades do Municipio, cmde

beneﬁc&e diretamente as Comumdades

N3 drea de comunicacées: -

~ s ampliagdo e modemizagdo da infra-estrutura e servigos de telecomunicagdes, desenvoivendo
- = um amplo leque de allernativas de servigos, desde os mais simples, de facit utiizacao e cus-

tos modermnos para as familias de baixa renda - no meio rural e umano até 0s mais sofistl-
cados,

» expandir e modemlzar a lnfra-estrutura de telefonia no Municipio.

- g area de recursos hidricos:

~ » criagio de condigBes legais, institucionais e itécnicas.,.'que permitam o uso adequando das

aguas, considerando-se suas multiplas finalidades, em face da crescernte escassez nos dias '
atuais; '
o iMmplantacac da Hirigagac e obras e infra-estrutura hidnca de modo a gerar 0s beneficios es-
~ perados; |
e promogdo e ampliagdo da oferta de égua e producéo lmgada mediante lmplan‘tagéo de um
novo modelo de gestdo de projetos de imgagdo e de infra-estrutura hldn@

_.,_....--‘""-'ﬂ‘”
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-+ desenvolver agGes relacionadas com a implantacdo e operagfo de sistemas destinados a ir-
rigagao dos solos, com a finalidade de dar condi¢gdes ao desenvolvimento das atividades
- agropecuarias; L S

e+ implantacdo de agudes e barragens em reg:me de semdéc pubuca desenvolvendo peguenos
sistemas de irrigagdo,.com o aproveifamento de barragens e passagens molhadas, objefi-
vando ¢ aumento da producao agricola, alem de criar uma infra-estrutura contra as secas.

* Na drea de agriculiura e abastecimento:

. e promocao do aumento da eficiéncia, da competitividade e da melhoria da qualidade da pro-

| dugdo agropecudaria e das condigdes de vida do homem do campo, mediante agbes conju-

gadas nas areas de pesquisa e extensdo rural, educacdo e profissionalizacdo de produfores

¢ frabalhadores rurais, e defesa agropecuana e apoio a festdo de entidades associalivas,

* integracdo progressiva aoc mercado da agricultura de base familiar, proporcionando-the aces-

50 aos resultados de pesquisa agropecuaria, 3 3351sténma técmca associativismo rural € aos
demais instrumentos.de politica agricola; |

+ implementar programas para erradicagdo das principais pragas e doencas dque afetam a pro-

- ducio agropecuaria;
e Tfinanciar a aquisigac ou alugar equipamentos agricolas ‘para o homem do campo, chjelivan-

do uma maior produtividade no setor agropecuario;
’ patrocmar a distnibuigdo de sementes e mudas de melhor padrdo genéhco deshnados a ele-

~var os indices da produgac agricola;
» dar condicBes para 0 fcmemmentc de géneros anmentfcms e mercadonas ao mercado con-

sumidar;
® construnr efou ampiiar matadoums e mercados publlcos

‘._l

. Na area de indistria e Coméreio:

® eshmula aos mves’umentos privadas, de ongem nacional, com reduc;éo de carga tributaria as
- empresas que se instalarem no Municlpio; - -

s planejar e promover a expansdo de um distrito industrial no municipio, através da iniciativa
- privada; |
~ e apoio as micros e pegquenas empresas e as atividades artesanaas objetwando a manurencio
- € criagdo de empregos; |

o desenvolver agdes, no sentido de estimular as atividades industriais, comerciais e de prea‘tam
. &80 de servigos;
e promover a expansdo do comércio interno.

 Na grea de assisténcla soclal

~ » atendimento a criangas e adolescentes, especialmente aqueles em situagfo de risco social e

pesso

Tmas ae estupro, prostituican, drogas, gravidez precace, trabatho forcado e vio-

11



"« amparar o menor, objetwando 0: atendimento de suas necessidades basicas, procurando
desenvoivimento de sua personalidade e a sua integra¢&o na vida comunitaria;
e amparar os idosos e pessoas portadores de defl cu&nmas que sejam desprovidas de me
para a sua manutencao,
« desenvolver acdes de caréter social, com o objetwo de amparar e proteger as pessoas ¢
- rentes e, geral, mdwidualecolehvamente | R
- e criar oportunidade de proﬁssmnahzar;éo e de emprego e renda para a populagdo de baix
renda

™"y

SRR Na drea de saude:

e apnmoramento das agles e semgos de saude com ¢ objetwo de incrementar a qualidade -
. proleger os usuarios; | :
+ » diminuicio da taxa de mortahdade mfantll segundo a estratégla definida pelo Frojeto de Re
- ducao da Mortalidade na infancia, compreendendo. a promog3o da atencio integral a sald:
- da mulher e da crianga; & redugio da desnutricdo, causa bésica ou associada & grand
. - parte dos casos de morte na infancia, mediante o atend:mento da populacao alvo {crianga
. desnutridas e gestantes de risco);
o0 e aimplementagdo de agles de saneamento, visando proteger e meihorar as condigdes d
ey vida a sadde, tanfo da sede do Mumcipto quanto nas comumdades rurais mais carentes;
~ » apoio a programas de capacitagdo de recursos humanos na érea;
¢ reforgo e modernizagao da area de vigilancia sanitaria;
redugdac da incidencia e prevaléncia de doengas transmissiveis, particularmente as endémy
. €as; | _ | _
ampliagao e reforma de unidades-de satide do municipio;
aumentar a oferta de atendimento ambulatorial; . ~ :
abastecimento de medicamentos para todos os postos e unidades de satide do munzc ipio;
elevar o coeficiente de oferta de consultas médicas e mternamentos haspitalares;,

equipar as Unidades de Satide do Municipio.

&

® © o @ e

‘*é* s Na area de Educacdo:

.+ meinoria da qualidade de atendimento educacional as criangas de 0 a 6 anos e do ensine
fundamental, bem como a jovens e adultos que nab conclufram este nivel de ensino;
garantia de melhores condigfes educacionais aos alunos do ensino fundamental
distribui¢do de material didatico e pedagbgico aos alunos carentes;
melhoria da gestdo da escola municipal, através do Fundo Municipal de Educagdo;
valorizac&o do magistério do ensino fundamental; |

‘apoio a programas de capacitagdo de recursos humanos na area de educagao
ajustamento de planos de carreira do magistério pubhco municipal;

extensao aos alunos carentes de oportunida acesso e permanéncia do ensino supetior
atraves da concessao de “polsa de estudol; |

¢ © & o © & o

v ar
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o ampliacio das oportunidades de frequénma escolar pelo fomecimento de i'ransporte para

- estudantes;

- e @garantia de sup!ementacae ahmentar adequado a0 aluno da rede pubhca de ensino funaa-

mental, visando seu desenvolvimento fisico e melhor aproveitamento escolar;

® fortalecimento do ensing nas areas rurais;

o assegurar a construgcdo e ampliacdo da rede de creches_no munici’pio;

o assequrar a construcio de novas salas de aula em escolas municipals.

LI —

B l%_*_'_’-;"-_o”;j-'r"unwersahzagéo dos serwgos garan’undo o atendimento, em nlvel essencial, a todas as fami-

o ias; '
e e;euagéo de vida das populagdes residentes nos meios urbanos e rural,

¢ criacdo de estruturas administrativas flexiveis e auto-suficientes, como elevacdo do padréo
de qualidade e produtividade na gestdo e prestagao dos servigos,
o implantacdo do sistema de drenagem e saneamento de areas urbanas.

'Na drea de habitacdo:

| assegurar a contrapartida do poder publico municipal no financiamento do sefor;
estimulo a construgdo de moradias de menor custo e adaptados as condlgﬁes locais;

recuperacdo e ampliagio de moradias populares;
construgcac de moradias populares em regime de mutirées habitacionais;

- Na area dge desenvolvimento urbano:

¢ apoio a modernizacdo e a melthoria da gestéo urbana e dos servigcas urbanos basicos na are-

as de saneamento, habitfagao, fransportes, satude, educagao e seguranr;a publica,
astudos e projetos urbanisticos:;
pavimentacdo e reforma de vias e logradouras publicos;
. melhoria do sistema de coleta e varricdo de vias publicas;
dofar o municipio de veiculos e equipamentos para a coleta de hxo
construgio e recuperagdo de pragas publicas;
implantacac de aferros sanifarios;
ampliagcac de pavimentagao asfaltica;
construcao de galples para feiranfes.

oy Na area de cuftura:

| o fortaleca mento da producdo e cxrculaqﬁo dos bens culturais regionais e populares,

& espacos e equipamentos culturais visando a melhoria do atendimento a socleda-
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ST e apmo a capacztagéo de recursos humanos nas éreas culturans em parceria com o Estado ¢
7 com a iniciativa privada; - SR
.« apoio, em parceria com a Secretana Estadual de Cultura, a implantacao de bibliotecas pubii-
cas em areas nao atendidas; -

« apoio as manifestagdes populares, através de acdes culturais;

" o difundir a cultura em geral, & todas as camadas da populagdo, com ¢ cultivo e desenvolvi-
mento das artes e das atividades literarias, apoiando as entidades envolvidas na &rea.

Na grea de Seguranca Publica:

e implantagao de postos policiais, com vistas & redugdo da violéncia urbana e rural;
o desenvolver agbes no sentido de preservar @ manter a ordem publica;

. Naarea do desporto:

o e difusdo da pratica de atividades esportivas;
B ¢ viabilizag8o de novas fontes de recursos para o desenvolvimento do dgesponto;
- e promocado de iniciativas que permitam a integracao da cnanga e do adolescente em praticas
desportivas,
e incentivo ao associativismo desportive comunitario;
e apoio a programas de capacitagdo de recursos humanos na area
R ‘o implantacdo de politica de esporte que privilegie seu carater educatwo tanto na escola como
-~ fora dela; | | :
o implantagdo de mfra-estrutura necesséria ao desenvolvimento da educagﬁo fisica, desporto €
~ darecreacao de carater comunitério, extensiva & populag¢io de maneira geral.

s ~ Naérea de planefamento e administracdo piblica:
o . ¢ redefinicio do papel e das competéncias das Secretarias Municipais para melhorar a aloca-
- gaode recursos e o compartihamento de suas responsabilidades com o Governo Municipat.

e Inicio do processo de descentralizacdo das ac¢bes de govemo a'través de gestdo por Fundos
Especiais e Unidades Gestoras Executoras; |

¢ reconstrucao da administragao publica em bases modernas e ramonals para elevar a efici-
 encla na prestagdo de servigos & populagéo;

¢ manutengio das fungdes administrativas do Pader Executivo Municipa!;

- e capacitag#o sistematica de recursos humanos do setor;

e aquisi¢do de imbveis para funcionamento de novos 6rgdos municipais;

- - Na area fiscal

- e fortalec:mento do setar tributario do Municipia, com a finalidade de reduzir 2 evasio fscal
\ “aumentando a arrecadag&o propria do Mumclp@/w
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T Na a’r&a do Turismo

® Apmar programas regionais de lntegragﬁo social do Mumcipte

o ‘modernizacio e aperfe:goamento do setor ﬁnancelro redeﬁmndo e aprimorando os instru

mentos de administragio da divida ativa do municipio;
¢ melhoramento do Sistema de Controle intemo, dotand0 0 Poder Execufwo de informagies
confiaveis sobre o andamento de agdes, programas e pmjetos do Governo Municipal;

N \. ' ’ produq,éo snstematlzar;éo e disponibilizagao de informagao amblental |
o formulagio e implementago das politicas setoriais para o desenvolvimento sus’tentade €5-

- timulando as atividades de pesquisas, desenvolvimento tecnoldgico e de fomento;

9 'promog;ac da educagdo ambiental, através da divulgacao e usc do conhecimentio sopre tec-—

nologlas de gesido sustentavel dos recursos naturais;

;o garan‘nr 0 maior aproveitamento do potencial da ahwdade turistlca do Municipio, objehvando

a criagcao de empregos e gera¢ao de renda;

- e desenvolver programas regionais integrados de furismo e ecoturismo.

« fortalecer a infra-estrutura econdmica e soclal para a consolidacio de polos turisticos:
o reforcar, em parceria com estado ‘@ setor privado, a capacidade do municipio para manter e
expandir sua industria turis‘aca contribuindo para o desenvolwmento socio-econdmico regio-

natl

¢ ordenamentos e desenvolwmento da ahwdade turistica mediante coordenat;éo entre (Joverno

e inicialiva privada,
o _descentralizacfo da gestdo e do p!anqamento turistico;

e apoio a programas regionais integrados para consoclidacéo de polos turisticos;
o fortalecer a infra-estrutura econdmica e social das areas envolvidas e diversif cagéo gualitali-

- va dos servigos turisticos;
o Mmelnoria da quahﬂcagéo prafissional dos recursos humanos que atuam no semr turistico.

. Na area do Legisfative

e Desenvolver 0s sistemas de controle interno e extemo dos Poderes Legisiativo e Executwo
& Fortalecer o Relacionamento entre as comunidades e o Poder Publico. |

o {mplantar a nova sede do Poder Legxsla’nvo Municipal obsewade o Art. 15 i’fem I} da Presente
L.el. |

T
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