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Presidente da Cimara
PROJETO DE RESHLUCAU N° (02 DE DE JANEIRO DE 20617.

“Estabelece os critérios de escolaridade para os cargos em comissdo criados poia
Lei Municipal n® (03 de 18 de janeiro de 2017,

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO
DE MATO GROSSO, tendo em vista as prerrogativas que lhe sio estabelecidas pelo artigo 96, inciso

IX, in fine, da Lei Orgénica Municipal, bem como o artigo 21, inciso II. alineas “"m” ¢ “p". do seu

Regimento Interno, aprova e promulga a seguinte Resolugdo:

Artigo 1° Os cargos de Chefe de Gabinete da Presidéncia, Diretor de Secretania

Legislativa, Diretor da Secretaria Administrativa, Diretor de Secretaria de Aquisi¢io, Licitagio,

Contratos ¢ Patriménio; Diretor da Secretaria de Imprensa, Diretor da Seccretaria de Tecnologia da

Informaciio, Simbolos CC-002, de livre nomeagiio e exoneragdo, previstos no artigo) 13, inci

Lei n® 03. de 18 de janeiro de 2017, serd exigido escolaridade de nivel médio.
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Artigo 2° O cargo de Diretor da Secretaria de Contabilidade e Finangas, Simbolo

CC-002. de livre nomeacdo e exoneraglo, previsto no artigo 15, inciso 11, da Lei n°® 03, de 18 de

janeiro de 2017, seré exigindo escolaridade de nivel superior em Contabilidade.

Artigo 3° Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publica¢dd, revogando-se as

disposi¢des em contririo,

Elias Pereira

Tesoureiro
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Presidente da Cimara

PROJETO DE RESOLUGAO N°()2, DE /. DE (Cuc#cikc  DE 2017

‘Estabelece os critérios de escolaridade para os
cargos em comissdo criados pela Lei
Complementar n° 111 de 10 de Fevereiro de
2017".

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO
GROSSO, tendo em vista as prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo artigo 96, inciso
IX, in fine, da Lei Organica Municipal, bem como o artigo 21, inciso Il, alineas ‘m" e “p", do
seu Regimento Interno, aprova e promulga a seguinte Resolucgao:

Art. 1° Os cargos de Chefe de Gabinete da Presidéncia, Diretor de Secretaria
Legislativa, Diretor da Secretaria Administrativa, Diretor de Secretaria de Aquisicao,
Licitagdo, Contratos e Patriménio; Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagéo,
Simbolos CC-002, de livre nomeagéo e exoneragao, previstos no artigo 15, inciso Il, da Lei
Complementar 111 de 10 de Fevereiro de 2017, sera exigido escolaridade de nivel médio.

Art. 2° O cargo de Diretor da Secretaria de Contabilidade e Finangas, Simbolo CC-
002, de Livre nomeagao e exoneragéo, previsto no artigo 15, inciso Il, da Lei Complementar

111 de 10 de Fevereiro de 2017, sera exigido escolaridade de nivel superior~.em
Contabilidade. \\/ !
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Art. 3°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposigoes em contrario.

de fevereiro de 2017.

Domingos Qliveira dos Santos José Eduardo' Ramsay Torres
residente icedpresidente

es do Couto (Barone)
2° Secretario

' )
Elias Pefeifa da Silva
Tesoureiro
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JUSTIFICACAQO

O artigo 20 do Regimento Interno da Camara Municipal de Caceres prevé que a

Mesa Diretora € o orgdo de diregio dos trabalhos legislativos e administrativos da Camara Municipal.

Em seu artigo 21, inciso II, alineas “m”, prevé que cabe a Mesa Diretora na parte

administrativa elaborar o Regulamento das Atribuigdes dos Orgos da Cimara Municipal:

“Artigo 20. A Mesa Diretora é o orgdo de direcido dos trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal,

Artigo 21. Compete privativamente ¢ Mesa Diretora:

(or)

H — na parte administrativa;

fid

m) elabarar o Regulamento das Atribuigdes dos Orgdos da Camara Municipal;
f...)

p) promulgar as resolugdes e os decretos legislatives.”

Assim, considerando as atribuigdes dos cargos comissionados criados atraves da Lei
Municipal n® 03, de 18 de janeiro de 2016, resolve a Mesa Diretora desta Camara Municipal que os
cargos Chefe de Gabinete da Presidéncia, Diretor de Secretaria Legislativa, Diretor da Secretaria
Administrativa, Diretor de Secretaria de Aquisi¢io, Licitagdo. Contratos e Patrimdnio; Diretor da
Secretaria de Imprensa, Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagdo, Simbolos CC-002, de livre
nomeagdo e exoneragdo, previstos no artigo 13, inciso II, da Lei n° 03, de 18 de janeiro de 2017, sers

exigido escolaridade de nivel médio.

Por sua vez, o cargo de Diretor da Secretaria de Contabilidade KFinam;as. Simbolo

CC-002, de livre nomeagdo e exoneragio, previsto no artigo 15, inciso 11, da Lei n? 03, de™8 de

janeiro de 2017, sera exigindo escolaridade de nivel superior em Contabilidade. ﬁ"{-;
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J éEduarEiu orres

Vice-presidente

Wignerl Barone

2%kecretdrio

Elias Pereira

Tesoureiro
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
RESOLUCAO N° 01, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017.

‘Estabelece os critérios de escolaridade
para os cargos em comisséo criados pela
Lei Complementar n° 111 de 10 de
Fevereiro de 2017"

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, tendo em vista as prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo
artigo 96, inciso IX, in fine, da Lei Organica Municipal, bem como o artigo 21, inciso

I, alineas “m" e “p*, do seu Regimento Interno, aprova e promulga a seguinte
Resolugao:

Art. 1° Os cargos de Chefe de Gabinete da Presidéncia, Diretor de Secretaria
Legislativa, Diretor da Secretaria Administrativa, Diretor de Secretaria de Aquisicao,
Licitagdo, Contratos e Patriménio: Diretor da Secretaria de Tecnologia da
Informagéo, Simbolos CC-002, de livre nomeacao e exoneracgéo, previstos no artigo
15, inciso Il, da Lei Complementar 111 de 10 de Fevereiro de 2017, sera exigido
escolaridade de nivel médio.

Art. 2° O cargo de Diretor da Secretaria de Contabilidade e Finangas, Simbolo
CC-002, de Livre nomeagao e exoneragao, previsto no artigo 15, inciso Il, da Lei
Complementar 111 de 10 de Fevereiro de 2017, sera exigido escolaridade de nivel
superior em Contabilidade.

Art. 3°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

reiro de 2017.

Jose IEduan;lu amsay Torres
ice-president

L e o JY
Wagne ale%é{:)nu (Barone)
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Tesoureiro
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disponibilidade para cumprimento da carga horaria da cargo em qua exar-
cerd sua fungio, com firma reconhecida em cartario; Telefone ¢ a-miail.

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
RESOLUCAD N* 01, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Estabalece os critérlos de escolaridade para os carmas em comiss&a cria-
dos pela Lei Gomplementar n® 111 da 10 de Feversim de 2017

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO
DE MATO GROSSO, tendo em vista as premogativas que Ihe sdo estabe-
lecidas palo artigo 96, incisa X, in fing, da Lel Orgénica Munickpal, bem
coma o artigo 21, inciso |, alineas *m” e "g’, do 2eu Regimento Intermo,
aprova & promulgs a seguinte Resalugao:

Art. 1° Os cargos de Chefe de Gabinate da Presidéncia, Diretor de Secre-
taria Legislativa, Diretor da Secretarla Administrativa, Diretor de Secretaria
de Aquisiclo, Licitagio, Contralos e Pairiminia; Diretor da Secretaria de
Tecnokogia da Informagio, Simbolos CC-002, de fivre NOMBacso & exone-
ragao, previstos no artigo 15, inciso I, da Lei Complementar 111 de 10 de
| Fevereiro de 2017, serd exigido escolardade de nivel media,

Art. 2° O cargo de Diretor da Secretaria de Contabllidade e Finangas, Sll'l‘lvl
bolo CC-002, de Livre nomeacao e exoneragao, previsto no artigo 15, Inci-
so I, da Lei Complementar 111 de 10 de Feversiro de 2017, sera exigido
escolaridade de nivel superior em Contabllidade.

Art. 3°. Esta Resclucio enlra em vigor nas dala de sua ;;u.:bliv.:a\:;,a::..I
revogando-se as disposiches em contririo.

Caceres, 21 da feverelro de 2017,
Domingos Oliveira dos Santos
Presidents

José Eduardo Ramsay Tormes
Vice-presidente

Alvasir Ferreira de Alencar

1° Secretario

Wagner Sales do Couto (Barone)
2° Secretario

Elias Pereira da Silva

Tesourairo

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARLA N 04£8/2017

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADOD DE
MATO GROSS0, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS E RE-
GIMENTAIS,

RESOLVE:

1. Conceder ao servidor, DANIEL VISCOVINI DA SILVA, 30 (trinta) dias
de férias, relativas ac periodo de aquisitive de 11 de novembro de 2015 8
10 de novembro de 2016, a pariir do dia 02 de margo do ano de 2017,

2. Esta Partaria enfrara em vigor a partir de sua publicagio, revogadas as
dlgpogighes em contrario.

Registrada e Publicada, cumpra-se.
Caceres-MT, 21 de feversiro de 2017,
Domingos Oliveira dos Santos
Prasidanta
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SECRETARIA DE EDUCAGAD
PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2015 EDITAL
COMPLEMENTAR N* 51/2017

& Secretaria Municipal de Educago de Céceres-MT, visando slender a0s
Principios Constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, FPublicidade, e

CONSIDERANDO o que consta no protocalo n® 38796 de 03 de novembro
de 2015;

COMNSIDERANDO as atribuicdes da Comissao Paritaria, responsivel pela
condugdio do Processo Seletivo de Provas e Tiulos n* 0052015, instituida
pela Porlaria n® 469 de 19 de outubro de 2015

CONSIDERANDO o desempenho preliminar do Processo Selelivo Simipli-
ficado de Provas @ Titulos 005/2015;

CONSIDERANDO o Decreto n® 543/14/1 212016, que prarroga o prazo de
validade do Processe Seletvo de Provas e Titules n® 0052015 & Processo
Seletivo Simplificado n® 0022016;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico no Processo n® 38057,

CONSIDERANDO o Parecer 019/2017 da Procuradora Geral do Muniei-
pio:

CONSIDERANDO os itans 13.7, 13.15 e 13,16 do Edital de Abertura do
Processo Seletive Processo Seletive Simplificada n® 0052015,

RESOLVE:

| - Convocar os candidalos Aprovados e Classificados no Processo Se-
jetive Simplificado de Provas e Tllos n®. 005/2015 Escelas Urbanas e
Escolas do Campo para comparecerem na Secretaria Municipal de Edu-
cacdo no dia 22 de fevereire de 2017, & partir das 8HOO para compar o
quadre de vagas apresentadas por esta Secretaria conforme Anexos | e
it;

Il — Divulgar no Anexo Il deste Edital o resultado da Avaliagao Psicald-
gicas das Candidatas & Auxiliar de Desenvalvimenta Infantil das Escolas
Urbanas;

il Convocar no Anexo IV deste Edital as candidatas Indicadas na Avalis-
o Psicologica para comparecerem na Secretaria Municipal da Educacio
no dia 22 de fevereiro de 2017, a partir das BHOD para compor o quadro
da vagas apresentadas por esta Secretaria;

I, Divulgar no Anexo V deste Editala resultado dos candidatos que se
disponibilizaram &s vagss apresentadas no anexo lll do Edital n® 43 2016
de 14/02/2017.

- Divulgar ne Anexo V1 desie Editalo resultado dos candidaios que sa
disponibilizaram 4s vagas apresentadas no anaxo IV do Edital n® 502017
de 16022017,

| — Convecar os candidatos que se disponibliizaram as vagas apresen-
tadas no Edilal n® 492016 de 14/02/2017 & no Edital n® 50/2016 de 1602/
201 7para comparecerem na Secrataria Municipal de Educagio, no dia 22
de fevereiro de 2017, as BHO0 para compor o quadro de vagas apresen-
tadas e disponiblizadas de acordo com Anexo VIL

Vil- Disponibilizar para todos os candidatos classlficados no Processo
Seletive Simplificado de Provas e Tilulos n® 005/2015 para que se mani-
festem quanio ao interssse e disponibilidede As vagas apresentadas nas
Escolas do Campo, conforme Anexo VIl deste Edital. A atribuigio serd
realizada de acordo com a quantidade de vagas exisientes e a ordem de
ciassificarfio dos candidatos nos referidos cargos.

Wil - Informar que para ser confralado, apis 8 convocagio no dia da lo-
lagfo o candidato deverd apresentar capias de documentos pessoais e
afins, conforma Anexo IX.

CaceresMT, 20 de fevereiro de 2017,
Cristiane Aparecida da Silva Barbosa
Secretaria Municipal de Educagsio Inferins

Assinado Digitaimenta



