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MENSAGEM LEGISLATIVA N° 44, DE 30 DE ABRIL DE 2026

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhora e Senhores Vereadores,

No exercicio da competéncia estabelecida no art. 59, inciso V, da Lei
Organica Municipal, submeto a apreciacéo dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei
complementar, que tem por finalidade a criacdo de 1 (um) cargo Assessor Contabil
na estrutura administrativa da Prefeitura de Campo Novo do Parecis, a ser alocado na
Secretaria Municipal de Finangas pelas razbes que passo a discorrer.

A presente proposicao fundamenta-se na necessidade de recomposicao e
fortalecimento da capacidade técnica do setor contabil municipal, diante do expressivo
aumento da demanda por servicos técnicos especializados, aliado a crescente
complexidade das atividades inerentes a gestdo fiscal, orgamentaria e financeira, que
exigem maior nivel de analise, controle, conformidade normativa e tempestividade na
producdo das informagdes contabeis.

O ambiente normativo da contabilidade publica tem se tornado cada vez
mais exigente, especialmente em razdo das obrigacbes impostas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, pelas normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor
publico e pelas exigéncias dos 6rgaos de controle externo, notadamente o Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT. Soma-se a esse cenario a implementacao da
Reforma Tributaria, que demanda acompanhamento técnico especializado, adequagao de
procedimentos e analise continua de impactos fiscais.

A atual estrutura operacional da contabilidade municipal, além de reduzida,

encontra-se submetida a elevado volume de demandas técnicas, incluindo a elaboragéo <

de estudos de impacto financeiro, analise de processos judiciais com repercusséo g
contabil, acompanhamento da execucdo orcamentaria, elaboracdo de demonstrativos§
fiscais, atendimento a auditorias e envio de obrigagdes acessorias. Tal contextoi
compromete a capacidade de resposta tempestiva e amplia o risco institucional &
relacionado a qualidade e a conformidade das informacdes prestadas.

Nesse sentido, a criagdo do cargo de Assessor(a) Contabil objetiva conferir z
suporte técnico qualificado as atividades estratégicas da Secretaria Municipal de &
Financas, permitindo maior eficiéncia operacional, melhoria na qualidade das%
informagdes contabeis, fortalecimento dos mecanismos de controle interno e mitigagéo§
de riscos decorrentes de inconsisténcias ou intempestividade no cumprimento de%
obrigagdes legais. g

Destaca-se que a medida contribui diretamente para o aprimoramento da
governanga fiscal do Municipio, assegurando maior seguranga juridica na tomada de
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decisdes, melhor planejamento orcamentario e adequada observancia dos principios da
legalidade, eficiéncia e responsabilidade na gestdo dos recursos publicos.

Estas sdo as razdes que me conduzem a submeter o presente Projeto de Lei
a apreciacao dessa Casa, contando com o apoio de Vossas Exceléncias para a sua
aprovacgao, em regime de urgéncia especial, nos termos do art. 144 do Regimento Interno
dessa Casa Legislativa.

Atenciosamente,

EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal em Exercicio
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05, DE 30 DE ABRIL DE 2026.

Dispoe sobre a criacdao de 1(um) cargo
comissionado na estrutura
administrativa da Prefeitura de Campo
Novo do Parecis, que passa a integrar
a Lei Complementar n° 21, de 8 de
abril de 2009.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICiPIO DE CAMPO NOVO DO
PARECIS Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica criado na estrutura administrativa da Prefeitura de Campo Novo
do Parecis, no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Finangas, o cargo
comissionado de Assessor Contabil, que passa a integrar o Anexo | da Lei Complementar
n°® 21, de 8 de abril de 2009, da seguinte forma:

ANEXO |

Quadro Geral dos Orgaos e
Cargos em Comissao/Agentes Politicos da Estrutura Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Quantidade . .
Cargo Salario
de vagas
Assessor Contabil 1 R$ 9.700,81

Art. 2° As atribuicbes do cargo ora criado sera especificado por Decreto
Executivo, nos termos do art. 13 da Lei Complementar 21, de 8 de abril de 2009.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias consignadas no Orcamento do Municipio.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Novo do Parecis/MT, 30 de abril de 2026.

EDILSON ANTONIO PIAIA
Prefeito Municipal em Exercicio
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N° 005/2026, QUE DISPOE
SOBRE A CRIACAO DE 1(UM) CARGO COMISSIONADO NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS,
QUE PASSA A INTEGRAR A LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 8 DE ABRIL
DE 2009.

O presente relatorio tem por finalidade evidenciar o impacto orgamentario e
financeiro decorrente da criagdo de 01 (um) cargo comissionado de Assessor Contabil
na estrutura Administrativa Municipal.

O presente impacto foi solicitado por meio do Memorando N°. 8.667/2026,
encaminhado pela Secretaria Municipal de Finanga, por intermédio da plataforma 1Doc,
tendo como base o Projeto de Lei constante do Despacho 5 do referido memorando.

Para fins de cumprimento do Art. 16, da Lei de Responsabilidade Fiscal,
demonstramos o calculo do impacto orcamentério e financeiro para o ano de 2026, bem
como, para os dois exercicios seguintes.

A proposito da matéria solicitada, assim dispde a legislacao:

1) Constituicao Federal 1988

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos
em lei complementar. (Redagdo dada pela pela Emenda Constitucional n° 19,

de 1998)

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a
criacdo de cargos, empregos e funcdes ou alteracio de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos orgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundacgdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser

feitas: (Renumerado do paragrafo unico, pela Emenda Constitucional n® 19,

de 1998)

I - se houver prévia dotacio orcamentaria suficiente para atender as
projecoes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

II - se houver autorizacio especifica na lei de diretrizes orcamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia
mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

2) Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, que "Estabelece
normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestiao
fiscal e da outras providéncias".

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - Estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;
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II - Declaragcdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentédria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do caput sera acompanhada das
premissas e metodologia de calculo utilizado.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cariater continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacao legal de sua execuciio por
um periodo superior a dois exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverio ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

3) Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO 2026

A Lei de Diretrizes Org¢amentarias para o Exercicio Financeiro de 2026,
aprovada através da Lei N°. 2.708/2025, em seu art. 37, faz a seguinte autorizacao:

“LEIN°2.708, DE 07 DE OUTUBRO DE 2025

Art. 37. Os Poderes Executivo e Legislativo observardo, na fixacdo das
despesas de pessoal, as limitagdes estabelecidas na Lei Complementar n° 101,
de 2000, ¢ ainda ao seguinte:

I - As despesas serdo calculadas com base no quadro de servidores relativo ao
més de julho de 2025;

IT - Ser@o incluidas dotacdes para desenvolvimento e aperfeicoamento, tendo
em vista as disposicdes legais relativas a promogao e acesso.

§ 1° Os Poderes Executivo e Legislativo poderao realizar concurso publico de
provas ou de provas e titulos, visando o preenchimento dos cargos e fungdes,
bem como processo seletivo simplificado, nos termos da Lei.

§ 2° No exercicio financeiro de 2026, os Poderes Executivo e Legislativo
ficam autorizados a conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequar a
remuneraciio dos servidores, criar ou extinguir cargos, empregos e
funcdes, alterar a estrutura de carreiras e admitir pessoal, na forma da
Lei, observados os limites e as regras da Lei Complementar n° 101, de
04.05.2000.

§ 3° Na execucao orcamentaria de 2026, caso a despesa de pessoal exceder
noventa e cinco por cento do limite permitido pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, é vedado ao Municipio:

I - Concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracao
a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagao
legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da
Constituicdo;

II - Criagdo de cargo, emprego ou fungao;

III - alterag@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissd@o ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educacdo, saude e seguranga;

V - Contratagdo de horas extras, salvo no ambito dos setores da educagéo e
da saude, ou quando destinadas ao atendimento de situa¢des emergenciais de
risco ou de prejuizo para a coletividade. ”

4) Verificacdo dos Limites da Despesa de Pessoal
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A verificagdo dos limites das Despesas com Pessoal deve se basear no ultimo
Relatorio da Gestao Fiscal, no caso, referente ao periodo anual do exercicio de 2025,
cujo limite méximo para a Prefeitura Municipal ¢ de 54% da Receita Corrente Liquida.

Isto porque, caso houver atingido 95% do limite maximo de 54%, ou seja,
51,3%, estard vedado o aumento da despesa de pessoal, mesmo que ja tenham sido
autorizados por atos anteriores ao periodo eleitoral. Confira com o disposto do abaixo
citado Art. 22, da LRF:

“Art. 22. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa
e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art.
20 que houver incorrido no excesso:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de
determinag@o legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do
art. 37 da Constituigao;

II - Criagdo de cargo, emprego ou fungio;

III - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissio ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educacdo, saude e seguranca;

V - Contratag@o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do
§ 6 do art. 57 da Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes
or¢amentarias. ”

De acordo com o ultimo Relatorio da Gestdo Fiscal, o Demonstrativo da
Despesa de Pessoal evidenciava de janeiro/2025 a dezembro/2025, o seguinte
cumprimento:
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LRF, art. 55, inciso |, alinea "a" - Anexo |
DESPESA COM PESSOAL
Inscrita Restos a Pagar Nao
TOTAL (a) Processados (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 245.211.996,62 1.941.032,57
Pessoal Ativo 182.531.952,01 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 160.964.676,63
ObrigagGes Patronais 21.567.275,38
Beneficios Previdencidrios -
Pessoal Inativo e Pensionista 33.001.703,92 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 30.306.439,77
Pensdes 2.695.264,15
Outros Beneficios Previdencidrios -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo(art. 18, § 12 da LRF) (II) 29.678.340,69 1.941.032,57
DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 12 da LRF) Il 40.323.314,28 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntéria 4.954.627,63
Decorrentes de Decisdo Judicial 80.968,59
Despesas de Exercicios Anteriores 37.050,44
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 33.001.703,92
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1l1) = (I - 11) 204.888.682,34 1.941.032,57
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 398.280.428,74
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 1.009.208,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) e ao 2.289.144,00
vencimento dos agentes comunitarios de satde e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VI)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 394.982.076,74 99,17%
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + 111 b) 206.829.714,91 52,36%
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) - <%> 213.290.321,44 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico, art. 22 LRF) <%> 202.625.805,37 51,30%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §12 do art. 59 da LRF) 191.961.289,30 90,00%

Nota-se que a Despesa de Pessoal nos tltimos 12 meses comprometeu 52,36%
da Receita Corrente Liquida, ou seja, acima do limite prudencial e abaixo do limite

maximo.

A Lein® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), no
seu art. 22, aplica vedacdes caso o limite ultrapasse a 51,30%, fato esse, que ocorreu, no
3° quadrimestre de 2025.

5) Premissas de Calculo do Impacto-Or¢amentario e Financeiro

O impacto financeiro considera a criagdo de um cargo comissionado de Assessor
Contabil na Administragdo Municipal, com salario de R$ 9.700,81.

Em cumprimento ao disposto no Art. 16, da LRF foi elaborado o impacto
or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor, levando-se em conta
as seguintes premissas de calculo:

a) Receita Corrente Liquida - RCL: A receita estimada utilizada para o calculo
esta acordo com a previsdo de arrecadacao do exercicio de 2025, incluindo-se a
inflag@o projetada, sendo no montante de R$ 402.294.855,38 para o exercicio de
2026, R$ 417.582.059,88 para 2027 ¢ R$ 438.461.162,88 para 2028;
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b) Despesa Liquida de Pessoal: Constatou-se a criagdo 01 vaga do cargo

comissionado de Assessor Contabil na Administragdo Municipal, com salario de

R$ 9.700,81;

¢) Para o ano de 2026: foi apurada a projecdo/cenario da Despesa com Pessoal

com e sem alteracao do projeto em discussdo, ou seja, 02 (duas) estimativas,
bem como data de efetividade em 01/05/2026.

Assim procedendo, foram obtidos os seguintes resultados:

ESPECIFICAGAO ANO 2026 ANO 2027 ANO 2028
Remuneragao 77.606,48 119.902,01 125.897,11
1/3 Férias 2.155,74 3.330,61 3.497,14
13°. Salrio 6.467,21 9.991,83 10.491,43
Encargos 17.655,47 27.277,71 28.641,59
Impacto Anual 103.884,90 160.502,16 168.527,27

| Meses: | 8 | 12 | 12 |
| Auxilio-Alimentagdo Mensal | RS 552,07 | RS 568,63 | RS 597,06 |
|Quantidade de Servidores | 1 | 1 | 1 |
| Auxilio-Alimentaco Anual | RS 4.416,56 | RS 6.823,59 | RS 7.164,76 |
|Impacto Folha |RS  103.88490 | RS  160.502,16 | R$  168.527,27 |
| Total Impacto Orcamentirio | 108.301,46 | 167.325,75 | 175.692,04 |

6) Limites da Despesa de Pessoal para os exercicios de 2026, 2027 e 2028

Para Melhor entendimento, iremos segregar a Despesa a proje¢do de Despesa

com Pessoal em grupos, conforme descri¢ao abaixo:

1. — Projecdo da Despesa com Pessoal sem impacto.

Com base na projecao da Despesa com Pessoal e a receita prevista no exercicio
de 2026, temos a estimativa de indice de 52,67%, sem inser¢ao do impacto em analise,

conforme demonstrado abaixo:
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ESPECIFICAGAO ANO 2026 ANO 2027 ANO 2028
RECEITAS CORRENTES 402.294.855,38| 417.582.059,88| 438.461.162,88
(-) CONTRIBUIGOES DOS SERVIDORES — FUNSEM 0,00
(-) COMPENSAGAO FINANCEIRA RPPS 0,00
(-) OUTRAS DEDUGOES 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 402.294.855,38 417.582.059,88| 438.461.162,88

DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL

200.316.384,51

206.325.876,04

216.642.169,84

IMPACTO ANTERIORES

11.586.946,96

12.132.746,75

11.422.828,96

TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL

211.903.331,47

218.458.622,80

228.064.998,81

COMPROMETIMENTO DA RCL %

52,67%

52,32%

52,01%

Notas:
1) Crescimento Anual da Receita

2) Crescimento Anual da Despesa de Pessoal

Atualizado Inflagao
3,14%

Atualizado Inflagédo
3,00%

Atualizado Inflagdo
5,00%

Ter-se-4 para os anos seguintes 52,32% em 2027 e de 52,01% em 2028.

2. Despesa com Pessoal com impacto

O comprometimento da Receita Corrente com a Despesa de Pessoal, com a
inser¢ao do impacto em andlise, para o exercicio de 2026, bem como, para os dois

subsequentes, conforme quadro abaixo:

ANO 2026 ANO 2027 ANO 2028
RECEITAS CORRENTES 402.294.855,38| 417.582.059,88 438.461.162,88
(-) CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES — FUNSEM 0,00 0,00 0,00
(-) COMPENSAGAO FINANCEIRA RPPS 0,00 0,00 0,00
(-) OUTRAS DEDUGCOES 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 402.294.855,38| 417.582.059,88| 438.461.162,88

DESPESA LIQUIDA DE PESSOAL

200.316.384,51

206.325.876,04

216.642.169,84

IMPACTO ANTERIORES

11.586.946,96

12.132.746,75

11.422.828,96

IMPACTO OBJETO DE ESTUDO 103.884,90 160.502,16 168.527,27
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL 212.007.216,37| 218.619.124,96| 228.233.526,08
COMPROMETIMENTO DA RCL % 52,70% 52,35% 52,05%
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - 54% 217.239.221,90 225.494.312,34 236.769.027,95
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico, art. 22 LRF) 51,30% 206.377.260,81 214.219.596,72 224.930.576,56
LIMITE DE ALERTA (X) = 48,60% 195.515.299,71 202.944.881,10 213.092.125,16

Notas:
1) Crescimento Anual da Receita

2) Crescimento Anual da Despesa de Pessoal

Atualizado Inflagao
3,14%

Atualizado Inflacao
3,00%

Atualizado Inflacao
5,00%

Assim, constata-se que o ano de 2026 deverd ser encerrado com um
comprometimento de 52,70% da RCL com Despesa Liquida de Pessoal. Observa-se
que sera atingido o limite prudencial da RCL. Ter-se-a para os anos seguintes 52,35%
em 2027 e de 52,05% em 2028. Observa-se que o indice ainda serd ultrapassado o
limite prudencial em 1,40%, ficando assim, sujeito as vedagdes do Art. 22, da LRF.

Esclarecemos que a Despesa Liquida de Pessoal, no conceito da Lei de
Responsabilidade Fiscal, corresponde a Despesa Total de Pessoal, menos as despesas
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com Indenizacdes por Demissido e Incentivos 2 Demissao Voluntiaria e também, o
pagamento de Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados efetuados pelo
FUNSEM.

Em resumo, a Despesa Liquida de Pessoal, corresponde a despesa efetiva do
Poder Executivo Municipal, comparado com a Receita Corrente Liquida. Esta ¢ a
metodologia consagrada no Manual de Demonstrativos Fiscais, editado pela Secretaria
do Tesouro Nacional.

7) Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
O aumento da Despesa de Pessoal devera ser coberto pela margem de expansao

das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado, conforme evidenciado no Anexo de
Metas Fiscais da (LDO 2026). Segue abaixo, Margem de Expansio Atualizada:

2.8 AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2026

Aumento Permanente da Receita 5.299.060,02
(-) Transferéncias Constitucionais 1.059.812,12
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 4.239.247,90
Reducdo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (III) = (I+1]) 4.239.247,90
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 401.868,34

Novas DOCC 0,00

Impactos Aprovados 401.868,34

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 3.837.380,56
FONTE: Estimativa da Lei 2.708/2025 (LDO 2026)

Diante do exposto, a Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado atualizada do exercicio de 2026 é de RS 3.837.380,56 sendo SUFICIENTE
para o aumento de despesa com pessoal no valor R$ 108.301,46 ocasionado pelo
impacto e ndo afetara as metas de Resultado Primario e de Resultado Nominal da LDO
2026, bem como ndo necessitara de medidas de compensagao

8) Do Meérito
8.1) Despesa com Pessoal - LRF

O Indice de Despesa com Pessoal atualmente estd acima do limite prudencial
(52,36%), ficando sujeito as vedagdes do art. 22 da LRF, bem como os indices
projetados para o exercicio de 2026, 2027 e 2028, sem a insercdo do impacto objeto
desse estudo.
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Dessa forma, conclui-se que ha vedacdo para contratagdo de pessoal, enquanto
persistir o comprometimento acima do limite prudencial estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

8.2) Margem de Expansao

A Margem de Expansao prevista na LDO ¢ Suficiente para cobrir o aumento de
despesa proposta nesse impacto.

9) Consideracoes Finais

Recomenda-se andlise da equipe de planejamento da Secretaria de educagdo, em
conjunto com a equipe técnica da Secretaria de Finangas, quanto as adequagdes e
previsoes, a fim de verificar a capacidade do municipio em manter sua despesa de
carater continuado, nos termos do §2° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal
— LRF.

Recomendamos ainda, a verificagdo orcamentaria para cumprimento das
obrigagdes objeto desse impacto e caso seja possivel, a emissdo da declaracdo do
ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao or¢amentaria e financeira com a
lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual ¢ com a lei de
diretrizes or¢gamentarias, nos termo do inciso II do art. 16 da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, bem como demonstrar a origem dos recursos para seu custeio, nos termos
do §2° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Ressaltamos que o presente Impacto Orcamentdrio e financeiro ndo leva em
consideragdo aspectos legais, limitando-se apenas a critérios or¢amentarios e financeiros
e foi efetuado com base nas informacgdes declaradas ¢ documentos apresentados no
Processo.

Por fim, este impacto ¢ meramente técnico. As opinides técnicas ndo vinculam o
Ato Administrativo, ficando a decisdo no campo da discricionariedade do gestor, a
quem cabe decidir, com base nas informagdes apresentadas, sendo o mesmo
DEFERIDO através da assinatura do Presente Impacto ou INDEFERIDO com a recusa
dele.

Caso haja o DEFERIMENTO através da Assinatura do Presente impacto, sera
emitido a Declaracdo do Ordenador, conforme Art. 16 da LRF e no caso de
INDEFERIMENTO através da Recusa da Assinatura, serd promovido o arquivamento
do Processo.

Campo Novo do Parecis — MT, 29 de abril de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO PARECIS
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

EVENTO DESCRIGCAO DO EVENTO
x |Criagéo IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO N° 005/2026, QUE DISPOE SOBRE A
Expansao CRIACAO DE 1(UM) CARGO COMISSIONADO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA

PREFEITURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS, QUE PASSA A INTEGRAR A LEI
Aperfeicoamento [COMPLEMENTAR N° 21, DE 8 DE ABRIL DE 2009.

VIGENCIA INICI0:03/05/2026 VIGENCIA: Indeterminado
ESTIMATIVA DAS DESPESAS
NATUREZA 2026 2027 2028
1.VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL,
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO e OBRIGACOES | R$ 103.884,90 | R$ 160.502,16 | R$  168.527,27
PATRONAIS
2. CONTRATACAOQ POR TEMPO DETERMINADO R$ - | RS - R$ -
3. OBRIGACOES PATRONAIS R$ - | RS - R$ -
4. CONTRATO DE TERCERIZACAO R$ - | R$ — R$ -
5. AUXILIO ALIMENTACAO R$ 4.416,56 | R$ 6.823,59 | R$ 7.164,76
TOTAL R$ 108.301,46 | R$ 167.325,75 | R$  175.692,04
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE VIGENCIA E NOS DOIS SEGUINTES

ANOS MEDIDAS DE COMPENSAGAO VALOR

2026 Aumento da RCL e Margem de Expansao RS 108.301,46

2027 Aumento da RCL e Margem de Expanséo RS 167.325.75

2028 Aumento da RCL e Margem de Expanséo RS 175.602,04

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Para fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, declaramos que as despesas decorrentes do evento
correrdo por conta da dotagdes orcamentarias especificas, que suficientes as necessidades de empenho para o exercicio
2026 e para os dois exercicios seguintes, havendo adequagdo or¢camentaria e financeira e compatibilidade com o Plano
Plurianual, com a acédo governamental e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, bem como esta em consonancia com os Art.
19 e 20 da LRF.

O impacto sera coberto pelo aumento permanente da receita € margem de expansao, conforme Demonstrativo 8, do Anexo de
Metas Fiscais da LDO 2026.

Campo Novo do Parecis/MT, 30 de abril de 2026.

Edilson Antonio Piaia Odila Cecilia Roberto
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Finanga

Priscilla Gimenez Siqueira Gongalves Olsson
Secretaria Municipal de Administragao
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DO PARECIS

GOVERNO MUNICIPAL

WWW.CAMPONOVODOPARECIS.MT.GOV.BR
(65) 3382-5100

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
CONSULTORIA TECNICA

Missao: Garantir consultoria técnica as unidades do TCE-MT e aos seus jurisdicionados,
mediante a harmonizagao de entendimentos e procedimentos, a promogéo do desenwolvimento

institucional e a avaliagdo da administragdo publica, visando a efetividade das politicas publicas.

ANEXO XLII

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO (Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

DESCRICAO DO EVENTO:

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO N° 005/2026, QUE DISPOE SOBRE A
CRIAGAO DE 1(UM) CARGO COMISSIONADO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA DE CAMPO NOVO DO PARECIS, QUE PASSA A INTEGRAR A
LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 8 DE ABRIL DE 2009.

CRIACAO (X)

EXPANSAO: () | APERFEICOAMENTO ( X )

DATA INICIO: 03/05/2026

DESPESATOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO ORCAMENTO) 2026

Montante da despesa orgada no Orgamento de 2026

Descrigao por Modalidade de Aplicagao

Valor orgado|

31.90.00

171.428.196,99

31.91.00

23.014.400,00

33.90.00 - Fonte: Auxilio Alimentagao

7.888.263,19

TOTAL ORCADO

202.330.860,18
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DESPESATOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA (NADATA DO IMPACTO) 2026

Descrigao por elemento de despesa

Valor orgado|

31.90.00

169.735.705,56

31.91.00

23.739.799,23

33.90.00 - Fonte: Auxilio Alimentagao

12.435.263,19

TOTAL DA DESPESA

205.910.767,98

DEMONSTRATIVO DAESTIMATIVADAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS
. . Total da despesa
3::::::0 das despesas expandidas por elemento de ANO 2026 ANO 2027 ANO 2028 aumen’tadapno
periodo
31.90.11 86.229,42 133.224,46 139.885,68 359.339,56
31.90.04 0,00 0,00 0,00 0,00
31.91.13 17.655,47 27.277,71 28.641,59 73.574,77
31.90.13 0,00 0,00 0,00 0,00
33.90.46 4.416,56 6.823,59 7.164,76 18.404,91
Total das despesas 108.301.,46 167.325,75 175.692,04 451.319,24

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DADESPESA COM PESSOAL

ento ANO 2026 ANO 2027 ANO 2028 Total
la Despesa (Substituicdo de cargos existentes) - - - -
L e Margem de Expanséo 108.301,46 167.325,75 175.692,04 451.319,24
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DEMONSTRATIVO DO TOTAL DADESPESA COM PESSOAL APOS O IMPACTO 2026
Descrigao por elementos Valor
31.90.00 169.735.705,56)
31.91.00 23.739.799,23
33.90.00 - Fonte: Auxilio Alimentagdo 12.435.263,19
TOTAL DA DESPESA 205.910.767,98

Observagdo: Para fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n2 101/2000, declaramos que as despesas decorrentes do
evento correrdo por conta da dotagdes orcamentdrias especificas, que suficientes as necessidades de empenho para o exercicio
2026, e para os dois exercicios seguintes, havendo adequagdo orgamentaria e financeira e compatibilidade com o Plano Plurianual,
com a a¢do governamental e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, bem como esta em consonancia com os Art. 19 e 20 da LRF.

O impacto sera coberto pelo aumento permanente da receita e margem de expansdo, conforme Demonstrativo 8, do Anexo de
Metas Fiscais da LDO 2026.

Edilson Antonio Piaia Odila Cecilia Roberto
29/04/2026 Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Finanga

Priscilla Gimenez Siqueira Gongalves Olsson
Secretdria Municipal de Administragdo
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