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a
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E NOBRES EDIS, AALJPJIC:”D/\

Considerando que a Lei Municipal N.° 1.083 foi sancionada no
ano de 2013, com objetivo de atender as demandas dos programas
de pessoal dos Programas Federais e Estaduais da Secretaria

Municipal de Assisténcia Socias e Habitacdo do Municipio de
Pedro Canario;

Considerando a necessidade de atualizacdo da supracitada lei,

visto o aumento de programas federais e acréscimo de programas
estaduais;

Considerando que os vencimentos lancados na tabela II
encontram-se defasados, inclusive com os valores praticados
pelo préprio Municipio;

Considerando que as alteracdes nao foram realizadas
anteriormente em funcdo de normas relacionadas & pandemia de
COVID-19 e, como ainda, pela imposicgéo da Lei de

Responsabilidade Fiscal, em funcgdo extrapolacdo do limite com
gasto com pessoal.

Assim, recorremos a essa Corte Legislativa, para submeter a
apreciacdo dos Excelentissimos Vereadores, o Projeto de Lei
cuja ementa: “ALTERA DISPOSITIVOS E TABELA DA LEI MUNICIPAL N°
1.083/2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Contando sempre com a habitual atencéao, compreensao e
cooperativismo com que vem atuando esta Casa Legislativa é que
solicitamos seja o incluso Projeto Lei submetido a anélise e
aprovagdo dos nobres legisladores, EM CARATER DE URGENCIA, nos
termos da Lei Orgdnica deste Municipio, j& motivado acima.

Atenciosamente.

Assinado por BRUNO TEOFILO
ARAUJO 084 ** *xx.xx )
Prefeitura Municipal de Pedro Canario

BRUNO TEOFILO ARAUJO

Prefeito Municipal
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MINUTA DE PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°QA1, DE 16 DE ABRIL DE
2023.

CAMARA MUNICIPAL

DE PEDRO CANARIO

Protocolo Geral N
Em Z‘éde (

PROTOCOLISTA

“"ALTERA DISPOSITIVOS E TABELAS DA LET

de gz;)g MUNICIPAL N° 1.083/2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRO CANARIO, Estado do Espirito
Santo, faz saber que o Povo de Pedro Canario, por seus

representantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a

seguinte Lei:

CAPITULO I- Das Alteracdes
Art. 1°. Fica extinto o anexo I da Lei Municipal n.°
1.083/2013 e criado os anexos I e II, na forma dos anexos I e

IT desta Lei.

Paragrafo Unico: Ficam extintos os cargos que ndo fizerem

parte das tabelas dos anexos.

Art. 2°. Fica acrescido o paradgrafo UGnico ao art. 2° da Lei

Municipal n.° 1.083/2013, nos seguintes termos:

Art. 2°. (...)

Paragrafo Unico. Os vencimentos dos cargos, descritos
no Anexo II, serdo reajustados na mesma data e nos
mesmos indices utilizados para os Servidores Publicos

Municipais Efetivos a partir do ano de 2025.

Art. 3° - O §2° do art. 3° passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
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“"S§ 2° As contratagbes referidas no caput desse artigo
serdo de formas seletivas, reguladas por provas de
titulos e experiéncia profissional.

CAPITULO II - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 3°. Os contratos regidos pela Lei n.° 1.083/2013 e em
vigéncia, terdo seus vencimentos atualizados conforme os
- vencimentos constantes na Tabela do Anexo II. Contudo ndo

gerando efeitos retroativos.

ART. 4°. As despesas geradas com a presente Lel serédo
consignadas na dotacdo de pessoal, ou em dotagdo especifica da

Secretaria Municipal de Acgdo Social.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

revogadas as disposig¢des em contrario.
REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pedro Canario, Estado do

Espirito Santo, ao décimo sexto dia do més de abril do ano de

dois mil e vinte e quatro.
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Publicada no mural da Prefeitura Municipal de Pedro Canario,

BRUNO TEOFILO ARAUJO

CANARIO

Prefeito Municipal

Estado do Espirito Santo, ao décimo sexto dia do més de abril

do ano de dois mil e vinte e quatro.
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DARLEY SIMOES FIGUEIREDO

Secretdrio Municipal de Governo

ANEXO I
ANEXO I da Lei 1.083/2013
CARGOS CRIADOS
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CARGO

ATRIBUICAO

Ndmero
de Vaga |

Facilitador de
Formagao
Técnica Geral

- Organizagcdo e facilitacgdo de situagbes
estruturadas de aprendizagem, explorando e
desenvolvendo contelddos programaticos da
Introdugdo a Formacdo Técnica Geral (IFTG)
para o mundo do trabalho;

- Organizacdo e coordenagdo de atividades
sistemadticas visando a inclusédo digital;

- Acompanhamento de Projetos de Orientagdo
Profissional de jovens;

- Participacdo de atividades de capacitagdo da
equipe de trabalho responsavel pela execugdo
do servigo socioeducativo;

- Participagéo em atividades de
planejamento, sistematizacdo e avaliagdo do
servigo socioeducativo, juntamente com a
equipe de trabalho.

02

Facilitador de
Formacao Arte
e Cultura

- Organizagdo e coordenagdo de atividades
sisteméticas artisticas e culturais;

- Organizacdo e coordenagdo de eventos
artisticos e culturais;

- Participacdo de atividades de capacitagdo da
equipe de trabalho responséavel pela execugao
do servigo socioeducativo;

- Participagao em atividades de
planejamento, sistematizagdo e avaliagdo do
servico socioeducativo, juntamente com a
equipe de trabalho.

02

Facilitador de
Formacgao
Esporte e Lazer

- Organizagdo e coordenagao de atividades
sisteméticas esportivas e de lazer, abarcando
manifestagc8es corporais e outras dimensdes
da cultura local;

- Organizacdo e coordenagdo de eventos
esportivos e de lazer;

0z
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- Participagdo de atividades de capacitacdo da
equipe de trabalho responsével pela execugdo
do servigo socioeducativo;

- Participacdo em atividades de
planejamento, sistematizacdo e avaliacdo do
servigo socioeducativo, juntamente com a
equipe de trabalho.
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Cuidar de criangas, idosos, adolescentes,
familias ou doentes crénicos em situacdes de
fragilidade ou risco social, realizar abordagem
com buscas ativas nas ruas, nas situacées de
dendncias, realizar agbes socioeducativas que
contribuam para o fortalecimento de vinculos,
da autoestima e da consciéncia cidadéd, atuar
de forma articulada com o0s técnicos
Cuidador Social | responsaveis pela intervencdo profissional, 14
preencher formularios e relatérios que
ajudem a diagnosticar situagbes de risco
social, trabalhar pedagogicamente e
didaticamente agbes de cunho educativo com
0 publico alvo de cada equipamento sdcio
assistencial, promover acbes educativas e
ludicas para intervengdo junto a populagdo
usuaria.

Preparar o plano de curso, determinando a
metodologia a ser seguida, de acordo com os
objetivos a serem alcangados; selecionar e
preparar o material didatico e técnico
adequado a atividade marcial; ministrar aulas
que capacitem em artes marciais, nas
modalidades de Jiu-Jitsu, Karaté, Judé e
Capoeira, selecionando e transmitindo os
conteldos tedrico-praticos pertinentes aos
Instrutor de alunos; orientar os alunos, através dos
lutas marciais | recursos didaticos apropriados, para
possibilitar a aquisigdo de conhecimentos e a
progressdo de habilidades; avaliar o
desempenho dos alunos, a fim de verificar a
validade dos métodos de ensino utilizados e o
potencial de cada aluno individualmente;
atuar em eventos promovidos pela Municipio,
organizando competigbes ou promovendo
lutas de exibicdo; executar outras atribuigbes
afins.

Preparar o plano de curso, determinando a
metodologia a ser seguida, de acordo com 0s
objetivos a serem alcangados; selecionar e
preparar o material didatico e técnico

Instrutor de adequado a atividade musical; ministrar aulas
musica de mdusica, selecionando e transmitindo os

conteudos tedrico-praticos pertinentes;
orientar os alunos, através dos recursos
didaticos apropriados, para possibilitar a
aquisicdo de conhecimentos e a progressao

02

o2
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de habilidades; avaliar o desempenho dos
alunos, a fim de verificar a validade dos
métodos de ensino utilizados e o potencial de
cada aluno individualmente; atuar em
eventos musicais promovidos pela Municipio,
tocando o instrumento de sua especialidade,
bem como preparar a apresentacdo da Banda
de Mdusica; participar da organizacdo dos
eventos culturais do Municipio, dentro de sua
area de atuagdo, executar outras atribuicbes
afins.
Preparar o plano de curso, determinando a
metodologia a ser seguida, de acordo com os
objetivos a serem alcangados; selecionar e
preparar o material didatico e técnico
adequado & atividade de danca; ministrar
~ aulas de danga (jazz, ballet, hip hop),
selecionando e transmitindo os conteldos
tedrico-praticos pertinentes; orientar os
alunos, através dos recursos apropriados,
Instrutor de para possibilitar a aquisigdo de
dancga conhecimentos e a progressao de
habilidades; avaliar o desempenho dos
alunos, a fim de verificar a validade dos
métodos de ensino utilizados e o potencial de
cada aluno individualmente; atuar em
eventos de danga promovidos pela Municipio,
bem como preparar a apresentagdo de dancga;
participar da organizagdo dos eventos
culturais do Municipio, dentro de sua drea de
atuacdo,; executar outras atribuigées afins.
Consertam e instalam aparelhos eletrénicos,
desenvolvem  dispositivos de  circuitos
eletrénicos, fazem manutengbes corretivas e
preventivas, sugerem mudangas Nno processo
de produgéo, criam
e implementam dispositivos de automagao.
Treinam, orientam e avaliam o desempenho
de operadores. Estabelecem comunicagao
oral e escrita para agilizaro trabalho,
redigem documentagao técnica e organizam o
local de trabalho. Executar outras tarefas
correlatas e que lhe forem atribuidas dentro 04
da sua esfera de atuacdo. Zelar pela
conservagcdo de bens e valores sob sua

O

AMARA
FLS:OQ

INICIPAL

P CANARIO

OLNVYS dS3

=

02

Técnico de
Informatica

guarda e responsabilidade;
Obedecer as normas administrativas
concernentes as atividades do OJrgdo de
atuacéo, determina a sequéncia das
operagdes a serem executadas pelos alunos,
interpretando e explicando-lhes,

individualmente ou em grupo, detalhes de
desenho ou das especificacbes escritas, para
orientd-los sobre o roteiro e a forma correta
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de execugdo das operagées; transmite
conhecimentos tecnoldgicos imediatos,
fornecendo dados e informacoes
indispensaveis ao trabalho de cada aluno,
para possibilitar o desenvolvimento das
operagbes dentro das especificacbes exigidas;
acompanha e supervisiona o trabalho de cada
aluno, apontando e corrigindo falhas, para
assegurar a eficiéncia da aprendizagem ou
treinamento; avalia o0s resultados da
aprendizagem ou do treinamento, aplicando
método de afericdo adequado ao tipo de
préticas operacionais, para verificar o
aproveitamento e o grau de qualificagdo dos
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alunos.
Exercer atividades de mediana complexidade
- abrangendo estudos e pesquisas

preliminares, planejamento em grau auxiliar
e atividades que envolvam: aplicagdo técnica
Apoio de pessoal, material, orcamento, organizacdo
Administrativo | e métodos, regulamentos e normas
referentes a administragcdo geral e especifica,
instrugdo e supervisionar tarefas inerentes a
seu cargo, servicos de digitacgdo e
atendimento ao publico em geral.
- Realizar atendimento juridico a familias e
individuos com direitos violados juntamente
com a equipe multidisciplinar; orientagbes e
encaminhamentos juridicos para defesa e
responsabilizagdo das familias e individuos
com direitos violados; garantir a tramitagao
de processos judiciais com articulagdo da
rede de atendimento do sistema de garantia
de direitos socioassistenciais e outras
politicas publicas; apresentar relatdrio técnico
sobre os casos em acompanhamento psico-
juridico-social das vitimas de violagbes e
outras vitimizacées individuais e de cidadania
social.
Executar tarefas do exercicio, elaborar e
realizar atividades de cunho educativo para
Educador um publico alvo de criangas, jovens,
Social adolescentes, familias, idosos e pessoas com
deficiéncia. Abordagem social a criangas,
jovens e adolescentes em situagdo de rua.
Verificar as condigbes de funcionamento do
veiculo; Executar servigos relacionados ao
transporte de operarios para os locais de
trabalho pré-determinados; Transportar e
Motorista entregar cargas tais como: material de 10
construgdo em geral, materiais escolares,
cereais e o; Transportar pegas para a
manutencdo de veiculos, maquinas e
equipamentos da Prefeitura, Transportar

20

Advogado 02
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documentos em geral da Prefeitura para
outras reparticbes e vice-versa; Transportar
funciondrios a servicos e autoridade em
geral; Auxiliar na limpeza e conservacdo das
vias publicas, transportando lixo e outros
materiais para locais pré-determinados; Zelar i
pela limpeza e conservacdo do veiculo;
Executar outras tarefas correlatas
Abrir e fechar prédios publicos; Limpar as
dependéncias dos prédios publicos, varrendo,
encerando e lavando assoalhos, ladrilhos,
pisos e vidracas;, Manter a higiene das
instalagbes sanitarias e da cozinha; Espanar
Auxiliar de moveis e janelas; Arrumar a cozinha,
Servicos Gerais | impando a geladeira, lavando Iougas,
recipientes e vasilhames; Preparar e servir
cafezinho; Solicitar a compra de material de
limpeza e de cozinha; Cumprir mandados
externos, Preparar e servir merenda;
Executar outras tarefas correlatas.
manter vigildncia sobre depdsitos de
materiais, estacionamentos, patios, areas
abertas, centros de esporte, escolar, obras
em execucdo e edificios onde funcionam
reparticoes municipais; percorrer
sistematicamente as  dependéncias de
edificios onde se desenvolvem as atividades
da Prefeitura e areas adjacentes, verificando
se portas, janelas, portdoes e outras vias de
acesso estdo fechadas corretamente e
observando pessoas que I|he parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de
medidas preventivas; fiscalizar a entrada e
saida de pessoas nas dependéncias de
edificios municipais, prestando informagoes e
efetuando encaminhamentos, examinando
autorizacbes, para garantir a seguranga do
local; zelar pela seguranca de materiais e
veiculos postos sob sua guarda; verificar o
funcionamento de registros de agua e gas e
painéis elétricos; controlar e orientar a
circulagdo de veiculos e pedestres nas areas
de estacionamento publico municipal, para
manter a ordem e evitar acidentes; vigiar
materiais e equipamentos destinados a
obras; praticar os atos necessdrios para
impedir a invasdo de edificios publicos
municipais, inclusive solicitar ajuda policial,
quando necessdria; comunicar imediatamente
a autoridade superior quaisquer
irregularidades encontradas; ligar e desligar
alarmes; realizar comunicados internos
através de radios; contatar, quando
necessdrio, O6rgdos publicos, comunicando
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emergéncias e solicitando socorro; zelar pela
limpeza das &reas sob sua vigildncia,
comunicando a equipe responsavel pelos
servicos a necessidade da realizacdo dos
mesmos; impedir a saida de idosos :
incapazes, criancas e adolescentes, sem l
autorizagdo prévia; controlar o horarios de
visitas, e executar outras atribuicoes afins.
Analisar o campo de atuacdo profissional e
seus desafios contempordneos; analisar o
contexto em que atua profissionalmente em
suas dimensbes institucional e
organizacional; identificar e analisar
necessidades  de  natureza  psicéloga,
diagnosticar, elaborar projetos, planejar e
agir de forma coerente com referenciais
tedricos e caracteristicas da populacdo-alvo;
identificar, definir e formular questées de
investigacdo  cientifica no campo da
Psicologia, escolher e utilizar instrumentos e
procedimentos de coleta de dados em
Psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia;
avaliar fenémenos humanos de ordem
cognitiva, comportamental e efetiva, em
diferentes contextos; realizar diagndstico e
avaliacgdo de processos psicolégicos de
individuos, de grupos e de organizagoes;
realizar diagndstico psicossocial que viabilize
a construcdo de projetos de intervengéo;
coordenar € nmanejar processos grupais,
considerando as diferengas individuais e
socioculturais dos seus membros; atuar inter
e multi profissionalmente, sempre que a
compressdo dos processos e fenbmenos
envolvidos assim o recomendar; atuar
profissionalmente, em diferentes niveis de
acdo, de cardter preventivo ou terapéutico,
considerando as caracteristicas das situagoes
e dos problemas especificos com 0s quais se
depara; realizar orientagdo, aconselhamento
psicolégico e atendimento psicolégico no
dmbito da prestacdo social basica e especial;
elaborar relatos  cientificos, pareceres
técnicos, laudos e outras comunicagoes
profissionais; prestar servigos de assessoria
ou consultoria para orgdo publicos e/ou
privados e executar agées de coordenagao ou
direcdo em servigos e programas.
Realizar estudos, pesquisas, levantamentos e
diagndsticos que fornegam subsidios a
Assistente formulacdo de politicas, planos e diretrizes
Social para a implantagdo e manutencdo de
programas sociais nas regiées do Municipio,
através de visitas in loco, nos consultdrios,
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academia da melhor idade, nos centros de
atendimento; Pronunciar-se sobre assuntos
de promogdo social e de bem-estar fisico,
mental, social e econémico da municipalidade
e dos servidores, Elaborar planos na drea da
assisténcia social; Participar de estudos e
avaliagbes socioeconémicas para a obtencdo
de informagdes sobre familias envolvidas em
situagbes especiais, tais como invasées,
dasabamentos, enchentes e outros, para fins
de assisténcia; Elaborar relatérios de casos;
Elaborar relatérios de atividades; Auxiliar no
desenvolvimento de atividades individuais ou
de grupos, visando a remogao de dificuldades
de ordem pessoal ou social, referentes a
assuntos com a PMPC e a municipalidade;
Auxiliar nos trabalhos de orientacdo e apoio
aos servidores com problemas psicossoais e
de reabilitagdo profissional; Orientar o
recolhimento, cadastrar e encaminhar para
atendimento médico e outros, individuos em
estado de abandono e mendicancia; Orientar
a criagdo de organizagdes populares; Orientar
e encaminhar os cidaddos a instituigbes
publicas; Orientar os cidaddos na obtencdo
dos servicos e beneficios prestados pela
Previdéncia Social e outras instituigoes.
Realizar visitas domiciliares as familias que
necessitem de assisténcia social. Aplicar
métodos e técnicas especificas na solugdo de
problemas sociais; Aplicar lei e regulamentos
da sua drea de atuacgdo,; Analisar projetos da
area social e fazer o acompanhamento de sua
implantacdo e  execugdo, Desenvolver
metodologia, métodos e técnicas de trabalho
que permitam o aumento da produtividade e
a melhoria  qualitativa dos  servigos
assistenciais e; Promogdo Social prestado
pela Prefeitura; Participar de programas de
promocgdo social, Participar de reunibes nos
bairros para detectar e encaminhar as
reivindicagbes dos moradores; Emitir parecer
técnico em sua drea de atuagao;
Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo
de materiais, equipamento e instrumentos
colocados a sua disposicdo; Desempenhar
outras atribuicbes que, na forma da lei que
regulamenta a profissdo, se incluam na sua

esfera de competéncia
promover agbes para a reinsercao familiar e
comunitdria através de projetos pedagdgicos;
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Pedagogo promover acdes de sensibilizagdo para 02
divulgagdo do trabalho realizado, direitos e
necessidades de inclusao social e
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estabelecimento de parcerias; desenvolver
projetos, acgbes intersetoriais e acées
educativas junto aos outros profissionais do
SUAS, participagdo nas atividades de
capacitagdo e formagdo continuada; elaborar,
implementar, executar e avaliar politicas
sociais; estabelecer normas e diretrizes
gerais e especificas; promover debates
socioeducativos com os grupos de familias;
contribuir técnica e pedagogicamente nas
reunioes socioeducativas; avaliar 0s
processos pedagdgicos das reunides
socioeducativas; participar da elaboracdo de
projetos, participar dos estudos de casos;
participar das reunibes multidisciplinar;
participar da montagem, elaborar,
implementar, executar e avaliar politicas
sociais; estabelecer normas e diretrizes
gerais e especificas; Promover debates
socioeducativos com os grupos de familias e
adolescentes na situagdo de cumprimento de
medidas socioeducativa; acompanhar a
situacdo escolar dos adolescentes,
desenvolvendo atividades pedagdgicas para a
sua inser¢do e permanéncia no sistema
educacional; contribuir técnica e
pedagogicamente nas reunioes
socioeducativas; incentivar a criatividade, o
espirito de autocritica e de equipe das
familias,  adolescentes e  profissionais
envolvidos nas reunibes socioeducativas;
avaliar o0s processos pedagdgicos das
reunides socioeducativas; integrar individuos
e suas familias na proposta de trabalho do
CRAS/CREAS e no desenvolvimento do
processo socio educativo; participar da
execucdo das agbes pedagdgicas e assegurar
o cumprimento dos servicos de acordo com
as diretrizes da  NOB-SUAS;  prestar
atendimento pedagdgico; efetuar orientagao
pedagdgica, acompanhar as avaliagbes dos
trabalhos desenvolvidos; executa outras
atividades correlatas.
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ANEXO II
ANEXO II da Lei 1.083/2013
TABELA DE CARGOS, VENCIMENTOS E VAGAS
CARGOS VENCIMENTOS FUNCIONARIOS SOB
CONTRATOS ATIVOS NA
FUNCAO
FACILITADOR DE FORMAGCAO R$ 1.448,93 02
TECNICA GERAL
FACILITADOR DE FORMACAO R$ 1.448,93 02
ARTE E CULTURA
FACILITADOR DE FORMACAO R$ 1.448,93 02
ESPORTE E LAZER
CUIDADOR SOCIAL R$ 1.448,93 14
INSTRUTOR DE LUTAS R$ 1.448,93 02
MARCIAIS
INSTRUTOR DE MUSICA R$ 1.448,93 02
INSTRUTOR DE DANCA R$ 1.448,93 02
TECNICO DE INFORMATICA R$ 1.598,59 04
APOIO ADMINISTRATIVO R$ 1.448,93 20
MOTORISTA R$ 1.477,77 10
AUXILIAR DE SERVICOS R$ 1.409,82 20
GERAIS

VIGIA R$ 1.409,82 12
EDUCADOR SOCIAL R$ 1.477,77 10
ADVOGADO R$ 2.774,67 2
PSICOLOGO R$ 2.774,67 10
ASSISTENTE SOCIAL R$ 2.774,67 20
PEDAGOGO R$ 2.424,90 02

Assinado digitalmente. Acesse: http://www.pedrocanario.es.gov.br Chave: aa2818e4-2b2a-4df7-8040-3b82cb60ba60

PROJETO DE LEI N° 000012/2024

R ¥ Ak I
N N . TR PO

AR



