PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Mario Campos, 15 de dezembro de 2023.

MENSAGEM N° 29/2023

Senhor Presidente,

Considerando a constante evolugdo das demandas sociais e educacionais, é
imperativo que o Poder Publico esteja atento as necessidades especificas da comunidade escolar.
Nesse sentido, propomos a criagao dos cargos de Analista Educacional (Psicopedagogo), Analista
Educacional (Psicologo) e Analista Educacional (Assistente Social).

O Analista Educacional (Psicopedagogo) desempenhara um papel crucial na
identificacdo e intervencdo de dificuldades de aprendizagem, promovendo um ambiente mais
inclusivo e adaptado as necessidades individuais dos estudantes. Ja o Analista Educacional
(Psicologo) contribuira para o desenvolvimento emocional e psicoldgico dos alunos, apoiando-0s no
enfrentamento de desafios pessoais e sociais.

Por sua vez, o Analista Educacional (Assistente Social) atuara como elo entre a
escola, a familia e a comunidade, buscando solugdes para questdes socioecondmicas que possam
impactar o desempenho académico dos estudantes.

A implementagdo desses cargos reflete o compromisso desta gestdo com a
qualidade da educagéo oferecida em Mario Campos, promovendo um ambiente escolar mais
acolhedor, inclusivo e voltado para o pleno desenvolvimento dos nossos estudantes

Certos de contar com a compreensdo e apoio de Vossa Exceléncia e demais
vereadores, submeto o presente projeto a apreciagao deste nobre plenario, confiante de que sua
aprovacao representara um avango significativo para a educacado em Mario Campos.

Solicito, por fim, que atribua & matéria o prazo de tramitagao em regime de urgéncia,
nos termos do artigo 104 da Lei Orgéanica Municipal.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia protestos de distinta consideragao.

Anderson Yerreira Alves
Prefeito)Municipal

{ >@mara Municipal de Mario Campos
| CNPJ 01.619.123/0001-78
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Excelentissimo Senhor % " > ‘
Vereador Sevanir Isaias da Silva Filho | Servidor ReSponsavel
DD. Presidente da Camara Municipal ) e

Mario Campos/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.Q9_12023

Cria vagas de cargos de Provimento Comissionado,
os incorpora a Lei Complementar n? 31, de 8 de maio
de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto e Plano de
Carreira da Educagdo do Municipio de Mario
Campos”, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Mario Campos, através de seus representantes legais
na Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas e incorporadas ao Estatuto e Plano de Carreira da
Educagéo do Municipio de Mario Campos as vagas para os cargos abaixo especificados:

|. 02 (duas) vagas.Analista Educacional - Psicopedagogo - com carga
horaria semanal de 25 horas. Formagéo exigida: Graduagao em
Pedagogia com po6s graduagao em Psicopedagogia (conforme
normatizagao federal).

Il. 02 (duas) vagas ‘Analista Educacional - Psicologo - com carga
horaria semanal de 25 horas. Formagao exigida: Graduagao em
Psicologia com registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP).

lll. 02 (duas) vagas Analista Educacional — Assistente Social - com carga
horaria semanal de 40 horas. Formagdo Graduagdo em Servico
Social e registro no Conselho de Classe.

Art. 2° Fica criado o art. 107-C da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, que contara com a seguinte redagao:

Art. 107-C, Séo atribuigdes do Cargo de Analista Educacional -
Psicopedagogo:.

| - Atuar com o sujeito que apresenta dificuldade de
aprendizagem,
Il - Utilizar métodos, instrumentos e recursos proprios para
compreender, diagnosticar e intervir nos processos individuais
de aprendizagem;
Il = Orientar e direcionar a aprendizagem a um percurso
adequado, que facilita a atuagdo da equipe pedagogica e da
familia para estimular o desenvolvimento adequado de cada
crianga/adolescente;
IV - Realizar avaliagdo psicopedagdgica individual dos alunos
encaminhados para o Nucleo;
V - Realizagdo de diagnosticos mediante a utilizagdo de
instrumentos e técnicas proprios da Psicopedagogia;
VI - Identificar alunos com produgdes escolares inadequadas a
sua faixa etaria, nos ambitos cognitivo e social e fazer as
orientacées e encaminhamentos necessarios;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

VIl - Prestar assessoria psicopedagégica aos alunos
municipal, objetivando a identificagdo, a compreensao e a
analise dos problemas no processo de aprendizagem €
intervencao;

VIl - Encaminhar, quando necessario, 0s casos de dificuldade
de aprendizagem para atendimento com especialistas;

IX - Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja
um espago de aprendizagem para todos;

X - Participar de equipe multiprofissional em diagnostico e
intervencdo das dificuldades de aprendizagem dos alunos da
rede municipal,

Xl - Utilizagcdo de métodos, técnicas e instrumentos
psicopedagogicos que tenham por finalidade a pesquisa, a
prevengdo, a avaliagéo e a intervencdo relacionadas com a
aprendizagem,

XII - Mediar a relagéo entre profissionais especializados e escola
nos processos terapéuticos;

XIIl - Avaliar as relagdes vinculares relativas a: professor/aluno;
aluno/aluno; aluno/escola; familia/escola, fomentando as
interacdes interpessoais para intervir nos processos de ensinar
e aprender;

XIV - Orientar professores na condugéo das agoes propostas
aos estudantes com dificuldades de aprendizagem, adequando-
a individualmente;

XV - Ajudar a equipe a lidar melhor com a diversidade,
agregando novos valores;

XV| - Participar de reunides da escola com as familias dos
alunos colaborando para a melhoria do crescimento de todos
que estao ligados na instituicao;

XVI| - Incentivar a implementagéo de projetos que estimulem a
autonomia de professores e alunos;

XVIIl - Realizar monitoramentos semestrais, para avaliar o
desenvolvimento dos alunos;

XIX - Executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo,
solicitadas pelo seu superior.

Art. 3° Fica criado o art. 107-D da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, que contara com a seguinte redagao:

Art. 107-D. Sao atribuigdes do Cargo de Analista Educacional -
Psicologo:

| - Contribuir para a melhoria da qualidade da educagao para
todos, em todos os niveis, a partir dos conhecimentos técnicos
e cientificos da Psicologia e da Educagao;

Il - Promover atendimentos individuais ou em grupos, conforme
demanda, para compreender o papel das fungoes mentais no
comportamento individual e social, estudando também os
processos fisiolégicos e biologicos que acompanham o0s
comportamentos e fungées cognitivas atuando para favorecer
um amplo desenvolvimento psicossocial;

Il - Elaborar e aplicar técnicas de exame psicologico, utilizando
o conhecimento e praticas metodolégicas especificas, para
identificagdo das condigées do desenvolvimento da
personalidade, dos processos intrapsiquicos e das relacbes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

interpessoais, efetuando ou encaminhando para atend
apropriado, conforme a necessidade;

IV - Promover o entendimento junto a equipe das escolas, da
dimens&o subjetiva do processo de ensino e aprendizagem,
construindo estratégias de ensino que considerem as dimensoes
psicolégicas ou subjetivas dos alunos; o0s desafios da
contemporaneidade e as necessidades da comunidade na qual
as escolas estdo inseridas;

V - Elaborar, executar e acompanhar projetos de capacitagao de
educadores voltados & reflexdo de tematicas relativas ao
desenvolvimento ~ humano, suas relagbes  afetivas,
comportamentos, ideias e sentimentos, motivacéo, interesses,
aprendizagem,  socializagdo,  significados, sentidos e
identificacées, deficiéncias, transtornos funcionais e globais do
desenvolvimento;

VI - Proporcionar assisténcia técnica na elaboragdo de
instrumentos de avaliagéo do processo educacional;

VIl - Desenvolver agdes, em parceria com os educadores, que
contribuam para a melhor compreensdo dos elementos
constituintes do processo de ensino e aprendizagem em suas
dimensdes subjetivas e objetivas, coletivas e singulares;

VIIl - Desenvolver acdes que busquem favorecer e otimizar o
processo de ensino e aprendizagem visando fortalecer o papel
do professor como principal agente de ensino e aprendizagem
em detrimento ao modelo clinico assistencial;

IX - Realizar estudo de casos, em conjunto aos demais
profissionais da educagéo e de outros setores, visando contribuir
com o processo de ensino e aprendizagem de alunos que
apresentam necessidades educacionais especiais;

X - Realizar avaliagdes psicolégicas, quando solicitado, visando
orientar pais, professores e equipe técnica das escolas;

X| - Valorizar e potencializar a construgdo de saberes, nos
diferentes espagos educacionais, considerando a diversidade
cultural nas instituigdes e seu entorno para subsidiar a pratica
educacional,

XIl - Criar espago para escutar as demandas dos sujeitos da
escola e pensar maneiras de lidar com situagbes que sao
cotidianas;

XlIIl - Realizar pesquisas, diagnéstico e intervengao preventiva
ou corretiva em grupo e individualmente;

XIV - Analisar e propor intervengdo no clima educacional,
sempre que necessario, buscando melhor funcionamento do
sistema;

XV - Validar e utilizar instrumentos e testes psicoldgicos
adequados e fidedignos para fornecer subsidios para o
replanejamento e formulagdo do plano escolar, ajustes e
orientagdes a equipe escolar e avaliagdo da eficiéncia dos
programas educacionais.

Art. 4° Fica criado o art. 107-E da Lei Complementar n° 31, de 8 de maio de
2008, que contara com a seguinte redagao:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 107-E, S&o atribuigdes do Cargo de Analista Educ :
Assistente Social, cuja formagéo exigida € a Graduagcao em
Servigo Social e registro no conselho de classe:

| - Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislag&o), servicos e recursos sociais e programas de
educacao;

Il - Planejar, coordenar e avaliar planos, programas € projetos
sociais em diferentes areas de atuagao profissional (seguridade,
educacao),

Il - Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos
financeiros disponiveis;

IV - Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao,
V - Orientar individuos, familias e instituicbes: Esclarecer
duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos
instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servicos e
recursos sociais, normas, cédigos e legislagdo e sobre
processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimizagao do
uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboragao;
organizar cursos, palestras, reunioes;

Vi - Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e
projetos especificos; delimitar o problema; definir publico-alvo,
objetivos, metas e metodologia; formular propostas; estabelecer
prioridades e critérios de atendimento; programar atividades;

VIl - Pesquisar a realidade social: Realizar estudo
socioecondmico; pesquisar interesses da populagao atendida,
perfil dos usuarios, caracteristicas da area de atuagao, e
instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e documentais;
estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar,
compilar, tabular e difundir dados;

VIl - Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos;
informar situagdes-problema; requisitar acomodagoes e vagas
em equipamentos sociais da instituicdo; formular relatérios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular
instrumental (formularios, questionarios, etc.);

VIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional;

IX - Ajudar a equipe a lidar melhor com a diversidade, agregando
novos valores;

X - Participar de reunides da escola com as familias dos alunos
colaborando para a melhoria do crescimento de todos que estao
ligados na instituigéo;

X| - Realizar monitoramentos semestrais, para avaliar o
desenvolvimento dos alunos atendidos;

Xl - Executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo,
solicitadas pelo seu superior;
Xl - Além das atribuicbes descritas acima, compete ao

assistente social atuar nos seguintes aspectos:

a) Evasdo escolar; Infrequéncia escolar, risco de
evasao e registro,

b) Contribuir para o ingresso, regresso, permanéncia
e sucesso da crianga e adolescente na escola;

c) Favorecer a relagao familia-escola-comunidade
ampliando o espago de participagao destas na
escola, incluindo a mesma no processo educativo;
Orientagbes sobre guarda, tutela, adogao e
alimentos;
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CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

d) Desinteresse pelo aprendizado: as : :
promogdo a saude e encaminhamentos
relacionados as dificuldades de aprendizagem, em
parceria com a equipe pedagégica do NAP;

e) Problemas com disciplina;

f) Realizar agbes de acompanhamento e
encaminhamento relacionados a indisciplina,
estereotipos, e comportamentos que repercutem no
ambiente escolar, tais como insubordinagao a
qualquer limite ou regra escolar, bullying,
cyberbullying, preconceitos, intolerancia religiosa,
perdas e lutos, deficiéncias e inclus&o, atitudes e
comportamentos agressivos ou violentos, alienagao
parental, trabalho infantil, pedofilia, drogas (uso
abusivo, trafico, exposicao), violéncias (psicologica,
sexual, fisica, abandono, negligéncia) entre outros.

Art. 5° Os anexos desta Lei deverdo compor os anexos | e IV da Lei
Complementar ne 31, de 08 de maio de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto e Plano de
Carreira da Educagédo do Municipio de Mario Campos, e da outras providéncias’.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugédo da presente lei correrao por
conta de dotacdes orgamentarias consignadas no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Mario Campos/MG, __ de dezembro 2023.

U,
Anderson Ferreira Alves

Prefeito de Mario Campos
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ANEXO Il - IMPACTO FINANCEIRO

DECLARAGCAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO ART. 16, |, C/C ART. 17 § 2°, DA LEI
COMPLEMENTAR 101 DE 04 DE MAIO DE 2000, que Estabelece normas de finangas publicas

voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal”.

DECLARO, sob as penas da lei, para fins de cumprimento das determinagdes prescritas nas normas
do art. 16, |, e do art. 17, § 2°, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, que o Projeto de
Lei complementar, que “Dispbe sobre a criagdo do cargo Analista em Educagdo,” tem a seguinte
estimativa de impacto financeiro:

[ — No exercicio de 2024 (janeiro a dezembro e 13° salario) ------------------ R$ 302.152,53;
11 — No exercicio de 2025 (janeiro a dezembro e 13° salario) ---------------- R$ 302.152,53;
111 — No exercicio de 2026 (janeiro a dezembro e 13 salario) ---------------- R$ 302.152,53;

Declaro que a metodologia do calculo empregado foi a seguinte:

a) Apurou-se o valor total das remuneragdes e encargos tributarios atinentes ao cargo por meés;

b) No concernente aos exercicios de 2024, 2025 e 2026, multiplicou-se o valor mensal gasto com
pessoal pelo nimero de meses do exercicio, acrescido do adiantamento de 1/3 de férias e
gratificagdo natalina e verbas previdenciarias.

c) No importe do ano de 2024 por tratar-se de concessao a partir do més de janeiro do corrente
ano o impacto esta calculado para 12 (doze) meses incluindo adiantamento de 1/3 de férias e
gratificagao natalina.

d) Décimo terceiro e um tergo de férias estdo sendo calculados para fim do impacto financeiro.

Declaro que o impacto das despesas sera absorvido pelo orgcamento vigente, assim como
financeiramente, ficando o indice de despesa de pessoal nos termos do § 2° do art. 19, da Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Os célculos acima expressos estdo aquém do limite maximo permitido.
Por ser procedente o impacto apurado, firmo a presente.

Mario Campos, 14 de dezembro de 2023.

Wuauix me W\
Adriana Maria Manso
Secretaria Municipal de Administracao
i ‘ fJ
Marlon Mendes Silva
Contador
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