ATA TRIBUNA LIVRE

Assunto: APRESENTACAO DO HISTORICO E CONTEXTO DA APROVACAO
DA LEI 11.738/2008 QUE REGULAMENTA O PISO SALARIAL PROFISSIONAL
NACIONAL DO MAGISTERIO, POR REPRESENTANTE DA APP SINDICATO.

Aos doze dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, a hora regimental, reuniu-se
no Plenario Vereador César Augusto Leoni, o Poder Legislativo Municipal da Lapa sob a
Presidéncia do Vereador Marco Anténio Bortoletto, Secretariado pelos Vereadores Brenda
Ferrari da Silva e Vilmar Favaro Purga, presentes os Vereadores: Marcos José Lech e Mario
Jorge Padilha Santos. Conforme Oficio n° 06/2022, fez uso da palavra a representante da
APP Sindicato, senhora Simone Barbosa, dizendo que ¢é professora de Geografia em Sao
José dos Pinhais e est4 Presidente da APP Sindicato, uma entidade que vai completar vinte e
seis anos no préximo dia vinte e seis de abril e desde o surgimento dessa entidade, o principio
sempre foi e serd, a defesa dos direitos de todos os trabalhadores e trabalhadoras da Educacéo
Publica em todos os municipios do Parana. E o pedido de fala nesta noite aqui no Municipio
da Lapa, foi no sentido de apresentar de forma respeitosa o histérico das Leis que regem a
Educacao Publica, para, além disso, a valorizacdo da Educacdo como um mecanismo e a
sustentabilidade do avanco de toda a sociedade, inicia a apresentacdo desse historico
cronoldgico no sentido do tempo. Em 1827, mais especificamente no dia 15 de outubro deste
ano, a primeira Lei do Piso foi assinada no periodo do Império e infelizmente essa Lei que foi
assinada no dia 15 de outubro ndo foi cumprida. Passaram de 1827 até 1988, todos aqueles
professores que os antecederam fizeram todos o0s dias, nesses 161 anos, a luta e a resisténcia
pela valorizacdo da Educacdo, e nessa ordem cronoldgica, apenas depois de 1827, em 1988
avancaram no sentido de incluir a valorizacdo da Educacdo Publica na Constituicdo em 1988,
mais especificamente no artigo 206 da Constituicdo Federal, nos incisos V e VIII. A partir
dessa nova Constituicdo a luta continuou e avangaram no sentido de ter e apresentar dentro das
Casas de Leis, tanto nos Municipios como nas Assembleias Legislativas, a aprovacdo da Lei
do Piso Salarial Profissional Nacional, a Lei 11.738 de 2008. A Lei do Piso Salarial esta
vigente e estd contemplando todos os professores e professoras desta Nagdo, essa Lei traz
enguanto avango, a constituicdo dessa valorizacdo e da garantia da continuidade do trabalho de
todos os professores presentes nas escolas. Quando fala valorizacdo da educacdo se refere a
Lei 11.738, em que é defendido o regime de trabalho de todos os professores e professoras, 0
pagamento do Piso Salarial Profissional, a garantia dessa valorizagdo na carreira docente,
concurso publico e concurso de provas e titulos, formacao e qualificacdo de profissionais da
Educacéo, tempo remunerado para o estudo, planejamento e avaliagdo e consequentemente as
condicgdes de trabalho. Ainda avancaram no sentido de apresentar a constitucionalidade desta
Lei 11.738 de 2008, que aqui na Lapa avancou a partir da aprovacdo do plano de cargos e
salarios e de remuneracdo de todos os professores da rede municipal pela Lei 2.717 de 2012.
Foi uma ordem cronolégica aonde dentro de todos os debates, transparéncia e veracidade, se
fez necessario construir todos os movimentos de valorizacdo de todos os profissionais da
Educacdo, e neste Municipio, em 2012, houve esse avanco que é a constitui¢do desse Plano de
Cargos e Salarios. Haja vista, a todos os presentes, que esta esquecido um detalhe muito
importante, de que tem o Plano Nacional da Educacdo, a Lei de Responsabilidade da
Educacao que esta contida a partir das 20 metas que devem ser avancadas na Lei 13.005 de
2014, ndo podem esquecer-se desse enorme avango. Dentro dessas perspectivas e metas a
serem alcangadas € 0 ano de 2024, contudo ainda continuam a avancar e na luta, a Lei do
Fundeb foi e é uma das maiores conquistas nesse ultimo periodo, a Lei 14.113 de 2020,
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mesmo durante a pandemia, todos os professores e professoras desta Nacdo se mobilizaram
pelas redes sociais para garantir o orcamento, financiamento e valorizacdo da Educagdo
Publica, que consiste em trés critérios de orcamento que apresentam condigdes do pagamento
do Piso Salarial, que é o proprio Fundeb, os 25% dos impostos arrecadados por todos 0s
municipios desta Nacdo e o salario educacdo que ndo é para pagamento de salario, mas sim
para dar a sustentabilidade estrutural das escolas. Reafirma aqui que valorizar a Educagdo ndo
¢ apenas valorizar os educadores e educadoras que estdo todos os dias dentro de uma rotina
trabalhando com muita qualidade e responsabilidade a educacéo de filhos e filhas da Lapa e de
todos os municipios do Brasil, enquanto professora da rede publica do Estado, reafirma que
todas as professoras deste Municipio trabalham com muita dignidade e olhando dentro do
trabalho a valorizacdo e continuidade dessa intervencdo direta para construir um mundo
melhor pra todos, ou seja, os professores trabalham muito e fazem isso com muita qualidade e
respeito. Essas Leis consistem na totalidade de caminhos que foram construidos, todas as Leis
surgem a partir da intervencdo direta dos movimentos sociais que escuminam em todos 0s
municipios, nada que veio até aqui e até agora de todo esse histérico cronoldgico desde 1828
caiu do céu, tudo isso foi construido e apresentado com muita dignidade, respeito, qualidade e
transparéncia nos debates necessarios para avancar no processo educacional do Estado do
Parand e de toda Nacdo. Por isso mais uma vez, agradece o espaco e o didlogo, esse € 0
objetivo enquanto APP Sindicato, querem dialogar no cumprimento das Leis, as quais
garantem, aprofundam e ddo possibilidade de avancarem ainda mais na valorizagdo da
Educacao Pablica. Boa parte das pessoas aqui presentes e as que estdo seguindo pelas redes
sociais ja foi aluno ou aluna de uma escola publica, e é isso que vem dizer no Municipio da
Lapa e apela dentro dessa mediacdo, porque no ultimo tiveram uma reunido com o Prefeito
Municipal e alguns Vereadores, para garantir o cumprimento da Lei do Piso, porque desde o
processo dessa reunido e os encaminhamentos da assembleia os professores e professoras do
Municipio acolheram a proposta do Prefeito e estdo aguardando de forma bastante ansiosa,
para o que foi acordado e registrado em ata seja cumprindo, para isso, pede novamente a
mediacgéo a todos os Vereadores. Agradece pelo espaco, e sequirdo juntos, firmes e fortes em
defesa da Educacdo Publica. Em seguida o Presidente Marco Ant6nio Bortoletto deixou
livre a palavra aos senhores Vereadores. Com a palavra a Vereadora Brenda Ferrari da
Silva agradeceu a presenca da senhora Simone, dizendo que, o que falou é muito importante.
Esta Vereadora é professora também, e foi um historico bacana o que falou para todos
entenderem o quanto foi lutado e batalhado pra chegarem até aqui e 0 quanto ainda precisam
avancar nos direitos. Com a palavra o Vereador Vilmar Favaro Purga disse que, ndo € lider
do Prefeito, mas é Vereador da base, e gostaria de falar da satisfacdo da APP Sindicato estar
dialogando com o Poder Executivo e naquela segunda-feira ter chegado num acordo, de
primeiro reconhecer aquele 11%, depois ficou 21%, e a proposta do Executivo naquele
momento foi de 5,5% retroativo a janeiro, € a APP Sindicato em assembleia na quinta-feira,
depois dessa reunido, aceitaram a proposta. E podem ter certeza que como Vereadores, estdo
aqui na base do Prefeito Diego, com a maior satisfacdo, e tem a certeza de que ele também
estd com 0 maior interesse em conversar, acertar e cumprir todos os acordos que foi e serdo
feitos, porque € um direito dos professores, e de repente daqui alguns meses tém mais 5,5%. E
fica feliz da APP Sindicato vir conversar, se entender e aceitar, e a oposi¢ao hoje fala que
“esta sobrando dinheiro e por que ndo pagam os professores”, acontece que a sobra de
dinheiro é diferente do indice de pagamento que tem a responsabilidade do Prefeito, que é de
51,03% em folha de pagamento. Entéo € por isso que nao da, o dinheiro tem, mas tem o indice
que tem que ser cumprido. Agradeceu a senhora Simone, que continuem negociando e
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conversado, e podem ter certeza de que essa administragdo tem o maior interesse em cumprir
rigorosamente aquilo que for tratado, os Vereadores da base estardo também cobrando para
que tudo seja cumprido. O Presidente Marco Antonio Bortoletto agradeceu as palavras da
professora Simone, que elucidou o contexto da aprovacdo da Lei 11.738/2008, que
regulamenta o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério. Comunicou também as datas
e horérios de Audiéncias Publicas que acontecerdo nesta Camara Municipal. Por fim, encerrou
a presente sessdo agradecendo a presenca de todos. Sendo o que tinha para constar, eu Marilda
Bonczkowski, Auxiliar de Secretaria, lavrei a presente Ata que apdés lida e aprovada, sera por
todos os Vereadores presentes assinada.

Marco Antbnio Bortoletto

Brenda Ferrari da Silva Vilmar Favaro Purga

Marcos José Lech Mario Jorge Padilha Santos



