CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA

CNPJ 78.680.121/0001-19
Setor Juridico

LEI N° 1.081 DE 31 DE JANEIRO DE 2020.

Concede reajuste aos servidores ativos,
inativos e celetistas integrantes do quadro
proprio do Poder Executivo, Autarquico,
Comissionados e do Quadro Préprio do
Magistério e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA, ESTADO DO PARANA,
aprovou e, Eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder reposicao inflacionaria
geral dos vencimentos dos servidores ativos, inativos, pensionistas, comissionados, Sub-
Prefeito do Distrito de Nossa Senhora da Penha, Sub-Prefeito do Distrito de Ouro Verde do
Piquiri e Conselheiros Tutelares, bem como dos empregados regidos pela CLT e a todos os
demais servidores da administracdo direta e autarquica.

§ 1° A reposi¢do inflaciondria geral de que trata o caput deste Artigo e de que
trata o inciso X, do Art. 37 da Constituicdo Federal, serd concedida, a partir de 1° de janeiro
de 2020, pela aplicacdo do indice de 4,48% (quatro inteiros quarenta e oito centésimos por
cento) sobre o vencimento atual dos servidores do Executivo Municipal.

§ 2° O percentual de que trata o pardgrafo anterior, corresponde a variagcdo do
fndice Nacional de Pregos ao consumidor — INPC/IBGE, no periodo janeiro a dezembro de
2019.

Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, em base no caput do Art.
5° da Lei Federal no 11.738/2008, a adequar o pagamento do piso salarial nacional ao
magistério municipal, passando o valor atualizado para R$ 1.443,07 (um mil quatrocentos e
quarenta e trés reais e sete centavos) para o exercicio de 20 (vinte) horas semanais aos
professores em inicio de carreira — “CLASSE A — REFERENCIA 1”.

§ 1° O reajuste de que trata o caput deste Artigo e de que trata o Art. 5° da Lei
Federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008, sera concedido, a partir de 1° de janeiro de 2020,
pela aplicagdo do indice de 12,84% (doze inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento)
sobre o vencimento atual dos servidores ativos e inativos do magistério publico municipal da
educacao basica.

§ 2° O percentual de que trata o paragrafo anterior, corresponde ao fixado pela
Portaria do Ministério da Educacao n° 04, de 27 de dezembro de 2019.

§ 3° A tabela de vencimentos estabelece uma linha de promog¢do e progressao
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funcional, logo, a adequagao referente ao Piso Nacional do Magistério aplicada deve abranger
todas as classes e referéncias, ou seja, calculado com base no crescimento na carreira,
conforme estabelecido na tabela constante no anexo II da Lei Municipal n® 751/2011.

§ 4° Caso o percentual fixado ndo seja suficiente para equiparar com o valor
minimo estabelecido, fica autorizada a concessao de parcela autonoma para complementagao.

§ 5° Os vencimentos fixados para os ocupantes de emprego publico de professor,
de contratos temporarios, regido pela CLT, passam a vigorar com o reajuste instituido pelo
presente Artigo.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas por conta das dotacdes
or¢amentarias proprias.

Art. 4° A presente lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
a contar de 1° de janeiro de 2020.

Edificio da Prefeitura Municipal de CORBELIA, Estado do Parana
Em 31 de janeiro de 2020, 59° da Emancipac¢ao Politica.

DANGELLES DECKI
Prefeito em exercicio do Municipio de Corbélia

Nao substitui o texto publicado no DOE 991 de 03/02/2020, pag. 05-06.

Link direto: https://sapl.corbelia.pr.leg.br/norma/276/ta

Rua Amor Perfeito, 1622, Centro, CEP 85.420-000 Pag. 2
Fone: (45) 3242-1462 — www.corbelia.pr.leg.br - camara@corbelia.pr.leg.br



