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L E | N° 2.372, de 29 de dezembro de 2016

EMENTA: Altera, Acrescenta e Suprime dispositivos da Lei Municipal
n® 1.657, de 22 de fevereiro de 1994, que Estrutura o
Conselho Municipal de Educagdo e, da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, faco saber que a Camara de Vereadores aprova e eu sanciono a
presente Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Educacgao de Itabuna, criado pela Lei Organica Municipal (art. 249), é 6rgao
que tem por finalidade exercer atribuigdes normativa, consultiva, deliberativa, fiscalizadora, mobilizadora, propositiva e
de acompanhamento e controle social da Politica Municipal de Educagao, empreendida pelo Poder Publico na area de
competéncia do Municipio de Itabuna abrangendo o Sistema de Ensino do Municipio, assim constituido:

. As instituicoes de Educacao Infantil e Ensino Fundamental, criadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico Municipal.
1l As instituigoes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privada.
111 O Conselho Municipal de Educagdo como érgédo normativo da politica municipal de educagéo.
V. A Secretaria Municipal de Educagdao como Orgao de execugao da politica educacional do municipio.

Paragrafo Unico - A Organizagéo do Sistema Municipal de Ensino se dara em regime de colaboragéo com os
Sistemas de Ensino Federal e Estadual da Bahia.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Educagao, competéncias e atribuicoes de que lhes sao
préprias, as ampliadas e definidas no art. 4° da Lei Municipal N° 1.968/2005 e as estabelecidas em legislagdo
educacional vigente.

§1° - O Conselho Municipal de Educagao, criado pelo art. 249 da Lei Organica do Municipio de ltabuna - LOMI
e estruturado pela Lei Municipal n° 1.657/94, em consonancia com a Lei n° 1.968, de 06 de outubro de 2005, tendo
dentre outras, as seguintes atribuicdes e competéncias:

| - colaborarcom o poder executivo na definigdo das politicas de educagéoescolar do municipio, elaborando
propostas para o Plano Municipal deEducacgao e para as Leis Orgamentarias Anuais e Plurianuais;

II - definir as diretrizes do Projeto Politico - Pedagogico das unidades escolares do Sistema;

Il - definir as diretrizes curriculares para a educagéo infantil e ensino fundamental, nas diferentes modalidades,
de acordo com a legislagdo e as normas nacionais e estaduais pertinentes;

IV - autorizar e credenciar as instituicbes de ensino mantidas pela iniciativa privada que oferecem educagao
infantil;

V - autorizar e credenciar as instituicbes de ensino mantidas pelo municipio que oferecem educagéo basica em
quaisquer das suas etapas e modalidades;

VI - fiscalizar as escolas abrangidas pelo Sistema Municipal de Ensino, para garantir e aperfeicoar sua qualidade;

VIl - convocar e realizar bianualmente o Congresso Municipal de Educagdo, para apreciar e/ou aprovar Plano
Municipal de Educac¢do com avaliagado e reavaliagéo da execucgéo das agdes da Politica da Educag&o no municipio, em
conformidade os que estabelece a Lei 10.172/2001 do Plano Nacional de Educagao e a Lei Organica Municipal;

VIl - integrar o Férum Municipal de Educagdo com a finalidade de monitoramento continuo e de avaliagdes
periodicas do Plano Municipal de Educagéo;
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IX - apreciar e/ou aprovar o Plano Municipal de Educagéo, com avaliagéo e reavaliagdo da execucgéo das agbes
da Politica de Educagdo no municipio, em conformidade com o que estabelece a Lei n° 13.005/2014, do Plano
Nacional de Educagéo, a Lei n° 2.320/2015 do Plano Municipal de Educagéo;

X - estabelecer normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

XI - aprovar relatério anual da Secretaria Municipal de Educag&o que incluira dados sobre programas, projetos e
execugao financeira;

XIl - apreciar e/ou aprovar o Plano Municipal de Educagao vigente, no ambito do Conselho Municipal de
Educacdo de Itabuna, com avaliacdo e reavaliagdo da execucdo das agdes da Politica de Educagdao no
municipio, em conformidade com o que estabelece o Plano Nacional de Educag¢dao e o Plano Municipal de
Educagao.

Xl — integrar o Férum Municipal de Educagdo com a finalidade de monitoramento continuo e de
avaliagoes peridodicas do Plano Municipal de Educagao.

XIV — mobilizar a sociedade civil e o Estado para a garantia da gestdo democratica — participativa nos
orgaos e instituicées publicas do Sistema Municipal de Ensino.

XV — mobilizar a sociedade civil e o poder publico para a progressiva extensao da Educagao Integral de
Escolas em tempo integral na educagao basica das escolas publicas municipais.

XVI — propor politicas de valorizagao dos profissionais do magistério municipal, visando seu melhor
desempenho pedagégico, formagao inicial e continuada, da melhoria nas estruturas fisicas das escolas,
melhoria dos recursos humanos e pedagégicos.

XVII - manter intercambio de agées com os 6rgaos colegiados complementares estabelecidos no art. 7°
da Lei Municipal N° 1.968 de 06 de outubro de 2005.

XVIIl — estabelecer no Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao, outras competéncias e
atribuigées que legalmente couber.

§2° - O Conselho Municipal de Educagéo regulamentara com base no seu Regimento Interno adequagdes das
suas competéncias e atribuicdes a Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional e legislagéo pertinente.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° -O Conselho Municipal de Educagao de Itabuna tera participagéo paritaria do Poder Publico Municipal e
das entidades civis legalmente constituidas, com sede no Municipio de Itabuna, assegurado a representagdo dos
segmentos sociais nas condigdes e limites estabelecidos na Lei Organica do Municipio de Itabuna.

Art. 4° - A organizagao do Sistema Municipal de Ensino, conforme estabelece o art. 211 da CF/88 e a Lei
Municipal N° 1.968 de 06 de outubro de 2005, se dara em regime de Colaboragdao com os Sistemas de Ensino
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Paragrafo Unico: O Sistema Municipal de Ensino de Itabuna com o Sistema Estadual de Ensino definirdo
formas, critérios e atos de colaboragao, de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigatorio.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Educagao como integrante do Sistema Municipal de Ensino, atuara sem
subordinagao institucional ao Poder Executivo local, obedecendo aos principios da autonomia da
representatividade, da pluralidade social e da gestao democratica.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Educagéo de Itabuna, sera constituido de 16 (dezesseis) membros, contendo
as seguintes representagdes:

. 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagao, indicados pelo (a) Secretario (a)
Municipal de Educagao.
Il 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude, indicado pelo (a) Secretario (a) Municipal de

Saude.

1[N 01 (um) representante do Nucleo Regional de Educagao — NRE 05, indicado por seu Dirigente.

V. 01 (um) representante da Associagao dos Docentes da Universidade Estadual de Santa Cruz ADUSC/
UESC, indicado por sua Diretoria.

V. 01 (um) representante Docente da Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB, indicado pela Pré

Reitoria de Gestao Académica e ou Associagao dos Docentes.
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VL. 01 (um) representante Docente da Rede Publica Municipal, eleitoem Assembleia convocada pelo
Sindicato do Magistério Municipal Publico de Itabuna — SIMPI, e que nao faga parte da Diretoria
Sindical.

VIL. 01 (um) representante Docente da Rede Publica Estadual, eleito em Assembleia convocada pela
APLB/Sindicato de Itabuna.

VIIl. 01 (um) representante de Pais de Alunos da Educagao Basica das Redes Publica Municipal e Estadual,

dos Conselhos/Colegiados Escolares, eleitos em reunido convocada pelo ConselhoMunicipal de
Educagao - CME.

IX. 01 (um) representante de Alunos da Educacdo Basica das Redes Publica Municipal eEstadual, dos
Conselhos/Colegiados Escolares, eleitos em reunido convocada pelo Conselho Municipal de
Educacgao - CME.

X. 01 (um) representante das escolas de Educagao Infantil da Rede Privada eleito em reunido convocada
pelo Conselho Municipal de Educagéao - CME.
XI. 01 (um) representante do Sindicato do Magistério Municipal Publico de Itabuna — SIMPI, indicado por
sua diretoria.
XIlI. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE, eleito em reunido
plenaria do referido Orgio Colegiado.
XII1. 01 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, eleito em

reunido plenaria do referido Orgdo Colegiado.

XIV. 01 (um) representante dos Conselhos Tutelares de Itabuna, eleito em reunido conjunta dos referidos
orgaos.

XV. 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Subsecéao de Itabuna, indicado pela
sua Presidéncia.

“§ 1° - Cada conselheiro representara uma entidade, 6rgado ou segmento com assento no Conselho, sendo

vedada a acumulagao de representagdes”.

§ 2° - Excecdao se fara a Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, que fica localizada, geograficamente, no
municipio de Ilhéus, mas que derivou, na sua jungao, de faculdades, da Faculdade de Filosofia de Itabuna —
FAFI, naquele momento, situada em Itabuna.

Art. 7° - A composi¢do do Conselho Municipal de Educagao so¢ sera alterada por decisdo da maioria absoluta dos
seus membros, respeitados os limites minimo e maximo estabelecidos na Lei Orgénica do Municipio.

Paragrafo unico — A forma de alteragao do Conselho sera regulada em seu Regimento Interno.

Art. 8° - A nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de Educagédo sera feita pelo Prefeito Municipal,
obedecendo rigorosamente as indicagdes das entidades com assento no Conselho.

Paragrafo unico — A cada membro efetivo do Conselho correspondera 01 (um) suplente que o substituira nas
faltas e impedimentos de seu titular.

Art. 9° - O mandato dos conselheiros do Conselho Municipal de Educagido tera tempo de duragao
diferenciado, sendo ': dos conselheiros para mandato de (03) trés anos e % dos conselheiros para mandato de
(02) dois anos.

§1° - A cada membro efetivo do Conselho correspondera 01 (um) suplente que o substituira nas faltas e
impedimentos do seu titular.

§2° - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo de Itabuna disciplinara quais
representagoes terdo tempo de duragao diferenciado para os seus mandatos, respectivamente, dois e trés
anos.

§3° - O Conselho Municipal de Educagédo de Itabuna — CME, no prazo de 60 (sessenta) dias apos a
publicacdo desta Lei, aprovara Resolugdo de Recomendagio sobre perfil, responsabilidades e participagao
dos conselheiros indicados e ou eleitos por entidades, 6rgaos e segmentos que fardo parte da composicao do
CME.

§4° - A Presidente do CME, no prazo de cinco dias apos a aprovagao da Resolugao estabelecida no §
anterior, encaminhara copia da mesma, aos responsaveis legais das entidades, 6rgaos e segmentos que fazem
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parte da composi¢cao do CME, objetivando qualificar, adequar e ou substituir a representagao de conselheiros
para atender a respectiva Resolugao.

§5° - A Presidente do CME encaminhara cépia da Resolugao de Recomendagéo estabelecida no § 2° a
Camara Municipal de Itabuna para conhecimento.

§6° - O Regimento Interno do CME disciplinara, dentre outros, a participacdao dos conselheiros titulares e
suplentes, observando a Resolugéao estabelecida no § 2° do artigo 7° desta Lei.

Art. 10 - Fica assegurado o mandato dos membros do Conselho Municipal de Educagéo os quais s6 poderédo ser
exonerados por decisdo da maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros, mediante processo estabelecido no
Regimento Interno.

Art. 11 - O mandato de Conselheiro sera exercido sem remuneragdo, constituindo-se servigo publico relevante,
gozando os Conselheiros das vantagens e prerrogativas de lei.

§ 1° — Os servidores publicos, indicados para o Conselho, ficam dispensados da freqiiéncia em suas
reparticoes, nos dias em que estejam participando das reuniées do Conselho, desde que para isto exista
coincidéncia de horarios ou quando em viagens a servico do Conselho. Os servidores publicos levarao
atestado de participagdo nas reunides e outros eventos programados, aos seus 6rgaos, informando o dia,
horario e duragado da participagao para justificar auséncia(s) do local de trabalho desde que para isto exista
coincidéncia de horarios ou quando em viagens a servigo do Conselho.

§ 2° - O Conselheiro tera direito quando estiver em viagem a servigo, representando o 6rgdao ou
participando de eventos educacionais, a percepgao de diarias e transporte.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 12 - O Conselho Municipal de Educagéo atuara através de:

| — Plenario;
Il - Comissao;
Il — Secretaria Geral.

SECAO |
DO PLENARIO

Art.13 — O Plenario do Conselho Municipal de Educagéo é constituido pela totalidade de seus representantes em
exercicio nos cargos indicados e nomeados na forma estabelecida nesta lei.

Art. 14 — As decisdes do Plenario do Conselho Municipal de Educagdo terdo forma de resolugées de carater
normativo ou de recomendacéo, e serdo tomadas por maioria de seus membros a excegao dos casos que a lei ou
Regimento Interno exijam quérum especial.

Paragrafo unico - O Plenario do Conselho Municipal de Educagdo reunir-se-4 com no minimo da metade de
seus membros.

Art. 15 — O Plenario do Conselho Municipal de Educagéo, sera presidido por um Presidente eleito mediante o
voto direto e secreto da maioria absoluta dos seus pares, para mandato de 03 (trés) anos.

§ 1° - O Plenario do Conselho Municipal de Educacgéo elegera juntamente com o Presidente, um Vice-Presidente
que o substituira em suas faltas e impedimentos legais.

§ 2° - Ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo, além de dirigir os trabalhos de Plenario, competira a
administragao e gestado do Conselho.
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§ 3° - Quando da abertura de qualquer sess&o da Plenaria do Conselho, o Presidente designara um Conselheiro
para exercer as fungdes de relator das matérias em discusséo.

Art. 16 — Compete ao Plenario do Conselho Municipal de Educagéo:
| — eleger Presidente e Vice-Presidente;
Il — eleger anualmente as comissdes do Conselho;

IIl — elaborar, discutir e aprovar as matérias atinentes as fungdes especificas do Conselho, submetidas a sua
apreciacao;

IV — elaborar, discutir, alterar e aprovar por maioria absoluta de seus membros o Regimento Interno do Conselho;
V — discutir e aprovar o relatério de suas comissoes;

VI — deliberar por maioria absoluta de seus membros a respeito da exoneragdo de Conselheiros segundo o
disposto no Regimento Interno;

VII — escolher os representantes do Conselho para fins especificos;

VIIlI — deliberar por maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros, sobre alteragdo na composigado do Conselho,
conforme disposto no Regimento Interno;

IX — Constituir comissdes especiais de estudos e pesquisas.

SECAO I
DAS COMISSOES

Art. 17 — As Comissbes do Conselho Municipal de Educagéo, sdo os 6rgdos do Conselho que tem como
atribuigdes, examinar e relatar as matérias submetidas a sua apreciacéo.

Art. 18 — O Conselho Municipal de Educacgéo tem as seguintes comissodes:

| — Comisséo de Legislagdo e Norma;

Il — Comisséo de Educagéo Basica; e

Il — Comissé@o de Acompanhamento a Gestéo do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 19 - O numero de Conselheiros integrantes de cada Comiss&o sera proporcional ao numero de
conselheiros integrantes do Orgéao Colegiado, escolhidos pela maioria absoluta dos membros do Plenario, por
indicagao da Presidéncia, dentre os conselheiros que tenham afinidade, capacidade e especialidade no trato
dos assuntos ligados as respectivas areas de atuagido das Comissoes.

Art. 20 - Cada comissdo, uma vez instalada, elegera o Coordenador de suas atividades e elaborara os
critérios de seu funcionamento.

Art. 21 — As atribuigbes de cada comissdo do Conselho Municipal de Educagéo serdo definidas no Regimento
Interno.

Art. 22 - Cada comissdo, uma vez instalada, elegera o Coordenador de suas atividades e elaborara os
critérios de seu funcionamento.

Art. 23 - Por decisao da maioria absoluta dos membros do Conselho, as Comissoes estabelecidas nos
incisos do art. 18 desta Lei, poderao ser modificadas para atender a necessidade e adequagao da legislagao
educacional, bem como, estabelecer Comissdes Especiais de Estudos e Pesquisas, objetivando o exame de
assunto ligado as fungoes especificas do Conselho.
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SEGAO IlI
DA SECRETARIA GERAL

Art. 24 — A Secretaria Geral € o 6rgdo responsavel pelos servigos administrativos do Conselho, composta por
03 (trés) segdes:

| — Administragdo e Finangas;

Il — Comunicagéo e Expedigéo;

Il — Arquivo e Controle.

Paragrafo uUnico — As atribuicbes da Secretaria Geral e suas respectivas segdes, serdo definidas no
Regimento Interno do Conselho.

Art. 25 — A chefia da Secretaria Geral do Conselho sera exercida por um Secretario Executivo indicado pelo
Plenario, por deliberacdo da maioria de seus membros e requisitado ao Chefe do Executivo Municipal pelo Presidente
do Conselho.

§ 1° - O pessoal da Secretaria Geral do Conselho Municipal de Educacgéo, inclusive os titulares das
respectivas sec¢des serdo requisitados ao Poder Publico Municipal pelo Presidente do Conselho, conforme as
necessidades do Colegiado.

§ 2° - O Presidente do Conselho, através do ato proprio, expedira normas que regulamentara os servigos da
Secretaria Geral.

§ 3° - O Chefe da Secretaria Geral do Conselho fara jus a uma gratificagdo especial, estabelecida pelo
Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 26 - O Conselho Municipal de Educagao funcionara em sua sede, instalada na Rua Adolfo Maron,
n° 82, Edificio Carlos Correia Ribeiro, 2° andar, salas 9, 10, 11, centro, Itabuna — BA, CEP: 45.600.061.

Paragrafo Unico: As reuniées do Conselho serado realizadas na sua sede, podendo por decisdo da
maioria de seus membros, realizar-se em outro local quando necessario.

Art. 27 - O periodo de reunides mensais do Conselho Municipal de Educagéo sera de 10 (dez) meses,
divididos em 02 (duas) etapas:

| - de 01 de margo a 30 de junho;

Il - de 01 de julho a 31 de dezembro.

Art. 28 - Na primeira reunido do periodo de reunides ordinarias mensais do Conselho, sera distribuida aos
conselheiros, a proposta de Calendario das reunides de cada més, para devida aprovagao pela Plenaria do Colegiado.

Art.29 - As reunides do Conselho Municipal de Educagéo seréo:

| - Ordinarias:

a) Trianualmente para eleicdo do Presidente e do Vice — Presidente do Conselho e posse de novos
conselheiros.

b) Anualmente, para eleger as Comissées do Conselho e votagao do Relatério de Gestdao do Conselho
Municipal de Educacgao.

c) Mensalmente, na forma prevista no art. 27.

Il - Extraordinarias:

a) ocorrendo sempre que houver assunto de urgéncia e de excepcional interesse a ser tratado por
convocagao do Presidente do Conselho através de oficio ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho.
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CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 30 — O Conselho Municipal de Educacao tera patriménio proprio, constituido de:
| — dotagdes e contribuicdes do Poder Publico, consignadas na Lei Orgamentaria Municipal;
Il — dotagdes, legados e contribuigdes de qualquer naturezafeita ao Conselho;

Il — quaisquer outras rendas, inclusive das resultantes de campanhas promocionais empreendidos pelo
Conselho, visando a arrecadagéo de fundos;

IV — bens méveis;

V — bens imoveis e direitos sobre bens iméveis adquiridos pelo Conselho por transagéo “inter vivos” com
recursos proprios;

VI — titulos, a¢des e demais papéis e valores.

§ 1° - A alienagdo dos bens iméveis do Conselho sera feira mediante autorizagdo de seu Plenario por
deliberagédo da maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2° - A lei que extinguir o Conselho Municipal de Educacéao determinara também o destino do seu patriménio.

§ 3° - A administragdo do patriménio e recursos do Conselho sera feita por sua Secretaria Geral, através da
secao de Administragdo e Finangas na forma e limites estabelecidos no Regimento Interno, respondendo os gestores
pela ma administragdo, inadequada a aplicagdo desses recursos.

§ 4° - Anualmente, a Secretaria Geral do Conselho, apresentara a Plenaria do Conselho o balancete
geral de suas atividades com o discriminativo das aplicagdoes dos recursos repassados ao Conselho pelos
varios setores.

Art. 31 — O Conselho Municipal de Educagdo tera orgamento proprio elaborado na forma em que sobre a
matéria dispuser o seu Regimento Interno, o qual integrara o orgamento do Municipio a ser aprovado pela Camara
Municipal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32 — O Conselho Municipal de Educacao, instalado em 13 de janeiro de 1998 empossou seus
conselheiros titulares e suplentes da primeira investidura, e, na mesma data de sua instalagao, realizou eleigao
de seu primeiro presidente e vice — presidente de conformidade o que estabelece a Lei N° 1.657/94.

Art. 33 — o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagao, por deliberagdao de 2/3 de seus
membros podera ser alterado quando houver necessidade, para adequacao da legislagao pertinente.

Paragrafo Unico: Qualquer Conselheiro empossado podera sugerir alteragcdo do Regimento Interno,
que sera apreciado em Reunido Ordinaria do Pleno.

Art. 34 — O Conselho Municipal de Educag&o contara com assessoramento técnico de:
| — Assessoria Contabil Financeira;

Il — Assessoria Juridica;

Il — Assessoria de Imprensa.

Paragrafo unico — O trabalho de assessoramento na forma prevista no “caput” deste artigo, sera feita sempre
que necessario, através de requisicdo do Presidente do Conselho, ao Prefeito Municipal de parecer dos Assessores
Técnicos do Municipio nas areas referidas nos incisos |, Il e Il deste artigo.

Art. 35 — O Conselho dispora em carater permanente de um Conselho Técnico, Especialista de Educagéo, ao
qual competira:

| - realizar estudos e pesquisas necessarios ao embasamento pedagdgico e legal dos pareceres e resolugdes
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dos membros do Conselho;
Il - assessorar as comissdes do Conselho;

Il — realizar as tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente que nao configurem desvio de fungao
ou finalidade;

IV - participar e opinar nas sessdes do Conselho, quando convocado, sem direito a voto;e

V - atender as solicitagbes de informagéo dos Conselheiros, fornecendo pareceres escritos, sempre que
solicitado, dentro dos prazos concedidos;

VI — receber processos protocolados pela Secretaria do CME e classifica-los, em fungéao do fim a que
se destinam antes de encaminha-los ao (a) Presidente do Conselho para distribuicao.

VIl — manter articulagao com os setores técnicos — educacionais da Secretaria Municipal de Educagao.

VIl — exercer outras competéncias correlatas no ambito de suas atribuigoes.

Paragrafo Unico — A composicdo do Corpo Técnico do Conselho Municipal de Educagéo sera de
acordo as necessidades do Orgao, requisitada pela Presidéncia a Secretaria Municipal de Educagao.

Paragrafo unico — A composicédo do Corpo Técnico do Conselho Municipal de Educagéo sera de acordo com
as necessidades do Orgao, requisitado pelo Presidente ao Secretario Municipal de Educag&o.

Art. 36 — O Conselho Municipal de Educacéo tera suporte técnico administrativo e financeiro que lhe sera
prestado pela Secretaria Municipal de Educacgéo, inclusive no tocante a instalagdo de equipamentos e recursos
humanos.

Art. 37 - O Poder Publico Municipal destinara anualmente ao Conselho Municipal de Educagdo, dotagao
orcamentaria equivalente a 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) da dotagdo destinada a Secretaria Municipal de
Educagéo.

Art. 38 — Fica o Prefeito Municipal devidamente autorizado a abrir Crédito Suplementar na forma estabelecida
em lei, para atender as despesas decorrentes de aplicacao e execugao desta lei.

Art. 39 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo o poder Executivo promover a
publicacao da Lei Municipal 1.657, de 22 de fevereiro de 1994, com a indexacgao das alterag6es promovidas por
esse Diploma Juridico

Art. 40 — Ficam revogadas as disposi¢gées em contrario, em especial, o texto da Lei Municipal n°® 1.657,
de 22 de fevereiro de 1994, que conflite com os termos constantes desta Legislagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 29 de dezembro de 2016.

CLAUDEVANE MOREIRA LEITE
Prefeito
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DECRETO N° 11943, de 13 de dezembro de
2016
EMENTA: Estabelece a lotac&o dos professores do CENTRO
DE ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA JORGE
AMADO - CAIC e, da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 66, incisos
VIl e XIl, da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI, e considerando que se faz necessario garantir ao docente a
estabilidade no seu local de trabalho, ficando imune a acontecimentos de qualquer ordem,

DECRETA:
Art. 1°- Ficam lotados no Centro de Atencgao Integral a Crianga Jorge Amado - CAIC os docentes a seguir
indicados:
01 Acécia Natércia Doroteia Silva Lopes 91701 40 horas
02 Aldenilza Maria De Jesus, 119601 40 horas
03 Ana Celia Souza Oliveira, 90001 40 horas
04 Ana |sa Rocha Costa Souza 102901 40 horas
05 Ana Paula Santos De Oliveira 480001 20 horas
06 Anne Margareth Costa Marques 103201 40 horas
07 Antonio Carlos Goncalves Da Silva 474901 40 horas
08 Cilene Batista Dos Santos Santana 55701 20 horas
09 Cintia Mara Oliveira Silva Souza 239701 40 horas
10 Claudio Reis De Araujo 476601 20 horas
1 Cristiane Alves De Oliveira Santos 446101 20 horas
12 Danila Selmann Moreira 212601 40 horas
13 Elizabete Moreira de Souza 59201 40 horas
14 Fabricio De Alcantara Rocha 364501 20 horas
15 France Jane Silva Mota De Sousa 477301 40 horas
16 Geny Almeida Da Costa 105501 40 horas
17 Heyder Franco Nunes 00224401 40 horas
18 Hosana Alves De Miranda 480401 20 horas
19 Idalice Batista De Souza 233101 20 horas
20 Joanny Francyne Bomfim Santos 00882401 40 horas
21 Jugara Angélica Lima Caldas 449102 40 horas
22 Kleyomara Raimunda Albugquerque Alcantara 206701 40 horas
23 Lea Oliveira Dos Santos Fagundes 244401 20 horas
24 Lucidalva de Oliveira Alves 217701 40 horas
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25 Lucivania Da Silva Costa Ribeiro 248801 20 horas
26 Marcia Maria Dos Santos 59301 40 horas
27 Maria D"Ajuda Andrade Santiago 120701 20 horas
28 Maria das Gragas Viana Pereira 60601 40 horas
29 Maria De Fatima Elias Da Cruz 486701 40 horas
30 Maria José Mateus de Jesus 378801 40 horas
31 Maria Jose Xavier Guimaraes 255701 40 horas
32 Maria Rita Santos Barreto 219001 40 horas
33 Maria Sandra Andrade Santos 209101 40 horas
34 Maria Senhora Oliveira Azevedo Braga 0076601 40 horas
35 Mariegna Almeida Farias 212201 40 horas
36 Marilene Ferreira da Luz Alencar 378701 40 horas
37 Marluza Betania Andrade Rios Farias 391301 40 horas
38 Monica Oliveira Goes Guimaraes 242001 40 horas
39 Niralda Alves Barbosa 171001 40 horas
40 Normelia Lopes De Andrade 252501 20 horas
41 Renata Alves Santos 485701 20 horas
42 Renata Nascimento Lima 1035601 20 horas
43 Rita Madalena Batista Silva 480201 40 horas
44 Roque Cabral Passos 209801 40 horas
45 Rosana Dos Santos Oliveira 251801 40 horas
46 Roseanne Angélica Borges Pinheiro 60501 40 horas
47 Saadya Laranjeiras Da Silva, 893001 40 horas
48 Selma Barbosa Dos Santos 215201 40 horas

Sergio Dos Santos Bastos 379101 20 horas
50 Suene Vilas Boas Nogueira 364001 40 horas
51 Telma Sénia Ferreira de Jesus 113901 40 horas
52 Tereza Cristina Santos da Silva, 364401 40 horas
53 Zelita Veloso Andrade Lima, 245801 40 horas
54 Zuleica Oliveira Cruz, 486501 40 horas

Art. 2°- A Secretaria Municipal de Educagdo s6 podera declarar como vaga real as resultantes de

aposentadoria ou 6bito.

Art. 3° - Em caso de afastamento de qualquer dos docentes acima relacionados um docente substituto sera
encaminhado pela Secretaria Municipal de Educagédo na condi¢do de professor substituto, constando esta referéncia

de seus documentos funcionais.

Paragrafo unico - Tdo logo cesse o afastamento ou a substituicdo do docente titular da vaga o professor

substituto devera retornar a sua lotagéo de origem.
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Art. 4° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 13 de dezembro de 2016.

CLAUDEVANE MOREIRA LEITE DINALVA MELO DO NASCIMENTO
Prefeito Secretaria de Educagao

OBSERVAGAO: Republicado por ter saido com incorregio textual na Edigdo n° 1815, de 21.12.2016
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