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INDICACAO N° |5 DE 2022

pODER LcG\‘JL‘m\_m
32 Mumapal a ..
Camate carapas/PA Sugere ao Poder Executivo Municipal que cumpra
Ud""“?,c:'.:()'LEG\SLM‘VO com o disposto na Emenda Constitucional n°® 120,
GECRETARIAY ) | 2% . de 05 de maio de 2022, que dispde sobre o piso
N2 do Protoce ® 5=y [EL°S salarial Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e
pata: 23/ 02 "= dos Agentes de Combate as Endemias (ACE), fixo
: J.;?/ o prazo para a resposta do mesmo em 10 (dez) dias
Peaiye lteis.

Senhora Prefeita,

Cumprimentando-a cordialmente, dirijo-me a Vossa Exceléncia para solicitar, com
fundamento na Lei Orgénica Municipal e na forma Regimental, que o Poder Executivo Municipal
que cumpra com o disposto na Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de 2022, que dispde
sobre o piso salarial Agentes Comunitérios de Satide (ACS) e dos Agentes de Combate as
Endemias (ACE).

Para cumprimento da referida indicago, sugerimos o prazo de 10 (dez) dias, a contar
do recebimento desta.

JUSTIFICACAO

Esta INDICACAO tem por finalidade assessorar este Poder Executivo Municipal na
boa condugdo da Gestdo Publica.

Como ¢ sabido, a Carta Magna, assegurou alguns direitos aos trabalhadores, visando
a melhoria de sua condig@o social, in verbis:

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigfo social:

(..

[V - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagdo, educagio,
saide, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos
que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e 2 complexidade do trabalho; Grifei

Ademais, é competéncia do Municipio a valorizagdo profissional e salarial de seus
servidores:

Art. 98*** . O Municipio assegura aos servidores piiblicos municipais, dos Poderes
Legislativo e Executivo, das autarquias, dos temporarios e comissionados, os seguintes

direitos:
(...)
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XII —Considerando a situag@o financeira do Municipio, assim como os limites maximo
permitidos para o gasto com o pessoal, é garantido a equiparagio salarial aos
servidores municipais, a niveis federais, ou Estadual, somente nos casos em que a Lei
Estadual ou Federal reguladora do sistema de aplicagdo de recursos federais ou estaduais
no Municipio, disponibilize recursos, ou complemento de recursos para os gastos com o
Pessoal. Grifei

Nesse sentido foi promulgada a EMENDA CONSTITUCIONAL N° 120, DE 5 DE
MAIO DE 2022, que acrescenta §§ 7°, 8°,9° 10 e 11 ao art. 198 da Constituicdo Federal, para
dispor sobre a responsabilidade financeira da Unido, corresponséavel pelo Sistema Unico de Satide
(SUS), na politica remuneratoria e na valorizagdo dos profissionais que exercem atividades de
agente comunitario de saide e de agente de combate as endemias.

Assim, como é meu dever enquanto Vereador fiscalizar com fundamento na Lei
Orgénica Municipal (art. 30, XI) e Regimento Interno (art. 2°, § 2°) desta Casa de Leis, encaminho
a presente INDICACAO.

Por tais motivos, se justifique a presente indicagdo visando a valorizagd@o profissional
e salarial dos servidores desta Municipalidade.

Plenario Antonio Almeida Damasceno, em 27 de maio de 2022.
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