ESTADG DO BIC DE JANEIRO
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO

GABINETE DO PREFEITO

Nova Friburgo-RJ, 30 de julho de 2014.
Orficio PGM ne.: 174 /2014

Anteprojeto de Lai Muricipal.

Excelentizsimo Senhor Presidente,

Cumprimernto-o cordialmante com o proposito de encaminhar o incluso
Anteprojeto de Lel Wiunicipal, que tem como objeto alterar ¢ Anexo Il da Lei Municipal né.
42912013, a fim ce incluir Furcgies anteriormente ndo contempladas, bem como
promever adeguacio a incorrecdes antericrmente perpetradas.

A proposicdo ern tela se justifica diante dos inimeros expedientes origindrios
de divarsos Orgdos nunicipais ratando da Lei Municipal 2m comento, mormente guanto
a nao previsdo de glguns cargos/furcdes hoje existentes nos quadros municipais.

Ademais, necessario ainda o ajuste a peguenas incorrecdes preteritamentes

perpetradas no tocante aos vencimartos de profissionais da rede de salde.

A planilha ce impacto fisico-financeiro encontra-se devidamente evidenciada
no Anexa | co prasente anteprajato, sende certo ainda que para melhor entendimento de
tudo gue se aduz, sg;

(2 chpla dos mermorandos acima citados.

Por essas razoes
e sua submissdo, a apre
Orgdnica Municipal.

regueiro a autuscio do competente Projeto de Lei Municipal
do Plenario, Evi CARATER DE URGENCIA, nos termos da Lei

Aproveite o apseio parz externar votos de elevada estima e distinto aprego
porVessa Exceléncia e dernais comoonentas desse Honrosa Casa Legislativa.,

Atenciosamente,

ROGERIO CABRAL
Prefeito

Excelentissimo Senhor
Vereador MARCIO DAMAZIO
ML), Presidente da Chmare Mundcipal de Nova Friburgo
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ESTADO DO RIC DE JANEIRO
MUNICH DE NOVA FRIBURGO
CGAEINETE DO PREFELITO

ANTEFROJETO DE LEI MUNICIPAL

ALTERA O ANMEXO 1} DA LEI MUNICIPAL N, 4,291£2013
DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITC DO MUMICTPID DE NOVA FRIBURGD, ro uso das suas atribuicdes
legais, faz saber gue & Cimarz Fu’la.\l']E::iEJlEH.‘ cde Mova Friburgo aprovou e ele sanciona e
promulgs a seguinte Ler Munic psl:

Art, 12, O anexo | da Lai Municipal n®. 4.291£2013 fica acrescido das seguintes
fungdes e respactivos salarios:

smﬁgmo
RS 1.243,00

RS 96-3,&»0

RS 2.157,10
RS 745,80

RS 745,80

RS 963,60

7 it RS 3.147,70
viédico CT X RS 3.167,70
Art. 29, Fic s alterados os salérios das seguintes funcdes, conternpladas no

referido Anexo Il da Lel Municipal n2, 4.291/2013:

f d f IF\EJ!‘ C ﬂntl FjL } ﬂhﬂ‘\.‘!EXO -
i Bl Iy ’I'J"!HILPP[ i"l"" 4,2912013
. - o SALARID
! M Pdl( J(ab[ u;PJ ol - RS 2.427,70
Medico Pneumo 1l RS 1.437,70

Medico F{adEt:)fw:)gg;iisi;{[ N N RS 2.157,10

Ocontslogo RS 1.540,00

WedicoPediavel RS 2.157,10

Art, 34 estimative ca impacto orcamentario-financeiro da acdo de que trata esta
Le! nos exercicios seguintes, barn coro a declaracdo dos ordenadores de despesa de gue
tais gestos com pessosl possuer adeguacdo orgamentaria e financeira com a Lei
Oreamentaria Anual & competibilicade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orpamentarias estdo aovrasentacas ne Anexo |

Art. 42, Esta lai entrz em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicGes
arn cantrario,

Falac o Baric de Nove Friburgo, de de 2014

SERIC CARRAL
prefeito
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Prefeitu

_v
Secretaria de _nm_;_m_z_mo 5, Planejameanto, Desenvolvimeanto
ANEXO |
Impacio Financeiro Lei Municipal 4.287 - inclucio
FUNGAO VENCIMENTO ot INSS (22,24%) FGTS (8%} PASEP (1%) | ENCARGOS | Vencimento +
Empresa Encargos
Coordenador Pesquisas Operacionais 1.243,06| 1 276,44 99,44 12,43 388,31 1.631,31
Professor de MUsica 963,60] 1 214,30 77,0 9,64 301,03 1.264,63
Médico CTU Ortopedista 4.314,20| 2 959,48 345,14 43,14 1.347,76 5.661,96
Técnico em Biblioteconomia 1.491,60| 2 a3Li3 119,33 14,92 465,98 1.957,58
Médico CTU Pediatra { Med Ifl) 3.197,70| 1 711,17 255,82 31,98 998,96 4.196,66
Médico CTU Clinico Geral ( Med 319770 1 711,1 .~ 755,82 31,98 098,96 4.196,66
Socidlogo 963,60 1 214,30 . 77,09 9,64 301,03 1.264,63
Ajudante de Caminhao 745,801 1 165,87 59,66 746 232,99 878,79
TOTAL = 10 3.584,47 1,289,383 161,17 5.035,01 21.152,21
= 52,21
impacto Anual 2014 Salério) RS 274.978,7
Impacto Financeiro Lei Municipal 4.291 - Alteragio
FUNCAQ Diferenca para o valor | Qt | Total Diferenga | INSS (22,24%) FGTS (8%) | PASEP (1%) ENCARGOS Diferencga +
de R 2.427,70 Empresa Encargos
Médico Obstetra Plantonista 826,10| 8 6.608,80 1.469,80 528,70 66,09 2.064,59 8.673,39
TOTAL => 8 6.608,80 1.469,80 528,70 66,09 2.064,59
FUNCAO Diferenga para o valor | Qt | Total Diferenga | INSs (22,24%) | FGTS (8%) | PASEP (1%) ENCARGOS Diferenca +
de R¥ 1.437,70 Empresa Encargos
Medico Pneumo |l 474,10| 2 948,20 210,88 . 75,86 9,48 296,22 o 1.244,42
. " TOTAL=> | 2 948,20 210,88 75,86 9,48 296,22
FUNCAG Diferenca para e walor | Ot | Total Diferenga | 1NSS (22,24%) TOTS (2%) | PASEP (1%) ENCARGOS Diferenca +
de R 1.840,00 Empresa Encargos
Odonidlogo 20 1.526;55 549,12 68,64 2048 21 9.008,31
o . R - 20 1.526,55 549,12 58,64 2,184,317




imento Econdmico e Gestio

IMPACTO MENSAL RS iR.926,12
impacto Anual 2014 ( inclusive 13° Salario) RS 246.039,56

n°® 4.291/2013 Qt Saldrio Real
Médico Radiologista | 6.917,24 | 2 >.157,10 o
Médico Pediatra | 242770 | 3 2.157,10 ’
Diferenga Saldric 10.332,08
Diferenga Encargos 3.227,74

DIFERENCA MENSAE R$ 15.689,82
Diferenca Anual 2014 { inciusive 13° Salério) R§ 178277866
IMPACTO MENSAL FINAL =S 26.518,51
Impacto Anual Final 2014 ( inclusive 13° Salario) RS 344.740,63
] € . M o



