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Câmara Municipal de Tijucas do Sul


REQUERIMENTO Nº 31/2021
Súmula: “Envio de Projeto de Lei”.
Excelentíssimo Senhor Prefeito:

A Câmara Municipal de Tijucas do Sul, por meio de proposição dos vereadores Sidinei José de Lima (Cebola) e Joane Antônio de Oliveira, após deliberação, pelo Plenário, RESOLVE, com fundamento no caput do artigo 31 da Constituição Federal; bem como os artigos 30, XXI; 69, caput e parágrafo único da Lei Orgânica Municipal; artigo 4º da Lei n° 8.159/91; artigos 6º e 7º, II da Lei 12.527/11;
Considerando o Ofício nº 137/2021 – GP em que responde a possibilidade de formalização de Projetos de Leis, conforme anteprojetos enviados por esta Casa, em especial a resposta ao Anteprojeto de Lei 03/2021;

Considerando conversa do vereador realizada com o Prefeito Municipal acompanhado de alguns servidores públicos;

REQUER o envio de Projeto de Lei, em atenção ao Anteprojeto de Lei 03/2021, que “Altera a Lei 498, de 11 de novembro de 2014 que `Institui o Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos (PCCV) dos Servidores Públicos Municipais da administração direta, no que especifica”, para que entre em vigência a partir de 01 de janeiro de 2022, em obediência a Lei Complementar 173/2020.
Pedimos que o projeto seja encaminhado ainda no primeiro semestre para tramitação na Câmara Municipal antes do envio das Leis Orçamentárias.
JUSTIFICATIVA
Em análise a resposta emitida pela Prefeitura Municipal, bem como conversa do vereador realizada com o Prefeito juntamente de alguns servidores públicos entendeu-se que não há impedimentos legais para que tramite matérias de aumento de despesa com pessoal, desde que essa, entre em vigor a partir de janeiro de 2022.
Dessa forma, aguarda-se que o envio do Projeto de Lei aconteça o mais breve possível para anteceder as leis orçamentárias.
Sala de Sessões em 13 de abril de 2021.

JOANE ANTONIO DE OLIVEIRA
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