ESTADO DE MATO GROSSO
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LEl MUNICIPAL Ne 010/83
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"Dispoe Sobre a ﬂrganlzaqao do CQuadro de Pessoal
da Prefeitura Municipal de ﬁgua Boa - MT, Fixa
Vencimentos e Vantagens e da Outras Providencias.”

GERMANO LUIS ZANDONA, Prefeito Municipal de Agua ’
Boa - MT, faco saber que a Camara Municipal aprovou e EFu sancioho
a seguinte Lei:

Art. 12 - Para a execuqao dos servigos municipais,
havera na Prefeitura Municipal de Agua Boa - _MT, o quadro de pes-
soal permanente, quadro de pessoal em comissao e pessoal admitido
no regime da Leglslﬂqaa Trabalhista, constituido dos seguintes '
cargos e funcoes:

| = Cargos de PFGVImentu EFetlvo, Anexo |;

L_:L-nae',_ﬁ sl Ak (b

Il - Carg&%ﬁ j_ﬁ ! #1_'ﬁm Gomissan, Anexo |1;
o e

il = Funqueﬂ GraﬁfFlc&&as, Anexo |ll.

Art. 22 - Os Cargos de Provimento Efetive s?rsn i
providos mediante Concurso Publice de ypovas ou provas e titules.

Art. 32 A nomeacao dos candidatos aprovados em Con
curso Publico sera feita para os Cargos de Provimento Efetivo, o-
bedecidas rigorosamente as ordens de classificacao.

Art. 4° - Cnnheﬂldos e homologados os resul tades ’
do Concurso, prucessar-se—a a nomeacao dos candidatos aprovados.

Art. 52 = Fica o Chefe do Executivo autorizado a *
constituir Comissao Municipal de Concursog a ser constituida por
Servidores Municipais e por pessoas estranhas ao Servigo Publico’
Municipal, todas de reconhecida idoneidade e capacidade profissio
nal .

Paragrafo ﬂnlco - A Gomlssao de que trata o presen
te artigo sera submetida a apreclaqau do Poder Legislative para ’
sua homologacac.

Art. 62 - Cabe ao Chefe do Executivo Municipal , ou
vido o Poder Legislativo, expedir portarias com as instrucoes ge-
rais, requisitos e demais especificacoes relativas ao Concurso.
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ParagraFu ﬂn|co = As normas de que trata este artigo
deverao ser remetidas a Camara Municipal num prazo maximo de 06 ¢
(seis) meses a contar da vigencia da presente Leli.

Art. 72 - Enquanto nao se realizar o Concurso, pudew
ra o Chefe do Executivo contratar interinamente e com prazo nao su-
perior a dois anos, funcionarios para ocupar os cargos de provimen=
to permanente.

Paragrafo UHICO - A dotacao dos Servidores nos diver
sos cargos da Prefeitura sera feita por Decreto.

Art. 82 -~ 0s Cargos de Provimento em Comissao sao de
livre escolha do Prefeito, devendo a mesma recair em pessoas que sa
tisfacam os requisltas gerais para investidura em Servicos Publiaua
possuam experiencia adninistrativa e habllutagao profissional legal
mente exigida em cada caso.

b 12 - Gﬁ?f; 'Jféu'ygnmiatau serao providos por ser-
vidores ou nao, que sati#}agﬁﬁyéﬁiﬁﬁﬁﬂﬁﬁﬁlas para sua investidura..

§ 22 - A Funqan GratiFficada (FG) e uma vantagem aces
soria e transitoria aos vencimentos pelo efetivo exercicio da che—
Fiau

§ 32 - Na hlpatese do Servidor perder a chefia, per-
derd automaticamente a Funcao Gratificada.

§ 42 -~ Somente serau designados para o exercicio da
Funcao Gratificada, Servidores Publ icos Municipais, funcionarios fe
derais, Estaduais ou Autarqulcns, postos a dIEpDSIQEO da PreFa:tura
Municipal e dependera da existéncia de dotacao orcamentaria para o
atendimento das despesas.

§ 52 - No caso de numeaqao de ocupﬂntes de cargo per
manente para ¢ exercicio de cargo em Cumlssan, podera o Servidor op
tar pelo vencimento do cargo em comissao, assegurando~se=|he 0s mes
mos direitos.

Art. 92 < Ao ocupante de cargo de Tesoureziro, quando
em efetivo exercicio das atr;butcoes inerentes a seu cargo, sera '
concedlda gratlflcaqaﬂ de cinco por cento (5%) sobre seus vencimen-
tos a titulo de quabra de caixa.

Art. 10 = Por HEEEESIdadE e para evitar novos cargos
permanentes e ampluagan desnecessaria do quadro de servidores muﬂl—
cipais, o Chefe do Poder Executive pudera contratar pessoal em caﬁg
ter tamporério.
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Art. |1 = Enquanto nao instituida previdencia propria,

os Servidores da Prefeitura Municipal de Agua Boa = MT serao regidos
pela CLT (Consol idagao das Leis do Trabalho) e inscritos no INPS (Ins
tituto Nacional da Previdencia Social).

Art. 12 = As despesas decorrentes da execucac da pre=’

- T, b - * # -

sente Lei correrao a conta das dotacoes proprias do orcamento munici
pal vigente.

Art. |3 = 0Os wvencimentos de que tratam as tabelas em
anexo terao efeito retroativo a primeiro de maio do ano corrente.

) Art. |14 = Revogadas outras disposicoes, a presente Ld
entrara em vigor na data de sua publ icacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

- -

Agua Bo -j&ﬁﬁﬁiae 1983

¥

R

Registre~-se e Publ ique~se

L Hustar
Chef¥ de Gabinete
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS PADRAO QUANTIDADE SALAR IO

Contfnuo A 0l &§  30.600,00
Merendeira A 0l e 30.600,00
Zel ador Cemiterio 3] 0l G 35.000,00
Bibl iotecario B 01 &$ 35.000,00
Almoxarife B 0l G  35.000,00
Escriturario B 0l § 35.000,00
Auxil iar Administrativo B 0l G  35.000,00
Operario Bracal B8 06 G 35.000,00
Tel efonista C 05 td  44.000,00
Cozinheiro Cc 0l o  44.000,00
Cadastrador c 0l G  44.000,00
Auxiliar de Contabilidadeiipinems ol o  77.000,00
Jotorista J : %#mn-mmaﬁrv 1 Q5 & 77.000,00
Operador de Maquinas | ' D 03 e§ 77.000,00
Preparador Eleitoral D 0l G 77.000,00
Operador de Maquinas || £ 03 G§ 92.000,00
Supervisor de Ensino E 0l r$  92.000,00
Fiscal E 0l Gl 92.000,00
Tesoureiro E ol e 92.000,00
Mecanico F 0l &g 115.000,00
Uperador Hestre 5 Q1 Gy 120.000,00
Mestre de Obras G 02 $ 120.000,00
Contador H 0l $ 150.000,00
Admninistrador de Pessoal H 0l G 150.000,00

TABELA S ALARI AL

PADRAOD SALAR10
A e 30.600,00
B tf  35.000,00
C Gl 44.000,00

D Ce$  77.000,00
el 92.000,00
te$ 115.000,00
G Ce$ 120.000,00
H r$ 150.000,00
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CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

5 fMBOLO DENOM ENACAO QUANTIDADE  VENCIMENTO
¢ ¢ | SECRETARIO JUNTA MILITAR ol &$  70.000,00
C C 2 CHEFE DE GABINEEE & il o) &% 150.000,00
C C3 CHEFE DE SETOR | 04 ¢§ 205.000,00
CC3 ENGENHEIRO CIVIL 0l $ 205.000,00

c-¢.4 ASSESSOR PLANEJAMENTO 0l $ 300.000,00
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FUNGOES GRATIFICADAS
3 iMBOLO DEN@H[NHQEG QUANTIDADE VENC IMENTO
FGI  Consultor Jurfdté&:-::};_f: B ol G§ 50.000,00
F G 2 Lunulﬂrau de Eargos de =% ]
\wtlnlstra a0 Especifica 02 Gy 40.000,00
FG3 Cumul agao de Cargos de
Magisterio ate 82 Série 0l & 30.000,00
F G4 Cumulacan de Cargus de
Magisterio ate 42 Série 0l G 20.000,00
F G5 Outros Casos 02 g 10.000,00




