ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE

—(]

PROJETO DE LEI N° é)—(x?DE 19 DE JANEIRO DE 2024

“"Dispde sobre Contratacao por
Tempo Determinado, nos termos do
artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE, no uso das
atribuigdes legais que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio,

Fago saber que a Camara Municipal, pelos seus representantes, aprovou, €
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Esta Lei disciplina as contratagdes por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - inundacdes, enchentes, incéndios e assisténcia a emergéncias em saude
publica ou salde ambiental;

II — assisténcia a situagdes de comogao interna ou calamidade publica;

III - admissdo de profissionais para atender os estabelecimentos de ensino
localizados nas dreas indigenas do Municipio de Conquista D’Oeste,
atendendo as diretrizes da Resolugdo n.° 03, datada de 10 de novembro de
1999, da Camara Nacional da Educacgdo Basica; ’

IV - admiss3o de professor substituto para suprir a auséncia de professor
efetivo em decorréncia de nomeagdo para exercicio de cargo em comissdo
ou designac&o para fungdo de confianga, qualificagdo profissional, vacancia,
licengas ou outros afastamentos legais;

V - atendimento de situagdes motivadamente urgentes, decorrentes de
decisdo judicial;

VI - atividades técnicas ndo permanentes que resultem na expansao ou
aperfeicoamento da agdo governamental, para atuar exclusivamente no
ambito de projetos com prazo de duracdo determinado, inclusive aqueles
resultantes de acordo, convénio ou contrato celebrado com 6rgaos do

1

mtx cann PED O SEA AN TR b TN ) letarane A rirss W
itis, 1200 - CEP 78 254 000 - (65) 3265 1000 v yw.congquistadoeste.mt.gov.or




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE

governo federal, estadual ou municipal, desde que haja, em seu
desempenho, subordinagdo do contratado a municipalidade contratante;

VII - contratacdo para substituir servidor efetivo que esteja afastado de
seu cargo por prazo igual ou superior a 1 (um) més, em decorréncia de
nomeacdo para exercicio de cargo em comissdo, vacancia, licengas ou
outros afastamentos legais, excetuada a previsdo contida no inciso IV;

VIII - atividades de vigildncia e inspegdo, relacionadas a defesa
agropecuaria, para atendimento de situagBes emergenciais de iminente
risco a saude animal, vegetal ou humana;

IX - atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacgao, de
comunicacdo e de revisdo de Pprocessos de trabalho, que nao se
caracterizem como atividades permanentes do respectivo orgao ou
entidade;

X - prestacdo de servigos essenciais ou urgentes, caso as vagas ofertadas
em concurso publico ndo tenham sido completamente preenchidas; e

XI - atendimento a programas ou campanhas de natureza temporaria, na
area de saude publica, assisténcia social, educacado e esporte;

§ 1° Nas hipoteses de contratacdo temporaria para substituicdo de
professor ou servidor efetivo, referidas nos incisos IV e VII, deve ser
justificada a necessidade de contratagao temporaria, bem como
demonstrada a impossibilidade de atendimento da necessidade com o
esforgo extraordinario dos demais servidores lotados na mesma unidade e a
impossibilidade de realizagao de concurso publico em tempo habil para a
substituigao.

§ 2° As contratagbes a que se refere o inciso VI serao feitas
exclusivamente por projeto, sendo vedado o aproveitamento dos
contratados em qualquer area da administragao publica.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
sera feito mediante processo seletivo simplificado, de provas ou de provas e
titulos, sujeito a ampla divulgagao.
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§ 10 Excetua-se do disposto no caput deste artigo, 0s casos:

I - caracterizados por situagdo de urgéncia, quando ndo houver tempo habil
para realizagdo de provas, corregdo e divulgagdo dos resultados, hipotese
em que a contratagdo poderd ser realizada mediante a analise curricular
e/ou experiéncia profissional.

II - de admissdo de profissionais para atender os estabelecimentos de
ensino localizados nas areas indigenas do Municipio de Conquista D’Oeste,
hipétese em que a contratagdo poderd ser realizada mediante indicagao da
respectiva comunidade indigena.

§ 2° O candidato aprovado nos termos do caput deste artigo podera
solicitar seu reposicionamento para o final da lista de classificagdo no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo do ato de convocagao.

Art. 4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observados os
seguintes prazos maximos:

I - 6 (seis) meses, prorrogavel por até 6 (seis) meses, mediante
justificativa, nos casos dos incisos V, VII, VIII, IX e XI do art. 2° desta Lei;

11 - 1 (um) ano, prorrogavel por até 1 (um) ano, mediante justificativa,
nos casos dos incisos I, 11, III, IV, VI e X do art. 20 desta Lei; e

III - 3 anos, improrrogavel, no caso de contratacdo temporaria em
decorréncia de vacancia por motivo de posse em outro cargo inacumulavel,
nos termos do inciso II, do artigo 76 da Lei Complementar 123, de 27 de
novembro de 2023.

Art. 5° As contratagdes deverao ser feitas pelo tempo estritamente
necessario para atender as hipoteses elencadas no artigo 20 desta Lei,
observados 0s prazos maximos previstos no artigo anterior.

Art. 6° A contratacdo somente podera ser feita com a observancia da
existéncia de recursos orgamentarios.

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado no regime instituido por esta
Lei sera a mesma fixada inicialmente para cargo idéntico ou assemelhado
integrante das carreiras do Municipio, observadas a Classe € Nivel exigidos
para o ingresso.
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Paragrafo Unico. A fixagdo da remuneracdo dos contratos temporarios
para fungbes que nao correspondam a cargo idéntico ou assemelhado de
carreira, dependera de prévia autorizagdo legislativa.

Art. 8° As contratagdes serdo precedidas de processo, iniciado por
solicitagdo dos Secretarios Municipais e, mediante prévia autorizagao do
Chefe do Poder Executivo, ouvida a Secretaria Municipal da Administragado,
para eventuais esclarecimentos.

§ 1° Constardo obrigatoriamente das solicitagdes de contratagao:

I - a justificativa, nos termos do artigo 20

II - o prazo;

III - a fungdo a ser desempenhada;

IV - escolaridade e habilitagdo exigida para o desempenho da fungao. '

Art. 9° S6 poderdo ser contratados, nos termos desta Lei, os interessados
gue comprovarem 0s seguintes requisitos:

I - ser brasileiro;

II - ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

III - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigagdes militares;

V - possuir a escolaridade exigida para o exercicio das fungoes;

VI - gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio da funcgao,
consubstanciadas em Atestado de Salde Ocupacional emitido por
profissional(is) indicado(s) pela Administragao Municipal;

VII - possuir habilitagdo profissional para o exercicio das fungdes, quando
for o caso;

VIII - ter disponibilidade para assumir o exercicio da funcgdo, dentro do
prazo legal previsto nesta lei;
4
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IX - atender as condicdes especiais, prescritas em Lei ou decreto, para
determinadas fungdes, além de outros requisitos exigidos no Edital do
certame; e

X - apresentar para a contratagdo, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
da Secretaria Municipal de Administragdo, os seguintes documentos:

a) Documento de Identificagao;

b) CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas;

c) Titulo Eleitoral;

d) Reservista, quando for caso;

e) PIS/PASEP;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Comprovante de Escolaridade;

i) Certidao de Regularidade com o Conselho Profissional, quando
for caso;

j) Certidéo de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

k) Certiddo de Antecedentes Criminais das Justicas Federal e
Estadual dos lugares onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos;

|) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

m)Comprovante de enderego;

n) Declaragdo de Bens e Direitos que constitui o seu patrimoénio;

0) Declaragdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungdo
publica, na Administragdo Direta ou Indireta de qualquer dos
Poderes;

p) coépia ou nimero do CPF do Pai e da Mae.

§ 1° O prazo para a apresentagdo dos documentos € requisitos necessarios
a contratacdo serd de até 10 (dez) dias, contados do Ato de Convocagao.

§ 2° Os custos com exames, atestados e outros documentos necessarios a
contratacdo, correrdo por conta do candidato a ser contratado. '

§ 3° O contratado assumird o desempenho de suas funcbes a partir da
assinatura do contrato.

Art. 10 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
I - receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;
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II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga.

Art. 11 O pessoal contratado nos termos desta lei, vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 12 Aos contratados nos termos da presente Lei assistem 0s mesmos
direitos e vantagens dos demais servidores publicos municipais, no que
couber, em especial:

I- 30 (trinta) dias de férias remuneradas, a cada periodo de 12 (doze)
meses efetivamente trabalhados; :

II - adicional de 1/3 (um tergo) de férias;
III - gratificagdo natalina (13° salario);
IV - licenca médica, a ser custeada pelo Poder Executivo, dentro de um

periodo maximo de até 15 (quinze) dias;
V - licenca a maternidade e a paternidade.

Paragrafo Gnico. O pagamento das licengas médicas cujo periodo for
superior a 15 (quinze) dias, sera de responsabilidade do Instituto Nacional
de Seguridade Social - INSS.

Art. 13 S3o deveres dos agentes contratados temporariamente:

I- cumprir e fazer cumprir o disposto no Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Conquista D'Oeste; e

II - cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual, Lei Organica do Municipio e nas demais
legislacdes e regulamentos afetos 3s atividades sob sua competéncia.

§ 1° Os contratados nos termos da presente Lei estao sujeitos aos mesmos
deveres e proibigdes, inclusive no tocante a acumulacao de cargos e
fungdes publicas, e ao mesmo regime de responsabilidades vigentes para os
demais servidores publicos municipais, no que couber.
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§ 2° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei, serdo apuradas e conduzidas consoante a legislagdo municipal
que trata da matéria.

Art. 14 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a pelo
termo do prazo contratual e sera rescindindo, a qualquer tempo, nos
seguintes casos:

I - a pedido do contratado;

II - por razdes de interesse publico, devidamente justificado pela
Administragao;

III - quando identificada apos a contratacdo, doenga pré-existente,
devidamente comprovada por laudo médico, que impega o exercicio da
funcdo publica;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar, punivel com
demissdo, devidamente apurada em procedimento disciplinar, nos termos
da lei vigente.

§ 1° A rescisdo do contrato, nos casos dos incisos I e II, sera comunicada
com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 2° Na hipotese dos incisos I, III e IV, o servidor terd direito ao 13° salario
e férias proporcionais ao tempo de servigo prestado.

§ 3° Na hipdtese do inciso II, além do 13° salario e férias proporcionais, 0
contratado tera direito a indenizacdo correspondente a 1/3 do que lhe
caberia de remuneracdo pelo restante do prazo do contrato.

§ 4° Na hipotese da rescisdo ocorrer em periodo inferior a 30 (trinta) dias
do término do contrato, a indenizagdo a que se refere o paragrafo anterior
equivalera ao valor da remuneragdo proporcional ao niumero de dias
faltantes para o término.

Art. 15 A ocorréncia de gravidez ou doenga do contratado posterior ao
inicio do exercicio das fungdes n&o servira de fundamento para:

I - impedir a prorrogagdo de contrato, autorizado por lei especial ou pelas
hipteses excepcionais desta lei;

II - rescisdo de contrato em andamento.
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Art. 16 E vedada a contratacdo tempordria para fungdo correspondente a
cargo em comissao. :

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei,
por ato proéprio, se entender necessario.

Art. 18 As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta das
dotacBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n° 585/2021 e suas
alteragoes.

Conquista D'Oeste, 19 de jan

Maml; c

Tefeita Municipal |
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MENSAGEM N° 003, DE 19 JANEIRO DE 2024, DE ENCAMINHAMENTO DE
PROJETOS DE LEI PARA APRECIACAO E VOTACAO.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de dirigir-me a Vossas Exceléncias para, nos termos do da Lei
Orgéanica do Municipio, ENCAMINHAR & apreciacdo dessa Augusta Casa Legislativa
os projetos de lei que acompanham a presente mensagem, ou por ele referido, de
relevante interesse publico, imprescindivel para o estabelecimento das condigcdes
juridicas e faticas dos servigos plblicos municipais:

1. Projeto de Lei Ordinaria “"Dispde sobre Contratacdo por
Tempo Determinado, nos termos do artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias”.

JUSTIFICATIVA

Temos a honra de submeter a elevada consideracdo dessa Egrégia Casa de Leis o
Projeto de Lei em anexo, que “Dispde sobre Contratagdo por Tempo Determinado,
nos termos do artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias”.

Primeiramente, vale dizer que diante da necessidade de promover alteracdes
substanciais na redacdo original da Lei Municipal n° 585/2021, esta administragdo
optou por instituir nova Lei, a fim de que a legislagdo especifica ndo se transforme
em uma "colcha de retalhos".

Prosseguindo, é de conhecimento amplo que a investidura em cargo ou emprego
publico depende de aprovagao prévia em concurso pUblico de provas ou de provas
e titulos, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeacgdo e exoneragao, nos termos do inciso II do artigo 37 da Constituigdo
Federal.

Excetua a Lei Maior, entretanto, no seu inciso IX do artigo 37 que: “a lei
estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico”. Assim, ha autorizagao
para contratagao temporaria em casos excepcionais devidamente justificados.

O presente projeto tem por principal escopo disciplinar as hipéteses de contratagdo
temporaria no ambito do Poder Executivo de Conquista D'Oeste, de modo a
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contemplar outras hipoteses de necessidades temporaria de excepcional interesse
publico, em observancia aos principios da Administracdo Plblica, especialmente o
da legalidade.

Com efeito, a excepcionalidade e a temporariedade, que justificam a contratagao
temporaria, estdo bem delineadas nas hipéteses trazidas pelo presente projeto, ’que
busca, sobretudo, a melhoria nos servicos publicos prestados ao cidadao
conquistense, estando ainda, em consondncia com a legislagdo Estadual que
regulamenta a matéria (Lei Complementar n°. 600, de 19 de dezembro de 2017).

Assim, submetemos a analise dos Nobres Vereadores a matéria do projetos de lei,
revestido das formalidades legais.

Gabinete da Prefeita, 19 de janeiro de 2024.

Respeitosam ente, MARIA LUCIA DE Assinado de forma digital por

MARIA LUCIA DE OLIVEIRA
OLIVEIRA PORT0:60775203149

" Dados: 2024.01.19 10:28:44
PORT0:60775203149 oo

Maria Licia de Oliveira Porto
Prefeita Municipal
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