PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Oficio N° 113/2020/GP-AB

Agua Boa, 19 de agosto de 2020.

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis, o
Projeto de Lei Complementar n? 162, “Atualizagdo do quantitativo de cargos de provimento
efetivo do ANEXO | da Lei Complementar 101/2016”, acompanhado da respectiva mensagem
spara analise e aprovacgdo do plenario desta casa em REGIME DE URGENCIA URGENTISSIMA. O
presente Projeto de Lei almeja atualizar o quantitativo de vagas, de modo a suprir as necessidades

de recursos humanos e aprimorar os servicos de saude prestados a populagdo do Municipio de
Agua Boa, principalmente nesse momento critico que estamos vivenciado devido a pandemia

COVID-19, que vem crescendo a cada dia que passa.
Na certeza de podermos contar com a compreensdo dos legisladores desta Casa

de Leis, elevo meus sinceros agradecimentos.

Atenciosamente,

\

MAURO R DA SILVA
Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor mara Municipal de Agua Boa - MT
Vereador LUIS CESAR DE LARA PINTO FILHO IIIII\III“““
l?resudente da Camara Municipal ;ﬁgg@éﬁgﬁ%ﬁflgg%
Agua Boa MT Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N¢ , DE DE DE 2020.
(Projeto de Lei Complementar n2 162, de 19 de agosto de 2020, do Executivo).

“ATUALIZACAO DO QUANTITATIVO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO ANEXO
| DA LEI COMPLEMENTAR 101/2016.”

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribui¢des que lhe sdao atribuidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de
, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 12 — Atualizagdo do quantitativo de cargos de provimento efetivo do ANEXO |
“CARGOS E PROVIMENTO EFETIVO” da Lei Complementar N2 101, De 31 de margo de 2016:

ACRESCIMO DE NUMEROS DE CARGOS:

a) Biomédico/40h de 02 para 04 cargos;

b) Atendente Geral em Saude/40h de 10 para 15 cargos;

c) Motorista/40h de 06 para 10 cargos.

Passando a se lé:

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

DENOMINACAO DOS CARGOS / CH p N° DE VENCIMENTO INICIAL
NiVEL DE ESCOLARID
SEMANAL ADE CARGOS EM RS
Biomédico / 40h Ensino Superior Completo 04 Tabela VI

GRUPO OCUPACIONAL DE ASSISTENTE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

DENOMINAGAO DOS CARGOS / CH . N° DE VENCIMENTO INICIAL
et nien NiVEL DE ESCOLARIDADE FRREOS EM RS
Atendente Geral de Satdde / 40h | Ensino Fund. Completo 15 Tabela Il
Motorista/40h Ensino Fund. Completo 10 Tabela IV

Art. 22 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUABOA, AOS 19 de agosto de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSSO

Fone: (66) 3468-6400
Site: www.aguaboa.mt.gov.br - e-mail: prefeitura@aguaboa.mt.gov.br

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 162
DE 19 DE AGOSTO DE 2020.

Excelentissimo Senhor Presidente.

Excelentissima Senhora Vereadora.

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias e a Superior deliberacdo do
Plendrio desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar que 162 sobre os cargos de
provimento efetivo “ANEXO I” da Lei Complementar n2 101/2016, e d& outras providéncias.

O presente Projeto de Lei almeja atualizar o quantitativo de vagas, de modo a suprir
as necessidades de recursos humanos e aprimorar os servigos de satde prestados a popula¢ido do
Municipio de Agua Boa, salientando que, determinados cargos da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Saude necessitam suprir a vacdncia de servidores em razio de
aposentadoria, falecimento, exoneragdo, demissao, etc, os quais estdo especificados no Anexo |
deste Projeto de Lei, cuja recomposicio de recursos humanos ocorrera por meio de concurso
publico e/ou processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria, suprindo as demandas

de recursos humanos da Secretaria Municipal de Sadde.

Contando mais uma vez com a costumeira atengdo dos ilustres Vereadores que
compdem este Parlamento, para aprovacdo deste Projeto de Lei em REGIME DE URGENCIA
URGENTISSIMA, uma vez que necessitamos fazer convocacao de aprovados em concurso publico,
para o atendimento da demanda crescente da pandemia “COVID-19” em nosso municipio.

Atenciosamente,

AT

MAURO ROSA|DA SILVA
Prefeito Municipal

MENDES BAHIA
Secretdrio Munjcipal de Saude
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